S AHRMCIALIGAD MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PARCONA

DISTRITAL DE
PARCONA
PROCESO CAS N° 001-2026-MDP
RESULTADO FINAL
{Decrato Supremo N° 1057 y su reglamente/ Resolucion de Presidencia Ejecutiva N* 107-2011-SERVIR-PE)
;ON PUNTAJE
EVALUACION CURRICULAR BONIFICACIONES
ENTREVISTA
e CURSOSYIO | PERSONAL PUNTAJE | CONDICION
St APELLIDOS Y NOMBRES DNI AREA/GERENCIA AL QUE POSTULE CARGO A POSTULAR FORMAGION | EXPERIENCIA scio| LCENCIADO | TOTAL
AcADEMICA | LABORAL | _ESTUDIOSDE (Max.40) |DISCAF EN FF.AA (10
ESPECIALIZACION AD (15%)
(Max.20) | (WMax.20) %)
(Max. 20)
ASISTENTE ADMINISTRATIVO EN
1089-2026 |PENA TORRES EDUYN JAVIER 72492666  |OFICINA DE RECURSOS HUMANOS  |PROCEDIMIENTOS 10 13 20 35 0 0 78 GANADOR
ADMINISTRATIVOS DISCIPLINARIOS
SUB GERENCIA DE RECAUDACION, GANADOR
0 0 68
1243-2026 |CAMPOS HUAMAN ALFREDO 74209985  |oeiereo v ORIENTACION GESTORES DE COBRANZA 10 13 15 30
SUB GERENCIA DE RECAUDAGION, GANADOR
0 0 I
1246-2026 |LEON ALEGRIA CLIMER BRAYAM TEBIBA. | crno v ORIENTACION GESTORES DE COBRANZA 15 10 15 31
RAMOS CARDENAS WUILTON SUB GERENCIA DE RECAUDACION, GANADOR
0 0 83
1244-2026 HUGO 48308115 REGISTRO Y ORIENTACION GESTORES DE COBRANZA 15 16 20 32
1247-2026 |SALAS ALVARO WILLIAM 61029012 |SUB GERENGIA DE RECAUDACION, 15 10 13 B a ¢ o °
RODRIGO REGISTRO Y ORIENTACION GESTORES DE COBRANZA

£l Postulante que no supere el puntaje de 45 conforme al numeral 5.2 de las bases, se considera como "DESCALIFICADO"
£l postulante declarado GANADOR deber acercarse a la Oficina de Recursos Huamanos de la MDP, sito en Av. Jhon Kennedy Nro 500, e dia 06 de febrero del 2026, a partir de las 08: 00 am a fin de suscribir ef Contrato respectivo.

Los detalles de la contratacion deberan ser coordinados con la Oficina de Recursos Huamanos de la MDP.
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PARCONA, 05 DE FEBRERO DEL 2026



