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CONCURSO PUBLICO DE PRACTICAS PREPROFESIONALES N° 003-2026-ANIN

UNJ/A (01) PRACTICANTE PREPROFESIONAL- ESPECIALIDAD: INGENIERO GEOGRAFO O
GEOGRAFO O INGENIERO AGRICOLA O INGENIERO AGRONOMO

ORGANO O UNIDAD ORGANICA: DIRECCION DE GESTION PREDIAL
RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR Y PUBLICACION DE ROL DE EVALUACION

TECNICA
RESULTADO DE EVALUACION ROL DE EVALUACION
N° APELLIDOS Y NOMBRES CURRICULAR , i TECNICA
PUNTAJE CONDICION DIA HORA

1 | ALOR VALDIVIA STEVEN ALEXANDER 20 APTO/A 09.02.2026 | 10:00a.m.
2 | ARISMENDIZ GABINO HENRY GABRIEL 20 APTO/A 09.02.2026 | 10:00a.m.
3 | CASTILLO SOTELO LUIS ANGEL 20 APTO/A 09.02.2026 | 10:00a.m.
4 | GARCIA CONOVILCA ARTURO 20 APTO/A 09.02.2026 | 10:00a.m.
5 | HUAMAN RAMOS GUSTAVO 20 APTO/A 09.02.2026 | 10:00a.m.
6 | JARA CHAMBI BRISAIDA LUZ DEL MAR 20 APTO/A 09.02.2026 | 10:00a.m.
7 | LEON HUAYTA ALEXIA FERNANDA 20 APTO/A 09.02.2026 | 10:00a.m.
8 | ROJAS PUCYURA YAMILET CHANTAL 20 APTO/A 09.02.2026 | 10:00a.m.
9 | DURAND CRUCES ANDRES ATILIO - NO APTO/A

10 | ISUIZA BLAS JAMER ALONSO - NO APTO/A

11 | LOYOLA CUADROS JOSE ANTONIO - NO APTO/A

12 | REYES MURNOZ SEBASTIAN ALONSO - NO APTO/A

13 | SANCHEZ BURGOS FABIAN AUGUSTO - NO APTO/A

14 | YNGA PENA JESUS ANGEL - NO APTO/A

15 | BORJA VALDEZ ROCIO ANABEL - DESCALIFICADO/A

16 | GARCIA QUICANA IRAIDA XIOMI - DESCALIFICADO/A

17 | HILARIO FERNANDEZ MADELEINE ROSALIA - DESCALIFICADO/A

18 | MONTES REYMONDEZ ROMULO FABIAN - DESCALIFICADO/A

19 | PARIONA CCASA JHOMAR ALEXIS - DESCALIFICADO/A

20 | PINEDA SOTO NICOLE ALEXANDRA - DESCALIFICADO/A

21 | QUISPE TOMAYLLA RICKY ANDERSON - DESCALIFICADO/A

La Evaluacion Técnica se realizara a través de la plataforma virtual Google Meet, por ello el/la postulante
declarado APTO/A debera conectarse diez (10) minutos antes de la hora programada, a través del siguiente
enlace: https://meet.google.com/nsk-jrag-pwf

Para el desarrollo de la evaluacién técnica debe tener en cuenta las siguientes indicaciones:

e Para acceder a la evaluacion técnica los/as postulantes APTOS/AS, deberan contar con una
computadora o laptop, ambas configuradas con micréfono y camara de video operativa; ademas,
deberan asegurar una permanente conexion a internet.

o No se permitira el uso de celulares, ni el acceso a través de dos o mas dispositivos a la vez.

Para permitir el acceso a la plataforma virtual, el/la postulante debera ingresar desde un usuario
que permita visualizar sus APELLIDOS Y NOMBRES, a fin de identificarlo como postulante
APTO/A para la evaluacion técnica.

e Es responsabilidad del/de la postulante asegurar los medios tecnoldgicos para acceder a la
evaluacion técnica.

e Debera portar su DNI para identificarse previo a rendir la evaluacion técnica.

La Oficina de Recursos Humanos hara el seguimiento visual de la evaluaciéon en todo momento;
por lo tanto, su camara de video y micréfono deberan permanecer encendidos, debiendo
mantenerse dentro del rango de visualizaciéon, caso contrario se le considerara
DESCALIFICADO/A.
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e Los postulantes que no se presenten en la fecha y hora indicada seran calificados como “NO SE
PRESENTO?”, por lo que no se le otorga puntaje alguno.

Lima, 05 de febrero de 2026
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