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CONCURSO PÚBLICO DE PRÁCTICAS PREPROFESIONALES N° 012-2026-ANIN 

UN/A (01) PRACTICANTE PREPROFESIONAL- ESPECIALIDAD: CONTABILIDAD O ECONOMÍA O 

ADMINISTRACIÓN 

ÓRGANO O UNIDAD ORGÁNICA: OFICINA DE ADMINISTRACIÓN - UNIDAD DE CONTABILIDAD 

RESULTADOS DE EVALUACIÓN CURRICULAR Y PUBLICACIÓN DE ROL DE EVALUACIÓN 

TÉCNICA 

N° APELLIDOS Y NOMBRES 

RESULTADO DE EVALUACIÓN 
CURRICULAR 

ROL DE EVALUACIÓN TÉCNICA 

PUNTAJE CONDICIÓN DÍA HORA 

1 Acquarone Pino Romano 20 APTO/A  09.02.2026 9:00 a. m. 

2 Alarcon Monteza Sandra Liset 20 APTO/A  09.02.2026 9:00 a. m. 

3 Dominguez Benites Jeremy Alejandro 20 APTO/A  09.02.2026 9:00 a. m. 

4 Espinoza Fuertes Tania Fiorella  20 APTO/A  09.02.2026 9:00 a. m. 

5 Falero Zúñiga Luis 20 APTO/A  09.02.2026 9:00 a. m. 

6 Quispe Cruz Roxana 20 APTO/A  09.02.2026 9:00 a. m. 

7 Rodriguez Jaimes Melani Nicol 20 APTO/A  09.02.2026 9:00 a. m. 

8 Simón Camavilca Camila Erika 20 APTO/A  09.02.2026 9:00 a. m. 

9 Braga Tuesta Erick Jhamir 14 APTO/A  09.02.2026 9:00 a. m. 

10 Caballero Lazarte Jaime Jesús 14 APTO/A  09.02.2026 9:00 a. m. 

11 Cárdenas Cárdenas Andrea Cristina 14 APTO/A  09.02.2026 9:00 a. m. 

12 Castillo Fernandez Sandee Mikaela 14 APTO/A  09.02.2026 9:00 a. m. 

13 Chaparro Angulo Sharon Lisbeth Luisa 14 APTO/A  09.02.2026 9:00 a. m. 

14 Estrada Huanca Jeime Merita 14 APTO/A  09.02.2026 9:00 a. m. 

15 Huaman Dominguez Luis Angel 14 APTO/A  09.02.2026 9:00 a. m. 

16 Morales Montoya Alonso Marcelo 14 APTO/A  09.02.2026 9:00 a. m. 

17 Ortiz Bustos Cristian Daniel 14 APTO/A  09.02.2026 9:00 a. m. 

18 Paucar Arpita Erick Andree 14 APTO/A  09.02.2026 9:00 a. m. 

19 Pozo Leandro Sebastian Arturo 14 APTO/A  09.02.2026 9:00 a. m. 

20 Avalos Tampis Fernando Joaquin - NO APTO/A     

21 Bernabe Ocaña Eduardo Jose - NO APTO/A     

22 De Paz Saldarriaga Cynthia Vianey - NO APTO/A     

23 Flores Atalaya Omar Larry - NO APTO/A     

24 Flores Díaz Nacira Yosmely - NO APTO/A     

25 Gamarra Bernardo Johann Javier - NO APTO/A     

26 García Paré Yasheira Jimena - NO APTO/A     

27 Hinostroza Meza Gabriela Nicol - NO APTO/A     

28 Huaricapcha Cuyutupa Mishelle Valery - NO APTO/A     

29 Llallio Damian Luz Clarita - NO APTO/A     

30 Luque Najarro Arianna Iratze  - NO APTO/A     
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31 Montoya Ramirez Diana Lucia - NO APTO/A     

32 Ortega Ayala Francesca Nicole - NO APTO/A     

33 Portal Ramírez Raúl Ángel - NO APTO/A     

34 Quesada Pereyra Luis Fernando - NO APTO/A     

35 Ramirez Luna Antony Abelardo - NO APTO/A     

36 Rodriguez Garcia José Luis - NO APTO/A     

37 Sullca Alvarez Beatriz - NO APTO/A     

38 Vasquez Arzapalo Ximena Amaia - NO APTO/A     

39 Zaraza Mamani Jackeline Ruth - NO APTO/A     

40 Almerco Blas Yurelly Maybe  - DESCALIFICADO/A     

41 Huaypar Apagueño Adriana Xiomara - DESCALIFICADO/A     

42 Abad Abad Daniela Solangy - DESCALIFICADO/A     

43 Arteaga Tang Armando Alonso - DESCALIFICADO/A     

44 Cobián Minaya Sebastián Alonso  - DESCALIFICADO/A     

45 Salas Licuona Hans Stiben - DESCALIFICADO/A     

 

La Evaluación Técnica se realizará a través de la plataforma virtual Google Meet, por ello el/la postulante 
declarado APTO/A deberá conectarse diez (10) minutos antes de la hora programada, a través del siguiente 
enlace:   https://meet.google.com/vob-tfre-uwm 
 
Para el desarrollo de la evaluación técnica debe tener en cuenta las siguientes indicaciones: 

• Para acceder a la evaluación técnica los/as postulantes APTOS/AS, deberán contar con una 
computadora o laptop, ambas configuradas con micrófono y cámara de video operativa; además, 
deberán asegurar una permanente conexión a internet.  

• No se permitirá el uso de celulares, ni el acceso a través de dos o más dispositivos a la vez. 

• Para permitir el acceso a la plataforma virtual, el/la postulante deberá ingresar desde un usuario 
que permita visualizar sus APELLIDOS Y NOMBRES, a fin de identificarlo como postulante 
APTO/A para la evaluación técnica. 

• Es responsabilidad del/de la postulante asegurar los medios tecnológicos para acceder a la 
evaluación técnica. 

• Deberá portar su DNI para identificarse previo a rendir la evaluación técnica. 

• La Oficina de Recursos Humanos hará el seguimiento visual de la evaluación en todo momento; 
por lo tanto, su cámara de video y micrófono deberán permanecer encendidos, debiendo 
mantenerse dentro del rango de visualización, caso contrario se le considerará 
DESCALIFICADO/A. 

• Los postulantes que no se presenten en la fecha y hora indicada serán calificados como “NO SE 
PRESENTÓ”, por lo que no se le otorga puntaje alguno.  
 
 

 
Lima, 05 de febrero de 2026 
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