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CONCURSO PUBLICO DE PRACTICAS PROFESIONALES N° 007-2026-ANIN
UN/A (01) PRACTICANTE PROFESIONAL- ESPECIALIDAD: INGENIERIA ELECTRONICA

ORGANO O UNIDAD ORGANICA: DIRECCION DE GESTION DE EQUIPAMIENTO Y RECURSOS
MOBILIARIOS - SUBDIRECCION DE MANTENIMIENTO DE EQUIPAMIENTO Y MOBILIARIO

RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR Y PUBLICACION DE ROL DE EVALUACION

TECNICA
RESULTADO DE EVALUACION ROL DE EVALUACION
N° APELLIDOS Y NOMBRES CURRICULAR , i TECNICA

PUNTAJE CONDICION DIA HORA
1 | PEREZ TORRES HERNANDO ALFREDO 20 APTO/A 06.02.2026 | 11:00a.m.
2 | YANCE FARRO LORENZ MAX 20 APTO/A 06.02.2026 | 11:00a.m.
3 | HUAMAN GUILLEN MEDALIRH NICOLE - NO APTO/A
4 | LICUONA SANCHEZ DIEGO LICUONA - NO APTO/A
5 | VEGA CAJAHUARINGA LUIS ENRIQUE - NO APTO/A
6 | ZEVALLOS MENDOZA JESUS - NO APTO/A

La Evaluacién Técnica se realizara a través de la plataforma virtual Google Meet, por ello el/la postulante
declarado APTO/A debera conectarse diez (10) minutos antes de la hora programada, a través del siguiente
enlace: https://meet.google.com/ems-weqo-wwz

Para el desarrollo de la evaluacion técnica debe tener en cuenta las siguientes indicaciones:

e Para acceder a la evaluacion técnica los/as postulantes APTOS/AS, deberan contar con una
computadora o laptop, ambas configuradas con micréfono y camara de video operativa; ademas,
deberan asegurar una permanente conexion a internet.

o No se permitira el uso de celulares, ni el acceso a través de dos o mas dispositivos a la vez.

Para permitir el acceso a la plataforma virtual, el/la postulante debera ingresar desde un usuario
que permita visualizar sus APELLIDOS Y NOMBRES, a fin de identificarlo como postulante
APTO/A para la evaluacion técnica.

o Es responsabilidad del/de la postulante asegurar los medios tecnoldgicos para acceder a la
evaluacion técnica.

e Debera portar su DNI para identificarse previo a rendir la evaluacion técnica.

La Oficina de Recursos Humanos hara el seguimiento visual de la evaluaciéon en todo momento;
por lo tanto, su camara de video y micréfono deberan permanecer encendidos, debiendo
mantenerse dentro del rango de visualizaciéon, caso contrario se le considerara
DESCALIFICADO/A.

e Los postulantes que no se presenten en la fecha y hora indicada seran calificados como “NO SE
PRESENTO?”, por lo que no se le otorga puntaje alguno.
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