LALIBERTAD

GERENCIA REGIONAL
DE SALUD

RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR
CONCURSO PUBLICO DE MERITOS N.° 002-2026 - CONTRATACION DE PERSONAL A PLAZO FIJO, BAJO EL REGIMEN LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N.° 276.

8 v SANCHEZ
CARRION

>

OBSTETRA - HOSPITAL DE APOYO LEONCIO PRADO, CODIGO AIRHSP N° 000353

N°

EXPERIENCIA

FORMAC

TOTAL

COEFICIENTE

PosIgLAN POSTULANTE (APELLIDOS, NOMBRES) PROFESIONAL | ACADEMICA CAPACITACION MERITOS (E;\JARI#:J:S: CURRICULAR | APTO/NO APTO OBSERVACIONES

1 |MERCEDES BETTY RUIZ GOMEZ 36.00 16.00 28.00 0.00 80.00 24.00| APTO

2 |CATHERINE GIANNINA CABRERA CANCUNO 26.00 17.50 28.00 0.00 71.50 21.45| APTO

3 |JULISA SURISADAY HUISACAYNA ESPINOZA 26.00 17.50 28.00 0.00 71.50 21.45| APTO

4  |YESSICA LIZETH BRIONES MEDINA 25.00 16.00 28.00 0.00 69.00 20.70( APTO

5 |ROSARIO ESCALANTE CURA 25.00 16.00 28.00 0.00 69.00 20.70| APTO

6 |MIRELLA KRISTELL MARTINEZ VELASQUEZ 25.00 16.00 28.00 0.00 69.00 20.70| APTO

7 |PAOLA ARANIBAR PARIONA 28.00 17.50 20.00 0.00 65.50 19.65| APTO

5 |JUDITH LILIANA ENRIGUEZ CABALLERO 000 | o0 | oo | oo | o0 NO APTQ |OUCITUD E PARTICPANTE LLENADO DE FORMA NGONPLETA 40
NO ANEX'A SOLICITUD DE PARTICPAR EN EL PRESENTE CONCURSO

9  |VILMA ANGELA AMADOR ROMERO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 -| NO APTO SEGUN FORMATO ADJUNTO EN LAS BASES DEL PRESENTE
CONCURSO. (COLACA CARTA DE PRESENTACION Y SOMETIMIENTO)

10 |CINTHYA VANESSA CAMUS LOPEZ 000 | 000 0.00 000 | 0.0 | NO APTO | O COLOCA SEPARADORES COMPLETOS SEGUN L0 ESTIPULADO
NO REALIZA FOLIACION Y FIRMA EN TODO SU EXPEDIENTE, SEGUN

11 |ANA LUCIA RODRIGUEZ AGUIRRE 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 -| NO APTO LOESTIPULADO EN EL NUMERAL 1.6.5.1 DE LAS BASES DEL

CONCURSO. (CV DESCRIPTIVO Y SOLICITUD DE POSTULACION SIN
FIRMAS NI FOLIACION)
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CONCURSO PUBLICO DE MERITOS N.° 002-2026 - CONTRATACION DE PERSONAL A PLAZO FIJO, BAJO EL REGIMEN LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N.° 276.

NO COLOCA SEPARADORES COMPLETOS SEGUN LO ESTIPULADO
12 [HENRY MARTIN ULISES ALVA CRESPO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 NO APTO EN EL NUMERAL 1.6.5.1 DE LAS BASES DEL PRESENTE CONCURSO.
SOLICITUD DE PARTICIPANTE Y DECLARACIONES JURADAS
13 |ANGIE STEPHANIE MURGA MORENO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 NO APTO LLENADAS DE FORMA INCOMPLETA (SIN HUELLA DIGITAL)
NO ANEXA FICHA CURRICULAR COMPLETA (04 FICHAS), SOLO
14 [FANNY JANETH ECHE POLO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 NO APTO ANEXA UNA HOJA DE FICHA
NO ACREDITA LA CANTIDAD DE HORAS MINIMAS DE CAPACITACION,
15 |DAYNA LIZETH NEIRA GAMBOA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 NO APTO SEGUN PERFIL DEL PUESTO DE 420 HORAS MINIMAS, SEGUN
EVALUACION SOLO SUMA 404 HORAS EN CAPACITACIONES.
NO PRESENTA EXPEDIENTE SEGUN BASES DEL CONCURSO, EN EL
16 |ALEYDA YULIZA RODRIGUEZ TAMAYO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 NO APTO NUMERAL 1.6.5.1 DICE: FIRMAR DEBAJO DEL NUMERO DE
FOLICIACION, LA POSTULANTE NO SIGUE ESTE CRITERIO
NO PRESENTA SU EXPEDIENTE CV SEGUN EL NUMERAL 1.6.4 LA
17 |JAHZEEL BERENICE ORTIZ CURINAMBE 0.00 0.00 0.00 0.00 NO APTO CUAL SENALA LA MODALIDAD DE POSTULACION DE LOS
DOCUMENTOS DEBE IR EN UN FOLDER A4 Y CON FASTER
CONTADOR/A - RED INTEGRADA DE SALUD SANCHEZ CARRION, CODIGO AIRHSP N° 000039
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FIRMADO ORIGINAL POR LA COMISION




