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| Ministerio
de Salud

Lima, 23 de enero de 2026

VISTO:

El Expediente N° 00597,!?;26, de fecha 31 dé-é‘nero del 2026, expedido por la Oficina de
Bienestar de Personal v: s )

CONSIDERANDO:

, Que, mediante el erEdiente N° 00597-26, de fecha 31 de enero del 2026, dofia
CANDIA FABIAN, CELESTE, Li(ﬂ:enciada en Enfermeria del Dpto. de Enfermeria,
identificada con DNI N° 45156773 servidora nombrada bajo los alcances del Decreto
Legislativo N° 276, solicita que se le conceda el derecho de permiso por lactancia
correspondiente a una hora diaria al finalizar su jornada laboral por el plazo de un ario, a
partir del 25 de enero de 2026 3] 28 de agosto de 2026 fecha en que su menor hija cumpla
SUu primer afo de edad: A

Que, de conformidad'_i):on lo establecido en el .articulo 1° numeral 1.1 de Ia Ley

N°27240, Ley que otorga permiso por lactancia.materna, modificada por la Ley N° 28731
Ley que amplia la duracitn del permiso por ‘lactancia materna, establece: "La madre

Que, mediante Decret:sg;;'Suprem_o N° 075-2008-PCM, se aprueba el Reglamento del
Decreto Legislativo N° 1057, modificado por el Decreto Supremo N° 065-2011 -PCM,
publicado el 27 de julio de 2011, el mismo que en e articulo 8.A.1- Permiso por lactancia

- materna, establece: "La madte trabajadora. sujeta al régimen del Decreto Legislativo N°

1057, al término del periodo/ fost natal; tiene derecho a una hora diaria de permiso por
lactancia materna hasta que & hijo cumpla un afio de edad, de acuerdo a |o dispuesto en
la Ley N° 27240 Ley  que . otorga: - permiso  por lactancia materng":

Que, el articulo 102 del Reglamento Interno los servidores Civiles del Hospital
"Nacional Docente Madre Nifio San Bartolomé", aprobado mediante Resolucién Directoral
N°188-2024- DG-HONADOMANI-SB, senala el Articulo 60° (...) que el permiso por lactancia
se concede al término del periedo post natal, por una hora diaria hasta que el recién nacido
cumpla un afio de edad, qliidj;éndose_con_ceder_..:'al inicio o término de Ia jornada laboral:

1t \ -

Que, mediante Ia Ley:N° 27403, Ley que precisa los alcances del permiso por
lactancia materng, estableceen su-Articulo Unico:"'Precisase que la hora diaria de permiso
por lactancia materna, g querse refiere el numeral 1.1 del articulo 1° de la Ley N° 27240, se

_considera como efectivamente:laborada para todo efecto legal, incluyéndose el goce de la
~ remuneracion correspondientet; Ly




Que, el numeral 14.2 del articulo 14° de la Resolucién Ministerial N°002-
2025/MINSA, resuelve delegar durante -el' Afio Fiscal 2025; a las Oficinas de Recursos
Humanos o quienes hagan sus veces de las Direcciones dé'Redes Integradas de Salud,
Institutos Nacionales Especializados y Hospitales del Ministério de Salud, de conformidad
con la Ley N°30057, Ley del Servicio Civil, [a-facultad de formaélizar las acciones de personal,
siendo una de ellas las licencias y permisos; S ‘

Que, con la visacion de la Coordinadora del Equipo de Bjenestar Social de la Oficina
de Personal; <

De conformidad, con la Ley N° 27240, Ley que ‘otorga, permiso por lactancia
materna: con el Decreto Legislativo N> 1057 que regula el:Contrato Administrativo de
Servicios, con la Ley N° 29849 que aprueba la eliminacion; progresiva del CAS y otorga
derechos laborales; y, el numeral 14.2 del Articulo 14° de la-Resolucién Ministerial N° 984~
2025/MINSA, que delega facultades durante el Afio Fiscal 2026, a las Oficinas de Recursos
Humanos o las que hagan sus veces, dg las Dirécciones dé.Redes Integradas de Salud
(DIRIS), Institutos Nacionales Especializados y Hospitales: del Ministerio de Salud, de
conformidad con la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil; ‘

i

SE RESUELVE:

ARTICULO 1.- OTORGAR el permiso por lactancia matérna a la servidora CANDIA
FABIAN, CELESTE, Licenciada en Enfermeria del Dpto. de Enfermeria, correspondiente a
una hora diaria al finalizar su jornada laboral por el plazo de uh afio a partir del 25 de enero
de 2026 al 28 de agosto de 2026, por los fundamentos expuestos en la parte considerativa
de la presente resolucién. ‘ b

ARTICULO 2.- Notificar la presente Resolucién Administrativa a la interesada.

ARTICULO 3.- REMITIR la presente Resolucién Administrativa a la Oficina de Estadistica e
Informatica para que, a través del responsable del Portal de Fransparencia de la Institucion,
se encargue de la publicacién de la presente Resolucion Administrativa en el Portal
Institucional 5 iy o :
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