MUNICIPALIDAD DE
LA PERLA

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 016-2026-MDLP/AL
La Perla, 29 de Enero de 2026

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA PERLA.
VISTO:

El Informe N° D000037-2026-MDLP/OGPP de fecha 23 de enero del 2026, Informe N° D000042-
2026-MDLP/OGAJ de fecha 29 de enero del 2026, Memorandum N° D000072-2026-MDLP/GM de
fecha 29 de enero del 2026; vy,

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucién Politica del Pert en su Articulo 194°, modificado por la Ley N° 30305 — Ley
de Reforma Constitucional, en concordancia con el Articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N°
oy 27972 — Ley Orgénica de Municipalidades, establece que los gobiernos locales gozan de
= |» autonomia en los asuntos de su competencia; no obstante, se encuentran sujetos a las leyes,

/' disposiciones y normas técnicas que regulan las actividades y funcionamiento de los sistemas
administrativos y de administracion son sujecion del Ordenamiento Juridico;

Que, la Cuarta Disposicién Complementaria Final del Decreto Legislativo del Sistema Nacional de
Presupuesto Publico, Decreto Legislativo N° 1440, establece que el Programa de Incentivos a la
Mejora de la Gestién Municipal:(Pl), creado mediante Ley N° 29332, tiene.como objetivo general
contribuir a la mejora de la efectividad y eficiencia del gasto publico de las municipalidades y que
los objetivos especificos del Pl son:.i) Mejorar la calidad de los servicios publicos locales y
gjecucion de inversiones, en el marco de las competencias municipales y, ii) Mejorar los niveles
:de recaudacion y la gestién de los tributos municipales; asi también, que los criterios, lineamientos
4 procedimientos para la distribucion del incentivo, asi como los requisitos y metas que deben
4 £Zgumplir para que los Gobiernos Locales accedan al Pl,seran establecidos mediante Decreto
48/ Supremo refrendado por el Ministerio de Economia y Finanzas;

Que, Mediante Decreto Supremo N° 003-2026-EF se aprobaron los procedimientos para el
cumplimiento de metas y la asignacién de los recursos del Plan de Incentivos a la Mejora de la
Gestion y Modernizacién Municipal (PI) para el ano fiscal 2026;

Que, el Articulo 8° del referido Decreto Supremo, sefiala que mediante Resolucion de Alcaldia las

~~ 7. Municipalidades designaran un funcionario responsable de coordinar con las distintas areas de la

¢/ “oMunicipalidad el cumplimiento de " las metas y su posterlor informe a las instancias
correspondlentes ' :

Que, en ese contexto, mediante el informe del visto de la Oficina General de Planeamiento y

_Presupuesto propone al funcionario Coordinador del Programa de Incentivos a la Mejora de la
Gestion Municipal del afio 2026 de.la Municipalidad Distrital de La Perla, a fin de garantizar el
cumplimiento de las metas establecidas en los procedimientos aprobados por Decreto Supremo
N° 003-2026-EF para el afio 2026;

Que, mediante Informe N° D000042-2026-MDLP/OGAJ de fecha 29 de enero del 2026, la Oficina
General de Asesoria Juridica concluye opinando por la procedencia de la designacion del
Coordinador PI — Implementacién del Cumplimiento de Metas a la Mejora de la Gestiéon Municipal
2026;

Que, mediante Memorandum N° D000072-2026-MDLP/GM de fecha 29 de enero del 2026, la
Gerencia Municipal remite los actuados administrativos a Secretaria General, a fin de emitir la
Resolucién correspondiente que formalice la designacion del Coordinador del Programa de
Incentivos de la Municipalidad Distrital de La Perla, en el marco de Implementaciéon del
Cumplimiento de Metas a la Mejora de la Gestion Municipal, correspondiente al ario fiscal 2026,
disponiéndose su notificacion y la comunicacién del acto administrativo a las areas competentes;
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ESTANDO A LO EXPUESTO Y EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES CONFERIDAS POR EL
NUMERAL 6 DEL ARTICULO 20° DE LA LEY N° 27972 - LEY ORGANICA DE
MUNICIPALIDADES

RESUELVE:

ombres y Apellidos : Hernan Wilfredo Yucra Quispe

Cargo que ocupa en la entidad : Jefe de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto
Correo electrénico : hyucra@munilaperla.gob.pe

Teléfono de contacto 1 974 399 819

Teléfono de la Municipalidad “ : 454-2000

MARTICULO SEGUNDO. — DISPONER que las Gerencias y Oficinas de la Municipalidad Distrital

de La Perla involucradas, cuyas funciones se relacionen a los compromisos del Programa de
centivos a la Mejora de la Gestion Municipal (PI) correspondiente al afio 2026, a través de sus
> /servidores ejecuten las acciones administrativas necesarias para el cumplimiento de las metas de
&/ este Programa, en coordinacion con el servidor designado en el Amculo Primero de la presente
Resolucién. ;

ARTICULO TERCERO. — El Coordinador tendra como funcién compartir la informacion que la
Direccion General de Presupuesto Publico y/o las entidades implementadoras de los compromisos
, eémitan, con la finalidad que los servidores municipales encargados cumplan con las metas del
~ \programa, informando del mismo modo de manera mensual a la Gerencia Municipal para el
segu1m|ento de las acciones ejecutadas ;

/ARTICULO CUARTO. — ENCARGAR a Ia Oflcma General de Planeamlento y Presupuesto que
informe a la Direccion General de Presupuesto Publico del Ministerio de Economia y Finanzas;
sobre la designacion del Coordinador PI, aprobada por la presente Resolucién, en cumplimiento
de lo dispuesto en el Decreto Supremo N° 003-2026-EF. .

ARTICULO QUINTO. - ENCARGAR a la OFICINA DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION, Ia
publicacién en el Portal Institucional de Ila Municipalidad Distrital de La Perla
(https://www.gob.pe/munilaperla): ' "

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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