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Esto es una copia auténtica imprimible de un documento electrónico archivado
en el Ministerio de Educación, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-
2013-PCM y la Tercera Disposición Complementaria Final del D.S. 026-2016-
PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la
siguiente dirección web:

https://esinad.minedu.gob.pe/e_sinadmed_14/VDD_ConsultaDocumento.aspx

"Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres"
“Año de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

Lima, 9 de febrero de 2026

OFICIO MÚLTIPLE N.º 00025-2026-MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL03/DIR-AGEBRE

Sr(a).
DIRECTORES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS PUBLICAS DE LA JURISDICCIÓN DE
LA UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL N° 03
Presente.-

Asunto:
.

Referencia:        OFICIO MÚLTIPLE N.º 00009-2026-MINEDU/VMGI-DIGC-DIF

De mi consideración:
Tengo el agrado de dirigirme a usted para saludarlo y, a la vez, hacer de su conocimiento que, la
Oficina de la Dirección de Fortalecimiento de la Gestión Escolar (DIF), en el marco del buen
inicio del año escolar 2026, tiene previsto implementar el curso virtual autoformativo denominado
“Agentes de cambio por la inclusión” segunda edición, dirigido a las y los auxiliares de educación
de instituciones educativas públicas de educación básica a nivel nacional que no han participado
en la primera edición de este curso, realizado en el 2025. Esta acción formativa se desarrollará a
través de la plataforma de PerúEduca y, actualmente, se encuentra en etapa de preinscripción
en el siguiente enlace: https://campus.perueduca.pe/?redirect=0&course=498

El curso está organizado en dos módulos: i) Módulo 1: Educación inclusiva: claves y desafíos y
ii) Módulo 2: Educar en la diversidad: prácticas para una institución educativa inclusiva, el cual
tendrá una duración de 7 semanas y se otorgará una constancia por 50 horas a quienes
culminen satisfactoriamente.

En ese sentido, y con la finalidad de garantizar la participación del público objetivo, solicitamos
promover la preinscripción mediante el envío de comunicados a los auxiliares de educación de
su institución educativa a cargo.

A continuación, se detallan las fechas del curso:
 Preinscripción de participantes: Del 03 de febrero hasta el 23 de febrero de 2026
 Inicio del curso virtual: 2 de marzo de 2026
 Fin del curso virtual: 20 de abril de 2026

Hago propicia la oportunidad para expresarle los sentimientos de mi especial consideración.

Atentamente,

Documento firmado digitalmente
Dra. VERONICA JESUS ALLENDE TERRES

Jefe(e) del Área de Gestión de la Educación Básica Regular y Especial
Unidad de Gestión Educativa Local N°03

VJAT/J AGEBRE
 EYPR/Sec.

CONVOCATORIA AL CURSO VIRTUAL “AGENTES DE CAMBIO POR
LA INCLUSIÓN”, SEGUNDA EDICIÓN, PARA AUXILIARES DE
EDUCACIÓN DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS.

https://apps.firmaperu.gob.pe/web/validador.xhtml
https://campus.perueduca.pe/?redirect=0&course=498

		2026-02-09T10:05:50-0500
	epajuelo:AGEBRE-25:172.16.95.25:047C168B3744:PeruFirma1.1
	Firma Digital


		2026-02-09T10:43:34-0500
	vjallendet:AGEBRE-04:172.16.145.4:38CA844C15FB:PeruFirma1.1
	Firma Digital




