Sy,
£ PERU Presidencia Autoridad Nacional
del Consejo de Ministros | de Infraestructura

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“AfRo de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

RESULTADOS FINALES

CONCURSO PUBLICO DE PRACTICAS PROFESIONALES N° 001-2026-ANIN

UN/A (01) PRACTICANTE PROFESIONAL- ESPECIALIDAD: ADMINISTRACION O
INGENIERIA INDUSTRIAL O GESTION Y POLITICAS PUBLICAS O ADMINISTRACION
PUBLICA O GESTION O ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS

ORGANO O UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

EVALUACION .
EISRET R EVALUACION TECNICA ENTREVISTA PERSONAL
. PUNTAJE
N° | APELLIDOS Y NOMBRES | PUNTAJE | PUNTAJE | PUNTAJE | PUNTAJE PUNTAJE PUNTAJE | vy | RESULTADO
(Maximo | PONDERADO | (Maximo | PONDERADO | (.o =, | PONDERADO
20 (Maximo 4 20 (Maximo 6 untos) (Maximo 10
puntos) puntos) puntos) puntos) P puntos)

1 gis;go Alcantara Juan 20 4.00 19 5.70 17.5 8.75 18.45 GANADOR/A
2 \Ff;;zri(;e'ad'ta Andrea 20 4.00 18 5.40 17 8.50 17.90 | ACCESITARIO/A
3 JS::fhez Aragon Cristian 20 4.00 14 4.20 17 8.50 16.70 | ACCESITARIO/A
4 | Perez Durand Ruben 20 4.00 18 5.40 14 7.00 16.40

Antonio
5 | Hidalgo Evangelista 20 4.00 15 4.50 14 7.00 15.50

Claudia Alexandra

Villanueva Espinoza
6 | Moxandor Ebort 20 4.00 15 4.50 14 7.00 15.50
7 | Malca Espinoza Geraldine 20 4.00 14 4.20 14 7.00 15.20

Milagros
g | Ceollatupa Garcia Nathaly 20 4.00 14 4.20 No se presenté . )

Nayelli
9 gg:;a Palomino Maria 20 4.00 14 4.20 No se presenté . )

(*) El puntaje Final se calcula a través de la sumatoria de los puntajes ponderados de las evaluaciones, como se describe a continuacion:
Puntaje Final = Evaluacion Curricular (20%) + Evaluacion Técnica (30%) + Entrevista Personal (50%).
(**) El/La postulante no alcanzé el puntaje minimo aprobatorio o no se presentd en la etapa de Entrevista Personal.

CONSIDERACIONES FINALES:

El/Los postulante/s GANADOR/ES debera/n presentarse a partir del 10 al 16 de febrero, desde
las 10:00 a.m. hasta las 4:00pm en Av. Republica de Chile N° 485 — Jesus Maria, piso 2 -
Oficina de Recursos Humanos de la Autoridad Nacional de Infraestructura, para la suscripcion
del convenio de practicas y deberan presentar la siguiente documentacion:

¢ Anexo N° 10: Ficha de datos personales del/de la practicante.

e Hoja de Vida documentada de acuerdo con la informacidn declarada en la Ficha de postulacion
del/de la practicante, adjuntando el DNI.

e Constancia de Egresado original emitida por el Centro de Estudios u otro documento
igualmente expedido por el Centro de Estudios que acredite su condicién de egresado. En caso
de tener el grado de Bachiller deben acreditarlo junto con la constancia de egreso.

e Carta de presentacion emitida por el Centro de Estudios.

¢ Una foto digital sobre fondo blanco.

Lima, 09 de febrero de 2026
Oficina de Recursos Humanos

Avenida Republica de Chile 350

Jesus Maria, Lima iEI. PEHI] ﬂ mﬂﬂ
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