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CONCURSO PÚBLICO DE PRÁCTICAS PREPROFESIONALES N° 012-2026-ANIN 

UN/A (01) PRACTICANTE PREPROFESIONAL- ESPECIALIDAD: CONTABILIDAD O ECONOMÍA O 

ADMINISTRACIÓN 

ÓRGANO O UNIDAD ORGÁNICA: OFICINA DE ADMINISTRACIÓN - UNIDAD DE CONTABILIDAD 

 
RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN TÉCNICA Y ROL DE ENTREVISTA PERSONAL 

 

N° APELLIDOS Y NOMBRES 

RESULTADO DE EVALUACIÓN 
TÉCNICA 

ROL DE ENTREVISTA 
PERSONAL 

PUNTAJE CONDICIÓN DÍA HORA 

1 Falero Zúñiga Luis 17 APTO/A 11.02.2026 3:00 p. m. 

2 Alarcon Monteza Sandra Liset 16 APTO/A 11.02.2026 3:05 p. m. 

3 Castillo Fernandez Sandee Mikaela 13 NO APTO/A   

4 Quispe Cruz Roxana 13 NO APTO/A   

5 Cárdenas Cárdenas Andrea Cristina 12 NO APTO/A   

6 Braga Tuesta Erick Jhamir 11 NO APTO/A   

7 Pozo Leandro Sebastian Arturo 11 NO APTO/A   

8 Simón Camavilca Camila Erika 11 NO APTO/A   

9 Rodriguez Jaimes Melani Nicol 10 NO APTO/A   

10 Paucar Arpita Erick Andree 9 NO APTO/A   

11 Acquarone Pino Romano 8 NO APTO/A   

12 Huaman Dominguez Luis Angel 8 NO APTO/A   

13 
Chaparro Angulo Sharon Lisbeth 
Luisa 

5 NO APTO/A   

14 Ortiz Bustos Cristian Daniel - DESCALIFICADO/A   

15 Caballero Lazarte Jaime Jesús - NO SE PRESENTÓ   

16 Dominguez Benites Jeremy Alejandro - NO SE PRESENTÓ   

17 Espinoza Fuertes Tania Fiorella - NO SE PRESENTÓ   

18 Estrada Huanca Jeime Merita - NO SE PRESENTÓ   

19 Morales Montoya Alonso Marcelo - NO SE PRESENTÓ   

 

La Entrevista Personal se realizará a través de la plataforma virtual Google Meet, por ello se le 
recomienda a los/las postulantes declarados APTO/A que se conecten (05) minutos antes de la hora 
programada, en el enlace siguiente:  https://meet.google.com/sds-mara-ktn 
 
Para acceder a la entrevista personal de manera virtual los postulantes deberán contar con una 

computadora, laptop o teléfono celular que le permita activar el micrófono y la cámara de video; además, 

deberán asegurar una permanente conexión a internet. De lo contrario, serán considerados como 

“DESCALIFICADO/A”. Es responsabilidad del postulante asegurar los medios tecnológicos para acceder 

a la entrevista personal. 
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