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UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA
SECRETARIA GENERAL

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 0035-CU-2026
Piura, 30 de enero del 2026

VISTO:

El Expediente N° 000038-0201-26-1 que contiene el Documento S/N del 13.Ene.2026,
presentado por la servidora Cynthia Zenaida Anton Campos, solicitando licencia sin goce de haber.
Asimismo, el Oficio N° 0013-URH-AE-UNP-2026 del 14.Ene.2026, el Informe N° 60-2026-OCAJ-
UNP del 16.Ene.2026, el Oficio N° 0279-R-UNP-2026 del 21.Ene.2026, v;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el Articulo 18° de la Constitucion Politica del Pert, prescribe:
“(...) Cada universidad es auténoma en su régimen normativo, de gobierno, académico,
administrativo y econémico. Las universidades se rigen por sus propios estatutos en el marco de
la Constitucion y de las leyes (...)",

Que, mediante Ley N° 13531 del 03.Mar.1961, fue creada la Universidad Nacional de
Piura, cuya sede estd ubicada en el Distrito de Castilla, Departamento de Piura, cuyos fines se
encuentran estipulados en el Articulo 8° del Estatuto de la Universidad Nacional de Piura,

Que, el Articulo 8° de la Ley N° 30220 - Ley Universitaria, prescribe: “(...) La autonomia
inherente a las universidades se gjerce de conformidad con lo establecido en la Constitucion, la
presente Ley y demas normativa aplicable (...)”; asimismo, los numerales 8.4 Administrativo,
implica la potestad autodeterminativa para establecer los principios, técnicas y préacticas de
sistemas de gestion, tendientes a facilitar la consecucién de los fines de |a institucion universitaria,
incluyendo la organizacion y administraciéon del escalafén de su personal docente y administrativo.
y 8.5 Econdmico, implica la potestad autodeterminativa para administrar y disponer del patrimonio
institucional, asi como para fijar el destino de sus recursos proplos directamente recaudados,
manifiesta los regimenes de su autonomia;

Que, con Resolucion de Comision Organizadora N® 002-2026-UNDS/CO del 12.Ene.2026,
se dispuso: “ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR a partir del dia siguiente del presente acto
resolutivo, a la Lic. CYNTHIA ZENAIDA ANTON CAMPOS, en el cargo de confianza de JEFA DE
LA OFICINA DE COMUNICACIONES E IMAGEN INSTITUCIONAL de la Universidad Nacional de
Sechura. (...)"

Que, en atencién a ello, a través del Documento S/N del 13.Ene.2026, la Lic. Cynthia
Zenaida Antdn Campos solicita licencia sin goce de haber por motivo de designacion en cargo
directivo. Dicha solicitud requiere efectividad desde el 01.Fek.2026 hasta el término de su
designacion, amparandose en el Decreto Legislativo N°-276-modificado por la Ley N° 32199, la
cual faculta el derecho a licencias por motivie personales hasta por un maximo de tres arios,
continuos o discontinuos, dentro de un periodo de cinco afios;

Que, al respecto, el Articulo 24° inciso e) del Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de
la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, modificado por la Ley N° 32199
dispone: “Son derechos de los servidores piblicos de carrera: (...) e) Hacer uso de permisos o
licencias por causas justificadas o motivos personales. Las licencias sin goce de haber pueden
extenderse hasta por tres afios continuos o discontinuos, contabilizadas dentro de un periodo de
cinco afios;”

Que, a su vez, el Articulo 110° del Reglamento del Decreto Legislativo N° 276 aprobado
con Decreto Supremo N° 005-90-PCM sefala “Las licencias a que tienen derecho los funcionarios
y servidores son: (...) b) Sin goce de Remuneraciones: Por motivos particulares”;
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Que, asimismo, mediante Informe Técnico N° 653-2026-SERVIR/GPGSC del 14.Abr.2025
la Gerencia de Politicas de Gestion de la Autoridad Nacional del Servicio Civil (SERVIR), sefala
con respecto a la licencia sin goce de remuneraciones en el Régimen Laboral del Decreto
Legislativo 276 modificado por la Ley N 32199; lo siguiente: “Conclusiones.- 31. Desde una
interpretacion concordada del literal e) del Articulo 24° del Decreto Legislativo N° 276 y el Articulo
110° de su Reglamento, se advierte que la licencia sin goce de remuneraciones por motivos
particulares resulta aplicable tanto a los “servidores pablicos de carrera” como a los “servidores
publicos contratados’, incluyendo a aquellos que se encuentran bajo el amparo de la Ley N° 24041,
32. Ley N° 32199 no ha condicionado su entrada en vigencia, ni su aplicacion, a que esta sea
reglamentada o a la emisién de lineamientos para su ejecucion; por lo que, tendria caracter auto
aplicativo, motivo por el cual, desde su enfrada en vigencia es plenamente aplicable a los
servidores sujetos al Decreto Legisiativo N° 276, no requiriéndose para esos efectos su
reglamentacion, sin perjuicio de las modificaciones que pudieran ser introducidas posteriormente
al procedimiento para su concesion a través del reglamento correspondiente, mismas que sean
aplicables con su publicacion, salvo disposicién distinta de dicho instrumento normativo.”

Que, de acuerdo con ello, mediante Oficio N° 0013-URH-AE-UNP-2026 del 14.Ene.20286,
el Abog. Leopoldo J. Garcia Vega, en calidad de Jefe de la Unidad de Recursos Humanos sefiala
lo siguiente: “Sobre el particular, esta Oficina Central menciona que el pedido que nos ocupa
-\ fendria respaldo en el Articulo 24° inciso e) del D. Leg. N° 276, concordante con el Articulo 110°
inciso b), del D.S. N° 005-80-PCM., modificado por la Ley N® 32139 -la cual dispone el derecho de
hacer uso de licencias justificadas o motivos personales. Las licencias pueden extenderse hasta
por tres afios continuos o discontinuos dentro de un periodo de cinco afios- En el presente caso la
servidora solicita licencia sin goce de haber para desempeniar el cargo de Jefa de la Oficina de
Comunicaciones e Imagen Institucional de la Universidad Nacional de Sechura, por haber sido
designada con Resolucion de Comisién Organizadora de Gobierno N° 002-2026-UNDS/CO, con
vigencia a partir del 01.Feb.2026. Se hace mencidn que lo actuado cuenta con la anuencia del
sefior Rector, segun lo expuesto en el documento de la referencia. Siendo asi, esta Unidad
considera procedente el otorgamiento de la licencia sin goce de haber de la mencionada servidora,
cuya vigencia sera desde el 01.Feb.2026 y mientras desempeiie el cargo mencionado.”:

Que, a través del Informe N° 60-2026-OCA.-UNP del 16.Ene.2026, la Abog. Evelyn M.
Adrianzen Palacios, Jefe (e) de la Oficina de Asesoria Juridica, recomienda textualmente lo
siguiente: “a) Que, se debe considerar Procedente, la LICENCIA SIN GOCE DE HABER CON
RESERVA DE PLAZA solicitada por fa servidora nombrada de esta Casa Superior de Estudios,
Lic. CYNTHIA ZENAIDA ANTON CAMPOS; a efectos de desempeihar funciones en el cargo de
confianza como Jefa de fa Oficina de Comunicaciones e imagen Institucional de la Universidad
Nacional de Sechura, de conformidad a lo establecido mediante Resolucion de Comisién
Organizadora N° 002-2026-UNDS/CO; siendo que, dicha licancia regird a partir del 01.Feb.2026
mientras se desempefie el cargo de sus finciones czilaladas; b) Por tal motivo, se debe elevar el
presente expediente a Sesion de Consegjo Universitario de la Universidad Nacional de Piura, a fin
de que dicho Organo de Gobierno determine segtin sus atribuciones. ¢) Que, en este sentido, se
debe emitir la Resolucion correspondiente.”;

Que, mediante Oficio N° 0279-R-UNP-2026 del 21.Ene.2026, el Titular del Pliego de la
Universidad Nacional de Piura, hace llegar a la Secretaria General el presente expediente y
dispone se agende en Sesion de Consejo Universitario para su evaluacion;

Que, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 174° numeral 174.15 del Estatuto de
la Universidad Nacional de Piura, que prescribe dentro de las atribuciones del Consejo
Universitario, la siguiente: “174.15 Conceder o ratificar licencias de autoridades, docentes y
personal no docente, por mas de tres (03) meses, previo acuerdo favorable del Consejo de
Facultades, cuando sea el caso.”;
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Que, estando a lo expuesto, y considerando que la solicitud de licencia sin goce de haber
con reserva de plaza formulada por la Lic. Cynthia Zenaida Antén Campos cuenta con la opinion
tecnica favorable de la Unidad de Recursos Humanos y el sustento legal de la Oficina de Asesoria
Juridica, al amparo del Articulo 24° inciso e) del Decreto Legislativo N° 276 —modificado por la Ley
N® 32199—, el Articulo 110° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM. En Sesion Extraordinaria N°
02 del 30.Ene.2026 el Consejo Universitario, en ejercicio de sus atribuciones legales acuerda
declarar procedente el otorgamiento de dicha licencia a partir del 01.Feb.2026 y mientras
desempefie sus funciones de Jefa de la Oficina de Comunicaciones e Imagen Institucional
de la Universidad Nacional de Sechura, conforme a lo dispuesto en la Resolucién de
Comisién Organizadora N° 002-2026-UNDS/CO.

Que, la presente Resolucion se suscribe en virtud al Principio de Legalidad, por el cual las
autoridades administrativas deben actuar con respeto a la Constitucion, la ley y al derecho, dentro
de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les fueron
conferidas; asi como al Principio de Buena Fe Procedimental, por el cual la autoridad
administrativa, los administrados, sus representantes o abogados y, en general, todos los
participes del procedimiento, realizan sus respectivos actos procedimentales guiados por el
respeto mutuo, la colaboracion y la buena fe (...), previstos en el Texto Unico Ordenado de la Ley
N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General aprobado por Decreto Supremo N° 004-
2019-JUS;

Que, de conformidad con el articulo 175° inciso 3) del Estatuto de la Universidad Nacional
de Piura, “El Rector es el representante legal de la Universidad y ejerce el gobiemo de la misma
(...).” Sefialando dentro de sus funciones, “inciso 3) Dirigir la actividad académica de la Universidad
y su gestién administrativa, econémica y financiera (...)":

Que, estando a lo acordado por Consejo Universitario en Sesién Extraordinaria N° 02
del 30.Ene.2026 y, a lo dispuesto por el sefior Rector (e), en uso de sus atribuciones legales
conferidas v con visto de la con visto de la Unidad de Recursos Humanos, la Oficina Central de
Asesoria Juridica y la Secretaria General;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- OTORGAR LICENCIA SIN GOCE DE i{£BER CON RESERVA DE
PLAZA a la servidora nombrada de la Universidad Nacional de Piura, Lic. CYNTHIA ZENAIDA
ANTON CAMPOS, a partir del 01.Feb.2026 y mientras desemperie el cargo de confianza de Jefa
de la Oficina de Comunicaciones e Imagen Institucional de la Universidad Nacional de Sechura,
conforme a lo dispuesto en la Resolucién de Comisién Organizadora N° 002-2026-UNDS/CQ y las
consideraciones expuestas.

ARTICULO 2°.- DISPONER, |a notificacion de la presenta Rasolucion a la parte interesada
y a las unidades de organizacidén academicas y administrativas de la Urnvers:dad Nacional de
Piura, para su conocimiento, cumplimiento y demas fines pertinentes.

ARTICULO 3°.-ENCARGAR, al Responsable del Portal de Transparencia, la publicacion
de la presente Resolucion a la Plataforma Digital Unica del Estado Peruano (www.gob.pe) y en el
“Portal Institucional” (www.unp.edu.pe).

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y EJECUTESE.

c.c.: RECTOR, DGA, URH, INT-1 {Lic. CYNTHIA ZENAIDA ANTON CAMPOS), ARCHIVO
05copias/VAGV/kvnf.

RECTOR (e) \
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