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Educac 0n Superior Pubhbcos”

, aNeExos 287 -2019.MINEDU

CONTRATO DE TRABAJC DE PERSONAL ADMINISTRATIVO /
PROFESIONALES DE LA SALUD EN LAS SEDES DE LA DRE/UGEL E
INSTITUCIONES EDUCATIVAS

Por el presente documento se celebra el conlrato por servicios persanales, de una parte ia
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION / UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL

{segun sea el caso}) de . ... con domicilko en

T R AR . represemada para estos efectos por st Direclor,
el seﬁor iFE. 30 . . 8 quien en adelante se denominara LA DREMUGEL.,
y de ofra parte, el seﬁor(allta) e o
identficado {a) con D.N! N° . ... domicitiada(a) en

quien en adelanle se
denommara EL SERVlDOR enlos termmos y COHGICLOH&S siguienles.

CLAUSULA PRIMERA.- En razon a la necasidad de contar con los servicios del personal
N administrative / prolesional de la salud y a propuesta del Presidente del Comile de
‘8\Contratacidn de a. . {ORE, UGEL, IlEE) para el afio ..., . la

IBACION s DREMIGEL requiere conlratar los servicios personales de EL SERVIDOR, bajo el rég|men
+/ laboral del Decreto Legislativo N7 276 para el desarrollo de las actividades correspondiente
Tt g cargo de..... ... con codigo de plaza

R ry
mLAUSULA SEGUNDA Por el presente la DREMJGEL contrata los servicios de EL

SERVIDOR para que se desempefie en e cargo de ... o
plaza con codigo NEXUS  N°.. perteneciente a8 la
L e (DRE UGEL lIEE).

La DRE/UGEL, teniendo en cuenta sus necesidades y dentro de un marco de razonabilidad,
podrd efectuar la variacién de las condiciones pactadas al momento de la contratacion, sin
gue ello signifique una modificacion sustancial de las condiciones de rabajo.

CLAUSULA TERCERA.- Las partes acuerdan que el presente contrato se inicia

el .y finahzarael . . del presente afio, las mismas
que serén sehaladas en la Resolucion que io aprueba

LAUSULA CUARTA.- Por el servicio contratado EL SERVIDOR percibira;

- El monte unico consolidado de la remuneracion dei personal administrativo del
Decreto Legislativo N° 276, correspondiente al nivel remunerative "‘E” del Grupo
Qcupacional respective v . Ademas se le otorgara el Incentive
Economico que corresponda a la plaza. o
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0 que sequia el procesg oe conlalacddn de
persgnal adminislrativo, Lajo el régimen laboial de
Decietn grigtiva MN° 276, en fas sedes
admuusirativos da las Dwvecciones Regionales de
Educacon Uridades de Geshidn Educaliva Local
Inshivciores Egucativas. 'nstavios y Escuetas de



Codigo Denommacibn del documento noimalvg

admmatrativaes da las Diracclones

Educacidn Superigr Publicos®

Nomma que reguls el procaso de conlralacion de
personial admmisiralivo, baje e régmen tohoral ded
Decsato Legsiative N° 276, en las  sedes

de

Fduracitn Umdades de Gestidn Educabva Lotal,
insiiuciones Educativas, tastdulos y Escuslas da

201

- La compensacion y enirega economica para Iog 9ro7esionales deQa salud '(YJELQQU
1153) se regird conforme al nivel de nicio de su respectiva estructura remunerativa.

A QUINTA.- La jornada laboral de EL. SERVIDOR se regula conforme al Decreto
Legislativo N° B800. que establece el horario de atencién y jornada diana en la
Administracién Pablica (Para los profesionales de la salud conforme al D. Leg. 1153)

CLAUSULA SEXTA.- Son obligaciones de EL SERVIDOR:

Cumplir con las normas y direchvas vigentes de la DREAGELNIEE segun
corresponda, que resultasen aplicables a los servidores contratados bajo el regimen
det Decreto Legislativo N* 276 sobre la base de {a buena fe laboral

No divulgar, revelar, entregar o poner a disposicion de terceros, dentro o fuera del
centro de trabajo, salvo autonzacion expresa de la DRE/UGEL/IEE segun
conresponda, la informacién proporcionada por estas para la prestacién del servicio y,
en general, toda informacion a 1a que tenga acceso o la que pudiera producir con
ocasion del servicio que presta durante y después de concluida la vigencia del
presente Contrato

Abstenerse de realizar accones u omisiones que pudieran perjudicar o atentar la
imagen institucional de la ORE/UGELMEE, segun corresporkia guardando absoluta
confiabilidad.

- Oftras que establezca la DRE/UGELMEE que sean proplas del puesto ¢ funcion a
desempefiar

6t EQ-\CLAUSULA SETIMA.- Son derechos de EL SERVIDOR:
A

o

?h . fg 4\ - Percibir la remuneracén mensual acordada en la clausula cuania del presente Contrato
\\ CioN " - Los demas derechos establecidos en la normatva vigente que resultase aplicable a los
N A servidores contratados bajo el régimen del Decreto Legislatvo N° 276
e

CLAUSULA OCTAVA.- Las causales de conclusion de vinculo contractual se nigen por lo
Nestablecido en el Decreto Legislativo N° 276, su reglamento aprobado por el Decreto
Supremo N° 005-90-PCM [a Ley N* 28175, Ley N' 29988 Ley N° 30784 Ley de
Presupuesto del Afo Fiscal correspondiente y normas conexas.

CLAUSULA NOVENA.- El presente conlrato se aprueba maediante la resolucion
administrativa correspondiente de acuerdo al Decreto Legislativo N° 276 Ley de Bases de
la Carrera Administrativa, y su Reglamento (Dacreto Legislativo N° 1153 para profesionales
de la salud) a pariir det cual surtira efectos entre las partes

- CLAUSULA DECIMA.- Para efectos de cuaiguier controversia que se genere con mohvo
T de ta celebracion y ejecucion del presente contrato las partes se someten a la junisdiccion
m y competencia de los jueces y trbunales del domicilio de ia DRE/UGEL.

¢ JON )
Coumt & Pigina 27 de 13




Coao Cengminacidn del dpcumenio nornalivo

Noma que tegula el procese de confratacidn de
peisonat adminisiratvo  bajo ¢l régmen laboral de
Decreto  Legslatwg  N* 278 en  las  sedes
adminisirativas de las (Hiecciones Regonales de
Educacidn Unidades da Gestidn Educativa Local
Insinuciones Educalivas  Inshiutos vy EsCuelds de
Educaaén Supenes Publicos”

El presente contralo se suscribe en dos ejemplaras del mismo tenar, que suscnben ;E»,QU
partes en sedal de conformidad y aceptacion. en.
de .. ... .. . . del20

Director DRE/UGEL EL/LA SERVIDOR/A
{Firma) {Firma)
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