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PROCESO DE SELECCIÓN Y CONTRATACION DE PERSONAL CAS 
(D.L N°1057 - DETERMINADO) 

 
PROCESO DE SELECCIÓN N° 0002-2026-MIDAGRI-AGRO RURAL-UGRH 

 
CONTRATACION DE UN CHOFER PARA LA UNIDAD ZONAL ANCASH 

 
RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR 

 

Nº APELLIDOS Y NOMBRES CALIFICACION RESULTADO OBSERVACIONES 

1 LUIS WILDER ESCUDERO LEON  25 APROBADO  

2 QUITO PALMA ROBER MISAEL 0 DESAPROBADO 

NO PRESENTÓ LICENCIA DE CONDUCIR VIGENTE 
NI CONSTANCIA DE RÉCORD DE CONUDCTOR 
EMITIDO POR EL MTC, LAS CUALES ERAN 
OBLIGATORIAS DE PRESENTAR EN LA ETAPA DE 
EVALUACIÓN CURRICULAR DE ACUERDO AL 
PERFIL DEL PUESTO 

3 TUCTO TRUJILLO SAUL GILBER 25 APROBADO  

4 VALENZUELA GARCIA JOHN 20 DESAPROBADO 
NO ACREDITA MINIMO DE HORAS EN 
CURSO 

 
Se le comunica al postulante que ha obtenido el resultado APROBADO/A, que la siguiente sub etapa del proceso 
será según el siguiente detalle: SUB-ETAPA: ENTREVISTA PERSONAL. 
 
SUB ETAPA: RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN CURRICULAR 
 

Nº APELLIDOS Y NOMBRES HORA 

1 LUIS WILDER ESCUDERO LEON  11:00 am. 

2 TUCTO TRUJILLO SAUL GILBER 11:15 am. 

 
Fecha : 11 de febrero de 2026 
Lugar : Portal del Programa de Desarrollo Productivo Agrario Rural La entrevista personal se realizará a través de la 
aplicación virtual Google Meet: 
 
https://meet.google.com/ibr-svqd-rmu 
 

 
       COMITÉ EVALUADOR 

 
Lima, 10 de febrero del 2026 
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