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TIPO DE ACTIVIDAD 1: Apoyo en Trabajo Social - SOA CERRO COLORADO
|l. GENERALIDADES

1.1. OBIJETIVO

Fomentar y promover la participacién ciudadana de aquellas personas que tengan interés en conocer
sobre la atencidn, tratamiento e intervencién que se realiza en el Servicio de Orientacion al
Adolescente (SOA), a través del servicio de voluntariado.

1.2. FINALIDAD DE LA CONVOCATORIA
Fomentar y promover la participacién ciudadana de aquellas personas que tengan interés en apoyar
el desarrollo del Servicio de Orientacidn al Adolescente (SOA), de los adolescentes egresados(as) de
los Centros Juveniles de Diagndstico y Rehabilitacion (CJDR), a través del servicio de voluntariado.

1.3. PROCESO DE SELECCION

El proceso de seleccion del voluntariado, se llevara a cabo de conformidad al documento BASES DEL
PROCESO DE SELECCION.

Il. PERFIL CONVOCADO

Linea de Accion TRATAMIENTO
Tipo de actividad Apoyo en Trabajo Social

UNIDAD DE GESTION DE MEDIDA SOCIOEDUCATIVA NO PRIVATIVA DE LA
LIBERTAD

Unidad Beneficiaria SERVICIO DE ORIENTACION AL ADOLESCENTES CERRO COLORADO
Finalidad
Fomentar y promover la participacion ciudadana de aquellas personas que tengan interés en
conocer sobre la atencion, tratamiento e intervencion que se realiza en el Servicio de
Orientacion al Adolescente (SOA), a través del servicio de voluntariado.
Apoyar en el proceso de acompafamiento en actividades
relacionadas al trabajo social en beneficio de los adolescentes
del SOA, segun las indicaciones del responsable del
voluntariado, director/a y/o ETI del SOA.

Unidad de Linea

Apoyar en las entrevistas y elaboracién de diagndstico social,
relacionados a la problematica de los adolescentes del SOA,
segun las indicaciones del responsable del voluntariado,
director/a y/o ETI del SOA.
Apoyar en el desarrollo de actividades educativas, la
ejecucidn de programas y estrategias de intervencion; de
conformidad a las indicaciones del responsable del
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voluntariado, director/a y/o ETI del SOA, y los documentos
de gestion interna aprobados para tal fin en el PRONACEJ.

. L. Estudiante o Egresado universitario
., Nivel minimo -
Formacion 7mo. ciclo en adelante
Académica Carrera Trabajo Social
profesional

Técnicas de trabajo individual o grupal
Conocimientos Capacidad para manejo de grupo
Trabajo con familias y poblaciones vulnerables
Capacidad para manejo de grupo
Vocacion de Servicio
Trabajo en equipo
Actitud proactiva

Competencias

IIl. VACANTES CONVOCADAS
ol el Ciudad Direccion Modalidad
Centro
SOA CERRO URBANIZACION BANCO DE LA .
1| colorapo | AREQUIPA T \ACION D-18 LAMBRAMANI Presencial
TOTAL

Las y los voluntarios coordinan, de acuerdo con su disponibilidad, los horarios con el responsable del
voluntariado de la Unidad Beneficiaria. La dedicacidn debe ser de tres (3) horas minimo dentro de un
dia calendario, considerandose ello como una (1) jornada completa de voluntariado.

Para efectos de la certificacion, se deberd cumplir dos (2) jornadas completas de voluntariado como
minimo.

IV. CRONOGRAMA DEL PROCESO

MARTES 10/02/2026 | Inicio de presentacion de Postulacion
MARTES 17/02/2026 | Cierre de presentacion de postulaciones
MIERCOLES 18/02/2026 | Publicacién de cronograma de entrevistas

19/02/2026
JUEVES _

Al Desarrollo de entrevistas

VIERNES 20/02/2026
LUNES 23/02/2026 Zluet;Iilg;aecslon de relacién de las y los voluntarios admitidos y

Inicio de firma de Acta de Comun Acuerdo
MARTES 24/02/2026 | o )
Inicio de servicio de voluntariado

Las y los postulantes pueden realizar consultas en cualquier momento de su postulacién y proceso de
seleccion, debiendo comunicarse al correo electrénico: voluntariado@pronacej.gob.pe

UNIDAD DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS
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