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H O S P I T AL
Carlos Lanfranco La Hoz

Resolucion Administrativa

Puente Piedra, 03 de febrero de 2026

VISTOS:

; El Expediente N° 1177-2026 que contiene el Informe N° 038-01/2026-ETGE-CA-UP-HCLLH, referido a la
! Ejecucion de las Guardias Hospitalarias de los médicos residentes Libres de los diferentes departamentos del
Hospital "Carlos Lanfranco la Hoz" correspondiente al mes de enero de 2026, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 573-92-SA/DM, se aprueba el Reglamento de Administracion de
Guardias Hospilalarias para el Personal Asistencial de los establecimientos del Ministerio de Salud, el que
establece la forma y procedimiento para el pago de la Remuneracion Compensatoria por Guardias Hospitalarias;

Que, mediante Decreto Legislativo N® 1153, se regula la Politica Integral de Compensaciones y Entregas
Econémicas del Personal de la Salud al Servicio del Estado; y, define como personal de la salud al que ocupa
un puesto vinculado a la salud individual publica en las entidades comprendidas en el &mbito del citado Decreto
Legislativo;

Que, mediante Decreto Supremo N° 223-2013-EF, se aprueban montos de la valorizacion principal, valorizacion
priorizada por atencion primaria de salud y por atencion especializada, y la bonificacion por guardias hospitalarias
para los profesionales de la salud a que se refiere el Decreto Legislativo N® 1153;

Que, en el numeral 3 del articulo 36° del Decreto Supremo N°007-2017-SA, aprueba el Reglamento de la Ley
N°30453, Ley del Sistema Nacional de Residentado Médico, establece que “La guardia es remunerada, no debe
exceder de doce (12) horas continuas. El niimero de guardias no puede ser menor de cinco (5) ni mayor de diez
(10) al mes. La programacion de guardias y su nimero dependeréa del requerimiento del programa de formacion,
de la capacidad presupuestal del Minsa que financia la vacante y de la normativa vigente. La guardia se
desarrolla en servicios de emergencia, unidades criticas, hospitalizacion o similares”;

Que, el numeral 3 del articulo 37° del Reglamento de la Ley N® 30453 - Ley del Sistema Nacional de Residentado
Medico aprobado por Decreto Supremo N° 007-2017-SA, establece que el Médico Residente tiene derecho a
percibir las remuneraciones, pago por guardias, compensaciones y entregas economicas, y demas beneficios
que le sean aplicables, de acuerdo a su régimen laboral;

Que, el articulo 24° del Reglamento de Administracion de Guardias Hospitalarias, establece que el Jefe de
Personal del Establecimiento o quien haga sus veces, es el responsable de efectuar la calificacion liquidacion e
incorporacion en la Planilla Unica de Pagos de la Remuneracion Compensaloria por Guardia Hospitalaria y
Servicio de Retén, al mes siguiente de ejecutado el servicio;



Que, mediante el informe de visto, la jefa del Equipo de Trabajo de Geslion del Empleo, luego de la validacion
de cada turno y guardia programado de los médicos residentes, solicita la aprobacion del pago de guardias
hospitalarias correspondiente al mes de enero de 2026 del personal médico residente del Hospital Carlos
Lanfranco La Hoz, por el importe de VEINTICINCO MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y NUEVE CON 60/100
SOLES (S/. 25,249.60);

Que, el articulo 27° del citado Reglamento de Administracion de Guardias Hospitalarias, sefiala que la
aulorizacion de pago de Remuneracion Compensatoria por Guardia Hospitalaria, se hara con Resolucion
Administrativa, y de acuerdo a la disponibilidad presupuestal determinada para cada establecimiento, conforme
lo eslablecen las normas de ejecucion del presupuesto de gasto en cada ejercicio Presupuestal;

Que, por las consideraciones expuestas, resulta necesario autorizar el pago de las guardias hospitalarias
ejeculadas para el mes de enero de 2026 del personal asistencial medico residente del Hospital Carlos Lanfranco
La Hoz,

De conformidad con la Ley N° 32513, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2026; Decrelo
Legislativo N* 1153, que regula la Politica Integral de Compensaciones y Entregas Econémicas del Personal de
la Salud al Servicio del Estado, y su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N® 0156-2018-SA; Decrelo
Supremo N° 232-2017-EF, que fija el monto de la entrega economica del servicio de guardia; y Resolucion
Ministerial N° 573-92-SA-DM, que aprueba el Reglamento de Administracion de Guardias Hospitalarias para el
personal asistencial de los establecimientos del Ministerio de Salud; y,

Con el visto bueno de la jefa del Equipo de Trabajo de Geslion del Empleo y de la jefa de la Unidad de Personal
del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz;

, Que, de conformidad con las facultades conferidas mediante Resolucion Ministerial N® 984-2025/MINSA, que
- delega facultades a las Oficinas de Recursos Humanos o quien haga sus veces de los hospitales del Ministerio
' de Salud para la expedicion de resoluciones sobre acciones de personal y en ejercicio de las facultades
conferidas mediante Resolucion Directoral N.° 008-01/2026-DE-HCLLH/MINSA y Resolucion Minislerial N° 463-
2010-MINSA, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz,

¥i

SE RESUELVE:

A7 Articulo 1.- EFECTUAR, el pago por concepto de guardias Hospitalarias efectivas realizadas en el mes de
| ENERO del 2026 a los MEDICOS RESIDENTES de plaza libre dependientes del Ministerio de Salud, por el
importe total de VEINTICINCO MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y NUEVE CON 60/100 SOLES (8/. 25,249.60),
segun el detalle siguiente:

Ne | DNI APELLIDOS Y NOMBRES CARGO N;:il- GD | GN |GDF GED T%T:L M?STJTO
1| 72217887 |ABASOLO QUISPE GAMILAFERNANDA MEDICO RESIDENTE 1ER ARO Rt | 410 1t]0 5 |s 49855
2| 48206137 |ALCANT ARAURIBE JOSELYN MARI MEDICO RESIDENTE 1ER ANO Rt |2 1] 0|2 5 |s 64518
3| 48795041 |ARROYO TOSCANO CHRIST AN BRYAN MEDICO RESIDENTE 1ER ARO Rt | 51 000D 5 |s 43980
4| 45464065 |ASTOCAZAPALOMING DIEGO HERNAN MEDICO RESIDENTE 1ER ANO Rt J 1131010 4 st 43988
5| 45466654 |BAUTISTATOMARO FREDDY ADOLFO MEDICO RESIDENTE 1ER ANO Rt 2] 1]0]1 4 1si 46922
6 40833111 |CAJALEON CHAVEZ HUGO ERICK MEDICO RESIDENTE 1ER ANO Ri LA I 5|8l 55718
7| 71721666 |CALLE ALEJOS XIMENA MEDICO RESIDENTE 200 ARO Rz | 0| 5] 080 5 |sr 58650
8| 70766281 |CAMACHO ARBILDO BEDER LEANDRO MEDICO RESIDENTE 1ER AO Rt fo | 3j2]0 5 |s 64516
9| 003378575 |CASADIEGO HERNANDEZ CARMEN GECILIA MEDICO RESIDENTE 1ER ARO REp &S00 )0 5 |st 43900
10| 70780487 |ESPINOZASOLANO CARMEN GUADALUPE MEDICO RESIDENTE 1ER ANO Rt 321010 5 |[s1 49854
11| 44884415 |FALCON AMES KAREN JACOBA MEDICO RESIDENTE 200 ARNO Rz (2201 5 |s 50652
12| 72035358 |GARCIAGALLO BIANCASARA MEDICO RESIDENTE 1ER ARIO REp o 4110 5 s 61583
13| 71246204 |GARCIAHUAMANI ERNEST O SEBAST IAN MEDICO RESIDENTE 1ER AND RE1 5100710 5 |s 43990
14| 72551573 |GOMEZ CORNELIO LOUSIANARENAT A MEDICO RESIDENTE 1ER ANO REL3 |1 ]o 5 | sover
15| 75157398 |GUISADO UNDAJORGE ARMANDO MEDICO RESIDENTE 1ER ANO Rt [2]10]2]0 4 |s 469.22
16 70265163 |HANCCO VILCAJULIO MEDICO RESIDENT E 200 ARO Rz (211 0]0 3 |s 29326
17| 76171633 |HOSPINO RODRIGUEZ ARACELI BLANCA MEDICO RESIDENTE 1ER ANO Rt [0 4] 1]0 5 s 61503
18] 70220190 |HUAMAN RICALDI ABRAHAN OBED MEDICO RESIDENTE 200 ARO Rz | 3| 0] 110 4 |sr 41087
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Nl DN APELLIDOS Y NOMBRES CARGO N;EEL GD | GN |GDF GED T%T:L M:)S':)m
| 19| 43692958 |LEANDRO MARTINEZ GHUBER JHINES MEDICORESIDENTE2DO MO | R2 | & | 0 1 0 | 0} 5 |g 43990
20| 48010926 LOAYZACUADROS BRENDA CAROLINA MEDICORESIDENTE1ERARO | RU | O [ 4 1 L 0| 5 |5 61583
21| 72814690 |MANANI MAMANI SAHILY BERTHA MEDICO RESIDENTE 1ER ARIO RUL V201 1 5 g puasir
22| 44537060 |MARTINEZ CARTAGENAALDO ALEX MEDICORESIDENTE 16RO | RT | 1| 1| 0 | 3] 5 |g 7316
23| 31045016 |MATUTTIHERNANDEZ EYNER MEDICORESDENTE200A%0 | RZ | 51 0 | 0] 0 5 Jg 43090
24| 74823748 [MEGO VILLASIS RICHARD ISIDRO MEDICORESIDENTE2DOAND | RZ | 4 | O | 1 [ 0| 5 |5 40855
25| 75326019 MENDOZACUEVAJEMCARLO MEDICORESIDENTE200 A0 | RZ | 3 | 0 | 2 | 0 | 5 |g 5579
26| 72328901 |MERINO GIRAD SANTIAGO ALONSO MEDICO RESIDENTE 1ER ANO RET3 L0 2001 5 |g 5520
27| 44767406 |MEZAVELASQUEZ CHRISTIAN MEYMERT MEDICORESIDENTE2DO MO | RZ | 2| 2 [ 1 | 0| 5 |5 55719
28| 70598142 |MOROCHO RONDAN SANDY MAVILA MEDICORESIDENTE1ERARD | RT | 1| 2 | 1| 0| 4 Jg 46921
73662955 |OCHOAHERNANDEZ MARY KARLA MEDICORESIDENTEfERARG | RT | 3 ) 0| 1 | 0 | 4 Jg 4yp57
70037090 [OJEDAPARIONAIZAMAR MORELIA MEDICORESIDENTE1ERARD | R | 1| 3 | 1 1 0| § |5 54551
71062550 |PACHERRES DOMINGUEZ EDWIN RAFAEL MEDICO RESIDENTE 1ER ARO REP T30 5 Jg 56651
70440415 |PAREJAVALLE ALEJANDRO MEDICORESIDENTE 20040 | RZ | 85 | 0 [ 0 | D | 5 |s 43090
33| 46756137 |PASACHE DIAZ MAYRAALICIA MEDICO RESIDENTE 1ER ARO REP 400 5 g 56718
34| 46960437 |PEREZ PORTILLAKAREN ROSA MEDICO RESIDENTE tERARO | RT | 113 | 11 01 5 g 58551
35 70343166 |QUISPE TURIN SAMANT HAISABEL MEDICO RESIDENTE 1ER ARO RE 2010 0020 5 Jg 6451
36| 73050888 |RAMOS TASCCACHRISTIAN FERNANDO MEDICORESIDENTE2DOARND | R2 | 1| 3 | 0 [ 1| 5 |5 pi584
37| 45663649 |RIOS SERNALILYAOTILIA MEDICORESIDENTEERARD | RT | 5 | 0| 0 1 0 | 5 |g 43990
3| 4567249 |RIVERAHERRERALUZ SOLEDAD MEDICC RESIDENTE 1ERARQ | RT | 1 41 01 0| & |g 55718
30| 002368613 |RODRIGUEZ RAMOS SOLSIREE DE LOS ANGELES | MEDICORESIDENTEERARD | R1T | 3 | O p 21 0 f 5 |g 55790
40 7ABA4173 |SEGOMIA QUINT ANILLAGIULIANA STEFANNIE MEDICO RESIDENTE 1ERANO | RT | 0 | 5 1 0 | 0 | 5 fg 5p650
41| 75977151 |SUAREZ PEREZ MILAGROS KARLA MEDICORESDENTE 1ERARO | RT | 1) 31 0 | 1) 5 Jg graps
42| 42730131 |VALDIMACONDE CLAUDIAPAMELA MEDICO RESIDENTE200ANQ | R [ 1| 2 1 1 1 1§ 15 ga517
43| 44273972 |VASQUEZ MARTINEZ JOSE MANUEL MEDICO RESIDENTE1ERAND | RT | O | 4 | 1 | 0 | 5 |5 g1583
44| 75499964 |VEGAOBREGON MILAGROS ELSI MEDICORESIDENTE200 M40 | RZ | 2 | 2 | 11 0| 5 |g 55719
45| 72893744 |MIVAS SANCHEZ YURY BELEN MEDICORESIDENTE2DOMO | R2 | 2 | 1| 0 | 1| 4 Jg 45922
48| 70215715 [YUPANQUILOYOLAPATRICIA ESTEFANI MEDICORESIDENTE2D0AR0 | RZ | 1 1 3 | 11 0 | 5 |5 5651
47| 70380029 |ZEGARRAQUIROZ MILAGROS ANGELICA MEDICORESIDENTE2D0 A0 | RZ | 3 | 2 [ 0 | 0| 5 |g 49954




Articulo 2.- ENCARGAR, a la Secretaria de la Unidad de Personal, la remision de la presente Resolucion
Administrativa, en formato fisico y digital, al Ministerio de Salud para los fines perlinentes.

Articulo 3.- DISPONER, que se realice la publicacion de la presente resolucion en la pagina web de la inslilucion,
conforme a las normas de Transparencia ¥ Acceso a la Informacion Publica.

Registrese y Comuniquese.

A
| R A

/ Li.'l"

MG. MERI VERONICA BLAS YAICO
JEFA DE LA UNIAD DE PERSONAL

MVBJ/JRAS.

Cig,
-C.c. Ministerio de Salud
- C.c Contral y Asistencia
-C.c. Gestion del Empleo
-C.c. Archivo.



