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CONCURSO PÚBLICO DE PRÁCTICAS PROFESIONALES N° 018-2026-ANIN 

UN/A (01) PRACTICANTE PROFESIONAL- ESPECIALIDAD: INGENIERÍA DE SISTEMAS O 

COMPUTACIÓN O AFINES  

ÓRGANO O UNIDAD ORGÁNICA: OFICINA DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN - UNIDAD DE 

SOPORTE 

RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN TÉCNICA Y ROL DE ENTREVISTA PERSONAL 
 

N° APELLIDOS Y NOMBRES 
RESULTADO DE EVALUACIÓN TÉCNICA ROL DE ENTREVISTA PERSONAL 

PUNTAJE CONDICIÓN DÍA HORA 

1  HUANCARE MEDINA MIGUEL DOMINGO 20 APTO/A 13.02.2026 09:30 a.m. 

2  ROJAS CHAMORRO MIGUEL JHORDAN 20 APTO/A 13.02.2026 09:35 a.m. 

3  GONZALES TANTA JOSE AGUSTIN 19 APTO/A 13.02.2026 09:40 a.m. 

4  PIZARRO MONTEJO BRYAN RAFAEL 19 APTO/A 13.02.2026 09:45 a.m. 

5  ABREGU MAGALLANES ARIANA LIZBETH 18 APTO/A 13.02.2026 09:50 a.m. 

6  ESPINOZA LOARTE MARÍA CLAUDIA 18 APTO/A 13.02.2026 09:55 a.m. 

7  RONCEROS PACHAS MARIA ANTONELLA 18 APTO/A 13.02.2026 10:00 a.m. 

8  LEONARDO YAURI JHONN MANUEL 17 APTO/A 13.02.2026 10:05 a.m. 

9  TORRES VILLAFUERTE LUIS ENRIQUE 15 APTO/A 13.02.2026 10:10 a.m. 

10  MICHUE MINAYA PIERO ANGELO 14 APTO/A 13.02.2026 10:15 a.m. 

11  CAÑA GARCIA JORGE LUIS - NO SE PRESENTÓ   

12  GARCÍA ZAVALA ROBERTO CARLOS - NO SE PRESENTÓ   

13  HUERTA AMARO ANGEL AMERICO - NO SE PRESENTÓ   

14  HUERTA RAMOS ALVARO MANUEL - NO SE PRESENTÓ   

15  JOVE MENDOZA STIVEN SMITH - NO SE PRESENTÓ   

16  PINEDO SEMPÉRTEGUI EDGARD ULISES - NO SE PRESENTÓ   

17  PURIZACA SÁNCHEZ DANIEL JUSTO - NO SE PRESENTÓ   

18  RENGIFO GATICA GERALDINE - NO SE PRESENTÓ   

 

La Entrevista Personal se realizará a través de la plataforma virtual Google Meet, por ello se le recomienda al postulante 
declarado APTO/A que se conecte (05) minutos antes de la hora programada, en el enlace siguiente: 
https://meet.google.com/qay-keqi-pgd  

 
Para acceder a la entrevista personal de manera virtual los postulantes deberán contar con una computadora, laptop o 

teléfono celular que le permita activar el micrófono y la cámara de video; además, deberán asegurar una permanente conexión 

a internet. De lo contrario, serán considerados como “DESCALIFICADO/A”. Es responsabilidad del postulante asegurar los 

medios tecnológicos para acceder a la entrevista personal. 
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