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COMUNICADO FE DE ERRATAS  
 

PROCESO DE SELECCIÓN N° 001-2026-MIDAGRI-AGRO RURAL-UGRH 
 

La Comisión Evaluadora del proceso de selección convocatoria CAS N° 001-2026-MIDAGRI-AGRO 
RURAL-UGRH, comunica a los postulantes del Proceso de Contratación Administrativa de Servicios (CAS) 
N° 001-2026-MIDAGRI-AGRO RURAL-UGRH, convocado para cubrir la plaza de CONTRATACION DE UN/A 

APOYO ADMINISTRATIVO PARA LA UNIDAD DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS (Necesidad 
Transitoria), la siguiente Fe de Erratas respecto al resultado de la entrevista personal, dado que por error 
involuntario se han consignado los datos de forma inversa: 
 
En ese sentido se procede a modificar conforme al siguiente detalle: 
 
Donde Dice: 
 

RESULTADOS DE ETAPA DE ENTREVISTA PERSONAL 
 
N° APELLIDOS Y NOMBRES CALIFICACION RESULTADO  

1 ALARCON BARBOZA DE MORALES YENY ELIZABETH 27.00 APROBADO  

2 RAMOS LAIME LIA JENNY 29.67 APROBADO  

3 ANTAURCO GONZALES MARIA ESNE 30.00 APROBADO  

 

 

RESULTADO FINAL                           

N° APELLIDOS Y NOMBRES 

SUMATORIA DE PUNTAJES POR ETAPAS BONIFICACIONES 

PUNTAJE 
FINAL 

BONIFICACIONES 
Incremento 
porcentual 

por 
experiencia 
laboral en 
el sector 

público del 
Reglamento 

de la Ley 
N°31533                                   

RESULTADO 
FINAL 

CONDICION 
Evaluación 

Conocimiento 
Evaluación 
Curricular 

Entrevista 
Personal 

Bonificación 
(10%) en la 
entrevista 

personal del 
Reglamento de 

Ley N°31533 

Fuerzas 
Armadas 

(10%) 

Discapacidad 
(15%) 

1 
ALARCON BARBOZA DE MORALES 
YENY ELIZABETH 

28.00 27.00 27.00 - 82.00 - - - 82.00 Accesitario/a 

2 RAMOS LAIME LIA JENNY 28.00 27.00 29.67 - 84.67 - - - 84.67 Accesitario/a 

3 
ANTAURCO GONZALES MARIA 
ESNE 

28.00 27.00 30.00 - 85.00 - - - 85.00 Ganador 

 
EL/LA GANADOR/A deberá apersonarse a la Unidad de Gestión de Recursos Humanos para la suscripción del contrato, a partir del 12 
al 17 de febrero de 2026, en el horario de 9:00 am a 4:00 pm 

 
1. DNI (original y copia) y foto tamaño carnet y digital 
2. Curriculum Vitae documentado que acredito en el proceso de la convocatoria (cuyos certificados y/o constancia deberán 

presentarse en original y copia), para ser fedateado por la institución, firmado en cada hoja y con huella digital. 
3. Anexo N°05 Requisitos del Puesto, Anexo 11, 12, 13 y 14 (que llenaron en la etapa de selección original) 
4. DNI del conyugue, hijos (según corresponda) 

5. Registro del Sistema Nacional de Pensiones (ONP) 
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Debe Decir: 
 

RESULTADOS DE ETAPA DE ENTREVISTA PERSONAL 
 
N° APELLIDOS Y NOMBRES CALIFICACION RESULTADO  

1 ALARCON BARBOZA DE MORALES YENY ELIZABETH 27.00 APROBADO  

2 RAMOS LAIME LIA JENNY 29.67 APROBADO  

3 ANTAURCO GONZALES MARIA ESNE 28.00 APROBADO  

 

 

RESULTADO FINAL                           

N° APELLIDOS Y NOMBRES 

SUMATORIA DE PUNTAJES POR ETAPAS BONIFICACIONES 

PUNTAJE 
FINAL 

BONIFICACIONES 
Incremento 
porcentual 

por 
experiencia 
laboral en 
el sector 

público del 
Reglamento 

de la Ley 
N°31533                                   

RESULTADO 
FINAL 

CONDICION 
Evaluación 

Conocimiento 
Evaluación 
Curricular 

Entrevista 
Personal 

Bonificación 
(10%) en la 
entrevista 

personal del 
Reglamento de 

Ley N°31533 

Fuerzas 
Armadas 

(10%) 

Discapacidad 
(15%) 

1 
ALARCON BARBOZA DE MORALES 
YENY ELIZABETH 

28.00 27.00 27.00 - 82.00 - - - 82.00 Accesitario/a 

2 RAMOS LAIME LIA JENNY 28.00 27.00 29.67 - 84.67 - - - 84.67 Accesitario/a 

3 
ANTAURCO GONZALES MARIA 
ESNE 

30.00 27.00 28.00 - 85.00 - - - 85.00 Ganador 

 
EL/LA GANADOR/A deberá apersonarse a la Unidad de Gestión de Recursos Humanos para la suscripción del contrato, a partir del 12 
al 17 de febrero de 2026, en el horario de 9:00 am a 4:00 pm 

 
6. DNI (original y copia) y foto tamaño carnet y digital 
7. Curriculum Vitae documentado que acredito en el proceso de la convocatoria (cuyos certificados y/o constancia deberán 

presentarse en original y copia), para ser fedateado por la institución, firmado en cada hoja y con huella digital. 
8. Anexo N°05 Requisitos del Puesto, Anexo 11, 12, 13 y 14 (que llenaron en la etapa de selección original) 
9. DNI del conyugue, hijos (según corresponda) 

10. Registro del Sistema Nacional de Pensiones (ONP) 
 
 

COMITÉ EVALUADOR 
 

Lima, 11 de febrero del 2026 
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