UGEL Huancavelica

"Decenio de In Tgualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”
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Resolucion Directoral N° #0544 2026
Huancavelica, () 3 FEB, 7075

Vistos, los documentos adjuntos, y el Informe del Comilé de Encargatura de la
UGEL Huancavelica , sobre procedimiento de encargatura de directivos;

CONSIDERANDOQ:

Que, la Ley N° 20944, Ley de Reforma Magisterial, tiene por objeto normar las

ationes entre el Estado y los profesores que prestan servicios en las institucionas y programas educativos plblicos da

Hftacion basica y técnico productiva y en las instancias del Sislema Educativo administradas por el Ministerio de Educacion, el

gMislerio de Defensa y el Minlsterio del Interior. Regula sus deberes y derechos, la formacion continua, la carrera publica
g =nagisterial, la evaluacion, el proceso disciplinario, las remuneraciones y los estimulos e incentivos:

Que, el articulo 70 de la citada Ley, eslableca que el encargo es |a accion de
2jponal que consisle en ocupar un cargo vacante o &l cargo de un titular mientras dure la ausencia de este, para desempefar
ptiones de mayor responsabilidad. Es de cardcler temporal y excepcional, no genera derechos y no puede excedar el periado
4 <*del afo fiscal,

Que, los Articulos 141, 142, 143, 144 del Reglamento de la Ley N® 29044, Ley
de Reforma Magislerial, aprobado par Decreto Supremo N° 004-2013-ED, establecen que el personal Jerarquico, Director v
Subdirector de Inslitucion Educativa, Especialista en Educacion, Director de UGEL, Direclor o Jefe de Gestion Pedagagica
respeclivamente tienen asignada una jornada de trabajo de cuarenta (40) horas pedagdgicas semanal-mensual, (40) horas
cronologicas  semanal-mensual, (40) horas cronoldgicas semanal-mensual, (40) horas cronolégicas semanal-mensual
respeclivamente,

T Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 098-2025 MINEDU de fecha 30 de

77520 35 PesiaSetiembre da 2025, se aprueba la Norma Técnica denominada ‘Disposiciones para el proceso de encargatura de profesores en
‘.MJC" L

Ba ,gajl}\aa de desempefio laboral de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial y su Reglamento”,
= : =)

( . A Que, el numeral 5.1 de la indicada Norma Técnica, eslablecs que el proceso de
“~{w§ncaf'gatl_lra de profesores comprende cualro elapas: a) Primera Etapa: ratificacian: Segunda Etapa: Encargatura regular; Tercera

Etapa: Encargatura extraordinaria; y, Cuarta Etapa: Encargatura adicional.

Estando a lo informado por el Comité de Seleccion de la UGEL Huancavelica, y
visado por las Areas de Administracion y Gestion Institucional de la UGEL: y,

De conformidad con la Ley de Presupueslo del Sector Publico para el Afio
correspondiente, Ley N° 28044, Ley General de Educacian, Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el
Decreto Supremo N° 004-2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N°
306-2017-EF y sus modificatorias, que establece montos, condicianes, caracteristicas y vigencia de la asignacion por jornada de
trabajo adicional y de la asignacion por cargo a otorgarse a los profesores en el marco de la Ley N® 29944, Ley de Reforma
Magislerial y el Reglamento de Organizacion y Funciones aprobado por el Gobizmo Regional;



SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- ENCARGAR EL PUESTO &l personal que a
continuacion se indica:

1.4. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMERES © CAHUANA ENRIQUEZ , MARIA JESUS
DOC. DE IDENTIDAD © D.N.I N° 23269582

SEXO . FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO - 17101972

ESCALA MAGISTERIAL © TERCERA ESCALA MAGISTERIAL
INSTITUCION EDUCATIVA © 37001

CODIGO DE PLAZA ¢ 11B1113341A8

JORNADA LABCRAL ¢ 30 Horas Pedagoglicas.

CARGO : PROFESOR

1.2. DATOS DE LA PLAZA A ENCARGAR:

ETAPA ' ENCARGATURA EXTRAORDINARIA
NIVEL EDUCATIVO . PRIMARIA

UGEL/DRE . UGEL Huancavelica

INSTITUCION EDUCATIVA & 36032

CODIGO DE PLAZA : T45260100001

COD. REGISTRO (AIRHSP) @ 002062

CARGO : DIRECTOR I|E.

JORNADA LABORAL 40 horas. Cronolégicas

VIGENCIA © Desde el 30/01/2026 hasta el 31/12/2026

ARTICULO 2°.- ESTABLECER, que la encargatura se da por concluida por
las causales sefaladas en el numeral 5.7.1 de la Norma Técnica aprobada por Resolucion Viceministerial N* 098-
2025-MINEDU,

ARTICULO 3°.- AFECTESE a la cadena presupuestal de acuerdo a la Ley de
Presupusslo del Sector Publico para el Afio correspandiente.

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR, la presente resolucion a la parte interesada y
areas administrativas pertinentes para su conacimiento y acciones de lay.

Ot
e Wegislrese y comuniquese,

g D u—?aj) s f)
#. DORA J. URRIBARRI ORTIZ

Directora del Programa Sectorfal |
UGEL Huancavelica
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