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Resolucion Directoral N> Y9545 -2026
03 FEB. 2026

Huancavelica,

Vistos, los documentos adjuntos, y el Informe del Comité de Encargatura de |a
UGEL Huancavelica , sobre pracadimiento de encargatura de directivos;

CONSIDERANDO:
S L Que, la Ley N* 28944, Ley de Reforma Magisterial, tiene por objeto normar |as
g.&‘ (" Bles entre el Eslado y los profesores que prestan servicios en las instiluciones y programas educatives publicos de
", DIR 40N basica y técnico productiva y en las instancias del Sistema Educativo administradas por el Ministerio de Educacion, el
< Mims#rio de Defensa y el Ministerio del Interior. Regqula sus deberes v derechos, la formacion continua, la carrera plblica

=fiagisterial, la evaluacion, el proceso disciplinario, las remuneraciones y los estimulos e incentivas;

Que, el articulo 70 de a cilada Ley, establece que el encargo es la accidn de
wiblnal que consiste en Ocupar un cargo vacante o el cargo de un titular mientras dure la ausencia de este. para desempefar

7 nes de mayor responsahilidad, Es de caracter temporal y excepeional, no genera derechos y no pusde exceder el periodo
» JEFATURAJa| Afio fiscal;

Que, los Articulos 141, 142, 143, 144 del Reglamenlo de la Ley N° 29944, Ley
de Reforma Magisterial, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2013-ED, establecen que el personal Jerarquico, Director y
Subdirector de Institucion Educativa, Especialisla en Educacion, Director de UGEL, Direclor ¢ Jefe de Gestign Pedagigica
respectivamente tienen asignada una jormada de frabajo de cuarenta (40) horas pedagégicas semanal-mensual, (40) horas
cronoldgicas semanal-mensual, {40) horas cronologicas semanal-mensual, (40) horas cronolégicas semanal-mensual
respeclivamente,

Vi Que, mediante Resolucion Viceministarial N° 098-2025 MINEDU de fecha 30 de
o \rq;‘: lembre de 2025, se aprueba la Norma Técnica denominada ‘Disposiciones para el proceso de encargatura de profesores en
}g&a *&2as de desempefio laboral de la Ley N* 20944, Ley de Reforma Magisterial y su Reglamenta”,

R

L)
2 o Que, el numeral 5.1 de la indicada Norma Técnica, establece que el proceso de
wénmrgatura de profesores comprende cualio etapas; a) Primera Etapa: ratificacion; Segunda Etapa: Encargatura regular; Tercera
T Etapa: Encargatura extracrdinaria; y, Cuarta Etapa: Encargatura adicional.

Eslando a lo informado por el Comité de Seleccidn de la UGEL Huancavelica, y
visado por las Areas de Administracién y Gestion Institucional de la UGEL; y,

De conformidad con la-Ley de Presupuesto del Sector Pablico para el Afo
correspondiente, Ley N® 28044, Ley General de Educacion, Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial y sus madificatorias, el
Decrelo Supremo N° 004-2013-ED, Reglamento de |a Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Suprema N®
306-2017-EF y sus modificatorias, que establace manlos, condiciones, caracteristicas y vigencia de la asighacion por jomada de
frabajo adicional y de la asignacion por cargo a olorgarse a los profesores en el marco de la Ley N° 29944, Ley de Refurma
Magisterial y el Reglamento de Organizacion y Funciones aprobado por el Gobierno Regional;



continuacian se indica.

1.4, DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES
DOC, DE IDENTIDAD
SEXO

FECHA DE NACIMIENTO
ESCALA MAGISTERIAL
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA
JORNADA LABORAL
CARGO

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- ENCARGAR EL PUESTO

QUINTO RIVEROS , AQUILES
D.N.I. N° 23205818

MASCULINO

08/07/1964

TERCERA ESCALA MAGISTERIAL
37001

11A7413421A3

30 Horas Pedagogicas.
PROFESOR

1.2. DATOS DE LA PLAZA A ENCARGAR:

ETAPA

NIVEL EDUCATIVO
UGEL/DRE

INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA

COD. REGISTRO (AIRHSP)
CARGO

JORNADA LABORAL
VIGENCIA

las calsales sefialadas en el numeral 5.7.1 de la Norma Técnica aprobada por Resolucion Vi

2025-MINEDU,

DJLO/DPS |-UGEL
IDSA [1I-AGA
/DSA lI-AGI
SMHPIJOP(g)
FSS/ESP.NEXUS
p=550

ENCARGATURA EXTRAORDINARIA
PRIMARIA

UGEL Huancavelica

36303 JOSE CARLOS MARIATEGUI
T45241000001

000321

DIRECTOR |.E.

40 horas. Cronolégicas

Desde el 30/01/2026 hasta el 31/12/2026

al personal que a

ARTICULO 2°.. ESTABLECER, que |a encargatura se da por concluida por

caministerial N 098-

ARTICULO 3°.- AFECTESE a la cadena presupuestal de acuerdo a la Ley de
Presupueslo del Sector Publico para el Afio correspandiente.

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR, la presente resolucion a la parte interesada y
areas administrativas pertinenles para su conacimiento y acclones de ley.
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. DORA J. URRIBARRI ORT!Z
irectora del Programa Sectorial |
LGEL Huancavelica



