POSTULANTES APTOS PARA EVALUACION DE CONOCIMIENTOS
PROCESO CAS N° 04-2026 SUNARP SEDE CENTRAL

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS
DE UN (01) ESPECIALISTA LEGAL PARA LA OFICINA DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS
DE LA SEDE CENTRAL DE LA SUNARP — PLAZO DETERMINADO

INSTRUCCIONES PARA LOS POSTULANTES

- Los postulantes deberan contar con un equipo de cdmputo o laptop que cuente con camara y micréfono
habilitado, con conexién estable de internet y deben encontrarse en un lugar adecuado para rendir la
evaluacion (que no sea un espacio al aire libre o abierto, que se minimice los ruidos externos y debe
estar solo sin presencia de otras personas), siendo su responsabilidad cumplir con esta indicacidn.

- Laevaluacion de conocimientos se realizard el dia 12 de febrero de 2026, siendo la hora de registro de

asistencia y verificacién de identidad a las 14:45 p.m. Y la hora de evaluacion a las 15:00 p.m.

Los postulantes que tengan la condicion de APTO/A se les enviarad la invitacion para unirse a la
videoconferencia programada en el Google Meet al correo Gmail que se declaré en la ficha de
inscripcion.

- Elenlace de invitacidn para el ingreso a la evaluacidn de conocimientos, se realizard el dia 12 de febrero
de 2026 antes de las 12:00 m.; cabe precisar que, deberan ingresar al link de acceso a la plataforma
virtual de Google Meet 15 minutos antes de la hora de evaluacion.

- Una vez que los postulantes ingresen al aula virtual, deberan contar con su documento nacional de
identidad DNI para la verificacién de la identidad y de esta manera evitar cualquier tipo de fraude o
suplantacion.

- Durante el desarrollo de la prueba queda prohibido la presencia de personas ajenas a la evaluacién, asi
como la revision de material bibliografico, tomar fotografias y/o grabaciones de la evaluacion.

CONDICION DEL
N° POSTULANTES POSTULANTE OBSERVACIONES
1 AGURTO BUSTAMANTE LUIS ROLANDO APTO
2 ALONSO SANTAMARIA GEOVANI APTO
3 COLOR VARGAS GIANCARLOS SERAFIN APTO
4 FERNANDEZ ROPJAS HECTOR RAFAEL APTO
5 GUZMAN PEREZ APTO
6 MUNOZ ZAVALETA JESUS DANIEL APTO
NO CUENTA CON LAS ESPECIALIZACIONES O DIPLOMADOS
SOLICITADOS Y NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA
7 BURGA TORRES LESLIE XIMENA NO APTO ESPECIFICA EN LA FUNCION O LA MATERIA DE TRES ANOS
DESDE EL PUESTO DE ANALISTA.
NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECIFICA DE TRES ANOS
8 CASTRO FERRE NEYRA JORGE DAVID NO APTO EN LA FUNCION O EN LA MATERIA DDESDE EL PUSTO DE
ANALISTA Y DE DOS ANOS EN EL SECTOR PUBLICO.




POSTULANTES

CONDICION DEL
POSTULANTE

OBSERVACIONES

HERRERA GUTIERREZ DAVE CHRISTOPHER

NO APTO

NO CUENTA CON EL DIPLOMADO O ESPECIALIZACION EN
RECURSOS HUMANOS Y NO FIRMA LA FICHA DE INSCRIPCION.

10

JIMENEZ NINA HILDA MADELEYNE

NO APTO

NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA ESPECIFICA DE TRES ANOS
EN LA FUNCION O EN LA MATERIA DDESDE EL PUSTO DE
ANALISTA'Y DE DOS ANOS EN EL SECTOR PUBLICO.

11

MANZANEDO AYALA YEMER

NO APTO

NO CUENTA CON LAS ESPECIALIZACIONES O DIPLOMADOS
SOLICITADOS.

12

PALOMINO CARDENAS KEYLA NATALY

NO APTO

NO CUENTA CON EL DIPLOMADO O ESPECIALIZACION EN
RECURSOS HUMANOS Y EN PAD, Y NO CUENTA CON
EXPERIENCIA ESPECIFICA DE TRES ANOS EN LA FUNCION O
LA MATERIA DESDE EL PUESTO DE ANALISTA.

13

PESANTES CARDENAS FERNANDO JHONATAN
)

NO APTO

NO CUENTA CON EL DIPLOMADO O ESPECIALIZACION EN
RECURSOS HUMANOS Y NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA
ESPECIFICA DE TRES ANOS EN LA FUNCION O LA MATERIA Y
EN EL SECTOR PUBLICO.

14

RODRIGUEZ DURAND ROCIO DEL PILAR

NO APTO

NO CUENTA CON EL DIPLOMADO O ESPECIALIZACION EN
RECURSOS HUMANOS.

Lima, 11 de febrero de 2026

COMITE DE SELECCION




