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Licenciada con Resolucion del Consejo Directivo N°033-2018-5 UNEDU,/CD
“Adio de [z Esperanza y el Fortalecimiznto de [a Democracia”

Regolucion de Comigion Sraanizadora
N° 045-2026-CO/UNISCJSA

Chanchamayo, 11 de febrero de 2026
VISTOS:

El Infarme N° 0036-2026-URH-DGA/UNISCJSA, de fecha 22 de enero de 2026; Oficio N°
0081-2026-DGA/UNISCJSA, de fecha 10 de febrero de 2026; Sesion Ordinaria N* 003-2026-
CO/UNISCJSA de fecha 11 de febrero de 2026; vy,

CONSIDERANDOS:

Que, de conformidad con el articulo 18° de la Constitucion Politica del Peru, /a universidad es
la comunidad de profesores, alumnos y graduados. (...). Cada universidad es auténoma en
su régimen normativo, de gobiemo, académico, adminisirativo y econdmico. Las
universidades se rigen por sus propios estatutos en el marco de la Constitucion y de las leyes.

Que, la Ley Universitaria, Ley N° 30220, en su articulo 8° establece que, ef Estado reconoce
la autonomia universitaria. La aufonomia inherente a las universidades se ejerce de
conformidad con lo establecido en la Constitucion, la presente ley y demas normas aplicables.
Esta autonomia se manifiasta en los siguientes regimenes 8.4) administrativo, implica la
potestad autodeterminativa para establecer los principios, técnicas y practicas de sistemas de
gestion, tendientes a facilitar la consecucion de los fines de la institucion Universitaria,
incluyendo las de organizacion y administracion del escalafén de su personal docente y
administrativo.

Que, el Texto Unico Ordenado de la Ley del Procedimiento Administrativo General, Ley N°
27444, en el articulo 1V del Titulo Preliminar establece que son principios del procedimiento
administrativo, Principio de legalidad. - Las autoridades administrativas deben actuar con
respeto a la Constitucion, la ley y al derecho, dentro de las facultades que les estén atribuidas
y de acuerdo con los fines para los cuales les fueron conferidas. Lo que significa que la
actuacion de las autoridades de las entidades de la administracion publica, como la
Universidad Nacional Intercuitural de la Selva Central Juan Santos Atahuaipa, deben restringir
su acgionar a lo estrictamerite estipulado en las facultades y funciones conferidas en la
Constitucion, la ley y las normas administrativas.

Que, la Ley Marco del Empleo Publico, Ley N° 28175, en su articulo 5° establece que, el
acceso al empleo publico se realiza mediante concurso pulblico y abierto, por grupo
ocupacional, en base a los méritos y capacidad de las personas, en un régimen de igualdad
de opartunidades.

Que, el Decreto Legislative N° 1057, o que regula el régimen especial de Contratacién
Administrativa de Servicios, que es una modalidad contractual de la Administracion Pablica,
privativa del Estado, que vincula a una entidad piblica con una persona natural que presta
servicios de manera no auténoma.

Que, mediante Resolucion de Comision Organizadora N° 032-2026-CO/UNISCJSA, de fecha
28 de enero del 2026, se aproh¢ las Bases para el Proceso de Contratacion Administrativa de
Servicios (CAS) — Temporal N° 01-2026-UNISCJSA de |la Universidad Nacional Intercuitural
de la Selva Central Juan Sanios Atahualpa.
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Que, mediante Informe N° 0035-2026-URH-DGA/UNISCJSA, de fecha 22 de enero de 2026,
el Jefe de la Unidad de Recursos Humanos, solicita al Director General de Administracion la
conformacion del comité de evaluacién para el Proceso de Contratacidon Administrativa de
Servicios (CAS) — Temporal N° 01-2026-UNISCJSA.

Que, mediante Oficio N° 0081-2026-DGA/UNISCJSA, de fecha 10 de febrero de 20286, el
director general de administracion, presenta la propuesta para conformacion del comité de
evaluacion del proceso CAS antes mencionado.

Que, mediante acuerdo de Sesién Ordinaria N° 003-2026-CO/UNISCJSA de fecha 11 de
febrero de 2026, aprueba conformar el Comité Evaluador para el Proceso de Contratacion
Administrativa de Servigios (CAS) — Temporal N° 01-2026-UINISCJSA de la Universidad
Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa.

Que, de conformidad con el Articulo 59° de la Ley Universitaria N° 30220; el ltem 6.1.4 de Ia
Resolucion Viceministerial N° 244-2021-MINEDU y el Articulo 35° del Estatuto de la del
Estatuto de la Universidad Nacional intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: CONFORMAR el Comité Evaluador para el Proceso de Contratacion
Administrativa de Servicios (CAS) - Temporal N° 01-2026-UNISCJSA de la Universidad
Nacional Intercultural de la Selva Central Juan Santos Atahualpa, integrada de la siguiente
manera:

TITULARES:

v Myp. Sigsfrido Alfredo Calderdn Quispe : Presidente
v" Arq. Christian Antonio Cabrera Palacios : Primer Miembro.

v C.P.C Percy Ivan Laureano Valdivieso : Segundo Miembro.
SUPLENTES:

¥ Lic. Celso Leoncio Quispe Torres : Presidente.

v Ing. Julian Jorge Huanca : Primer Miembro.

v" Ec¢on. Robert Jhon Ticse Poma : Segundo Miembro.

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR la presente Resolucién a la Comisién Evaluadora para
conocimiento y fines pertinentes.

ARTICULO TERCERO: DEJAR SIN EFECTO todo acto administrativo que se opongan a la
presente Resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE
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