COPIA FIEL DEL ORIGINAL

RESOLUCION PRESIDENCIAL N° 1% - 2010-OSINFOR

17 JuN. 2010

Lima,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Supremo N° 065-2009-PCM del 07 de octubre de 2009, publicado en el
Diario Oficial “El Peruano” con fecha 08 de octubre de 2009, se aprobd el Reglamento de

Organizacién y Funciones del Organismo de Supervision de los Recursos Forestales y de Fauna
Silvestre — OSINFOR;

Que, con la finalidad de lograr los objetivos, politicas y lineamientos de gestion, resulta necesario
proceder al encargo de la Oficina de Administracién para el desempefic de las funciones
contenidas en el Reglamento de Organizacion y Funciones del OSINFOR;

Conforme a lo establecido en la Ley N° 28175 — Ley Marco del Empleo Publico, en el Titulo
Preliminar, del Articulo IV — Principios, numeral 7, se recoge el Principio del merito y capacidad por
el cual el ingreso, la permanencia y las mejoras remunerativas de condiciones de trabajo y
ascensos en el empleo publico se fundamentan en el merito y capacidad de los postulantes y del
personal de la administracion publica; y

Estando a las funciones establecidas en el Articulo 9°, numeral 9.9 del Reglamento de
Organizacion y Funciones del OSINFOR;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- ENCARGAR a partir de la fecha, a la CPC GIANNINA TEOLINDA
RODRIGUEZ GIL, las funciones de Jefe de la Oficina de Administracién, con retencién del encargo
de las funciones de la Sub Oficina de Contabilidad y Tesoreria del Organismo de Supervision de
los Recursos Forestales y de Fauna Silvestre — OSINFOR.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR a la Oficina de Administracién, Oficina de Planeamiento y
Presupuesto y a la Sub Oficina de Recursos Humanos el cumplimiento de la presente resolucion.

Registrese, comuniquese y cimplase.

D E. BUSTAMANTE MOROTE
Presidente Ejecutivo
OSINFOR




