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CONCURSO PÚBLICO DE PRÁCTICAS PREPROFESIONALES N° 019-2026-ANIN  

UN/A (01) PRACTICANTE PREPROFESIONAL- ESPECIALIDAD: INGENIERÍA DE SISTEMAS O 

CIENCIAS DE LA COMPUTACIÓN O SOFTWARE O INFORMÁTICA O AFINES 

ÓRGANO O UNIDAD ORGÁNICA: OFICINA DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN - UNIDAD DE 

DESARROLLO DE SISTEMAS  

RESULTADOS DE EVALUACIÓN CURRICULAR Y PUBLICACIÓN DE ROL DE EVALUACIÓN 

TÉCNICA 

N° APELLIDOS Y NOMBRES 

RESULTADO DE EVALUACIÓN 
CURRICULAR 

ROL DE EVALUACIÓN TÉCNICA 

PUNTAJE CONDICIÓN DÍA HORA 

1 Alvarez Paetan Juan de Dios 20 APTO/A 16.02.2026 10:00 a. m. 

2 Alzamora Gonzales Leonel 20 APTO/A 16.02.2026 10:00 a. m. 

3 Aranda Mauricio Marco Antonio Ulises 20 APTO/A 16.02.2026 10:00 a. m. 

4 Aranibar Quispe Angel Gustavo 20 APTO/A 16.02.2026 10:00 a. m. 

5 Baldeon Limaylla Jhostin Chriss 20 APTO/A 16.02.2026 10:00 a. m. 

6 Barnett Urtecho Santiago Imanol 20 APTO/A 16.02.2026 10:00 a. m. 

7 Cabrera Luey Leslie Liliana 20 APTO/A 16.02.2026 10:00 a. m. 

8 Cabrera Sánchez Jean Pierre Steven 20 APTO/A 16.02.2026 10:00 a. m. 

9 Carrion Canchari Milagros Carolina 20 APTO/A 16.02.2026 10:00 a. m. 

10 Castillo Roman Jorge Dennis 20 APTO/A 16.02.2026 10:00 a. m. 

11 Chavez Guerrero Luis Sebastian 20 APTO/A 16.02.2026 10:00 a. m. 

12 Chávez Javier Roberto Abel 20 APTO/A 16.02.2026 10:00 a. m. 

13 Espino Aguilar Yadira Saely 20 APTO/A 16.02.2026 10:00 a. m. 

14 Gadea Paucar Jazmín Vanessa 20 APTO/A 16.02.2026 10:00 a. m. 

15 Gil Flores Moises 20 APTO/A 16.02.2026 10:00 a. m. 

16 Huayhua Vargas Luis Alberto 20 APTO/A 16.02.2026 10:00 a. m. 

17 Luna Romero Ana Cristina 20 APTO/A 16.02.2026 10:00 a. m. 

18 Paitan Pumacahua Max Anthony 20 APTO/A 16.02.2026 10:00 a. m. 

19 Ramirez Ortega Diego Miguel 20 APTO/A 16.02.2026 10:00 a. m. 

20 Rodas Burga Jhulisa 20 APTO/A 16.02.2026 10:00 a. m. 

21 Rodrigo Vasquez Yhoan Yosep 20 APTO/A 16.02.2026 10:00 a. m. 

22 Ruiz Ruffasto Francisco Gabriel 20 APTO/A 16.02.2026 10:00 a. m. 

23 Surichaqui Tiza Ulises Francisco 20 APTO/A 16.02.2026 10:00 a. m. 

24 Angel Oriundo Carlos Enrique - NO APTO/A   

25 Bravo Olano Randy Piero - NO APTO/A   

26 Briceño Velez Aythor Jeanpiere Herlin - NO APTO/A   

27 De la Cruz Capcha Brayan Enrique - NO APTO/A   

28 Farje Enocaisa Renato Fabricio - NO APTO/A   

29 Lavado Gonzales Jose Martin - NO APTO/A   

30 Loza Benites Abram Fernando - NO APTO/A   

31 Naupari Santos Jose Pablo - NO APTO/A   

32 Ramos Sanchez Smith Seleni - NO APTO/A   
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33 Romero Llamoca Carlos Antonio - NO APTO/A   

34 Vasquez Arrospide Michael Patrick - NO APTO/A   

35 Velarde Perez Sebastian Andre - NO APTO/A   

36 Cárdenas Camargo Aaron Andre - DESCALIFICADO/A   

37 Chuquino Franco Luis Angel - DESCALIFICADO/A   

38 Flores Llamo Dimas - DESCALIFICADO/A   

39 Llanos Romero David Antonio - DESCALIFICADO/A   

40 Moreno Monja Jesús Andres - DESCALIFICADO/A   

41 Morillo Fernandez Sergio Fabrizio - DESCALIFICADO/A   

42 Rojas Esteban Leni - DESCALIFICADO/A   

43 Toledo Vargas María Claudia - DESCALIFICADO/A   

 

La Evaluación Técnica se realizará a través de la plataforma virtual Google Meet, por ello el/la postulante 
declarado APTO/A deberá conectarse diez (10) minutos antes de la hora programada, a través del siguiente 
enlace:  https://meet.google.com/ijn-akjf-omz 
 
Para el desarrollo de la evaluación técnica debe tener en cuenta las siguientes indicaciones: 

• Para acceder a la evaluación técnica los/as postulantes APTOS/AS, deberán contar con una 
computadora o laptop, ambas configuradas con micrófono y cámara de video operativa; además, 
deberán asegurar una permanente conexión a internet.  

• No se permitirá el uso de celulares, ni el acceso a través de dos o más dispositivos a la vez. 

• Para permitir el acceso a la plataforma virtual, el/la postulante deberá ingresar desde un usuario 
que permita visualizar sus APELLIDOS Y NOMBRES, a fin de identificarlo como postulante 
APTO/A para la evaluación técnica. 

• Es responsabilidad del/de la postulante asegurar los medios tecnológicos para acceder a la 
evaluación técnica. 

• Deberá portar su DNI para identificarse previo a rendir la evaluación técnica. 

• La Oficina de Recursos Humanos hará el seguimiento visual de la evaluación en todo momento; 
por lo tanto, su cámara de video y micrófono deberán permanecer encendidos, debiendo 
mantenerse dentro del rango de visualización, caso contrario se le considerará 
DESCALIFICADO/A. 

• Los postulantes que no se presenten en la fecha y hora indicada serán calificados como “NO SE 
PRESENTÓ”, por lo que no se le otorga puntaje alguno.  
 
 

Lima, 12 de febrero de 2026 

Oficina de Recursos Humanos 

https://meet.google.com/ijn-akjf-omz

