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Puente Piedra, © ¢ de febrero de 2026.

VISTOS:

El Expediente N.° 00001185, el cual contiene la solicitud de aprobacion del “PLAN DE TRABAJO ANUAL DEL
DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA 2026", Nota Informativa N.° 026-02-2026-OPE-HCLLH/MINSA, Informe
Técnico N.° 006-02/2026-ETPOP-OPE-HCLLH, Nota Informativa N.® 011-02/2026-JDP-HCLLH/MINSA, e
Informe Legal N.° 020-02/2026-SEML/DE-HCLLH/MINSA y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 7 de la Constitucion Politica del Perti reconoce que, todos tienen derecho a la proteccion de su

=/ salud, la del medio familiar y la de la comunidad, asi como el deber de contribuir a su promocién y defensa. En

concordancia con ello, el articulo 9 dispone que, el Estado determina la politica nacional de salud. EIl Poder
Ejecutivo norma y supervisa su aplicacion. Es responsable de disefiarla y conducirla en forma plural y
descentralizadora para facilitar a todos el acceso equitativo a los servicios de salud;

Que, el articulo | del Titulo Preliminar de la Ley N° 26842 - Ley General de Salud considera que, la salud es
condicion indispensable del desarrollo humano y medio fundamental para alcanzar el bienestar individual y
colectivo; en concordancia con ello, el articulo Il dispone que, la proteccion de la salud es de interés pablico,
por tanto, es responsabilidad del Estado regularla, vigilarla y promoverla. Del mismo modo, los articulos IV y
VI del mismo cuerpo normativo determinan que, la salud piblica es responsabilidad primaria del Estado, siendo
responsable de promover condiciones que garanticen una adecuada cobertura de prestaciones de salud a la
poblacion, en términos socialmente aceptables de seguridad, oportunidad y calidad;

1+ Que, conforme a lo determinado por el Tribunal Constitucional’, la salud es un derecho fundamental por su
- relacion inseparable con el derecho a la vida; por ello, el acceso a los servicios de salud deben ser brindados

de modo integral, es decir, con prestaciones que supongan la promocion, prevencion, recuperacion y
rehabilitacion de la salud, en condiciones adecuadas de calidad, oportunidad, aceptabilidad y accesibilidad
fisica y econémica, en tanto elementos esenciales de la atencién sanitaria, siendo estos elementos que
constituyen el contenido constitucionalmente protegido del derecho a la salud;

Que, por otro lado, el documento denominado “Normas para la Elaboracion de Documentos Normativos del
Ministerio de Salud”, aprobado a través de la Resolucion Ministerial N® 826-2021/MINSA, de fecha 5 de julio
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del 2021, regula las disposiciones relacionadas con las etapas de planificacion, formulacién o actualizacién,
aprobacion, difusion, implementacion y evaluacion de los documentos normativos, que expide el Ministerio de
Salud, en el marco de sus funciones rectoras; entre estos documentos normativos se encuentran los
documentos técnicos, que a su vez abarcan a los “Planes” (de diversa naturaleza);

Que, por su parte, el numeral 5.2 de la Directiva Administrativa N° 375-MINSA/OGPPM-2025 - “Directiva
Administrativa para la Formulacion, Aprobacion, Seguimiento y Evaluacion de los Planes Especificos en el
Ministerio de Salud", aprobado a través de la Resolucion Ministerial N° 215-2025/MINSA, de fecha 25 de marzo
del 2025 (en adelante, Directiva de Planes Especificos del MINSA), define al Plan Especifico como, una
herramienta de gestion que establece los objetivos que se desea alcanzar, sobre una determinada materia;
asimismo, orienta la asignacion de recursos para implementar actividades y proyectos especificos para abordar
determinados campos (intervenciones sanitarias y administrativas relevantes) programados o de emergencia
a ser ejecutadas en un periodo mensual, anual o multianual, de aplicacién sectorial o multisectorial;

Que, asimismo, la Directiva de Planes Especificos del MINSA establece los lineamientos metodolégicos,
pautas y procedimientos para el proceso de formulacion, seguimiento y evaluacion de los Planes Especificos
en el Ministerio de Salud, de acuerdo a los instrumentos de gestion sectorial e institucional. Ademas, establece
los mecanismos de coordinacion y articulacion para la formulacion, aprobacion, seguimiento y evaluacion de
los Planes Especificos, alineando los objetivos y actividades de los Planes Especificos, con los objetivos,
acciones y actividades de los Planes Estratégicos Institucionales y Operativos del Ministerio de Salud,
estableciendo ademas los procesos de seguimiento y evaluacién de los planes especificos aprobados;

. Que, por su parte, el numeral 5.3 de la Administrativa N° 001-HCLLH-2024/OPE - “Directiva Administrativa
para la Elaboracion de Planes de Trabajo V.02 del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz", aprobado mediante
¥, Resolucion Directoral N° 397-12/2024-DE-HCLLH/MINSA, de fecha 20 de diciembre del 2024 (en adelante,
Directiva de Planes de Trabajo del HCLLH) establece que, los planes de trabajo, son instrumentos de gestion
a corto plazo, orientados a operativizar intervenciones sanitarias priorizadas y administrativas de forma
especifica; estas se formulan y se ejecutan de forma articulada al Plan Estratégico Institucional (en adelante,
~ PEI) del Ministerio de Salud (en adelante, MINSA) y al Plan Operativo Institucional (en adelante, POI)
0 2\ correspondiente al Hospital Carlos Lanfranco La Hoz (en adelante, HCLLH), debiendo ser elaborados para un

< | periodo de hasta un afio, conforme lo dispone el literal f) del numeral 6.1. Ademas de ello, el literal j) del numeral
"=/ 6.1 de la mencionada Directiva precisa que, el plazo maximo de presentacion del anteproyecto del Plan de
v/ Trabajo, es el ultimo dia habil del mes de enero de cada afio;

Que, asi también, el numeral 5.5 de la Directiva de Planes de Trabajo del HCLLH sefiala que, el érgano
proponente de los Planes de Trabajo, es el responsable y encargado de su formulacion, implementacion,
seguimiento y evaluacion; asimismo, el numeral 5.4 de la mencionada Directiva establece que, la Oficina de
Planeamiento Estratégico, a través del Equipo de Trabajo de Planeamiento, brinda asesoramiento en el
proceso de formulacion, seguimiento y evaluacion respectiva;

Que, en cuanto a la aprobacion de los Planes de Trabajo, el numeral 6.2 de la Directiva Administrativa N° 001-

— HCLLH-2024/OPE dispone que, el area de asesoria juridica, con la opinién técnica favorable por la Oficina de
‘“'“;I;'.- Planeamiento Estratégico y la opinion legal, derivara la propuesta del Plan de Trabajo a secretaria de la
’\:“*% Direccion Ejecutiva, juntamente con el proyecto de resolucion, a fin de que asigne el nimero de Resolucion
°B° )% Directoral, y solicitar los vistos de las unidades organicas competentes y posterior firma; asimismo, la Direccion
JEraTURA / ~/Ejecutiva remitira la Resolucion Directoral y el proyecto de Plan de Trabajo al area del Portal de transparencia

,

é:'rj_‘,?!para su publicacion en la Plataforma Digital Unica del Estado Peruano;

o
&

Que, mediante Nota Informativa N.° 11-02/2026-JDP-HCLLH/MINSA, de fecha 04 de febrero del 2026, la Jefa
del Departamento de Pediatria remitio al Director Ejecutivo el PLAN DE TRABAJO ANUAL DEL
DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA 2026, para su revision y aprobacion correspondiente;

Que, mediante Informe Técnico N.° 006-02/2026-ETPOP-OPE-HCLLH, de fecha 05 de febrero del 2026, el
Coordinador del Equipo de Planeamiento informo al Jefe de la Oficina de Planeamiento Estratégico que, el
Plan de Trabajo Anual del Departamento de Pediatria 2026, se encuentra debidamente alineado con el Plan
Operativo Institucional 2026, comprendiendo cuarenta y seis (46) actividades operativas, y que ha sido
elaborado con la finalidad de brindar atencion integral con pacientes pediatricos en su contexto bio-psicosocial,
familiar y comunitario, protegiendo, recuperando y rehabilitando su salud; en mérito a ello, emite opinién
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favorable del Plan de Trabajo Anual del Departamento de Pediatria 2026, resaltando que cumple con la
estructura de la Directiva Administrativa para Elaboracién de Planes de Trabajo, precisando que se
ejecutara de acuerdo a la disponibilidad de la Entidad;

\ Que, mediante Nota Informativa N.° 026-02-2026-OPE-HCLLH/MINSA, de fecha 05 de febrero de 2026, el Jefe
~i1de la Of icina de Planeamlento Estratégico, comunico al Director Ejecutivo que, el Equipo de Trabajo de

l

. adolescentes que acceden a ios servicios de salud, optimizando los recursos humanos, técnicos y materiales
/ disponibles. Asimismo, se evidencia que fue elaborado para un periodo de hasta un (1) afio, correspondiente

al ejercicio 2026; en concordancia con las directivas internas del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz, orientadas
al fortalecimiento de la gestion por resultados, la mejora continua de los servicios asistenciales y el
cumplimiento de los objetivos institucionales, asegurando la continuidad operativa, la eficiencia en la prestacion
del servicio y el alineamiento con las politicas y normas emitidas por la Autoridad Sanitaria Nacional.

Que, mediante Informe Legal N.° 020-02/2026-SEML/DE-HCLLH/MINSA, de fecha 09 de febrero de 2026, el
Area del Servicio Especializado en Materia Legal de la Direccion Ejecutiva opind que, se debe aprobarel “PLAN
DE TRABAJO ANUAL DEL DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA 2026", mediante Resolucion Ejecutiva;

Que, tras la revision efectuada por el Servicio Especializado en Materia Legal de la Direccion Ejecutiva, y
\o\eontando con el visto bueno de la Oficina de Administracion, la Jefatura del Departamento de Pediatria, la
2 \"‘ ficina de Planeamiento Estratégico, asi como de la Direccion Ejecutiva del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz;

A £ ,De conformidad con lo dispuesto en la Administrativa N° 001-HCLLH-2024/OPE - “Directiva Administrativa
% ” para la Elaboracion de Planes de Trabajo V.02 del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz", aprobado mediante

Resolucion Directoral N° 397-12/2024-DE-HCLLH/MINSA, de fecha 20 de diciembre del 2024; y en uso de las
Facultades y Atribuciones conferidas por la Resolucion Ministerial N° 463-2010/MINSA que aprueba el
Reglamento de Organizacion y Funciones del "Hospital Carlos Lanfranco La Hoz", y la Resolucion Ministerial
N° 161 — 2025/MINSA, de fecha 07 de marzo del 2025, que dispone designar temporalmente al M.C Luis
Enrique Rios Olivos, en el cargo de Director Ejecutivo del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz del Ministerio de
Salud;



SE RESUELVE:

Articulo 1.- APROBAR el ‘PLAN DE TRABAJO ANUAL DEL DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA
2026", el mismo que como anexo forma parte integrante de la presente Resolucion.

Articulo 2.- ENCARGAR al Departamento de Pediatria realice la implementacion, seguimiento,
evaluacion y/o monitoreo y supervision del cumplimiento de la ejecucion de las actividades del “PLAN
<. . DE TRABAJO ANUAL DEL DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA 2026".

Z "'Articulo 5.- ENCARGAR al Responsable del Portal de Transparencia y Acceso a la informacion Publica, la
< /publicacion de la presente resolucion en el Portal institucional.

Registrese y Comuniquese.

MC. Luis Ennque Rf :
rﬁﬁg‘c*‘%’n‘%uctﬁgboﬂéu

LERO/FRAB(jcrg

Cei:

- Oficina de Administracion.

- Departamento de Pediatria.

- Oficina de Planeamiento Estratégico

- Responsable del Portal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.
- Archive.
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I. INTRODUCCION

El Departamento de Pediatria del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz, es responsable de brindar atencion

médica especializada a nifios y adolescentes, atendiendo sus necesidades en diferentes niveles de
complejidad, desde la prevencion hasta el tratamiento de patologias agudas y cronicas. Para ello, el
hospital debe cumplir con las actividades operativas establecidos en el POl 2026, aprobado con
Resolucion Directoral N°403-12/2024-DE-HCLLH/MINSA, que busca optimizar la asignacién de
recursos, mejorar los procesos administrativos y operativos, y asegurar la calidad de los servicios
prestados a la comunidad pediatrica.

El plan de trabajo del Departamento de Pediatria se presenta como una herramienta clave para
implementar las actividades operativas aprobadas en el POl 2026 y las directrices del ROF, con el
objetivo de superar las dificultades operativas y administrativas detectadas, como la falta de
especificaciones técnicas para la adquisicion de equipos médicos esenciales, la mejora en la gestion
de los recursos humanos y materiales, y la optimizacién de los procesos de recoleccion y analisis de
datos estadisticos. Este plan también tiene como prioridad garantizar la correcta ejecucion del
presupuesto asignado y la mejora en la atencion de los pacientes pediatricos, alineandose con los
objetivos estratégicos del hospital y los lineamientos del MINSA.

Este enfogue busca fortalecer la del Departamento de Pediatria para ofrecer una atencion integral,
eficiente y oportuna a los nifios y adolescentes que requieren atencion médica, asegurando que los
procesos sean d&giles, transparentes y alineados con los estandares de calidad establecidos por el
hospital y el Ministerio de Salud. Con ello, se espera contribuir significativamente a la salud y el
bienestar de la poblacién pediatrica, optimizando el uso de los recursos disponibles y promoviendo la
mejora continua en todos los ambitos de la atencion pediatrica.

Il. FINALIDAD

La finalidad del plan de trabajo del Departamento de Pediatria del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz es
mejorar la calidad de la atencién pediatrica brindada a los nifios y adolescentes que acceden a los
servicios de salud, optimizando los recursos humanos, técnicos y materiales disponibles.
. OBJETIVOS

3.1. Objetivo General:

Brindar atencién integral a pacientes pediatricos en su contexto bio-psico-social, familiar y
comunitario, protegiendo, recuperando y rehabilitando su salud.
3.2. Objetivo especifico:

— Promover la salud, prevenir riesgos y dafios, proteger y recuperar la salud y rehabilitar las
capacidades del recién nacido y del paciente pediatrico.

i 8, AREADE %°

RS PLANEANIENTD 3 8
& Ko
%, &

Temb & — Garantizar el cumplimiento del presupuesto asignado asegurando que las adquisiciones se
Lo eSS

efectlen conforme a las actividades operativas aprobadas en el POI 2026.
- Prevenir por la seguridad, operativa y el mantenimiento de los equipos y material médico
asignado al Departamento, promoviendo su adecuado manejo por el personal encargado.

Programar y evaluar la prestacion de los servicios, para el cumplimiento de las funciones del
Departamento de Pediatria.

DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA
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AMBITO DE APLICACION

El Plan Anual de Trabajo es de aplicacién para Departamento de Pediatria y los Servicio de

Neonatologia y Consultorios externos de Pediatria del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz.
BASE LEGAL

Ley N°26842, Ley General de Salud

R. M. N° 463-2010-MINSA que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del
Hospital Carlos Lanfranco La Hoz

R.M. N° 546-2011, NTS 021, que aprueba la NTS N°021-MINSAIDGSP-V.03 Norma Técnica
de Salud “Categorias de Establecimientos del Sector Salud”

Resolucion Ministerial N° 489-2005/MINSA, que aprueba la NT N° 031-MINSA/DGSP V.01
“Norma Técnica de los Servicios de Cuidados Intensivos e Intermedios”.

Resolucion Ministerial N°386-2006/MINSA, que aprueba la NTS N° 042-MINSA/DGSP-V.01
“Norma Técnica de Salud de los Servicios de Emergencia”.

Resolucion Ministerial N° 292-2006/MINSA, aprueba la NTS N° 040-MINSA/DGSP-V.01:
“Norma Técnica de Salud para la Atencion Integral de Salud de la Nifia y el Nifio™.

Resolucion Ministerial N° 537-2017/MINSA, que apruebala NTS N° 137-MINSA/2017/DGIESO:
“Norma Técnica de Salud para el Control de Crecimiento y Desarrollo de la Nifia y el Nifio
Menores de cinco Afios”

Resolucion Ministerial N° 282-2022-MINSA que aprueba la NTS N° 185-MINSA/DGIESP-2022,
Norma Técnica de Salud para el diagnéstico y tratamiento de pacientes pediatricos con COVID-
19 y del Sindrome Inflamatorio Multisistémico Pediatrico asociado a SRAS-CoV-2 (SIM-P)
Resolucion Ministerial N° 884-2022/MINSA, que aprueba la NTS N° 196-MINSA/DGIESP-2022
“Norma Técnica de Salud que establece el Esquema Nacional de Vacunacion”

Resolucion Ministerial N° 055-2016/MINSA que aprueba la D.S. 068-MINSA/DGSP-V. 01.
Directiva Sanitaria para la prevencion de Anemia mediante la suplementacién con
Micronutrientes y Hierro en nifias y nifios menores de 36 meses.

Resolucién Ministerial N° 142-2007/MINSA, que aprueba el Documento Técnico: “Estandares
e Indicadores de Calidad en la Atencién Materna y Perinatal en los Establecimientos que
cumplen con Funciones Obstétricas y Neonatales”.

Resolucién  Directoral N°028-02/2023-DE-HCLLH/MINSA, que aprueba la Directiva
Administrativa N°001-HCLLH/OPE-2023, para la elaboracién, aprobacion, registro y control de
documentos normativos institucionales del HCLLH.

Resolucion Directoral 371-12/2025-DE-HCLLH/MINSA, se aprueba el Plan Operativo
Institucional (POI) Anual 2026 del Hospital Carlos Lanfranco la Hoz.

Resolucion Directoral N°514-11/2012-DE-HCLLH/SA, se aprueba el Manual de Organizacién y
Funciones del HCLLH.

Resolucion Directoral N°236-11/2023-DE-HCLLH/MINSA, se aprueba el Reglamento Interno
de Servidores Civiles del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz.

DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA 4
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- Resolucion Directoral N° 273-08/2024-DE-HCLLH/MINSA, que modifica el Reglamento Interno
de Servidores Civiles del HCLLH
- Resolucién Directoral N°397-12/2024-DE-HCLLH/MINSA, que aprueba la Directiva N°001-
HCLLH-2024/0OPE "Directiva para la elaboracion de planes de trabajo V.02 del Hospital Carlos
Lanfranco La Hoz.
VI. CONTENIDO DEL PLAN

6.1. Aspectos Técnicos Conceptuales

Alojamiento Conjunto: Es la permanencia del recién nacido y su madre en la misma
habitacién facilitando el apego y la lactancia materna exclusiva. Se realiza desde el nacimiento
hasta el momento en que madre el hijo/ a sean dados de alta.

Atencién inmediata del/la recién nacido/a normal: Es el conjunto de actividades,
intervenciones y procedimientos desarrollados en los establecimientos de salud, enfocados en
la atencién del Recién Nacido Normal o Vigoroso(a), producto del parto vaginal o cesarea.
Muerte neonatal precoz: La que ocurre en los primeros 7 dias de vida

Muerte neonatal tardia: La que ocurre entre el octavo y el vigésimo octavo dia después de
nacimiento.

Neonato: Nacido vivo en una gestacion, cuya edad abarca desde el momento de nacimiento
hasta los 28 dias de edad.

Recién nacido normal: Todo recién nacido unico o multiple con peso mayor o igual a 2500 gr.
cuya edad gestacional es igual mayor de 37 semanas y menor de 42 semanas, nacido de parto
eutdcico o distocico y que no presenta patologia.

Recién nacido pretérmino: Recién nacido de menos de 37 semanas completas (menos de
259 dias) de gestacion.

Recién nacido a término: Recién nacido de 37 a menos de 42 semanas completas (253 a 293
dias) de gestacion.

Tamizaje neonatal: Aplicacion de procedimientos de seleccién a poblaciones de neonatos
aparentemente sanos con el objetivo de identificar en la fase preclinica o de latencia, a aguellos

que pueden padecer.

_\)g;{g‘fﬁif};; 6.2. Analisis situacién actual
F& ) 0\
[=]

(«§ menoe % 6.2.1. Antecedentes
{28 PLANEAMIENTO £ 8 . ] o L ,
3, ‘,-5‘8 Se adquiere insumos para el servicio de neonatologla: circuito cerrado de presion

Ao, FICH (oS ” " . i

HENTOES positiva (CPAP), catéter umbilical arterial y venoso, set de corrugados para ventilador

mecanico, incubadoras neonatales, canula de alto flujo para recién nacido termino y
pretérmino, balanza neonatal, compresoras de aire para la UCI neonatal sin embargo
dicha adquisicién solo fue realizada en un 50% el cual no cubre todo el requerimiento del
mismao.

El Servicio de Pediatria, cuenta con una capacidad instalada de 06 camas en

observacion y 13 camas en Hospitalizacion Pediatria y 2 camas en Trauma Shock
Emergencia.

DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA 5
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El Servicio de Neonatologia, cuenta con una capacidad instalada de 03 cupos para UCI
Neonatologia, 10 cupos para Intermedios.

Se ejecutd el curso taller PALS aprobado en el PDP 2025 capacitando a 07
profesionales.

6.2.2. Problema

1. No contar con equipos e insumos para la atencion de pacientes neonatos y
pediatricos (circuitos cerrados de presion positiva, catéter umbilical arterial y
venoso, set de corrugados para ventilacion mecanica, tubo endotraqueal de
diferentes calibres, ambl pediatrico, canula de alto flujo y CPAP para
pacientes pediatricos.

2. Falta de reposicién de equipos médicos necesarios (ventilador mecanico)
para la demanda de pacientes neonatos.

3. Incongruencias en los datos reportados por la Unidad Estadistica e
Informatica y la demanda atendida por lo que no se obtiene datos reales para
evidenciar las metas fisicas ejecutadas.

6.2.3. Causas del problema

1. La falta de atencion de los requerimientos de forma oportuna, asimismo la
reducida cartera de proveedores.

2. Pendiente el financiamiento del ventilador mecénico que se encuentra en los
PESS 2022-2024, PESS2023-2025 y PESS 2024-2026.

3. Deficiencias en el correcto registro de atenciones y procedimientos.

6.2.4. Alternativas de solucién

1. Gestionar con las areas competentes el cumplimiento del CMN 2026 y la
atencion oportuna de las areas técnicas.

2. Coordinar con oficina administrativa y el area de inversion sobre las gestiones
que debera realizar el centro de costos para lograr la priorizacién del activo
estratégico.

3. Gestionar con la Unidad de Estadistica para brindar la asistencia técnica
para el recurso humano para disminuir el margen de error el registro
6.3. Articulacién estratégica con los objetivos y acciones del PEI

Articulacion operativa con las actividades operativas del POI

= g = e e I ] =m0

AEL.03.10. Programas para | 5331501 - Anemia

el control y atencién integral

. Atencidn en consultas externas -
e integrada de las

pediatria

OEIL.03. Contribuir al
acceso a servicios de

enfermedades y darios,
eficaces y oportunos, con
énfasis en las prioridades

salud eficaces y de calidad
de la poblacién del pais.

Atencion en hospitalizacion -
neonatologia

sanitarias nacionales. Atencion en hospitalizacion - pediatria
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3331101 - 3331101 Infeccidn respiratoria
aguda (IRA) no complicada

3331102 - Faringoamigdalitis aguda

3331103 - Otitis media aguda (OMA)

3331104 - Sinusitis aguda

3331105 - Neumonia sin complicaciones
y otros

3331201 - Eda acuosa no complicada

3331203 - Eda disentérica

3331204 - Eda persistente

3331301 - Infecciones respiratorias
agudas con complicaciones

3331302 - Neumonia grave o
enfermedad muy grave en nifios
menores de 02 meses

3331305 - Neumonia y enfermedad muy
grave en nifios de 2 meses a 4 afios

3331401 - Atencion Eda con algun grado
de deshidratacion

3331402 - Atencion EDA con
deshidratacion grave sin y con shock

3331502 - SOB/ASMA

3341401 - Parasitosis intestinal

3331501 - Anemia

3330501 - Atencion inmediata del recién
nacido

3330505 - Atencion del recién nacido en
alojamiento conjunto

3330506 - Tamizaje neonatal

3330601 - Atencién de recién nacido con
complicaciones

3330619 - Seguimiento del recién nacido
de alto riesgo

3330620 - Atencion del recién nacido con
anomalias congénitas

3330621 - Atencion del recién nacido con
trastornos endocrino-metabdlicos y
neurolégicos

3330622 - Atencién del recién nacido con
afecciones traumatologicas

3330623 - Atencion del recién nacido
afectado por condiciones maternas

3330624 - Atencion del recién nacido con
bajo peso

3330625 - Atencion del recién nacido
prematuro

3330626 - Atencidn del recién nacido con
enfermedades infecciosas

DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA
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3330627 - Atencion del recién nacido con
enfermedades hematoldgicas y
hemorrégicas

3330628 - Atencion del recién nacido con
enfermedades respiratorias

3330629 - Atencion del recién nacido con
enfermedades cardiovasculares

3330701 - Atencion del recién nacido con
complicaciones que requiere UCIN

3330711 - Atencion del recién nacido con
bajo peso

3330712 - Atencién del recién nacido
prematuro

3330713 - Atencidn del recién nacido con
afecciones traumatologicas

3330714 - Atencién del recién nacido con
enfermedades infecciosas

3330715 - Atencion del recién nacido con
enfermedades endocrino-metabdlicos y
neurologicos

3330716 - Atencion del recién nacido
afectado por condiciones maternas

3330717 - Atencion del recién nacido con
enfermedades hematoldgicas y
hemorragicas

3330718 - Atencion del recién nacido con
enfermedades respiratorias

3330719 - Atencién del recién nacido con
anomalias congénitas

3330720 - Atencidn del recién nacido con
enfermedades cardiovasculares

6.4. Identificacién de los Indicadores por Objetivo General y Objetivos

Especificos

aprobadas en el POI
2026.

Promover la  salud, Ndmero de

prevenir riesgos y darios, - pacientes :

proteger y recuperar la ':;ﬂg?;gz & atendidos Unc"iad

salud y rehabilitar las consulta Numero de 9495 10444 Estadisti Semestral
capacidades del recién axisthia pacientes a|s e

nacido y del paciente programados

pediatrico CE

Garantizar el

cumplimiento del

presupuesto  asignado %mﬁzrr.—i‘mdizntos

asegurando que las | Porcentaje de m—-— Doto. d
adquisiciones se | ejecucion el Niihéis da 0 100% P P di : " i Anual
efectden conforme a las presupuesto reqlGHTIertos caliatnd

actividades  operativas prgs crtades

DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA




Ministerio

de Salud
Prevenir por la
seguridad, operativa y el ;
mantenimiento de los Porcentaje de -Q—Lﬁé‘:"icgss
equipos y material | oo siniidad | operativos * 100 " Dpto. de
médico asignade  al de equipos Total & 0 50% Pediatria Anual
Hepanamento, medicos equi Ios
promoviendo su mqéd?c 05100
adecuado manejo por el
personal encargado
Mejorar la calidad y
fiabilidad de los datos "
reportados por la Unidad ::\I_auma_z_irt%ciones

: capacitaciones

‘I:’rﬁ‘orm éE:;adfstlacfa sg Numero de realizadas 0 > 85% Dpto. de Aiiial
reflgje Ia realidpa 4 de las capacitaciones Nt.’tme!'o ) e Pediatria
necesidades del g?gaf;ﬁc:g;es
Departamento de 9
Pediatria

6.5. Presupuesto

3033305 5000053 2.3 195,197.00
0002 3033306 5000054 2.3 135,322.00
3033307 5000055 23 23,872.00
354,391.00
5000027 2.3 25,148.00
3000876
5000028 2.3 25,708.00
5000029 2.3 15,350.00
1001 3000877
5000030 2.3 25,000.00
3000878 5006270 2.3 382.00
3033315 5000031 2.3 9,5623.00
101,111.00
5001562 2.3 50,058.91
9002 3999999
5001563 2.3 180,146.00
230,204.91

(*) Se obtiene del Anexo: 05

6.6. Financiamiento

El financiamiento para este plan se gestionara a través del presupuesto anual asignado en la
categoria Presupuestal del PP0002 Salud Materno Neonatal, PPoR 1001 Productos
especificos para desarrollo infantil temprano y APNOP en las actividades operativas Atencion
en consultas externas — pediatria (5001562), Atencién en hospitalizacién — pediatria y Atencion

en hospitalizaciéon - neonatologia (5001563), segun la disponibilidad presupuestal de la
Institucion.
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6.7. Acciones de Monitoreo, supervision y evaluacion del plan
El monitoreo sera realizado semestralmente a través de informes de avances. Los indicadores
establecidos seran analizados por la Direccion Ejecutiva y la Jefatura del Departamento de
Pediatria para evaluar el cumplimiento de los objetivos.

Responsables

Director Ejecutivo

M.C. Luis Enrigue Rios Qlivos

Jefe de la Oficina Administrativa

Lic. Adm. Robert Matias Diaz

Jefe de la Oficina Planeamiento Estratégico

Eco. Leticia Azucena Cabrejos Quiroz

Jefe del Departamento de Pediatria

Dra. Doris Milagros Canduelas Cervantes
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VIIl. Anexos
ANEXO 05
Formato 01: Detalle de Bienes y Servicios necesarios para implementacion del Plan
; . i ¢ Meses Costo unitario Presupuestal
Especifica de Gasto Detalle del Bien o Servicio Cantidad *) referencial (*) Total (**)
2.3.1 5.3 1 | ASEO, LIMPIEZA Y TOCADOR 20,312.00
MATERIAL, INSUMOS, INSTRUMENTAL Y
23.18.21 | A\GCESORIOS MEDICOS, QUIRURGICOS, 53,538.00
SERVICIO DE IMPRESIONES,
23.2 711 8 | cNCUADERNACION Y EMPASTADO 0;841.00
ATENCION MEDICA
ESPECIALIZADA EN 88,000.00
NEONATOLOGIA
ATENCION MEDICA
ESPECIALIZADA EN 43,800.00
NEONATOLOGIA Y PEDIATRIA
ATENCIONES ESPECIALIZADAS
EN ENFERMERIA 10,500.00
LOCACION DE SERVICIOS REALIZADOS |0 DE
23.2 9.1 1 | POR PERSONAS NATURALES EE,F;\E/,IQCM%Rl AAUX'LIAR EN 111,600.00 273,600.00
RELACIONADAS AL ROL
SERVICIO DE ENFERMERIA 2,700.00
SERVICIO DE ENFERMERIA
PROFESIONAL PARA CUIDADOS 10,500.00
CRITICOS NEONATAL
SERVICIO ESPECIALIZADO EN
ENFERMERIA PARA
PROCEDIMIENTOS EN 6,500.00
NEONATOLOGIA
PP 0002 - Neo 354,391.00
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Especifica de Gasto Detalle del Bien o Servicio Cantidad Me*s it Costo ur_lita:i? Presupuﬁftal
*) referencial (**) Total (***)
ALIMENTOS Y BEBIDAS PARA CONSUMO
234 49 | RHNENT 382.00
MATERIAL, INSUMOS, INSTRUMENTAL Y
23.18.21 | ACCESORIOS MEDICOS, QUIRURGICOS, 78,652.00
SERVICIO DE IMPRESIONES,
23.2 711 6 | ENCUADERNACION Y EMPASTADO 20,000.00
LOCACION DE SERVICIOS REALIZADOS
23.29.11 | POR PERSONAS NATURALES Eggggﬁg%"’gﬁ'ggm ATRIA 11,600.00 11,600.00
RELACIONADAS AL ROL
PP 1001 101,111.00
2.3.1 2.1 2 | TEXTILES Y ACABADOS TEXTILES 9,167.00
23.17.11 | ENSERES 1,000.00
MATERIAL, INSUMOS, INSTRUMENTAL Y
23.18.21 | \CCESORIOS MEDICOS, QUIRURGICOS, 49,990.91
ATENCIONES MEDICAS
LGEAGION BE SERVIGIOS REALIZADDS ESPECUN-\LIZADAS COMO MEDICO 169,404 54
2.3.2 9.1 1 | POR PERSONAS NATURALES IRUJANO 170,038.00
RELACIONADAS AL ROL SERVICIO DE ASISTENCIA EN S
SECRETARIADO -
APNOP — 5001562 - 5001563 230,204.91

..
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Anexo 2
Formato 02: Programacién de metas fisicas a nivel de actividad

' " Z MAREADE

Actividad 4 . Unidad de PROGRAMACION FISICA
Actividad Operativa 3
Presupuestal Medida ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC
3331101 Infeccién respiratoria aguda Caso
5000027 (IRA) no complicada Tratado 37 37 37 37 37 38 38 38 38 38 38 38 451
5000027 | 3331102 - Faringoamigdalitis aguda Tgatggo %6 | 16 | 16 | 16 16 | 16| 16 | 16 | 16 | 16 | 16 | 16 | 192
5000027 | 3331103 - Otitis media aguda (OMA) .I.f:t“:go 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3 2 24
L Caso
5000027 3331104 - Sinusitis aguda Tratado 0 0 0 0 0 1 1 1 0 0 0 0 3
3331105 - Neumonia sin Caso
BpooeZr complicaciones y otros Tratado 2 2 W 10 1a o S 5 = 5 % 5 69
- Caso
5000028 3331201 - EDA acuosa no complicada Tratado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2 2 14
] ;i c Caso
5000028 3331203 - EDA disentérica Tratado 1 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 1 7
. Caso
5000028 3331204 - EDA persistente Tratado 2 3 3 2 2 2 2 2 2 2 2 3 27
3331301 - Infecciones respiratorias Caso
5000029 agudas con complicaciones Tratado 3 8 g 3 % % 4 4 = 4 4 % b
3331302 - Neumonia grave o Caso
5000029 enfermedad muy grave en nifos 0 0 1] 0 0 0 1 0] 0 0 0 0 1
Tratado
menores de 2 meses
3331305 - Neumonia y enfermedad Caso
5000029 muy grave en nifios de 2 meses a 4 2 2 2 2 3 2 2 2 2 2 2 2 25
- Tratado
anos
3331401 - Atencion Eda con alguin Caso
5000030 grado de deshidratacion Tratado 1 1 1 1 1 1 1 0 1 0 @ 1 9
3331402 - Atencién EDA con Caso
SEEREE deshidratacion grave sin y con shock Tratado L 1 1 1 . B 1 0 0 9 @ 0 3
. Caso
5006270 3331501 - Anemia Tratado 5 5 6 5 6 6 6 6 6 6 6 6 69
5000031 | 3331502 - SOB/ASMA Tf;:go 15 | 15 | 18 | 35 | 35 | 35 | 15 | 15 | 15 | 20 | 25 & 15 | 258

2
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Actividad

Unidad de PROGRAMACION FISICA

Actividad Operativa - :
Medida MAY JUN JUL AGO OCT  NOV

Presupuestal

e . Caso
5000035 3341401 - Parasitosis intestinal Tratado 10 10 10 5 5 5 5 5 5 5 5 5 75
5001562 g‘;‘;’l‘:t'ﬁg en consullas extemnas - Consulta | 293 | 130 | 133 | 132 | 145 | 174 | 180 | 179 | 172 | 142 | 55 | 123 | 1858
5001563 Atencion en hospitalizacion - pediatria | Dia-Cama | 112 | 85 129 | 299 | 393 | 311 291 194 | 66 61 31 28 2000
Atencién en hospitalizacion - ;
5001563 neonatologia Dia-Cama | 250 | 196 | 143 | 143 | 183 | 176 a0 23 20 20 30 10 1284
. y Recién
5000053 | 3330501 - Atencién inmediata del nacido | 276 | 276 | 277 | 277 | 277 | 277 | 277 | 277 | 277 | 277 | 277 | 277 | 3322
recién nacido .
atendido
5000053 | 3330505 - Atencion del reciénnacido | peden | 243 | 243 | 243 | 244 | 244 | 244 | 244 4| 244 | 202
en alojamiento conjunto - 244 | 24 =4 2023
atendido
Recién
5000053 3330506 - Tamizaje neonatal nacido 276 | 276 | 277 | 277 i 277 | 277 277 | 277 | 277 | 277 | 277 | 277 | 3322
atendido
3330601 - Atencion de recién nacido Caso
5000054 con complicaciones {atado 78 78 79 78 79 78 79 78 78 78 78 78 939
. . Recién
3330619 - Seguimiento del recién A
5000054 nacido de alto riesgo namcjo 44 44 45 44 45 44 45 44 44 44 44 44 531
atendido
3330620 - Atencion del recién nacido Caso
5000054 con anomalias congénitas tratado 1 L 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
3330621 - Atencion del recién nacido Busii
5000054 con trastornos endocrino-metabolicos 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 120
; tratado
y neuroldgicos
3330622 - Atencion del recién nacido Caso
=000054 con afecciones traumatologicas tratado 1 1 1 1 1 e 1 1 = 1 1 1 14
3330623 - Atencion del recién nacido Caso
ROO00aE afectado por condiciones maternas tratado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
3330624 - Atencion del recién nacido Caso
5000054 con bajo peso tratado 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 144
3330625 - Atencion del recién nacido Caso
5000054 prematuro tratado 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 180
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3330626 - Atencion del recién nacido

Caso

5000054 con enfermedades infecciosas tratado 9 9 10 9 9 10 9 9 10 9 9 10 12
3330627 - Atencion del recién nacido Caso

5000054 con enfermedades hematologicas y tratado 24 24 25 25 25 24 25 24 24 24 24 25 293
hemorragicas
3330628 - Atencion de! recién nacido Caso

5000054 con enfermedades respiratorias tratado 11 " 11 11 " 1 " 10 i 10 " 10 129
3330629 - Atencion del recién nacido Caso

5000054 con enfermedades cardiovasculares tratado 0 0 1 0 0 0 1 0 1 0 0 1 4
3330701 - Atencion del recién nacido Caso

5000055 con complicaciones que requiere tratad 27 27 28 27 27 28 27 28 27 28 27 28 329
UCIN ratado
3330711 - Atencion del recién nacido Caso

5000055 con bajo peso tratado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2 13
3330712 - Atencién del recién nacido Caso

5000055 prematuro tratado 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 49
3330713 - Atencién del recién nacido Caso

5000055 con afecciones traumatolbgicas tratado 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 1 0 8
3330714 - Atencion del recién nacido Caso

5000055 con enfermedades infecciosas tratado 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 5 71
3330715 - Atencion del recién nacido c

5000055 | con enfermedades endocrino- traf;go 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 37
metabolicos y neurologicos
3330716 - Atencidn del recién nacido Caso

5000055 afectado por condiciones maternas tratado 0 0 1 0 0 L 0 0 1 0 1 0 4
3330717 - Atencidn del recién nacido Caso

5000055 con enfermedades hematologicas y tratado 4 5 5 4 5 5 4 5 5 4 5 4 55
hemorragicas
3330718 - Atencidn del recién nacido Caso

5000055 con enfermedades respiratorias tratado 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 9 119
3330719 - Atencién del recién nacido Caso

000055 con anomalias congénitas tratado 2 2 1 2 2 ! 2 2 2 2 ! 2 21
3330720 - Atencidn del recién nacido Caso

5000055 con enfermedades cardiovasculares tratado 0 0 1 0 0 L 0 0 1 0 1 , 0 4
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OBJETIVOS ESPEGIFICOS

Promover la salud, prevenir
riesgos y dafios, proteger y
recuperar la salud y
rehabilitar las capacidades
del recién nacido y del
paciente pediatrico

Formato 03: Programacion de actividades

ACTIVIDADES O TAREAS

Ejecutar el cuadro multianual de
necesidades 2026

UNIDAD DE
MEDIDA

Documento

ENE

Anexo 3

FEB

MAR

ABR

MAY

JUN JUL

NOV

DIC

TOTAL

Coordinar con jefatura de
Servicios Generales y
Mantenimiento plazos cortos
para atencion de solicitudes

Acta

Garantizar el cumplimiento
del presupuesto asignado
asegurando que las
adquisiciones se efectien
conforme a las actividades
operativas aprobadas en el
POI 2026.

Coordinar reuniones
permanentes con los
responsables y coordinadores
para el seguimiento de la
ejecucion

Acta

Asegurar la disponibilidad
continua de equipos
médicos esenciales en el
Departamento de Pediatria

Coordinar con el area de
inversiones OPE para priorizar
los equipos

Acta

Mejorar la calidad vy
fiabilidad de los datos
reportados por la Unidad de
Estadistica e Informatica
para se refleje la realidad de
las necesidades del
Departamento de Pediatria.

Coordinar con la UEIT la
capacitacion del registro correcto
en el HIS

Documento

Realizar reuniones con la UEIT
para validar y ajustar los informes
de datos

Acta

Realizar coordinaciones internas
para la retroalimentacion
necesaria

Acta
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