RESOLUCION PRESIDENCIAL N° Oba‘ 2012-0SINFOR

Lima, 217 MAR, 2012

VISTOS:

La Resolucién- Presidencial N° 267-2011-OSINFOR, del 23 de noviembre de 2011,
mediante la cual el Presidente Ejecutivo (e) del Organismo de Supervision de los Recursos
Forestales y de Fauna Silvestre — OSINFOR, delega a la Licenciada en Administracién Vilma
Yolanda Mares Pastor, como Jefe (e) de ia Oficina de Administracion, la funcién de suscribir los
Contratos Administrativas de Servicios —CAS, de los funcionarios y servidores contratados por
12 institucién:

La Resolucién Presidencial N° 057-2012-0OSINFCR, de fecha 26 de marzo del 2012,
mediante la cual se acepta la renuncia formulada por la Licenciada en Administracion Vilma
Yolanda Mares Pastor como Jefe (e) de la Oficina de Administracion del Organismo de
Supervisién de los Recursos Forestales y de Fauna Siivestre — OSINFOR, designandose como
nuevo Jefe () al Economista Maximo Salazar Rojas, segin consta en la misma resolucion, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Legislativo N° 1085, de fecha 28 de junio del 2008, se crea el
'Organismo de Supervisién de los Recursos Forestales y de Fauna Silvestre — OSINFOR, como
Organismo Publico Ejecutor, con personeria jurldica de derecho publico interno, encargado, a
nivel nacional, de la supervisibn y fiscalizacion del aprovechamiento sostenible y ia
conservacion de los recursos forestales y de fauna silvestre, asi como de ilos servicios
ambientales provenientes del bosque, otorgados por el Estado, a través de las diversas
modalidades de aprovechamiento reconocidas por la Ley Forestal y de Fauna Silvestre, Ley N°
27308; |

Que, mediante Decreto Supremo N° 065-2009-PCM, de fecha 07 de octubre de 2009,
publicado en el diario Oficial "El Peruano™ el dia 08 de octubre de 2009 se aprobé el
Reglamento de Organizacién y Funciones — ROF del Organismo de Supervision de los
Recursos Forestales y de Fauna Silvestre — OSINFOR;

Que, el numeral 8.1 del articulo 9° del Reglamento de Organizacién y Funciones ~ ROF
del OSINFOR, establece que el Presidente Ejecutivo representa legalmente a la institucién ante
las personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras, sean de naturaleza publica o
privada;

Que, entre las funciones especificas establecidas en el Manual de Organizacién y
Funciones — MOF, aprobado por Resolucion Presidencial N° 135-2010, de fecha 14 de julio de
2010, el Presidente Ejecutivo puede emitir resoluciones necesarias para el cumplimiento de sus
funciones,



Que, el articulo 30° del Reglamento de Organizacion y Funciones - ROF del
OSINFOR, establece que la Oficina de Administracion es el 6rgano responsable de la gestion
de los sistemas de recursos humanos, asf también, el numeral 31.2 del referido articulo sefiala
como una de sus funciones, la de conducir los procesos relacionados con la administracion de
los recursos humanos, tales como el ingreso del personal, pago de remuneraciones, entre
otros;

Que, habiendo concluido la encargatura de la Licenciada en Administracion Vilma
Yolanda Mares Pastor, como Jefe (¢) de la Oficina de Administracion del OSINFOR, y
habiéndose designado como nuevo Jefe (e) de dicha oficina, al Economista Méximo Salazar
Rojas, conforme se indica en la Resolucion Presidencial N° 057-2012-OSINFOR, resulta
necesario delegar la funcidn de suscribir los Contratos Administrativos de Servicios — CAS de la
institucién al mencionado funcionario, a efectos de cumplir con los objetivos, politicas y
lineamientos de gestion;

Estando a lo expuesto, con la visacion del Jefe (e) de la Oficina de Asesorla Juridica y
en uso de las facultades conferidas en el Reglamento de Organizacién y Funciones — ROF del
OSINFOR;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Delegar a partir de la fecha al Economista Méximo Salazar
Rojas, Jefe (e) de la Oficina de Administracién, la funcidn de suscribir los Contratos
Administrativos de Servicios — CAS, de los funcionarios y servidores contratados del Organismo de
Supervision de los Recursos Forestales y de Fauna Silvestre — OSINFOR.

ARTICULO SEGUNDO.- Déjese sin efecto la Resolucion Presidencial N° 267-2011-
OSINFOR de fecha 23 de noviembre de 2011.

ARTICULO TERCERO.- Disponer a la Sub Oficina de Recursos Humanos el
cumplimiento de la presente resolucion.

Registrese, comuniquese y cimplase.

OMNAVARRO GOMEZ
Ejecutivo (e)
Organismo de Sypervision de los Recursos
Forestales y'de Fauna Silvestre — OSINFOR




