RESOLUCION PRESIDENCIAL N° (), 2012-08INFOR

tima, 29 MAR 2012

VISTO:

Ei Recurso de Reconsideracion presentado por el Sr. José Wiliredo Hemandez
Jiménez, recepcionado el 22 de febrero de 2012, contra la Resolucion Presidencial N° 014-
2012-0OSINFOR de fecha 26 de enero de 2012, que da por concluida su encargatura como Jefe
del Organo de Control Institucional del Organismo de Supervision de los Recursos Forestales y
de Fauna Silvestre — OSINFOR, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Supremo N° 065-2009-PCM, de fecha 07 de octubre del 2008,
publicado en el Diario Oficial "El Peruano” el 08 de octubre del 2009, ha sido aprobado el
Reglamento de Organizacion y Funciones del Organismo de Supervision de los Recursos
Forestales y de Fauna Silvestre — OSINFOR,;

Que, mediante Resolucion Presidencial N° 002-2010-OSINFOR, de fecha 04 de enero
de 2010, se encarga al CPC. José Wilfredo Hemmandez Jiménez, las funciones de Jefe de la
Oficina de Control Institucional del Organismo de Supervision de los Recursos Forestales y de
Fauna Silvestre — OSINFOR;

Que, con Resolucion Presidencial N° 014-2012-0OSINFOR de fecha 26 de enero de
SR012, se resolvié dar por concluida, a pariir del 30 de enero del 2012, la encargatura del CPC.
José Wilfredo Hemandez Jiménez, como Jefe del Organo de Control Institucional del
Organismo de Supervisién de los Recursos Forestales y de Fauna Silvestre — OSINFOR,;

Que, en fecha 22 de febrero de 2012, el CPC. José Wilfredo Hernandez Jiménez,
interpone Recurso de Reconsideraciéh contra la Resolucién Presidencial N° 014-2012-
OSINFOR, de fecha 26 de enero de 2012, a fin que se proceda a reincorporario bajo el régimen
CAS regulado por el Decreto Legislativo N® 1057, en un cargo similar al que ocupd como Jefe
de la Oficina de Control Institucional del Organismo de Supervision de los Recursos Forestales
y de Fauna Silvestre;

Que, como fundamento de su recurso, el recurrente manifiesta principaimente que de
manera unilatera! y sin tomar en cuenta el Debido Proceso Regutado en el numeral 3 del
articuto 139° de nuestra Carta Magna, se habria trasgredido lo dispuesto en el marco normativo
régimen CAS — Decreto Supreme N° 075-2008-PCM, referente a la no promoga de su contrato
administrativo de servicios, al no habérsele enviado la comunicacién respectiva con una
anticipacién de cinco dlas habiles previos al vencimiento del mismo, por lo que comresponderia
reponerio en un cargo similar o igual al que ostentaba cuando fue, segin é&l, despedido
arbitrariamente. Agrega como fundamento de su recurso, que su derecho como trabajador es



imenunciable, que la constitucién debe prevalecer sobre las demas normas, y que en el
presente caso, es de aplicacién el principio de Primacia de la Realidad, Finalmente, sefiala que
el Decreto Legislativo N° 1057, infringe el principio de legalidad, y el de interpretacién mas
favorable al trabajador;

Que, de conformidad con lo seftalado en el articulo 208° de Ia Ley del Procedimiento
Administrativo General - Ley N° 27444, el recurso de reconsideracién debe interponerse ante el
mismo érgano que dicto el acto que es materia de impugnacion, y debe sustentarse en ntieva
prueba. En tal sentido, debe entenderse como prueba nueva aquella que no haya sido
conocida por la autoridad al momento de emitir la decisién impugnada y que ésta, a su vez, no
obre en el expediente administrativo. Del mismo modo, se requiere que dicha prueba sea
idonea, en el sentido de constituir una nueva fuente de prueba, la cual debe tomar una
expresién material para que pueda ser valorada. Al respecto, sefiala MORON URBINA': “Para
habilitar la posibilidad de cambio de criterio, Ia ley exige que se presente a la autoridad un
hecho tangible y no evaluado con anterioridad, que amerite reconsideracién":

Que, de la revisién del recurso de reconsideracién interpuesto por el recurrente, se
aprecia que los medios probatorios que se acompafian al mismo, constituyen documentos que
han sido de conocimiento previo a la emisién de la resolucién presidencial objeto de
impugnacién (26 de enero del 2012). Dichos medios probatorios son: i) Copia de DNI del
recurrente, ii) Copia del contrato administrativo de servicios del recurrente, y iif) copia del
Comunicado N° 001-2012-CG de fecha 086 de enero del 2012, dirigido a todos ios titulares de
las entidades publicas. En consecuencia, no se aprecia la existencia de un nuevo medio de
prueba que  desvirtlie fos fundamentos de la resolucién impugnada, motivo por el cual el
encionado recurso debera ser declarado improcedente;

Que, sin perjuicio de lo expuesto anteriormente, se debe tener presente que de
conformidad con lo sefialado en la Cuarta Disposicién Complementaria Transitoria del Decreto
Supremo N° 075-2008-PCM ‘Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057 que regula el
Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicio, los cargos cubiertos por
personas designadas por resolucién no se encuentran sometidos a las reglas de duracion del
contrato, procedimiento, causales de suspensién o extincién regulados en dicho reglamento,
disposicién que se encuentra también recogida en Ia cldusula cuarta del contrato administrativo
de servicios del recurrente, motivo por el cual no resulta valido el fundamento del impugnante
respecto a que debié enviarsele una carta previa comunicando la decision de no prorrogar su
contrato;

Que, finaimente en cuanto al Cuestionamiento que hace el recurrente respecto a la
posible inconstitucionalidad del Decreto Legislative N° 1057 en relacién con los principios de
legalidad y de interpretacién favorable al trabajador, se debe sefialar que el Tribunal
Constitucional en sentencia recaida en el expediente N* 00002-2010-PI/TC de fecha 31 de
agosto del 2010, interpuesta por mas de 5,000 ciudadanos, contra el Decreto Legislativo N*
1057 que regula el régimen especial de contratacion administrativa de servicios, se ha
pronunciado por ia constitucionalidad de esta norma, sefialando que el denominade contrato
administrativo de servicios constituye un régimen especial de contratacion laboral para el sector
publico compatible con el marco constitucional;

! MORON URBINA, Juan Carios. Comentarios a la Ley del Procedimiento Administrativo General. 9°
Edicidn. Gaceta Juridica Editores. Lima. 2011, Pag. 620



Con la visacién de la Oficina de Asesoria Juridica del OSINFOR; y, estando a las
atribuciones conferidas al Presidente Ejecutivo del Organismo de Supervision de los Recursos
Forestales y de Fauna Silvestre - OSINFOR, sefialadas en el numeral 23) de las Funciones
Especificas a su cargo, previstas en el Manual de Organizacién y Funciones del OSINFOR,
aprobado por Resoiucion Presidencial N® 135-2010-OSINFOR,

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Declarar IMPROCEDENTE, el Recurso de Reconsideracion
interpuesto por el CPC. José Wilfredo Herndndez Jiménez, de conformidad a lo establecido en el
articulo 208" de la Ley del Procedimiento Adminisirativo General Ley N 27444, por los
fundamentos expuestos en la parte considerativa de la presente Resclucion.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR a la Oficina de Administracién del OSINFOR,
realice las acciones comespondientes para dar cumplimiento a lo resuelic en la presente
Resolucion, asi como notifique la presente at CPC, José Wilfredo Heméandez Jiménez.

Registrese, comuniquese y cimplase.

,
Ing. ROLA| AVARRO GOMEZ
Presideptd Ejecutivo (e)

Forestales y de Fafina Silvestre — OSINFOR





