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POSTULANTES APTOS PARA EVALUACION DE CONOCIMIENTOS
PROCESO CAS N° 05-2026 SUNARP SEDE CENTRAL

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS
DE UN (01) ESPECIALISTA LEGAL PARA LA OFICINA DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS
DE LA SEDE CENTRAL DE LA SUNARP - PLAZO DETERMINADO

INSTRUCCIONES PARA LOS POSTULANTES

Los postulantes deberdn contar con un equipo de cdmputo o laptop que cuente con cdmara y micréfono
habilitado, con conexidon estable de internet y deben encontrarse en un lugar adecuado para rendir la
evaluacidn (que no sea un espacio al aire libre o abierto, que se minimice los ruidos externos y debe
estar solo sin presencia de otras personas), siendo su responsabilidad cumplir con esta indicacidn.

La evaluacion de conocimientos se realizard el dia 16 de febrero de 2026, siendo la hora de registro de

asistencia y verificacion de identidad a las 14:45 p.m. Y la hora de evaluacién a las 15:00 p.m.

Los postulantes que tengan la condicion de APTO/A se les enviard la invitacién para unirse a la
videoconferencia programada en el Google Meet al correo Gmail que se declaré en la ficha de
inscripcion.

El enlace de invitacidon para el ingreso a la evaluacidn de conocimientos, se realizard el dia 16 de febrero
de 2026 antes de las 12:00 m.; cabe precisar que, deberdn ingresar al link de acceso a la plataforma
virtual de Google Meet 15 minutos antes de la hora de evaluacién.

Una vez que los postulantes ingresen al aula virtual, deberdn contar con su documento nacional de
identidad DNI para la verificacion de la identidad y de esta manera evitar cualquier tipo de fraude o
suplantacion.

Durante el desarrollo de la prueba queda prohibido la presencia de personas ajenas a la evaluacidn, asi
como la revision de material bibliografico, tomar fotografias y/o grabaciones de la evaluacidn.

NO

CONDICION DEL
POSTULANTES POSTULANTE OBSERVACIONES

BRINGAS ROMERO GICELA PAOLA APTO

ASTETE YANEZ CARMEN LIZBETH NO APTO DECLARA FECHAS EN LA FICHA DE INSCRIPCION).

NO CUENTA CON EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECIFICA (NO

CUSTODIO CABREJOS JOSE ANIBAL

NO APTO

NO CUENTA CON EL DIPLOMADO O PROGRAMA O CURSO DE
ESPECIALIZACION EN GESTION DE RECURSOS HUMANOS O
GESTION DEL TALENTO HUMANO O AFINES.Y NO CUENTA CON
LA EXPERIENCIA ESPECIFICA EN LA FUNCION O LA MATERIA
DESDE EL PUESTO DE ANALISTA.

GOICOCHEA HUANSI JORGE LUIS

NO APTO

NO CUENTA CON EL DIPLOMADO O PROGRAMA O CURSO DE
ESPECIALIZACION EN GESTION DE RECURSOS HUMANOS O
GESTION DEL TALENTO HUMANO O AFINES.Y NO CUENTA CON
LA EXPERIENCIA ESPECIFICA EN LA FUNCION O LA MATERIA
DESDE EL PUESTO DE ANALISTA.

RODRIGUEZ DURAN ROCIO DEL PILAR

NO APTO

NO CUENTA CON EL DIPLOMADO O PROGRAMA O CURSO DE
ESPECJALIZACION EN GESTION DE RECURSOS HUMANOS O
GESTION DEL TALENTO HUMANO O AFINES.

Lima, 13 de febrero de 2026

COMITE DE SELECCION




