UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA

INSTITUTO NACIONAL DE INVESTIGACION Y
CAPACITACION DE TELECOMUNICACIONES

INICTizi.- LN

COMUNICADO

Se hace de conocimiento al publico en general respecto a la SEGUNDA

CONVOCATORIA POR NECESIDAD TRANSITORIA CAS N°

011-2025-

INICTEL-UNI que, por razones de fuerza mayor, hemos visto la necesidad de
reprogramar el cronograma del presente proceso de seleccion, quedando de la
siguiente manera:

Recepcion de documentos, segun lo
indicado en el punto 6.2.1. de las Bases
del c.oncurso, g la siguiente direccif')n.via Recepcion hasta el
3 em.all: selecciondepersonal@inictel- dia 18 de febrero de Recursos Humanos
uni.edu.pe 2026
ASUNTO: Segunda Convocatoria CAS
N° 011-2025-Apellidos y Nombres
SELECCION
. . . Comision de
4 Evalgamon CL!I’I'ICU|a!'Z Formato de Hoja 19y 20 de febrero de Evaluacion /
de Viday Curriculo Vitae documentado 2026
Recursos Humanos
Publicacion de resultados de laEvaluacion
5 | Curricular en la Plataforma digital anica del| 20 de febrero de 2026 Recursos Humanos
Estado Peruano gob.pe
Comision de
6 | Evaluacion de conocimientos 23 de febrero de 2026 Evaluacion /
Recursos Humanos
Publicacion de resultados de la Evaluacion
7 | de conocimientos en la Plataforma digital| 23 de febrero de 2026 Recursos Humanos
Unica del Estado Peruano gob.pe
g | Entrevista Personal Presencial 24y 25 de febrero de Comision de
2026 Evaluacion
Publicacion de Resultado Final en la
9 | plataforma digital Gnica del Estado 25 de febrero de 2026 Recursos Humanos
Peruano gob.pe
SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO
. Del 26 de febrero al 04
10 | Suscripcion de Contrato de marzo de 2026 Recursos Humanos
Los 5 primeros dias
11 | Registro del Contrato hab|Ie§ po.sgerlores de Recursos Humanos
publicacion de los
resultados finales

San Borja, 13 de febrero de 2026
Comision de Evaluacion




