Firmado digitalmente por:
ALEJANDRO HUAMAN Erika

Elvira FAU 20295613620 soft
i (‘ Motivo: Soy el autor del
documento
Fecha: 10/02/2026 14:30:51-0500 72
J%)RENIEC
"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres"
"Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”
Lima, 10 de Febrero del 2026 - -
INFORME N° 000018-2026/ULG/CPPS/RENIEC
A: RODRIGUEZ ARRIOLA ELISA ANABEL
Unidad de Logistica
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Asunto : EVALUACION DEL  AVANCE DEL PLAN ANUAL DE

CONTRATACIONES EN EL MES DE ENERO DEL 2026

Referencia: DIRECTIVA N° 002-2025-EF/54.01

Tengo el agrado de dirigirme a usted, a fin de informar sobre el avance del Plan Anual de
Contrataciones (PAC) de la Unidad Ejecutora del Registro Nacional de Identificacion y Estado
Civil (RENIEC), correspondiente al mes de enero del ano 2026. En ese sentido, a continuacién,
se presenta la evaluacion detallada de dicho periodo:

l. ASPECTOS GENERALES

El Plan Anual de Contrataciones es un instrumento de gestion que obedece en forma
estricta y exclusiva a la satisfaccion de las necesidades de la Entidad, las que a su vez
provienen de todos y cada uno de los 6rganos y unidades organicas, en atencién al
cumplimiento de sus funciones y al logro de sus metas institucionales a lo largo del afo
fiscal correspondiente.

Es una herramienta efectiva para el uso racional y estratégico de los recursos publicos,
en vista que permite desarrollar habilidades y competencias para su programacion,
elaboracién, ejecucion, control y evaluacion, dentro de un marco de gerencia efectiva.

En ese sentido, siendo el Plan Anual de Contrataciones un importante instrumento de
gestion, el cual se ubica en la primera fase del procedimiento de las contrataciones
publicas, en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 12 del seguimiento del Plan Anual
de Contrataciones de la Directiva N° 002-2025-EF/54.01, se presenta el siguiente
informe sobre la evaluacién del mes de enero 2026 del Plan Anual de Contrataciones
(PAC) del Registro Nacional de Identificacion y Estado Civil — RENIEC.

. FINALIDAD

La finalidad del presente informe es de brindar informacion acerca del cumplimiento del
avance del Plan Anual de Contrataciones 2026.

lll. ALCANCE

La presente informacioén se refiere a la evaluaciéon del mes de enero del Plan Anual de
Contrataciones correspondiente al afio 2026.

IV. BASE LEGAL
4.1 Ley N° 32069 — Ley General de Contrataciones Publicas.

4.2 Decreto Supremo N° 009-2025-EF, Decreto Supremo que aprueba el Reglamento
de la Ley General de Contrataciones Publicas.
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5.1

Decreto Supremo N° 001-2026-EF, Decreto Supremo que modifica el Reglamento
de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas, aprobado mediante
Decreto Supremo N° 009-2025-EF.

Directiva N° 0002-2025-EF/54.01 — Directiva que establece disposiciones para la
elaboracién del Plan Anual de Contrataciones.

Resolucién Directoral N° 0041-2025-EF/54.01 - Modifican e incorporan articulos a
la Directiva N° 0002-2025-EF/54.01, “Directiva que establece disposiciones para la
elaboracioén del Plan Anual de Contrataciones”.

Mediante RESOLUCION JEFATURAL N° 000215-2025/JNAC/RENIEC de fecha
29 de diciembre del 2025 la Jefatura Nacional aprobé el Presupuesto Institucional
de Apertura correspondiente al afio fiscal 2026 del Pliego 033: Registro Nacional
de Identificacion y Estado Civil.

Mediante Resolucion Jefatural N° 000218-2025/JNAC/RENIEC de fecha 30 de
diciembre de 2025, la Jefatura Nacional aprobo el Plan Operativo Institucional para
el afio fiscal 2026 del RENIEC.

Mediante Resolucion de Oficina N° 000009-2026/OAF/RENIEC del 21 de enero de
2026, la Oficina de Administracion y Finanzas aprobd el Plan Anual de
Contrataciones del Registro Nacional de Identificaciéon y Estado Civil para el afo
fiscal 2026.

Mediante Resolucion Secretarial N° 0005-2026/SGEN/RENIEC de fecha 14 de
enero de 2026, la Secretaria General delega en el Jefe/la de la Oficina de
Administracion 'y Finanzas las facultades de “Aprobar el Plan Anual de
Contrataciones, asi como supervisar su ejecucion”.

ASPECTOS ESPECIFICOS:

Aprobacion del Plan Anual de Contratacién (PAC Inicial):

El Plan Anual de Contrataciones (PAC) inicial del RENIEC fue aprobado mediante
Resolucién de Oficina N.° 000009-2026/OAF/RENIEC, de fecha 21 de enero de
2026, en el cual se incluyeron siete (7) procedimientos de seleccion y cinco (5)
compras por Catélogo Electrénico, por un monto total de S/ 6 719 266,34. Los
tipos de procedimientos de contratacién se detallan en el Cuadro N.° 1.

CUADRO N° 01: PAC 2026 INICIAL — RENIEC

PAC 2026
PROCEDIMIENTOS DE
SELECCION CANTIDAD s/ 4 VALOR
EAIRL MONETARIO
Licitacion Publica 1 S/1,072,297.29 8.33% 15.96%
Compras por’\;atélogo (Convenio 5 S/2,001,513.71 41.67% 29.79%
arco)

Concurso publico de servicios 1 S/ 2,568,240.00 8.33% 38.22%
Licitacion Publica Abreviada 2 S/ 477,215.34 16.67% 7.10%
Concurso publico abreviado 3 S/ 600,000.00 25.00% 8.93%

TOTALES 12 6,719,266.34 100% 100%

La distribucién porcentual grafica por tipo de procedimiento es la siguiente:
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GRAFICO N° 01: PAC 2026 INICIAL PORCENTUAL CANTIDAD

PLAN ANUAL DE CONTRATACIONES 2026
Cantidades

Licitacion Publica
Abreviada
2
17%

Concurso publico

/_ abreviado
3

25%

Concurso publico de
servicios

1

8%

Compras por catalogo
(Convenio Marco)
5
42%

Licitacién Publica
1
8%

GRAFICO N° 02: PAC 2026 INICIAL PORCENTUAL VALORES

PLAN ANUAL DE CONTRATACIONES 2026
Valores Monetarios

Licitacién Publica Compras por catalogo
5/ 1,072,297.29 {Convenio Marco)
Concurso publico 16% s/2,001,513.71
abreviado 30%
S/ 600,000.00
9%

= Concurso publico de

Licitacion Publica servicios

Abreviada S/ 2,568,240.00
S/477,215.34 38%
7%

5.2 Programacion inicial del Plan Anual de Contratacion:

El Plan Anual de Contrataciones (PAC) inicial del RENIEC presenta
programacion mensual de las contrataciones, conforme al siguiente detalle:

CUADRO N° 02: PROGRAMACION MENSUAL DEL PAC 2026 INICIAL

VALOR
MES PROGRAMADO PROGRAMADO
MARZO 7 4,185,148.01
ABRIL 5 2,534,118.33
TOTAL 12 6,719,266.34
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Asimismo, la programacion mensual, desagregada por tipo de procedimiento de

seleccion, quedo estructurada de la siguiente manera:

VL.

CUADRO N°03: PROGRAMACION POR TIPO DE PROCEDIMIENTO DEL PAC 2026 INICIAL

Licitacién Licitacion Compras por Concurso Concurso Total
MESES Puablica Publica catalogo (Convenio Publico Publico de e
Abreviada Marco) Abreviado Servicios 9
MARZO 3 3 1 7
ABRIL 1 2 2 5
Total general 1 2 5 3 1 12

EVALUACION DEL PLAN ANUAL DE CONTRATACIONES 2026:

6.1

Procedimientos programados en el PAC 2026

Es relevante destacar los procedimientos programados en el PAC 2026, tanto en

términos de cantidades como de importes en la Unidad Ejecutora del Registro
Nacional de Identificacion y Estado Civil (RENIEC).

CUADRO N° 05 AVANCE DE LOS PROCEDIMIENTOS
DE SELECCION DEL PAC 2026

TIPO DE CANTIDAD CANTIDAD CANTIDAD CANTIDAD VALOR VALOR VALOR
PROCEDIMIENTO | PROGRAMADA | CONVOCADO | ADJUDICADO | CONTRATADO | PROGRAMADO | CONVOCADO | ADJUDICADO
Licitacion Pablica 1 0 0 0 1,072,297.29
Compras por
catélogo 5 0 0 0 2,001,513.71
(Convenio Marco)
Conurso publico 1 0 0 0 2,568,240.00
de servicios
LICItaCIOanUtha 2 0 0 0 477.215.34
Abreviada
Concurso. publico 3 0 0 0 600,000.00
abreviado
TOTAL 12 0 0 0 6,719,266.34

Para el mes de enero, no se cuenta con procedimientos programados en

dicho mes.

6.2 Diagnéstico del Plan Anual de Contrataciones 2026:

6.2.1.

6.2.2.

6.2.3.

Al respecto, mediante el Memorando Multiple N.° 000006-2026/SGEN/RENIEC,
de fecha 12 de enero de 2026, la Secretaria General dispuso la designacion de
Areas Técnicas Estratégicas para la consolidaciéon y atencién de las
necesidades formuladas por las Unidades Organicas, en atencion a sus
respectivas competencias.

Asimismo, conforme a lo sefialado en el Memorando Mdltiple N.° 000008-
2026/0OAF/ULG/RENIEC, de fecha 27 de enero de 2026, y segun lo detallado
en el Cuadro N.° 04, se establecié un cronograma tentativo con las fechas
maximas para la presentacion de los requerimientos correspondientes a los
procedimientos de seleccion, considerando los plazos necesarios para el
adecuado desarrollo de las actuaciones preparatorias.

En ese marco, y en concordancia con la normativa vigente, si bien los
Catalogos Electronicos de Acuerdo Marco y los procedimientos no competitivos
no son objeto de segmentacion, resulta necesario que las Unidades Organicas
remitan oportunamente sus requerimientos, en atencion a las fechas estimadas
de convocatoria y a los plazos previstos en el cronograma establecido.
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CUADRO N° 04 CONTRATACIONES DEL PAC 2026-INICIAL

FECHA MAXIMA
5 DE
REFhI‘ERII:;EICI R TIPO DE DESCRIPCION DE LA EST"\)I’:'ag'I‘)E 0 MES OFICINA Y/O DIRECCION | PRESENTACION
e PROCESO CONTRATACION CONTRATACION | PROGRAMADO (AREA TECNICA DE
ESTRATEGICA) REQUERIMIENTO
COMPRAS CORPORATIVAS
OBLIGATORIAS PARA LA
Compras por ADQUISICION DE PAPEL BOND
1 catélogo (Convenio | HOMOLOGADO BOLIGRAFOY | S/ 581,688.52 MARZO OAiég{“S'%ﬁa DE
Marco) ARCHIVADOR TIPO LOMO, EN EL
MARCO A LA RD N 0039-2025-EF-
54.01
SERVICIO DE AGENCIAMIENTO
. DE PASAJES AEREOS
2 Conggrr;‘/’i ;’é‘g"m INTERNACIONALES PARA EL S/ 150,000.00 MARZO OAiégF‘S'EIACDA DE 30/01/2026
REGISTRO NACIONAL DE
IDENTIFICACION Y ESTADO CIVIL
Compras por SERVICIO DE EMISION DE JNAC - JEFATURA
3 Cata'°?v‘|)a(rfg)“"e”'° BOLETOS AEREOS NACIONALES | &/ 63,250.00 MARZO NACIONAL
. SERVICIO DE DIAGRAMACION,
4 Congg‘rr:".gé‘g"m DISENO E IMPRESION DE S/ 300,000.00 MARZO [T’ESN I?)%BN%EE%I:':SE 30/01/2026
Vi LIBROS DE ACTAS REGISTRALES
. SERVICIO DE PUBLICACIONES ]
5 Concurso pblico | “p o)A ES ENEL DIARIOEL | S/ 150,000.00 MARZO SGEN — SECRETARIA 30/01/2026
abreviado GENERAL
PERUANO
Concurso pablico | SOPORTE Y MANTENIMIENTO DE DCSD - SUB DIRECCION
6 e sarviios PKI - PLANTA DE CERTIFICACION | S/ 2,568,240.00 MARZO DE SERVICIOS DE 30/01/2026
DIGITAL CERTIFICACION DIGITAL
. . OTI - UNIDAD DE
7 L'C't:g'r‘;”.:(‘j‘:"ca ADQU'?:_\,CA%FDE'?EQE'[E PARA | g 51,000.00 ABRIL INFRAESTRUCTURA Y 06/02/2026
Vi SOPORTE TECNOLOGICO
Compras por ADQUISICION DE REPUESTOS OTI - UNIDAD DE
8 catalogo (Convenio | PARA EQUIPOS DE IMPRESION - | S/ 619,255.11 ABRIL INFRAESTRUCTURA Y
Marco) ACUERDO MARCO SOPORTE TECNOLOGICO
. OTI - UNIDAD DE
9 Licitacién Pablica @ESAU'E%‘EJ'I‘@(’\;SEERE?@;%?\‘ S/ 1,072,297.29 ABRIL INFRAESTRUCTURA Y 06/02/2026
SOPORTE TECNOLOGICO
Compras por ADQUISICION DE TONER PARA OTI - UNIDAD DE
10 catalogo (Convenio EQUIPOS DE IMPRESION - S/ 365350.59 ABRIL INFRAESTRUCTURA Y
Marco) ACUERDO MARCO SOPORTE TECNOLOGICO
o OTI - UNIDAD DE
Licitacién Pablica | ADQUISICION DE TONER Y TINTA
11 . S/ 42621534 ABRIL INFRAESTRUCTURA Y 06/02/2026
Abreviada PARA EQUIPOS DE IMPRESION SOPORTE TEGNOLOGICO
Compras por ADQUISICION DE UTILES DE OAF - UNIDAD DE
12 Cata"’%’a(rfg)""e”“’ OFICINA- ACUERDO MARCO | S/ 371:969.49 | MARZO LOGISTICA
6.2.4. Es preciso mencionar que, en marco a la normativa vigente, los procedimientos
de seleccion y las compras por catalogo electronico sefaladas en el cuadro
anterior, se encuentran programadas en la plataforma de SEACE de la
Pladicop.
6.2.5. En ese sentido, a fin de asegurar la presentacion de indicadores de gestion
adecuados y garantizar que la ejecucion del PAC 2026 se realice dentro de los
plazos establecidos, resulta necesario cursar comunicacion a las diferentes
Unidades Organicas, a efectos de que remitan sus requerimientos conforme al
cronograma aprobado.
6.3 Indicadores para la evaluaciéon del PAC 2026
6.3.1. En los numerales 2 y 3 del articulo 13 de la Directiva N° 0002-2025- EF/54.01

“Directiva que establece disposiciones para la elaboracion del Plan Anual de
Contrataciones” y sus modificaciones, establece que, la evaluacién del PAC de
todas las entidades contratantes es realizada por la DGA y publicada en el
SEACE de la PLADICOP en el primer trimestre del siguiente ejercicio
presupuestal, asimismo indica que, la evaluacién del PAC se efectia con base
a tres indicadores, por ello corresponde evaluar el PAC de la U.E 001-480
RENIEC en funcién a los indicadores establecidos en la directiva a fin de
verificar sus avances e identificar alertas tempranas, es asi que se detalla los
indicadores para la evaluacién del PAC 2026.
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VIIL.

6.4

CUADRO N° 06 : INDICADORES PARA LA EVALUACION ANUAL DEL PAC UE N° 001-

480 RENIEC
INDICADOR
Programacién de los Porcentaje de contrataciones programadas convocadas sobre el
procedimientos de seleccion total de contrataciones convocadas

Oportunidad de convocatoria de | Porcentaje de contrataciones programadas convocadas en el mes
los procedimientos de seleccion previsto sobre el total de contrataciones programadas convocadas

Nivel de eficacia en los Porcentaje de contrataciones programadas contratadas sobre el
procedimientos de seleccion total de contrataciones programadas convocadas

Al mes de enero no se cuenta con procedimientos de selecciéon convocados del
Plan Anual de Contrataciones (PAC) 2026, debido a gue no se efectué
programacién de procedimientos de selecciéon para dicho periodo.

Resumen estadistico de la ejecucién del PAC 2026:

Avance del PAC 2026 al mes de enero

Cantidad de procedimientos del PAC 2026 hasta enero: 0
Importe Total Programado en el PAC 2026 hasta enero: S/. 0.00
Procedimientos ejecutados (cantidad): 0

Procedimientos adjudicados (cantidad): 0

Procedimientos adjudicados (Soles): S/ 0.00

% Ejecucion del PAC 2026 (cantidad): 0%

CONCLUSIONES:

7.1

7.2

El Plan Anual de Contrataciones (PAC) 2026 del Registro Nacional de
Identificacion y Estado Civil (RENIEC) se encuentra constituido por siete (7)
procedimientos de seleccién y cinco (5) contrataciones mediante el Método
Especial del Catalogo Electrénico — Acuerdo Marco, alcanzando un valor estimado
total de S/ 6 719 266,34 (Seis millones setecientos diecinueve mil doscientos
sesenta y seis con 34/100 soles).

En ese sentido, a fin de cumplir con los objetivos y metas establecidos en el Plan
Anual de Contrataciones (PAC) 2026, resulta indispensable que las Unidades
Organicas formulen y remitan sus requerimientos de manera oportuna y conforme
al cronograma establecido, lo cual permitira asegurar la convocatoria dentro de los
plazos previstos y contribuira a una ejecucion eficiente del PAC.

RECOMENDACION:

8.1

8.2

De acuerdo a lo expuesto en el siguiente documento, se recomienda que la
aprobacion de la disponibilidad presupuestaria para el PAC 2026 se realice de
manera oportuna. Esto permitira continuar con los actos preparatorios y la
convocatoria dentro de los plazos previstos, asegurando asi la continuidad de los
servicios o la adquisicion de bienes y suministros y con ello alcanzar indicadores
Optimos.

Asimismo, a fin de optimizar la ejecucién de los procedimientos de seleccién
programados para el ejercicio fiscal 2026, se recomienda cursar un recordatorio a
las Unidades Organicas respecto a lo dispuesto en el Memorando Multiple N.°
000008-2026/0OAF/ULG/RENIEC, de fecha 27 de enero de 2026, mediante el cual
se establecid un cronograma tentativo con las fechas maximas para la
presentacion de los requerimientos correspondientes a los procedimientos de
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seleccién programados en el PAC 2026. Dicho cronograma considera los plazos
necesarios para el desarrollo oportuno de las actuaciones preparatorias.

8.3  De conformidad con lo establecido en el articulo 12 de la Directiva N.° 0002-2025-
EF/54.01, referida al seguimiento del Plan Anual de Contrataciones (PAC), se
recomienda elevar el presente informe a la Oficina de Administraciéon y Finanzas, a
fin de que, de considerarlo pertinente, se disponga su derivacién a la Secretaria
General para conocimiento y fines correspondientes.

8.4  Esta coordinacion cumple con informar acerca del avance del Plan Anual de
Contrataciones 2026 del mes de enero de la Entidad, a fin de que se proceda a su
evaluacion correspondiente en funcién a las metas y objetivos previstos.

Es todo cuanto se informa para su conocimiento y fines que se sirva determinar.

C.c.

(EAH/jra)
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