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"ANOQ DE LA ESPERANZA Y EL FORTALECIMIENTO DE LA DEMOCRACIA"
RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N°030-2026-GM-MDS

Soritor, 06 de febrero de 2026

VISTO:

La Resolucion de Gerencia Municipal N°001-2026-GM/MDS de fecha 12 de enero de
2026, aprueba el plan de frabagjo denominado "PROGRAMA INTEGRAL DE VACACIONES UTILES -
20247 el Informe N°015-2024-SGPCECYD/GDS/MDS, de fecha 02 de febrero de 202¢4; Informe
N°0460-2026-GDS/MDS, de fecha 02 de febrero de 2024; Informe N°080-2026-OAyCP-GAF/MDS,
de fecha 03 de febrero de 2026; Memorando N°098-2024-GAF/MDS, de fecha 03 de febrerc de
2024: Certificacidon de Crédito Presupuestario N°000000211, de fecha 04 de febrero de 2026;
Informe N°019-2026-GAF/MDS, de fecha 05 de febrero de 2026; Informe legal N°127-2026-
OGAJ/MDS-RSM, de fecha 06 de febrerc de 2024, solicitando la aprobacién de Encargo intermo
para la ejecucion de actividades contempladas en el plan de frabagjo, parte integrante de la
presente resolucion, y;

CONSIDERANDO:

Que, conforme el articulo 194° de la Constitucidén Politica del Perd, modificada por Ley
de Reforma Constitucional N° 27680, se establece que las Municipalidades Provinciales y
Distritales son érganos de Gobierno Local. que gozan de autonomia economica y adminsirativa
en asuntos de su competencia; norma gue concuerda con el articulo Il del Titule Preliminar de
la Ley N*® 27972 - Ley Orgdnica de Muriicipalidades;

Que, el inciso 40.1 del articulo 40 de la Directiva de Tescoreria N° 001-2007-EF/77.15,
aprobada por Resolucion Directoral N° 002-2007-EF/77.15, modificade mediante Resclucion
Directoral N°® 004-2009-EF/77.15, establece gue la modalidad de "Encargos” consiste an ia
entrega de dinero mediante cheque o giro bancario a personal de la institucion para el pago
de obligaciones que, por la naturateza de determinadas funciones o caracteristicas de ciertas
iareas o trabajos indispensables para el cumplimiento de sus objetivos institucionalss, no pueden
ser efectuados de manera direcia por la Oficing de Administracion o la que haga sus veces en
la Unidad Ejecutora o Municipalidad, entre ofros, el desarrcllc de eventos, tdlleres o
investigaciones, cuyo detalle de gastos no pueda conocerse con precision ni con la debida
anticipacidn; contingencias derivadas de situaciones de emergencias declaradas por ley; os
servicios bésicos vy alquileres de dependericias que por razones de ubicacion geogrdfica ponen
en riesgo su cumplimiento dentro de los plazos establecidos por los respectivos proveedores; ia
adquisicién de bienes y servicios, ante restiiccionas justificadas en cuante ala oferta local, previo
informe del drgano de abastecimiento u oficina que haga sus veces:

Que, mediante DIRECTIVA N° 005-2023/MDS, “MNormas y Procedimientos para el
CQtorgarmiento y Administracion de Encargo a Personal de la Institucién” aprobada el 11 de mayo
de 2023, mediante Resolucion de Gerencia Municipal N°141-2023-GM/MDS; parda o cual, se
debe tener en cuenta lo sstablecido en la Directiva especificamente en el punto V -
Disposiciones Generales;

Que, el Mumeral 5.8 de la DIRECTIV A N° 005-2023/MDS, indica que ios fonaes de encargo
otorgados al personal de la municipalidad se disponen solamente para la adquisicion de bienes

113

Direccién: Jr. Hipdlito Rangel N° 510 Website: www.munisoritor.gob.pe
(Plaza de Armas) Email: mesadepartes@munisoritor.gob.pe



Moyobamba - &an Martin - Peri

y contratacién de servicios, para ser desfinados « las actividades y/o proyectos que ejecuie la
municipalidad;

Que, el Numeral 6.5 de lo DIRECTIVA N° 005-2023, el desembolso de los fondos
autorizados por “Encargo Interno” se redlizard a transferencia electrdnica y orden de pago
electrdnico {OPE}, Unica y exclusivamente a nombre de lo persona autorizada en la cuenta
bancaria apertura da para el depdsito de los sueldos u otros ingresos del comisionado. Dicho
pago se sustenta con la respectiva nota emitida por la corespondiente entidad bancaria;

Que, el Numeral 6.5 de la DIRECTIVA N° 005-2023/MDS, el monto mdximo a solicitar
mediante encargos internos no debe exceder las diez (10) unidades impositivas tributarias (UIT)
vigentes; asi mismo en el numeral 6.6.4, indica que en caso de la adquisicién de un servicio en
un lugar donde no entreguen factura, el monto mdximo a rendir mediante Declaracion Jurada,
no debe exceder el 10% de una {1} unidad impositiva tributaria (UlT} vigente, monto mdaximo
para adaquirir sin proceso de seleccion alguna;

Que, el Numera!l 6.3 de la DIRECTIVA N® 005-2023/MDS, ¢l plazo minimo para solicitar el
encargo interno as de cinco (05) dias habiles, y; en el numeral 6.6, el plazo maximo para la
rendicién de cuentos no debe exceder los cinco {05) dias hdbiles después de concluida la
actividad;

Que, mediante Resolucién de Gerencia Municipal N°001-20246-GM/MDS de fecha 12 de
GERENCIA DE enero de 2026, aprueba el plon de frabajo denominado "PROGRAMA INTEGRAL DE VACACIONES
An‘s'umsmcm UTILES - 2026™, por un monio de $/40,174.00 (Cuarenta, Cienta setenta y Cuatro con 00/100 soles);

Que, mediante Informe N°015-2026-SGPCECYD/GDS/MDS, de fecha (2 de febrerc de
2026, Informe N°060-20256-GDS/MDS, de fecha 02 de febrero de 2026; el Gerente de Desarrollo
Social, solicita Encargo Inferno para asumir gasfos correspondientes al plan de trabajo
denominado “PROGRAMA INTEGRAL DE VACACIONES UTILES - 2026", por el monto S/ 600.00
{Seiscientos con 00/100 soles);

Que, Informe N°080-20246-OAyCP-GAF/MDS, de fecha 03 de febrero de 202¢;
Memorando N°098-2026-GAF/MDS, de fecha 03 de febreroc de 2026; Cerlificacion de Crédito
Presupuestario N°000000211, de fecha 04 de febrero de 2024; Informe N°019-2026-GAF/MDS, de
fecha 05 de febrero de 2026; solicitan la aprobaciéon de Encargo Interno para asumir gastos
corespondientes al plan de trabajo denominado “PROGRAMA INTEGRAL DE VACACIONES UTILES
- 2024", por el monto §/ 600.00 {Seiscientos con 00/100 soles);

Quue, mediante Informe Legal N°127-2026-OGAJ/MDS-RSM, de fecha 04 de febrero de
2026: la ABOG. JANINA ANGELITA VASQUEZ VELASQUEZ, en calidad de Jefe de lo Oficina General
de Asescria Jurdica, concluye viable la aprobacién de Encargo Interno para asumir gastos
comrespondientes al plan de trabajo denominado “PROGRAMA INTEGRAL DE VACAC|ONES UTILES
- 2024"; por el monto de $/600.00 (Seiscientos con 00/100 soles); mismo que, segun solicitud v
autorizacion en anexo 1 y anexo 2 del Informe N°004-2024-SGPCECYD/GDS/MDS, deberd ser
girade a nombre del/la Servidor{a) JOSELTO TERRONES TARRILLO, identificado con DNI N°
45662127,

Que, de conformidad con la Directiva de Tesoreria N° 001-2007-EF/77.15, aprobada por
Resolucién Directoral N° 002-2007-EF/77.15 y modificatorias y io DIRECTIVA N° 005-2023/MDS, da
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el "Normas y Procedimientos para el Otorgamiento y Administracién de Encargo a Personal de
la Institucion “de la Municipalidad Distrital de Soritor,

Que, mediante Resolucidn de Alcaldia N° 001-2023 de fecha 02 de enero del 2023,
Resolucion de Alcaldia N° 043-2024 de fecha 05 de enero del 2024, se designa al MG. DIEGO
ALFONSO CHICOMA PALACIOS en el cargo de Gerente Municipal, asi mismo mediante
Resclucion de Alcaldia N° 187-2023-A/MDS de fecha 09 de agosto 2023, se le delega funciones,
atribuciones y faculiades, estando a lo expuesto v de conformidad a lo establecido en ia Ley
Organica de Municipdlidades - Ley N° 27972, y demds normas previstas en los considerandos
que anteceden y contando con la visacién de Gerencia Municipal, de la Cficina General de
Asesoria Juridica, Gerencia de Administracién y Finanzas y la Oficina de Planificacion y
Presupuesto;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR, el ENCARGO INTERNO por el monto §/600.00 {Seiscientos con
00/100 soles); a nombre delfla Servidor{a) JOSELITO TERRONES TARRILLO, identificado con DNI N°
46662127, Sub Gerente de Participacién Ciudadana, Educacién, Cultura y Deporte de la
Municipalidad Distrital de Soritor; para asumir gastos correspondientes al plan de frabagjo
denominado “PROGRAMA INTEGRAL DE VACACIONES UTILES - 2026".

ARTICULO SEGUNDDO. - Los gasfos que ocasionan el ENCARGO INTERNO serdn con cargo a la
fuente de Financiamiento, de ocuerdo a la Ceitificaciéon de Crédito Presupuestal N°000000211:
5-08 “Impuestos Municipales”, Meta 0040 “Sub Gerente de Participacion Ciudadana, Educacién,
Cultura y Deporte” v partida presupuestal 2.3 “bienes y servicios”.

ARTICULO TERCEROQ. - DISPONER, la enfrega del expedite a la Gerencia de Administracion y
Finanzas, para el cumplimienio del presente Acto Resolutivo; Los/as servidores/as responsables
de los Organos que solicitan y a quienes se les enfrega fondos bajo la modalidad de Encargos,
son responsables de la justificacion de la solicitud, de su gjecucidn, de la supervisién v de la
entrega oportuna de la rendicidn de cuentas documentada dentro de los plazos de ¢cinco (5)
dias hdbiles después de concluida la actividad, materia del Encargo.

ARTICULO CUARTO. - NOTIFICAR, El presente acto Resclutivo al servidor en mencién, a la
Gerencia de Desarrollo Social, Gerencia de Administracion y Finanzas vy a la Oficina de
Informdtica v Sisternas para su publicacion en el portal web de la institucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

o, MUNICIPALIDAY DigTeuTAL
\MuNCiEaLoA D

Mag. Diego Alfghso Chicoma Palacios
GERENTE MURICIPAL
Cc/Aarchivo
MFCB/SEC
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