RESOLUCION PRESIDENCIAL N° 049 -2014-OSINFOR
Lima, 27 JUN. I014
VISTOS:

El Informe Legal N° 008-2014-OSINFOR/04.2 de fecha 7 de marzo del 2014,
emitido por la Oficina de Asesoria Juridica, el Memorandum N° 421-2014-
OSINFOR/05.2 de fecha 28 de mayo del 2014, el Memorandum N° 148-2014-
OSINFOR/05.2.4 de fecha 28 de mayo del 2014, emitido por la Sub Oficina de
Ejecucion Coactiva, a través del cual se remite el Proyecto de Guia Basica para
N o‘; notificar en la Administracion Publica — OSINFOR y el Memorandum N°152-2014-
INFOR /’OSINFOR/O4 2 de fecha 30 de mayo del 2014, emitido por la Oficina de Asesoria
& Juridica, mediante el cual se recomienda continuar con su tramite hasta su

- aprobacion; -

4
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SoyISE

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Legislativo N° 1085, se crea el Organismo de
Supervision de los Recursos Forestales y de Fauna Silvestre — OSINFOR, como un
Organismo Publico Ejecutor adscrito a la Presidencia de Consejo de Ministros, con
personeria juridica de derecho publico interno, encargado, a nivel nacional, de la
supervision vy fiscalizacién del aprovechamiento sostenible y la conservacion de los
recursos forestales y de fauna silvestre, asi como de los servicios ambientales
provenientes del bosque, otorgados por el Estado a través de las diversas
modalidades de aprovechamiento reconocidas por la Ley Forestal y de Fauna
Silvestre, Ley N° 27308;

Que, de acuerdo a lo establecido en el numeral 3.5 del articulo 3° del Decreto
Legislativo N° 1085, el Organismo de Supervisién de los Recursos Forestales y de
auna Silvestre — OSINFOR, podra dictar en el ambito de su competencia las normas
0 reglamentos que regulen los procedimientos a su cargo, asi como aque|las que se

Que, mediante Decreto Supremo N° 065-2009-PCM, se aprueba el Reglamento
de Organizacién y Funciones del Organismo de Supervision de los Recursos
Forestales y de Fauna Silvestre — OSINFOR, el cual determina su estructura organica
@““R “in. Y las funciones generales y especificas del mismo, y de cada uno de sus é6rganos y de

Ve g \sus unidades orgédnicas, asi como de las relaciones de coordinaciéon y control entre
% organos unidades organicas y entidades cuando corresponda y su régimen laboral y
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e Que, el numeral 9.4 del articulo 9° del referido Reglamento de Organizacion y
Funciones del Organismo de Supervision de los Recursos Forestales y de Fauna
Silvestre — OSINFOR establece que es funcidn del Presidente Ejecutivo “Emitir las
normas, reglamentos, resoluciones y/o directivas referidas a asuntos de su
competencia”;




Que, el articulo 23° del Reglamento del Decreto Legislativo N°® 1085, aprobado
por Decreto Supremo N° 024-2010-PCM, establece que el Procedimiento
Administrativo Unico es el procedimiento destinado a investigar y determinar las
responsabilidades administrativas de los titulares de derechos de aprovechamiento
sobre recursos forestales y de fauna silvestre, por las posibles contravenciones a
legislacién forestal y de fauna silvestre;

Que, mediante Resolucion Presidencial N° 007-2013-OSINFOR, de fecha 30 de
enero de 2013, se aprobd el Reglamento del Procedimiento Administrativo Unico
(PAU) del OSINFOR, el mismo que viene regulando el procedimiento destinado a
investigar y determinar las responsabilidades administrativas de los titulares de
derecho de aprovechamiento en sus diversas modalidades;

Que, acorde a los documentos del visto, y a la normativa sefalada
precedentemente, es necesario contar con un documento guia que tenga como
objetivo brindar al personal encargado de notificar, funcionarios y personal en general,
. lainformacién clara, precisa y ordenada sobre cémo aplicar la normatividad vigente y
Lg% comunicar correcta, oportuna y eficazmente las decisiones del OSINFOR durante el
“\desarrollo del Procedimiento Administrativo Unico o del Procedimiento de Ejecucion
Coactiva, tomandose en cuenta lo establecido en el Reglamento del Procedimiento
Administrativo Unico (PAU) y otras normas que resulten aplicables;

Estando a lo expuesto, en uso de las facultades conferidas en el Reglamento
de Organizacion y Funciones del OSINFOR, y con los vistos de la Secretaria General,
’%\ de la Oficina de Asesoria Juridica, de la Oficina de Administracion; la Direccion de
St >} Supervisidn de Concesiones Forestales y de Fauna Silvestre, asi como la Direccién de
Supervisién de Permisos y Autorizaciones Forestales y de Fauna Silvestre;

BN

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Aprobar la “Guia Basica para Notificar en la
‘#dministracion Publica - OSINFOR®, la misma que forma parte integrante de la
5 presente resolucion. '

ARTICULO SEGUNDO: Remitir la presente Resoluciéon y la Guia Aprobada a
todos las unidades organicas y dependencias de la Sede Central y a las Oficinas
Desconcentradas del Organismo de Supervision de los Recursos Forestales y de

m%\ Fauna Silvestre — OSINFOR.
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] \@ w% - ARTICULO TERCERO: Notificar la presente Resolucién y la Guia a la Oficina
g monmeiashtt £ de Tecnologia de la Informacion — OTI, para su publicacién en el Portal Institucional
%, 4/ (www.osinfor.gob.pe)
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GUIA BASICA PARA NOTIFICAR EN LA

ADMINISTRACION PUBLICA

OSINFOR

La presente Guia Basnca para. Notlﬁcar €s una cartllla ilustrada y de facnl lectura dirigida en especial a los
encargados de diligenciar las notificaciones del OSINFOR;. asi como junc;onanos y trabajadores, con el
objeto brindar informacién clara, precusa y ordenada sobre cémo nottf} ar correctamente durante el desarrollo

de los Procedimientos en general

l.- OBJETIVO.-

La Guia Basica para Notificar en la AdmlnlstraCIén Pubhca = OSINFOR tlene como objetivo brindar a su
personal encargado de notificar, funcionarios ¥ personalen general, la mformacuf)n clara, precisa y ordenada
sobre como aplicar la normatlwdad VIgente y comunlcar ‘correcta eﬁcazmente las decisiones de la
administracion. : v

Il.- FINALIDAD.-

Garantizar que las notifi cacxones se reahcen en forma eflcaz y oportuna, respetando el derecho de defensa,
la igualdad de las parte, entre otras garantfas utmzando para este fin todos los medios que la legislacién
permite. . . ;

ll.- BASE LEGAL.-

Constitucion Polit|cab \, ’ eru Art 139° numeral 3 -

numeral 22.2., de fecha 30 de' ’nero del ano 2013

V.- ALCANCE.-

La presente Gula Baswa para Notlﬁcar en Ia Admini racion Pul ca — OSINFOR es de cumplimiento
obligatorio para todo el personal de la Entidad, en especial’ para aquellas personas que tengan la
responsabilidad de notificar las decisiones de la administracion.

\"‘ ing. Danny Penatuza Hacha :}
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NOTIFICACIONES - ; COMO NOTIFICAR?

1. 2Qué es una Notificacion?

La notificacién es la comunicacién oficial y formal que realiza una autoridad publica, en nuestro caso el
OSINFOR, a traves de sus Direcciones de Linea (Direccion de.Supervision de Concesiones Forestales y de
Fauna Silvestre y/o Direccic’)n de Supervision de‘ Permisos utorizaciones Forestales y de Fauna

procedimiento de ejecuc10n coactlva al constlt r}fel acto juridico procesal
ual las Direcciones de Linea y la Sub Oficina de Ejecucion Coactiva o
dad dan a conocer las reso[ucnones recaldas en el procedimiento a los
permisos y/o autorizaciones, admmlstrados ‘terceros interesados en el
e el procedlmlento"de e;ecucnon coactlva -

;gproced|m1ento administrativo
Zjpor excelencia a través de‘
;/cualquner otra area de la

concesionarios, titulares d
procedimiento administrativ

s Por qué es importante thlflcar?

La notificacién, es impor’taﬁte“ pof dos razones brinCipales

1.- Porque resguarda el derecho de defensa de los admi trados u obhgados intervinientes segun
corresponda, quienes tienen a certeza de que s6lo a través de la notificacion oficial y formal, el OSINFOR
comunicara las decisiones admlmstra S que reca|gan en el procedlmlento

2.- Porque el acto administrativo. adquiere eﬁcac:a a pamr de la nott {Clén tega"!mente realizada.’

Por estas razones, la notlflcaccén debe garantrzar que eI destlnat enga la oponunldad de cuestionar los

ejecucién (inicio del PAU, 1n|c\ de procedlmlento coactlvo,\_ caute
suspension del procedimien coactivo, ejecucion forzadz declaracwn e cadumdad e imposicion de
multa), asegurandose que éstos se reahcen_oportuname' yaque a partrr de la notificacion se contabiliza
el plazo para la presentacion de sus ios de defensa (descargos y recursos impugnatorios como la
ﬁw%% apelacion y reconSIderamon segun co sponda o] sohmtudes de/suspensubn dei‘procedlmlento coactivo).

§ % | OSINFOR tiene la obligacién e notificar a Ios't\itula:es‘*' e los ;i;ulbsthabilitantes dentro del PAU
% ing.Em ames@ ) otificar a los obligados en aplicacién del TUO de la Ley N 26979, Ley de Procedimiento de
%‘a@ .m@ ecucion Coactiva, aprobada mediante Decreto Supremo N° 018-2008-JUS, u otros administrados?

e
\\‘3' En atencién al PAU y TUO de la Ley N° 26979, Ley de Procedimiento de Ejecucién Coactiva, aprobado

mediante Decreto Supremo N° 018-2008-JUS y su reglamento, el OSINFOR como entidad publica, tiene la
m obligacién de notificar de oficio, sus decisiones y actos administrativos, a los administrados u obligados, a
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6 f:l\JO de la Ley N° 26979, Ley de Procedimiento de Ejecucion Coactiva, aprobado mediante D. Supremo N° 018-2008-JUS

: ng.Danay Pendina WO £ o 57444 | ey de Procedimiento Administrativo General

2, Director (e} DS?AFFSAEt ulo 16.- Eficacia del acto administrativo

“- 16.1 £l acto administrativo es eficaz a parir de que la notificacion legalimente realizada produce sus efectos, conforme a lo dispuesto en el presente

o Sapitul
oo _~Tapitulo.
S 16.2 El acto administrativo que otorga beneficio al administrado se entiende eficaz desde la fecha de su emisién, salvo disposicion diferente del mismo acto.
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fin de garantizar el derecho de defensa de los mismos; diligenciamiento que estara a cargo de la entidad
que emite la resolucién, que tratdndose de resoluciones de primera instancia estardn a cargo las
Direcciones de Linea y en segunda instancia el Tribunal Forestal y de encontrarse en Procedimiento de
Ejecucién Coactiva la notificacion la realizara la Sub Oficina de Ejecucién Coactiva.

La notificacion podréa ser efectuada a través de:
- Notificadores de la propia entidad.
- Por servicios de mensajeria.
- En caso de zonas alejadas, podrd disponerse se practique por intermedio de las autoridades
politicas del &mbito local del administrado.

4. ;Cuales son las modalidades de notificaciéon que permite la Ley?

La ley ha previsto tres modalidades de notificar, siguiendo el siguiente orden de prioridads:

Notificacién Personal.

Mediante telegrama, correo certificado, telefax, correo electronico. -

Por publicacion en el Diario Oficial (EI Peruano) y en uno de los diarios de mayor circulacién en el
territorio nacional.

Notificacion personal
. Es la notificacion que se efectla en el domicilio del administrado u obligado interesado o afectado por

En el ultimo domicilio sefialado en el expediente administrativo.

En el domicilio sefalado ante el 6rgano administrativo en otro procedimiento anélogo, dentro del
ultimo afo y se tenga constancia del mismo. -

En el domicilio que indique el DNI (persona natural). -

En el domicilio sefialado en el RUC.

En defecto de los anteriores, en cualquier otro en el que pueda ubicarse. /

@

> Mediante telegrama, correo certificado, telefax, correo electrénico.
Esta modalidad de notificacién se puede emplear siempre y cuando el administrado u obligado
interesado o titular del titulo habilitante, mediante escrito presentado ante la autoridad administrativa

3 Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General
Articulo 20.- Modalidades de notificacién
20.1 Las notificaciones seran efectuadas a través de las siguientes modalidades, segun este respectivo orden de prelacion:
20.1.1 Notificacién personal al administrado interesado o afectado por el acto, en su domicilio.
20.1.2 Mediante telegrama, correo certificado, telefax; o cualquier otro medio que permita comprobar fehacientemente su acuse de recibo y quien lo recibe,
siempre que el empleo de cualquiera de estos medios hubiese sido solicitado expresamente por el administrado.
20.1.3 Por publicacion en el Diario Oficial y en uno de los diarios de mayor circulacién en el territorio nacional, salvo disposicién distinta de la ley.
20.2 La autoridad no podra suplir alguna modalidad con otra, bajo sancién de nulidad de la notificacién. Podra acudir complementariamente a aquellas u
otras, si asi lo estimare conveniente para mejorar las posibilidades de participacién de los administrados.
20.3 Tratamiento igual al previsto en este capitulo corresponde a los citatorios, los emplazamientos, los requerimientos de documentos o de otros actos
administrativos anélogos.
20.4. El administrado interesado o afectado por el acto que hubiera consignado en su escrito alguna direccién electrénica que conste en el expediente podréa
ser notificado a través de ese medio siempre que haya dado su autorizaciéon expresa para ello. Para este caso no es de aplicacién el orden de prelacién
dispuesto en el numeral 20.1.
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consigne direccion electrénica y autorice su notificacién en la misma; modalidad que, sin embargo no
estd siendo empleada por los titulares de los titulos habilitantes, quizas por ia incertidumbre que
pudiera generar la verificacion de este sistema de notificacion.

» Por publicacion en el Diario Oficial (El Peruano) y en uno de los diarios de mayor circulaciéon en
el territorio nacional.
Al no haber podido notificar personalmente, se procedera a la notificacion por publicaciéon (edicto), la
misma que tendra efectividad a partir del dia de la Ultima publicacion.

- Marmas
impartaniss

El texto integro del acto admlmstratlvo mc%uyendo su motnvacnon
La |dentn‘|ca010n del proced!mfento dentro del cual haya SldO d;ctado

, Ley de Procedimiento Administrativo General
135.- Término de la distancia

A coémputo de los plazos establecidos en el procedimiento administrativo, se agrega el término de la distancia previsto entre el lugar de domicilio del
pfnistrado dentro del territorio nacional y el lugar de la unidad de recepcion mas cercana a aquél facultado para llevar a cabo ta respectiva actuacion.

ey'N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General

Artfculo 24.- Plazo y contenido para efectuar la notificacion
24.1 Toda nofificacién debera practicarse a més tardar dentro del plazo de cinco (5) dias, a partir de la expedicién del acto que se notifique, y debera

contener:

24.1.1 El texto integro def acto administrativo, incluyendo su motivacion.

24.1.2 La identificacion del procedimiento dentro del cual haya sido dictado.

24.1.3 La autoridad e institucién de la cual procede el acto y su direccién.

24.1.4 La fecha de vigencia de! acto notificado, y con la mencion de si agotare la via administrativa.

24.1.5 Cuando se trate de una publicacion dirigida a terceros, se agregara ademds cualquier otra informacién que pueda ser importante para proteger sus
intereses y derechos.

24.1.6 La expresion de los recursos que proceden, el érgano ante el cual deben presentarse los recursos y el plazo para interponerlos.

24.2 Si en base a informacién errénea, contenida en la notificacion, el administrado practica algin acto procedimental que sea rechazado por la entidad, el
tiempo  transcurrido no serda tomado en cuenta para determinar el vencimiento de los plazos que  correspondan.

4
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7. Cargo de Notificacion Una notificacién debera contener
En el cargo de notificacién debe consignarse:

- Lugar, fecha y hora en que es efectuada.

- Nombre de la persona que recepciona la notificacion.

- Numero de DNI del que recibe la notificacion.

- Relacién de la persona que recibe la notificacion, con el administrado.
- Firma de la persona que recibe la notificacion (persona natural).

- Sello de recepcién (si se trata de persona juridica).

-entre ar Ia notlflcacmn odra entenderse con Ia persona mayor de edad que se encuentre en
dlcho dofmtcmo dejandose constan f . documento de identidad, fecha y hora y de su

Se hara constar S’l en el ac’ta temendose _por. bten notificado. El notmcador ad|0|ona|mente debera

- hakza Mach2
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%, &/ ¢Qué no debe hacer el notificador?
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8.3. ¢Qué pasa si en el domicilio no se encuentra nadie?

En caso que el notificador no encuentre al titular, a su representante u otra persona en el domicilio
% sefalado, en la primera visita; se debe dejar constancia de ello en el acta y colocar un aviso en un
% lugar visible (no bajo puerta) de dicho domicilio (hecho que debera ser fotografiado y geo-referenciado),
indicando la nueva fecha en que se hara efectiva la siguiente notificacién.
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Si tampoco se pudiera entregar directamente la notificacién en la nueva fecha (segunda visita), se
dejaré bajo puerta (hecho que deberé ser fotografiado y geo-referenciado), adjuntando el acta de aviso
y los documentos materia de notificacién, copia de los cuales seran incorporados en el expediente y se
tendré por bien notificado.

) . : -
- @A ¢Qué pasa, si se en aala ficar er ar que no es el

ia publica, en la plaza de

Puede darse el caso que é] no‘uﬂcador eneuentre admlnlstrado en le
ucir dos supuestos:

armas, en un parque de la localidad, etc. Ante tal: sﬂuémon se-pueden

Sl el notificador tlene en ese momento la ced a de notmoacxon con st anexos, podra:

- Comunicar al administrado que se va a procede‘ . tllgenmar una not|f|ca010n en su domicilio o

que puede acercarse  Oficina del OSINFOR y/o de la Oficina Desconcentrada, segln sea el
caso, a recabar su notificacion suscribiendo el acta de dispensa correspondiente.

En ambos casos, lo que se busca es el correcto diligenciamiento de la notificacidn, en salvaguarda de los
derechos del administrado.
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9. ;Es posible notificar los dias sabados, domingos y feriados y fuera del horario de trabajo?

La Ley no contempla que las notificaciones se puedan diligenciar en dias inhabiles o fuera del horario de
trabajo; sin embargo, si estas cumplen con las formalidades exigidas, se consideraria como una
notificacion valida, siempre y cuando la notificacion se entienda con el administrado o su representante.

Es necesario precisar, que de no encontrarse al administrado, no se podria considerar como nueva fecha
un dia inhabil. Asimismo no se podrla SUSCI’IbII’ acta de notlflcacwn ‘y aviso por tratarse de un dia inhabil.

; Qué pasa cuando eqel‘ micilio nsn nado no extste ul 3 casa o es un terreno abandonado?

ORIq 2
e ‘P,G{lcho domicilio.

El area de origen reallzarac
disposicién, en caso que re
en el Diario el Oficial.

Ante tal situacién se presentan dos casos:

- La autoridad administrativa (Direccién de Linea, Sub Oficina de Ejecucion Coactiva u Oficina
Desconcentrada) queda dispensada de notificar formalmente a los administrados u obligados cualquier
acto que haya sido emitido en su presencia (por ejemplo, un acta de inspeccién ocular o de informe oral,
etc.), debiendo dejar constancia que se esta procediendo a notificar en la Oficina, incluyendo los datos
personales, relacion con el titular, hora y fecha. Tratandose de persona juridica, se debe verificar
ademas que dicha persona se encuentre debidamente acreditada. En este caso, se dejard constancia

del lugar donde se notificd

MODELO DE ACTA DE DISPENSA DE NOTIFICACION

En la ciudad de , a horas de los
dias del mes de del 20 , Se apersond a la del Organismo de
Supervisién de los Recursos Forestales y de Fauna Silvestre - OSINFOR, sito en , distrito
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, provincia y departamento de , el Sr.

s identificado con D.N.l. Ne ,
, titular del Contrato de Ne
, a fin de recepcionar la Resolucion N° -OSINFOR-
,defecha__ de del afo , Expediente N° ,y Carta N°
Acto seguido se procedié a entregar copia de la Resolucion N° -OSINFOR-
, mediante Carta N° quedando de esta forma notificada,

conforme lo establece el numeral 2 del articulo 19° de la Ley del Procedimiento Administrativo General, Ley 27444,
Se adjunta la siguiente documentacién ( llenar solo de ser el caso, segUn carta de notificacion)

Los que suscriben el presente acta, dejan constancia de su conformidad.

(Firmas y huellas dactilares).

16. ORDEN DE PRELACION PARA NOT IFICAR

a) D|re00|on conS|gnada

. >t Solo aparece el sello de recepcron‘,
= ; No se consigna DNI de quien recepcnona - .
<2/ Se notifica en un domicilio d|fefente al sefialado en Ia Cedula de Notlflcacxon

- Laletra es ilegible.
No se consigna ldentlﬁc "cz

Biigado, no dejando aviso con

la misma manera, la Sub Oficina de Ejecucion Coactiva ha elaborado el formato de Cédula o Acta de
ofificacién, formato que contempla lo sefialado por la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo
General y a sus modificaciones introducidas por el Decreto Legislativo N° 1029.

Estos formatos contienen toda la informacién que el notificador deberd tener en cuenta al momento de

caso del Acta de Notificacién y Aviso, serd remitido por triplicado a fin de permitir dejar constancia de la
ra y segunda visita al domicilio sefialado y dejar debida constancia de los hechos ocurridos. Debiendo
se presente que el acta original deberd ser devueilta junto con el Formato de Notificacién, los mismos que
an anexados al expediente administrativo.

- Ver Anexos N° 01y 02
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ANEXO 1

NOTIFICACION DE DOCUMENTOS EMITIDOS EN PRIMERA INSTANCIA
ADMINISTRATIVA

Decreto Legislativo N° 1085 y su Reglamento, concordante con la ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, modificado por Decreto
Legislativo N° 1029 y Reglamento de! Procedimiento Unico det OSINFOR, aprobado mediante resolucion Presidencial N° 007-2013-OSINFOR

NOTIFICACION N°

Expediente Administrativo N°:

Destinatario

N° de Titulo Habilitante

Domicilio

Resoluclon Directoral

Fecha de la Resolucion Directoral

Entldad : Organismo de Supervisién de los Recursos Forestales y de Fauna Silvestre - OSINFOR
Domicllio Entidad

Dlrecclén de Linea

Fecha de la Notificacion

Documentos que se notifican:
Supervisién a realizar
Inicio de PAU

Finalizacion de PAU
Recurso de reconsideracion

Otros (especificar):

o~ o~

CONSTANCIA DE RECEPCION

RECIBIDO POR
Documento de Identidad: MOTIVO DE LA NO NOTIFICACION
Relacién con el destinatario Domicilio errado o inexistente ( )
Fecha
Hora
MOTIVO DE ENTREGA CON ACTA
FIRMA DEL QUE RECIBE Se neg6 arecibir( )ofirmar( )
y sello (de ser empresa) Ausencia segunda Notificacién ()
CONSTANCIA DE PRIMER AVISO
Ausencia primera Notificacion{ )
CARATERISTICAS DEL DOMICILIO DATOS DEL NOTIFICADOR
Material y color de ia fachada Nombres y Apellidos:
Material y color de la puerta DNI:
Foto del domiciliosi{ )no( )
Ofros datos: Firma del Notificador:
Observaciones:

Oficina Desconcentrada
Domicilio de la Oficina :

;- RECURSE,
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&
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!‘g Ing. Dansy Pefialoza Macr.

\ Director {e) GSPAFFS




ACTA DE NOTIFICACION Y AVISO
Ley N° 27444 — Ley del Procedimiento Administrativo General Decreto Legislativo N° 1029

En el Distrito de , Provincia de , Departamento de ,
siendolas __ horas del dia de del 20__, el notificador que suscribe se presentd para hacer entrega de

N° y Resolucién , Expediente N° con
numero de folios , Carta N° al titular del contrato N° en la direccién
domiciliaria:

Habiéndose presentado la siguiente situacion:

A) EN CASO DE UNA PERSONA CAPAZ ( )

Al sr. (sra. - srta.)

representante

de la empresa s

Firma del receptor identificado con DNI: , vinculo

(B) NEGATIVA DE FIRMA O RECIBIR NOTIFICACION

_/

SE NEGO: A RECIBIR LA NOTIFICACION () SE NEGO: A FIRMAR EL CARGO DE LA NOTIFICACION ( )

(Describir situacion ocurrida)

Ante la situacién, procedié a dejar constancia de los hechos y/o firmar el Acta por triplicado, dejando una copia y el

\ mencionado documento en la direccion indicada teniéndose por bien notificada el administrado. /

ﬂVlSO DE NOTIFICACION PRIMERA VEZ (ﬁ (AVISO DE NOTIFICACION SEGUNDA VEZ () \

'ilhdicada, dejo AVISO que retornaré el dia ___ de fecha y hora indicada en el Acta suscrita en la primera

EN AUSENCIA DE DESTINATARIO U OTRA EN AUSENCIA DE DESTINATARIO U OTRA PERSONA
PERSONA EN EL DOMICILIO EN EL DOMICILIO
0 encontrando persona alguna en la direccion Al concurrir por segunda vez a realizar la notificacién en la

a horas , con el objeto de oportunidad de a la Ley 27444, procedo a dejar constancia
notificarle, los documentos sefalados. de los hechos y firmar la presente Acta dejando debajo de la

/0 05
=====1 De acuerdo a la Ley 27444, hago constar los puerta de acceso del indicado domicilio lo siguiente:
hechos y firmo la presente acta por triplicado, 1. El documento de
\dejando una copia en la direccién indicada. / 2. Copia del acta de notificacién firmada por el notificador.j
LRI T TIFICA
& \ OS DEL NOTIFICADOR DESCRIPCION DEL DOMICILIO

: V&g" ’?(,.
Norm
ng. Danny Peiikoza Macha &

Director (¢} CSPAFFE:
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N° del medidor de agua ( )oluz ( )
Material y colorde fachada: ..............cccoooi i

%, BIOR, e Material y colordefa puerta:...................o
40 psnaoR: OOS A0S wevvireeeieece e

OBSERVACIONES:
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