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Tengo el agrado de dirigirme a usted, en atencién al documento de la referencia, mediante
el cual su despacho solicita la informacion comprendida en el numeral 7.3. referido a
“Penalidades aplicadas” del rubro tematico de Contratacién de bienes y servicios
establecido en el “Lineamiento para la implementacién y Actualizacion del Portal de
Transparencia Estandar en las entidades de la Administracién Publica”, a fin de ser
publicados en el Portal de Transparencia de la Entidad.

Al respecto, se adjunta al presente los formatos correspondientes al mes de ENERO 2026,
referido a las penalidades aplicadas en el marco de la normativa de contrataciones
publicas. Cabe resaltar que, los formatos se encuentran debidamente visado, por los
especialistas a cargo de la ejecucion contractual de la Oficina de Abastecimiento.

Sin otro particular, es propicia la oportunidad para reiterarle los sentimientos de mi especial
consideracion.
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Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por el Ministerio de Justicia y Derechos Humanos,
aplicando lo dispuesto por el Art. 25 del D.S. 070-2013-PCM y la tercera Disposiciéon Complementaria final del D.S. 026-2016-
PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente direccion web:
https://sgd.minjus.gob.pe/gesdoc_web/login.jsp e ingresando el Tipo de Documento, Nimero y Rango de Fechas de ser el caso
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CUADRO DE PENALIDADES
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Se informa que el Ministerio de Justicia y Derechos Humanos no ha
aplicado penalidades en el periodo sefialado.
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