Direccion Regional de Educaciéon Hudnuco
"Ajfio de la recuperacion y consolidacién de la economia peruana”

(EPUBLIGADEL gy

Resolucion Directoral Regional
N°_ 63759 .2025-GRH/DRE

HUANUCO ] 6 DIC 2025

Vistos, el Informe N° 0239-2025-GRH-GRDS-DRE/OGRH-IEVYYV, con Doc N° 06652488 y Exp.
N° 03835286; el Oficio N° 01268-2025-GRH-GRDS-DRE/DGP, el Proveido de la jefatura de la Oficina
,\'\‘ de Gestion de Recursos Humanos y demds documentos que se adjuntan en cinco (05) folios ttiles;

|/ CONSIDERANDO:

S
) NU@ 7" Que, conforme al numeral 69.2 del articulo 69 dela Ley N°30512 , Ley de Institutos y Escuelas de
Educacién Superior y de la Carrera Publica de sus Docente; la carrera pablica del docente para las EES
esta estructurada en cuatro categorias.

Que, el numeral 92.3 del articulo 92 de la Ley N°30512 establece que, la RIMS del docente de EES se
fija de acuerdo a su categoria y jornada laboral conforme al siguiente detalle: a) Categoria 1: ciento
= || sesenta por ciento de la RIMS, b) Categorfa 2: doscientos diez por ciento de la RIMS, e) Categoria 3:
>/ doscientos sesenta por ciento de la RIMS y d) Categorfa 4: trescientos por ciento de la RIMS; Que, de
acuerdo a la Segunda Disposicién Complementaria Transitoria de la Ley N°30512; a los docentes de
[ESP y EESP publicos nombrados, que fueron ubicados en la primera categoria de la carrera pablica
docente para EES, les corresponde percibir la RIMS, dispuesta en el numeral 92.3 del articulo 92.
Asimismo, los docentes nombrados de los IESP y de las EESP publicos, que se encontraban ubicados
transitoriamente en la segunda y tercera escala de la Ley N°29944, Ley de Reforma Magisterial, seran
incorporados en la segunda y tercera categoria de las EES; respectivamente, correspondiéndoles percibir
la RIMS establecida en el numeral 92.3, literales b) y e) del articulo 92 de esta ley;

Que, segin lo dispuesto en el literal a)de la Segunda Disposicion Complementaria Final de la Ley
N°32498, Ley que autoriza a las universidades publicas para realizar modificaciones presupuestarias
a fin de financiar los gastos necesarios para su gestion y operatividad, y dicta otras medidas, establece
la implementacién de la categorizacién de docentes de institutos pedagdgicos, que se exceptia al
Ministerio de Educacién y a los gobiernos regionales de lo establecido en el articulo 6 de la Ley
32185, para implementar lo establecido en la segunda disposicién complementaria transitoria de la Ley
30512 y modificatorias, que ubica a los docentes nombrados en las categorias 2 y 3; '

Que, a través del Oficio Miltiple N° 0126 -2025 -MINEDU/VMGP- DIGEDD  la Direccién General
J || de Desarrollo Docente solicité a las DRE/GRE la validacién y confirmacion de los docentes nombrados
Y. / de IESP/EESP que estarian siendo ubicados en la categoria 2 y categorfa 3 de Carrera Piiblica Docente;
/" De conformidad con la Ley N°30512 , Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la
Carrera Plblica de sus Docente y; laLey N°32498 , Ley que autoriza a las universidades publicas
para realizar modificaciones presupuestarias a fin de ﬁnanciar los gastos necesarios para su gestién y
operatividad, y dicta otras medidas; motivo por el que la Direccién de Gestién del Servicio Educativo de
la DRE Huénuco; mediante el Oficio N° 001268-2025-GRH-GRDS-DRE/DGP, solicité la emision del
acto resolutivo.

De conformidad con la Ley N° 32185, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio 2025, Ley N°
28044, Ley General de Educacion, Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el
Decreto  Supremo  N° 004-2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus
modificatorias, el Decreto Supremo N° 306-2017-EF y sus modificatorias, que establece montos,
condiciones, caracteristicas y vigencia de la asignacién por jornada de trabajo adicional y de la
asignacion por cargo a otorgarse a los profesores en el marco de la Ley N° 29944, Ley de Reforma
Magisterial y el Reglamento de Organizacion y Funciones aprobado por el Gobierno Regional; y en
uso de las facultades conferidas por el Decreto Supremo N° 015-2002-ED, la Ordenanza Regional
N° 013-2023-GRH-CR; el Decreto Regional N° 007-2024-GRH/GR y la Resolucién Ejecutiva Regional
N° 0546-2025-GRH/GR;



SE RESUELVE: *:,3 ;/33

ARTICULO 1°.- CATEGORIZAREN LA CARRERA PUBLICA DOCENTE, al docente
nombrado, que se indica a continuacion:

I. 1. DATOS PERSONALES:

DOC. DE IDENTIDAD DN N° 22491509
APELLIDOS Y NOMBRES SERNA ROMAN, ELMER PEDRO.
SEXO0 MASCULINO
FECHA NACIMIENTO 02/12/1962

. DATOS LABORALES:

DRE/UGEL Direccion Regional de Educacion Huanuco
NIVEL EDUCATIVO Superior Pedagdgica

CODIGO MODULAR 0290924

INSTITUCION EDUCATIV A MARCOS DURAN MARTEL

CODIGO DE PLAZA 527831213513

CARGO DOCENTE SUPERIOR

JORNADA LABORAL 40

1.3. DATOS DE LA CATEGORJZACION:

ESCALA TRANSITORIA, LEY N° 29944 . 2

CATEGORIA EE, LEY N° 30512 (ACTUAL ) : |

CATEGORIA EE, LEY N° 30512 (NUEVA) : 2

VIGENCIA . A partir del 13 de noviembre del 2025

ARTICULO 2°.- La presente  resolucion estd sujeta a la verificacion posterior conforme a lo sefialado
en el articulo 34 del Texto Unico Ordenado de la Ley de Procedimiento Administrativo aprobado
con Decreto Supremo N°004-2019-JUS.

.. ARTICULO 3°.- NOTIFICAR, la presente resolucién a SERNA ROMAN, ELMER PEDRO, para los
N ﬁnes pertinentes.

ARTICULO 4°.- AFECTESE, a la cadena presupuestal correspondiente, cuando se disponga del
p’resupuesto para su financiamiento de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gasto, tal
/como lo dispone la Ley de Presupuesto del Sector Publico vigente.

 ARTICULO 5°.- Disponer que el pago de la remuneracién como consecuencia de la categorizacion estd
sujeta a la disponibilidad presupuestal con que cuente la unidad ejecutora.
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