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Humberto FAL 20383356800 34dté acordo retirar la siguiente plaza del presente proceso:

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MANANTAY
PROVINCIA DE CORONEL PORTILLO — DEPARTAMENTO UCAYALI

” ANO DE LA ESPERANZA Y EL FORTALECIMIENTO DE LA DEMOCRACIA”

ACTA N° 002-2026-MDM

(FE DE ERRATAS)

En San Fernando, siendo las 16:10 horas del dia 16 de febrero de 2026, en las instalaciones de la
Municipalidad Distrital de Manantay, se reunieron los miembros del Comité del Proceso CAS N.°
001-2026-MDM, con el objeto de evaluar la pertinencia de la cobertura de las plazas convocadas
y emitir la correspondiente Fe de Erratas.

Luego de la revision técnica efectuada, y considerando la evaluacion de otras modalidades de
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Metive: Doy v° B°EN consecuencia, el nimero total de registros CAS convocados para este proceso se actualiza de

Fecha: 16/02/2026 1?:09:1ﬁﬂwe (09) a ocho (08) plazas.

Dependencia: Sub Gerencia de DEMUNA, OMAPED Y CIAM

Plaza: Jefe/a de 1a Unidad de OMAPED
Periodo de contratacion: 03 meses

Remuneracion mensual: S/ 5,300.00

Codigo Plaza: 4409APEC-002

Vacante: 01

DICE:

1. PLAZAS A CONVOCAR (MESES DE MARZO, ABRIL Y MAYO 2026)

fratacion que resultan mas adecuadas para la necesidad identificada de la misma plaza, el
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PERIODO REMUNERACION
N° DEPENDENCIA PLAZA CODIGO PLAZA | VACANTES
o CONTRATACION MENSUAL
dgar
B8 hard JEFE/A DE DIVISION
GERENCIA DE DE COOPERACION
8-0300 | HESARROLLO SOCIALY | TECNICA
01 | ECONOMICO INTERNACIONAL - CTI 03 MESES 5,300.00 4409APEC-001 01
SUB GERENCIA DE
DEMUNA, OMAPED Y JEFE/A DE LA UNIDAD
02 |clAm DE OMAPED 03 MESES 5,300.00 4409APEC-002 01
JEFE/A DE AREA DE
GERENCIA DE OBRASY | TECNICA MUNICIPAL -
03 | DESARROLLO URBANO | ATM 03 MESES 5,300.00 4412TMEJ-003 01
ESPECIALISTA EN
SUB GERENCIA DE ANALISIS Y CONTROL
04 | CONTABILIDAD PREVIO 03 MESES 4,000.00 ACPSGC-004 01
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PROVINCIA DE CORONEL PORTILLO - DEPARTAMENTO UCAYALI @f
” ANO DE LA ESPERANZA Y EL FORTALECIMIENTO DE LA DEMOCRACIA”
INSPECTOR
SUB GERENCIA DE MUNICIPAL DE
05 | TRANSITO TRANSPORTE 03 MESES 1,700.00 4444|TAP-005 15
SUB GERENCIA DE
FISCALIZACION JEFE/A DEL AREA DE
ADMINISTRATIVA'Y FISCALIZACION
06 | POLICIA MUNICIPAL ADMINISTRATIVA 03 MESES 5,300.00 4413FMEC-006 01
or:
Devie
98 hard
SUB GERENCIA DE JEFE/A DEL AREA DE
ABASTECIMIENTO PATRIMONIO 03 MESES 5,300.00 4409APEC-007 01
SUB GERENCIA DE EJECUTOR/A
08 | EJECUTORIA COACTIVA COACTIVA 03 MESES 4,000.00 ECSGEC-008 02
or:
klin
rd
A-0500 SUB GERENCIA DE
09 | EJECUTORIA COACTIVA AUXILIAR COACTIVO 03 MESES 3,000.00 4430ACAP-009 01
DEBE DECIR:
1. PLAZAS A CONVOCAR (MESES DE MARZO, ABRIL Y MAYO 2026)
or: PERIODO REMUNERACION
4 é\l DEPENDENCIA PLAZA CODIGO PLAZA VACANTES
g CONTRATACION MENSUAL
BE hard
o500 JEFE/A DE DIVISION
GERENCIA DE DE COOPERACION
DESARROLLO SOCIALY TECNICA
01 | ECONOMICO INTERNACIONAL - CTI 03 MESES 5,300.00 4409APEC-001 01
JEFE/A DE AREA DE
GERENCIA DE OBRAS Y TECNICA MUNICIPAL -
02 | DESARROLLO URBANO ATM 03 MESES 5,300.00 4412TMEJ-003 01
ESPECIALISTA EN
SUB GERENCIA DE ANALISIS Y CONTROL
03 | CONTABILIDAD PREVIO 03 MESES 4,000.00 ACPSGC-004 01
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SUB GERENCIA DE MUNICIPAL DE
04 | TRANSITO TRANSPORTE 03 MESES 1,700.00 4444ITAP-005 15
SUB GERENCIA DE
FISCALIZACION JEFE/A DEL AREA DE
ADMINISTRATIVA Y FISCALIZACION
05 | POLICIA MUNICIPAL ADMINISTRATIVA 03 MESES 5,300.00 4413FMEC-006 01
SUB GERENCIA DE JEFE/A DEL AREA DE
06 | ABASTECIMIENTO PATRIMONIO 03 MESES 5,300.00 4409APEC-007 o1
SUB GERENCIA DE EJECUTOR/A
07 | EJECUTORIA COACTIVA | COACTIVA 03 MESES 4,000.00 ECSGEC-008 02
SUB GERENCIA DE
08 | EJECUTORIA COACTIVA | AUXILIAR COACTIVO 03 MESES 3,000.00 4430ACAP-009 01

En ese sentido, se informa a los postulantes que las Bases y los Términos de Referencia del
proceso mantienen plena vigencia, con excepcion de la plaza retirada mediante la presente Fe de
Erratas. Sin perjuicio de ello, se deja constancia formal del retiro de la plaza indicada.

Las demas plazas, requisitos y condiciones del proceso se mantienen sin variacion, continuando
con el desarrollo de las etapas previstas.

Siendo las 16:39 horas del mismo dia, leida el Acta, se dio por concluida la sesion, firmando los
miembros del Comité en sefial de conformidad.
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