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RESOLUCION DE ALCALDIA N° é? 2 -2026-A-MPM.

lquitos 0 3 FEB 2026

VISTO:

RO

/3> \; ";C '{z\ El Manorando N° 025-2026-A-MPM de fecha 05 de enero del 2026, procedente del despacho
,/- alcaldia de 2 Municipalidad Provincial de Maynas, mediante e cual se da la
NCARGATURA DE PUESTO a LIC.CC.POLIT. MOISES TRIGOZO SANCHEZ, Ia
OORDINACION DEL PROGRAMA DE COMPLEMENTACION ALIMENTARIA, a partir del
dia 05 de enero del 2026 y Referencia Memorando N° 012-2026-GM-MPM, Informe de
Cumplimiento N° 010-2026-MPM-SGGRH-GAF-GM y Oficic N° 014-2026-GM-MPM.

CONSIDERANDO:

1 Que, el Articulo 194° de la Constitucion Politica del Pery, modificado mediante Ley N° 28607,

- | Ley de Reforma Constitucional, en concordancia con lo dispuesto en el Articulo |y Il del Tituio
Preliminar de la Ley N° 27972, - Ley Organica de Municipalidades, establece que las
Municipalidades Provinciales y Distritales son érganos de gobierno local y tienen autonomia
politica, economica y administrativa en los asuntos de su competencia;

-"%E“‘\f ~ Que, la Constitucion Politica del Peru en el Articulo 39° establece que “Todos los funcionarijos y
3 \ trabajadores pUblicos estan al servicio de la Nacidn”, no obstante estan sujetos a determinadas
VS }particularidades en el ejercicio de su funcién publica;

‘fQue el LIC.CC.POLIT. MOISES TRIGOZO SANCHEZ, ejerce actualmente el cargo de
confianzale SUB GERENTE DE PROGRAMAS ALIMENTARIOS de la Municipalidad
Provincial de Maynas, en virtud al Memorando N°005-2026-A-MPM, de fecha 02 de enero del
2026.

Que, el Decreto Legislativo N°1057 “Régimen Especial de contratacién Administrativa de
Servicios”, es aplicable a toda entidad plblica sujeto al Decreto Legislativo N°276, Ley de
Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Pu blico(..};

Que, a la fecha se encuentra vacante la plaza y cargo de COORDINADOR DEL PROGRAMA
DE COMPLEMENTACION ALIMENTARIA (Nivel F1) de la Municipalidad Provincial De
Maynas, por o que es necesario emitir el acto administrativo hasta que se designe al titular.

Que, mediante Memorando N° 012-2026-GM-MPM de fecha 05/01/2026, la Gerencia
Municipal comunica a la Sub Gerencia de Gestién de Recursos Humanos para la evaluacién
curricular del profesional LIC.CC.POLIT. MOISES TRIGOZO SANCHEZ, para ocupar el cargo
ectivo COORDINADOR DEL PROGRAMA DE COMPLEMENTACION ALIMENTARIA;
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1S -4 z ue, el Informe de Cumplimiento N° 010-2026-MPM-SGGRH-GAF-GM de fecha 05/01/20286,

I"-," @5‘ a Sub Gerencia de Gestion de Recursos Humanos, informa segun lo establecido en la hoja de
‘\':E_[Toi-j}/vida documentada, concluimos que el profesional LIC.CC.POLIT. MOISES TRIGOZO

B SANCHEZ, cumple con los requisitos establecidos en el Reglamento de la Ley N°31419 y "NO

SE ENCUENTRA” impedido/a o inhabilitado/a para el ejercicio de la funcion publica;

Que, mediante Oficio N° 014-2026-GM-MPM de fecha 05/01/2026, la Gerencia Municipal
comunica propuesta para cargo drectivo de acuerdo a las disposiciones para garantizar la
idoneidad en el acceso y ejercicio de la funcién publca de funcionarios y directivos de libre
designacion y remocion, en cumplimiento a la Ley N° 31419, COORDINADOR DEL
PROGRAMA DE COMPLEMENTACION ALIMENTARIA - LIC.CC.POLIT. MCISES TRIGOZO
SANCHEZ;

Que, la categoria de Empleo de Confianza en la Administracién Piblica debe ser analizada no
solo desde la perspectiva de las normas que regulan el régimen de dicho empleado o
funcionario sino también lo que establece la Ley N° 28175 “Ley Marco del Empleo Publica”;
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Que, la Encargatura o encargo de funciones, tiene su origen normativo en el articulo 82° del
Reglamento de Ley de Bases de Ila Carrera Administrativa, aprobado mediante Decreto
Supremo N°005-90-PCM, que ser"da que procede en ausencia del Titular para el desemperio
de funciones de responsabilidad directiva y que ningun caso debe exceder el periodo
Presupuestal

Que, el Manual Normativo de Personal N°002-92-DNP “Desplazamiento de Personal® aprobado
con Resolucién Directorial N°013-92-INAP-DNP de fecha 02 setiembre de 1992, en el numeral
3.6.1, sefiala en el primer parrafc que el encargo se formaliza con Resolucién del titular de la
entidad;

Que, estando a las visaciones de la Subgerencia de Gestién de Recursos Humanos, Gerencia
de Administracion y Finanzas, Gerencia de Planeamiento y Organizacion, Oficina de Asesoria
Juridica y de |2 Gerencia Municipa!; y en uso de las facultades que le confiere |2 Ley N°27972

“Ley Organica de Municipalidades” a esta Alcaldia.

-} SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: ENCARGAR EL PUESTO de la COORDINACION DEL PROGRAMA
DE COMPLEMENTACION ALIMENTARIA al LIC.CC.POLIT. MOISES TRIGOZO SANCHEZ,
adicionalmente a sus funciones, el cargo de la , a partir del 05 de erero del 2026, mientras se
designe al Titular, por los motivos expuestos en el considerando de la presente resolucién.

ARTICULO SEGUNDQO: El LIC.CC.POLIT. MOISES TRIGOZO SANCHEZ, al culminar sus
funciones de Encargatura de puesto a que se refiera el Articulo Primero de la presente

| resolucidn  continuarda con sus funciones como SUB GERENTE DE PROGRAMAS
' ALIMENTARIOS de |2 Municipalidad Provincial de Maynas.

ARTICULO TERCERQ: ENCARGAR, a la Oficina de Secretaria General, lz notificacion de
presente resolucion a las areas competentes conforme 2 ley.

Registrese, Notifiquese y Clmplase.
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