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EXPEDIENTE PRESUPUESTAL META 0005 - 2023

. ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA

1.1 PLIEGO : 013 Ministerio de Desarrollo Agrario y Riego
1.2 UNIDAD EJECUTORA : 017 Binacional Lago Titicaca

1.3 CATEGORIA PRESUPUESTAL : 9001 Acciones Centrales

1.6 PRG/PROD/PRY : 3999999 Sin Producto

1.7 ACT/AI/OBR : 5000003 Gestion Administrativa

1.8 FUNCION : 10 Agropecuaria

1.9 DIVISION FUNCIONAL : 006 Gestion

1.10 GRUPO FUNCIONAL : 0008 Asesoramiento y Apoyo

1.11 META PRESUPUESTAL : 0006 Direccion Tecnica Supervision y

Administracién.
. 0007 Pago de Planillas
1.12 MODALIDAD DE EJECUCION  : Administracion Directa.
1.13 FUENTE DE FINANCIAMIENTO : Recursos Ordinarios.

""5":- 1.14 PRESUPUESTO PIM : META 0006 S/ 1°531,578.00
j : META 0007 S/ 10°830,310.00
1.15 RESPONSABLE DE META : Ing. Yimmy Erinson Flores Mechan

e ey e e o e ot L = b e e e e e )
Proyecto Especial Binacional Lago Titicaco Pagina 3



Plan Operativo Anual 2026 Meta 0006 “Direccién Técnica, Supervisidn y Administracitn” %

Il. ANTECEDENTES

El Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca (PEBLT), fue creado mediante D.S. N° 023-87-MIPRE,
en cumplimiento a los Convenios Peruano-Boliviano del 30 de Julio de 1955 y del 1° de febrero de
1957 "Convencion Preliminar del Aprovechamiento de las Aguas del Lago Titicaca y del acuerdo de
Notas Reversales de 15 Julio de 1987 suscritas por las Cancillerias de las Republicas del Perl y
Bolivia. Posteriormente mediante D.S. N° 006-90-RE, se califica como Proyecto Binacional,
disponiendo que deba ser programado, ejecutado y evaluado de acuerdo con los Tratados y
Convenios Internacionales que le dieron origen, sus reglamentos especificos y demas disposiciones
conexas.

MARCO ORGANIZACIONAL: La estructura organica de la Unidad Ejecutora 017 Proyecto Especial
Binacional Lago Titicaca, se encuentra aprobado por la Resolucion Presidencial N° 007-2004-INADE-
1100, la misma que se enmarca en las disposiciones contenidas en la Resolucion Ministerial N° 0302-
2011-AG, es necesario precisar que durante el afio 2015 con el asesoramiento y en coordinacion con
la Oficina de Desarrollo Organizacional y Modemizacion del MINAGRI se ha formulado el Manual de
Operaciones del PEBLT, el mismo que en la actualidad se encuentra en proceso de aprobacion y su
posterior implementacion,

El PEBLT, funcionalmente hasta el 2008 dependia del Instituto Nacional de Desarrollo (INADE), sin

embargo mediante D.S. N° 030-2008-AG del 27 de febrero 2008 se dispuso la fusion del INADE y sus

organos desconcentrados (Proyectos Especiales) al entonces Ministerio de Agricultura (MINAG) hoy

Ministerio de Agricultura y Riego (MINAGRI), constituyendo Unidad Operativa 017 Binacional Lago

T Titicaca, con relativa autonomia técnica, econémica, financiera y administrativa, actia como unidad

: %ﬁ\ operativa Peruana de los acuerdos internacionales Peri-Bolivia del Plan Director del Sistema TDPS.
A

La Resolucion Ministerial N® 0039-2025-MINAGRI del 05 de febrero del 2025, que aprueba el Manual
de Operaciones del Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca (PEBLT), establece el actual esquema
organizativo, enmarcado en la nueva normativa (DS. N° 054-2028-PCM y DS. N° 098-2021-PCM).

Para la implementacion y operativizacion de sus propositos institucionales, formula como principal
instrumento de gestion Planes Operativo Institucional Multianual y Anual, como lo establece la Guia para el
Planeamiento Institucional CEPLAN, aprobada mediante la Resolucion Presidencial de CD N° 053-2018-
CEPLAN/PCD y Modificada por la RPCD N°055-2024/CEPLAN/PCD, la Directiva N° 005 DI N° 005-2023-
MIDAGRI-DM Directiva para la Elaboracion, aprobacion, Seguimiento, Evaluacion y Modificacion del Plan
Operativo Institucional-POl de los Pliegos del Sector Agricultura y Riego, enmarcados en la Politica
Nacional Agraria, Politica General de! Actual Gobierno, Lineamientos de la Segunda Reforma Agraria y los
planes sectoriales (PESEM 2024-2030 y PEI 2025-2030), con el objetivo de conducir y direccionar la
gestion institucional en el corfo plazo, asi como facilitar las acciones de seguimiento y evaluacion del
proceso de Implementacion del POI, tanto a nivel interno, asi coma por las instancias correspondientes del
Pliego 013 MIDAGRI.

En el marco normativo vigente a) Decreto Supremo N° 092-2017-PCM, aprueba la Politica Nacional de
Integridad y Lucha contra la Corrupcion, b). Resolucion de Secretaria de Integridad Piblica N* 001-2019-
PCMISIP que aprueba la Directiva N° 001-2019-PCM/SIP "Lineamientos para la implementacion de la
funcion de integridad en las entidades de la Administracion Piblica", c). Resolucidn de Secretaria de
Integridad Plblica N® 002-2021-PCM/SIP que aprueba la Directiva N* 002-2021-PCM/SIP "Lineamientos
para fortalecer una cultura de integridad en las entidades del Sector Piblico", Resolucion de Secretaria de
Integridad Publica N° 001-2024-PCMW/SIP, Aprueba la “Directiva para la incorporacion y ejercicio de la
funcién de integridad en las entidades de la administracion piblica”. El PEBLT, tiene previsto llegar a
implementar al 75% aproximadamente el modelo de integridad.
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MINISTERIO DE DESARROLLO
AGRARIO Y RIEGO

.
VICEMINISTRO DE
AGRICULTURA FAMILIARE

INFRAESTRUCTURA DE RIEGO
ORGANO DE CONTROL | [ DIRECCION EJECUTIVA
INSTITUCIONAL
UNIDAD DE UNIDAD DE PROGRAMACION, UNIDAD DE
ADMINISTRACION PRESUPUESTO Y ASESORIA JURIDICA
SEGUIMIENTO
UNIDAD DE UNIDAD DE DESARROLLO
INFRAESTRUCTURA AGRARIA Y AGROECONOMICO Y
RIEGO RECUPERACION DE ECOSISTEMAS

f' Y *af 2 AMBITO DE INTERVENCION:

3 } 4 7 E 'EI ambito de intervencion del Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca politicamente comprende las
i Err— é"fpmwnclas de Puno, Azangaro, Chucuito, El Collao, Lampa, Melgar, Moho, Yunguyo, San Roman,
X Wi ;’// Huancane (todos sus distritos), San Antonio de Putina (a excepcién del distrito de Sina), Carabaya (Ajoyani

S y Crucero) y Sandia (Cuyo Cuyo), y las provincias de Tacna (distrito de Palca), y Tarata {distritos de
Tarata, Susapaya y Ticaco.

En términos hidrograficos, el &mbito de intervencion del Proyecto Especial Binaclonal Lago Titicaca, lo
constituye el lado Peruano de la Cuenca Transfronteriza del Lago Titicaca (Per(-Bolivia) o también
conacido como el Sistema Hidrico Titicaca-Desaguadero-Poopo y Salares (TDPS), que es una cuenca
endorreica con una extension de 144,5590.46 Km2 abarcando el departamento de Puno (Per() y los
departamentos de La Paz y Oruro (Bolivia). El lago Titicaca constituye el elemento de mayor imporiancia
del sistema hidrico sus aguas provienen de los deshielos de las cordilleras y de las precipitaciones
fluviales, tiene una superficie de 8400 Km y se encuentra consfituido por las cuencas hidrograficas
afluentes: Ramis, llave, Huancangé, Coata, lllpa, Suche, Callacame y otras cuencas circunlacustres del
Lago Titicaca.

MARCO ORIENTADOR

El Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca tiene como visioén desarrollar en forma integrada
binacionalmente, acciones de manejo y conservacion de los recursos naturales de la cuenca del Lago
Titicaca (TDPS), mediante obras de infraestructura hidréulica, estudios hidricos e hidrobiologicos,
proyectos de desarrollo agricola y pecuario en areas bajo riego, incorporando técnicas en sistemas
agroecologicos andinos y acciones de gestion ambiental y proyectos pesqueros para promover el
desarrollo regional sostenible, con principios de identificacion, eficiencia y compromiso.

El Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca tiene como mision Conducir, el desarrollo del sector
agrario de manera sostenible, competitiva y descentralizada, garantizando la seguridad alimentaria y
contribuyendo al crecimiento econémico y reduccién de la pobreza rural del pals, en un contexto de
adaptacion al cambio climatico, mediante la entrega de bienes y servicios agrarios de calidad.

e e e —
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El Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca tiene como Objetivos:

FINALIDAD

El Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca - PEBLT, tiene por finalidad “Contribuir al desarrollo
agrario en la cuenca del lago Titicaca, de manera competitiva, sostenible e inclusiva; coordinada y
articulada con los actores publicos y privados, mediante la ejecucion de actividades e inversiones de
infraestructura agraria y riego; asi como aquellas que impulsen el desarrollo agropecuario, y Ia
recuperacion de ecosistemas y, en el marco de sus competencias y funciones”.

GESTION ADMINISTRATIVA

Gestion Administrativa es la encargada de proporcionar a la Direccion Ejecutiva y dependencias del
Proyecto Especial los recursos humanos, economicos, financieros, materiales y soporte técnico
administrativo para una eficiente gestion.

El 4mbito de aplicacién del presupuesto asignado a la Actividad Gestion Administrativa es para
atender las obligaciones de gastos: Organo de control institucional, Direccion Ejecutiva, Unidad de
Asesoria Juridica, Unidad de Programacion, Presupuesto y Seguimiento, Unidad de Administracion,
Unidad de Infraestructura Agraria y Riego y Unidad de Desarrollo Agroeconémico y Recuperacion de
Ecosistemas.

La Actividad Gestion Administrativa se viene ejecutando desde el afio 1987 y contintia a la fecha.

. PROBLEMA

El problema principal que pretende contribuir a resolver la Meta Presupuestal 0006 Direccién Técnica,
Supervision y Administracion y Meta 0007 Pago de Planillas es el siguiente:

Gestion Institucional no optimizada en términos de desempefio y con poca orientacion hacia
resultados que tiene como causas mulfiples factores que a continuacion se sefalan:

« Deficiencias en los procesos de programacion que no prioriza procesos orientados al cierre de
brechas y el logro de resultados concreto y tangibles.

» Insuficientes acciones de monitoreo y seguimiento de la ejecucion de proyectos, actividades y
metas programadas.

» Esquema organizacional inadecuado y desfasado al actual contexto normativo e insfitucional del
estado e instrumentos de gestion institucional desactualizados.

« |mplementacion inicial del Sistema de Control Interno, bajo enfoques de gestion por procesos y
gestion de riesgos, como instrumentos que pueden contribuir al logro de los objetivos
institucionales.

» Recursos humanos con limitado acceso a capacitacion y desarrollo de capacidades que posibilite
oportunidades de promocion y ascenso.

» Deficiencias y demora en los procesos de soporte y logistica a las areas usuarias (metas
presupuestales) gue condiciona el avance en la programacion fisico financiero y el logro de
resultado.

» Equipos informaticos y redes con vida dtil cumplida, sin renovacién no brindan el soporte
tecnolégico a las diferentes areas de la entidad, ni agilizan los procesos administrativos.

¢ Débil articulacion programatica interna entre dependencias (Direcciones y organos), proyectos,
metas y actividades en torno a los instrumentos de gestion programética (PESEM, PEI, POI).

o Débil articulacion y concertacion interinstitucional principalmente entre los programas y proyectos
del MIDAGRI en torno al Comité de Gestion Agraria de la Region Puno y la Implementacion del
Plan Operativo Articulado, que priorice un accionar conjunto y sincronizado que posibilite ampliar
coberturas de atencién, mejorar resultados e impactos.

e o cc—, eSS s e s e e
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« Insuficientes recursos financieros para una eficiente operatividad de las areas usuarias para la
gjecucion con calidad y eficiencia de los proyectos de inversion y actividades operativas de los
servicios que brinda a los usuarios extemos: productores agropecuarios, proveedores de bienes y
servicios, efc.

lll. JUSTIFICACION

En el pais durante los (ltimos afos se viene implementando el proceso de la modemizacion de la
gestion publica como politica de estado, bajo el enfoque de una gestion por resultados, al servicio de
la ciudadania y que rinda cuentas, el proceso de modemizacion de la gestion plblica es un proceso
continuo de mejora con el fin de que las acciones del Estado respondan a las necesidades y
expectativas de la cludadania, implica mejorar la forma en la que el Estado hace las cosas, introducir
mecanismos mas fransparentes y eficientes, enfocarse en mejorar los procesos de provision de
bienes y servicios. Asimismo, llevar a cabo acciones de monitoreo y evaluacion para introducir los
cambios y ajustes necesarios y con ello mejorar las intervenciones publicas.

La Meta 0006 Direccion Técnica Supervision y Administracion y Meta 0007 Pago de Planillas, se
encuentra alineado al OEI 05: Modemizar la gestion institucional en el MIDAGRI articulada con la AEI
05.01 Instrumentos de gestion implementados en el MIDAGRI; asi mismo con la AEl 05.02
Transformacion digital integral implementada en el MIDAGRI, de igual forma con la AE! 05.04. Gestion
de los recursos humanos fortalecida en el MIDAGRI y la AEl 05.06 Modelo de integridad
implementado.

De acuerdo al esquema organizativo del PEBLT, implica una reorientacion en cuanto a su objetivo
general y especificos, sus funciones y procesos establecidos en el Manual de Operaciones aprobado
con R.M. N® 0039-2025-MIDAGRI del 05 de febrero del 2025, que también implica la adecuacion y
actualizacion de los principales instrumentos de gestion en la perspectiva de alcanzar una gestion
optima, transparente y orientada al logro de resultados concretos.

Mediante Resolucion Ministerial N® 0516-2025-MIDAGRI; aprueba el Plan Operativo Institucional 2026
del Pliego 13 MINAGRI, documento que como Anexo forma parte integrante de la presente resolucian,
en (Anexo 04 se encuentra inmerso el Plan Operativo Institucional de la UE 017 Binacional Lago
Titicaca).

La Meta 0006 Direccion Técnica Supervision y Administracion y Meta 0007 Pago de Planillas, se
encuentra contemplada en el Presupuesto Institucional de Apertura PIA 2026 de la UE 017 PEBLT
aprobada mediante Resolucion Ministerial N° 0515-2025-MIDAGRI, cobra relevancia importancia, en
tanto que pretende contribuir a resolver el problema central y tiene el objetivo de brindar direccion y
soporte técnico en los procesos de programacion, gerenciamiento y conduccion de los sistemas
administrativos, monitoreo y supervision de la implementacion de los proyectos, actividades y metas
que contempla el POl 2026 del PEBLT.

En el marco de la Resolucion Directoral N° 013-2022-MIDAGRI/PEBLT-DE, de fecha 14-01-2022, se
aprueba la Directiva Especifica N° 002-2022-MIDAGRI-PEBLT-DE, denominado “Lineamientos para
elaboracion del expediente presupuestal de actividades del Proyecto Especial Binacional Lago
Titicaca.

Finalmente la implementacion de la Meta 0006 Direccion Técnica Supervision y Administracién y Meta
0007 Pago de Planillas, tiene como principales actores a los recursos humanos (Funcionarios,
Directivos, Profesionales, Técnicos y Auxiliares) de la entidad distribuidos en las diferentes unidades
organicas del PEBLT, de quienes se espera el maximo desempefio de sus funciones, en beneficio de
los usuarios internos y externos de la entidad, fundamentalmente de la poblacion objetivo del proyecto
come son los productores agropecuarios de la cuenca del Lago Titicaca.

-
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Mediante la Resolucion Ministerial N° 0039-2025-MIDAGRI del 05 de febrero del 2025, que aprueba el
Manual de Operaciones del Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca (PEBLT), establece la actual
estructura organica, la misma que en su articulo 3° dispone que la Direccion Ejecutiva del PEBLT en
un plazo de 90 dias habiles, la Oficina General de Recursos Humanos del MIDAGRI presentara la
propuesta de su cuadro de asignacién de personal Provisional (CAP Provisional), y en tanto se
apruebe podra adoptar las medidas fransitorias necesarias que se requieran, para asegurar la
adecuada implementacion de todas las funciones establecidas en el referido Manual de Operaciones.
En tal sentido la Direccion Ejecutiva para el ejercicio presupuestal 2026 efectuara los procedimientos
que permitan la implementacion de la nueva estructura organica, asi como el CAP Provisional que se
encuentra en proceso de elaboracion.

Mediante la Resolucién Ministerial N° 0515-2025-MIDAGRI, de fecha 29 de diciembre del afio 2025 se
aprueba los recursos que financian la ejecucion de proyectos de inversion y actividades genéricas en
el Presupuesto Institucional de Apertura correspondiente al afio fiscal 2023 del pliego 013: Ministerio
de Desarrollo Agrario y Riego.

La direccion general de presupuesto plblico MEF — SIAF Modulo de Programacion y Formulacion se
puede visualizar en el proceso presupuestario del sector publico Aprobacion Institucional del
Presupuesto del Gobierno Nacional para el Afo fiscal 2026 Resumen Analitico de Gastos la
asignacion del presupuesto a la meta 006 Direccion Técnica Supervision y Administracion por el
monto de S/ 1°531,578.00 (Un millén quinientos treinta y un mil quinientos sesenta y ocho con 00/100
soles), que contempla créditos presupuestarios desagregado en la especifica de gasto 23.1 Compra
de Bienes por el importe de S/ 267,455.00 y especifica de gasto 23.2 Contratacion de Servicios par el
importe de S/ 1'264,123.00; meta 007 Pago de Planillas por el importe de S/ 10°835,710.00 (Diez
millones ochocientos freinta y cinco mil setecientos diez con 00/100).

Con Resolucion de Secretaria de Integridad Publica N° 001-2024-PCM/SIP de fecha 29.02.2024, que
aprueba |a Directiva N° 001-2024-PCM/SIP “Directiva para la incorporacion y ejercicio de la funcion de
integridad en las entidades de la administracion publica", que tiene por finalidad asegurar y fortalecer
la capacidad preventiva y de respuesta de las entidades de la administracion publica a través de la
implementacion del Modelo de Integridad, asi como mecanismos, buenas practicas y herramientas
destinados a combatir la corrupcion.

En el marco de la Politica Nacional de Integridad y Lucha contra la Corrupcién, El Proyecto Especial
Binacional Lago Titicaca, a través de la méxima autoridad administrativa, se viene incorporando la
funcion de integridad, mejorando los mecanismos, buenas practicas y hemramientas destinadas a
combatir la corrupcion.

IV. OBJETIVOS

4.1. Objetivos Estratégicos Institucionales

v" Mejorar el aprovechamiento sostenible de los recursos naturales en beneficio de productores
agrarios.

v Reducir la vulnerabilidad ante los peligros asociados a fenomenos naturales ylo antropicos,
cambio climatico, seguridad y defensa nacional en el sector agrario.

¥ Incrementar la productividad agraria sostenible en beneficio de los productores agrarios.

v" Modernizar la gestion institucional en el MIDAGRI.

v Brindar soporte técnico en los procesos de programacion, gerenciamiento y conduccion de los
sistemas administrativos, monitoreo y supervision de la implementacion de los proyectos,
actividades y metas que contempla el POl 2026 del PEBLT,

v Mejorar sustancialmente los procesos de apoyo administrativo y logistico entendido como la
programacion, adquisicion, control del flujo de bienes y servicios solicitados por las areas

=_ o= - - =-_——--—-——.. - v = ==V
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usuarias que posibilite la implementacion oportuna de los componentes, actividades,
subactividades y el logro de los objetivos y metas programadas.

La meta 0006 Direccion Técnica, Supervision y Administracion y la Meta 0007 Pago de Planillas se
encuentran articuladas con la AEI 05 Instrumentos de gestion implementados en el MIDAGRI con el OEI
Modernizar la gestion institucional en el MIDAGRI, para lo cual se ha priorizado la ejecucion de 26
Actividades Operativas Institucionales.

V. METAFISICA

La meta fisica establecida para el ejercicio presupuestal 2026 es 12 informes los cuales tienen una
pericdicidad mensual, mas un informe anual consolidado donde se da cuenta del nivel de avance y
ejecucion fisica financiera de los componentes y actividades programadas en la Meta 0006 Direccion
Técnica, Supervisién y Administracién y Meta 0007 Pago de Planillas.

a Presupuestaria | UM. | Cantidad [E[F[m[A[m|J]y

Meta 00086: Direccion. Técnica,
Supervision y Administracion. E"”f"”"ﬂ 12 EIE AR REACNERRRRA AL

V1. CARACTERISTICAS (DESCRIPCION POR COMPONENTES)

La Meta 0006 Direccion Técnica Supervision y Administracion y Meta 0007 Pago de Planillas consiste
en la implementacion de un conjunto estructurado de actividades vinculadas a la direccion,
conduccion, planificacion, programacion, supervision, asesoramiento, control y administracion de la
UE 017 Proyecto especial Lago Titicaca, constituyéndose en el soporte tecnico y administrativo y de
%\ logistica para la implementacion del conjunto de proyectos, actividades y metas contenidas en el Plan
/| Operativo Institucional 2026, que a continuacion se detalla:

Metas Presupuestarias del Ejercicio Presupuestal 2026

META: 0001 CONSTRUCCION, MEJORAMIENTO Y REHABILITACION DE DEFENSAS

RIBERENAS

META: 0002 FORTALECIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS DEL PRODUCTOR DEL GANADO
VACUNO LECHERO HUATA, COATA, CAPACHICA, PAUCARCOLLA Y CARACOTO.

META: 00003 FORTALECIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS DEL PRODUCTOR DEL GANADO
VACUNO LECHERO LLALLIMAYO.

META: 00004 FORTALECIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS DEL PRODUCTOR DEL GANADO
AZANGARO

META: 00005 DESARROLLO AGROPECUARIO SOSTENIBLE

META: 00006 DIRECCION TENICA, SUPERVISION Y ADMINISTRACION

META: 00007 PAGO DE PLANILLAS

META: 00008 IMPLEMENTACION DE NEGOCIACION COLECTIVA DESCENTRALIZADA

META: 00009 ELABORACION DE EXPEDIENTE TECNICO

Los recursos asignados a la Meta 0006 Direccion Técnica Supervision y Administracion y Meta 0007
Pago de Planillas estan orientados principaimente para gastos por la contratacion de recursos
humanos (funcionarios, jefes de linea y servidores), de la entidad, sujeto al Régimen Laboral de la
Actividad Privada (Decreto Legislativo No. 728, Ley de Productividad y Competitividad Laboral), a la
contratacion de servicios, adquisicion de bienes, que hacen posible el funcionamiento del aparato
técnico administrativo de la entidad en cumplimiento a las funciones y principales procesos
establecidos en el Manual de Operaciones de |a entidad.

A. PROGRAMACION

e == S e
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Plan Operativo Institucional

v Formulacion de Plan Operativo Institucional 2026,

v" Proceso de elaboracion del Plan Operativo Multianual 2027-2028

v Plan Operativo Institucional consistente al PIA 2026, en el marco de marco
programatico del sector Ministerio de Desarrollo Agrario y Riego.

v’ Seguimiento y reprogramacion de las actividades operativas en el aplicativo del
CEPLAN, contempladas en el POI consistenciado con el PIA 2026.

v" Programacion y seguimiento de Matriz de Subprioridades de la PCM.

v" Informes de avance fisico financiero mensual.

B. EJECUCION DE RECURSOS

2.

Proceso Presupuestario

v Formulacién, aprobacién, control y evaluacion del presupuesto 2026,

v" Formulacion del proyecto presupuesto 2027 en el marco de |a programacion multianual
2027-2028.

Procesos de Coordinacién

v Coordinacion Nacional, con los Organos Plblicos Adscritos al MIDAGRI.

v" Coordinacién Regional: a través del Comité Gestion Agrario de la Region Puno (CGRA).

v" Coordinacion Local: con los gobiernos locales para la implementacion de los proyectos
y actividades, a través de la suscripcion de convenios de cooperacion interinstitucional.

Supervision, objetivos y metas

La supervision técnica administrativa tiene el objetivo de garantizar el desarrollo de las

actividades y proyectos de inversion plblica del PEBLT.

v" Seguimiento: a nivel intemo del PEBLT, estableciendo mecanismos de coordinacion
para la realizacion de actividades y resultados, que se plasmaran en informes de
gestion de la Direccion Ejecutiva elevados al Vice Ministro de Desarrollo e
Infragstructura agraria y Riego.

v Evaluacién: Desarrollado a nivel operativo y consiste en la medicion de la relevancia y
eficacia de las actividades y proyectos ejecutados por el PEBLT, realizada a través de
los informes de seguimiento del POl (mensual, semestral) y conciliacion de marco
presupuestal en el aplicativo SIAF Web.

Informes Financieros y Contables
Los informes financieros y contables se efectuaran de acuerdo con la normatividad que

regula los sistemas de presupuesto, tesoreria, contabilidad, Sistema Nacional de
Abastecimientos (SNA) y otras directivas sectoriales.

Principales Procedimientos Sistemas Administrativos:
Formulacion Plan Anual de Adquisiciones y Contrataciones 2026.

Formulacion de Plan de Desarrollo de las Personas — PDP 20286.
Formulacién de Estados Financieros

Realizar Inventario fisico y control patrimenial

Formulacién del Plan Informético.

Formular el Plan de Administracion de la gestion documentaria y archivo

LS I R T

Reportes de gestion financiera: el monitoreo de las operaciones financieras se efectuara a

Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca Péagina 10



Plan Operativo Anual 2026 Meta 0006 “Direccién Téenica, Supervision y Administracion” %
traves de informes mensuales, trimestrales, semestrales, anuales, obtenidos del SIAF-SP,

6. Auditoria Inspeccion y supervision
Las acciones se sujetan a las normas del Sistema Nacional de Control

v Formulacion y seguimiento Planes de Accion para la Implementacion de
Recomendaciones de Informes de Auditoria.

v’ Implementacion del Sistema de Control Interno (SCI) del PEBLT: Diagnostico y Plan de
frabajo.

v" Funcionamiento del Comité de Control Interno del PEBLT

v' Implementacion del Equipo Técnico de Integridad del PEBLT

VII. TIEMPO DE EJECUCION

Por su naturaleza del Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca, la Meta 0006 Direccion Técnica
Supervision y Administracion y Meta 0007 Pago de planillas con un tiempo de duracion y costo.

Para el ejercicio presupuestal 2026 el tiempo de ejecucion es de 12 meses y el Presupuesto
Institucional de Apertura 2026 asignado a la Meta 0006 Direccion Técnica Supervision y
Administracion es S/ 1'531,578.00 y la Meta 0007 Pago de Planillas es S/ 10°830,310.00
proveniente de la Fuente de Financiamiento Recursos Ordinarios.

Viil. LOCALIZACION

Descripcion de las localidades del 4rea de influencia

El ambito de intervencion del Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca, politicamente comprende
las provincias de Puno, Azangaro, Chucuito, El Collao, Lampa, Melgar, Moho, Yunguyo, San Romén,
Huancane (todos sus distritos), San Antonio de Putina (a excepcion del distrito de Sina), Carabaya
(Ajoyani y Crucero) y Sandia (Cuyo Cuyo), y las provincias de Tacna (distrito de Palca), y Tarata
(distritos de Tarata, Susapaya y Ticaco.

En terminos hidrograficos, el ambito de intervencién del Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca, lo
constituye el lado Peruano de la Cuenca Transfronteriza del Lago Titicaca (Peri-Bolivia) o también
conocido como el Sistema Hidrico Titicaca-Desaguadero-Poopo y Salares (TDPS), que es una cuenca
endorreica con una extension de 144,5580.46 Km2 abarcando el departamento de Puno (Pert) y los
departamentos de La Paz y Oruro (Bolivia). El lago Titicaca constituye el elemento de mayor
importancia del sistema hidrico sus aguas provienen de los deshielos de las cordilleras y de las
precipitaciones fluviales, tiene una superficie de 8,400 Km y se encuentra constituido por las cuencas
hidrogréficas afluentes: Ramis, llave, Huancané, Coata, llipa, Suche, Callacame, y otras cuencas
circunlacustres del lago Titicaca.

Sin embargo, de acuerdo al Plan Director Global Binacional el 4mbito de intervencién Directa o
prioritaria, esta integrado por los ambitos del Sistema Integral Lagunillas en la zona norte y el Sistema
Integral llave Huenque en la zona sur de Puno.

Ubicacion geografica y politica

El Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca tiene como ambito de intervencion el lado Peruano de
Cuenca transfronteriza del Lago Titicaca que se localizado al sur este del Pert, entre los 13°00'00" y
17°17'30" de latitud sur y los 71°06'57" y 68°48'46" de longitud oeste del meridiano de Greenwich;
cuenta con una extension territorial de 71,999,0 km2 (5.6 % del territorio nacional), constituyendo el

= e T —————— e e oo
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5to departamento méas extenso del pais, su territorio comprende dos unidades geogréficas: sierra 70%
de su territorio conformado por el altiplano, laderas, areas intermedias y cordillera, y selva 30% del

territorio integrado por ceja selva y selva baja. Politicamente comprende 13 provincias y 109 distritos.

Particularmente la Meta 0006 Direccion Técnica Supervision y Administracion y Meta 007 Pago de
Planillas, tiene como ambito de localizacién directa la ciudad de Puno, distrito de Puno, Provincia de
Puno y Regidn de Puno, sin embargo, dicha meta brinda soporte técnico, administrativo y supervision
alas 11 metas presupuestales que tienen diferentes localizaciones en la Cuenca del Lago Titicaca.
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IX. BENEFICIARIOS

Considerando que la Meta 0006 Direccién Técnica Supervision y Administracion y la Meta 0007
Pago de Planillas se constituye en soporte medular para el conjunto de metas (09) del Plan
Operativo Institucional 2026 de la UE 017 Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca, sus
acciones y beneficios se plasmaran directamente en los productores agropecuarios con los
cuales tiene previsto trabajar en el presente periodo localizados en la Cuenca del Lago Titicaca.

Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca
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Asi mismo los beneficiarios Indirectos de la meta constituyen los 80 Servidores piblicos entre
funcionarios, directivos, profesionales, técnicos y auxiliares con que cuenta el Proyecto Especial
Binacional Lago Titicaca.

X. IMPACTO ECONOMICO Y SOCIAL

La implementacion de la Meta 0006 Direccion Técnica Supervision y Administracion y Meta 0007
Pago de Planillas que se constituye en pilar fundamental para la ejecucion de proyectos,
actividades y metas de la UE 017 Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca, contribuira en una
primera instancia en la mejora sustancial de la gestion y desempefio institucional, que se
traducira en la obtencion y concrecion de productos, resultados, e impactos econémico y social
en beneficio de los productores agropecuarios, dentro de estos impactos podemos sefialar:

v Mejoramiento de los niveles de produccion y productividad de las principales cadenas
productivas y su articulacion a los principales mercados (vacuno, Ovino, lacteos, quinua
etc.).

v Incremento de empleo e ingresos de los productores agropecuarios organizados
asociativamente para recibir capacitacion, asistencia técnica, comercializacién de su
produccion.

v Productores agropecuarios desarrollan buenas practicas en la transformacion de productos
agricolas y pecuarios de alto valor nutritivo con demanda en mercados locales, regionales
y nacionales,

v" Productores pesqueros implementan buenas practicas en la transformacion de trucha
fresca los cuales son comercializados en el mercado regional y nacional.

v" Productores agropecuarios realizan buenas practicas para la evitar la degradacion y
contaminacion de los recursos agua y suelo principalmente.

v Ampliacién de las areas de cultivo bajo riego a través de la construccion, mejoramiento de
infraestructura de riego y del mantenimiento y operacion del mismo en perspectiva
sostenible,

XI. INDICADORES

. m' S i [ty ..'*.‘:'?:'b'r'._'!l .:. e ‘“4 -.'; 'l

Indicador de Productos "gﬁ;“;;f;;‘lm?;;f:gf: mome | 12 [3]3|3]3
Indicador de ' ) o
s Indice de Gestion Administrativa % 100 |025]025]025] 025

La Meta 0006 Direccion Técnica, Supervision y Administracion cuenta con 10 Centros de Costo y 14
Actividades Operativas Institucionales:

Centro de Costo

OEI 05 Madermizar la Gestion Institucional en el MIDAGRI ot N e

AEI 05.01 Instrumentos de gestion Implementados en el MIDAGRI e

1 de@peplL.gob.pe/ Inforrme 12
AQI00133000115 Supervision de las inversiones que ejecuta
al@peblt.gob.pe /

2 AQID0133000117 Elaboracion de opiniones legales, revision de dispositivos Informe 12
legales y documentos oficiales
oci@pebit.gob.pe /

3 AQI(0133000118 Ejecucldn del plan control de auditoria y seguimiento Informe 12
AQI00133000119 Ejecucion informes de control posterior

T e e S e ———————— e S e ee—mm——— ——
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opps@pebit.gob.pe/

4 ADI00133000121 Supervision, monitoren, evaluacion y control del sistema de Informe 12

planeamiento, presupuesto, formulacian, evaluacion de inversiones

oad@pebit.gob.pe /

ADIOD133000122 Conduccion de la gestion & implementacion de la

5 adminisiracian, imagen Institucional, framite documentario y atencién al
ciudadano

AQID0133000123 Supervision, monitoreo, evaluacion y control del sistema

administrativo

A0100133000124 Implementacion de gestion del sistema de contabilidad
ACI00133000126 Evaluacion, monitorea y control del sistema de contabilidad

Informe 12

B Informe 12

T AOI00133000128 Evaluacitn, monitorea y control del sistema de tesoreria [nforme 12

8 AQ100133000130 Supervision, monitoreo, evaluacion y control del sistema de
abastecimientos, almacén, patrimonio y servicios generales
AE n_5.-32>Tr;-snsfnma;&a_’iﬁ‘?cﬁ@fmf-thtema'lﬁ%ﬁmﬁnﬁaa@ﬁﬁl.,Mu:mem
g ADI00133000139 Operativizacion de los recursos informéticos y digitales Informe I 12

05.04 Gestion de los recursos humanos fortalecidaen el MIDAGRI. P
AQI00133000137 Supervisidn, monitoren, evaluacian y control del sistema de
recursos humanos

AEI 05,06 Modelo de integridad implementado. i T

1 SEEDLU;BSDUDMM Accion de implementacion del rnodalu de integridad del Il 100%

Informe 12

Informe 12

Para lo cual el expediente presupuestal cuenta con recursos orientados a |la implementacion de
las dichas actividades, que se encuentra contemplado en el cuadro de necesidades de la Meta
0006 en bienes y servicios.

XIl. ESTRATEGIAS DE TRABAJO

Para el logro de los objetivos propuestos por la Meta 0006 Direccién Técnica Supervision y
Administracion y Meta 0007 Pago de Planillas se considera la implementacion de las siguientes
estrategias de trabajo:

v Mejorando sustancialmente |a calidad de los procesos de programacion del Plan Operativo
Institucional y los expedientes presupuestales de manera que se constituyan en instrumentos
efectivos de ejecucion, seguimiento y evaluacion del nivel de avance de fisico- financiero de
los diferentes proyectos, actividades y metas contenidas.

v" Promoviendo la articulacion programatica interna entre proyectos, metas y actividades, que
permita generar sinergias, complementacion e Intervenciones integrales, que propicien
mejores resultados, mayor cobertura y mejores impactos.

¥" Propiciando la articulacion a nivel programatica (proyectos, metas actividades) con el area
soporte administrativo y logistico a fin de sincronizar los requerimientos y demandas con la
atencidén oportuna a las mismas de manera que se ejecute las obras y actividades con la
calidad requerida y los plazos establecidos.

v Incorporando en los instrumentos de gestion programatico y de gestion institucional las Politicas
de Obligatorio Cumplimiento (genero, discapacidad, juventud, inclusion, gestion de riesgos,
simplificacion administrativa, anticorrupcion, empleo y MYPE, efc.) dispuesto en la Directiva N®
001-2016-PCM-SC la misma que indica en el marco del Art.3 del D.S. N° 027-PCM.

v Seglin Resolucion Directoral N°061-2025-MIDAGRI/PELT-DE, que aprueba la Directiva Especifica
N° 002-2025-MIDAGRI/PEBLT-DE, denominada ‘Lineamientos y Procedimientos para las
contrataciones iguales o menores a ocho (8) Unidades Impositivas Tributarias en el Proyecto
Especial Binacional Lago Titicaca" en cuyo item V Disposiciones Generales, numeral 5.3 Los
requerimientos formulados por las Areas Usuarias deben estar programados en sus Cuadros de
Necesidades y alineados al Plan Operativo Institucional, respectivamente. De requerirse bienes o
servicios No Programados, deberan solicitar la inclusion de dicha necesidad en el Cuadro de
Necesidades, segln lo establecido en la Directiva. Numeral 5.4 Las areas usuarias deberén
salvaguardar la no reversion de los recursos financieros al 31 de diciembre de cada periodo fiscal;
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motivo por el cual los periodos de contratacion establecidos en los requerimientos deben
garantizar la ejecucion financiera en forma oportuna.

v Priorizando el desarrolio de capacidades de los recursos humanos de la entidad en base a la
implementacion de Plan de Desarrollo de las Personas (PDP), que posibiliten mejorar sus
conocimientos, habilidades, destrezas y competencias, buscando su empoderamiento y
maximo desempefio de sus funciones asignadas.

¥" Dinamizando el funcionamiento de las diferentes Comisiones y Comités establecidos en la
entidad, como son el Comité de Gasto de la entidad para efectuar el seguimiento de la
ejecucion de la programacion fisica financiera 2026, Comité de Programacién Multianual de
la Inversién para una adecuada programacion de los proyectos, actividades y metas, Comité
de Control Interno del PEBLT para la implementacion del Sistema de control Interno y la
lucha contra la corrupcion, entre los principales que contribuiran al logro de los objetivos
institucionales.

v Propiciando Alianzas estratégicas institucionales con Gobiernos locales, regional y otras
entidades del sector agricultura y riego a fin de concretar acuerdos de cooperacion
interinstitucional para la ejecucion de acciones comunes y conjuntas estableciendo aportes y
responsabilidades de manera que contribuya al logro de objetivos y beneficios comunes para
los participantes y beneficiarios de los proyectos, actividades y metas.

v' Visibilizando los avances y resultados, mediante la implementacion de un plan de
informacion, educacién y comunicacion y su difusion a través de diversos medios de
comunicacion (escrito, radial y televisivo, Portal institucional), acciones en conjunto ademas
contribuiran a una gestion institucional transparente.

v" Requerimiento de las areas usuarias de la contratacion de servicios especializadas y/o
operativos para la implementacion de actividades operativas programadas en el PO| 2026
(gestién de proyectos).

Xill. PRESUPUESTO DE META
13.1. Presupuesto de Meta

El presupuesto de la Meta Presupuestaria 0006 Direccion Técnica, Supervision y Administracion
para el ejercicio presupuestal 2026, asciende a la suma de UN MILLON QUINIENTOS TREINTA
Y UN MIL QUINIENTOS SETENTA Y OCHO CON 00/100 SOLES (S/ 1°531,578.00) y de la Meta
0007 Pago de Planillas asciende a la suma de DIEZ MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA MIL
TRESCIENTOS DIEZ CON 00/100 SOLES (S/ 10°830,310.00), que se aprecia en el presupuesto
analitico modificado aprobado a nivel de partidas genéricas.

13.2. Presupuesto Analitico de Gasto

El presupuesto de la Meta 0006 Direccion Técnica Supervision y Administracion por especifica
de gasto para el presente ejercicio Fiscal es segln el siguiente detalle:

A T g WNeRkaey T JRT 0 TEEE] ToTAL
2.3.11.11-ALIMENTOS Y BEBIDAS PARA CONSUMO HUMANO 4,542.00
2.3.13.11-COMBUSTIBLES YC ARBURANTES . 93,342.00
2.3.15.12-PAPELERIA EN GENERAL, UTILES Y MATERIALES DE OFICINA, 119,790.00 |
2.3.16.11-DE VEHICULOS _ Q,SM.GUJ
2.3.111.11-PARAEDIFICOS Y ESTRUCTURAS 12,445.00_
2.3.199.199- OTROS BIENES 28,002.00
2.3.21.21-PASAJES Y GSATOS DE TRANSPORTE 83,342.00
2.3.22° 11-SERVICIO DE SUMINISTRO DE ENERGIA ELECTRICA £3,921.00
2.3.23.11-SERVICIOS DE LIMPIEZA E HIGIENE 124,480.00
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2.3.24.71-DE MAQUINARIAS Y EQUIPOS 62,228.00
2.3.25.11-DEEDIFICIOS Y ESTRUCTURAS 471,630.00
2.3.26.11-GASTOS LEGALES Y JUDICIALES 39,830.00
2.3.27.14 98- OTROS SERVICIOS TECNISO Y PROFESIONALES 190.912.00
DESARROLADOS S
2.3.29.11-LOCACION DE SERVICIOS REALIZADOS POR PERSONA NATURAL

El presupuesto de la Meta 0007 Pago de Planillas por especifica de gasto para el presente
gjercicio Fiscal es segln el siguiente detalle:

2.1.11. 14 —-PERSONAL CONTRATADO A PLAZO INDETERMINADO 10,835,710.00
2.1.11.15-PERSONAL CONTRATADO A PLAZO FIJO 7,879,535.00
2.1.19.11-GRATIFICACIONES 1,297,356.00
2.1.19.1 3 -BONIFICACIONES POR ESCOLARIDAD 35,600.00
2.1.19. 399 - OTRAS OCASIONALES 116,026.00
2.1.31.113 - CONTRIBUCIONES A ESSALUD DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO 700,245.00
2.1.41.11-COMPENSACION POR TIEMPO DE SERVICIOS DEL REGIMEN 756,392.00

13.3. Presupuesto Analitico Mensualizado

El presupuesto de la Meta 0006 Direccion Técnica Supervision y Administracion por especifica
de gasto mensualizado para el presente ejercicio Fiscal es segun el siguiente detalle:

CUADRO DE NECESIDADES MENSUALIZADO

: DETALE TOTAL | ENERO | FEGRERO | MARZD | ADRL | NAYD | ANO | JLio [ AGosTO [SETIEMERd ocriere | boenere [ToraL pero)
2.3 11.11-ALMENTOS Y BEBIDAS PARA
j ; #5421 6

el o 4.54100‘ 512!{ S I T R estz:l m[ 512 w{
2.3 13,11~ COUBUSTIELES YC ARBURANTES 26,3200 ano] ooy suoce| swowe| swos sumod| oo swnm| sen wooo] cne]  wmno
2.3 15,12~ PAPELERI EN GENERAL UTLES Y
MATEFIALES CE 118,790.00 18000.00) 1500000 131:0“:4 24730, 001 14000, 008 19{010‘.! 115750.00)
23.15.11-DE VEHCULOS 833410 s i,
2 3 111. 11 -PARA EDIFICOS ¥ ESTRUCTURAS 12_“5ﬁq mﬁ B2z ﬁmﬁ
2319, 199-OTR05 BENES 20200) 7000, T000.0) 700000 w20
2.3.21.21-PASAJES ¥ GASTOS DE TRANSPORTE | 4034200 senw| euom] oo swood swom| sweco| eonod ewos] ool smen]  meof mseow
LA -KROOCSANSTO0EENRS | quopion) ool swmm  sm| s swrd swer s sewrd s sy s smm Lol
2,323, 11~ SERVIIOS CE LMPEZA EHGIERE raego0e] tooo0r] tomonoo| ooonon] o] vamnoe| cconce] rasonse] 1meonne] tomnes] mooonod] toosann] oo vaeten o
2.4.24,71-DE MACUINARIAS ¥ EQUPOS 20| 156570 | sma] | 15567.00] EEEES
2.3.25.11-DEEDRCIOS ¥ ESTRUCTURAS R R EEEEEEEEEEEEREEE
2.3.25.11-GASTOS LEGALES Y JUDCALES W) se00,00) 5001 55000 500,00 sa00, snoy e
2327, 145 - OTRCS SERVIIOS TECNISO
REEAR et wogize anmoe swoo] wnw| ooy ;x| N2 osizof
2.3 20,11~ LOCAGION DE SERVICIOS REALZADOS
i e angmx) weow| wdom| w0 ww w0 EImel

CToAL et e s s seserie tons 1] manu] 1ones| sisesd] osa Tiesed 1z isads 1691700

13.4. Cuadro de Necesidades por Especifica de Gasto y Programacion Mensual
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e HOMBRE DEL CLASIFICADOR [ udanaE | oo, | easmnsp ‘ P l ENERD | FEBRERD ‘ MARZO l ABRIL [ nAYD l smic l o | acosto ! o | ocTusRE I r “mﬂ o

231144 ALIMENTOS ¥ BEBIDAS PARA CONSUMOD HUMAND

DFI100020030  [AGUA MINERAL SIN GAS K 20L Twnm 12&90:159 |1s| |asxim |nm ]auo |4.5|sue |un Ium |am Inm lnm |u.nn zem ioou [ﬂ.m |m |¢.51:.ua

231341 |COMBUSTIELES Y CARBURANTES

12I00700M  JOIESEL BS SS0 ’mmn ||unm lmsu [mtzm —IJ |a.m Iﬂ.uuan |unu —IE |uoo Inm Iu.m Ianu —ﬁ |m ]om Jusn @m

234512 |PAPELERIAEN GENERAL, UTILES Y MATERIALES DE OFICINA

) ﬁgm A CAITEN GOM FALRHCA LOMCNICHONANARG) ;o i 8.486004 50 42480 o0 42480 aon .00 .00 o0a 0.00 0.00 o.o0 o lnoo 50 lize 20

F106000500¢4  [FORRD D PLASTICO TRANSPARENTE TAMARD OFICIO X5m  |UNIDAD 12000000 |8 9600 00 £ 000 0.00 o0 ooe .o .00 000 0.ca ln.oo 000 3 o0

m =t UNIDAD 6 000000 18 60.00 0.00 £0.00 .00 000 0.00 = .00 ot 0,00 0.00 e 000 10 G000

TISONIZ0000T  |SACAGRAPA BE METAL TIPO MARIPOSA UHEDAD 2 200000 2 040 .00 s0.40 000 000 000 000 000 000 lo.00 0 0.00 0.00 12 5040
TAJADOR DE METAL DOBLE LUNIDAD |2 348000 & 14.08 000 1408 0,06 000 0.00 0.0 000 000 {0.00 (=13 .00 608 6 1408
wﬂtwlw;m TIWTALIGUIDA PUNTA FIRACTLOR || b 00008 24 384D 0.00 A0 L 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 000 .00 [0.00 000 24 3840
SOCOMTHILARERD] D NMTAOUDAPITA IOUER.  |wmniny weoe |1z 183 oo w2 jo.oo non oo noo o 0.00 loco .00 oo ooo 12 1920
‘mwo(tmmnmm LICHNDA PUKTA FIMAGOLOR . | inaeun 1s0m00 (30 4500 0 m 45,00 .00 000 () oo .00 .00 o0 000 .00 .00 ] 500
BOLI (LAPICERO} D TINTA SECA PUNTA FINA COLOR AZUL | UNIDAD Jo.easazt 5 sz 09 .2 noo 000 0.00 o 0.00 oo l0.00 lnoo 5.00 000 50 .2
blﬁmmu;wmmm, cagi et sl e (LG Yo.800000 25 1500 oo 500 oo o.o0 o0 Do .00 0,00 .00 fo.00 .00 lnoo 25 1200
Pty :E“Tm PUNTA GRUSSA BEELADA CoLOR UHIDAD 1829000 n 2012 oo 2012 .00 .00 .00 0od .00 lo.00 o0 0.00 0.0 o 1 20,92
LTINTA PARA TAMPON X 40 mL. COLOR NEGRO urioa0 coooo00 s 3200 oo 32.00 o.00 0.00 00 [ 000 0.0 ln.0o .00 .00 (=] s 42,00

. o R e AUTCENTINTABUES X 28 |4 papian womooe  [12 18800 oo 166.00 a0 800 oo [ o.02 to.00 0.00 a.00 a0 12 165,00

B [PAPEL BOND 75 TAMARD A4 EWPAQUE XSID  [16500000 a5 1250 0.00 #1250 0w koo (1) n.00 oo .00 oon 000 o.co 00 22 1250

717200140225 |CUADERNG DE CARGO EMIASTADD TAMARO AC X 200 HDJAS  |UNIDAD L 1 5860 0.00 5880 000 w00 nos 000 0.00 .00 000 D0 .00 000 e 58.60

TIBSO00E0OZS  |GRAPA 266 X 8000 UNIDAD assrss |0 3005 000 32.08 000 200 000 000 lo.ca l0.00 .00 000 oo a0 4 ha.ce

TIBS0CI000MT  [SUJETADOR PARA PAPEL (TIPD FASTENER) DE METAL [ELPADUE ¥ 50 8. 731650 3 28 20 oo 2620 .00 .00 0.00 e 000 Lo 000 jo.oo 000 .00 3 2820

TETADOOEI4ZY  |TONER D3 S4PRESION PARA HP COD, REF. CR210A NEGRO UMIDAD lssa.000000 |8 27000 Joon 27006 |oop 000 .00 ago 0.0 0.00 noo 000 0o 000 ] 2.700.00

TETAO00G308 | TONER DE IMPRESICN PARA KYOCERA COD. REF, TH 7227 NEGRO |UMIDAD lsso.ooona |3 168000 [ooo 1esm08 000 000 000 000 000 0.00 .00 lo.co 0o 3 1.950.00

TI0900120209  [NDTA AUTOACHESIVA 75 mm X 75 reem APROX, X 500 HOJAS unanan tooxes |15 165.00 000 18500 .00 6o g0 ooo 000 00 lo.00 .00 000 oo 18 168,00

7 Ll AR IGAEAILIN - MW TAPE L LS | watati paszses |1 To87 0.0 mar oo 000 ano 000 0,00 aoo .00 noa oo o] 1 087

T 40B000 900 €2 mmonmmmnm«mmmrmo URIDAD 13458004 3 254808 000 25408 rnm 000 .00 0oa .00 L5 0,00 .00 200 T 30 25485

| THOE00DE004 [FORRO DE PLASTICO TRANSPARENTE TAMARD OFICIO X S UNIDAD 12 000000 5 | 60.00 000 B0 00 Do & 00 {000 .00 000 000 0.00 0 00 0.00 .00 5 Boo0

FE00030005  |CORRECTOR LIGUIDO TIPO LAFICERD UNIDAD soom |z 500 a0 500 oo 000 0.00 oo oco 000 noo 0.00 0.0 oo 2 s.00

711100030011 |CORRECTOR 0 CINTA usinan oot |12 200 lo.co 1200 000 .00 0.00 0.00 000 .00 aco oo 000 o 2 12.00
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TISOO0ZI0041  [TLERA DE NETAL DE T in CON WANGE DE PLASTICO LMIDAD 5711250 5 PASE 000 28.58 0.00 0.00 @00 0.0 flead 0 00 0.0 .00 000 [0.00 &l 28 56
715000320027 |CUCHILLA PARA CORTAR PAPEL GOM MANGO DE PLASTICO urman |roooooe |5 a0t 0.00 9,00 6,00 .00 .00 lage 000 0.00 0.00 .00 000 a0 5 s0.00
TIE0000N0163  [BOLIGRAFD [LAPICERD) OE TINTA GEL FUNTA FINA COLOR AZUL. [UNDAD EE ] 8400 000 B4.00 0.00 0.00 000 L om0 0.00 oo 000 000 oo 2 5400
FE00001BZEH  [SOLISRAFD [LAPICERD) BE TINFA SECA PUNTA FINA COLOR A2t [usnan omman | mm o0 oz .02 000 bw oo 000 .00 oo asa aoo 000 & 3002
716000040192 [LAPE NEGRO GRADO 28 CON BORRADOR urpAD bsmar |8 240 c.o0 340 0.03 [ 0.00 0o ooo 0,00 .00 o 500 00 1 3.40
| 718000080465 .mmrmmlm“mmm LINIDAD 3. A 12 4078 000 40,78 0.00 0.08 0.00 |0 00 0.00 000 0,00 a0 0.00 jo.00 12 40.78
risocoisana  [THTASATA LACRERLIOR AITORINLNRER XS, iz womon |10 14000 .00 1000 .00 000 0.00 o.0c 000 o.co oo ] 000 foon w a.00
' 717200030023 preven) HNENE. ALV AR I T A LINIDADY R OO 1] 100 @00 180,00 063 0.0 0.0 000 5.00 . 00 0.0 & o 0,00 0,00 o 180.00
FITIHO08022Y  |PAREL BOMD TSg TAMARD A1 Eweaous X500 [moscace [0 T oo 950,00 000 oo 0 000 L] 000 0.00 000 lo.co =] 50 avane
(CLIP MAREOEA DE METAL 45 mim APROX. X 50 [umaoAn 4.708333 5 a8 L] 73 54 00y 0.00 000 000 0 .00 008 0.00 [0.00 0.00 5 2354
CLIP MARISOSA DE METAL 65 mm APROX. X 12 aban somooo |5 2000 loos 008 o noa .60 oo aoo .00 lo.ce 100 200 0,00 5 2000
{G RAPA JE5 X 5000 LNIDAD 3.005784 4 3125 jo.00 3125 (cx] 000 0.00 | C.O0 Q.00 b0 0 0.00 .00 L0 .00 1] 135
TOKRER DE IMPRESION PARA KYDCERA OO0 REF T £307 NEQRO [UBaDAD 1900000000 1 0000 jo.0n 3000 [Res] 0.00 0.00 000 it 000 0,00 o 00 oot 0.00 1 0000
TORER DE MPRESION PARA KYOCERA COG. REF. T 3432 NEGRO [LUNiDALD 420 000000 2 | 84000 {000 640.00 003 0.00 0.00 000 reeg 0. 00 000 300 L= 10.00 2 840.00
PAPEL BOND 759 TAMAND A EMPAGUE K800 [16.800000 87 14350 om0 1438 oo oo 0.0 oo voo lo.c0 0.00 ] oo oo or 143550
TOMER DE IMPRESION PARA K¥YDUERA COD: REF. T 5347 HEGROLMIDAD #so000000 |3 zss000  |ooo zssom  |om 000 000 one oo .00 000 oo om0 oo 3 2.550.00
FOLDER DE CATTCN MASTIFICADO TAUARD A CONLOZOTIRG [LKIDAD zso00 |50 14000 a0 120,00 o.03 0o .00 oo 000 0.0 000 oo 000 000 5 190.00
INOTA ALTOADHESVA T5 mm X TS ron APRONC X 500 HOJUAS UNIDAD 11000000 18 P13 000 16500 0.00 0.0 .03 {000 080 .00 OL00 .00 {0.00 a.00 {H 10500
;a::kg&w PARA ENMASCARAR - MASKINE TAPE 1 12 in X LeDAD 3. 740583 12 %485 1600 44 B 000 0.00 0.00 000 000 000 006 o 00 0.50 0.00 12 44 89
m‘mﬂ OF. CARTON Gan PALANCA LOM( ANCHO TAMAAO [LaNa0Ay B 496004 120 101852 .00 101852 0,03 0.00 0.00 {000 {eg 0.00 [0.00 .00 080 .00 120 1.016.52
[FOLDER MANILA TAMARD A2 UNDAD romooe e 2500 oo 250,00 oo oo oo 000 000 .00 0.00 000 000 .00 200 250,00
FORRID DE PLASTICO TRANSPARENTE TAMAAG CRCIO XSm  [UMIDAD 12000000 320,00 0.00 36000 om oo 000 oo jnoo w00 0.0 soa looo lnoa 30 [280.00
741100030005 [CORRECTOR LIQUIDD TIPO LAMCERD Lsinan hsoos 15 3750 oo s7.50 oo o8 0.00 000 oo .00 noe b0 000 000 15 5750
71160020011 |CORRECTOR THA0 CINTA LNIDAD 16.000000 50 1E0.00 0.00 [160.00 §0.00 o 0.00 0.00 Gl .00 000 0.00 k= .00 50 1E0.00
TI5000120030 PERFORADOR 0 2 ESMGAS PARA 80 mmm LS DAD 35 DO000D 15 52600 0.00 S50 jo.0a 0.00 0.00 0.00 fak: =3 0 00 0.00 ol 650 .00 1.5. 525.00
T DE METAL TIFO MARIPOSA [LiECaAn -4 200000 " 4200 s oo 4 ot 500 Q.00 0.00 0 DO ey 0,00 0,00 .00 0.0 0.00 10 42 00
THSONZS00M2  |TISERA DE METAL DE & In CONMANGO DE PLASTICO ursCAD scocc0 Jis 7500 o .00 oo oa 00 oo o0 .00 0.00 .00 0.50 0.00 15 50
716000010001 wmw’* TREALICUDKPUNIA IACOLOR.: . | s ieooon | 42.00 oo a8 00 oo woo 0.00 oo 0o .00 008 .00 000 oo 30 am0a
OGO, (i T A ARUE SURARCIM PR TRAERE e 1emon | 45.00 o0 anon oo nca 000 oo B .00 e .00 000 oo an as00
[rreesuuioess - [EOLIGRATD LRPEARON D TRATA LIGUCH FUMTA PURESLN.  hnarun sz s 4500 o 4500 bon noa o neo amo 0,00 .00 000 000 oo 0 4500
ity | |JOICRARIAPEERACI (OEA SECAPUNTARBR COLER.— lomonn se0i000 s 2240 oo 240 .02 00a oo (oo 200 0.0 .00 a0 0.0 jano 54 3240
716000010208 |ROLKGRAFO (LAPKCERY) DB TNTA SECA PUNTA FINA COLOR AZUL[LINIDAD: sacsam (34 EE la.on 377 .00 oo .00 000 .00 000 aco 000 o 54 b7y

%
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Tiaocren SO e AT TR NG AR ENRECRR  Raaday nsaooa s 3240 .00 E 000 boo w0 nos 0o oco .00 0o 0.00 40 |52 a0
TIS000040T12  {LAPLZ REGRD GRADG 20 CON BORRADGR uran lo.sssasy e w3z lo.o0 s w00 oo om e fuoa ¥ laoo aoe .00 s 5 28 22
rebctmoky | TPEAiC ) SRALEAORR LB GRUCSA sk 2RO uenAD I 2744 o 2744 oo a0 0.00 000 0.c0 (] 0.00 oo o0 000 1 2.4
7 iy, <P UMM SEBALHDCR FUNTA GAUBE BISELAGA DLE N UNIDAD 2evaess 18 350 ooe sasa a0 000 a0 am oo 000 oo logo lo.00 o 1® 3558
FISOCO0E0H4S  |PLUMON RESALTADOR PUNTA GRUESA BISELADA COLOR VERGE [UNIDAD 2srzass 15 3550 oon 2.5 ace oo 000 b a b0 ooe ooo uso 15 850
S o e uranan |FEREE R I 32 000 sz .00 om0 oo loso .05 0.00 200 oo 000 jo.00 18 5522
Fyspcinspony (IPELSC ERALINGON FOREEA GEUEMI AR COh uMDAD 3.308404 15 50.08 .00 50 68 oo 000 noo ooo 0.0 000 .00 .00 lana a0 15 s0.08
FO00ITION.  |PORTAMENA 0.5 mm Lanso CENTTE I Y 15547 000 15547 s oo Jo.oo oo LES 000 .o ooo o0 000 25 13597
Fivonsnon ;’;&T’mm CUADRICULADO TAMASK) A5 X 200HOUAS | iy msoooly  [au ragun o.00 101 lo.o0 fa.ou 000 oo .00 .00 o laso 20 o000
717200050227 |PAPEL BOND a5 TAMARD A¢ EeacuE xS0 |16soi0 bz sassee |00 hassm  [ooe 00 o0 0.0 000 o 3 lo.00 000 om .00 270 +.455.00
TITHO0N0ZH  |PAPEL BORD T5g TAARD A3 EMPAGUE X0 [ mTTE (10 24038 .00 24036 0,00 oo at 000 000 0 o noo am 000 10 24838
NP0 USROG DE ACTAS EMPASTADS RAYADD TAMAND Al X 200 MOWAS [UNIOAD 3isao000 ¢ 12768 g0 12188 .00 noo 000 o a0o 000 000 w 000 00 s 1ares
540151 [LIBRO DE ACTAS EVPASTADO RAYADO TAMARD A4 X 400 HOMAS |UNIDAD saoooom s 18200 noa 16000 oo 000 om Boo = 000 .00 laca lo.co oo H 160.00
7, 40152 LISRD DE ACTAS EUPASTADD RAYADD TAMARD A4 X 100 HOJAS | UNEDAD 19, 303335 & 115.82 .00 115482 8.00 ooe 0.00 0co [0.00 .00 0. 00 0.00 Q.00 600 | nsa2
m . 170037 PAPEL LUSTRE DE 50 ool X 65 e APROX. COLOR VERDE UNIDAD 0. 500000 28 1450 0.00 1“0 0.00 Qo (0o ey 0.0 0.00 400 jo co 060 0,60 28 .50
A I._'F‘l'u %@41 loLIP MARIPOSA DE METAL 45 inen APROX % 56 UMDAD 4 700338 0 255,42 o.co 236,42 oo oo 0oa oo 000 000 000 .00 lo.co .00 50 23842
= § ? rn%%m: oL MARIPOSA DE METAL 65 v APROX. X 12 UHIDAD soo00cn |m 20000 lass 20000 0o 000 o0 ooa o o fo.co a0 lo.00 o s 20,00
GRAPA 2412 X 1000 Lrioas seamss |10 s001 oo 5103 e 0w oo o0 000 00 .00 0.00 om oo 0 0.0
saPA 23 x 1000 LoD PR 1) 1130 000 ar3 000 0.0 .00 o0 003 wos 0.0 .00 oo 000 0 4130
T1BSN0BII  |GRAPA 26% X 000 UNiDAD fumsras | wrar 0.0 iz oo 000 (= oo neo 000 000 0.00 oo 000 30 1z
767400069108 |TONER DE IMPRESICN PARA KYDOERA COD. REF. TH 7227 NEGRO [LIIDAD |asoononan & 30000 [000 1m0 [poo 000 000 loca 020 nos noo 0.0 000 000 5 3.990.00
767400060575 [ YoNER E IMPRESICN PARA KYOCERA COD. REF. TK 6347 NEGRO|UNIDAD ssocooo00 |6 siaos o simes oo a0 aos a0 oo = o.00 lo.co o @ 5 510000
475100040371 |FOAGER DE CARTON CON LOGOTIFO TAMARD DFICIO (Ey 2s00  [s 125000 fooo \amoe  foos a0s 00 oo noo .00 0.co o.00 0.0 10 500 1,250.00
Fiosioianis: [RGB CARTOM CONTMERMCA T ANHO RAMARL) i rstant B4 | 8 000 15932 000 o0 oo 00 lo.0o 000 .00 .00 o0 leoo B 18952
116000010208 (BOLIGRATO [LAPICERD) DI TINTA SECA PUNTA FINA COLOR AZUL |LstAD neosesr w0 18763 |nca 18783 0o 0o 000 0o 00 0.00 0oa 0o 000 o0 300 1743
Ll e il jeoocoae 400 160n00  |000 1eoe0  |aoe 000 050 ooa 000 looo o oo .o a0 400 1,600.00
717200050227 {PAPEL BOND T8 TAMARD Ad EMPAGUE X600 |16.500000  [40 560.00 o0 6000 .00 b0 oo 0.0 000 ln.co oo oo oo o5 0 a0
443600040078 |ANILO DE PLASTICO DE 1 In (23 mm) COLOR BLANCO UNDAD losson |z 735 000 7.3 0.00 a0 000 oo ooo nco oo .00 os0 0.00 21 a5
443600020208 JANILLO OF PLASTICO DE 1 40 i (28 mm) COLOR MEGRO UNIDAD 0350000 20 Ton 000 [7.00 000 0.0 000 000 e 000 000 000 300 oea 20 .00
443000z0031  [TAPA FLASTIFICADA FARA ANILLADO TAMARD A4 COLOR SLARCO |UNIDAD oasoes | 10.50 lo.ca 10.50 oo 000 o0 008 00 000 .00 a0 n.oo loco ) 1650
(et [SORRATARA FLASHIE AN LTSRN PARK AMLIOD iAo oasooon |30 1200 000 1200 aso 009 000 o 000 0.00 .00 a.00 ano a.00 ) 1200
[sass00es00es ?Pm“&mnmm ADHESIVA PARA EVBALAJE 2 I X 1T | gy {n.500000 20 180,00 .00 10000 .0 000 00 o 0.00 e oo .00 o.on 000 20 190,00
e ——tiei Ayt —— —
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7IOMO0BNNST  [GOMA EN BRRIAX 40 g ARROX. urinao R I 0,00 oo sa00 ooe 0.0 oo 000 oo oo .00 o oo 90 10 50.00
7 A 75 e X 75 mm APROX. X 500 HOUAS urinao vomoen | 4000 o9 saom aoa 000 .00 oo oo nse bo.0n e (200 p.00 L laa0.00
riosoociorz  JARCHIVADGR DE CARTON COM PALANCA LOMO ANCHD TAMARD: | jinan naoooe | 38472 b 5.7z oon 000 n.oo 0.0 ] e bo.00 noo .00 oo o lssa.z
71080060044 [FORRO DE PLASTICO TRANSPARENTE TAMAND OFICIO X 6m  [UNIDAD 12000000 |50 ocaon .00 a0 000 oo ooe 000 b.00 oo o0 000 o0 0.0 50 0000
7100010030 BORAADCIR BLANCE PAIRLA LAPIZ TAMARD GRAKDE UNEDAD 1.GO0000 20 |30 00 0.00 | 30.00 Q.00 000 00 000 0.00 0.00 g .00 B0 000 20 3000
THIOWIONS  [CORRECTOR LIGUIDG TR0 LAPICERD urenan aeomo |1z B n.oo 3000 000 000 aoo oo b.0o noo oo a0o 00 0g 2 3000
71100030011 |CORRECTOR TIRO CINTA unioap soooto  fao 12000 .00 12000 000 .00 [ 009 000 oo oo 0.0 00 .00 20 17000
TIS000120002  |PERFORAGOR OF 2 ESPIGAS PARA 200 HOJAS APROX. umnan s roine |1 BaTe .00 eas.70 ooo oo [ 000 000 .00 .00 o 000 oo 1 e
715000120003 |PERFORADOR DE 2 ESPIGAS PARA 50 HOUAS APROX. lsanan ssoooon s 445,00 0.00 az5.00 o00 .00 aso oo 0.00 0.00 000 000 a0 oo s sas.00
|r1s000z00007  |sAcAGRAPA DE METAL TIPO MARIFOSA lusanan szo0m0 |20 BL00 .00 B4.20 000 .00 000 .00 oo Jo.ca 000 lo.0o e o 20 .00
ey BT S T UOUIDAPUNTAFINA COLOR. |y 1e00000  [s0 £0.00 .00 B0.00 000 a0 000 000 o.c0 lo.co 000 lo.co a0 L] 0 oo
wmcﬁnmmmmmwmmmn luranan 1600000 |28 000 a0 oo 0.0 aon 0.0 0.0 a.00 lo.ca .00 lo.0o noo a00 25 .08
w{mﬂ“ﬂ}mwmlmpmﬁmm HUNIDAD |1.500000 50 TH00 .00 THE0 | 0.00 2.00 | D00 0.00 .00 |2.00 000 {000 0.00 800 S0 7500
wwm"'“‘m*imm"““m“m sanan losooog 25 1500 .00 1540 600 000 000 000 .00 Jo.00 oo l0.00 aoc noo 25 1500
BOLIGRAFD (LAPICERD) DE TINTA SET PUNTA FINA COLOR AZUL|UNIDAD o asai 00 B4 oo 62,64 2,00 0.00 o0 looe e .00 o0 ©.0n e la.ca 00 6254
el (LAPICERD) DE TINTA SECAFLITAFINACOLOR. g0 losonosn  fas 1500 o0 1500 lo.00 n.00 e 0.00 .00 o0 00 0.00 a0 500 25 1500
Lapizhe 76 Con urinan segasr |4 e 000 1ass .00 s 000 005 000 o a.0a 000 500 .00 2 1259
) B PUMTR DRESA BIEELMRICER N unioao 1829000 |50 145 .00 o1 a5 o.00 0.00 woo e 000 ) oo noo nas 500 £ .45
[FEUSION WESALEADON, PEHYA QEILGHA BISELAD COLOK LnmAD 2stoaes |25 5431 .00 oa.1 o.00 000 000 0.0 0.00 200 oo oo nsa oo 25 6431
|PLLrBOM REBALTADGR PUNTA GRUESA BISELADA COLOR VERDE |UNIDAD FXZTTP R ¥ 5431 0.00 6e31 0.00 .00 000 000 oo 000 o a00 naa a0 25 131
7i7acooszzt  [PAPELBOND TS TAMARO A ewpaDuE X500 fiesooooo (200 sace oo sae00 (om0 n.00 000 0:00 o0o o.co 000 000 000 aoa 200 30000
FII000S0407  [PRAFEL BOND TS g TAMARG AL DE CULORES YARICS x50 1 20080 0.00 [w0.00 000 a0a oo 000 0.0 o.00 oo 000 0o w00 10 350,00
7 e 45 e APRER X 50 Lsunan arems a0 1125 000 138 0.00 ooo oo 000 o.ca 006 0 ln00 0.0 aco B s
| 718500050043 HCLEP MATGFOSA DE METAL 85 ron APROX. X 17 UNIDAD 4. 360000 20 | 0,08 0.00 000 | ©.00 000 1000 B.00 0.00 (.00 Q.00 pooa 020 000 0 8000
718500060026 [GRAPA 2375 X 1000 UHIDAD smoma |1 130 o0 e 0.00 000 laso 0.00 0.0 .00 nao 0.0 om0 000 10 4130
TIBSIO0R007E  GRAPA 205 M 5000 waAD 1oosat |10 15823 000 15623 000 000 oo oo o0 fo.00 oon o 0o 000 loso <0 5825
TETAOU0ESIE  |TONER DE MPRESIN PARA KYOTERA COD. REF. TH 7227 NEGRO|UNIDAD ssooosonn |« 2s0000  ooo 250000 (D00 000 o 000 0.00 oo 0,00 00 000 aca 4 280000
A4TEOOMEITE  [ANILLO DE PLASTICE D 1in (25 mem) COLOR BLANGO urAD ossooeo  [voe asen 000 35.00 oo 000 oo oo oo 0o o.00 oo oo noa 1 35.00
44 350040183 AMILLOY DE PLASTICO DE 12 in {12 men} UNIDAL 8.350000 1087 3500 0.00 2500 008 H0LU00 000 000 0.00 jo.olr 000 .60 800 0.00 10 35.00
315000000208 [AMILLO DB PLASTICO DE 1 1/8 ¥ (22 mm) COLOR NEGRD UNIDAD oo (180 B 0o 230 ans s o foa oo ooa oo .00 e 500 150 a2
843850040214 JAMILLO DF PLASTICO DE 1 134 in {32 mis) COLOR NEGRO uniDAD oo (150 5250 0. 50 aoo lnoo oo oo 000 oo 030 laoe 000 200 180 5258
e - o urinaD asomo 15 6000 000 .00 000 000 oo 000 0.0 oo 000 tace 000 0.00 150 ls0.00
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oy

710300060087 | GOMA BN BARRA X 40 g APRIK LHIDAD seonce 1o 8060 0,00 |sa00 0o » 0.0 o boa om i o oo 0.00 g =0
79030720208 [NOTA AUTQADHESIVA 7S mem X 76 man APROY. X 500 HOUAS manno t1eme |3 0.0 o 53000 o aoe oo 00 000 lo.00 oo 000 ana oo 10 Erery
rosncattory  (ARCITADOR DE CARTOR COMPALANGA LOMG AHCHO TALAIO g | CRECPI larae 000 7088 0 .00 0.00 noo oo om0 000 laco a0 0.00 o0 ara6a
110500060048 |FORRD DE PLASTIOO TRANSPARENTE TAMANO OFICIOXSm  [UMIDAD 1zomon  [m 250.00 0.0 240.00 to.00 oo .60 000 5,00 oo .00 boo josa s 20,00
FITIDIGINE  [NORRADOR BLANCD PARA LAPIZ TAMARD GRANDE IDAD 1500000 |z 1800 000 800 l0.00 o.00 000 lo.00 oo a0 .00 500 o0o 000 12 1808
711100036005 | CORRECTOR LIGUIDO TIRG LAPICERD (e 2500000 [w 7500 000 250 .00 a0 oo 000 000 000 0.00 o.00 .00 10 500
71119609011 |CORRECTOR TIPD CINTA LrI0AD soocoe f30 18000 .00 180.00 na .00 0.00 0.0 200 000 a0 .00 000 o0 Isa 180,00
715000120000 |PERFORADOR DE 2 E£FHGAS PARA 50 HOUAS APROK uions ot |6 53400 .00 53000 000 50 .00 00 b0 oo o0 .00 o 000 s 53400
TISKAR00GD  [SACAGRARA DE METAL TIPO MARIPOEA inapan sz00m0 iz 040 noa 040 .00 boo nog o100 00a lace ooo oo oo oco w 040
7 mmmumminema VGINDAPUNTAFRA COLOR  hygmany soo00 | 36,00 0.00 3600 oo LY leoo oo k.00 0.00 e 000 lo.00 24 =00
7 gDLlGRAFD @UAPICERC) DE TINTA SECA PUNTA PRA COWOR {1y 0 Ganane 12 720 0o 120 koo .08 a0 boe fo.0o la 00 noa 0.00 000 (0.0 2 720
THOPIINE | BOLIGRAFD (LAPICERD) DE TINTA SECA PUNTA FiNA COLOR AZUL|UNIDAD assen [ 127 0o 3107 .00 om 00 aza woo lo.00 lo.00 a0 lago 0.00 50 1.7

tmaﬂm PESSRARL (ATIERCAUR TS SR IUMUA ERLCONOR Hinio vegcocs v 2 o 00 1: 0o .00 lo.0o 000 0o lmoo .00 oo 000 je.00 12 120
04 P A —— oM B lsinan osssssr 3 1898 n.ea 18,50 0.0 000 000 .00 LT o.oo o0 sau lana 000 50 1058
--@F{) PSS PLUMON RESALTADOR PLITA GRUESA BiSELADA GOLOR
g ‘&% MID g {Pilchn UNIDAD 1629000 | 557 000 5487 000 0o © 000 oo 000 0.0 .00 200 L 30 ses7
;%' E f E n?ﬁ.ﬂuﬁ PLUMON RESAL TADOR PUNTA GRUESA BISELADA COLOR VERGE |IMIDAD EE VIV A L 0.00 8174 6o 0.00 lo.oo a.00 o0 aos a.co e oo oo 2
Z, s e I hd Pore i CURDRICULATIO TAUARD M X200 HOUAS |y 18000000 |8 e 0.00 w0800 000 00 .00 000 200 .00 a0 0.0 na 0.00 & 108.00
7 'R PAPEL BOND 75, TAMARO At EwpouE XS0 [16500000 (i 250 fose i jooo 000 o5 000 aca 0o 000 200 000 noo 150 247500
24006 1SS
167400050046 [ TINTA DE BAPRESICH PARA HP COD. REF, C48444 NEGRO ninAn tsz000000 |3 1200 000 sm200 00 a00 o0 920 ] 000 000 oo 000 la.00 ' w20
|767a00050131 | TiiTA DE PAPRESION PARA 1P COD. REF. CABISA Ci4M UNIDAD mzsoooos |3 162,00 000 12200 000 0w loge 00 l0.00 oo 00 000 0o b0 1 w20
THTA000505 14 TINTADE HP COD. REF. CAE37A TA {UMIDAD 182.000600 1 102.00 000 19200 Q.00 |00 .00 200 2.60 800 . ) 0.00 H0 20 000 1 192.00
I TINTA DE HP COD. REF. CAS38A AMARELLD L UNIDAD TH2.000000 1 16200 0.00 192 00 0.00 0.80 .00 850 Q.00 0,00 .00 0.00 00 |8.00 1] 200
0 IPRESION PASIA KYOCERR €D, REF, TK 7207 AD arumioois [ imes3s Jose 1s%  [noo 0.00 000 lo.00 oos .00 oo 200 ® " 1.89536
|stsa00040188  |AMELLD DE PLASTION DE W2 (12 M) LML DAL 0.350000 S0 17.50 0.06 1750 000 .00 dial 0.0 000 .00 fo. 00 Ly .00 .00 sa 1758
muaonuens | SACH PLATICADREIVA PARL AR AR T A Y. i ssooo0s a0 16000 0.00 50,00 0.0 ] .00 noa n.00 ot lo.00 .00 s oo 20 160,00
FHRO0IZ0253 | NOFTA AUTOADHESIVA 50 mers X 57 rsm APROX. X 500 HOJAS MDD 1100000 |1z 13200 o0 13200 ooa [ o0 002 oo 0.0 n.00 .00 0.00 .00 2 12200
710300180030 ;":mm AR AChSE WO KRG HLEG S TR 5 | araoss (w0 341 w0 57 41 nen 000 000 000 000 oo 00 |o.ce 0,00 oo i0 .41
; PCHIRTOROE EARTON CW EALANCLOMG Al A0 Linensy Bastons  [a00 vemz (000 186820  [0oo oo ln.0a 0o 000 la00 noa lo.00 00 0.00 200 1,89920
¥ |BOLICRAFD {LAPICERY) DE TINTA GEL PUNTA FENA COLOR AZLR  |UMIDAD A 500000 12 4200 0.80 42.00 0.00 0.00 0.00 j0.00 0.00 0 00 {000 0.00 000 0.00 L3 42.00
HisanoHEls Jar e ARG PRYWIA SECA PIRGARESIR U Tomtvn oexzo |2 g5 = 785 000 020 009 000 00 000 0o 0o lo.00 0.0 " 188
TR mmum PUNTA QRUESA QESELATA COLOH uragag 1829000 8 w0ar 000 1057 .00 o noo 0.0 000 0.0 o0 .00 000 nay s 1097
F— :::G'r;gmm.um HUMERADORA X 20 0L APROX COLOR | uran 133ev4 3 40148 .06 @18 .00 600 0.00 .00 .00 800 00 00 a00 0.00 3 012
il i L
———— — e e
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7 i3 o JLATIO TAMASIG A5 X 00 HOAS APROK.  |UNIDAD 151050 3 s 0.5 253 .00 e .00 oo lnco oo 200 0.09 oo lo.ns 3 153
o ADD TAMARO At X 300 HOUAS APROY, LINIDAD 5. 370000 =] TETY 080 8.1 0.00 L=l a oo {elui] 0.00 .0 .00 0.00 00a oLEs 3 T6.1%
T PAPEL BOMD TS g TARMARO Ad [EMPAOUS X 500 18500000 oo | 530,00 0.00 x50 00 P00 ploed foon | 000 0.00 0.00 0.00 0,00 000 0.00 &80 0.
718500080021 (GRAPA J38 X 1000 USEDAD 2155000 10 121.50 10.00 121.55 foog 000 3 00 [e.00 900 0.00 0.00 0.00 080 0.00 10 nes
TIBS000E00T8  |(GRAPA 2618 X 5300 ATy EL R I |2343 0.0 2143 003 0oa 000 fbon 0.0 0.0 o0 aoe o.00 000 s 2143
T0e2217 | TOMER DE IMPRESION PARA P COD. REF. CFIE1A NEGRD UNIDAD esococenn |2 jsoz0 000 mo.00 000 .00 000 o0 aoa oo ago 0.00 000 o.to 2 so0.c0
e I APROX. X500 | e 11000000  |s0 55000 .00 .00 .00 oo 000 0.00 .00 o 00 lo.co 000 oo s 580 00y
ritiniaooss (ST ST PATATRRRECATR  WASOIS IMBRNGIE amivp loszsas  |m a9 oo 16328 .00 oo .00 oo oso o0 ag0 oo a0 .00 0 .38
ity [ RWAICR DS CHTTON CONALINEN LOMAC AtoHd TAMARO Luran easgone 150 127440 |ooo 127440 fooo oo lo.00 .00 .00 .00 000 0.00 000 .00 150 127440
74000006004 |FORFID DE PLASTICO TRANSPARENTE TAMAND OFIOXSm  [UMSDAD 1200 |30 3000 oo %009 loca oo .00 oo oo 00 050 .00 a.00 .00 30 350.00
71109010047 BORIMADOR BE PAPA TAMAKIO GRANDE [UNEDAD 3. 500000 12 4320 F0.00 4320 ol 0,00 0.00 000 o | 0.00 0.00 0.00 0.00 12 43 20
711100030011 |CORRECTOR TIRO CINTA o socoooa |36 14400 040 14400 0.00 oo a0a o0a e 000 6.00 .00 .00 0.0 20 14800
TACAGRAPA DE BETAL TIPO MARIOSA DD imooe [0 400 oo Be00 .00 000 000 .00 o 0o 000 0.0 a00 oo = 8100
SACAGRAPA DE METAL TIPQ PALAREA Leanap madpoon |2 508 .00 sscs .00 o 000 om0 oo 0o o.0n .00 oo oo & s
TAJADOR DE PLASTICO CON DEROSITO U w0 |2 540 .00 ato a0 ooo 0.0 000 o0 0o 000 0.0 0o o 2 B0
e O ABMESNOL EIE TINER LICHIOA. BIRNEA FIVA CLLOR . | wicns Leoootn  fa5 e 0.00 4000 loon 0.0a .00 oa .00 e jo.00 0.0 00 o.00 = 40.00
e ot ﬁ‘;m LAPCERD) OF TIATA LIQUDA PUNTA FINA COLOR g, 1500000 ™ loa.00 0,00 s0.00 .00 oo .o oo .00 .00 a.00 lo.co loao 000 - s0.00
T1c00010167 x‘g”’o PAROERO} OF TINTABECK PUNTAPRACOLOR. | pgrc osoocs  feo 200 .00 1200 0.00 oo lo.oo 000 .00 0.0 o0 000 aga 000 20 200
TIBNG00100S  |BOLIGRAFD [LAPYCERID] DE TINTA SECA PUNTA FIte COLOR AZUL|URiDAD oszsint  faa 51z o0 |at2r .00 im0 noo 000 noo 00 000 oo e 0.00 50 3127
Fianasione [EOLGRARD FARIERO) DETRIA SECA FUNTATMACTROS. oo gosoos w0 o0 .00 1800 000 o0a .00 0.00 0.0 sa .03 000 0.60 £ 18.0m
716000050023 |NUMERADDS AUTOENTINTABLE DE 8 DIGITOS usiDaD mizision |10 s 15 0.00 53215 0.00 000 000 .00 g0 000 000 000 .00 .00 10 32,18
FIBGD00C4ZT | PLUMON DE TINTA INDELERLE PUNTA GRUESA COLORNEGRD  [USFDAD. 1000 fe a.5¢ .00 550 .00 000 .00 000 000 oo a00 0.0 00 600 3 a5
riooepes: - {RELERN HESUATACOREUNIA BIRISA B EELADR COLOR 0D ez feo .50 lo.00 B oo 000 o.0a e 0g oo 000 noe e a.00 . [mss
riacocesnsss.  {PLUMON RESALTADOR PUNTA GRUESA BISELADA COLOR Usmeo 2 57204 = s1.45 n0o o .00 oca .00 0.0 .00 .00 a.00 aoo .00 oo o 5145
T L TADCHR PUNTA GRUESA BIELADA COLOR VERDE [LNIDAD 2 STIA4H 0 £1.45 LRl 5145 .00 oo 000 j0.00 .00 LT GO0 .00 0.00 200 20 5145
716000060828 mmrmm G A ISR AL COLOR uNIDALY smmess |20 era7 fo.on s2.47 0.0 .00 600 000 no 000 0.00 n.00 .00 ) o7.07
FIBIOOMG0NNE  |TINTA PARA TAMPON X 83 mi. GOLOR NEGRO uNIDAD iooons |12 4800 lo.00 a0 om0 a0 000 09 lo.o0 020 .00 000 n.20 0.0 2 4800
TABIDOTO0OZS  [TANTA PARA TAMPON X 40 il COLOR AZUL o ERT S 100 100 48.00 000 .00 0.00 200 500 0.0 ko.00 08 oo 0.08 5 .00
716000160026 | TINTA PARA TAKFDN X 40 mL COLOR ROKG [Leanan amon0e0 |5 oo v 1500 o.00 nm a0 000 000 om 5.0 o.00 nao noo B o
riewnman [ILTe AR UACCE AR RO RO o [y PETETITCRN Y boa .00 5035 0.00 o.00 nm oo 000 .00 .00 0.00 oo 0.00 la .5
riswosimeny | IENEENIA MUCHEREADE RIS AUTOENTINTABLES X28 | ougray 100a00 |12 53.00 0.00 18,00 oo 000 i .00 l0.00 o.00 oo o.00 000 oo 12 800
17200030023 mm ESPIRAL CUADRICULADO TAMASIO A4 X 200 HOMAS  |yinap 1a0e0m0 e 10890 .00 G800 0.00 B0 000 oo 000 0.0 000 oo B0 .00 & 108.00
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TITZ0008823T PAREL BOND 15 g TAMARD AL ENPAOUE X 500 18 800EE0 36 495000 0.00 450030 000 leid (T 0.00 0.0 000 59 a.00 0.00 500 495000
717200050006 |PAPEL BOND 78 g TAMARD A4 COLOR AMARILLD EMPAQUE X500 [a00o0cas |2 20,00 .00 5080 0w e .00 0o .00 lo.co o 0.00 B0 la5o 2 .00
7 1720005008 PAPEL BCND TS g TAMIAO A4 COLOR CELESTE [ErPROUE X 506 |40000000 2 &0 00 fo.00 | B0.00 0.ao 080 060 .00 @.od 0.0 .00 .00 {000 and r3 | B0 00
FIT200060405 PAPEL BOND 75 g TAMARD A4 COLOR VERDE [EMPADUE X 500 | 38.445000 2 X} 0.00 76,88 .00 0,00 T 000 .00 m .00 0.00 @.00 00 k3 | 7668
T 1 T200050407 FAFEL BOND 75q TAMAAD Ad DE COLDRES VARIOS |EMPAGUE X 500 |26.000000 20 780.00 .00 T80.00 0.00 0.00 .00 0 o0 jo.ag 0.00 E.00 0.00 a0 0.00 0 780.00
FIT200170035  |PAPEL LUISTRE 06 50 an ¥ A5 cm APROX. COLOR AZUL ALY 01400 [24 551 {o.00 5.5 ﬂm 000 an o 0.0 10,00 .00 e 0.00 24 &L
747200170037  |PAPEL LUSTRE DE 50 cen X 85 am APROX. COLOR VERDE UNIDAD 0.500000 24 100 jo.60 Y200 2.00 40.00 |0.00 E.ﬂﬂ 0 o 0.00 0.06 0.00 0.0 24 12.00
7ATIOTTION0  |PAPEL LUSTRE DE 50 v X 65 con APROX. COLOR CELESTE urinAD asoooe  fas 1200 o 1200 o0 050 aga laco 000 .00 .00 .00 a.00 von e w2on
FT2000 70042 PAPEL LUSTRE OF 80 e X 65 e APROX. COLOR ANARANJADG UMIDAD 0500000 M 1200 0.00 1200 0.00 6.00 0.00 0.00 .00 0.0 0.00 0.0 08 ong 24 200
7 cue METAL 45 men APROK. X 50 unienacs PRI I 5650 000 s650 o noa .00 000 0.00 000 oo .00 - 12 B0
718500050043 |CLIP MARIPOSA DE METAL 85 mia APROX. X 12 uninao omao |8 2400 000 2600 0.00 a.00 oo 000 000 .00 0.00 .00 oo lauo f 2400
TASO00R00 VD GRAPA ZIHD X 1000 LR OAD 4 059000 & 35 0.00 2435 2.00 0.00 {00 0.08 .00 00 0.00 00 000 0.00 ’. 2405
1#““ GRAPA 26/8 X 5000 (\IKDAD 3.9057E4 25 67 B4 0.00 6764 .00 .00 060 Q.00 Q.00 6,00 jeoa .00 10.00 Lo 25 BT 64
1630 TINTA DE MMPRESION PARA EFZON COD. REF, TEE4120 NEGRO URIDAD 22050000 1 32 0% {0.00 32.05 0.00 000 0.00 Q.00 j0.00 .08 0.00 000 0.00 1 3205
163 [TIEA DE IMPRESION PARA EPSOH COD. REF. TESMZIT ClAN LNIDAD | 4%.000500 1 4500 0.00 45,00 0.00 000 000 {600 j0.0a ; [0.00 080 a0 bi.00 0,00 ] hsm
TE 63 [TINTA BE IMPRESICHN PARA EPS0H COD. FEF, TEEI320 MAGENTA |UNIDAD 145000000 1 45.00 .00 45,00 k00 0.00 0,00 .00 o0 0.00 j0.00 (e .00 .00 1 4500
63 |TINTA DE MPRESION PARA EPSON COD. REF. TE6420 AVARILLO [UMDAD ssooooon o 4800 .00 o0 0.00 oo lago 000 a.00 noo aoo o0 t o0
TONER DIE IMPRESION PARA KYOCERA CO0. REF. TH B34T NEGRO | IDaD | S5 000000 & |4.250.00 0 o0 425000 000 .00 {100 000 .00 0 00 0.00 [0.00 0,00 4 25000
710300050757 [ETICUETA AUTOADHESVA 2 in X 1 in X 1500 UrIDAD 10 50000 [e.00 55000 0.00 (000 000 .00 0.00 2,00 G.00 [o.00 a0 300 10 53000
| TYO3008005T7 GOMA EN BARRA X 40 g APROX, LMEETALY B.090000 13040 .00 12000 000 {0.00 [0.00 L] [3.00 == 000 000 000 ‘008 34 ¥20.00
FIOM00MZE06  [MOTA AUTOADHESIVA 76 mm X 75 mn APROK. X 500 HOJAS UraDAD 1000680 [S50.00 0.00 £50.00 003 200 a0 000 0.00 000 0.00 .00 G0 50 BE0.00
rimnsigean m‘;ﬁgx‘m PATA RUARSCARAR : ANAKIE TAPE T A2 B2 imus a7a0ses  |@ 187,09 000 187.03 o noo .00 oo 0o o oo oo 000 0 157.03
10300160032 %“;?‘w FARA ENUASCASAR « MASICHG TAPE A 110X {yyaoan ossztes  |m s22.44 lo.o0 2214 0.00 ooo 00 oo .00 o 0.00 0.00 lo.a 000 & 2214
ioscomams  [SEEHIADOS DE CARTON COH PALANGA LOMD AMCHD TAMARD |y aaogoos |48 sssse ooe s oo 0a 0.00 oo 000 000 o0o b.00 000 lo.0a s Lane
| 710600050044 FORRD DE PLASTICD TRANSPARENTE TAMARD OFICIO X & m LRIDAD 12000000 54 648,00 0.00 643 00 00 | 0.00 {0.00 {800 0,60 .00 He 00 000 By 0.80 54 648.00
7 TIPD LAMEERD UNIDAD 2500000 an 100,00 [ 00 +00.00 0.00 000 000 a.00 a00 .00 .02 L] .00 a0 AT 100.00
08001 JOORRECTOR TIPO CINTA UNIDAD £.000000 | 540,00 0.00 240.00 10.00 0.00 0.00 000 10.00 | .00 o0 0.0 aa 0.00 0 240,00
ismoizoonn  |PERFORADGR DE 2 ESPIGAS PARA 50 HOIAS AFROX. Do 0 00nea iraooo oo Lnes foee 0o o0 [ 000 om0 [0 .00 oo a0 e 1.7e0.00
T15000200007 SHCAGRAPA OF METAL TIPO MARRPOSH UnEDAD 4 203000 16800 [0.00 16a.00 0,00 000 .00 000 200 0.0 2.00 L|'l-ﬁ;‘ 0,06 0.08 il 16400
T1S0002 10052 TABLERD ACRILICD CON SUSETADOR DE METAL 2 em X35 am URETAD 25800000 & 100.00 0.00 100,00 0.00 000 00 o0 000 000 0.00 6,00 300 000 4 100 .00
715000220028 TAMRDOR DE METAL. LNACATY 1.00000G 20 | 20,00 000 000 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0 f3.00 000 |20 20,00
TLERA DE METAL DE 81 uranan lwssion |19 B noa 50689 ln.0 000 900 o 20 0o 00 (13 om0 o8 2 B
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THSOOMAS00AT  |LUPA DE MANG 10X DE AUMENTO CON LUZ LED rrmm 0 00 800 8.00 il {eon (X e 00 000 {ades] 00 4 .00
748000010001 W‘MM‘”"‘ FRVEN | CRACH S ERI COCINY, 15360 oo 0.0 oo 00 lo.0o 000 0.00 Lo.00 .00 b0 £ 15180
716000010002 mfmimcemnoﬂmuaumuwAmmLm 6 80 lo.00 .00 .00 e fa.00 000 000 oo LT n.00 ™ ED
P17 A P el e Ll 72500 oo .00 om0 000 lo.00 noe umo b o 200 0.00 50 .00
718000010187 g“om“‘mmm'“‘ P P A .00 .00 o0a 000 0o0 oo 000 Io.o0 to.0o oo 0.00 50 B
716000010208 [BOLIGRAFO (LAPICERD) DE TINTA SECA PUNTA FINA COLOR AZUL| 12505 0o 000 0.00 [ 000 e lo.00 noo oo 000 200 126,00
FOORIONN | rirxAPCE {LAPICSROA LN TSR GGR PURITA A BRRON = warurs o.500000 108 .0 .00 5000 e 000 000 oo .00 i noo 0w om0 .00 100 oo
716000040112 {LAPIZ NEGRO GRADO 28 CON BORSADOR uniorn oseeti ;o 539 .00 3395 0.00 0o 000 ooe ngo .00 0o oo oo ooo 60 5390
716000050008 [WUMERADOR AUTOMATICD OE METAL DR 8 DIGITOS uneoso EEES I P sessz0 [o.so soss20  fooo oo 000 600 .00 hm aaa 5.00 o0 0.00 20 505530
| 7180000502 HUMERADOR AUTOENT INTALLE DE 8 DIGITOS UMIDAD 43215060 1 8327 0.0 8322 0.00 0.00 0.00 000 0.00 .06 Q00 0. (s 000 0,00 1 2322
Tie00cemas  [FLUMON DE TINTA INDELEBLE PUNTA GRUESA EILORRDIG  [uNDAD 100000 [+ lass 0.0 436 v.oo aco la.oo oo o.00 0.00 .00 lo.oo aoo oo 4 236
PLUASON DE TINTA INDELESLE PUTA GRUESACOLOR VERDE  |UNIDAD 100000 |+ ls38 o0 PEN 0.00 050 o.00 .00 0.00 009 ugo 00 a.00 lo.00 4 438
T B AT A AGRA PUWTIC GRLIERS COLOM | iy lasomo |5 125 .0 e uoo 000 000 0.0 0.00 0.0 oo .00 000 boo s 1125
PLUMON DE TRVTA TNDELETLE PUNTA GRUESA OO DR NEGRO. |UNIDAD T P 138 .00 s 000 loen .00 oo 000 0.00 wm .00 000 oo f 536
PLUMON DE YT INDELEBLE PUNTA FNA COLOR NEGRO urioao 1850000 4 40 . 740 .00 000 0.00 oo 0.00 [ 000 000 200 non l 140
PLLBAON DE TINTA INDELESLE PUNTA FRNA COLOR ROJGH fLmiDADy 1850000 s TAQ 0.00 740 .00 000 H0. 0 a0 0,00 0.0 0.0 0.00 0,80 {aoo 4 7.40
PLUMION DE TINTA INDELEBLE PUNTA FINA COLOR VERDE UMDY 1550000 i 1450 0.00 1850 6,00 0.00 .00 |aoe 0.00 | £.00 {0.00 Ak (000 000 10 18.50
m:fsumww REIEN IR SRR e REOAD 1azm000 fu 1708 lo.a0 11706 .00 0.00 noo loco lo.00 leco looo lo.ce noo 0.00 ™ 117.08
TR LN CNURA e L UnOAD psaass |16 vt .00 4118 oo oo oo aoa .00 600 000 a0 oo a0 16 118
[PLUMON REEALTADOR PUNTA GRUESA BISELAC COLOR VERDE |UNIDAD 2sraia 16 1.8 lo.co 4116 05 oo 0o oo 0.00 000 000 000 noo 000 i 118
mmﬁm“ TR R P LU DD EEYC- R Y z3.48 lo.00 21.e8 .00 0.0 .00 ooa .00 o.co 000 000 LB loce 10 23,48
LT L L e Ao A imitosn EE=PPPR ) B 000 3308 om0 000 000 oo .00 .00 ln.co 000 oo noa " 1
N et e A TAMARD AS X ZRHOME |y 1 senoen 0 os.00 .00 mm 0.ca o .00 |ooe 0.00 o.00 o oo jano on ® ss.00
717200090227 :ﬁm“:ﬁ‘imcwmcm TAMARO M X0 |igupan oo | 100.00 .00 100.0o 000 a00 oo looe .00 .00 000 .00 la00 lace 4 150,00
ATI06M0Z7T  |[PAPEL BOND 75 TAMARD M emesgue xsoo  |1egooem  se0 asmooo oo ssmm oo 020 loso o .00 0.00 000 .00 oo 000 a0 557000
TITI000S023 PAPEL BOND 759 TAMARD A3 EMPAQUE X 500 2437727 w0 24958 0.00 {24938 14.00 .00 0.00 P08 .00 Q.00 0.00 800 {0.00 .00 10 54358
797900050427 |PAPIEL BOND 75 o TAMARD A% DE COLORES VARIOS EvpaouE xS [seccoma  [s tar00  ooe Lam oo 020 oo aoa a0 0.00 .00 0.00 laon .00 0 147000
717200140150 |LESR0 B ACTAS EMPASTADO RAYADO TAMARD A4 X 200 HOMS [UNDAD 30000 [t0 1920 .00 319.20 .00 ooa 00 oo .00 000 000 000 oo a.00 10 19,20
7 18400050041 CLIP MARIPOSA DE METAL 45 mm APROX. X 50 | LINICLAL | 4. 708333 G0 = 1a.00 23542 0.00 jo.o0 o0 0.00 J0.00 050 (.00 000 oo .00 50 23842
718800080010 [GRAPAZ310 X 1000 uninaD 4.055000 1 anss .00 ansa .00 jo.ca ] £ fo.00 0.00 000 009 oo 0.00 © .59
TIES000G0020  [GRAPA 236 X 1000 U DAD . 30000 w 41.30 o0 4130 080 0.00 fLEa (el .00 .00 o 00 el uleid Doo 10 41.30
718900000005 (GRAPA 208 X 5008 hsanac aeesrae |2 20310 0.00 200,40 .00 000 .00 osa 0.0 0o 000 oo 0 oo £ 205,10
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N AR R
I (02000010100 |MANTESRSENTD CORRECTIVO OE IMPRESORA |SERCIO oG (] 4 000,00 .00 14,000,090 0.00 0.00 0.0 (i) {0.00 .00 0.0 000 0.00 200 a 4.,000.00
| 0 CORRECTIVIO BE FOTOCOPUABORA |eeruncio \0men o 250000 [0 smoe  fooo .00 o 000 000 l0.0n ooa o.00 .00 000 lo 2.500.00
1 ) CORRECTIVE) D€ IMPRESORA servicio 100000 {o séoons (aeo soooss oo 000 lo.00 6.00 0.00 o0 aon o o 20 noo o E.000.00
O CORRECTIVG DE FOTOCOPIADORA |SERICIO 1. DOODRT ] 2.500 00 3.00 2 500,00 0o 0.00 000 .00 0 o0 000 000 (7] 0,00 600 { 2 500,00
0 CORRECTIVO DE FOTOCOPIADORA | SERVICID 1000000 o 250000 000 2 500,60 0.00 0.00 000 .00 10 .00 [0 00 Qo0 .00 jo.g6 00 o 2,500.00
1] O CORRECTIVO DE BPRESORA {SERVICIO 1.000000 0 2.500.00 060 2,500.00 0.00 0.00 |0.00 000 |0 00 .08 0.00 .00 0,00 000 a 2,500.00
) CORRECTIVG DE FOTOCOPIADORA SERVICIO 3, G000 o 2500 00 0,50 {2 50000 o.00 .00 0.0 300 000 [0.00 000 000 j0.00 0.00 a 2.500.00
a7 D CORRECTIVO O FOTOCOPIADORA sERVICIO teoooon o 4000 um aoase fom 0.00 oon 000 lo.00 .00 wea 000 .00 o00 o 4,000.00
603500010084 [MANTEMMIENTO PREVENTIVD DE FOTOCORIADORA SERVICIO 100000 fo 400000 [0 00000 Joco oo 000 000 o.00 000 000 0.00 o 00 ooo o 4.000.00
o 0E sErvcIo weoooos  fo 200000 |00 bomoo  Jow 00 000 000 l0.00 0.00 won o.00 lo.00 oo o 200000
v [? 0 CORRECTIVO DE SERVIDOR sERAC 1soten |0 100000 [am aoose  faco .00 g .00 0.00 .00 060 000 .00 oo o 300000
10084 dﬂ'mmm%m IO EXIUNPG SR TIFURCIONAL | SERVICIO 1.000000 0 15,728.00 000 5.000.00 5,000.00 5.728.00 j0.00 00 0.00 0,00 000 | 3.00 10,00 0,00 i 15, 728.00
T :9&@1% L MeNITTA0 I oL AT, - 2 i wooaos o vooo  |om soonse  [iccccn  |aoosmr  [aocese  foao o.00 000 000 0.0 lo.00 oo o 1200000
& 544 |DEEDIFICIOS Y ESTRUCTURAS
S wioa
% P E mﬁm (ALOUR ER DE OFICINAS ADMINISTRATIVAS [SERWMICID 1800000 0 21223000 (#7000 17, TO0.00 17 70000 A7, 70200 AT.F00.00 17,70000 10000 AT, A0 17.700.00 T reRnn 17, 700,00 18,530.00- a 1323000
i ; . :.- ------ %1 [ALOUILER DE ALMACEN SERVICIO 1000000 o | B2 20000 5, 70000 570000 5, 70000 5.700.00 570000 E.700.00 5.700.00 jo.7o0.06 5,700.00 B 7000 5.700.00 570200 ul E£8,400.00
%Q(f eﬂd%m | ALOAUILER DE LOCAL PARA CENTRO DE OPERACIONES {BERACIO 1000000 o 19000000 [45800.00 15,600.00 1580000 1580000 V5 800.00 +5,800.00 15,000.00 1580060 1580000  |95H00.00 15.600.00 16000 0 180.000.00
20 UE hﬂ\- {.31_-5_1,( GABTOS LEGALES ¥ JUDICIALES
WY JUDICIALES DIVERSOS [SERVICID 1000000 ] 19,830 00 (220 10,000.00 0.00 8.000.00 000 4, 830.00 }0.00 0.00 Q00 000 |6 00 Biad ] 18 3000
[BE00OMM0002 | SORVICIOS JUMCIALES DIVERSDS [SERVICID 100000 il 20,000.00 0 50 b0,000.00 0,00 000 40,000.00 0.00 000 000 0.00 .00 000 il o 20,000.00
2.3.2.7.14.98 |OTROS SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES DESARROLLADOS
O7O100R60018 | ASESORIA LEGAL lsERVICIO 1000000 [0 LT T Y sooooo  |soceso [sooce jooo 020 noo l0.00 000 .00 .00 000 la 15,000.00
oz B A A e [y 100000 | #0000 (250000  |280000  [250800 2m00e (250000 250000 [0 .00 oo Y .00 looo o 15.000.00
v i0oasasTy "‘:mg‘_fw ENTD ¥ HIONITOREQ DE LA EECUCION.  Jegpusciy 10000 o zg0a00  famona  |mmees  fistaco  |asene  [aswes [ssease oo .00 oeo a.00 .00 lo.00 o 21,.000.50
|67 1 10038649 mm ENYO DE LA EACUCION DE PROVECTCS SERVICIO 1600000 i [21,000.00 3,500.00 31.500.00 3,.500.00 3,500.00 3,800.60 500,00 002 000 [<F<1] .00 0 00 0.00 o | 21,000.00
7100381743 m‘“m SRl NP ARORIL DN NICLIRER . ommnss 1e00000 o 700000 oo 350000  [asca00 fooo 000 oo 000 0.00 000 .00 0.0 0.00 o 7.000 00
M TEMAS DE CONTRATACIONES PUBLICAS mEmACIO 1 fo w00 |seom  |soaoo  |eponoe  jaoo 000 00 0.00 a.co 000 oo 000 .00 o 18.000.00
079100000000 [SERVICIO OE SANEAMIENTO REGISTRAL DEE INNUEBLES SERVICIO 1eao00s o moos  |ooa 000 wwoos  fom oo 0o a.00 000 000 0.00 .00 .00 o 30.000.00
07 110030015 SERVICIO DE MONITORED DE VEHICULOS VIA GPS SERVICIO 1.000000 u 5.600 00 060 5.500.00 000 1000 3.00 000 0,00 {000 .00 0 00 0.00 .00 (] EROB.08
o7 1100831157 mﬁﬁ‘ﬁm‘éﬁﬁmm FUELICAY, SERWC 1000000 '] wgoon  |scoopo [sooxoo  japosoo  fooo .00 noo .00 200 .00 lo.00 0.00 o00 o oGO0
7110434314 |SERVICIO DE REGISTRO DE OROEMES DE COMPRA Y SERVICIO  |SERWCIO 1oom0s o e |owm soopoe  [revzoo famo noa 000 00 boo [T 0.00 0.00 .00 o 441200
(Pt [ ASCINCI0 08 AWM i, PROGRAMAGRIN e iR O % Haaeticia hoeoe o BOODO0 (300000  |s060  potaos [aooco [secese |agoneo [ade voo e g0 0.00 lo.oo o 18,000.00
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iasioidsni. | ST CE MIETEON ENOPEIOR, BORMTE Y |s.amm |lmmnu |e |1qmm |mm Tmm is.mon |s,mm lnmon Ia.mm |nw lm |mnu lom ]o.on [o.m |a 18.000.00
2.329.44 LOCAGCION DE SERVICIOS REALIZADOS POR PERSONA NATURAL
Bagy g FENOCIO e AR RSN sercio toooos o moo000  [2s080 fasonee jamoo0 (250000 (250000 [asoneo [zseace fascase fzsams faseoss [astoee fzsoeem o 3000060
232911 SERVICIO ESPECLALIZADO) EN PLARIFICACION [SERVICHD 1000000 0 17.800.00 3,500.60 3, 500.00 5, 500.00 3.500.00 | 3,500.00 .00 .00 000 .00 0.00 0.00 .00 o 17,500.00
PR T ot oo el semvcio o fo wsobee  [250080  faseono  Jaswon  [asoece  [zsooo0 fooe 0o 00 o0 oo 000 000 o 1250000
! 232841 |SERmACK) ESPECIALEFADO EMN WATERIA LEGAL BRI 1.000000 0 7.000.00 00060 3,500.00 3,500.00 000 (e .00 0 000 .00 000 200 000 { T.000.00
JECRONCI D ALIGHS UG RLACICRE R YRS SNRER DX ey Leo o 7o0000 ot ssonos  [sses  foos lono o .00 00 000 owe .00 0.00 o 100000
SERACIO DE ASIBTENCIA EN BISTEMA DE TESQORERIA SEFVECID 1 000000 fo 7.000.00 2.500.00 2, 500,00 2,000, 00 [0.00 Ja0e . .00 000 0,00 (Ee 300 0.5 Gl T.000.00
Jokmmac ESCLULIALC EX ACRATRAGION semacio Lotoo o wooneo  [2s0000  [250000  [s0000  [2soboe  [aseoce [nsonoo  [0e0 0t0 oo 000 o0 000 o 1800000
| orsANZACIONAL
| et e oo o w000 [3s0000 [sseooo [isoo0  [ascoos frescon  faeo = 000 oo 000 0.00 0.00 a 1500000
FADD EN PRI LOGISTICGS SERAVECIO 1 DO0OOD o 18.000.00 000,00 4.000.00 8,000, 00 3,000 00 e .00 0.3 000 000 00 0.00 00 al 15,000.00
SEFRSEIC DE ASISTENCIA TECHICA ADMINISTRATIVA SERVECIC 1 00 i 16.000.00 T.000.00 700000 | 2.000.00 .00 b0 0.00 0.0 UL 000 (100 0.00 0,00 i A0,000.00
ZAD0 EN CONTROL ] 1.000000 il L0005 3.00:0.00 3,000 00 3,000.00 1,000.06 b 800 0.0 Ldee] 0.0 LE] 0.00 0.00 i3 0,000.80
[EERVACIO ESPECIALIZADD EN COMPRAS POR CATALOBO "
B ECTRONICD - CONVENIO MAREO BERVICID 1.000000 o 12,000.00 3,500.00 3. 500,00 3,500.00 1,500 00 300 .00 .00 000 .00 .00 2.00 000 & 12,000.00
o ENLAEL DE {at-
23,2911 |ammasasTrATIvVES SERVICID 1 Q00000 0 16,060.00 2 500,00 2, 500,00 2,500 00 2,500 00 2 S 0 2,800 00 1,000 00 000 .00 EE 0.00 0.00 o 1600000
232w | SEFVICI0 ESPECLALIZADO EN TEMAS DE ALMACENES SERVICIO 1000000 i 6.800.00 2.500.00 2, 50000 1,800, 00 .00 .06 0,68 0100 000 0.00 0.00 0.00 6 o0 & 80000
EX 200 4 |BERACIO DE INDAGACION DE MERTIAS DE BIENES ¥ SERVICINS JSERACIO 1000000 4 000000 &,000.00 4,000 00 {2,000.00 .00 & 00 0.00 pl .00 L] 000 iy L0 ul 10.000 D0
232 80 % [SERMCIO ESPECIALIZADD EN 1000000 3 12,000,060 3.500.00 3,500.00 3,500.00 1.500.00 .00 0.0 0.0 0,00 o0 00 o 0,00 a 12.000.00
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3.6. Andlisis De Costos Unitarios

Se realiza segun los requerimientos y necesidad de cada area usuaria lo cual se detalla en
los siguientes cuadros:

01.05.04 AREA DE RECURSOS HUMANOS S/ 4,515.09

4,515.09

01.05.05 AREA DE ABASTECIMIENTOS Y SERVICIOS GENERALES

S/ 93,812.00

93,812.00

.I' | I..:_Jr ! T T - o J i

01.01.01 DIRECCION EJECUTIVA s/ 6,200.84

~ [ARCHIVADOR DE CARTON CON
7+ | PALANCA LOMO ANCHO TAMARIO | UNIDAD 50 8.50| S/ 424.80
<L OFICIO
tFORRO DE PLASTICO
 TRANSPARENTE TAMARO OFICIO X | UNIDAD 8 12.00| S/ 96.00
$A5m
CORRECTOR TIPO CINTA UNIDAD 10 6.00| s 60.00
SACAGRAPA DE METAL TIPO
AR BOSA UNIDAD 12 420| s 50.40
TAJADOR DE METAL DOBLE UNIDAD 8 235 s 14.09

BOLIGRAFO (LAPICERO) DE TINTA
LIQUIDA PUNTA FINA COLOR NEGRo | UNIPAD 24 160 8 38.40

BOLIGRAFO (LAPICERQ) DE TINTA
LIQUIDA PUNTA FINA COLOR ROJO

BOLIGRAFO (LAPICERO) DE TINTA
LIQUIDA PUNTA FINA COLOR AzuL | UNIDAD 30 150( s 45.00

BOLIGRAFO (LAPICERO) DE TINTA

UNIDAD 12 160| S/ 19.20

SECA PUNTA FINA COLOR AZUL UNIDAD 50 063| &/ 31.27
BOLIGRAFO (LAPICERO) DE TINTA

SECA PUNTA FINA COLOR NEGRO | UNIDAD 25 060 & 15.00
PLUMON RESALTADOR PUNTA

GRUESA BISELADA COLOR UNIDAD 11 183| s/ 20.12
AMARILLO

TINTA PARA TAMPON X 40 mL

e e T ]
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TINTA PARA ALMOHADILLA DE |
SELLOS AUTOENTINTABLES X 28 mL | UNIDAD 12 1400| s/ 168.00
NEGRO )
PAPEL BOND 75 g TAMARIO A4 E";"{F’sﬁgu 25 1650 S 412.50
CUADERNO DE CARGO EMPASTADO
TAMARO A4 X 200 HOJAS UNIDAD 6 9.80| s 58.80
GRAPA 26/6 X 5000 UNIDAD 10 391| s 39.06
SUJETADOR PARA PAPEL (TIPO EMPAQU
FASTENER) DE METAL E X 50 3 873 s 26.20
TONER DE IMPRESION PARA HP
L g e Sl UNIDAD 6 450.00| S/ 2700.00
TONER DE IMPRESION PARA
KYOCERA COD. REF. TK 7227 UNIDAD 3 65000 S/ 1.950.00
NEGRO
01.02.01 ASESORIA JURIDICA s/ 3,978.30
NOTA AUTOADHESIVA 75 mm X 75
sk Rbytonin bt UNIDAD 15 11.00] s/ 165.00
CINTA DE PAPEL PARA
ENMASCARAR - MASKING TAPE 1 1/2 | UNIDAD 11 6.44| g 70.87
in X 55 yd APROX.
ARCHIVADOR DE CARTON CON '
PALANCA LOMO ANCHO TAMANO | UNIDAD 30 850 s 254.88
OFICIO
FORRO DE PLASTICO
TRANSPARENTE TAMARO OFICIO X | UNIDAD 5 12.00| s/ 60.00
5m ) _
"CORRECTOR LIQUIDO TiPO
il UNIDAD 2 | 280 s 5.00
CORRECTOR TIPO CINTA UNIDAD 12 6.00| S 72.00
TIJERA DE METAL DE 7 in CON
MANGO DE PLASTICO UNIDAD 5 571 s/ 28.56
CUCHILLA PARA CORTAR PAPEL
CON MANGO DE PLASTIO UNDAD | 5 7.80| s/ 39,00
BOLIGRAFO (LAPICERO) DE TINTA
GEL PUNTA FINA COLOR AZUL UNIDAD 24 380 & 84.00
BOLIGRAFO (LAPICERO) DE TINTA
SECA PUNTA FINA COLOR AZUL UNIDAD 48 0.63| S/ 30.02
LAPIZ NEGRO GRADO 2B CON
| BORRADOR UNIDAD 6 057| s 3.40
PLUMON RESALTADOR PUNTA
GRUESA BISELADA COLOR CELESTE | UNIPAD 12 3.40) S/ 40.78
TINTA PARA ALMOHADILLA DE
SELLOS AUTOENTINTABLES X 28 mL | UNIDAD 10 14.00| s/ 140.00
NEGRO |
CUADERNO ESPIRAL
CUADRICULADO TAMARO A4 X200 | UNIDAD 10 18.00| s/ 180.00
HOJAS APROX.

e e e S S ——
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PAPEL BOND 75 g TAMARNO A4 ET(PS'“&%U 60 16.50| S/ 990.00
CLIP MARIPOSA DE METAL 45 mm
AR Yin UNIDAD 5 471| s/ 23.54
CLIP MARIPOSA DE METAL 65 mm
oS UNIDAD 5 400| s/ 20.00
GRAPA 26/6 X 5000 UNIDAD 8 391| & 31.25
TONER DE IMPRESION PARA
KYOCERA COD. REF. TK 6307 UNIDAD 1 900.00| s/ 900.00
NEGRO
TONER DE IMPRESION PARA
KYOCERA COD. REF. TK 3432 UNIDAD 2 42000| S/ 840.00
NEGRO
01.03.01 CONTROL INSTITUCIONAL S/ 3,985.50
PAPEL BOND 75 g TAMANO A4 E“ips’%%u 87 1650| S/ 1,435.50
TONER DE IMPRESION PARA '
KYOCERA COD. REF. TK 6347 UNIDAD 3 850.00| s/ 2,550.00
NEGRO
01.04.01 PROGRAMACION, PRESUPUESTO Y SEGUIMIENTO S/ 18,409.09
FOLDER DE CARTON PLASTIFICADO
| TAMARO A4 CON LOGOTIPO UNIDAD 50 280| s 140.00
| NOTA AUTOADHESIVA 75 mm X 75
B ARHOX X EiE GG UNIDAD 15 11.00| s/ 165.00
A/ENMASCARAR - MASKING TAPE 1 1/2 | UNIDAD 12 374| s/ 44.89
in X 20 yd APROX.
ARCHIVADOR DE CARTON CON
PALANCA LOMO ANCHO TAMARO | UNIDAD 120 850| s/ 1,019.52
OFICIO
FOLDER MANILA TAMARO A4 UNIDAD 250 1.00| s/ 250.00
FORRO DE PLASTICO
TRANSPARENTE TAMARNO OFICIO X | UNIDAD 30 12.00| s/ 360,00
5m
CORRECTOR LIQUIDO TIPO
prisl UNIDAD 15 250| s 37.50
CORRECTOR TIPO CINTA UNIDAD 30 soo| s 180.00
PERFORADOR DE 2 ESPIGAS PARA RiER
R b UNIDAD 15 35.00| s/ 525,00
SACAGRAPA DE METAL TIPO
by UNIDAD 10 420| s 42.00
TIJERA DE METAL DE 8 in CON
Fivrbaspiaguiipanss UNIDAD 15 500| s/ 75.00
BOLIGRAFO (LAPICERO) DE TINTA
LIQUIDA PUNTA FINA COLOR NEGRO | UNIDAD 30 60| & 48.00
BOLIGRAFO (LAPICERO) DE TINTA
LIQUIDA PUNTA FINA COLOR RoJo | UNIDAD e 180) & 2.0

e A e e ——————— e e e —
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e

BOLIGRAFO (LAPICERO) DE TINTA

LIQUIDA PUNTA FINA COLOR AzuL | YNIDAD 30 150 8/ 45.00
BOLIGRAFO (LAPICERO) DE TINTA

SECA PUNTA FINA COLOR ROJO UNIDAD 54 080 S 32.40
BOLIGRAFO (LAPICERO) DE TINTA

SECA PUNTA FINA COLOR AZUL UNIDAD o4 063| &/ 33.77
BOLIGRAFO (LAPICERO) DE TINTA

SECA PUNTA FINA COLOR NEGRo | UNIDAD 54 060| S S0
LAPIZ NEGRO GRADO 2B CON R

EORRAGOR UNIDAD 50 057| s 28.32
PLUMON RESALTADOR PUNTA

GRUESA BISELADA COLOR UNIDAD 15 183 s 27.44
AMARILLO

PLUMON RESALTADOR PUNTA

GRUESA BISELADA COLOR UNIDAD 15 257| s 38.59
ANARANJADO B

PLUMON RESALTADOR PUNTA

GRUESA BISELADA COLOR VERDE | UNIDAD 15 257 o 38:69
PLUMON RESALTADOR PUNTA |
GRUESA BISELADA GOLOR ROsADO | UNIDAD 15 2.35| 8l 3522
PLUMON RESALTADOR PUNTA |
GRUESA BISELADA COLOR CELESTE | YN/PAD 15 sS40 & 50.98 |
PORTAMINA 0.5 mm UNIDAD 25 621| s/ 15517
CUADERNO ESPIRAL

CUADRICULADO TAMARIO A5 X 200 | UNIDAD 20 950| s/ 190.00
HOJAS APROX.

PAPEL BOND 75 g TAMARO A4 By | =0 1650| S/ 4455.00
PAPEL BOND 75 g TAMARNO A3 ET{Z%%U 10 2494| S 249.38
LIBRO DE ACTAS EMPASTADO

RAYADO TAMARO A4 X 200 HOJAs | UNIDAD 4 e S 127.68
| LIBRO DE ACTAS EMPASTADO

RAYADO TAMARO A4 X 400 HOJas | UNIDAD 4 40.00) &/ 160.00
LIBRO DE ACTAS EMPASTADO

RAYADO TAMANO A4 X 100 HOJas | UNIDAD 6 19.301 &/ 15.82
PAPEL LUSTRE DE 50 om X 65 om

R o S UNIDAD 29 050| S/ 1450
CLIP MARIPOSA DE METAL 45 mm

iy UNIDAD 50 471 s 235.42
CLIP MARIPOSA DE METAL 65 mm

s g i UNIDAD 50 400| s 200.00
GRAPA 23/12 X 1000 UNIDAD 10 500 s 50.03
GRAPA 23/6 X 1000 UNIDAD 10 413| s 41.30
GRAPA 26/6 X 5000 UNIDAD 30 391| s/ 11747

_——ee. @ e e e—e——
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TONER DE IMPRESION PARA

g

MARIPOSA

KYOCERA COD. REF. TK 7227 UNIDAD 6 65000 S/ 3,900.00
NEGRO ST
TONER DE IMPRESION PARA
KYOCERA COD. REF. TK 6347 UNIDAD 6 850.00| S/ 5,100.00
NEGRO
01.05.01 ADMINISTRACION S 14,612.89
FOLDER DE CARTON CON
ettt i 8 UNIDAD 500 250| S/ 1.250.00
ARCHIVADOR DE CARTON CON
PALANCA LOMO ANCHO TAMANO | UNIDAD 20 850| s/ 169.92
OFICIO
BOLIGRAFO (LAPIGERO) DE TINTA
SECA PUNTA FINA COLOR AZUL UNIDAD 300 0.63 S/ 187.63
BOLIGRAFO (LAPICERO) IMPRESO
| DE TINTA SECA PUNTA FINA COLOR | UNIDAD 400 400 S/ 1,600.00
|AZUL
|
PAPEL BOND 75 g TAMARO A4 it 1650 S/ 660.00
ANILLO DE PLASTICO DE 1in (25 mm)
g o UNIDAD 21 035 S 7.35
ANILLO DE PLASTICO DE 1 1/8 in (28
saly siiag s AU UNIDAD 20 035 s 7.00
TAPA PLASTIFICADA PARA
ANILLADO TAMARO A4 COLOR UNIDAD 30 035 s 10.50
BLANCO
CONTRATAPA PLASTIFICADA DE
| CARTON PARA ANILLADO TAMANO | UNIDAD 30 0.40| s/ 12.00
Ad
'CINTA DE PLASTICO ADHESIVA
PARA EMBALAJE 2 in X 110 yd UNIDAD 20 950| s 190.00
APROX.
GOMA EN BARRA X 40 g APROX. UNIDAD 10 500 s 50.00
NOTA AUTOADHESIVA 75 mm X 75
bl i S el UNIDAD 40 11.00| s/ 440.00
ARCHIVADOR DE CARTON CON
PALANCA LOMO ANCHO TAMANO | UNIDAD 70 850| s/ 594.72
OFICIO il A
FORRO DE PLASTICO
TRANSPARENTE TAMARO OFICIO X | UNIDAD 50 1200| s/ 600.00
5Em
BORRADOR BLANCO PARA LAPIZ
St UNIDAD 20 150| s/ 30.00
CORRECTOR LIQUIDO TIPO
i Eeid UNIDAD 12 250| s/ 30.00
CORRECTOR TIPO CINTA UNIDAD 20 600| s/ 120.00
PERFORADOR DE 2 ESPIGAS PARA
i shedirill UNIDAD 1 89479| S/ 80479
PERFORADOR DE 2 ESPIGAS PARA
ES i RS ARROK UNIDAD 5 89.00| s/ 445.00
SALAGIARZIDE METAL TIPS UNIDAD 20 420| s 84.00
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BOLIGRAFO (LAPICERO) DE TINTA

B

80.00 |

Ad

LIQUIDA PUNTA FINA COLOR NEGRo | YNIPAD 50 160| &
BOLIGRAFO (LAPICERO) DE TINTA
LIQUIDA PUNTA FINA COLOR ROJo | UNIDAD 25 160| &/ 40.00
BOLIGRAFO (LAPICERO) DE TINTA
LIQUIDA PUNTA FINA COLOR AzuL | YNIDAD 50 150 S/ 75.00
BOLIGRAFO (LAPICERO) DE TINTA
SECA PUNTA FINA COLOR ROJO UNIDAD 25 0.60( S/ 13.00
BOLIGRAFO (LAPICERO) DE TINTA
SECA PUNTA FINA COLOR AZUL UNIDAD 100 063 8/ 62.54
BOLIGRAFO (LAPICERO) DE TINTA
SECA PUNTA FINA COLOR NEGro | UNIDAD 25 060\ S 15.00
LAPIZ NEGRO GRADO 2B CON
SR UNIDAD 24 057| s/ 13.59
PLUMON RESALTADOR PUNTA
| GRUESA BISELADA COLOR UNIDAD 50 183 s 91.45
AMARILLO |
PLUMON RESALTADOR PUNTA
GRUESA BISELADA COLOR UNIDAD 25 257 s 64.31
ANARANJADO
PLUMON RESALTADOR PUNTA
GRUESA BISELADA COLOR VERDE | UNIDAD 25 257 S/ 64.31
PAPEL BOND 75 g TAMARO A4 E";P;[‘}%U 200 1650 S/ 3,300.00
PAPEL BOND 75 g TAMANO A4 DE | EMPAQU '
COLORES VARIOS E X 500 10 39.00| S 990.00 |
CLIP MARIPOSA DE METAL 45 mm
Pl g UNIDAD 30 471| s/ 141.25
CLIP MARIPOSA DE METAL 65 mm
|APROX X 12 UNIDAD 20 400| sl 80.00
GRAPA 23/6 X 1000 UNIDAD 10 413| s/ 41,30
GRAPA 26/6 X 5000 UNIDAD 40 391| s 156.23
TONER DE IMPRESION PARA
KYOCERA COD. REF. TK 7227 UNIDAD 4 650.00| S/  2,600.00
NEGRO
01.05.02 AREA DE CONTABILIDAD S 7,803.71
ANILLO DE PLASTICO DE 1 in (25 mm)
rbepet it UNIDAD 100 035 s 35.00
ANILLO DE PLASTICO DE 1/2 in (12
i) UNIDAD 100 035 s 35.00
ANILLO DE PLASTICO DE 1 /8 in (28
b EGLOR NEGRD UNIDAD 150 035 s/ 52.50
ANILLO DE PLASTICO DE 1 1/4 in (32
) GOLOR NEERG UNIDAD 150 035 S/ 52.50
CONTRATAPA PLASTIFICADA DE
CARTON PARA ANILLADO TAMANO | UNIDAD 150 040| S/ 60.00
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| GOMA EN BARRA X 40 g APROX. UNIDAD 10 500 s/ 50.00
| NOTA AUTOADHESIVA 75 mm X 75 7
st pileh UNIDAD 30 11.00| s/ 330.00
ARCHIVADOR DE CARTON CON
PALANCA LOMO ANCHO TAMANO | UNIDAD 80 850| s 679.68
OFICIO
FORRO DE PLASTICO
TRANSPARENTE TAMARO OFICIO X | UNIDAD 20 12.00| s/ 240.00
5m
BORRADOR BLANCO PARA LAPIZ
B A UNIDAD | 12 150| s/ 18.00
CORRECTOR LIQUIDO TIPO -
Pt e UNIDAD 10 250| s/ 25.00
CORRECTOR TIPO CINTA UNIDAD 30 600l s/ 180.00
PERFORADOR DE 2 ESPIGAS PARA
b G e UNIDAD 6 80.00| S 534.00
SACAGRAPA DE METAL TIPO
RSl UNIDAD 12 420 s/ 50,40
BOLIGRAFO (LAPICERO) DE TINTA
LIQUIDA PUNTA FINA COLOR AzuL | UNIDAD 4 150 s 36.00
BOLIGRAFO (LAPICERO) DE TINTA
| SECA PUNTA FINA COLOR RQJO UNIDAD 12 060( & 7.20
2 \ho:o2 4 BOLIGRAFO (LAPICERO) DE TINTA
(=H\ ¢ "SECA PUNTA FINA COLOR AZUL UNIDAD 50 063| S 31.27
“Z* . /BOLIGRAFO (LAPICERO) DE TINTA
7| SECA PUNTA FINA COLOR NEGRO | UNIDAD 12 060 S/ 7.20
LAPIZ NEGRO GRADO 2B CON
AT UNIDAD 30 057| s/ 16.99
PLUMON RESALTADOR PUNTA
GRUESA BISELADA COLOR UNIDAD 30 183 s/ 54.87
AMARILLO
PLUMON RESALTADOR PUNTA
GRUESA BISELADA COLOR VERDE | UNIDAD 24 2.57| S/ 61.74
CUADERNO ESPIRAL _
CUADRICULADO TAMARO A4 X 200 | UNIDAD 6 18.00| s/ 108.00
HOJAS APROX.
PAPEL BOND 75 g TAMARO A4 E’ﬂps';g” 150 1650| S 2.475.00
TINTA DE IMPRESION PARA HP COD.
Ml Shghr UNIDAD 1 192.00| s/ 192.00
TINTA DE IMPRESION PARA HP GOD.
Al S iy UNIDAD 1 192.00| s/ 192.00
TINTA DE IMPRESION PARA HP COD.
gt dieisndy UNIDAD 1 192,00 s/ 192.00
TINTA DE IMPRESION PARA HP COD.
e e UNIDAD 1 192.00| S/ 192.00
TONER DE IMPRESION PARA
KYOCERA COD. REF. TK 7207 UNIDAD 4 47384| S/ 189536
NEGRO

s s —————— e T —
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Mg
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01.05.03 AREA TESORERIA S/ 419257
.ml;_t_o DE PLASTICODE 121 (12 | JinAD - T PR
CINTA DE PLASTICO ADHESIVA
PARA EMBALAJE 2 in X 110 yd UNIDAD 20 950| S 190.00
APROX. B
NOTA AUTOADHESIVA 50 mm X 50
e ki legsos b UNIDAD 12 1100| s 132.00
GINTA DE PAPEL PARA
ENMASCARAR - MASKING TAPE 1 1/2 | UNIDAD 10 3.74| S 37.41
in X 20 yd APROX.

ARCHIVADOR DE GARTON CON

PALANCA LOMO ANCHO TAMANO | UNIDAD 200 850| S/ 1,699.20
OFICIO

BOLIGRAFO (LAPICERO) DE TINTA

GEL PUNTA FINA COLOR AZUL UNIGAD = e SE9
BOLIGRAFO (LAPICERO) DE TINTA

SECA PUNTA MEDIA COLOR AzuL | UNIDAD 12 0.64{ S/ 7.65
PLUMON RESALTADOR PUNTA

GRUESA BISELADA COLOR UNIDAD 6 183| s 10.97
AMARILLO

TINTA PARA MAQUINA

NUMERADORA X 30 mL APROX. UNIDAD 3 1339 s/ 4018
COLOR NEGRO

CUADERNO CUADRICULADO

TAMARNO A5 X 100 HOJAS APROX. | UNIDAD 3 L A
CUADERNO CUADRICULADO

TAMARNO A4 X 200 HOJAS APROX. UNIDAD e 2537 8 76.11
PAPEL BOND 75 g TAMARIO A4 EMPAAU | e0 16.50| s/ 990.00
GRAPA 23/8 X 1000 UNIDAD 10 216| s 21,59
GRAPA 26/6 X 5000 UNIDAD 6 391| s/ 23.43

TONER DE IMPRESION PARA HP
ZOD REF CF2B1A NEGRO UNIDAD 2 450,00 S/ 900.00
01.05.04 AREA DE RECURSOS HUMANOS S/ 15,000.08
NOTA AUTOADHESIVA 75 mm X 75
e Flne s UNIDAD 50 11.00| S 550.00
CINTA DE PAPEL PARA
ENMASCARAR - MASKING TAPE 1 1/2 | UNIDAD 30 644| S 193.29
in X 55 yd APROX.

ARGHIVADOR DE CARTON GON

PALANCA LOMO ANCHO TAMANO | UNIDAD 150 850| S/ 1.274.40
OFICIO

FORRO DE PLASTICO

TRANSPARENTE TAMARO OFICIO X | UNIDAD 30 12.00| S/ 360.00
5m

BORRADOR DE PAPA TAMANO '

Saahibe UNIDAD 12 360| s/ 43.20

e e S —— e
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CORRECTOR TIPO CINTA UNIDAD 24 6.00| S/ 144,00
SACAGRAPA DE METAL TIPO
bl . UNIDAD 20 420| s/ 84.00
SACAGRAPA DE METAL TIPO
TAJADOR DE PLASTICO CON
el UNIDAD 2 320| s/ 6.40
BOLIGRAFO (LAPICERQ) DE TINTA
LIQUIDA PUNTA FINA COLOR NEGRoO | UNIDAD 25 160 & 40.00
BOLIGRAFO (LAPICERO) DE TINTA
LIQUIDA PUNTA FINA COLOR AzuL | YNIDAD 40 150 S/ 60.00
BOLIGRAFO (LAPICEROQ) DE TINTA
SECA PUNTA FINA COLOR ROJO UNIBAD 20 0.60| 1290
BOLIGRAFO (LAPICERO) DE TINTA
SECA PUNTA FINA COLOR AZUL URIBAD 50 083 © an2y
BOLIGRAFO (LAPICERO) DE TINTA
SECA PUNTA FINA COLOR NEGRO | UNIDAD 0 0.e0| & 18.00
NUMERADOR AUTOENTINTABLE DE |
el piiic: UNIDAD 10 8322 s/ 832.15
PLUMON DE TINTA INDELEBLE
. | PUNTA GRUESA COLOR NEGRO UNIDAD 6 108 & 8:54
" “ [PLUMON RESALTADOR PUNTA
GRUESA BISELADA COLOR UNIDAD 20 183| s/ 36.58
AMARILLO
PLUMON RESALTADOR PUNTA
GRUESA BISELADA COLOR UNIDAD 20 257| s 51.45
ANARANJADO
PLUMON RESALTADOR PUNTA |
GRUESA BISELADA COLOR VERDE | UNIDAD a zan| S 2148
PLUMON RESALTADOR PUNTA
GRUESA BISELADA COLOR CELESTE | YNIDAD 20 340| S/ 67.97
TINTA PARA TAMPON X 40 mL
bfalagsonn UNIDAD 12 400| S 48.00
TINTA PARA TAMPON X 40 mL
ool UNIDAD 5 380| s 19.00
TINTA PARA TAMPON X 40 mL
Mt i | uniao 5 380| s/ 19.00
TINTA PARA MAQUINA
NUMERADORA X 30 mL APROX. UNIDAD 6 1339 s/ 80.36
COLOR NEGRO
TINTA PARA ALMOHADILLA DE
SELLOS AUTOENTINTABLES X 28 mL | UNIDAD 12 1400 S/ 168.00
NEGRO
CUADERNO ESPIRAL
CUADRICULADO TAMARO A4 X200 | UNIDAD 6 18.00| S/ 108.00
'HOJAS APROX.
PAPEL BOND 75 g TAMANO A4 BN | =00 16.50| S/ 4,950.00
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| PAPEL BOND 75 g TAMARO A4 EMPAQU
COLOR AMARILLO E X 500 2 4000| & 80.00
PAPEL BOND 75 g TAMANO A4 EMPAQU
COLOR CELESTE E X 500 2 40.00 S/ 80.00
PAPEL BOND 75 g TAMANO A4 EMPAQU
COLOR VERDE E X 500 2 3845| S 7089
PAPEL BOND 75 g TAMANO A4 DE | EMPAQU "
COLORES VARIOS E X 500 20 3.00 S 780.00
PAPEL LUSTRE DE 50 cm X 65 om
o Bers il ~|uniDAD 24 027| s 6.51
PAPEL LUSTRE DE 50 cm X 65 cm
ottt UNIDAD 24 | os0| s 12.00
PAPEL LUSTRE DE 50 cm X 65 cm -
APROX. COLOR CELESTE UNIDAD 24 0.50 S 12.00
PAPEL LUSTRE DE 50 cm X 65 cm
APROX. COLOR ANARANJADO UNIDAD 24 050 S 12.00
CLIP MARIPOSA DE METAL 45 mm
| APROX X 50 UNIDAD 12 a71| S 56.50
CLIP MARIPOSA DE METAL 65 mm
o 513 UNIDAD 6 400| s/ 24.00
GRAPA 23/10 X 1000 UNIDAD 6 4068 s/ 24.35
GRAPA 26/6 X 5000 UNIDAD 25 391| S 97.64
TINTA DE IMPRESION PARA EPSON
COD. REF. T664120 NEGRO UNIDAD 1 32.05| Sf 32.05
TINTA DE IMPRESION PARA EPSON
R UNIDAD 1 4500 s/ 45.00
TINTA DE IMPRESION PARA EPSON
COD. REF. 7664320 MAGENTA UNIDAD 1 45.00) 8/ 45.00
TINTA DE IMPRESION PARA EPSON
COD. REF. T664420 AMARILLO UNIDAD 1 45.00| s 45.00
TONER DE IMPRESION PARA
KYOCERA COD. REF. TK 6347 UNIDAD 5 850.00| S/  4.250.00
NEGRO
01.05.05 AREA DE ABASTECIMIENTOS Y SERVICIOS GENERALES S/ 7,623.12
ETIQUETA AUTOADHESIVA2in X 1 in | UNIDAD 10 g0l s 50000
X 1500
GOMA EN BARRA X 40 g APROX UNIDAD 24 500 S 120.00 |
"NOTA AUTOADHESIVA 75 mm X 75 | '
bltetadln b UNIDAD 50 11.00] s/ 550.00
CINTA DE PAPEL PARA
ENMASCARAR - MASKING TAPE 1 1/2 | UNIDAD 50 374| S 187.03
in X 20 yd APROX.
CINTA DE PAPEL PARA
ENMASCARAR - MASKING TAPE 1 1/2 | UNIDAD 50 6.44| S/ 322.14
in X 55 yd APROX.

T e — e —— e —
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PUNTA GRUESA COLOR NEGRO

ARCHIVADOR DE CARTON CON
PALANCA LOMO ANCHO TAMANO | UNIDAD 415 850 s/ 352584
OFICIO
FORRO DE PLASTICO
| TRANSPARENTE TAMARO OFICIO X | UNIDAD 54 12.00| S/ 648,00
5m
CORRECTOR LIQUIDO TIPO
el UNIDAD 40 250| s/ 100.00
CORRECTOR TIPO CINTA UNIDAD 40 600| S 240.00
PERFORADOR DE 2 ESPIGAS PARA
Bt UNIDAD 20 89.00| S/  1.780.00
SACAGRAPA DE METAL TIPO
il UNIDAD 40 420| s/ 168.00
TABLERO ACRILICO CON
SUJETADOR DE METAL 22 cmX 35 | UNIDAD 4 2500 S/ 100.00
cm
TAJADOR DE METAL UNIDAD 20 1.00| s/ 20.00
TIJERA DE METAL DE 8 in UNIDAD 19 26.67| S 506.69
LUPA DE MANO 10X DE AUMENTO
o S UNIDAD 4 180.00| s/ 720.00
BOLIGRAFO (LAPICERO) DE TINTA
LIQUIDA PUNTA EINA COLOR NEGRO | UNIDAD % 160 & 153.60
BOLIGRAFO (LAPICERO) DE TINTA
LIQUIDA PUNTA FINA COLOR RoJo | UNIDAD 48 160 S/ 76.80
BOLIGRAFO (LAPICERO) DE TINTA
LIQUIDA PUNTA FINA COLOR AzuL | UNIDAD 150 150\ S/ 225.00
BOLIGRAFO (LAPICERO) DE TINTA
SECA PUNTA FINA COLOR ROJO UNIDAD 50 060l s 30.00
BOLIGRAFO (LAPICERO) DE TINTA
SEGA PUNTA FINA COLOR AZUL UNIDAD 200 083 s 125.08
BOLIGRAFO (LAPICERO) DE TINTA
SECA PUNTA FINA COLOR NEGRO | UNIDAD 100 060 S/ 60.00
LAPIZ NEGRO GRADO 2B CON
e UNIDAD 60 057| s/ 33.99
NUMERADOR AUTOMATICO DE
i Al UNIDAD 20 25276| S/  5,055.20
NUMERADOR AUTOENTINTABLE DE
8 DIGITOS UNIDAD 1 8322| S 83.22
PLUMON DE TINTA INDELEBLE
PUNTA GRUESA COLOR ROJO UNIDAD 4 1.09| 8 4.35
PLUMON DE TINTA INDELEBLE
PUNTA GRUESA COLOR VERDE UNIDAD 4 1.09) & 4.36
| PLUMON MARCADOR DE TINTA AL
AGUA PUNTA GRUESA COLOR UNIDAD 5 225 s 11.25
NEGRO nilll
PLUMON DE TINTA INDELEBLE e . woalf Ve ool

|
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PLUMON DE TINTA INDELEBLE

e -

KYOCERA COD. REF. TK 3432

PUNTA FINA COLOR NEGRO UNIDAD 4 185 8 740
PLUMON DE TINTA INDELEBLE

PUNTA FINA COLOR ROJO UNIDAD 4 185 8 7.40
PLUMON DE TINTA INDELEBLE

PUNTA FINA COLOR VERDE UNIDAD 10 185) 8 18,50
"PLUMON RESALTADOR PUNTA

GRUESA BISELADA COLOR UNIDAD 64 183 s 117.06
AMARILLO |

PLUMON RESALTADOR PUNTA

GRUESA BISELADA COLOR UNIDAD 16 257| 41.16
| ANARANJADO

PLUMON RESALTADOR PUNTA

GRUESA BISELADA COLOR VERDE | UNIDAD 16 2.57| S 41.16
PLUMON RESALTADOR PUNTA

GRUESA BISELADA COLOR ROSADO | UNIDAD 10 235| 240
PLUMON RESALTADOR PUNTA

GRUESA BISELADA COLOR CELESTE | UNIDAD 10 340\ o 33.98
CUADERNO ESPIRAL

CUADRICULADO TAMARO A5 X200 | UNIDAD 10 950 s 95.00
HOJAS APROX.

CUADERNO DOBLE ESPIRAL

CUADRICULADO TAMANO A4 X 200 | UNIDAD 4 2500| s/ 100.00
HOJAS APROX. |

PAPEL BOND 75 g TAMANO A4 Syl 1650 S/ 9,570.00
PAPEL BOND 75 g TAMARO A3 E";‘(PS’;%” 10 2404| s/ 249,38

| PAPEL BOND 75 g TAMANO A4 DE EMPAQU

COLORES VARIOS E X 500 30 89.00) &  1,170.00
LIBRO DE ACTAS EMPASTADO

RAYADO TAMARO A4 X 200 HOJas | UNIDAD 10 3192 o 319.20
CLIP MARIPOSA DE METAL 45 mm
| APROX. X 50 UNIDAD 50 471| sl 235.42
GRAPA 23/10 X 1000 UNIDAD 10 406| s 40.59
GRAPA 23/6 X 1000 UNIDAD 10 413| s 4130
GRAPA 26/6 X 5000 UNIDAD 52 391| s 203.10
'SUJETADOR PARA PAPEL (TIPO EMPAQU

FASTENER) DE METAL E X 50 52 873| o 434.06
TONER DE IMPRESION PARA HP

s B UNIDAD 2 480.00| s/ 960.00
TONER DE IMPRESION PARA

KYOCERA COD. REF. TK 8307 UNIDAD 1 900.00| s/ 900.00
NEGRO

TONER DE IMPRESION PARA

KYOCERA COD. REF. TK 6347 UNIDAD 8 85000 S/  6,800.00
NEGRO )

TONER DE IMPRESION PARA UNIDAD 2 42000| S/ 840.00
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NEGRO .
01.05.06 INFORMATICA GOBIERNO DIGITAL s 6119.72
CINTA DE PAPEL PARA
ENMASCARAR - MASKING TAPE 1 1/2 | UNIDAD 10 644| S 64.43
in X 55 yd APROX.

ARCHIVADOR DE CARTON CON

PALANCA LOMO ANCHO TAMANO | UNIDAD 25 850 S 212.40

OFICIO

FORRO DE PLASTICO

TRANSPARENTE TAMANO OFICIO X | UNIDAD 10 12.00| s/ 120.00

5m

BOLIGRAFO (LAPICERO) DE TINTA

SECA PUNTA MEDIA COLOR AzuL | UNIDAD 40 064 S 25.49

BOLIGRAFO (LAPICERO) DE TINTA

SECA PUNTA MEDIA COLOR NEGRO | YNIPAD 12 250 s 30.00

BOLIGRAFO (LAPICERQ) DE TINTA

SECA PUNTA MEDIA COLOR ROJo | YNIDAD 12 064| S 7.65

LAPIZ NEGRO GRADO 2B CON -

B as UNIDAD 18 0s7| s 10.20

TINTA PARA TAMPON X 30 mL

Hiilahind ol o UNIDAD 2 201| s/ 401

- | PAPEL BOND 75 g TAMARIO A4 EMPAQU 38 1650| S/ 627.00

E X 500

%~ | PAPEL BOND 75 g TAMANO A3 e | & 2494 S 124.69
PAPEL BOND 75 g TAMANO A4 DE
e UNIDAD 4 23.80| s 95.20
CLIP MARIPOSA DE METAL 45 mm
s UNIDAD 3 471| s 14.12
GRAPA 23/12 X 1000 UNIDAD 1 500| s/ 5.00
GRAPA 26/6 X 5000 UNIDAD 5 391| sf 19.53
TONER DE IMPRESION PARA
KYOCERA COD. REF. TK 1122 UNIDAD 1 250.00| S 250.00
NEGRO
TONER DE IMPRESION PARA
KYOCERA COD. REF. TK 8117M UNIDAD 2 410.00| S/ 820.00
MAGENTA
TONER DE IMPRESION PARA
KYOCERA COD. REF. TK 8117Y UNIDAD 3 41000| S/ 1,230.00
AMARILLO
TONER DE IMPRESION PARA
KYOCERA COD. REE. TK 8117C clan | UNIDAD 3 41000\ S/ 1,230.00
TONER DE IMPRESION PARA
KYOCERA COD. REF. TK 8117K UNIDAD 3 410.00| S 123000
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T e D, BEE. UNIDAD 3 450.00{ S/ 1,350.00
e armers P GOLK S UNIDAD 3 725.00| S/ 2,175.00
Taln o P FTROIEOCOR. REF: | iypmuars 2 57500| &/ 1,150.00
NESODTTISTE R s | 1 | | &z
01.05.01 ADMINISTRACION S/ 4,215.00
e o el RER UNIDAD 4 210.00| S/ 840.00
AR, RER UNIDAD 5 280.00| S/ 1.400.00
PR o ETROLEGGOB.REE. | yyipapy 5 255.00| S/ 1,275.00
BATERIA DE PLOMO ACIDO 12 V 8 Ah | UNIDAD 2 350.00| S/ 700.00

01.05.05 AREA DE ABASTECIMIENTOS Y SERVICIOS GENERALES s/ 7,000.00

PLASTICO DOBLE ANCHO 6 pm X

200t X100 m COLOR AZUL UNIDAD 10 500.00( S/  5000.00
CABLE DE EXTENSION DE 15

METROS PARA MIGROFONG UNIDAD 11 17000 S/ 1,870.00
EXTENSION DE TOMACORRIENTE

oK 5 TOMAS 1D, UNIDAD 13 10.00| S/ 130.00

01.05.06 INFORMATICA GOBIERNO DIGITAL S/ 5,442.00

TOMACORRIENTE TIPO
EMPOTRADO 3 X 20 A

TOMACORRIENTE TRIPLE UNIDAD 40 45.00| S/ 1,800.00
EXTENSION DE TOMACORRIENTE

UNIDAD 40 25.00| &/ 1,000.00

CON 4 TOMAS X 10 m UNIDAD 30 60.00 S/ 1,800.00
TOMACORRIENTE TRES EN LINEA
SIMPLE 10 A UNIDAD 38 9.00| &/ 342.00
EXTENSION DE TOMACORRIENTE

CON 3 TOMAS X 10 m UNIDAD 50 i 10.00( &/ 500.00

sy

01.01.01 DIRECCION EJECUTIVA S/ 1,000.00
CINTA AISLANTE VULCANIZANTE

0.75 mm X 19 mmX 10 m UNIDAD 8 65.00| S/ 520.00
BOLSA DE POLIETILENO 2 ym X 26

cm X 40 em CIENTO 2 50.00| s/ 100.00
RAFIA PLANA X 1 kg UNIDAD 38 10.00| S/ 380.00
01.05.01 ADMINISTRACION S/ 5,070.00
ACEITE LUBRICANTE SAE 15W-40°

PARA MOTOR PETROLERO GALON 6 90.00| S/ 540.00

E_——— - . . - =
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ACEITE DE TRANSMISION SAE 90° | GALON 5 350.00| S/ 1,750.00
RAFIA PLANA X 1 kg UNIDAD 30 10.00| S/ 300.00
EETN?E; ELleE‘i“ggégP%AS”URADO UNIDAD 1 |248000| S/ 2,480.00
01.05.04 AREA DE RECURSOS HUMANOS S/ 5,000.00
RAFIA PLANA X 1 kg UNIDAD 50 1000| S 500.00
CSTATEOS AU R0 o | 5 || 5 <atom
01.05.05 AREA DE ABASTECIMIENTOS Y SERVICIOS GENERALES S/ 17,000.00
WINCHA DE METAL 5 m UNIDAD 4 2000| S/ 80.00
WINCHA DE LONA DE 50 m UNIDAD 1 4000| S/ 40.00
RAFIA PLANA X 1 kg UNIDAD 88 10.00| S/ 880.00

ESTANTE DE ANGULO RANURADO

DE METAL 1 CUERPO 5 DIVISIONES | UNIDAD 6 |150000f S/ 9,000.00

CAJA PARA HERRAMIENTAS 24 in

200.00 7,000.00

01.05.05 AREA DE ABASTECIMIENTOS Y SERVICIOS GENERALES S/ 93,342.00

TRASLADO PERSONAL - COMISION
DE SERVICIO - PASAJES AEREOS
NACIONAL

S/ 93,342.00

o e SRR T
= g = e

01.05.05 AREA DE ABASTECIMIENTOS Y SERVICIOS GENERALES

SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA | SERVICIO

———

VPIEZAE |
P e o 15 b - g L o b e i 3 :
01.05.05 AREA DE ABASTECIMIENTOS Y SERVICIOS GENERALES S/ 124,460.00
SERVICIO DE LIMPIEZA Y
DESINFECCION DE AMBIENTE SERVICIO S/ 4569.00
SERVICIO DE LIMPIEZA DE LOCALES | SERVICIO S/ 18.000.00

SERVICIO DE LIMPIEZA'Y

S/

SERVICIO

i

101,891.00

LR a2 k] 7 S5y =t P

—
——

01.01.01 DIRECCION EJECUTIVA S/ 4,000.00

MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE
IMPRESORA SERVICIO s/ 4,000.00
01.02.01 ASESORIA JURIDICA S/ 2,500.00

e —y
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N

MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE

FOTOCOPIADORA SERVICIO s/ 2,500.00
01.04.04 PROGRAMACION PRESUPUESTO Y SEGUIMIENTO S/ 5,000.00
MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE

IMPRESORA SERVICIO S/ 5,000.00
01.05.01 ADMINISTRACION s/ 2,500.00
MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE

FOTOCOPIADORA SERVICIO s/ 2,500.00
01.05.02 AREA CONTABILIDAD S/ 2,500.00
MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE

FOTOCOPRIADORA SERVICIO S/ 2,500.00
01.05.03 AREA TESORERIA S/ 2,500.00
MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE

IMPRESORA SERVICIO S/ 2,500.00
01.05.04 AREA DE RECURSOS HUMANOS S/ 2,500.00
MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE

FOTOCOPIADORA SERVICIO S/ 2,500.00
01.05.05 AREA DE ABASTECIMIENTOS SERVICIOS GENERALES S/ 8,000.00
MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE

FOTOCOPIADORA SERVICIO S/ 4,000.00
MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE

FOTOCOPIADORA SERVICIO S/ 4,000.00
01.05.06 INFORMATICA GOBIERNO DIGITAL S/ 32,728.00
MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE

SERVIDOR SERVICIO s/ 2,000.00
MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE

SERVIDOR SERVICIO S/ 3,000.00
MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE

EQUIPO MULTIFUNCIONAL SERVICIO S/ 15,728.00
COPIADORA IMPRESCORA

MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE

EQUIPO MULTIFUNCIONAL SERVICIO S/ 12,000.00
COPIADORA IMPRESORA

2.3.2.5.14 DE C10S : : 6

AP o8 ) il L v o LA P s =addd) e - =

01.05.05 AREA DE ABASTECIMIENTOS Y SERVICIOS GENERALES S/ 471,630.00
ALQUILER DE OFICINAS

ADMINISTRATIVAS SERVICIO S/ 213,230.00
ALQUILER DE ALMACEN SERVICIO S/ 68,400.00
ALQUILER DE LOCAL PARA CENTRO

DE OP_ElES SERVICIO S/ 180,000.00
[ I  peten _Ter_‘qg_l'ﬂrp .1 vy e

01.02.01 ASESORIA JURIDICA S/ 20,000.00
SERVICIOS JUDICIALES DIVERSOS SERVICIO S/ 20,000.00

e e ———— e e—
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01.05.01 ADMINISTRACION

S/

19,830.00 ‘

ay 1] _'.,-,-

SERVICIOS JUDICIALES DIVERSOS

S/

19,830.00

S/ 30,000.00
ASESORIA LEGAL SERVICIO S/ 15,000.00
"SERVICIO DE ASISTENCIA LEGAL EN
DERECHO ADMINISTRATIVO Y SERVICIO S/ 15,000.00
GESTION PUBLICA
01.04.01 PROGRAMACION PRESUPUESTO Y SEGUIMIENTO S/ 42,000.00
SERVICIO DE SEGUIMIENTO Y
MONITOREO DE LA EJECUCION SERVICIO S/ 21,000.00
PRESUPUESTAL
SERVICIO DE SEGUIMIENTO DE LA
EJECUCION DE PROYECTOS DE SERVICIO s/ 21,000.00
INVERSION
01.05.04 AREA DE RECURSOS HUMANOS S/ 7,000.00
SERVICIO ESPECIALIZADO EN
MATERIA LABORAL DE RECURSOS | SERVICIO S/ 7.000.00
HUMANOS
01.05.05 AREA DE ABASTECIMIENTOS Y SERVICIOS GENERALES S/ 75912.00
ASESORIA EN TEMAS DE
CONTRATACIONES PUBLICAS SERVICIO S/ 18,000.00
SERVICIO DE SANEAMIENTO
REGISTRAL DE INMUEBLES SERVICIO S/ 30,000.00
SERVICIO DE MONITOREO DE
VERICULOS VIA GPS SERVICIO S/ 550000
SERVICIO ESPECIALIZADO EN
GESTION PUBLICA Y SERVICIO S/ 18,000.00
CONTRATACIONES DEL ESTADO
SERVICIO DE REGISTRO DE
ORDENES DE COMPRA Y SERvIcio | SERVICIO S/ 441200
01.05.06 INFORMATICA GOBIERNO DIGITAL S/ 36,000.00
SERVICIO DE ANALISIS,
PROGRAMACION E SERVICIO S/ 18.000.00
IMPLEMENTACION DE APLICATIVOS
SERVICIO DE ASISTENGIA EN
GESTION, SOPORTE Y SERVICIO S/ 18,000.00
MANTENIMIENTO DE PLATAFORMA |
- ! -::'
I - e el ladia
01.01.01 DIRECCION EJECUTIVA S/ 30,000.00
SERVICIO ESPECIALIZADO EN
ADMINISTRACION ORGANIZACIONAL | SERVICIO S/ 30,000.00
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1 01.04.01 PROGRAMACION PRESUPUESTO Y SEGUIMIENTO

N

S/ 30,000.00
SERVICIO ESPECIALIZADO EN
e SERVICIO S/ 17.500.00
SERVICIO ESPECIALIZADO EN
ADMINISTRACION ORGANIZACIONAL | SERVICIO | 8/ 12,500.00
01.05.01 ADMINISTRACION S/ 14,000.00
SERVICIO ESPECIALIZADO EN
P oy SERVICIO S/ 7.000.00
SERVICIO DE ANALISIS Y
SISTEMATIZACION DE EXPEDIENTES | SERVICIO S/ 7.000.00
DE PROCEDIMIENTOS
01.05.03 AREA TESORERIA S/ 15,000.00
SERVICIO DE ASISTENCIA EN
SISTEMA DE TESORERIA SERV’C'OT 8 1500000
01.05.04 AREA DE RECURSOS HUMANOS S/ 30,000.00
SERVICIO ESPECIALIZADO EN
ADMINISTRACION ORGANIZACIONAL | SERVICIO | S/ 15,000.00
SERVICIO ESPECIALIZADO EN
GESTION DE CAPACITACION Y SERVICIO S/ 15,000.00
' RENDIMIENTO
" |01.05.05 AREA DE ABASTECIMIENTOS Y SERVICIOS GENERALES S/ 98,800.00
" .| [SERVICIO ESPECIALIZADO EN
/ | PROCESOS LOGISTICOS Saiudly 1590040
SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA
el ey SERVICIO S/ 10,000.00
SERVICIO ESPECIALIZADO EN
CONTROL PATRIMONIAL SERVICIO S/ 12,000.00
SERVICIO ESPECIALIZADO EN
COMPRAS POR CATALOGO SERVICIO S/ 16,000.00
'ELECTRONICO - CONVENIO MARCO
SERVICIO DE ASISTENCIA EN LA
ELABORACION DE DOCUMENTOS | SERVICIO S/ 680000
ADMINISTRATIVOS
SERVICIO ESPECIALIZADO EN
ot g ok bt SERVICIO | S/ 10,000.00
SERVICIO DE INDAGACION DE
MERCADO DE BIENES Y SERVICios | SERVICIO & 12,000.00
SERVICIO ESPECIALIZADO EN
TEMAS DE ABASTECIMIENTO PRSI o keen

13.7.- Especificaciones Técnicas:

Se detalla segun la necesidad de cada una de las oficinas del Proyecto Especial Binacional

Lago Titicaca, para lo cual se adjunta cada una de ellas.

XIV.- ANEXOS Y FORMATOS:

= __ |
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N 0515 2025-MiDAGRI
Lima, 2.9 DIC. 2025

VISTOS:

El Memorando N° 03018-2025-MIDAGRI-SG/OGPP de la Oficina General de
Planeamiento y Presupuesto, el Informe N° 01064-2025-MIDAGRI-SG/OGPP-OPRES de
la Oficina de Presupuesto y el Informe N° 01932-2025-MIDAGRI-SG/OGAJ de la Oficina
General de Asesoria Juridica; y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N® 32516 se aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el
Afio Fiscal 2026;

Que, a través de los articulos 1 y 2 de la referida Ley se aprueba el Presupuesto
de Gastos del Sector Publico para el Afio Fiscal 2026 y los recursos que lo financian,
cuyo detalle se especifica en los Anexos a que se refiere el numeral 1.2 del articulo 1 de
la norma precitada, correspondiéndole al Pliego 013: Ministerio de Desarrollo Agrario y
Riego, la suma ascendente a S/ 1 593 081 690,00 (MIL QUINIENTOS NOVENTAY TRES
MILLONES OCHENTAY UN MIL SEISCIENTOS NOVENTA'Y 00/100 SOLES), por toda
fuente de financiamiento;

Que, de conformidad con el numeral 5.1 del articulo 5 de la Directiva N* 0001-2024-
EF/50.01, denominada "Directiva para la Ejecucion Presupuestaria’, aprobada por
Resolucién Directoral N° 0009-2024-EF/50.01 y su modificatoria, el Presupuesto
Institucional de Apertura (PIA) correspondiente a los pliegos del Gobierno Nacional se
aprueba mediante Resolucion del Titular del pliego, de acuerde a lo dispuesto en el
numeral 31.2 del articulo 31 del Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del
Sistema Nacién al de Presupuesto Publico, y conforme al Reporte Oficial que se emite
en version electronica a través del aplicativo web Mdédulo de Programacion Multianual
correspondiente a la fase de aprobacion, el mismo que contiene el desagregado del
presupuesto de ingresos y de egresos; precisando que el Jefe de la Oficina de
Presupuesto, o el que haga sus veces en el pliego suscribira el Reporte Oficial
adjuntandolo a la Resolucion emitida por el Titular del pliego que aprueba el PIA;

Que, el Presupuesto Institucional de Apertura (PIA), constituye el instrumento que
rige la ejecucién del presupuesto del Pliego 013: Ministerio de Desarrollo Agrario y Riego
durante el Afo Fiscal 2026,



Que, la Oficina de Presupuesto ha emitido el Informe N® 01064-2025-MIDAGRI-
SG/OGPP-OPRES, con el que considera procedente aprobar el Presupuesto Institucional
de Apertura (PIA) del Pliego 013: Ministerio de Desarrollo Agrario y Riego para el Afio
Fiscal 2026, hasta por la suma de S/ 1 593 081 630.00 (MIL QUINIENTOS NOVENTAY
TRES MILLONES OCHENTAY UN MIL SEISCIENTOS NOVENTAY 00/100 SOLES), por
toda fuente de financiamiento;

Que, la referida propuesta de aprobacion del PIA del Afo Fiscal 2026 cuenta con
las opiniones favorables de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto, emitida
con el Memorando N° 03018-2025-MIDAGRI-SG/OGPP y de la Oficina General de
Asesoria Juridica emitida con el Informe N® 01932-2025-MIDAGRI-SG/QOGAJ:

Que, en ese sentido, es necesario aprobar el Presupuesto Institucional de Apertura
(PIA) para el Afio Fiscal 2026, desagregado de acuerdo a los montos asignados a través
de la Ley N® 32513, a nivel de Unidad Ejecutora, para efectas de operativizar la gestién
presupuestaria del Afio Fiscal 2026;

Con los respectivos visados del Secretario General, del Director General de la
Oficina General de Planeamiento y Presupuesto y del Director General de la Oficina
General de Asesoria Juridica;

De conformidad con la Ley N® 32513, Ley de Presupuesto del Sector Publico para
el Afo Fiscal 2026; el Decreto Legislativo N* 1440, Decreto Legislativo del Sistema
Nacion al de Presupuesto Publico; la Directiva N° 0001-2024-EF/50.01, Directiva para la
Ejecucion Presupuestaria, aprobada por Resolucion Directoral N° 0009-2024-EF/50.01 y
su modificatoria; la Ley N° 31075, Ley de Organizacion y Funciones del Ministerio de
Desarrollo Agrario y Riego y, el Texto Integrado del Reglamento de Organizacion y
Funciones del Ministerio de Desarrollo Agraric y Riego, aprobado por la Resolucion
Ministerial N® 0080-2021-MIDAGRI;

SE RESUELVE:
SE RESUELVE:
Articulo 1.- Se aprueba el Presupuesto Institucional de Apertura de Gastos

correspondiente al Afio Fiscal 2026 del Pliego 013; Ministerio de Desarrollo Agrario y
Riego, de acuerdo al siguiente detalle:

CATEGORIA DE GASTO (EN SOLES)
GASTOS CORRIENTES s/ 926 443 840,00
GASTOS DE CAPITAL sl 666 637 850,00

TOTAL PLIEGO ] 1583 081 690,00




N 0515 -2025-MIDAGRI

Lima, 29 DIC. 2025

El desagregado del Gasto, se detalla conforme a los Anexos 2 "Presupuesto
Institucional de Apertura de los Gastos" y 2A “Presupuesto Institucional de Apertura de
los Gastos®, extraido de los reportes oficiales del aplicativo web "Mddulo de Programacion
Multianual" de la Direccion General de Presupuesto Plblico del Ministerio de Economia
y Finanzas, los cuales forman parte integrante de la presente Resolucién Ministerial.

Articulo 2.- Se aprueba los recursos que financian el Presupuesto Institucional
de Apertura correspondiente al Ano Fiscal 2026 del Pliego 013: Ministerio de Desarrollo
Agrario y Riego por fuentes de financiamiento, de acuerdo al siguiente detalle:

FUENTE DE FINANCIAMIENTO (EN SOLES)

RECURSOS ORDINARIOS S/ 1537 131 688,00

RECURSOS POR OPERACIONES OFICIALES DE CREDITO S/ 55 950 002,00
TOTAL PLIEGO s/ 1593 081 690,00

El desagregado de Ingresos, se detalla conforme al Anexo 1 "Presupuesto
Institucional de Apertura de los Ingresos por Partidas”, exfraldo de los reportes oficiales
del aplicativo web “Modulo de Programacion Multianual" de la Direccién General de
Presupuesto Publico del Ministerio de Economia y Finanzas, el mismo que forma parte
de la presente Resolucion Ministerial.

Articulo 3.- Se aprueba la Estructura Programatica y la Estructura Funcional,
correspondientes al Afio Fiscal 2026, conforme se detalla en el Anexo 3 "Estructura
Programatica” y Anexo 4 "Estructura Funcional", extraido de los reportes oficiales del
aplicativo web “Modulo de Programaciéon Multianual® de la Direccion General de
Presupuesto Publico del Ministerio de Economia y Finanzas y forman parte de la presente
Resolucién Ministerial.

Articulo 4.- La Oficina General de Planeamiento y Presupuesto del Pliego 013:
Ministerio de Desarrollo Agrario y Riego es responsable del seguimiento y control del
proceso presupuestario, teniendo en cuenta el desagregado de los gastos y los recursos
gue lo financian, establecidos en los articulos 1y 2 de la presente Resolucién Ministerial.




e Articulo 5.- Copia del presente dispositivo, se remite dentro de los cinco (5) dias
'3\ calendario a los organismos sefialados en el numeral 31.4 del articulo 31 del Decreto
Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico.

&
1‘% m }«é' Articulo 6.- Se dispone la publicacién de la presente Resolucion en la sede digital
' del Ministerio de Desarrolio Agrario y Riego (www.gob.pe/midagri).

Registrese y comuniquese

-------------------------------------

VYladimir German Cuno Salcedo
Ministro de Desarrollo Agrario y Riego
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N°® 0516-2025-MIDAGRI

Lima, 30 de diciembre de 2025

VISTOS:

El Memorando N° 03030-2025-MIDAGRI-SG/OGPP de la Oficina General de
Planeamiento y Presupuesto, el Informe N° 00380-2025-MIDAGRI-SG/OGPP-OFPLA, de
la Oficina de Planeamiento y el Informe N® 1961-2025-MIDAGRI-SG/OGAJ de |la Oficina
General de Asesoria Juridica; v,

CONSIDERANDO:

Que, el numeral 1 del articulo 25 de la Ley N° 29158, ley Organica del Poder
Ejecutivo establece que corresponde a los Ministros de Estado, dirigir el proceso de
planeamiento estratégico sectorial, en el marco del Sistema Nacional de Planeamiento
Estratégico y determinar los objetivos secloriales funcionales nacionales aplicables a
todos los niveles de gobierno; aprobar los planes de actuacion; y asignar los recursos
necesarios para su ejecucion, dentro de los limites de |las asignaciones presupuestarias
correspondientes;

Que, mediante la Ley N° 31075 se crea el Ministerio de Desarrollo Agrario y Riego
estableciendo su naturaleza juridica, el ambito de competencia, sus funciones y su
organizacion basica;

Que, por Decreto Legislative N° 1088, Ley del Sistema Nacional de Planeamiento
Estratégico y del Centro Nacional de Planeamiento Estratégico se crea el Centro Nacional
de Planeamiento Estratégico (CEPLAN), como érgano rector y orientador del Sistema
Nacional de Planeamiento Estratégico;,

Que, el numeral 7.3 del Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del
Sistema Nacional de Presupuesto Publico, sefiala que el Titular de la Entidad es
responsable de determinar las prioridades de gasto de la Entidad en el marco de sus
objetivos estratégicos institucionales que conforman su Plan Estratégico Institucional
(PEI), sujetandose a la normatividad vigentes;

Que, el numeral 13.3 del articulo 13 del Decreto Legislativo N" 1440, entre otros,
sefala que el Presupuesto del Sector Publico tiene como finalidad el logro de resultados
a favor de la poblacién y del entorno, asi como mejorar la equidad en observancia a la
sostenibilidad y responsabilidad fiscal conforme a la normatividad vigente, y se articula
con los instrumentos del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico (SINAPLANY);



Que, mediante Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N° 0055-2024-
CEPLAN/PCD el CEPLAN aprueba la version actualizada de la Guia para el
Planeamiento Institucional, que tiene por objetivo establecer la metodologia para el
proceso de elaboracion (formulacién o actualizacién) del Plan Estratégico Institucional
(PE!) y el Plan Operativo Institucional (POI), conforme al Ciclo de Planeamiento
Estratégico, aplicable a las entidades de los tres niveles de gobierno: nacional, regional
y local;

Que, el subnumeral 3.2.2. Elaboracién y aprobacion del POl de la citada Guia, en
el item referido al POl Anual consistente con el PIA, establece que para contar con el POI
Anual, la entidad con base en el POl Multianual toma la programacion del primer afio
para realizar el proceso de ajuste de acuerdo con la priorizacion establecida y la
asignacién del presupuesto total de la entidad; para ello, luego que el Congreso de la
Repliblica aprueba la Ley Anual de Presupuesto del Sector Publico y cada Pliego aprueba
el Presupuesto Institucional de Apertura (PIA), la entidad revisa que los recursos totales
estimados en la programacién del primer afio del POl Multianual tenga consistencia con
el PIA; y, de no ser consistente, la entidad ajusta la programacion, y en consecuencia las
metas fisicas son revisadas a nivel multianual, para finalmente obtener el POl Anual;

Que, por Resolucion Ministerial N* 0020-2025-MIDAGRI, se aprueba el Plan
Estratégico Institucional 2025-2030 del Pliego 013: Ministerio de Desarrollo Agrario y
Riego;

Que, por Resolucion Ministerial N° 0166-2025-MIDAGRI, se aprueba el Plan
Operativo Institucional Multianual 2026-2028 del Pliego 013: Ministerio de Desarrollo
Agrario y Riego;

Que, mediante Ley N° 32513, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Aiio
Fiscal 2026, se aprueba el Presupuesto Anual de Gastos para el Afo Fiscal 2026;

Que, por la Resolucion Ministerial N°® 0515-2025-MIDAGRI, se aprueba el
Presupuesto Institucional de Apertura de Gastos correspondiente al Afio Fiscal 2026 del
Pliego 013: Ministerio de Desarrollo Agrario y Riego;

Que, a través del Acta N° 008-2025-MIDAGRI-SG/OGPP-ST/CPE-PLIEGO 013, la
Comisién de Planeamiento Estratégico del Pliego 013: MINAGRI, hoy MIDAGRI,
creada con Resolucién Ministerial N* 0129-2018-MINAGRI y sus modificatorias, en el
ambito de sus funciones, valida el Plan Operativo Institucional (POI) 2026 consistente
con el Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) 2026 del Pliege 013: Ministerio de
Desarrollo Agrario y Riego (MIDAGRI),

Que, los literales b) y d) del articulo 26 del Texto Integrade del Reglamento de
Organizacién y Funciones, aprobado por la Resolucién Ministerial N* 0080-2021-
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N® 0516-2025-MIDAGRI

Lima, 30 de diciembre de 2025

MIDAGRI, establecen que la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto tiene como
funcion elaborar el Plan Operativo Institucional, asl como efectuar su seguimiento y
evaluacion;

Que, mediante Memorando N° 03030-2025-MIDAGRI-SG/OGPP, la Oficina
General de Planeamiento y Presupuesto expresa su conformidad y remite el Informe N®
00380-2025-MIDAGRI-SG/OGPP-OPLA, de la Oficina de Planeamiento, a través del cual
se sustenta la propuesta sefialando que el POl 2026 consistente con el PIA 2026 del
Pliego 013: MIDAGRYI, fue elaborado considerando los lineamientos metodolégicos de la
version actualizada de la Guia para el Planeamiento Institucional del CEPLAN, asi como
se encuentra alineado en el marco de las Acciones Estratégicas Institucionales AEI del
Plan Estratégico Institucional (PEI) 2025-2030 del Pliego 013: Ministerio de Desarrollo
Agrario y Riego,

Que mediante el Informe N°® 1961-2025-MIDAGRI-SG/OGAJ, la Oficina General
de Asesoria Juridica emite opinién favorable a |la aprobacién mediante acto resolutivo del
Plan Operativo Institucional (POl) Anual 2026 consistente con el Presupuesto
Institucional de Apertura de Gastos correspondiente al Afo Fiscal 2026 del Pliego 013:
Ministeric de Desarrollo Agrario v Riego;

Con la visacion del Secretario General, del Director General de la Oficina General
de Planeamiento y Presupuesto y del Director General de la Oficina General de Asesoria
Juridica;

De conformidad con la Ley N°® 31075, Ley de Organizacién y Funciones del
Ministerio de Desarrollo Agrario y Riego; el Decreto Legislativo N® 1440, Decreto
Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico; el Texto Integrado del
Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Desarrollo Agrario y Riego,
aprobado por Resclucion Ministerial N® 0080-2021-MIDAGRI; vy, la Resolucién de
Presidencia de Consejo Directivo N* 0055-2024-CEPLAN/PCD, gue aprueba la version
actualizada de la Guia para el Planeamiento Institucional,

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Se aprueba el Plan Operativo Institucional (POI) 2026 consistente con
el Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) 2026 del Pliego 013: Ministerio de
Desarrollo Agrario y Riego (MIDAGRI), documento que como Anexo forma parte de la
presente Resolucidn.



Articulo 2.- La Oficina de Planeamiento de la Oficina General de Planeamiento y
Presupuesto del Ministerio de Desarrollo Agrario y Riego, es responsable del seguimiento
y evaluacién del Plan Operativo Institucional (POI) 2026 consistente con el Presupuesto
Institucional de Apertura (PIA) 2026 del Pliego 013: Ministerio de Desarrollo Agrario y
Riego, en el marco de la Guia para el Planeamiento Institucional.

Articulo 3.- Se dispone la publicacion de la presente Resolucién y de su Anexo en
la Plataforma Digital Unica del Estado Peruano para Orientacion al Ciudadano
(www.gob.pe), en la sede digital del Ministerio de Desarrollo Agrario y Riego
(www.gob.pe/midaari vy en el Portal de Transparencia Estandar el mismo dia de la
publicacién de la presente Resolucion Ministerial en el Diario Oficial El Peruano.

Registrese, comuniquese y publiquese.

Firmade digialmantn por CUND
ﬁ SALCEDO Viadimir German FAL

20131372831 hard

Mpthva: al autor dal documenta

Fecha: 10,12 2135 154120 -05:00

Vladimir German Cuno Salcedo
Ministro de Desarrollo Agrario y Riego




y . | Ministerio .
PERU ;{FRDE-E{ rolio Agrario Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca
EEI

T TMVMIIRDAGRI

AYECTO ESPECIAL BINACIONAL LAGO TITICACA

"Vils DE ABASTLCIMIENTOS ¥ SERVIBIDS GENERALES

MEMORANDO MULTIPLE Ne (07 -2026-MIDAGRI-PEBLT-UPPS 1§ EMN= 2026

corae NS reg e A 26
A : Ing. RONALD E. YANQUI QUISPE NI

- —Jefe de la Unidad de Infraestructura Agraria y Riego/ Resk
I Pratscas LUE DESARROLLOASRARIQ Y RIEGO Jhidad Formuladora g y Rieg

GLOVECED BSPECIAL BINACIONAL LAGO TiCiCA
Blgo. MARCO ANTONIO QUIZA CARPIO

ToATIGN
J 1 Ce - .
10 ki 2028 efe de la Unidad de Desarrollo Agroeconémico y Recuperacion de

Hﬂﬁﬂ--“ﬂ:?i_-_.L.um-.__,_ oI B
FﬁllDS._.-_....ﬁL ~u FIRMA; "

1

Asunto

Fecha : Puno, 15 de enero del 2026.

En el marco de las funciones asignadas a la Unidad Programacion, presupuesto y
seguimiento, y en cumplimiento de la normativa vigente relacionada con la gestion
institucional, se solicita a las Unidades de Administracion, Unidad de Infraestructura agraria
y riego y Unidad de Desarrollo Agroeconémico y Recuperacion de Ecosistemas;
solicitamos la remision de los Planes Operativos Anuales (POA) aprobados,
correspondientes a la gestion en curso.

La documentacion requerida debera ser remitida a esta instancia con la finalidad de
proceder a su revision y el seguimiento a su certificacion, conforme a los procedimientos
establecidos y dentro de los plazos definidos para el adecuado seguimiento y control de la
ejecucién institucional.

Se agradecera que la informacién solicitada sea remitida en formato fisico y digital
debidamente firmada, a la brevedad posible, a fin de no generar retrasos en los procesos
administrativos y de gestion.

Sin ofro particular, y agradeciendo su acostumbrada colaboracién, saludo a ustedes con
las consideraciones mas distinguidas.
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Asunto : SOLICITUD DE REMISION DE POA’S APROBADOS PARA SU
CERTIFICACION (DIGITAL)
Fecha : Puno, 03 de febrero del 2026.

En el marco de las funciones asignadas a la Unidad Programacion, presupuesto y
seguimiento, y en cumplimiento de la normativa vigente relacionada con la gestién
institucional, se solicita a las Unidades de Administracion, Unidad de Infraestructura agraria
y riego (UIAR) y Unidad de Desarrollo Agroeconémico y Recuperacion de  Ecosistemas
(UDARE); solicitamos la remisién de los Planes Operativos Anuales (POA) aprobados,
correspondientes a la gestién en curso.

La documentacion requerida debera ser remitida a esta instancia con la finalidad de
proceder a su revision y el seguimiento a su certificacidon, conforme a los procedimientos
establecidos y dentro de los plazos definidos para el adecuado seguimiento y control de la
ejecucion institucional.

Se agradecera que la informacion solicitada sea remitida en formato digital (PDF, Excel y
Word) al correo institucional directoropps@pelt.gob.pe el archivo PDF debera estar
debidamente firmada con su respectiva resolucién de aprobacién, sirva remitir la
constancia de envid de correo electronico de lo solicitado en digital, a fin de afianzar los
procesos administrativos y de gestion.

Sin otro particular, y agradeciendo su acostumbrada colaboracién, saludo a ustedes con
las consideraciones mas distinguidas.
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SOLICITUD DE REMISION DE POA'S APROBADOS PARA SuU

En el marco de las funciones asignadas a la Unidad Programacion, presupuesto y
seguimiento, y en cumplimiento de la normativa vigente relacionada con la gestion
institucional, se solicita a las Unidades de Administracion, Unidad de Infraestructura agraria
y riego y Unidad de Desarrollo Agroeconémico y Recuperacion de Ecosistemas;
solicitamos la remision de los Planes Operativos Anuales (POA) aprobados,
correspondientes a la gestién en curso.

La documentacion requerida debera ser remitida a esta instancia con la finalidad de
proceder a su revision y el seguimiento a su certificacion, conforme a los procedimientos
establecidos y dentro de los plazos definidos para el adecuado seguimiento y control de la
ejecucion institucional.

Se agradecera que la informacion solicitada sea remitida en formato fisico y digital
debidamente firmada, a la brevedad posible, a fin de no generar retrasos en los procesos
administrativos y de gestion.

Sin otro particular, y agradeciendo su acostumbrada colaboracién, saludo a ustedes con

las consideraciones mas distinguidas.
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