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“Afo de la esperanza y el fortalecimiento de la democracia”
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Ciudad Nueva, 06 de febrero de 2026.

F ISTOS; el Informe N°0151-2026-OGPP-GM/MDCN-T, de fecha 05 de febrero del 2026 emitido por la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto;
":5;, ; el Informe N°049-2026-GDES-GM-MDCN-T, de fecha 05 de febrero del 2026 emitido por la Gerencia de Desarrollo Economico y Social, el Informe
/ g ,_ };_:N"029-2026-SGSPS-GDES!MDCN-T, de fecha 30 de enero del 2026 emitido por la Sub Gerencia de Servicios y Programas Sociales; el Proveido N°

529-2026-GM, de fecha 05 de febrero de 2026, emitido por la Gerencia Municipal, y;

Que, conforme a lo previstc en el articulo 194° de la Constitucion Politica del Per(, modificada por la Ley de Reforma Constitucional, Ley N° 30305,
concordante con el articulo |1 del Titulo Preliminar de la Ley N® 27872, Ley Orgénica de Municipalidades, precisa que la Municipalidad Distrital de Ciudad
Nueva goza de autonomia palitica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia, radicando esta autonomia en la faculiad de ejercer
actos de gobierno, administrativos y de administracion.

Que, conforme a lo establecido en el Articulo IV numeral 1.1. del Titulo Preliminar del Texto Unico Ordenado de la Ley N°27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General, aprobado mediante D.S. N°004-2019-JUS, establece que la autoridad competente en sus tres niveles de gobiemo (Nacional,
Regional o Local), debe sujetarse a lo establecido en el Principio de Legalidad: "Las autoridades administrativas deben actuar con respeto a la
Constitucion, la Ley y al Derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas v de acuerdo con los fines para que le fueron conferidas”, siendo asi,
la actuacion de la Autoridad Administrativa debe cefiirse dentro de los mérgenes que establece la normativa nacional vigente, con la finalidad de observar
inexorablemente sus alcances. Es por ello, que el Principic de Legalidad busca que la Administracion Publica respete y cumpla las normas legales al
momento de ser aplicadas en los casos materia de su competencia.

Que, conforme al inciso 6 def articulo 20 de la Ley N°27972, Ley Organica de Municipalidades, establece que una de lzs atribuciones del Alcalde es
“Dictar decretos y rescluciones de alcaldia, con sujecion a las leyes y ordenanzas”, concordante con el articulo 43° el cual dispone: “Las resoluciones de
alcaldia aprueban y resuelven los asuntos de caracter administrativo”. Asimismo, en la presente ley en el articulo IV del Titulo Preliminar de lz “Ley
Organica de Municipalidades”, dispone que, los gobiemos locales representan al vecindario y como tal promueven la adecuada prestacion de los servicios
publicos y locales y el desarrollo integral, sostenible y arménico de su jurisdiccion.

Que, mediante la Cuarta Disposicion Complementaria Final del Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto
Pblico, establece que el Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal (PI) es una herramienta de incentivos presupuestarios a cargo del
Ministerio de Economia y Finanzas que promueve la mejora de la calidad de los servicios piblicos provistos por las municipalidades a nivel nacional, el
cual tiene por objetivo general contribuir a la mejora de |a efectividad y eficiencia del gasto publico de las municipalidad, vinculando el financiamiento a
la consecucion de resultados asociados a los cbjetivos nacionales; y por objetivos especificos el mejorar la calidad de los servicios plblicos locales y la
gjecucion de inversiones, que estan vinculados a resultados, en el marco de las competencias municipales, de acuerdo a lo establecido en la Ley
w 727972, Ley Orgénica de Municipalidad. Asimismo, dispane que los criterios, lineamientos y procedimientos para la distribucion del incentivo, asi como
'\L los requisitos y metas que deben cumplir para que los gobiemos locales accedan al referido Programa de Incentivos son establecidos mediante decreto
{supremo refrendando por el Ministerio de Economia y Finanzas.

Que, mediante la Ley N° 32513 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2026, sefiala en su articulo 49° sobre las sanciones de los
gobiemos regionales y los gobiernos locales para promover la adecuada alimentacian, la prevencion y reduccién de la anemia. (...) 49.1 Se dispone que,
en el Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2026, se han asignado recursos en el pliego Ministerio de Salud, los gobiemos regionales y los
gobiemos locales priorizados, (...) Programa Presupuestal 1001: Productos Especificas para Desarrollo Infantil Temprano, pare financiar, previa
coordinacion con la IPRESS de sus jurisdicciones, 1) el desarrollo del servicio de visitas domiciliarias y ii) sesiones demostrativas de preparacién de
alimentos para poblacion matemo infantil, dirigidas a familias con nifios de hasta los doce (12) meses de edad.

Que, la Ley General de Salud Ley N° 26842, en su articulo | del Titulo Preliminar, indica que la salud es condicién indispensable del desarrollo humanos
y medio fundamental para alcanzar el bienestar individual y colectivo, aunado a ello, en su articulo Il del Titulo Preliminar del precitado dispositivo legal,
establece que la proteccion de la salud es de interés publice. Por tanto, es responsabilidad del Estado regularla, vigilarla y promoverla.

Que, la Resolucion Ministerial N°241-2024/MINSA, que aprueba el documento técnico "Lineamiento para la implementacion de Visitas Domiciliarias por
actores sociales para la prevencién, reduccién y control de la anemia y desnutricion cronica infantil'.

Que, a traves de la Ley N° 29332 se crea el plan de incentivos a la mejora de Ia gestion municipal, se tiene como objetivos os siguientes: i) Mejorar los
niveles de recaudacion y la gestion de los tributos municipales, fortaleciendo la estabilidad y eficiencia en la percepcion de los mismos; ii) Mejorar la
ejecucion de proyectos de inversion piblica, considerando los lineamientos de politica de mejora en la calidad del gasto; iif) Reducir la desnutricién
cronica infantil en el pais; iv) Simplificar tramites generando condiciones favorables para el clima de negocios y promoviendo la competitividad local; v)
{; Mejorar la provisién de servicios publicos locales prestados por los gobiemos locales en el marco de la Ley 27972, Ley Organica de Municipalidades; vi)
* Prevenir riesgos de desastres.

Que, mediante Decreto Supremo N° 003-2025-EF, se aprueba los Procedimientos para el cumplimiento de metas y la asignacion condicionada de
recursos del Programa de Incentivos  la Mejora de la Gestion Municipal (PI). Del mismo modo, sefala (...) Que, el numeral 35.2 del articulo 35 de la
Ley N° 32513, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2028, dispone que, mediante decreto supremo refrendado por el Ministro de
Economia y Finanzas, se aprueban los procedimientos para el cumplimiento de metas y la asignacion condicionada de recursos del Programa de
Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal correspondiente 2l afio 2026.
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Ze, mediante la Resolucion Directoral N° 0003-2026-EF/50.10, se aprueba los indicadores, fichas técnicas y metas de los compromisos establecidos
cpaya el Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal correspondiente afio 2026. Asimismo, sefiala en la parte considerativa {...) en
_ | E6ghsecuencia, resulta necesario aprobar los indicadores, las fichas técnicas y metas de los compromisos del Pragrama de Incentivos a la Mejora de la
A /EGestion Municipal (PI) correspondiente al afio 2026, cuyo plazo maximo de cumplimiento es hasta el 31 de diciembre de 2026, los mismos que contienen

w2 /las especificaciones técnicas a seguir por las municipalidades y las entidades implementadoras, para su cumplimiento y evaluacion, respectivamente, en
“" el marco del citado Programa. Por otro lado, en su articulo 1° sefiala numeral 1.1, Aprobar los indicadores, las fichas técnicas y metas de los compromisos
del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestién Municipal (PI) correspondiente al afio 2026, conforme al Anexo A 'Indicadores de Compromisos
del PI correspondiente al afio 2026", Anexo B "Fichas Técnicas de los indicadores del Pl correspondiente al afio 2026"; al Anexo C “Metas de los
indicadores del Pl correspondiente al afio 2026" que deben cumplir las municipalidades en el marco del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion
Municipal (PI)", los cuales son aprobados por €l presente articulo y forman parte integrante de la presente Resolucion Directoral.

Que, mediante Informe N° 029-2026-SGSPS-GDES/MDCN-T, de fecha 30 de enero del 2026 emitido por la Sub Gerencia de Servicios y Programas
Sociales solicita la Aprobacién del Plan de Trabajo del Compromiso 1 para el afio 2026, denominado: "MEJORAR LAS PRACTICAS DE ALIMENTACION
Y EL CONSUMO OPORTUNO DE LOS SUPLEMENTOS DE HIERRO PARA LAPREVENCION Y REDUCCION DE LA ANEMIA EN NINOS HASTA LOS
12 MESES DE EDAD", en cumplimiento de los estipulado de la Ley N° 32513, para el desarrolio de acciones orientadas para promover la adecuada
alimentacién, la prevencién y reduccion de la anemia.

Que, mediante Informe N* 049-2026-GDES-GM-MDCN-T, de fecha 05 de febrero del 2026 emitido por la Gerencia de Desarrollo Econdmico y Social,
remite la solicitud de aprobacion del Plan de Trabajo del COMPROMISO 1 denominado: "MEJORAR LAS PRACTICAS DE ALIMENTACION Y EL

CONSUMO OPORTUNO DE LOS SUPLEMENTOS DE HIERRO PARA LAPREVENCION Y REDUCCION DE LA ANEMIA EN NINOS HASTA LOS 12
MESES DE EDAD".

Que, mediante Informe N° 0151-2026-OGPP-GM/MDCN-T, de fecha 05 de febrero del 2026 emitido por la Oficina General de Planeamiento y
Presupuesto, determina que cuenta con el Crédito Presupuestario disponible. En ese sentido, y en concordancia al ltem 44.1 del articulo 41° del Decreto
Legislativo N°1440 del Sistema Naclonal de Presupuesto Pblico, esta instancia OTORGA LA DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL, a fin de atender lo
solicitado y conforme a la siguiente estructura funcional programatica y fuente de financiamiento:

PROGRAMA 1 0002-SALUD MATERNO NEONATAL
PRODUCTO : 3033412~ FAMILIAS SALUDABLES INFORMADAS RESPECTO DE SU SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA
ACTIVIDAD ; 5005986-ACCIONES DE MUNICIPIOS QUE PROMUEVEN LA SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA CON ENFASIS EN MATERNIDAD SALUDABLE
FUNCION + 20-SALUD
DIVISION FUNGIONAL  : 043-SALUD COLECTIVA
GRUPO FUNCIONAL 1 0085-CONTROL DE RIESGOS Y DAROS PARA LA SALUD
RUBRO 1 18-CANON Y SOBRECANON, REGALIAS, RENTA DE ADUANAS Y PARTIGIPACIONES
GENERICA 12.3, BIENES Y SERVICIOS
PRESUPUESTO 1 §/10,200.00 Soles
PROGRAMA : 1001- PRODUCTOS ESPECIFICOS PARA DESARROLLO INFANTIL  TEMPRANO
PRODUCTO 1 3033251-FAMILIAS SALUDABLES CON CONOCIMIENTOS PARA EL CUIDADO  INFANTIL, LACTANCIA MATERNA EXCLUSIVA Y LA ADECUADA
ALIMENTACION Y PROTECCION DEL MENCR DE 36 MESES
ACTIVIDAD : 5005986-ACCIONES DE LOS MUNICIPIOS QUE PROMUEVEN EL CUIDADO INFANTIL Y LA ADECUADA ALIMENTACION
FUNCION 1 20-SALUD
DIVISION FUNGIONAL  : 043-SALUD COLECTIVA
GRUPO FUNCIONAL 1 0095-CONTROL DE RIESGOS Y DAROS PARA LA SALUD
RUBRO : 00 -RECURSOS ORDINARIOS (S, 108,666.00)
09-RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS (8/. 31,144,00)
GENERICA :2.3. BIENES Y SERVICIOS
PRESUPUESTO +5/139,800,00 Soles
PRESU. TOTAL 1 81150,000.00 Solea

Que, mediante el Plan de Trabajo, Compromiso 1 denominade "MEJORAR LAS PRACTICAS DE ALiMENTACION Y EL CONSUMO OPORTUNO DE
. LOS SUPLEMENTOS DE HIERRO PARA LA PREVENCION Y REDUCCION DE LA ANEMIA EN NINOS HASTA LOS 12 MESES DE EDAD" tiene como
“-;:_-\ objetivo general, contribuir con la reduccion de la prevalencia de la anemia infantil mediante la promaocion de practicas saludables en familias con nifios

ENEWA '\;.I‘_J\hasta las 12 meses edad y gestantes, con énfasis en el tamizaje, consumo del suplemento de hierro, mediante el servicio de las visitas domiciliarias, por

3 TncisY O el Agente Comunitaric de Salud — Actor Social, y sesiones demostrativas de Alimentos a fin de garantizar el desarrolle infantil temprano en el distrito de

p';tt:; SRANAS 2 'Ciudad Nueva;

b CIALES 2/
"7"@:20 y Que, mediante Ordenanza Municipal N°011-2024-MDCN-T de fecha 13 de diciembre de 2024, se aprueba en su articulo primero APROBAR el
~|. .= Reglamento de Organizacion y Funclones (ROF), el mismo que consta de dos (02) titulos, siete (07) capitulos y setenta y dos (72) articulos; y el

Organigrama Estructural de la Municipalidad Distrital de Ciudad Nueva (...);

Que, el articulo 17° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 "Ley del Procedimiento Administrativo General" aprobado mediante Decreto Supremo
N° 004-2019-JUS, plantea la eficacia anticipada del acto administrativo, cuande el acto administrativo sea mas favorable a los administrados, no lesione
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derechos fundamentales o intereses de buena fe legalmente protegidos a terceros y que en la fecha a la que pretenda retrofraerse la eficacia del acto
exista el supuesto de hecho justificativo para su adopcion

Que, conforme a lo establecido por &l articulo 6° y 20 de la Ley Orgénica de Municipalidades N° 27972, la Alcaldia es el Organo ejecutivo del Gobiemo
Local, el alcalde es el representante legal de la Municipalidad y su méxima autoridad administrativa, teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 43
de la referida Ley, las resoluciones de Alcaldia aprueban y resuelven los asuntes de carécter administrativo; y, mediante Proveido N° 529-2026-GM de
fecha 05 de febrero del 2026, emitido por la Gerencia Municipal, se deriva a la Oficina General de Asesoria Juridica para proyectar resolucion, y con el
visto bueno la Gerencia Municipal, Oficina General de Asesoria Juridica, Oficina General de Planeamiento y Presupuesto, Gerencia de Desarrollo
Economico y Social, y la Sub Gerencia de Servicios y Programas Sociales;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ: APROBAR el PLAN DE TRABAJO del COMPROMISO 1, correspondiente al afio 2026, denominado; “MEJORAR LAS
PRACTICAS DE ALIMENTACION Y EL CONSUMO OPORTUNO DE LOS SUPLEMENTOS DE HIERRO PARA LA PREVENCION Y REDUCCION DE
LA ANEMIA EN NINOS HASTA LOS 12 MESES DE EDAD", toda vez que tiene como Objeto General, contribuir con la reduccién de la prevalencia de
la anemia infantil mediante la promecién de practicas saludables en familias con nifios hasta las 12 meses edad y gestantes en el distrito de Ciudad
Nueva; con un periodo de ejecucion de enero a diciembre de 2026, y con un presupuesto de ejecucion de S/ 150,000.00 (Ciento cincuenta mil con 00/100
soles), que como anexo forma parte de la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR a la Gerencia de Desarrollo Econdmico y Social, y la Sub Gerencia de Servicios y Programas Sociales, la
correcta Ejecucion del Plan de Trabajo aprobado en el articulo primero, bajo responsabilidad.

i ARTICULO TERCERQ: DISPONER a la Oficina de Tecnologia de la Informacién, cumpla con la publicacion de la presente Resolucion en el portal
"‘hﬁ jtucional de la Municipalidad Distrital de Ciudad Nueva — Tacna, wuw.municiudadnueva.gob.pe

b REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

atPESesvcdtracnanon

\RDOZA CHURA
CALDE

DISTRIBUCIGN
ALCALDIA

GM

0OGAJ

QOGPP

SGPS

GDES

OACGD

ot

Archiva

Domicilio Calle Lorenzo de Vidaurre N2448 — Distrito de Ciudad Nueva ~ Tacna 3

www.municiudadnueva.gob.pe



