¢ GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO
Comité de Administracién del Fondo Educativo del Callao — CAFED
C.A.F.ED. “El Perii a toda Mdquina”

Resoluciéon Gerencial General N° 00007-2026-CAFED/GG
Callao, 27 de enero del 2026

EL GERENTE GENERAL DEL COMITE DE ADMINISTRACION DEL FONDO
EDUCATIVO DEL CALLAO - CAFED

VISTO:

La Resolucién de Contraloria N° 263-2023-CG, que aprobé la Directiva N° 009-2023-
CG/SESNC “Impilementacién de las Recomendaciones de los Informes de Servicios de
Control Posterior, Seguimiento y Publicacion”; la Resolucién Gerencial N° 000060-2025-
CAFED/GG, de fecha 05 de mayo de 2025; el Memorando N° 000020-2026-CAFED/GG,
de fecha 21 de enero de 2025, el Informe N° 000012-2025-CAFED/GA, de fecha 16 de
enero de 2026, y el Informe N° 000018-2025-CAFED-GAJ de fecha 26 de enero de 2026:;

Y.

o P E CONSIDERANDO:
o Que, en amparo al literal m) de la Vigésima Novena Disposicion Compiementaria Final
de la Ley N° 29626, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2011, se
dispuso la creacién, durante dicho ejercicio fiscal, de la siguiente unidad ejecutora, accién
que se sujeta al presupuesto institucional de las entidades correspondientes, sin
demandar recursos adicionales al Tesoro Publico y en concordancia con las disposiciones
estabiecidas en la Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto: m)
Comité de Administracién del Fondo Educativo del Callao (CAFED), adscrito al Pliego del
Gobierno Regional de la Provincia Constitucional del Callao.

Que, el Comité de Administracion del Fondo Educativo del Callao (CAFED) es un 6rgano
desconcentrado del Gobierno Regional del Callao, con plena autonomia funcional,
técnica, econdmica, financiera y administrativa.

Que, el articulo 7 de la Ley N° 27785, Ley Orgénica del Sistema Nacional de Control y de
la Contraloria General de |la Republica, sefiala que el control interno comprende las
acciones de cautela previa, simultanea y de verificacion posterior que realiza la entidad
sujeta a control, con la finalidad de que la gestién de sus recursos, bienes y opéraciones
se efectué correcta y eficientemente. Su ejercicio es previo, simultaneo y posterior.

Que, de acuerdo con el numeral 10) del articulo 46 de la Ley N° 29158 - Ley Organica del
Poder Ejecutivo, el Sistema Administrativo de Control es uno de los once sistemas
administrativos del Estado, cuya rectoria se encuentra a cargo de la Contraloria General
de la Republica, lo cual es concordante con el articulo 14° de [a Ley N° 27785 - Ley
Organica del Sistema Nacional de Control y de la Contraloria General de la Republica,
por cuanto dispone que el ejercicio del control gubernamental por el sistema en las
entidades, se efectua bajo la autoridad normativa y funcional de la Contraloria General,
la que establece los lineamientos, disposiciones y procedimientos técnicos
correspondientes a su proceso, en funcion a la naturaleza y/o especializacién de dichas
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entidades, las modalidades de control aplicables y los objetivos trazados para su
ejecucion;

Que, en los literales b) y f) del articulo 15 de la Ley N° 27785 - Ley Orgénica del Sistema
Nacional de Control y de la Contraloria General de la Republica, se establece que es
atribucién del sistema formular, oportunamente, recomendaciones para mejorar la
capacidad y eficiencia de las entidades en |la toma de sus decisiones y en el manejo de
sus recursos, asi como los procedimientos y operaciones gue emplean en su accionar, a
fin de optimizar sus sistemas administrativos, de gestién y de control interno; y emitir,
como resultado de las acciones de control efectuadas, los informes respectivos con el
debido sustento técnico y legal, constituyendo prueba pre-constituida para el inicio de las
acciones administrativas y/o legales que sean recomendadas en dichos informes;

Que, mediante Resolucién de Contraloria N° 263-2023-CG, publicada en el Diario Oficial
%'% El Peruano el 14 de julio de 2023, se aprobd la Directiva N° 009-2023-CG/SESNC
FED % “Implementacién de las Recomendaciones de los [nformes de Servicios de Control
Bo §Posterior, Seguimiento y Publicacién”, que tiene por finalidad regular el proceso de
+/ implementacion y seguimiento a las recomendaciones de los informes resultantes de los
servicios de control posterior, que incluyen a las acciones administrativas y/o legales, asi
como el seguimiento de los procedimientos administrativos y procesos legales derivados
de su implementacion y de la publicacion de las recomendaciones orientadas a la mejora
de la gestion en el Portal de Trasparencia Estandar o portal web de la entidad, con el
propoésito de contribuir a la transparencia, fortalecimiento y mejora en la gestion de las
entidades, y lucha contra la corrupcion;

Que, el literal a) del apartado 6.2.2.1 del sub numeral 6.2.2 del numeral 6.2 del punto 6
de las Disposiciones Generales de la Directiva N° 009-2023-CG/SESNC, respecto a la
implementacion de las Recomendaciones, establece las obligaciones de la entidad con
respecto a su Titular, sefialando que el mismo es el responsable del proceso de
implementacién de las recomendaciones de las acciones de control que le han sido
notificados, de mantener una evaluacion y monitoreo permanente respecto a los avances
obtenidos hasta lograr su total implementacién, teniendo, entre otras, la obligacién de
designar mediante documento a la maxima autoridad administrativa de la entidad como
funcionario responsable del monitoreo, bastando con sefiaiar el cargo de dicha autoridad,
segun lo establecido en los documentos de gestion organizacional de cada entidad;

Que, en el literal b) del apartado 6.2.2.1 del sub numeral 6.2.2 del numeral 6.2 del punto
6 de las Disposiciones Generales de [a Directiva N° 009-2023-CG/SESNC, se sefialan
las obligaciones y responsabilidades que tiene asignadas el funcionario puablico
responsable del monitoreo del proceso de implementacién de las recomendaciones.

Que, la precitada normativa también indica que cuando el marco de gestidon
organizacional de la entidad define al titular de la entidad como maxima autoridad
administrativa, la funcién de seguimiento a la implementacién de tas recomendaciones se
asigna al funcionario publico que le sigue inmediatamente en la jerarquia administrativa.
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Que, mediante Ordenanza Regional N° 000007 de fecha 25 de enero de 2011, modificado
mediante Ordenanza Regional N° 00004 de fecha 21 de febrero de 2012, el Consejo
Regional del Gobierno Regional del Callao, en uso de sus facultades conferidas en el
literal a) del articulo 15° de la Ley N° 27867 - Ley Organica de Gobiernos Regionales,
aprobo el Reglamento de Organizacién y Funciones - ROF del Comité de Administracion
del Fondo Educative del Callao — CAFED.

Que, el Articulo 19° del Reglamento de Organizacion y Funciones-ROF del Comité de
Administracién del Fondo Educativo del Callao-CAFED, designa a la Gerencia General
como la maxima autoridad administrativa dentro de la entidad.

En ese contexto, mediante Memorando N° 000020-2026-CAFED/GG, de fecha 21 de
enero de 2026, la Gerencia General solicita a la Gerencia de Asesoria Juridica, opinion
legal para designar al Gerente de administracion como responsable del proceso de
implementacion de las recomendaciones de los Informes de control Posterior.

Que, dado el marco legal mencionado y la propuesta de la Gerencia General en el
documento de referencia, corresponde emitir el acto resolutivo que designa al Gerente de
administraciéon en su calidad de maxima autoridad administrativa del CAFED, como
funcionario responsable del monitoreo del procesc de implementacion de las
recomendaciones de los informes de Servicio de Control Posterior, Seguimiento y
Publicacién, de conformidad con lo establecido en la Directiva N.° 009-2023- CG/SESNC,
“Implementacién de las Recomendaciones de los Informes de Servicios de Control
Posterior, Seguimiento y Publicacion”, aprobada por Resolucién de Contraloria N.° 263-
2023-CG.

Que, adicionalmente, por Resolucion Gerencial General N° 000060-2025-CAFED/GG de

"\ fecha 05 de mayo de 2025, se designo al Sr. Javier Daniel Gémez Rios como funcionario

responsable del monitoreo del proceso de implementacion de las recomendaciones de
los informes de Servicios de Control Posterior; sin embargo, al haber cesado en el cargo
de Gerente de Administracion el 06 de enero de 2025, corresponde dejar sin efecto dicha
designacion, a fin de asegurar la continuidad y legalidad del referido proceso;

Que, el articulo 17° de la LLey N° 27444 — Ley del Procedimiento Administrativo General,
cuyo Texto Unico Ordenado (TUO) fue aprobado por el D.S. N.° 004-2019-JUS, sefiala:
sobre la Eficacia del acto administrativo; “17.2 El acto administrativo puede tener eficacia
anticipada a su emisién, siempre que sea mas favorable al administrado, y no lesione
derechos fundamentales o intereses de terceros, ni afecte el interés publico.”, regulada
por la Ley N.° 27444 — Ley del Procedimiento Administrativo General, cuyo Texto Unico
Ordenado (TUO) fue aprobado por el D.S. N.? 004-2019-JUS; y estando a que la Sra.
MAGDALENA VISITACION FLORIAN fue designada como Gerente de Administracion
mediante Resolucion Presidencial N° 0002-2026-CAFED/PR, de fecha 06 de enero de
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2028, corresponde emitir e! presente acto resolutivo con eficacia anticipada a partir del
07 de enero de 2026, para formalizar su designacién como funcionario responsable del
monitoreo del proceso de implementacién de las recomendaciones de los informes de
Servicios de Control Posterior, Seguimiento y Publicacion, de conformidad con la
Directiva N.° 009-2023-CG/SESNC, aprobada por Resolucién de Contraloria N.¢ 263-
2023-CG;

Estando a lo expuesto, y de conformidad a las atribuciones otorgadas mediante
Ordenanza Regional N° 000007-2011, modificada por la Ordenanza N° 000004-2012; con
el visto bueno de la Gerencia General, Gerencia de Administracion y la Gerencia de
Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - DEJAR SIN EFECTO la Resolucién Gerencial N° 000060-2025-
CAFED/GG, de fecha 05 de mayo de 2025, mediante la cual se designo6 al Sr. JAVIER
DANIEL GOMEZ RIOS, ex Gerente de Administracién, como funcionario responsable dei
monitoreo del proceso de implementacién de las recomendaciones de los informes de
Servicios de Control Posterior.

ARTICULO SEGUNDO.- DESIGNAR a Ia Gerente de Administracién, Sra. MAGDALENA
VISITACION FLORIAN, como funcionaria responsable del monitoreo del proceso de
implementacién de las recomendaciones de los informes de Servicios de Control
Posterior, de conformidad con lo establecido en la Directiva N.° 009-2023-CG/SESNC,
‘Implementacién de las Recomendaciones de los Informes de Servicios de Control
Posterior, Seguimiento y Publicacién”, aprobada mediante Resolucion de Contraloria N.°
263-2023-CG, con eficacia anticipada a partir del 09 de enero de 2026,

ARTICULO TERCERO. - DISPONER que el funcionario responsable del monitoreo dei
proceso de implementacién de las recomendaciones de los informes de Servicios de
Control Posterior, designado en el articulo precedente, cumpla con las acciones de su
competencia, conforme a fo dispuesto en la Directiva N.© 009-2023-CG/SESNC, aprobada
mediante Resolucion de Contraloria N.° 263-2023-CG.

ARTICULO CUARTO. - NOTIFICAR [a presente Resolucion Gerencial General a las
partes involucradas, y a las diferentes dependencias del Comité de Administracién del
Fondo Educativo del Callao — CAFED, para los fines correspondientes.

ARTICULO QUINTO. - ENCARGAR al Funcionario Responsable del Portal de
Transparencia del Comité de Administracién del Fondo Educativo del Callao -
CAFED la publicacién de la presente Resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

riguez Cornejo
GE NE%'AL
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