UGEL Huancavelica

"Afio de la recuperacion v consolidacion de la economia peruana”™

LR BLICA DEL P'Eﬁ'r_,.

Resolucion Directoral N° 60636 -2026
Huancavelica, 13 FE% ??‘::“?5

Vistas, los documentos adjuntos, v,
CONSIDERANDC:

Que, es politica del Minstedo de Educacion garantizar el buen inicio del afic escolar an
concordancia oon las politicss priodzadas y 10s compromisos de geslion esculer

: Clue, el articule 767 de la Ley M° 23944, Lay de Reforma Magistenal dispone que las plazas
ganies existentes en las insfituciones educativas plblicas no cubiertas por nombramienta son atendidas via concurso publicn de contratacion

Cue, al aicule 1% da la Ley MN® 30328, Ley que establece medidas cn matena educativa
a otras disposiciones, sefiala que &l Contrals de Servicio Docente requlada n la Ley de Reforma Magisterial tiene por finglidad permitir 1a
j jacion temporal del profesorado en instiluciones educativas pablicss de sducacion basica y 1écnico productiva; es de plecy delerminado y
% cnelcaso que exista plara vacante en las instiluciones sducativas;

Que, por Decrato Supremao M* 022-2025-MINEDLU, se aprueba la Noma que requia el

ptedimiento, requisitos v condiciones para la corfratacion y fa renocvacidn de profesores en el servicio docente on educacion bésca v
" tecnico-productiva, en el marco d |a Ley N* 30325, Ley que establece madidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, con ia finalidad
te cantar con los profesores para el gjercicio de la funcidn docente en los programas educativos 2 institucionss educativas de Educacion Basica
¥ Técnico-Proguctiva, anles y durante el afio escolar, a fin de asequrar |3 presiacion del senicio educativo, sobre |8 base de los principios de
meritocraia, ransparencia e igualdad de coonunidades;

e, conforme establece el articulo 18 de la norma ndicada, ef @rea de personal o quizn
haga suz veces g2 |a UGEL, dentry de los plazos estsblecidos en gl cronograma, verifica gue los profesores a quienes se las renovara el contraio
cumplan con todas fas condiciones sefaladas en &l arliculo 15 de la presents nerma, y no cuenten con ningln impadimento o prohibicion
dispuasios an of anjculo 24 de lg presente norma. @ fin de publicar la relacion de ns profesores & quienses se les renovard el contrato, ouiencs
deberan prasentar a la UGEL oz anexos 1, 8, 9,10, 11,12 de dicha norma, para que sa proceda con la emision de la resolucion que formaliza gl
confraio.

Qg estando & lo actuado por el Jefe de Recursos Humanss o guien haga sus veces, con
%, visi0 bueno de las dependencias corespondientes de la IGED f contrato suscnio enfre el docente y el litular de 1a enlidad, v,

T E De conformicad con la Loy N® 26044 Ley Gensral de Educacion, Ley N° 29844 Loy do
4= Re_f{:r'na Magistenal v su modificelaria, Ley N° 32513 Ley de Presupuesto dal Sector Plblico para el Afic Fiscal 2026, Ley N 30328, Ley que
7 s Jab'&“e medidas en materia educ atl.'a y dicla atras disposiciones y sus modificatonias, el Decreto Supremo N° 004-2013-E0 gue apnieba @l
\\\.'_',;,_ ; _J--Ecglaﬂenin de la Ley de Reforma Magislerial v sus modificaionias, e Decrato Supremo M 001-2015-MINEDU, que aprucha el Reglamento de
=7 Crganizacion y Funcionss del Ministesio de Educacian, el Decreio Suprema M® 0M5-2002-ED, que aprueban el Reglamento de Organizacion y
Funciones de fas Direcciones Regionales de Educacion y oe las Unidades de Gestion Educativa y las facullades previstas en la Ley 27444 Ley del
Procadimiento Administrativa General;

SE RESUELVE:

ARTICULD 1°- APROBAR EL CONTRATO, por sarvicios perscnales seqln &l anexs que
forms parte de |a presente, suscrifo por la Unidad Ejecutera v &l personal docents gue a continuacion se indica:



1.1. DATOS PERSOMNALES:

APELLIDOS ¥ NOMBRES TUNQUE QUISPE, RUFINA
COC. DE IDENTIDAD DML N® 23270135

SEXD : FEMENINOD

FECHA DE NACIMIENTO 19/0811972

REGIMEN PENSIONARID ; D.L. N7 19980

TITULD Yo GRADD LICENCIADOD EN EDUCACION
ESPECIALIDAD ! EDUCACION IMICIAL

1.2, DATOS DE LA PLAZA:

MIVEL ERUCATIVG Inicial - Cuna-jardin

MSTITUCION EDUCATIVA 354

CODIGO DE PLAZA : 11CT312511A8

COD. REGISTRO (AIRHSP) 5 go27an

CARGO PROFESOR

MOTIVO DE L& VACANTE ENCARGATURA DE:LAURENTE CHAHUAYQ, JUANA, Resalucidn N° -

1.3, DATOS DEL CONTRATO:

N* UE EXFEDIENTE 2462-2026 N°DEFOLICS: 24
REFEREMCIA MEMORANDO N* 195-2028-UGELHVCAIDIR
VIGEMCIA CEL CONTRATC Desde el 02/03/2026 hasta el 311212026
JORNADA LABORAL 10 Horas Pedagogicas

ETAFA DE CONTRATACION RENOWVACION DE CONTRATO

ARTICULO 2°.- ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto Supremo N* 022-
2025-MINEDU. que confiene en &f Anexc 1 el documento “Caontrato de Senvicio Docente”, es causal de resoiucion del contralo cuaiouiera de los
mativas sefialados en la Clausula Sexta.

ARTICULO 3°- AFECTESE & la cadena presupuestsl comespondients de acusrdo al

Texto Unico Ordenada del Clasificador de Gastos, tal coma lo dispone La Ley N° 32513 que aprusba &l Presupussto del Sector Piblico para el
Afio Fiscal 2026

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR. |a presente resolucian a la parte interesada & instancias
administrativas pertinenies para su conocimients y acciones de Ley.

islrese y comuniguese.
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