
CARGO 

A CUBRIR
Especialidad N.º DE PLAZA

NIVEL 

DE 

CARGO

DEPENDENCIA

Enfermera

- 2806234A P2
Centro Médico 
Leoncio Prado

- 28010100 P2
Posta Médica 

Llata

- 2840514Q P2
Posta Médica 

Sungaro

Especialista en 
Gestión 

Administrativa

ADMINISTRACION/CONTABILIDAD/
ECONOMIA/DERECHO

8030426P P2
Unidad de 

Finanzas Oficina 
Administrativa

ADMINISTRACION/CONTABILIDAD/
ECONOMIA/DERECHO

64303400 P2

Unidad de 
Recursos 

Humanos Oficina 
Administrativa

Obstetra
- 2798000Q P2

Posta Médica 
Llata

- 6611977P P2
Posta Médica 

Tocache

Asistente 
Social

- 0001586Z P2

Centro de 
Atención 

Primaria III 
Metropolitano -

Huánuco

- 27637000 P2

Servicio de 
Ayuda al 

Diagnóstico y 
Tratamiento -

Hospital I Tingo 
María

Analista de 
Gestión 

Administrativa

BACH. INGENIERIA MECATRONICA 
O ING. BIOMEDICA AFINES A LA 

FUNCION
6611916P P3

Unidad de 
Adquisiciones, 

Ingeniería 
Hospitalaria y 

Servicios -
Oficina 

Administrativa

Técnico 
Asistencial

ENFERMERIA/FARMACIA
/LABORATORIO

6611929F P4

Servicio de 
Ayuda al 

Diagnóstico y 
Tratamiento -

Hospital I Tingo 
María



Técnico Asistencial P4 6611971P P4

Servicio de 
Ayuda al 

Diagnóstico y 
Tratamiento -

Hospital I Tingo 
María

Asistente 
Administrativo

ADMINISTRACION/CONTABILIDAD
/ECONOMIA/DERECHO

1145187C T2
Oficina de 

Administración
ADMINISTRACION/CONTABILIDAD

/ECONOMIA/DERECHO

63005850 T2

Unidad de 
Adquisiciones, 

Ingeniería 
Hospitalaria y 

Servicios -
Oficina 

Administrativa
ADMINISTRACION/CONTABILIDAD

/ECONOMIA/DERECHO

63006830 T2

Unidad de 
Adquisiciones, 

Ingeniería 
Hospitalaria y 

Servicios -
Oficina 

Administrativa
ADMINISTRACION/CONTABILIDAD

/ECONOMIA/DERECHO

0341412T T2

Unidad de 
Adquisiciones, 

Ingeniería 
Hospitalaria y 

Servicios -
Oficina 

Administrativa
ADMINISTRACION/CONTABILIDAD

/ECONOMIA/DERECHO
2785806C T2

Unidad de 
Finanzas -

Oficina 
Administrativa

ADMINISTRACION/CONTABILIDAD
/ECONOMIA/DERECHO

10794000 T2

Unidad de 
Recursos 

Humanos -
Oficina 

Administrativa

Digitador COMPUTACION E INFORMATICA 8032883P T3

Centro de 
Atención 

Primaria III 
Metropolitano -

Huánuco

Técnico en 
Enfermería II

- 6612552F T3

Servicio de 
Enfermería -
Hospital II 
Huánuco

- 6613833P T3

Servicio de 
Enfermería -
Hospital II 
Huánuco

- 8031646C T3
Servicio de 

Enfermería -



Hospital II 
Huánuco

- 14654000 T3
Posta Médica 

Sungaro

- 27772000 T3
Posta Médica 

Sungaro

Presentar Formato de Inscripción (Anexo N°02).

Presentar Curriculum Vitae documentado (Anexo N° 03), debidamente firmado en cada hoja.
Declaración Jurada de no tener impedimento para postular (Anexo N° 04)

Declaración Jurada de Compromiso Institucional (Anexo N° 05).

Formato del participante emitido por el PIGRH.
Pertenecer al DL 276, 728 (indeterminado).
Contar como mínimo cuatro (04) años de servicios ininterrumpidos en EsSalud a la fecha de inscripción del 
postulante, bajo el mismo régimen laboral (D. Leg. 276 o D. Leg. 728. Para el caso de los servidores CAS que 
hayan pasado al D. Leg. 728, se les contabilizará el tiempo de servicio prestado bajo el D. Leg. 1057.
Contar mínimo con dos (02) años continuos de permanencia en un cargo de nivel inferior al que solicita acceder.

Asimismo, deberá tener en cuenta lo siguiente:

Los servidores son responsables de la presentación de toda la documentación requerida, así como de la veracidad 
de su contenido.
Los formatos deben estar total y correctamente completados; los documentos presentados en el expediente deben 
estar firmados en todas las hojas y debidamente foliados (de atrás hacia adelante).
Los documentos de sustento del CV deben ser los que se solicitan en el Aviso de Convocatoria en lo que compete 
a la formación, capacitación (dentro de los últimos cinco (05) años computados al primer día de inscripción y con 
posterioridad a la emisión del título universitario o técnico, grado obtenido u otros estudios de formación que se 
indica) y experiencia laboral, de ser el caso.
Los documentos fotocopiados deben ser claros y legibles, sin omisiones con respecto al original y no presentar 
enmiendas de ningún tipo. No se considerará para la evaluación los documentos que no reúnan las condiciones 
indicadas.
Para la validez de los documentos presentados, deben contar con el sello de recepción donde conste la fecha y hora 
de la misma. El servidor debe exigir tal condición pues no serán válidos los que no cumplan con ello.
Para la situación del servidor participante con discapacidad, Licenciado de las Fuerzas Armadas o Deportista 
Calificado de Alto Nivel, además de la documentación que presente, en lo que corresponda, deberá adjuntar la 
resolución emitida por el CONADIS acreditando la discapacidad permanente, el documento oficial emitido por la 
autoridad competente que acredite ser personal dado de baja por tiempo cumplido en el Servicio Militar 
Acuartelado y No Acuartelado o Certificación del IPD vigente; respectivamente.



2806234A; 28010100; 2840514Q

a)
( ) Estudiante    ( ) No concluido ( ) Egresado       ( ) Bachiller    (X) Titulado
De: ( ) Instituto (X ) Universidad

b)
c)
d)

Nivel alcanzado que se requiere
( ) Con Grado obtenido ( ) Egresado ( ) En curso (  ) No aplica

Nivel alcanzado que se requiere
( ) Con Grado obtenido ( ) Egresado ( ) En curso (  ) No aplica

Ética en la gestión pública Ley N° 27815 Gestión Pública; Sistemas Administrativos o afines a las
funciones.

a)

b)

c)
Procesador de Textos
(X) Nivel básico  ( ) Nivel Intermedio  ( ) Nivel Avanzado
Hoja de Cálculo
(X) Nivel básico ( ) Nivel Intermedio  ( ) Nivel Avanzado
Programa de Presentaciones
(X) Nivel básico ( ) Nivel Intermedio  ( ) Nivel Avanzado

d)
Inglés

( ) Nivel básico ( ) Nivel Intermedio  ( ) Nivel Avanzado (X) No aplica
Otro: 

( ) Nivel básico  ( ) Nivel Intermedio  ( ) Nivel Avanzado  ( ) No aplica

Brindar cuidados de enfermería a la persona de acuerdo a las normas institucionales vigentes, en el ámbito 
de su competencia.



   ( ) Estudiante     ( ) No concluido    ( ) Egresado    ( ) Bachiller    (X) Titulado
De: ( ) Instituto (X) Universidad

Demostrar Colegiatura y Habilitación que por norma sea requerida para realizar las funciones del área 
adscrita.

Nivel alcanzado que se requiere
( ) Con Grado obtenido ( ) Egresado ( ) En curso (  ) No aplica

Nivel alcanzado que se requiere
( ) Con Grado obtenido ( ) Egresado ( ) En curso (  ) No aplica

Ética en la gestión pública Ley N° 27815, Gestión Pública; Sistemas Administrativos o afines a las
funciones.

b) Cursos y programas de especialización requeridos y sustentados con documentos mínimo de 
cinco (05) años



Acreditar asistencia en los últimos cinco (05) años a eventos de capacitación o actualización 
sobre temas relacionados con la Dependencia donde se ubica el puesto a desempeñar (no 
menor de 90 horas).

Procesador de Textos
(X) Nivel básico  ( ) Nivel Intermedio  ( ) Nivel Avanzado
Hoja de Cálculo
(X) Nivel básico ( ) Nivel Intermedio  ( ) Nivel Avanzado
Programa de Presentaciones
(X) Nivel básico ( ) Nivel Intermedio  ( ) Nivel Avanzado

Inglés
( ) Nivel básico ( ) Nivel Intermedio  ( ) Nivel Avanzado (X) No aplica
Otro: 
( ) Nivel básico  ( ) Nivel Intermedio  ( ) Nivel Avanzado  ( ) No aplica

Ejecutar actividades relacionadas con la gestión administrativa de acuerdo a la normativa aplicable, a fin 
de dar cumplimiento a los objetivos establecidos.

1.

2.

3.



4.

5.

6.

7.

8.

9.

10.

11.

12.

13.

   ( ) Estudiante       ( ) No concluido      ( ) Egresado    ( ) Bachiller     (X) Titulado
De: ( ) Instituto (X) Universidad

Haber realizado el SERUMS afín a la profesión Demostrar 

Nivel alcanzado que se requiere
( ) Con Grado obtenido ( ) Egresado ( ) En curso (  ) No aplica

Nivel alcanzado que se requiere
( ) Con Grado obtenido ( ) Egresado ( ) En curso (  ) No aplica

Ética en la gestión pública Ley N° 27815, Gestión Pública; Sistemas Administrativos o afines a las
funciones.



Acreditar asistencia en los últimos cinco (05) años a eventos de capacitación o actualización sobre temas 
relacionados con la Dependencia donde se ubica el puesto a desempeñar (no menor de 90 horas).

Procesador de Textos
(X) Nivel básico  ( ) Nivel Intermedio  ( ) Nivel Avanzado
Hoja de Cálculo
(X) Nivel básico ( ) Nivel Intermedio  ( ) Nivel Avanzado
Programa de Presentaciones
(X) Nivel básico ( ) Nivel Intermedio  ( ) Nivel Avanzado

Inglés
( ) Nivel básico ( ) Nivel Intermedio  ( ) Nivel Avanzado (X) No aplica
Otro: 
( ) Nivel básico  ( ) Nivel Intermedio  ( ) Nivel Avanzado  ( ) No aplica

Ejecutar atención obstétrica de salud en el ámbito de su competencia, a la mujer, familia y comunidad según 
capacidad resolutiva del Establecimiento de Salud.

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.
8.

9.

10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.



( ) Estudiante    ( ) No concluido   ( ) Egresado    ( ) Bachiller     (X) Titulado
De: ( ) Instituto (X) Universidad

Nivel alcanzado que se requiere
( ) Con Grado obtenido ( ) Egresado ( ) En curso (  ) No aplica

Nivel alcanzado que se requiere
( ) Con Grado obtenido ( ) Egresado ( ) En curso (  ) No aplica

Ética en la gestión pública Ley N° 27815, Gestión Pública; Sistemas Administrativos o afines a las
funciones.

Procesador de Textos
(X) Nivel básico  ( ) Nivel Intermedio  ( ) Nivel Avanzado
Hoja de Cálculo
(X) Nivel básico ( ) Nivel Intermedio  ( ) Nivel Avanzado
Programa de Presentaciones
(X) Nivel básico ( ) Nivel Intermedio  ( ) Nivel Avanzado

Inglés
( ) Nivel básico ( ) Nivel Intermedio  ( ) Nivel Avanzado (X) No aplica
Otro: 
( ) Nivel básico  ( ) Nivel Intermedio  ( ) Nivel Avanzado  ( ) No aplica

Brindar atención e intervención social a los pacientes, familia y usuarios del 
Establecimiento de Salud, según normas y procedimientos establecidos.



a)
( ) Estudiante ( ) No concluido ( ) Egresado ( X ) Bachiller ( ) Titulado
De: ( ) Instituto ( X ) Universidad

b)

c)
d)

Nivel alcanzado que se requiere
( ) Con Grado obtenido ( ) Egresado ( ) En curso ( ) No aplica

Nivel alcanzado que se requiere
( ) Con Grado obtenido ( ) Egresado ( ) En curso ( ) No aplica



Ética en la gestión pública Ley N° 27815
Sistemas Administrativos vinculados a la Gestión de la Salud o afines a las funciones.

Acreditar asistencia en los últimos cinco (05) años a eventos de capacitación o actualización 
sobre temas relacionados con la Dependencia donde se ubica el puesto a desempeñar (no 
menor de 90 horas).

Procesador de Textos
( X ) Nivel básico ( ) Nivel Intermedio  ( ) Nivel Avanzado
Hoja de Cálculo
( ) Nivel básico ( X ) Nivel Intermedio  ( ) Nivel Avanzado
Programa de Presentaciones
( X ) Nivel básico  ( ) Nivel Intermedio  ( ) Nivel Avanzado

Inglés
( ) Nivel básico ( ) Nivel Intermedio  ( ) Nivel Avanzado ( x) No aplica
Otro: 
( ) Nivel básico ( ) Nivel Intermedio  ( ) Nivel Avanzado ( ) No aplica

Brindar asistencia en la gestión administrativa de acuerdo a la normativa aplicable, a fin de 
dar cumplimiento a los objetivos establecidos.

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

10.



a)
( ) Estudiante ( ) No concluido ( ) Egresado ( ) Bachiller   ( X ) Titulado
De: ( X ) Instituto ( ) Universidad

b)

c)
d)

a)

Ética en la gestión pública Ley N° 27815, Conocimiento Técnico en Enfermería, Primeros auxilios o
afines a la función.

b)

c)

Procesador de Textos
( X ) Nivel básico  ( ) Nivel Intermedio  ( ) Nivel Avanzado
Hoja de Cálculo
( X ) Nivel básico ( ) Nivel Intermedio  ( ) Nivel Avanzado
Programa de Presentaciones
( X ) Nivel básico ( ) Nivel Intermedio  ( ) Nivel Avanzado

d)

Inglés
( ) Nivel básico ( ) Nivel Intermedio  ( ) Nivel Avanzado ( x ) No aplica
Otro: 
( ) Nivel básico  ( ) Nivel Intermedio  ( ) Nivel Avanzado  ( ) No aplica

Ejecutar procedimientos de atención directa al paciente, de acuerdo a los procedimientos 
establecidos del Establecimiento de Salud asignado, para la adecuada atención de los pacientes 
de Essalud.



1.

2.

3.
4.

5.

6.

7.

8.

9.

10.

11.

12.

13.

14.
15.

a) Nivel Académico requerido
( ) Estudiante  ( ) No concluido     ( ) Egresado   ( ) Bachiller           (X ) Titulado
De: ( X ) Instituto ( ) Universidad



a)

Ética en la gestión pública Ley N° 27815, Conocimiento Técnico en Enfermería, Primeros auxilios o afines
a la función.

b)

c)

Procesador de Textos
( X ) Nivel básico  ( ) Nivel Intermedio  ( ) Nivel Avanzado
Hoja de Cálculo
( X ) Nivel básico ( ) Nivel Intermedio  ( ) Nivel Avanzado
Programa de Presentaciones
( X ) Nivel básico ( ) Nivel Intermedio  ( ) Nivel Avanzado

d)
Inglés
( ) Nivel básico ( ) Nivel Intermedio  ( ) Nivel Avanzado ( x ) No aplica
Otro: 
( ) Nivel básico  ( ) Nivel Intermedio  ( ) Nivel Avanzado  ( ) No aplica

Brindar apoyo administrativo en el desarrollo de las actividades que involucra el sistema administrativo al cual el 
cargo está adscrito.



a.
   ( ) Estudiante         ( ) No concluido       ( ) Egresado ( ) Bachiller   ( X ) Titulado             

De: ( X ) Instituto ( ) Universidad

b.
c.

d.

a)



Ética en la gestión pública Ley N° 27815, Conocimiento Técnico en Enfermería, Primeros auxilios o afines
a la función.

b)

c)

Procesador de Textos
( X ) Nivel básico  ( ) Nivel Intermedio  ( ) Nivel Avanzado
Hoja de Cálculo
( X ) Nivel básico ( ) Nivel Intermedio  ( ) Nivel Avanzado
Programa de Presentaciones
( X ) Nivel básico ( ) Nivel Intermedio  ( ) Nivel Avanzado

d)
Inglés
( ) Nivel básico ( ) Nivel Intermedio  ( ) Nivel Avanzado ( x ) No aplica
Otro: 
( ) Nivel básico  ( ) Nivel Intermedio  ( ) Nivel Avanzado  ( ) No aplica

Ingresar, registrar y procesar datos del área asignada en los sistemas de información institucional 
autorizados.

1.

2.
3.

4.
5.

6.

e.
   ( ) Estudiante         ( ) No concluido       ( ) Egresado ( ) Bachiller   ( X ) Titulado             

De: ( X ) Instituto ( ) Universidad



f.
g.

h.

e)

Ética en la gestión pública Ley N° 27815, Conocimiento Técnico en Enfermería, Primeros auxilios o afines
a la función.

f)

g)

Procesador de Textos
( X ) Nivel básico  ( ) Nivel Intermedio  ( ) Nivel Avanzado
Hoja de Cálculo
( X ) Nivel básico ( ) Nivel Intermedio  ( ) Nivel Avanzado
Programa de Presentaciones
( X ) Nivel básico ( ) Nivel Intermedio  ( ) Nivel Avanzado

h)
Inglés
( ) Nivel básico ( ) Nivel Intermedio  ( ) Nivel Avanzado ( x ) No aplica
Otro: 
( ) Nivel básico  ( ) Nivel Intermedio  ( ) Nivel Avanzado  ( ) No aplica

Ejecutar tareas de asistencia al paciente bajo supervisión del profesional asistencial, dentro de 
los procedimientos establecidos.

1.
2.

3.

4.

5.
6.

7.



8.
9.

10.

11.

12.

13.




