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"Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia"

San Juan de Lurigancho 16 de febrero del 2026

OFICIO N°017-2026-MINEDU-UGEL-05-D-CETPRO.” SF” SIL

Sefiora

JENNY KEITH LARA QUISPE
DIRECTORA DE LA UGELOS5.SJL/EA.

Asunto: Informo sobre cronograma para la convocatoria de
contrato de una plaza administrativa Periodo 2026, del CETPRO
Sagrada Familia.

REF: OFICIO N°016 _2026-MINEDU-UGEL-05-D-CETPRO.” SF”
SIL

Tengo el agrado de dirigirme a usted para expresarle mi cordial saludo, a nombre del CETPRO Sagrada
Familia.Tengo a bien dirigirme a usted para saludarle cordialmente, en atencién al documento de
referencia, para hacer de su conocimiento la reprogramacion del cronograma para la convocatoria de
contrato de una plaza administrativa para trabajador de servicio bajo el régimen laboral delD. L. N.° 276
- periodo 2026 debido a que la PLAZA QUEDO DESIERTA, correspondiente al CETPRO Sagrada Familia,
con codigo de plaza N.° 781801118710.

Sin otro particular, hago propicia la oportunidad para expresarle los sentimientos de mi mayor
consideracion.

Atentamente;

Mz. L - Lot. 16 -Urb. San Ignacio — San Juan de Lurigancho / Lima Telf. 3879378



Ministerio

Unidad de Gestion

de Educacién  Educativa Local 05

CONVOCATORIA CONTRATO PERSONAL ADMINISTRATIVO D.L. 276

N° ACTIVIDAD RESPONSABLE PLAZOS
Publicacion de plazas a
ser consideradas en el 18/02/2026

1 L DRELM / UGEL
proceso de contratacion AL 03/02/2026
(SERVIR - UGEL)
Presentacion de

2 expedientes de los Postulante 04/03/2026
postulantes (De 8.00 a
4:00 p.m.)
Evaluacién d

3 va ua.1c1on ¢ Comité de Contratacion 05/03/2026
expedientes
Publicacién preliminar - L,

4 L. Comité de Contrataciéon 06/03/2026
del cuadro de méritos
Presentacion de reclamos

5 por escrito (De 8.00 a Postulante 09/03/2026
4:00 p.m.)

6 Absolucién de reclamos Comité de Contrataciéon 10/03/2026
Publicacidn final del

7 ubrcacion }n.a € Comité de Contratacion 10/03/2026
cuadro de méritos

8 Adjudicacién de plazas Comité de Contratacién 11/03/2026
Remision de informe

9 final del proceso a la Comité de Contratacion 12/03/2026
UGEL/DRELM

10 Em151.on .(%e resolucién y UGEL 13/03/2026 AL
suscripcion de contrato 16/03/2026
Notificacién de la

EL
1 resolucién uG aﬁé%é%%%
19/03/2026 AL
12 Vigencia del contrato - /03/

31/12/2026




Cadigo Denominacién del documento normativo
“Norma que regula el proceso de contratacion de
personal administrativo, bajo el régimen laboral del

A ey Decreto Legislative N° 276, en las sedes
PERU M\HISIEFJU” administrativas de las Direcciones Regionales de
de Educacion Educacion, Unidades de Gestion Educativa Local,
Instituciones Educalivas, Institutos y Escuelas de
Educacion Superior Publicos”

287-2019 -MINEDU

ANEXO 2
RELACION DE PLAZAS CONSIDERADAS PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL ADMINISTRATIVO BAJO EL
D.LEG. N° 276
Nombre de IE o IIEE < N : 3
o Codigode | Grupo Nivel Tipo de
N* || PREUGELNEE A dmi?a?:t?'ativa Nivel | Tipo™ Plaza Sargo Ocupacional | Remunerativo | contratacion®
CETPRO SAGRADA FAMILIA ETP CESE 781801118710 [TRABAJADOR AuXILIAR AE D.L. 276
= SERVICIO =

() Especificar tipo de Convenio, de corresponder.
(2} Por reemplazo o suplencia.

:‘m P \W%ﬁq‘*

Visto del Director o Jefe del Area de Gestion Institucional o Visto del Director o Jefe del Area de Gestidn Administrativa
el que haga sus veces. o el que haga sus veces.
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