RESOLUCION PRESIDENCIAL N° 012-2016-0SINFOR
Lima, 05 da febraro de 2018,
VISTO:

El Infarme N° 002-2016-03INFOR04.1, da fecha 28 de anaro del 2016 ge |a
Oficina de Planeamiento y Presupuesto del Organismo de Supervision d& los

Recursos Forestales v de Fauna Silvestre, mediante el cual se remite &l Informe de
JGastion Institucional del Plan Operativa Institucicnal correspondiente al |V rimestie del

CONSIDERANDO:

Cue, mediante Decreto Lagislativo M® 1085, se crea el Organismp de
Supervision de los Becurses Forestales y de Fauna Silvestre - OSINFOR gomo
EDrganismo Publico Ejecutor adscrito a la Presidencia del Consejo de Ministros) con
personeria |urldica de derecho piblico interno, encargado a nivel nacional, de
supervisar y fiscalizar el aprovechamiento sostenible y la conservacion de los reclirsos
farastales y de fauna sivestre, asi como de los servicios ambientales provenientgs del

bosque, entre otras facuitades otorgadas;

Drganizacién y Funciones - ROF, del Organismo de Supervision de los Recprsos
- /Forestales y de Fauna Silvesire - OSINFOR, el cual determina su estructura orgagica y
las funcienes generales y especificas del misma,

Que, por Decrato Supremo N° 065-2009-PCM, se aprusba el FleglamerI:l de

Que, el citado Reglamento establece en el numeral 23.5 de su arliculo 23° que

[ “Ma Oficina de Plansamiento y Presupuesto tiene entre sus funciones la de condgcir Ia
i vee |- ormulacidn del Plan Operativo Institucional, sus reformulaciones yfo modificatorias;
"x 4 o "Z'i;;'_v simismo, en e numeral 25.11 del articulo 25° dispone que la Sub Oficina de

i ‘_f." Planeamiento tiene entre sus funciones conducir y elaborar, enire olros, los Ingrmes
de Gestion Institucional con periodicidad trimeastral:

Que, en atencién a sus funciones, el Jefe () de la Oficina de Planeamignio y

Presupuesto remite el Informe N° 002-2016-05INFORI04.1, adjuntando el docu
denominade "Informe de Gestién Institucional - IGI del IV Trimestre del 2015°,
rnanfestando que se ha elaborado en concordancia con el POl 2015, Reformulada 11,
aprobade por Resolucién Presidencial N° 123-2015-05INFOR y en el marco de la
Directiva N* 008-2015-03INFOR04.1;

Que, en ese contexto, resulla necesario aprobar el “Inferme de Gestien
Institucional — IG| = IV Trimestra 2015%,




Que, de acuerdo al numeral 9.15 del articulo 9° del Reglamente de

, forma parte de las funciones de la Presidencia Ejecutiva de OSINFOR, aprobar
ormes de Gestion Institucicnal con periodicidad rimestral;

D:g£1423.ﬂ|¢5-n y Funciones del OSINFOR, aprobado por Decrato Supremo N° 065-2009-

Con la visaclon del Secretario General v los Jefes () de la Oficina de
eamiento y Presupuesto y de ia Oficina de Asesorla Juridica;

Infar

En uso de las facultades conferidas en el Decreto Legislativo N° 1085 y el

egiamento de Organizacion y Funcienes del Organismo de Supervision de los
Recyrsos Forestales y de Fauna Silvestre, aprobado por Decreto Supremo N® 085-

-PCM;
SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. APROBAR el Informe de Gestién Institucional del
FOR correspondients al IV Trimestre del 2015, que comeo decumento anexo y
amente visado forma parle infegrante de la presante Resclucidn Presidencial,

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFIQUESE la prasents resclucidn v el Infarme de
n Institucional con su respectivo anexo a todas las Unidades Orgdnicas del
FOR, para su conocimients v fines.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR & la Ofidna de Tecnologia de |
macion, la publicacién de la presente Resolucian Presidancial, del Informe de

Gesfidn Institucional del OSINFOR correspondiente al IV Trimestre 2015 Y 5U8 anexos

gne

Portal Institucional de OSINFOR (www.osinfor.gob.pe).

Registrese, comuniqueg® y publigusse.

Forestales i de Fauna Silvestra - OSINFOR
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PERL Prasidencia Drganisma de Supervisidn de ot Reclirsas

del Consejo-de Ministros Farestales yvde Fatfan Sivestre = OSINFOR. -

PRESENTACION

El prpsenta Informe de Gestion Institucional-lGl corresponde a las gestiones ¥
hes de todo el equipo humano que conforma el OSINFOR al cuarto irimestre del
afio 2015, y ha sido elaborado en base a las metas fisicas y presupuestales del Plan
Uperativo Institucional 2015 - Reformulado Il, con el objete de plasmar los avances an
materia institucional entre los meses de Octubre, Noviembre y Diclembre, y ademas
compararic con el total programado en e afio 2015 con |a finalidad de cumplir con los
objetiyos institucionales sefalados en el Plan Estratégico Institucional-PEl 2012-2018.

En este IG| se detallan los avances alcanzados en cumplimiento de log indicadores ¥
metas programados en el Plan Operative Institucional-POl 2015-Reformulado I,
Incluygndo ofras acciones que no fueron programadas explicitamente dantro del eitado
FOI, pero que son complementarias e importantes para el buen desempefio de la
1oh instituciona.

4l sentido, el presente documento se ha constituido tomando en cuenta la
estruciura establecida en el numeral 13.8 de la Directiva N° 006-2015-0SINFORID4. 1
aprobada con Resolucion Presidencial N° 024-2015-OSINFOR, conteniendo diez
acapites: el primero, onentade a los antecedentes (resumen del POl 2015
Refermulado |l aprobado); el segundo. referide al mareo institucional del trimestre; e

2, orientado a mosirar algunos | resul lcanzades del afo 2005 o
cuartey conteniendo los logros y resultados al 4to trimestre del 2015 (sintesis a nivel da
produgto y tareas gque incluye a los Organos Desconcentrados y la matriz de
Acion fisica); el quinto, muestra el avance de la gestién presupuestal (incluyendo
la matfix de evaluacién presupuestal), el sexto, considera los principales factores que
impidieron un mejor desempefic de la gestidn; el séptimo, presenta las medidas
correcivas adoptadas; el oclave, expone las conclusiones ¥ recomendaciones para
majorar ¢l cumplimiento de las acciones programadas en el PO| del 2015 y fos
ivbs de la instituciin en el corto y mediano plazo; el noveno, incluye un anaxo con
s del avance de cada tarea del POl no descrilos en los raportes del SIP y
ente el décimo incluye los reportes de logres por cada producto generados por el
a de Planeamiento y Presupuesto-SIP,

Informe de Gestidn Instiucional del OSINFOR — IV Trimestre 2015
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] PERL] Presidenoiz Organismo de Supervision de les Recursos
@ del Consefo de Ministros Farestales 'y de Fauna Sikvestea - OSINFOR

RESUMEN EJECUTIVO

El avance promedio de los productos del POl 2015 Reformutage Il, en términos acumuladas
al dlo] Trimestre del 2015, con relacién a la programacién anual, ha sido de 190 7! % a nivel de
mata%ﬁaicaﬂ- vy 989.8% a nivel de presupuesio. Considerando las metas fisicas de los productos,

ponderadas sagln su presupuesto asignado, el avance promadio resulta de 105.2% eon
relacidn a la programacion anual. Ver Grafico siguiants,
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Sin embargo, para reforzar el andlisis del avance fisico por cada uno de los 23 productos,
COMpagamos fa ejecucion acumulada al 4to. Trimestre dal 2015 vs. |a programacion tolal dal
mismo iperiodo, observandose que 20 productos superaron o akcanzaron la meta programada
(produdtos N° 01, 02, 03, 04, 05, 06, 08, 09, 10, 11, 12, 14, 18, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23)

mienirgs que 03 produclos estuvieron par debalo de meta programada (producte N* or, 12,
16). Ver Grafico

Elecucion Fisica y Presupuestal - Acumulada al 4to. Trimestre (% de la
meta anual)
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" Es precibo sefialar que el SIAF no permitic programar lo establecido en €1 POI 2015 Reformulada 1] en
l2 Meta Presupuestal 33 “Supervisiones de los titulos habilitantes de Ja QD Tarapato™,
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PERU Presjdencia irganisima de Suparvisidn de ios Recursos
del'consejo de Ministros ] . v de Fauna Silvestre - O5INFOR

Asimismo, el avance por cada tarea muestra un desempano mas hatercgénen, puss| de [as
157 tareRs que se programaron ejecutar para & 4to. Trimestre (B8% de las 232 |tareas
contenidas en el POl 2015 - Reformulada 11}, 118 tareas han alcanzado un avance jgusl o
guperior a B0%, 28 tareas han sido ejecutadas con avances menores al BO% y 11|tareas
programadas no han tenido ningdn avance en el trimestre. Var Grafico.

Programacién y ejecucién de tareas del PO 2015 - en el 4to. Trim.
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En conclusién, se ha ablenido un avance fisico y presupuestal al IV Trimestra, [que se
eonslders adecuado a nivel del promedio de productos, ko cual ha permitido ot
dasempedno catalogado como “muy buenc” en ia evaluacion presupuestal dal primer
gl 2015 que se remite al MEF2, y augura un buen desempefo an la prosima
presupusstal anudl para e mismo afo; asimismo, cabe resaltar gue gracias
desampefio del personal de las unidades organicas a cargo de las meatas 03, 04, 05 Y
obtenido porcentajes de sjecucidn por encima de |o pravisto, esta asfuerzo dabard 1o
cusnta durante |a reprogramacion de las metas para el presenta afo 2016 ¥ en la
programacian para el afo 2017, a fin de abcanzar una gjecucidn adecuada y oporjuna, en
contribucién a los objetivas institucionales.

¥ i NP 310-2015. OSAIFEORDA. | O7.DR 301 5, remitida al MEF
Intorme de Geatidn Institucional del OSINFOR - IV Trimegtre 2015
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% : Forestales g de Fauna Silvestre - OSINFOR

El PO 2015 del OSINFOR, Reformulado Il mediante la Resolucidn Presidencial N® 125-2015-
FOR, de fecha 07 de octubre 2015, contiens 23 productos y 232 tareas en base al
Presufuesto asignado da &/, 23'752,554 (inciuye la incorporacian de mayores fondos pablicos
en el Fresupuesto Institucional 2015 S/ 1'/69,354 aprobado con AP, NP 117-2 5-05INFOR
del 31L08.2015). El resumen de su programacitn flsics ¥ prasupusstal 38 muastra g

Cuadro N° 01: Resumen del POI 2015 Beformuladao 1|
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Total 23,75 n58

M PO 2015, reformulado I, aprogede con RP. N* 123-2015-08INFOR (D7.10.2015)

8 las 232 tareas, solo 157 tuvieron meta fisica programada para el Cuarto Trimestre 2015,
g I:ae rafnltar gue 118 tareas tuvieron una ejecucidbn mayor a BO%, 28 tareas tuvieron una
wrif BfBoucion menor a 80% y 11 no se ejecutaron.

A
s

" En esta Meta Presupuestal, correspondiente a la OD Tarapoto, se tuvo inconvenientes para registrar la
meta fisica en el SIAF quedindose con una meta fisica de 11 supervisiones en ¢l mismo. Se detallars mis
adelaniz.
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Prasidencia Organismo de Supervision de los Recuksos

del Consejo de Ministros Forestales y de Fauna Silvestre - O5IREOR

Il.- MARCO INSTITUCIONAL

El POl 2015 fue reformulado por segunda vez con la Resolucidn Presidencial N® 123-2015-
OSINFOR de fecha 07 de octubre 2015, teniendc en cuenta principalmente los Planas de
Supervision y Planes de Capacitacion y Difusién actualizados, asl come las necesidades de las
deméas unidades organicas, es preciso sefialar gue mediante Resolucion Presidenciall N® 117-
2015-0SINFOR de facha 31 de agosio 2015 se incorpora mayores fondes plblicps 2015
tomando an cuenta las necesidades de las Direcciones de Linea y Sub Oficinas que forman
parte de |a Oficing de Administracion

Cabe destacar que en el caso de los planes de supervision, el principal motive de
reprogramacion ha sida el marco del cumplimiento dé convenios SUSCriDs con com miscs
asociados al fortalecimientio de capacidades, acercamos a los ambilos con mayor nimero de
incumplimianto de los compromisos establecidos en los titulos habilitantes y trabaje ponjunto
con la SUNAT, que a traves de su éres de confrol aduanerc ha realizade la Ciperacien
Amazonas 2014 para verlficar |a procedencia legal de Jos productos maderables, parpeipando
al OSINFOR con la informacian de resultados de supervisiones realizadas y con la priprizacicn
de decenas de supervisiones en &l 2014, a fin de contribuir a |a lucha contra la tala y gomercic
legal de madera, ya gue en base a esa informacién la SUNAT pusde tomar las madidas del
caso en matera de incautacion u ofros cuando s encuentra rregularidades (infermacion falsa,
madidas cautelaras que no s& cumplen, abc.),

Informe do Gestidn Institucional del OSINFOR = IV Trngstra 2015
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lll.- LOGROS ¥ RESULTADOS ACUMULADOS 2005-2015*

lon de las supervisiones a los fitulas habliitantes realizadas pasa por 2 etapas, la
primaral cuando adn el OSINFOR/INRENA ara una oficina depandients del Ministerio ds
Agricultgra (2005-2008), vy la segunda a parfir del 2000 cuando se implementa como una
institucign independiente el Organismo de Supervision de los Recursos Forestales y de Fauna
Silvestrg (OSINFOR), siendo un Pliego adscrite a la Presidencia dal Consejo de Ministros

1N presentamos un grafico de la totalidad de supervisiones realizadas 3 partir dal
afio 2 por afio y modalidad de aprovechamiento forestal y de fauna silvestre, hasta ef cuarto

tri dal 2015:
Grafico N 01
Supanvitian de Concedicnes por afio
il iy MY da Hw
erinness, g | mial
1R 1
o L
120
i ]
! -
w | LT 35 fﬂEﬂ_ 210 z«:;.h:'r
m :'EE 5 138 1Ly ra 4.7 1 A
1 -
i e = 8B . :
HOS-ENE  I00w il m1 11z 2314 2014 M-AT TOTAL
— e g A L LETEE]
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Grafico N° 02
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Grafico N° 03
Supervision de Concesiones por afio y por modalidad
E el I 1 i
18

i -

L 2008 20 20 1D a1 mz [ i
BConarsiin [ _ — L ; .l §
b iveiai _ il B [ t ., !

e o Fana Shedie, | T .J_ -

& Forestaciin w Bebsisilaciia !I!: '&l_ qi b [ 53
884 rurkrabis ' w | s | 7 | = w | @
T WL 5 18 Fr [T i M

DSINFOR

Fusnte: Plan Operatve hsttuconal 2018 o8 OSINFOR (delos del 2006 2l Z015]. Mamorindum H* T34-2013-0SINFOREE | [Datos
SinCarBdos para sl a0 2008, 2010, 3071 y 2012)

Grifico N° 04

y B % F 3R BB BE

E

Supervisidn de Permisos y Autorizaciones par afio y par madalbdad

305 0 1) BITAL

1 1
1
2

14 m

&2 51

P 1%

- i

i .

[ ] p i il . H :"_HI oM rein e
ey Top e [ ' [ W ¥ =
1 pll-l-ﬁun'-.upp-u".& Famza | ] ] 0
R e A R SO SR J +
[Las Bl i ih 1 15
b i M Sk all ] - i# -} S 11
ki o o CETEn 1% A 1 1] (] h ] 1] L]
e g T w | = - = T ™ - i
S | ; W ==y “—
P —— ' i i i '
W L LT 4 -] ] n -] ] e L]
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anlL TUT

r.:' |:II Procedimianta Adminisirativo l.'.inlu:d-PALl. lanamos dos tipos de mesoluciones

les y de Fauna Silvestre, como para la Direccidn de Permniscs y Autorizeciones
les y de Fauna Silvestre. rescluciones de inicio de PAL vy de tarmina de PAL A
itn sa detalla el avence en los procesos de fiscalizacidn por cada Direcclon de Linea

Para el|Grafico N" 05, sa presents el comparative ancal de la Direccidn de Supervision da
Concesjones Forestzles y de Fauna Silvestre, en la emisién de las resoluclones directorales de
N las de Términa 4 Culminacion, en la cual sa puede observar gue para el cuarto
2 del 2015 se viene priorizando & inicio vy ka culminacidn de los procesos
srativos Onicos, con lo que se evidencia [a disminucion de fa carga procesal & embalse
stitucion, En esta evolucidn desde |a implementacion del OSINFOR coma institucidn
efidiente (afic 2009) se puede apreciar que a partir del afio 2011 es cuanda se constituye
la Sub Direccitn de Regulacitn y Fiscalizacion de la DSCFFS incrementandase la emision de
resoluciones de Inicio y trmino de PAU. No obstante, es en el afo 2012, con |a nueva gestian
conciuye la implementacion de la SORFCFFS, potencidndola v teniendo como resuliado

el increfnento en & emision de estos documentos en el afio 2013 y 2014 edeméas de un notable
avanca gl cuarts frimestre del 2015,
Grafico N 05
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\"@_ntnuandu con la DSCFFS, el Grifico N* 06 muesira en su fado izquierdo el comparative
cuarto trimestre del afio 2015 de culminacidn de PALl (Archivados dentra de PALL

. BEncionados y caducados y sancionados) mas archivades (previo a FALY par afo
Isian. Para los aflos 2005 al 2012 han sido concluldos dichos PAU (100% de avance),
tambien destaca el afo 2013 y 2014 con un avance de 39% para concluir los PAL, debido a
roceso de tramitacion hay 03 documentos: dos del 2013 que han side judicializados
ge ampara y un documente del aflo 2014 que estad deniro del plazo para la Espera
rgo. Por Uitimo, para el afio 2015 que un avance de 18%.

El misme Gréfico N® 06, en su lado derecho, el cusl cormesponde al avance al cuarto rimestre
del afo 2015, muesira el comparative anual de Inicka de PAL + archivo de kos informes de
Supervisian (determinackdn de si se archiva o s inicia el PAU) por afa de gjecucitn, En este
grafico sg aprecia que para log afos 2005 al 2014, la totalidad de las supandisiones realizadas
do por el proceso de Inicio de PALl yo Archive. Se pueds obeervar también que al 'Y
2015 tenemos un avance del 52.5% de inicio y/o archivo de PAU

informe de Gestion Insitucional del O5INFOR - IV Trimestre 245
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Grifico N® 06
| Griflco N° 06
T M M8 W B o@m I m 0 o - w Bt o5
FH Y .ﬂ. .I 'm A1 g o e .n.l . — ==
= N 1 s |
| L ]
»' N * . i
a8 s |
o 8 o | [Boch B fooh ol om fed| e |
oty Ir L JL\M
. -'5: B
10FE 1. - i
g w B HE— R
FE . ] TEIL =il i F it T TEEILEE IEE b i H =2 E L] InE I T
@ Oimrineln W Peardlesis Inicio de PALU + fochivn B Ferddisnks
En lo que respecta a la Direccidn de Supervision de Permisos ¥ Autorizaciones Foresiales v de
Fauna sitvesire, i Grafico N° 07 nos muesira el avance y comparative par ano en el inidio v la
culminacidn de los procedimienics adminisiratives Onicos, Para el afo 2008, no se gensnd
ninguna resalucion de Inicio de PAU en la DSPAFFS, es a partir del 2010 que se gmiten
resoluciones de inicko, v en el 2041 comienzan a emifir las resoluciones de Erming FALL
Con la actual administracidén se potencia la implementacidn de la Sub Direccidn de Reglackin
v Fiscalizacidn de Permisos y Autorizaciones Forestales, lo cual se refieja en el mayor impulso
en la generacién de resoluciones de inicio y de iérmino para los afios 2012 vy 2013, asimuisma,
para el 2014 ¥ IV Trimesire 2015 se observa un buen avance, asio con [a finalidad de digminuir
la carga procesal, cuya evoluckén se observa mejor en el Grafico N7 08
Grafico N° 0T
300 7
600
397
400 ﬂ”"
Y|
HFDA h = — e
s

S e 2100 2011 2012 2013 2014 205N
 Inicic M Culminacién

En el lado izquierdo del Grafico N* 0B sigulente, que comesponde &l avance hasta el jcuarto

trimesire del afo 2015, se puede apreciar con mas deiglle el porcentaje de los p 5
iniciados gue han sido concluidos, pudiends observar que para los ahos 2009, E“I:Iﬂ},‘ 2011,
2012 y 2013 estoz cormesponden al 100% de los procesos. Por ofro lado, para el afic 23014 el

fforme de Gestion fnstiticional ded OSINFOR - IV Trimestrg 2075
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avange en la culminacion de los proceses administrativos dnicos es del 93% v para el afo 2015
es del 12%.

Grifico N* 0B
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En ese sentido, el Grafico N 0B del lade derecho, que corresponde al avance an los procesocs
de initio de PALl y archivo para |as suparvisiones de permisos y autorizaciones al IV Trimestre
2015 muestra que para fos afios 2008 al 2014 la (otalidad de las supervisiones han sido
evalupdes lkegaimente, mientras que &l avance al IV frimestre 2015 es de 26%.

Irforme oe Gestidn nstitucional del OSINFOR — IV Trimastra 2045
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IV.- LOGROS ¥ RESULTADOS AL 4TO. TRIMESTRE DEL 2015

El presente Informe de Gestion Institucional-IGl permite realzar el seguimiento y evaluacidn del
avance alcanzado al 4to. Trimesire del 2015, acerca de la programacion de metas fisicas y
presupuesto para los 23 productos y 232 tareas ded Plan Operative Institucional-FO1
Reformulado | 2015 del OSINFOR y la reformulacién de metas y presupussio jpor la
incorporacion de mayores fondos pabicos mediante |a Raselucién Presidencial N* 113-2015-
OSINFOR de fecha 31 de agosto 2015,

El avance promedio a nivel de productos del POl 2015 reformulado Il al IV trimestre ha
sido de 110.7 % & nivel da metas fisicas y 99.8% a nivel de presupuesto. (Ver Grafico N 09).

Grifico 09: Avance promedio a nivel de productos acumulado
al IV Trimestre 2015 4 Flecucian Fisica

B Ejecucion Presupuestal
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110,7%
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Al 4to, Trimestre

Froorie, SIP Silema Isbegraco de Panaamienin v Fresy pueiio
Elgporacks Olcira de Planeamenis v Prisupueste

Sin embarge, para reforzar el anslisis del avance fisico por cada uno de los 23 productos,
comparamos la ejecucion acumulada al 4to. Trimasire del 2015 vs. la programacion fotal cef
misma perodo, obssrvandose que 20 productos superaron o alcanzaron la meta programada
{productos N® 01, 02, 03, 04, 05, 06, 08, 08, 10, 11, 13, 14, 13, 17, 18, 19, 20, 21, |22, 23}
miantras que 03 productos estuvieron por debajo de mata programada {producto N|07, 12,
16). Ver el siguiente Grafico,

Grafico N 10: Ejecucién Fisica y Presupuestal - Acumulada al 3er.
Trimestre (% de la meta anual)
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aforzar el analisis del avance fisico por cada uno de jos 23 productas, comparames la
ajecudean acumulada del 4to. trimestre del 2015 ve |a programacidn total del mismo periodo,
obserdandose gue 20 productos han alcanzado ¥ superado el 100% (P01 Sistemas de
planegmienta, presupuesto, racionalizacion v cooperacion, conducidos; PO2; Direccionalidad,
supendision y conduccion institucional, ejercidas PO3: Sistermnas de comtabilidad, loglstica,
tescrefia. recursos humanos, administracion documentaria, archive ¥ ejecucidn coactiva,
idos; PD4: Sistemas informaticos v soporte técnico, conducidos ¥ brindados: POS
enlos normativos y acciones juridicas institucionales, desarrallados: POB: Sistema de
Contrgl Interno, Conducido, POB Procedimientos Administratives Unicos de Permisos ¥
iFaciones;, P08 Forlalecimiento de capacidades a los actores invelucrados en al
schamiento sastenible de los RFFS — Concesiones. P10: Fortalecimisnto de Capacidades

wtores Involucrados en el Aprovechamiento Sostenible de ks RFFS - Permisos y
Autorigaciones, P11: Procedimientos Administrativos Unicos de Titulos habilitantes, concluidos
en sagunda instancia; P13: Supervisidn de Permiscs v Autorizaciones Forestales y de Fauna
2 = Lima, P14: Supervisidn de Concesiones Forestales y de Fauna Silvestre, realizadas
- 0D Kuitos; P15: Supervision de Concesione Forestales ¥ de Fauna silvestre, realizadas - OD
Pucsliga; P17. Supervisidn e Permisos y Autorizaciones Forestaiss y de Fauna Silvestre -
Atalaya, P18: Supervision de Permiscs y Autorizaclones Forestales ¥ da Fauna Silvestre —
Chiclayo; P18: Supervisidén de Permises y Aulorizaciones Forestales ¥ de Fauna Silvestre -
lquitos] P20: Supervisidn de Permisos y Autorizaciones Forestales ¥ de Fauna Silvestra-La
Merced, P21: Supervisién de Permisos y Autorizaciones Forestales y de Fauna Silvestra -
Fucaliga, P22; Supervision de Permisos y Autorizaciones Forestales ¥ de Fauna Silvaste -
Puerio| Maldonado y P23 Supervision de Permisos y Autorizaciones Forestales y de Fauna
Sivestie-Tarapoto y 03 productos alcanzaron una ejecucién por debajo del 100% (FOT:
Procedimientos Administrativos Unicos de Concesiones; P12; Supervision de concesiones
forestales y de fauna silvestre, realizadas- Lima y P16: Supervision de Concesiones Forestales
y de& Fduna silvestre, realizadas - OD Puerto Maldonada). (Ver Grafica N° 10),

En relatsan & los productos de fa Direccion de Supervision de Concesiones Forestales y de
Fauna|Silvestre (ver Grafico N° 11), para el caso de fortalecimients de capacidades su
&ecucipn fisica fue de 100% al término del IV trimestre ¥ para fiscafizacion su ejecucion fisica
fue da|B3% al términa del IV trimestre: el avance presupuestal ha side de 100% para el
fortalecimiento de capacidades v 100% en fiscalizacian,

B producto de supervision en Lima su ejecucian fisica fue de 50% en al ano, las
suparvisiones en la 0D lquitos alcanze una ejecucion fisica da 131% a nivel gnual, &n la QD
B obtuvo 125% a nivel anual y en la OD Puerte Maklonado sa Sjecutt un 93% de meta
fisica ajnivel anual. Por otro lado, se pusde apreciar un avance presupuesial de 100 % para las
supervisionas en Lima, asi coma en las OD Iquitos, 0D Pucallpa y 0D Puerto Maldonade

Grafico N* 11: Ejecucion fisica y financiera - taTrim. 2015 |
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Para los productos de la Direccion de Supervision de Permisos y Autorizal
Forestales y de Fauna Silvestre (ver Grafica N° 12), su avance fisico promedio para g

del producto de fortalecimients de capacikiades ha sido de 135% a nivel anual, con resgecto al
praducto de fiscalizacidn of avance anual fue de 100%,; mientras que el avance presupugstal ha
sido del 100% t@anto para & fonalecimient de capacikdadss como para la fiscalizacion.

Para los productos de supervision de acuerdo a la programacion al IV trimestre en el pjod

de supervision en Lima se obtuve un 111% de ejecucion de meta fisica a nivel anual, eq la OD
Atalaya alcanzd un avance de 102% a nivel anual, en la OD Chiclayo cbtuvo un avance de
113% a nivel anual; en la 0D lquites aleanzd un avance de 118% a nivel anual, en [aj0OD La
Merced se obfuvo un avance de 111% a nivel anual; en la OD Pucalipa alcanzd un avance de

obtuvo un 105% de ejecucitn de meta fisica a nivel anual ¥ en |8 OD Tarapoto alcgnzo un
avanca de 100% a nivel anual.

Estas productos presentan una ejecucion presupuestal de 100% tanto para el caso de Lima,
coma en las OD Atalaya, OO Chiclayo, OD iguitos, OD La Merced, OD Pucallpa, QD) Puero
Maldonado y la QD Tarapato.

Grafico N° 12: Ejecucidn fisica y financiera - 4 to.Trim.2015
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Es preciso indicar que se implementd el Tribunal Forssial y de Fauna Sivestre,
Resclucidn Suprema N2 258-2015-PCM, de fecha 06.11.2015, asi como su Sacrelaria ecnica,
madiante RP N° 144 -2015-08INFOR, de fecha 11.12.2015, al cual permitid eje roal
presupuesio asignado. Sin embarge, la ajeeuclon fisica y presupuestal del Tribunal Fofestal se
deben @ las actas de reunidn de los miembros del mismo, para la instalacion, elabofacion y
actividades dal proyecto del reglamanta del Tribunal Forestal para el afio 2016. La ejecucian

fisica alcanzo un avance anual de 100 % mientras que para |a ejecucion presupuestal solo el
33.8 %.

Grafico N® 13: Ejecucidn fisica y financiera - $10.Trim.2015
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En lo referico a Ios productos relacionados a acciones centrales (ver Grafico N 4], que
constifuyen el soporta para &l desarrolla de los productos de las Direcclones, se cia un
aptimo desempano tanto en el avance de metas fisicas como én la gjecucion presupuekial para
s productos N 1, 2, 3, 4, B ¥ B Notamos que los productos de Conduccion InstRucional,
Planeamignta y Presupuesto, Administraciédn, Teecnologias de la Informeacidn, Acciones

Informe de Gestidn Insthucional del OSINFOR — IV Trimadire 2015
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Juridicgs y Control Institucional, han alcanzado y sobrepasado la ejecucion de meta fisics,
asimisino, han alcanzada el 100 % anual en las metas presupuestales.

Grafice N® 14: Ejecucion fisica y financiera - 4to. Trim. 2015
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lusitn, el cumplimiento en lineas generales de las metas fisicas y presupuestales de
iedes Organicas dal OSINFOR han cumplido con una ejecucidn ponderada del 105.2%
rimesire de acuerdo a las melas programadas en el POI 2015 - Reformiutada 11,

Mo obsjante, cabe indicar gque en el punio V| del prasante informe, =e detallan los factores e
impiciefon un mejor desempeno y retrasaron &l cumplimiento de las metas lisicas, mientras que
an el punto VIl =e detallan fas medidas correctivas implemeantadas.

En cu
progr

&l avance fisico de las tareas, de las 157 fareas que fuvieron meta fisica
ada para el cuarto mestre (B8% de las 232 tareas del POI 2015, reformulado I

v 118|tareas han sido ejecutadss en porcentajes igusies o mayerss & 80%, Ineluyendo

algunas que han superado e 100%.
4 Eﬂi'aﬂs han sido ejecutadas con avances menores al 80%.

« 11 tgreas programadas no han presentado ningln avanca.

Grafico N® 15: Programacion y ejecucién de tareas del POI 2015 -
en el 4to. Trim.
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Si bien Jla programacion del presupuesto del POl 2015 Hefermulzdo 1| estd desagregada por
tareqs, para & presente ano solo pudo ser posible efectuar el seguimisnto de la. ejecucicn
presupusstal a nivel de productos.

A contijuacidn, se presenta en detalle los principales logros y avances del PO 2015,
reformufade [, alcanzados en el cuarto trimestre respecto a la programacién en & mismeo
rimestrg, asimismo para las Direcciones de Linea se muestra el avance de ejecucion del IV
trimestre comparado con todo & afio 2015 (Matriz de evaluacion Fisica), por linea de accién,
products v farea.

Informe de Gestldn Institucional del OSINFOR — IV Trimesire 2015
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FERU Prasidencia Organismo de Sapervision de los Recursos

del Conse|o de Ministros Forestales y de Fauna Silvestre - OSINFOR

V.1 SUPERVISION, FISCALIZACION Y DESARROLLO DE CAPACIOADES

A continuacidn, se presenta en detalle Ir_'.s principales logros y avanoes del POI 2015,

Reformulado Il, alcanzados en el 015 respecio a la programgacion del

mizmd timesire, por linga de accidn, producto v tarea,

4.1 Linea de accién “Supervision de concesiones”

Para esta linea de accidn, correspondiente a:

*  “Producto 12: Supervisidn de concesiones forestales y de fauna silvestre, realizadas
- Lima" del POl 2015 Reformulado |l, 08 de sus 16 tareas tuvieron metas programadas
para el 4to. Trimestre 2015. De las 08 tareas, 02 alcanzaron el 100% de ejecbcicn, 02
tareas fuvieron algun avance y 04 tareas no tuvieron avance.

Grafico N* 16: Supervisidn de Concesiones Sede Lima -

Avance de tareas en el IV Trim. (% de avance)
100%  100%

100%

0% o

12,03 12,05 132,06 1208 12,11 1206

tniflad de msdida
SR L IR B ot T soat s o M slairbe, Inturiees de Superdsitn
1202 | Supendside 3 cancesiones pars forestacin e refomstacds, indormsgs de Supersidn
12.'33 i I'.|E|:l.||:ldn de Auditarias Quinquenalss In‘._l;rrnl —
12.ﬂﬂ Realizacion de la r.'ﬂlu:n:r:m de Solichedes de Casldn de Posicids Cortractual, Indnrms

Crganizacion yw mantenimienso actualizado ded Regisirn dis Persoecs Maturales y Juridicas
12 {!5 i Enm’gadas de ks superviiores v Auditorks Quingusnalas, indarmg

Varifcasidn del estanlecimiento de B csotes de exporftacon de espedes forestales v de fauna

12006 | silwestre bsiadas en las OTES, | Informsg

| 1207 | Realicssidn de acciones de obserdancla en of marco de cosvenass intamacionales. Ik s
(2,08 Supurm.lnndc resaiados de.lnllni:uc-:nmns_rﬂﬂl:mm: por i3 autorklad compstante pars la Py

#prohacitn de POA que tondignan b presencia de aspedes protegldas {CITES)
13,09 El}i"l'lLl!lh'.rIl‘:lilll de presunics ilictos deteciados m_e.l.:umﬂlmnntudtnunuras tunciongs a los S
| prganiEmes competentas [CITES],
12.11 Intarees Tacmoas Varioy InfoTms)
1211 [ Eh'hura:i:'ln da infarmes de gastidn trimestal Infarms
12.12 I:l.a‘nulldcldln u-edncurnlml.al:nﬁn fisica r:fr':nie-a H:u I:rl.ll:u. h:hll.:::nl:ﬂ Do g
: 1215 | Nofificachdn 3 s Riculanes de les Taulos Habditirdes Documsta

12.14 | Superdsiin a Conaslones de Consenvacids Infarmes de Superdsian
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PERLI Presidencia Ofganisma de Supandsidn de fos Recursas

del Consejo de Ministros Forestales ¥ de Faure-Silvestre - O5INFOR

1215 Lipereisiin g Coniediores de Ecoturisme Infarmes di Superdsidn

1216 | Moy &=n B pestEn administrativa de 3 Dineccldn Doosments

»  “Prpducto 14: Supervisién de concesiones forestales y de fauna silvestre, realizadas
- lquites™ dal POl 2015 Reformulado I, 08 de sus 14 fareas fuvieron metas
programadas para el 4bo. Tamestre 2015, De las 08 tareas, 07 alcanzaron o superaron al
10 de ejecucion ¥ 1 tares no iva un avance.

Grifico N® 17: Supervision de Concesiones DD lquitos - Avance de tareas
en el IV Trim. {3 de avance)

A5
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B0
ki 246
20078 141%
111% 100 100%

100%:

s 2 B &

[y ] S —
1401 1402 14,03 1409 14,1 14,12 14,13 14,14

Mombre de e Ik e
14.01 | CampEacion de docmantacion fsica rederente 3 Ios thulos habiftantes | Documsentas
14.02 | Motificacidn a las tulares de los thulos kabiitantes Sozuments
14,03 al sesuimienta de papo de mulas Dhocimsenia
14.04 | Actualizacion de los cosbos unitarkss de kot blenes servicios CoLumnia
14.05 presentacian del DSINFOR en evenios de ns Gobemas Reglanales, incales, sociedad chil Deriisenia

poye logistea & b ejecacidn de las metas fisicas en las accones de supervisiones a los ttulos
11065 | Haliten e | Documenta
14.07 inmmurﬂn al Balamce de Pagas poe derechas de aprovechamisnto. Trvfiormras
14,08 _thma:iu'rl ch reparies de estado stuadionsl de fos tibalos hebilitankes Irrfioeras
14.08 | Supsndskin a Comoesiones Forestaies con Flnes Maderbies Inlimes de Superyisian |

__1a.30 iiFE'.i_’.'.f'_".!'.‘-r-E"F_E!!?FE.? £ Conservacian Infarmes de Superiisian
14.11 | Qupendiskin a Comcesiones o Ecoburmi Inharrrees e Saaservision
18,02 | 4 ks mecucdn ded Fan Anual de Capadtacicn y Dfusica Tallpr
14.13 mﬁﬂ la gestickas i comirad di los Fondes par encarga | Datumenta
14,14 BpEire d_:_ i_rE-:!rma-nm e hoes Sistemas Informiticos del OSINFOR Bcu e

= "Producto 15: Supervisién de conceslones forestales v de fauna siivestre, realizadas
= 0D Pucallpa™ dal POl 2015 Reformulade ||, 08 de sus 13 tareas tuvieron metas
programadas para al 4o, Trmesire 2015 De las 08 tareas, 07 tarses slcanzaron o
supzrarcn e 100 % v 01 farea tuvo algdn avance menor del 20 %.
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PERL Presicencia Organlsma de: Super . s Reclrsos

del Consejo de Binistros Forastales v de Fauna 5|||.IE‘E.tr'.F_i'- OSINFOR

Grafico N° 18: Supervision de Concesiones OD Pucallpa - Avance de
tareas en el IV Trim. (3 de avance)
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“ g = -
15,01 15,02 : 15,10 1511 1512 b 13
15.0% | Compilacitn de decumentacidn lisics referants a las Hulos habiktanbes | Documgnito
1502 | Notificackan a ko thiularess @ bos Htulos habditantes DGacu
15.03 | Apoyo al seguirmsnio de papgs de mults Dacum
1504 | ACTuslzEaciin de 108 poslod unitanios de o Disnes serdoios . Dl:n:urrnLnn:-
15.05 | Represcetacian del DSINFOR an evantas do los Gebatenas Regianales, locales, sociedsd civil | Infarm
Apova lagklico a lo ejEcucidn de les metss fisicas en las 2ccones de supervisiones a los thulos
1546 | hakilanies Infarm
15407 | Seguimiants al Ealanen de Pages por dereches de spravach pmisnin. | InhrmL
1508 | Elaboracidn de reportes de estado situmcional de los tRulcs habillgantes | Infairm
548 | Supervisisn o Contesiones Forestales oon Fines Maderables Infarmegs de Supervisidn
15. 10 | Supervisian 3 Coniesines de Cordandg tida | InF:urmL.- die Supervisian
15.11 | Apopo a fa pjecucidn del Plan Arwal de Capacitacidn y Difusidn | Tailier 1
15.12 | Aposa &n hEE'HHIrI v contral de kas fordos peor BMCarga fl:lm:urni-nn:u
15,13 | Registra de inlormation en los Sitemas Informéticos def OSINFCE _'_I:lm:urnerI.u

*  “Producto 16: Supervisién de concesiones forestales y de fauna silvestre, realizadas
« 0D Puerto Maldonado™ del POI 2015 Reformulado |, 8 de sus 16 tareas fuvierpn metas
programadas para & 4o, Trimestre 2015, De las 8 tareas, 05 superaron &l 1005 de
gjecucin; 02 tuvieron un avance por debajo ded 90% y 01 tarea no fuvo avance, pese a
estar programada.

Grafico N® 19: Supervision de Concesiones OD Pto.Maldonado - Avance
de tareas en el IV Trim. (% de avance)
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PERLI Frosidencia Organizimno de superdsidn de [gs Recursos

BOmiEre e LEaragc

del Consejo de Ministros Fli'l"l","‘_'ir..l-|l."'_":| ¥ -;h:-:-[:ll.l_r'lg_ﬁilwgﬂ.at'rl‘: - Ii"EH'J FOR

_| Dotuminta

Jnidad de madida

————

1650 |

16.02 ifieacitn 3 s fitulaes da fes titulos habilitanies Dansmenta |
_ 36403 | Apoy 3 seguimieri Ge pAge da miutias Dotumenta
16,04 | Hrbualiaciin de los costos uniarios de lod bienes séeviciog _Inlarna
1605 I Rian:es-&-::an‘-:m sdel CSANFOR, en eventas de los Gabiernas Reglonales, locles, sociedad cvl | Infarma
fgul,'u lagstios a la efecucidn de las metad Peicas an b acdionds de wiperigionss o lag thules
1606 | hphilitares Infarma
16,07 %.-gulmll:nl.-: =l Bziance de Pages par derschos de a_pﬂ:r.ll:l:l'-lrmtrll.-:!. Infonme
16.08 | Elsberasian de reportes do aitida siuasianal ga ins titulos habilitantes Infarmia
16.0% | Rliparvisits 3 Cancessanas Farestalas con Fines Madarahios Infarmias de Suparvision
perviiGn 3 Cancesianas Farestalas can Fines ma Maderabdes Infarmas da Suparvsion

131 |
16.23

ip-en'm:'-nl Conoesiones pare Forestacidn y'o Aedorestacion

perviibn & Concestanas da Conereacidn

infarmesde Supenedicn

Infarmes da Supervisida

16.23

S!Jpnnlsl:'-n 3 Concesianes de Ecofurismo

Informes die Supervsidn

A6.34 | Speyn a l pjecacidn del Plan Anusl de Capatitacidn ¢ Difusion Taller .
1615 oy N L3 gestien v conired da kos fandes por ancargs Documenin
1636 | Registro de informacion en (of Sisbemas nforméticns del OSINPOR | Ducumento

4.2 Linea de accion “Fortalecimiento de Capacidades de Actores

involugrados - Concesiones”

Fara estd linea de accdn, cormespondienta al “Producto 09: Fortalecimiento de capacidades
a los actores involucrados en el aprovechamiento sostenible de los RFFS -Concesiones®
ded PO 2015 Reformulada NI, de sus 05 tareas, 03 tuvieron metas programadas para el dio,
Trimestre 2015, De s 03 tareas, 02 tuvieron un avance mayer o igual al 100% y 01 no se
BfECLtd,

tareas al IV Trim. (3% de avance)

100%
B e
.03 508

Grifico N* 20: Fortalecim.de Capacidades en Concesiones - Avance de

S00%

2,0%

Inidao da masa

| |

9M Organizacion de evantas de capaciacian que irmvalucran ls petici pacce de s autonidades

Brionokes, locales & Insttudorss plblicas y privadas, | Bv=nio
§.02 lleres di capacitacion & les prodesionsles de O5IMFOR v kos sctores imeohucrados en el

o +|_:|_resl:.1l v de fauna sihestre an el marcs del POC Talier

i imiEnta ¥ evah@cidn del Plan de desarrolo de capacidades de actores 200 7-2016, Infarme
2 Far do difisidn sobve |as fueionas del OSINFOR, Talier
205 *ier de lertalecimiente de capacidades Talar
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FPERU Prasidancia Cirgatisino de Supain r e log Becirsos

stro - OSINFOR

4.3 Linea de accion “Sanciones y Caducidad - Concesiones”

Para esta linea de accion, comespondiente &l “Producto 07: Procedimientos
Administratives Unicos de Conceslones’ del PO 2015 reformulada 1|, de sus 13 @reas, 10

luvizron metas programadas para el 4to. Trimestre 2015, de las cuales 02 tareas alcapzanon o
superaron e 100% de elecucidn y 08 tareas tuvieron una ejecucidn mencr at 80%.

Grifico N° 21: Sanciones y Caducidad en conceslones.- Avance de tareas en
el IV Trim. % de avance)
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705 | Fakoraciin del cakulo e multas RéHatD
- Eml;lhn |:|q- Fte-a:..l.ulum-; mrmmlus que finaioan on fa primera In-:t:.nn: :||:|rr|m1.ra|:f.l:|

{FALL | Rescfucidn

oy Elaboracidn de informes Legales de evalumacidn de Recurses de Becoosiderscidn,

Informe I-EEPI
FOE | Emisidn de Resoladdn Divectoral sobre recurios de Reconsideracids I Resobicida
TR | Elaborackin de regisiro nq:am:'n:nns.l,n::rdu:-:l.d. Regarts
710 | Elaboracidn de Informes Fundamentados Infarme
7.11 | Elaborackin de proyecios de norma vio reglamentos que régulen procedimientas. | Resakiddn
742 | Elabarscidn de Infarmes Legales dertrn del Frocedimiento Adminktrativo. Irdarme leghl
113 Err.-n.lnr-:lrﬂr:suluwn Directoral dentro del Procedimients Adminsirative Resolucidn

4.4 Linea de accién "Supervision de Permisos y Autorizaciones”

ﬁ\# “Producto 13: Supervisién de permisos y autorizaciones forestales y de fauna
Imhustra, realizadas - Lima" dal POl 2015 Reformulado I, 04 de sus 07 tarea tuwemn
! metas programadas para el 4to, Trimestre 2015, las 04 tareas alcanzaron o superarocn &l
100%
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FEH:I] Prasidencia Or panismo de- S0 perd Skan de los Reoursas

del Conz=|o de Minfstros Forestales y.de Faung Silvestre « OSINFOR

Grifico N* 22 Supervision de Permisos y Autorizaciones Sede Lima - Avance
de tareas en el IV Trim. (% de avance]
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1302 | p:r'dgun en predics privados Infarmes de Supervisdn il
13-5'3_ 5 P:I:!M:Idn de autorizaciones on fauna sikmsing _Informes de Supervisdn
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bieracide de Elormes de gestidn trimestrad Imfrmme
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raron el 100%, 01 tarea tuvo una ejecucidn en &l rango de B0%-89% y 01 tarea
utd um avance menaor &l 0%,

Grafico N* 23: Supervision de Permisos y Autorizaciones Sede Atalaya
- Avance de tareas en el 4to. Trim. (% de avance)
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| 30,01 | Supfrdsion de Permisos en comunidedes nativas y'o campesines Informes de Superesion

2007 | Supgrvisidn en predios prhvades Infarmes de Supervisicn

2003 | Supgndsids de autorimacdones en fauna shesirs | Infiarmng de Superd ddn
20,04 | Comfpilzcin de decumentacisdn fisica referente a fos titulos habiltantes Documento
2005 | Notficacicn a los titulares de oo titulas habiftantes Dgoamento
2006 al seguimientin de pago de mukas Dacumanta
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del Consejo de Ministros Forestales y-de Fauna 5i|vastee S QSINFOR

20,07 | Actualizacice de los costos veBairkas die los bienes servicins Bl
Represanticin del DSINEOR sn drpntod de los Gobiemos RPegivrabes, Incales, socedad

2008 | chil e
A |CEISEE G B b afecucitn de lad metas Feicas =n s acciomes de supervesones a os

004 | fitulos habilitanes - infoorme

200100 | e 3 L raaligacide de evenips de HEE’:’JHEHII B litulanes da titulos h-“"-'ilwﬂl.'l‘:i > Infarmrme

0,11 | Eaborackn de raportes de estado shasclonal da las tulos habstantes Inilareng

L1 | Apond 3 laegecucion del Plas Anual de Capacitacian y Dilaskin = Talier

2013 | Apoya e=n fa gesthan y contral de los fondos por encargo Docemenio

20.14 | Registo de informacitn en las Sistemas Informiticas del OSINFOR Documents

¢ "Producte 18: Supervision de permisos y autorizaciones forestales y di fauna
silvestre, realizadas = OD Chiclaye" del POI 2015 Reformulado 11, 02 de sus 15 tareas

luvieron metas programadas para el 4fo. Trimestre 2015, de las cuales 06] tareas
alcanzaron o superaron el 100%, dos ejecutarcn menos dal B0% y 01 no tuvo ejecucion.

Grafico N® 24: Supervision de Permisos y Autorizaciones Sede
Chiclayo - Avance de tareas en el IV Trim. {% de avance)
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1901 | Supervisidn de auoriaciones loresales Infarmes o Sugenisian
| 18.02 | Supervsidin em predios priados Infarmes die Supervisian |
19,03 | Supervisidn de auariaciones en Auna shvesing infarmos dig Supenisian
I 13.04 | Supervisidn a productos forestiales diferenies de @ maden Infarmes de Suie[':li}iﬁ_n
19.05 | Compiladian de dotumentacidn fisica referente a los Buled hahiBantes Dclmanta
18,06 | Mogilicacidn a ks tulanes de ks titulos Fabficantes Documearto —
1807 | Apowo nlmguml:nlndcpu:dfmu]ia_s_ ! Dijeurmeriia
(1808 | Actualicstian de los costas unitaios de b Bienes servgiog Informas
19.0% i Fapresantackin del O5IMNFOR en aventos de los Gobierras H.r.-Elunilu:. |locale=s, socedad cedil Infirmes
Apoyn logislion a 3 ejpcuciin da las metas fisicas en [as acciones de seperdsionss 3 los ks
10.10 | habiitenies | Informe
16.11 | Apoye a B realizacién de eventos de capacitacdn a titulees de titulos habiliandes | irerme —
15,12 | Elaboracicn d= reportes de axtado sifuaconed de o Situlos habilitisdes Imlaeime
1517 | Apoyea b sjecuticn ded Man Anual de Capaciadidn y Difuscn Taller
1514 | Aporyo en |3 gestide y cosirod de los fondas por EnCargo Documento
1515 | Begntro de informacidn en los Sistemas nformsitices del OGINFOR Docurnanto

"Producte 19; Supervisidén de permisos y autorizaciones forestales y de fauna
silvestre, realizadas — OD Iguitos" del POI 2015 Relormulada Il, 03 tareas dal groducto
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del Consejo de Mindstros Forestales yde Fawna Slivestre - QSINF

Grafico N® 25: Supervisidon de Permisos v Autorizaciones Sede
lquitos - Avance de tareas en el IV Trim. (% de avance)
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= “Froducto 20 Supervision de permisos y autorizaciones forestales y de fauna
silvestre, realizadas — OD La Merced" del POI 2015 Reformulado |1, 08 de sus 14 tareas

gleanzeron o superaron el 100% de ejecucidn, 01 entre BO0% antre 99.9% v 01 tarea no 58
=il

Gréfico N 26: Supervision de Permisos y Autorizaciones Sede La Merced -
Avance de tareas en el IV Trim. |% de avance)
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del Consejo da Minktroz Farestales y de Fauna Silvestre - QOSIMFOR

i ADOyD KIEKTICS A 1h sjecucion de s metas fisicas &n los acciones de supervisiones a
2110 | Ios titukos hablitantes | Infarme
_ 7111 | Elsboracite de ropevies g0 estade situstional de los thules habilkantes | Informe
11.12 | Apnyvo 3 3 ejecicidin dal Plen Areal de Cappilackn y Difusidn | Taller
21.13 ‘. Apoyo £n la gestian y contral de los fondos por encargo Documsrtio
21.14 | Ragistro de ivlormecian en log Sapemes Infermiticas del OSINFOR | Docurmento

*  “Producto 21: Supervision de permisos y autorizaciones forestales y de f
silvestre, realizadas — OD Pucalipa™ del POI 2015 Reformuladao (1, 03 de sus 04
fuvieron mefas programadas para gl 4o, fimeastre 2015, de las cuales 02 supera
100% y 01 tarea se ejecutd por debajo del 50%

Grafico N* 27: Supervision de Permisos y Autorizaciones Sede Pucallpa -
Avance de tareas en el IV Trim. (% de avance)
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silvestre, realizadas — OD Puerto Maldonado" del PO 2015 Reformulaso |, 03 d
04 tareas lwvleron metas programadas para el 4o, irimestre 2015, las 02 tareas obt
un avance superior al 100% vy 01 tarea no 58 gjecutd.

»  "Producto 22: Supervision de permisos y autorizaciones forestales vy de fauna
£ 3u

Grifico N 28: Supervision de Permisos y Autorizaciones Sede
T Puerto Maldonado - Avance de tareas en el 4to. Trim. (% de

N avance)
[ ||I|""'|.3-' |- |I ATI%
._-Hm!-'l.ﬁ_-'l:l.lf 205%
e o e
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2501 | Supsendsiin de Permises & cemunidades nalivas e tampesinas Informes de Sapendsio
1502 | Superdsidn en predics privadas Informes de Meml%
25.0% | Superishin de autorizationes en fauna siklesin informaes de Sunerasion
2504 | Motficacidn 3 los tiviares de los titdios hahilzantes Gocumenta
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Presidences Crganismo de Supervision de los Recursos
dal Consejo de Ministros Forestales y de Fauna Silvestre - OSINFOR

= |"Producto 23: Supervision de permisos y autorizaciones forestales y de fauna
{silvestre, realizadas — OD Tarapoto™ del POl 2015 Reformulado |l, 07 de sus 14 tareas
tuviaren metas programades para el 4o, frimestre 2015, de las cuales 03 tereas superaron
el 100% y 04 se ejecutaron por debajo del 80%.

Grafico N® 29: Supervision de Permisos y Autorizaciones Sede
Tarapoto - Avance de tareas Eriligdu-ltﬂ. Trim. (% de avance)

S00%
1505
%
! TR pnises] it Al | e
72,02 23,04 22,05 22,06 27,12 2113 22,14

infoarmees chia Suganvisidn
Prformes dnSupc;w;Hl!nn
1203 |5u iwhin de sutafcacianes en fauns sivestre :ﬂmwﬁti.ffiumumﬁn
224 | Compiladon de doremantasian fisis referermbe o los o habditantes i
2205 Motifcaian 8 los ttulares de fas tijulos habilitares Documends
2206} Apoyo 3l seguimisna de pite S8 mullas Begumenia
2207 |J'||:'[ual-'.|:a4:mm de fas cosbas unitanics de los Beres senl tios i e
2208 : Apiyn & la reglsacaon de evertos de capacibacion a titulares de tltules habiliaeies !.Murrﬂe
EMEI!. Regresantackin dal DSINFOR en eventos de bos Goblernos Segionales, locales, socledad civil norma
Apoan kagistied 3 |e ejecucion de b metas fisicas en s acclones de superisiorss 3 los tilwes | Informe
2210} habiitanies
2211} Elshorscian de reportes de estada stieackonal de fas titulos habilitantes i
| EE1IE Ap0wD 8 la epecuticn del Plan Anal de Capacitaciin y Difusidn T i
| Fr138 Apoyo en 3 gestidn y cantred de les Tandas por encargo Dipcumento
L F2 241 Registri @ infarmaddn en los Sigemas informdtices del QEINEDE eem ol I

Es preciso sefialar que en esta Meta Presupuestal se tuve inconvenientes en el
istema SIAF para registrar las metas programadas anuales del POl 2015
formulado I, donde se tenla previsto realizar 8 supervisiones (Ver Cuadro N° 3:
riz de Evaluacién Fisica al 4to, Trimestre), sin embargo, se mantuvo lo
ramado en &l primer semestre PO 2015 Reformulado |, es decir, 11 informes de
upervisiones: 02 en la modalidad de permisos en CCNN Yio CCCC, 8 en predios
vados y 1 en autorizaciones en fauna silvestre. El principal causante esto es
ebido a que los 11 informes de supervisiones eran el minime valor que se podia
egistrar en el Sistema SIAF, como se muestra en las imagenes siguientes:

Informe de Gestidn Inslitucional del OSINFOR - IV Trimasire 2015
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fisica programada de 11
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meta fisice programada a 11
informes de suparvision,
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4.5 Linea de

accién “Fortalecimiento de Capacidades de

Involucrados - Permisos y Autorizaciones”

Para esta linea de accidn, comespandients al *Producto 10: Fortalecimiento de capac
a los actores involucrados en el aprovechamiento sostenible de los RFFS - Permjisos y

Autorizaciones” del POl 2015 reformulade I, 01 de sus 04 tareas tuvieron

programadas para gl 4to. frimestre 2015, la tarea programada se ejeculd superando el 100

nivel de producto. el avance en el timestre fue de 200% y el avance de cumplimie
meta fisica con respecto al afie ha alcanzado =l 135%. Asimismo es necasario ﬂmiﬁq{]uﬂ la
tarea 10.03 aunque no fuvo programacion para el cuaro trimestre ejecutd 04 tall

capacitacin

i

Grafico N* 30: Fortalecimiento de capacidades en permisos y
autorizaciones - Avance de tareas en el 4to, Trim. (% de avance)
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= dul Consejo de Minisiros Forestales y de Fauna Slhvestro - QEINFOR -

Mombio de tareas Lnigdad de medids

leres de capacitacidn a Comunidades Mativas wo Campesings vaducradas en ol manejo de
10,01 bosques trapicains Eventa

Talkeres de capacitacsdn a titulanes de predios privados o hutarcaciones forestales invalutrados
1062 | fen el maneje de besques tropicales ¥ basques secas Everio

Em-’ei de capachadidn a fituares de predics privedos v suborizaciones forestales Fvokscrados
n &l manejo de bosgues trogicaks ¥ bosques secos Takgr
E"eres de capaditacion 3 tilares de predios privadas v autorizadonaes forestales involueradas

& maireio de bosques iropiceles v bosoues secos Tadlar

4.6 Linea de accién “Sanciones y Caducidad - Permisos y Autorizaciones”

Para | esia linea de accin, corespondients al “Producte 08: Procedimientos
Administrativos Unicos de parmisos y autorizaciones” del POI 2015 Reformulada I, sus 11
tareag tuvieron metas programadas para el 4to. trimestre 2015, de fas cuales 10 alcanzaran o
supargron el 100% de ejecucién y 01 alcanzd una ejecucitn por debajo del 804, o cual incidid
Een que 58 oolenga en el timestre un 100% de avanca 3 nivel dal producta 0B v en lo que
respetia al afio un 100%

Grafico N* 31: Sanciones y Caducidad en Permisos y
Autorizaciones - Avance de tareas en el 4to. Trim. (% de avance)

I0% 230%
154%
e 118% - 1% S L18%.. - 118%
A . l ! ! I !
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Fcavibee de tareay

[ 201 | Bealuacidn logsl def infarme de supendsidn Infarme legal
Eiﬂ'r:-idn_:h: Resciuciones Mirectarales de inicia de PAY Resciuciin )
shorackin di informes téoricas de evaluacian da HesGargDs, pruchias aciosmdes Enfosrie .
L0 sl de Resaludoeses Directorales que fasfizan en b primers instancls administitha {PALR Resolucidn
805 | Ebaluaddn de recursas do reconsiderscidn Informe
B.0G | Efnisidn de Aesoiucian Directorad sobre fecursas de Recongideraciia RAoscisgion
B.0F | Elboracidn de registro de santianes v caducidad Heporte
L] Eiabam:ldn Infarnes fundamentades en of manco del Decreto Supremio FE D04 2009.MINAN irderme
03 E!nlsiﬁr- de Resolucidn Directoral dentra del Frocosn Admistirativo Rasalutice
_Ban EI!:hm:u:.-:jﬁde;_ul:ulu i i llas Aeporin _
B.IL Eﬂshura:lnn @I:‘!u:me:.lng:h—:ﬂm.ulmq.mn de PALI Inlcrmie legal
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4.7 Linea de accién “Procedimientos Administrativos Unicos de Titulos
Habilitantes, concluidos en segunda instancia”

Las 0P tareas de esta linea de acclén fueron programadas para el cuarto trimestre, medgnte e
Acta N°00S del Tribunal Forestal y de Fauna Silvestre”, debido a que el Tribunal Forestal y de
Fauna Silvestre, se implementd en noviembre del 2015, medsante Resolucion Suprema N° 268-
2015-PCM (de fecha 06.11.2015), asi como su Secretaria Técnica en el mes de dicigmbre,
mediante RP N 144-2015-05INFOR (de fecha 11.12.2015).

Las metas fiscas se cumplieron a través da Actas de reunidn de los miembros del Tribunal,
que tuviersn en agenda |a instalacidn, elaboracidn y actividades del proyecto del reglamento
del Tribunal Forestal para el afic 2016 y conocimiento de |3 carga laboral. En ese senfido, el
avance fisico de las tareas presentd un promedio de 250 % de lo programado en ef trimesire y
gl 100% de |2z tareas programadas en el afio,

Grafico N° 32: Tribunal Forestal y Fauna Siveltre - Avance de

tareas en el IV Trim. (% de avance)
0%

11,03

Emsion o Resaluciones Directarales de Permisos v sutorzaciones gue finalizan la segunca Dociimi

1.0 |r|_s.l:a'||:ia acministraliva,

1102 | Emsion de Resoluciones Directoraies de Concesiones que finalizan la segunda instancia Doctimbnta
administrativa.

IV.2 CONDUCCION, APOYO, ASESORAMIENTO Y CONTROL
A continuacion, se presenta en detalle los principales logros y avances del POl 20135,

reformulade 1. alcanzados en el cuarlo timestre respecto a la programacion del jmismo
frimestre, por linea da accidn, products y tarea

4.8. Linea de accion "Conduccién Institucional”

Para esta linea de accién, correspandients al "Producto 02: Direccionalidad, supervision y
conduccién institucional, ejercidas” del POl 2015 Reformulado i, las 05 tareas tuvieron
metas programadas para el 4to. trimestre 2015, las 05 en su totalidad alcanzaron el 1 0% de
ajecuckin, lo cual explica el avance de 100% a nivel de este producto y én lo gue res cta al
afic da un 74%.

' Eue notificado a la OPP mediante Memordndum N° 0068-201 5-0SINFORT2.1.1, de fecha 22122015
Informe de Gestion nstiticionsl del OSINFOR = IV Trimesire 2043
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¢

Grifico N* 33: Conduecién institucional - Avance de tareas en el

Il Trim (% de avance)
100% 100% 100% 100% 100%
100%
o I8 : ;
201 .02 2,03 2,04 205

201 | Pondutcidn i supenisian de |3 gesticn institudional el
peguimianio y Andlisis de los resultados de lis sccicnes do suparvsian y iscalzcitn 2 Hlalos
200 | fabiitamtes | infarma

2.00 | beguiminntn de la culminacidn da los PALIS com recurso do apelician § Infarma

E.ﬂ Flnhn dE|E§.|HFﬂH. Inloerme
isimiento de i impdienentsciin del Plan de Comunicackin qun permits kagrar =l posidonamests
205 | del OSINFOR & nivel nacionzd Informe

Convenios Interinstitucionales:

Cabe |destacar las coordinaciones para la celebracian e implemantacién de convenios,
establpciends sinergias muluas entre el OSINFOR y otras Instituciones del ambito forestad y de
fauna |sitvesire, con el objeto de fortalecer el desarrallo de actividades Que nos pamitan
superar dificitades o nos faciliten la mejora de nuestros procasos & nivel de las Direcciones de
Lln&aII-{sSupewislﬁn. Fiscalzacion y Desamolle de Capacidades), asi como de los Sisiemas

Admirgslrativos, en contribucién al logre de nuestros objetivos esiratdgicos contenidos en el
PEI 2012-2016.

A mnluual:iﬁn presentamos la evoiuckdn de los Convenlos suscritos por 2l OEINFOR con oiras
1)

n
nstitugiones, desde el afo 2009 hasta el cuaro trimestre del 2018, ¥y que se encuentran
vigentes

Grifica N* 34: Convenios de Cooperacidn Vigentes

5 . _.u_ _-n_ i _ ) 1 1
.n — e — T —

H00G 2010 2011 2012 2013 2014 205 Total
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] Organism Supervision de los Recursos
the| Comsejo de Ministros Forestales vy de Fauna Silvestre - OSINFOR

Lonvenlos dé cooporacion vigentes dal OSINFCR.

=rlidad FlEoths Inicic
Conyenin
' Universidad Alas Peruanas Marco 18/02/2011
F'rnamml Naclonal de Corservacidn de
I | Bosques para & Mitigacidn dal Cambio [ LETE [ 1A/0e/ 2017
Cllrn:itm |
| | Universidad Nacioral Agraria de la Selva | 3
3 | (LINAS) de Tingn Maria hdarco 1 I:I?.I':LIEDI_E I]T.l':IJ.I'IP‘lT
Instituto de Irvestigaciones da fa Amaionia ¥
4 Penuana - 1IAP harco 13/1#/2015 13-.!'12!1%1?
Comisidn Macional para of Desasrello de Vida ¥
5 g UI"JBHHDE'-'WA] i Mu_rr_n | A 2012 JTIHIJJ!FIJ
] | Universidad Catdlica Sedes Sapientiae (UCS5) | Expecifico | QR 2013 ﬂh’[ﬂf’*lﬁ
| Ministerio Piblico - Fiscalla Especialiadaen | |
7| Materia Ambiental FENA) Epadiicn. || - DADMADL ns.-fuqriu?‘
g I Instituto oel Bien Comon [1BC] | Miarco . 20042013 20y/0a/ 2016
| Faderacidn de Comunidades Matlvas |
9 lﬁ-'shtmnlm de 3 provincia de Atslays Basco 13032013 1200772017
' |{FECONAPA} il " I8 ——
o | | Gobierno Hegluna-l de Madre de Do Barscg 20/08/2013 2B/D8/ 3016
| Registro Nacional de |dentificacidn y Estado 1l
11 | il [RENIEC] Espacifico 20,08/2013 2000a/30 14
| Brganizacion Regional de Desarrollo de los
12 | Pueblos Indiganas de Alto Amazonas Marco 285/10/2013 23/10/2017%
| [ORDERA) b L i (Y [ !
ImstitG de investigacionas de [ Amazonia .
13 | oerimns - (LAP Especifico 010303 313/3015
Organizacidn Regional de la Asociaclin
| 14 | Intesétnica de Desarrclls de la Selva Peruana Marco ERp B I:I-E-.-".I:I."IT'J?"
| | Licayali {DRAL) |
| Uriversidad Macional Agraria de la Balina [
15 II:LEHAL'M] ! harco 0af11/2013 | (i Fa | ],.rJII.JlI':
ie |:.IL|J'|hr[-.':;TIdau Nacioral de ks Amazonia Peruana Mo /1472013 1a/14/4015
| | Unign Regional de las Pueblos Indigenas de la 5 E—
! i7 i Aoty Brawiadt @__&E'fﬁ_!:um'_“?-} || Marco JEME2014 =t e R
| Institute de Investigacones de b Armagania ]
8 | Peruana [I1AR) | Especifico ZBOE 2014 28,03/30186
1 -
| Bacledad Perzana de Derache Ambiental | Marco 104042014 1o/0atdnts
| JSFD-'-P
; Ennrdm.umra megmnal de Pusbiog Indigenas - |
. | AIDESEP Atalaya |[CORPIAA) fii e | AN sl
i | Coordinadors Regional de los Pueblos [ |
| Indiganas de San Lorenzo [CORPI-SL) oo ; i 25.-'-:15.’:3:1]’._5_ B
| Faderacitn Mativa del Rio Madre de Dios y i
s Fteso W | el | s
| Ministersa de ambierte y Desarrollo Sostenibk ;
| [MINAMBIENTE] de Colombia i | _?E"rm"lm” an.f:rsr.f'.n.m"
24 | Wwiorld Resources Institute [1.|'|'H;I:| Maron 051273014 0512/ 3016
| Asaciacidn Interétrica de Desarrollo de la Seha
. 3 | Paruana (AIDESER) o i 1112/ e f'
26 Suuerlntmdem:la Macional de los Aeglstros

Especifico | 13/12/3014 13012/3016

Piblicos (SLIKARP)

Informe de Gestion institucional del QSINFOR - IV Trimestrg 2005
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F"EHI_:I Presddencea Grganiemo de Supennsion de lod Recursos
5 del Consefo de Mindstros Forestales. ¢ de Fauna Sllvestre - QSINFOR
Superintendencia Macional de ADLARAS y de
| X7
, | Adrnistracidn Tributaria - SUNAT Hgren ik i i
| 4 | Gobierne Regional de Loreto [GOREL) bdarca 18/ 2015 18/02/2017
Autoridad de Fiscalizacidn y Contral Sacial de e
29 ; -
|_ " || Bosques y Tiems {ABT) de Bolivia o] aihlain i
Memordndum |
30 | Universidad Extatal de Caraline del Marts de 01062015 01062014
] | Cooperacicn
Centro para la Conservacion y Desarrolio
| 31 | Sostenibia-CODS ded Missauri Botanical Parea I5/07F2015 25072018
i  Garden-MBG A
Instituio de investigaciones ¢ la Amazonks :
I iz Peruana - I1AP Especifica 13082015 13082017
La Uirédn Ashaninka Nomatsiguengs del Valls
EES
de Panpoa-Karuia Marco 031172015 03412017
Asaciacidn de Comunicsdes Ashaninka dal 3
34 i 11
™ | vaite cel Pehis Agatyawaia (ANAZ) e o ot
35 | La Central Achaninka del Rio EME-CARE | Marco 03110015 034172017
36 | La Central Ashaninka de R Tambo-CaRT | harco 0EF11/ 7005 o3f1ir2017
La Ceardinadora del Desarrolle v Defarsa de
A7 | los Pusblos Indigenas de la Reglan 5an Martin [ CETH 09115 081152017
| [COOEPISAM]}
La Coemiishdn Macional de Investigacion ¥
3B
| Desarolio Aeroespacial {CONIDA) b NS B
35 Mnisterio de Cultura Marco 171112015 10T |
La Universidad Mackonal Amazdnica de Madre '
* |devocumaman il e i i
La Naciin AWAIUN y WAMPIS del Per [NAW- = e
411 eena ! [ Marco 25/11/2015 3811/2017
Fuente: OSINFOR = = X = 1
| Mediante Adenda suscrita el 09,04, 2015 s amplié ia vigencia def comeenio por 02 afos
Il Medfante Adenda suscrita el 08,04, 2015 se amplit la vigencia ded convenia por 02 afios
I Canbenio vigante, misntras se tenga certificados para firmas dightales vigantes,
IV Ppdiznte Adenda suscrita al 33.10. 2015 se amplié ta vipencia del corvenlo par 02 afos.
Y Se rdaded [a rencvacion de los comeenios por  aftos mads de los 3 canvenios,
* Por goordinar b renovacidn de los Convenios e = |
4.9. Linea de accion “Planeamiento y Presupuesto”
Parajesta linea de acciédn, comespondiente al "Producto 01: Sistemas de planeamiento,

presupuesto, racionalizacidn y cooperaclén, conducidos™ del POI 2015 Reformulada 11, 09
12 tareas tuviercn metas programadas para el 4io, trimestre 2015,

de

D
cud

ale

08 tareas programadas, 08 comesponden a la Sub Oficina de Planeamiento, de las
todas tuvieron una ejecucion mayor e lgual a 100%, lo cual contribuye a explicar el
107% de avance trimestral a nivel de este producio y en lo que respecta sl avance anual se ha

ado un 119% de ejecucidn.

Infarme de Gesfidn Institucional del OSINFOR = IV Trimestra 2H5
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Griafico N* 35: Planeam. y Ppto. - Avance de tareas de
Planeamiento en el 4to. Trim. (% de avance)

100% 100% 100% 100% 100%
- . . . . .
0% et o= - i S
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105 1,06

| 106 | Formulacidn y aprabacitoe del PO AILE y actualizacion del PO 2015 Dadscurim erfls:
105 | EREgraciin de los Informes de Gastlin Institucanal (1G]] Dap=manic
i Ebboracidn de los Informes del Estado Sthaconal de los Téulos Habilitanbes y segurmients al
106 | curnplimisnta de las TUC. Daparmems
107 | Segimiento de s ejeasciin dei Plan de Copparacion Téonita 2043-2016 Dagunmans
108 | Seguimiento y evabugcidn de Corenkos Insstucionales, Dacamerio
109 | Realizatiin de acelomes e raciosaliz cién adminisiratva Inf@rme

111

| Actuslisscidin, seguimnte y smaluadan del PE|

Diacumenis

De las 09 tareas programadas para este Producio 1, 03 comesponden a la Sub Oficina de

Presupuesto, las cualas tuvieran una ej@cucién lgual o superior a 1003, esto contril

uye a

explicar el 107% de avance a2 nivel de este producio, ¥ en o que respecta al avance anual sa
ha alcanzado un 119% de ejecucidn

Grifico N° 36: Planeam. y Ppto. - Avance de tareas de Presupuesto

en &l 4to. Trim. (% de avance)
200%

-

| Frogramaddn y formulacidn def proyecto ded presspuesto institucional, ejercicio presupuesial
1AL | B Do it
_1£ _ﬁf_r‘:ﬂ_l?_ﬂl_:‘:flfl'l ?:_l_ﬁ‘rewpu_!:.ﬂl:l Inicial dé Aperiua 2005 Documeanta |
1.03 | Evaluaian presupuestal anual 20147 | semestre 2005 Dot
| Gestidn ¥ conirol del presupusesto del CHNFOR Documnenta _J
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4.10. Linea de accién “Acciones Juridicas Institucionales™

Para [esta linea de accidn, correspondients al “Producto 05: Instrumentos normativos y
acclones Juridicas institucionales, desarrollados” del POI 2015 Refarmuladao I, de las 03
fareas para este producio, 03 tuweron metas programadas para el 4to. rimestre 2015, de las
cusses 01 tuvo una gjecucidn mayor 100% y 02 entre el BO% y 99.9%, Este desempefio de
tareag explica el avance alcanzado a nivel de producio que Begd a 105% en el cuarto rimestre
en o fue respecta al avance anual e ha alcanzado un 126% de elecucion.

Grafico N* 237: Acciones Juridicas Institucionales - Avance de tareas
en el 4to. Trim. (% de avance)

laboracion y avaluacidn de prayeios de instrumenios legales {Direckhas, manuakes
5.00 | Banmwenias, cotratos, ¥ ofros actos de slta direceidn) Bocumenio
5.00 J Ruimiento ¥ procuracios de 05 profeses judicinles an giro _| Laoamenso
5.3 | psescramiento Legal a solicihed de B Al Direccidn v Organcs del DSINTOR. informe legal

4.11|Linea de accion “Administracion”

Para psta linea de accidn, coraspondiente al “Producto 03: Sistemas de contabilidad,
tesoreria, recursos humanos, administracidn documentaria y  archivo,
dos” dal POl 2015 Reformutado ||, 28 de sus 31 tareas tuvieron metas programadas
| 4to. tnmestre 2015, ¥ de ellas 06 corresponden a la Sub Oficina de Contabilidad vy

icing de Adminisiracidn Documentaria y Archivo, y 02 a la Sub Oficina de Ejscucion
va, En lo que respecta al avance frimestral 2015 se ha alkcanzade un 58% y 138% de
N anual,

Informe de Gestidn nshitucions! del OSINEGR = IV Trmresire 2015
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Grafico N* 38: - Administracion, Avance de tareas de Contabilidad y
Tesoreria en el 4to. Trim. (% de avance)

100%

r] -

67% 67% 67% 67% 67% 67%
- I . ! I l I
0% RSN i

3,01 3,02 3,03 3,04 3,05 1,06

De las 13 tareas programadas por |2 Sub Oficina de Logistica, todas excepto una alcarizaron

una ejecucion igual a 100%, contribuyendo asi al 88% de avance logrado a nivel del prg
03.

Grafico N° 39: Administracién, Avance de las tareas de Logisitica
en el 4to. Trim. (% de avance)

ducto

100% 100% 100% 100%6 100% 1005 100% 100% 1002 100% 100% 1

100%
67%
s0s% I
0% BN B = = = = =N S

07 309 3,10 311 342 3,13 3,14 315 316 317 318 2.20 3,

De lzs 4 tarsas programadas para el cuarto trimestre por la Sub Oficina de Re
Humanos, |as 04 alcanzaran o superaran el 100% de ejecucitn, contribuyvendo asi al a
de 95 % obtenido a nivel del producto 03,

Grifico N* 40: Administracion, Avance de las tareas de RR.HH. en
el 4to. Trim. (% de avance)
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De IE 03 tareas programadas por la Sub Oficine de Administracion Documentaria y

Archivo, las 03 akanzaron el 100% de ejecucién, contribuyendo asi al 98% de avance
ohtenido 8 nivel del producio 03,
Grafico N* 41: Administracion, Avance de tareas de SOADA en el
dto Trim. (% de avance)

100% 100% 100%
100%
3,26 3,27 3,28

La Sub Oficina de Ejecucidon Coactiva de ias 02 tareas programadas ambas tuvieron una
ejecukion superior al 100%, contribuyendo a obtenar el 98% a nivel del products 03, Mo
o e, 21 bign ez cierin, esta Sub Oficina viene avanzando con |3 ejecucion de la meta fisica
programada, su razén de ser represanta al recupero de los montas adeudados por las muitas
impugstas a los administrados, a raves de la cobranza y damas acciones coactivas.

Grafico N° 42: Administracion, Avance de tareas de SOEC en el 4to.
Trim. (% de avance)

116%
. . ’
3,29 3,30

Unidiid de
medid

E_Ilpp_?:rﬁn de ko5 Estados Faenancieros ¥ aneos. !

Corcrol presio y fiscalimdan de giecucon de gaitos feperie
.03 | Geston y recaudackdn do ingresas con &l MIMEG y multe foresiakes, Docursenta

‘GREllon iy arencidn de piras, Riapoe
305 | Corkrol y ejecacion def Gasta. Docurmenta
.06 | Decheacion y Coanbrol de Pags de lepussto |00, 5‘.|5.T|_f¢|!.'-p;c I.'E'.TE:“' Aegistro Ventas, eic], Dol e
.07 | Upecuridn d= los Procescs de Contratacidn establacidos en @l PAC y ks ne programadons. Dy Mo
3. Ewaluacion et Flan Anllalﬁpqnmrmgﬁngﬁ&g, Dt i il
3-Ii‘i' Qperstividad de oy Sntemas SIGA, SEACE, SIAF, SEIML Beporie -
3 JIJ Elaboracidn del Pian Anual de Costratecionss (PAC] y modificaciones de ser ol aso. Dazzumerio
1,81 | Fiscalizacita postator a cordraiistas Baporie
3.8 | Cantred y sepuimiento de los contratos seseribes. Documento
3-£ Ejecucion v suparvisian de sctiidades de saguridad. Cocumenin
3.8 | Formulickdn & implemenstadcn del plan de contingencias an oficings desconcestradas Cocumentn
A.155 | Saneamienis imEntanic afics anteriores Documento
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hﬁutl‘ﬂ'ﬂlfwwﬁlmﬂ 2 actlvidaded de mantenimiento de edificacianes, sguigas, maguinaia v |
.16 | wehiculas. | Documjesio
217 | Alm@cenamienie y distribuciin de los bienes. .Elm:a_-l_l':ﬁa-ﬁlw
218 | Realcaciin del irdmite de bajas v disposicicn final de bienss. Documasis
319 | Ejecucidn dpl invankanss fisice de bienes, actve fijo v de oxstenclas de amecin | Dooumerin
.20 | Programaciin mensual de gastos e senvicion bdsicns @ wludible Docunjenty
1.7 | Eecudon de contratackanes diresctas de bienes y servicos Domumenio |
1.37 | Fermulacian, sprobacidn v sequimicsto ded Pian de Dagareplo de ks Persanas - POP Asual - 2015, Dncisnlanio
3.22 | Formaulacion, aprabacicn i seguimiento ded Flan Anual de Blenestar

3,24 | Desarrallo de los Procodien igntos Administratives Disdplnarios a los trabajadores de la Entidad

3.32% | Gestion de Remussrationes ¥ Cantral de Asistencia
3.2¢ | Seguimiento del Frocess de Sestidn Docsnentsl

2,27 | Aplicacicn operstiva =l proceso anchiisticn

3.2 | verficadin ded procasn de atenciin al dudsdano

3,25 | Trnmi_t_agga_q !:lE Procesdimientos de Elecuckin Caactiva

3.30 | Susperidn de Procedimientos de Ejenscidn Cosctia
3,31 | _I_r_r_'r_plumlenl:_ar erfoqus de competeadize on ol persanal de la SORH

4.12 Linea de accién “Control Institucional”

Fara esta linea de accién, correspandients al “Producto 06: Sistema de Control Interno,
conducide™ del POI 2015 Reformulado 1l, 02 de sus 04 tareas luvieron meta programadas
para el 4to. inmestre 2015, las 02 tareas alcanzaron el 100% de sjecucién; logrando l.rnzminc.e

de 105% a nivel de producto 05. En ko que respecta al avance anual 2015 s& ha alcan un
106%.
Grafico N° 43: Control Institucional - Avance de tareas en el
4to. Trim. [% de avance)
100% 100%

100%
S0%
0%

6,01

B.0:3 | Formuiaciin del Plan Ansl de Combrol 2006 Iednrme

| B.02 | Esaman Espedal 1 Infarma

7 "'_F:“'.' +Bsfld | Emarnen Expecial 2 Infarme
- ‘hiﬂﬂ."'l, Faallzacion de Actividades de corarol divers, informa

.Parra asta linea de accion, comespondiente 81 “Producto 04: Sistemas Iinformati ¥
soporte técnico, conducidos vy brindados” del POJ 2015 Reformulado 1, las 07 tereas
estuvierocn programadas, de a5 cuales 05 alcanzaron o superaren el 100% de ejecucion,
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Grifico N° 44: Tecnolog. de la Informacién - Avance de tareas en el
ato. Trim. (% de avance)

600k 500% 500%
H00%: 300%
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ok R
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paomiine de Eare Linidad demededs

Elaboracidn de documanios de gastion Informitica (directias, POL, breentark v plan de

4.01 |fcontingenoal [EscUmBnts

407 [RAndlisis e implemenlaciin de Soemas de nlermacin en el OSINFOR. Inlormme

4.03 |Beparts y asimersly Deaka 3 s wuanics ¥ anuipos e s Oficnas Desconcentradas. informme
| Reakzaciin del soponte v asistenca EEonica a los umarios, equipos, servidores mformadticos ¥ la rd

4.04 |idel OSNFOR £n [z Sede Central | Inferme
| eheaflzacide, mantenimisnio dal perted web institocional, portal de trancparench y acclore: de
! 405 [feomunicacicn, Informe
| 4. 06 |fCapacitaciin en Temas de Tecnalogis de B Infarmadide. N - | Inforrne |
| 407 |A&dministrackhn y manitanen el Dats Cantar Interrne
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Presidencia

PERL

veerjo de Ministros

Oe los Fepurscs . - .

Orgardsmo de Supervision

Forestales v de Fauna Sllvestre - OSINFORE 5

V.- GESTION PRESUPUESTAL
5.1 Ejecucion presupuestal .

El Presupuesto Institucional Modificado aprobada para el Pliego 024 OSINFOR al
trimestre ded afio 2015 ascendid a 5. 23'752,554 millanes

CLEno

La ejecucion del gasto al cuarto trimestre del afio 2015, se puede apreciar en el sigbiente
cuadro, que del total cel presupuesto institucional modificade (PIM) de S/, 237752 554 mi
por toda fuente de financiamiento, el nivel del cartificado y devengado es de 5/.23 687 mi
que reprasenta gl 59 8% del presupuesto insttucional modificada,

Cuadro N 04.1: Ejecucién presupuestal al IV Trimestre 2015, por fuente [millones de 5/.)

FragUmesin Seidn & avmnco
Flante de financibméento o .-I'.'.r-uuluh Gerificada - Dewvenghdo
Gendricy da Gagko : It ] e} Crrl | DRvardg i
e 5 e Cart [T,
a-h B
Recursos Oroinarios {
' P““‘"“;;’;:gm"“ | o2 0.023 po2y | posa . oosa | 313 | 319%
| BenesySenicos | 1741 | 17838 | {7538 | GO | 0002 | 100.0%  1po.0%
CAtras gastos U006 {0,005 0005 (0000 | 00000 | 100.0% | 1fa.0%
, m“”ﬁn“;‘ng.“ﬁ” 080 0.526 0,526 0526 | 0000 0000 | 100.0% | 100.0%
o =y SubTotalRD | 1BB44 | 48483 | 48492 | 0.083 | 0,082 | 88.7% | 90.7%
i
| Benesy Servicos | 4802 4,987 4,987 0004 | 0004 | 90.5% | 99.8% |
Agquisicidn e gctivos ne |
W 7 e iR oo
| . Sub Total ROR G2 B204 | 5304 0,004
Tatal Piego 024 | 23753 23.607 23,687 .08

Asimismo, al comparar el nivel oe ejecucion devengada del presupuesto institupional
modificada (FIM} del 2016 con relacin a los afips 2012-2014, podemos apreciar en el
siguiente cuadro, que al cuario timestre del afo 2015, tenemos un nivel de EjEﬂu:brE

ejecutandose en promedio de los tres meses (octubre-noviembre-diciembre) mas de 2 milones
de soles.
= ___ Grafico N° 45 S
Ejscucion prasupuastal devengada 2012-2015
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PERLI Previdercia Crganismo de Supervision dé |os H-:..ursu,

dol Consejo de Ministros Forestalas y de Fauna Silvestre - OSINFCOR

Tal chmo s& pusde apreciar en el siguiente cuadro sa alcanzd un nivel de recaudacion de
220,60 de lo presupuastado, equivalente a 51.5,145,223 correspondiendo principalmeante a oz
deredchos de explotacion de productos forestales y que representa el 42 % del total recaudado.

Cuadro N2 04.2: Ejecucion de Ingresos al IV Trimestre 2015

Ingrasos Parik|pasidn
Wenla de servicios 1,000 5482 580,662 %%
Derechos de aprovechamiento l
dhe produsios forestales v fauna | 1,500,000 1.83'5.115| 3,58, 230 “8%
Muittaxs 740,000) 1,033,388(1,375,017| 1%
Otres ingresos Q 153.&::!. ‘==.51.4~?4 a5
Sub total 2,241,000 3,046,848/ 5,145,223(  70%
%L do Recaudaokin ofa [ 12085
Saido de Balance of z161 6082161494 a0
Sub total o| 2161608216184 0
e gt ket ineqac b :..'H1.0w| 5,208,554 7,206,717  100%

Al cugrto trimesire los ingresos del OSINFOR ascendieron a 517,308,717, el cual incluya 30%
por lgs dos incorporaciones de saido de balanca realizadas an el primer v lercer timestre, 48%
por Derechos da Aprovechamiento de Productos Forestales y de Fauna Silvesirg, 19% por
multds (derivedas de la exploiacion y extraccion de recursos forestales) y 3% por otras fuentes
de ingresos como son interesas, indemnizaciones de seguro, sanciones, accesos ¥y suministros
de informacidn, entre otros. Asimisma la recaudecién de los Derechos de Aprovechamiento de
Prodactos Forastales v de Fauna Silvestre, es de 5.3 538 230, igualmente las multas capladas
por 1d explotacién ¥ extraccidn de recurscs forestales es de 301,375,017,

Grafico N2 46

Ejecucitn por toeda Fuenio do
Finanaiamsnte

Cabel resaltar gue el PIA 2015 ded OSINFOR ascendia a 8/, 20'785,000 {POI 2015), pero a ko
largojded afio se realizaron incorporaciones que modificaron dicho PIA, Para & primer timestre
& inporpord & salde de balance por la suma de S/ 1'798.200 nuevos soles. Asimismo an al
mes de agosto, con cargo a los recursos financierps que adn no se hablan incorporado por &
saldel de balance del afo 2014 v los mayores Ingresos de fondos plblicos del afo 2015, se

Incorpord la suma de 5/.1'189,354. Pare estas incorporaciones presupuestales se efectuaron
las raspectivas reformulaciones def POI 2015, segdn cormespondia.

Informe de Gastion institucional del OSINFOR - IV Trimesire 2045
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S S 1
5a debe indicar que se han presentado vanacionas an la distfibucion del presupuesta dal POl

2015 entre algunos de sus producios, con la finalidad de atender los requerimigntos
presentados por las diversas unidades organicas, tal como s aprecia en el siguiente cuad

Cuadro N* 05: PLA 2015 v PIM al 4to. Trimestre 2015

i . PIsoyRE -

1 ar4285 | 1,084,814 a4g,137 #9,141 | Ara Direccian
) i Cricina -d-u Mansarmeflo
T Concimoltin Irnaifuckonsl - POZ 097 457 1,406 857 G2 AGE 1.078,331 Presupuestn - OPP
3 | Acmivstacitn- PI3 338318 NE8IENE| 425038 4,288,207 | Oicina de Admivstragén.0A
Tamolagha da o bhornacdn - | Cona de Tuu'ﬂ:nlur:lula
-1‘_ e 1,265,750 1,634,000 563,156 ] sy g
5 Ao R J‘-"“""‘I_ i 437313 530,108 BOG 412 53 822
B Coréal Insthicinnat - P8 444,133 518,200 4131 385 449 nag
Sancones v Caducsided - ! ) gy
7 . sinitag 207 1,456,020 1,484,888 1,286,202 i.20a 282
Sanciones v Caduadad -
B Perrriscs y Aulonizacknas - 1,900,004 | 4.gs309% ) 4288973 1.0 929
P
Fralacimenio ds + ;
- Capasidaces - ¥ TRt 208, 054 170,238, 219,722
e Cireocin de Sups de
Faralpamenio da 5
: Pemisos v Auforzadines
10 EW .P;rnrmm ¥ 17,820 47Z, 458 222670 LU il dope st SN
| . OSPAFES
N &I‘l:tl‘l:ﬂ]’ﬁa_du?:l';d“r 21,000 _215.,uu|_1' Sk 74780 ';munu F-urr_'u-y:-rm
CANCCRE o8 SLpRSEn o
iz E‘Lﬁrﬂ"d’mﬂm 1,424,040 1,46 812 % 088,721 2,044,507 | Concosiones Foresials v do
' T
Sugervision de Pemmios y - : : g . ; Pemiscs y Autcrizod
13 e Joes.. Lima< P13 1843807 | 1881560 3.E1E 458 A 50 Pl Citestrn -
Bupesrisidn o Conceices - y
iF OO ks - Fia BT 532 01,042 1,328, 530 1252500 | A0 iquiss - DSCFFS
15 | PRATOS ON EAIE[ TORAD4 05 803,515 | Q0 Pucalpa - DECFES
Supsrviman d= conceROnes - n-acl%
18 B 1522873 1,38%,664 1,107,486 581,665 | OO Pasrio. Makdo DSCFFS
Supervisitn de Persisms y . 3 : |
7| Aurzaciones - 00 Aty rooars|  7aomes | 1osmces 674,807 | OD Atdaya - DEDAF |
3 ;
Supsrvisiin o8 Parmiets v
18 :u':&u&dl}fm-{ll:l Chiclips - L ERE TE4. 734 [Larlert BEEOTE | QD Chisley - DEPARFS
1 -
Sl e g0 e ParemisG E
19 Aiiiacicnes - O lgulca - AL EES BE S 588 240 T21.171 | OO lquites - BEPAFFR
e g ¥
Supenisibn de Permisos p
2 fulorizaciones - 00 La Big BdE A2 12T 5T1.EaE Bar.A0d | O La Mesoed - DEPAFES
Fdamced - P20
Supenisitn de Permisog v
21 Allarizagiones - 00 Pusalga - 335 00% - 38000k b5y En 800,723 | OO Pucalbpa - DSPARFS
B3
Superiein de Permisid
&2 Aulocizagenes - OO Pueria 2 a2 Tiro ang ) 302,205 | 0D Pusrin Matdonadg -DSPREFS
Péaidonadio - P32
Supenisitn da Permisai y ; :
23 ﬁ.;:lamrﬂﬂ'lm PO G T s S, Ok 562 073 | OD Taraicn - DSFAFFS
“P0d A5, apiobado con BLP. NP 000-201 & QENFOR [12M130008]

RO 20§ relarmutade |, aprobedo con FLP. NT O48- 01 5-DSINFOR [DR0A2015)
== B 207145, redarmulade (L speabedo con FUP N 123-2015-05MFOR TG a)

Informe de Gestian Institucional del DSINFOR = IV Trimestre) 2078
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PERL Prasidancia Organtsmio de Supervision de los Recursos
del Consajo de Ministros Forestales v de Fauna Silvestre - Q5INFOR

presupuesto se redujo en 4.3% pesando de una asignacion inicial de 5/ 17258273 a
onto final de §/.1°204,222, pues se reallzaron modificaciones, con el fin de financiar
pasajps en comision de sarvicls. pago de servicios de mensajeris, modificacionas gue

¥y auforizaciones forestales y de fauna silvesire

. Bl presupuesto se incrementt en 24.37% pasando de una asignacion de 57,170, 238 a un
meants final de S/ 211,722, debido a gue se realizaron modificaciones, con el fin de financiar los
05 talleres de fortalecimiento de capacidades orantados a los aclores involucrados en el sector
foresfal ya que sdlo sa programd 01 en el timestre, lo que se traduce en un increments final
del ptesupuesto asignado en la reformulacién || hasta un total de 5/, 41,484,

P10: fol presupuesio 38 increments en 7.3% pasando de una asignacion da 50 522 675 a un
ontl fingl de S 580,815, esto debido a que =e realizaron modificaciones, con el fin de
complelar l2s metas de talleres suscrites en el Plan de Capecitacion y Difusion 2015 da |a
DSPAFFS, o gue se fraduce en un increments final del presupuesto asignado hasta un total de
=i 38134

En ellcasa del praducto de tribunal forestal: P11; el presupuesto s reduje minimaments en
4. 4% pasando de una asignacitn de S/, 78,241 a un monto final de 5. 74,780, el prasupuasto
asigngdao fue ejecutado para el pago de |as dietas a favor de los tres miembros del Tribunal
Foragtal v de Fauna Silvesire el cual fue implementade en gl mes de noviembre.

g caso de los productos de supervisiones a conceslones forestales y de fauna
strec P12, P14, P15 y P15 El presupuesto se redujo en 2.02% pasando de una
ignacian en al reformulado || da S 5-#1!] 182 a un presupuesto de S/, 5300677 d&i:nidn a

anafiria 8 otras metas presupuestales; de esta forma, sdlo en el casa da la 0D lguitos sa

EouEria de mayores fondos ya que los productos P12, P15 v P16 redujeron su presupuesto en

va 24, B 16,5600 v &7, 109,831, respectivaments, mientras que el producioc P14 incrementd

ssupuesto en 51 23,850, Es preciso sefakar que dicho plan de [a DSCFFS sa encuenira

y @ la priorizacidn de supervisicnes a tltules habilitantes segln los requerimientos de la
conjunta Operacidn Amazonas 2015.

En al caso de los productos de supervisiones a permisos y autorizaciones forestales y de
faurg slivestre: P13, P17, P18 P18, P20, P21, P22 v P23 el preaupuesto se incrementd en
0.53% pasando de una asignacion de 6'800,799 a un monto final de 5/ 6,838 585., dado que se
gjacitaron supervisionas en las diferentas modalidades de permisos y autorizaciones a cango
de [a|DSPAFFS, supenvisiones que fueron priorizados en el marco de la Operacidn A&mazonas
2015) s cuales s& caractarizan por tenar mayor nimend de arboles a supandsar & incluso
maydr cantidad de hectireas supervisables.

Informe de Gestion institucional del OSINFOR - IV Trimestre 2005
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- PERU Fresidencia Organismo de Supervisid Recursos
@ del Consejo de Minlstros Faorgstales v de Fauna-Sibvestre - DSINFOR

y Organo de Control {Acciones Cen

Para el caso de los productos de fas Unidades Organicas de asesoria ¥ BpoyD, e31ap
mantenido un presupeasto similar con respecto al PIA sélo han tenido pequefias variag
{menoras al 5% de su presupuesto asignado en el POI), tales como: Oficing de Planeamignto y
Presupuesto, Ofician de Administracion, Oficina de Asesorla Juridica y el Organo de
institucional, A excepcion oe la Alla Direccidn gue tiene un incremento presupue
S5/.175.865 que representa & 19,5 % de lo dispuesto en al POI 2015 reformulado ||
atancion de gasios propios del cumplimiento de sus funciones.

5.2 Matriz de Evaluacién Presupuestal al 4to. Trimestre

A conbinuacitn se presenta en defalle el presupuesto ejecutado acumulado &l cuario frimestre
por cada fuents de financiamientio,

tnforme de Gestion Institucional del DSINFOR = IV Trimtestrd 2075
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PERL Presidencia Qrganismo’de Supervision de los Recurscs

del Consajo da Ministros Forastales y de Fauna Silvestre - OSINFOR

VI.-PRINCIPALES FACTORES QUE IMPIDIERON UN MEJOR DESEMPENO

Entre los factares mas relevamtes que impidieron un mejor desempeno de la gestion
Institucicnal durante el timestre de andlisis, podemas mancionar:

Anlvel de Direcciones de Linea y Tribunal Forestal y de Fauna Silvestre

Los principalas factores o causales que no permitieron un mejor desempefio jen af
cumplimienio de las metas de cada tarea ded PO por parte de la DSCFFS, sa dascriban a
continuackn:

»  Supervision del cumplimiento de los tiiulos habiltantes otorgados por el Estado
madiants contratos de concasion

Las condicionas climaticas desfavorables que generaron inaccesibilidad |a las
concesiones forestales programadas a supervisar.
3o han ejecutada prioritariamente las supervisionaes en &l marco de la O cion
Amazongs, ko que ha causado que se dejen de hacer supervisiones, asimismo,
existieron refrasos en la entrega de informacion por parte de la aulpridad
concedente, sliuacidn que sa afronta en forma reiterada.
Respecto A la compilacion de documentacicon de tivlos habilitantes izada
medianta solicliudes dilgidas a las autoridades forestales reglonales nﬁe ha
cumplido la meta por retrasos en la entrega da dicha informacion
Respecto a la atencion de soficitudes de cesidn de posicion contractual, jen
pericdo sobo se presentd wn caso, en tal sentikdo, no se alcanzd ko programadp, que
g5 una cifra histdrica refarencial.
Sobre &l registiro de informacion en los sistemas informaticos del OSINFOR,
logrando ingresar &l sistema documentos de diversas modalidades, inclusive los
talleres de capacitacidn, difusidn realizados por las Oficinas Desconcentra de
Puerto Maldonado, Pucallpa e Iguitos.

= Flgcalizacidn de las concesionas lorestales

La mata global respects a la fiscalizacion de concasionegs no ha podido supprarse
debido a dificuitades gue mermaron la productividad por faciores de tiempo v pessonal,
tales como la renuncia de dos especialistas legales v el desplazamis de
supanvisoras avocados a tareas de fiscalizacidn a diligencias de supervisidng y de
acompafiamianta

»  Capacitacidn, asistencia téenica e Intercambio de experiencias con actores vincilados
a las concesiones forestales

Sa ha cumplido con las metas consignadas en las fareas de organizacion de eyentos
de capacitacion dirgido a diversas autoridades locales e instituciones pubt ¥
privadas y, de talleres da capacitacion a los profesionales del OSINFOR y a los res
foregtales.

Los princlpales factores o causales que no permitieron wun mejor desempano (en el

cumplimienta da las metas de cada taraa del POI por parte de la DSPAFFS, se describan
a continuaciin:

Inforime de Geslion Inslitueional def OSINFOR — IV Thmesirg 2015
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PERLI Presidencia Crganizmp de Supervisidn de [os Recursos

disl Conseio de Minstros Forestales y de Fauna:slivestre - OSINFOR

u| Supervisidn del cumplimiento de los titules habilitantes olorgados por el Estado
mediante contratos de conceson

Mo s alcanzt s matas an la supervision de concesiones maderables y de Castana,
por |a falia de apoyo de la autoridad forestal, desarrolio del Operative Amazonas 2015

s | Figcalieacin de las concasionas forestales

Se ha identficado la necesidad de mas profesionales debido a la carga de trabajo para
Lin mejor desempenio.

Se prionzd las emiskin de resoluciones que finalizan el PALL Se preva la radistribucion
de tareas a ks espacialistas legales de esta subdireccian,

Can respecto al Tribunal Forestal y de Fauna Silvestre:

=| Los miembros del Tribunal Forestal v de Fauna Sivestre han sefalado que antes de
resolver las rescluciones en segunda instancia, la prioridad en sus primeras reunionas
de Ios dos ditimos meses del aho han sido para aprebar el Reglamento ded Tribunal y
tener conocimiente sobre la carga de expediente por resalver, asi como identificar los
materiales v recurses logisteos, financieros v humanocs necesarics para el normal
funcionambento del mismo Tribunal come de la Secretaria Tacnica del Tribunal Foresial
Y de Fauna Sivestre.

A nivel de Oficinas Desconcentradas

« De maners recurrente fas Oficinas Desconcentradas-0D tienen dificultad en el acceso
a la informacitn oportuna de los tilulos habilitantes o documentacidn incompleta que
proves la Autoridad Forestal, prncipalmenta los Goblemos Regionales, factor qua
ratrasd [as labores de supervisidn, En ese sentido, k& segunda Disposicidn
Complementariz Final del Reglamente dal Dacrato Legislative N® 1085 sefala: Las
aulovidades competenies encargadas de la Gestldn vy admindsiracion de los Hiulos
hahilitanies para 8l aprovechamisnto sostenible de fos recursos forasiales ¢ de fauna
sivestre, deberdn remitr &l OSINFOR, bajo responsabifidad copia autenticada de los
=% fihdos que olorgan fos derechos de aprovechamiento ¥ de los planes de mangfo
B respectivas, en un plazo maximo de quince (16) dias habiles de haber emitido 8l &olo

de olorgamisnto o aprobacidn correspondients”, por consiguienta anta el no
£ cumplimiento @n remitir la informacidn, ks Direcciones de Linea del OSINFOR deben
promover la constante remisidn de Oficics a la Autoridad Forestal Regional con copia al
Ministario Publico, a fin de solicitar la actualizacion de g respaciiva infformacion de los
titulos habilitanies.

¥*] En la OD de Atalaya Uno de los factores que no permitieron wn mejor desempedio en
cuanto al cumplimients de la meta referida a la ejecucion de supervisionas, fug la
suspensin de supervision por oposicion de los comuneroa en 02 casos (CC NN
Mafiarini y CC NN Catoteni), -asimismo, en 01 caso, se supenviss a 01 comunidad
nativa (CC MM Javiroshi] con 2 POAs supervisables, el cual fue contabilizado como
una sola supervision, De atro lado, en cuanto a la compilacidn da documentos fisicos
de titulos hahiitantes, se tuvo también la demora en la entrega de los expedientes
solicitedos a la Autoridad Forestal ¥ de Fauna Sivesire de Atelava, quisnes
argumentan no contar con personal suficiente. La no disponiblidad de expedientes
fisicos da titulos habilitantes limita también fenar un mayor avance con el registro de
informacion en el SIGO, .

La QD Chickayo Los principales factores o causales (de tipo administrativo, de gestian,
social, politica, econdmica, geografico, cimatoldgico u otro) que no permitiercn un
mejor desempeic en al cumplmiente de las metas deo cada tarea ded POI por parta de
la OO fueron ka poca accesibilided a algunas zonas como Chontali en Cajamarca, la

Informe de Gesfidn lnsifucional del QOSINFOR - IV Trimestre 2015
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PERL Presidoncia

del Consejo de Ministros i'url:' takeq iy :|'|: Fl.un'l Silvestra - -._]Elr R

falta de documentos requeridos para su compilacidn fislea referentes a los fitulos
habilitantes

* En ef presente trimesire la OD Iquitcs enfrento factores sociales externas, Fagtores
extermos en relacion a faclores sociales, en & mes de noviembre v diciembrel an 3
fechas puntuales, el gremio maderero ha realizade protestas en cantra del Decreto
Legislathvo 1220 y 1237, amenazas de presion en contra de nuestras oficinas v
personal. Sin embargo esto ha sido de manifiesto a |a sede central y puestas de
ﬂunyn-:ia a la PNP sobre acics de agresidn a nuestras instalaciones de la gficing

quitos).

« La O0 Pucallpa manifiesta que debido al cumplimiento del Plan Amaronas 2, se
priorizarcn las supervisiones a ttulos habllifantes de Bosque Local, por otrd lado
especifica que sl bien la tarea de compilacion de |la documentacidén presenta ug bajo
avance es debido a que la documentacion para supervisar bosgues locales se compilo
con anticipacidn al pedido por ia DSPAFFS

¥ La 0D La Merced informa referente a tas concesionas de la ATFFS de Selva Ce
que aln no s Bs ha emiide toda |2 documentacidn de i3 Sede Central de SER
ademas que las Dlrecclnnas de Linea na mI'urrnan oportunamente ks nob II}J'I-E

comunicacion imp'n:len un seguimberto efectiva @l titwlar sobre su deuda pendiantd,
impedimento 88 gue las CCNMN requieren de pagarles su transporte de ida y vugita al

incompletos
La OD Tarapoto se programaron un total de 10 supervisiones a Bosques Localds; sin

embarga. se logrd a ejecutar la supenvisidn a 05 de ellos, dado que los 05 restantes
Existan, es decir, la autoridad ha otorgado contratos de administracion a co

omitide e consignado en & reglaments del decreto legislative 1085, Flinalmanta, = bajo
nivel de cumplimienio se debe a que la mayoria de expedientes fueron ingresadps en
el primar v sequndo frimestre.

* La OD Puerio Maldonado manifiesia que & bajo nivel de cumplimenio g
compilacidn de los documenios se debe a a falta de apoyo y diligencia en la ate
oportuna por parte de |a enlidad otorgante, asimismo gue el bajo nivel referepte al
regisiro en el SIGO es debido @ que la mayoria de expedientes fue ingresado durante
@l primer rimestre.

A nivel de los drganos ¥y unidades organicas de conduccidén, control, apgyo y
asesoramiento

*  La Sub Oficina de Contabilidad y Tesoreria reitera que existe un porcentaje de @reas
usuarias que demoran en la soliciiud de requermientc de informacion a la
preparacitn e integracidn de los Estados Financieros, asimismao, gue existe demdra en
i levaniamienio de obsarvaciones de los expedientes para el tramite de pago, 1b que
ocasiona retraso en [os girados. Las recaudacionas de Aprovechamiento Forasigl falta
conciliar los depdsitos por parte del MIMAGR|I gue shora pasa como icied
Recaudadora SERFOR. En el caso de [as GORES, falta la conciliackn los
Gobiernos  Regionales por el concepio de |8 recaudacion por Derechp de
Aprovecharmento Forestal. La programacion de algunas unidades organicgs en
pcasiones envian su informacion en el limite de tiempa, Algunas unidades argdnicas

Informte de Gesfion Institucional del CSINFOR < IV Trimestre 2045
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del Consejo de Minisiros
}

demoran en la presentacion del levantamiento de observeciones para el giro
cormespondiente. Todavia se tiene problema en ajuster la programacion con |a
gjecucion de gasto, el cual sigus prasentando un porcentaje alto de devoluciones

La Sub Oficina de Logistica recalca que las dependencias wsuarias aun formulan sus
requerimientos en forma Incompleta ywo emonea, asl como vienen presentando
documentacién incompleta para el pago a los proveedores.

La Sub Oficing de Recursos Humanos menciona que exisien excesivos requarimientos
de informacian intermo v externg (informacion solicitada por fa Defensorla del Pusblo).
Ademds existe demasiada dependencia de funcionarios del MEF para aclualizacion del
AIRSHP y MCCP - SIAF. El personal de la SORH es insuficlente para e transito al
régimen del servicio civil. Los recursos son insuficientes para la implementacion del
plan de banestar 2015. Por otre lado hay poca colaborackdn de irabajadores en
actividadas

La Sub Oficina de Administracidn Documentaria y Archive menciong cue para el IV
frimestre & envid a k3 DSCFFS el Repote de los Antecedenies de Concesiones
Forestales No Maderables, Concesiones de Forestacion y Reforestaciin v Concesion
de Ecoturismo, pero ain na nos han enviado sus cbservaciones, as por ello que no se
puede consclidar canfidad exacta dea las Concesiones No Supervisadas que
comesponden a estas modalidades

La Sub Oficina de Ejecucidn Coacliva-S0EC menciona gue existe demora en las
notificaciones a entidades financieras debido a |a falta de personal exclusivo para dicha
labar, el mismo que es compartido con offas notificaciones institucionales, asimismo la
lejania de los domicilios de los cbligados v demora en la devolucidn de los cargos de
nofificacian. Contamos con un personal CAS gue se encuenira con licencia de salud
por Incapacidad, sfuacioén gue ha mellado an la demora de [a ejecucién de nuasiras
tareas. Se disminuyd la produccion de rescluciones debido a que el nuewo auxiliar
ingre=d con fecha 07.12.2015, sin embargo para poder ejercer sus funciones con
eficacia frente a terceros, previamente debe ser publicada la Resoluckin Presidencial
gue o designa come auxiliar, asi como su acreditacion ante las entidades con las
-:maFea efectuamos la gjecucidn de nuesiras medidas.

- ll.a Ofcina de Asesoria Jurldica durante e| cuarip trimesire experimentd la ausencia de
/ una (01} de sue fras (03] profesionales Espacialisias Legales, situacdn que generd una

sobre carga laboral y por ende un mayor estrés del personal presenta, laborando
diariamante en sobrafiempo para procurar 3 atencidn oporfuna de los diferantes
expedientes v cumplir asi las metas programadas, superando inclusive a del segundo
frimestre del POI 2015, pero con un desgaste emocional importante no sostenible en el
tempe. Asimisma, oftro de los factores gua marma un mejor desempefio es ka remisidn
de documentacidn tardia por parte de las unidades organicas y unidades operativas.

Vil.-MEDIDAS CORRECTIVAS

# nivel de Direcciones de Linea y Tribunal Forestal y de Fauna Silvestre

T conbinuacion se describe |25 principales medidas cormectivas adoptadas:

Las Direcciones de Linea contindan coordinando estrechamente con los gobiernos
regionales, localas y ONG's, a fin de lograr a realizacitn de los eventos y talleres de
capacitacidn, cuyo objetivo es fortalecer las capacidades y difusidn sobre sus funciones
y sobre |a normatva forestal v cbligaciones que deben cumplir los administrados de
acuerdo a sus contratos y planes de manejo, dirigidos a los ttulares de autorizaciones y
permisos, comunidades nativas, toda vez que adn hay desconocimiento de parte de
ellos

informe de Gestion Institocional del OSINEQOR = IV Trimastra 2H5
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PERU Presidencia ‘Ofganisma de Supervision delos Recursos. .

ded Consejo de Ministros - -Frorestales y-de Fauna Silvestre - OSINFOR-

¥ La Direccion de Supervision de Permisos y Autorizaciones requiere de| mas
profesionales técnicos para que evallen los descargos presentados por los
administrados. Por ot lado se dispondra el desplazamiento de supervisores forebtales
a las Oficinas Desconcenfradas donde nc se han realizada supervisiones Bn la
modalidad de autorizaciones forestales y supervisiones en comunidades nativas yio
campesinas y poner mayor énfasis en el nimero de resoluciones de inicio de PALL

¥ La Direccidn de Supervisidn de Concesiones ha determinado como medida cormectiva
que las Oficinas Desconcentradas deben sostener un diigenciamiento permanent
para @ acopio de la informacion referente @ los titulos habilitantes ante la autorid
farastal, con ls finalidad de cumplir con nuestra compatencia institucional

* El Tribunal Forestal y de Fauna Silvestre identificd los recursos logisticos, financi
humanos necesarics para avanzar con los expedientes pendientes en el afio 201§,
la fimalidad de contribuir @ su definitivo y normal funcionamiento.

A nivel de Oficinas Desconcentradas

respuesta de informacién tales como: expedientes, balance de axiraccidn, atc,
lado, las Ol viene apoyando en [0 posible a la Autoridad Regional en el fotocop
ofras para obtener dichos documentos necesarics para realizar nuestra supe
solicitando sbio la informacion faltante, va gque en muchos CEs0s 500 CONCesion

ARFFE y de la FEMA Atalaya para insistir con el diligenciamiento de las solicitu
la documentacidn fisica.

visitar ias zonas donde se realizaran las supervisiones de esta manera poder fo
un presupuesto mas ajustado en kos fondos por encargo,

¥ La OD de lquitos puso de manifiesio a la sede central y puestas de denuncia a Ig PNP
soiore actos de agresion a nuastras instalaciones de 13 oficing (lguitas)

+  La 0D da La Mercad ha remitido, con respecta a |z documentacion fisica, reitergtivos,
envio de coreos electrdnicos, llamadas Ielefdnicas a & Autoridad Forestdl, ha
prevanido |os fondos de acuerdo al promedio de notificaciones que llegan a ks O
coordinacidn con la Direccién, ha solicitado a las organizaciones indigenas el di
de CCNN a fin de estar mas comunicados y ha realzado coordinaciones previas
organizacion indigena antes de fijar fecha v lugar de la capacitacion.

*  La OD-Puczlipa ha reslizado el scompafamiento en les constataciones fi
soficitud de FEMA-Ucayali, con la finalidad de poder combatir la tala llegal an &
de su jurisdiccian,

«  La 0D de Tarapoto sugiere ingresar planas de manejo forestal da los expedien
la auicridad forestal remita en los sistemas informaticos, ademas de coordinar
Crganizaciones Indigenas; para gue a traves de las veedurias forestales acomp
oz supervisores an las diigencias de supervisidn. En o que respecia

Informe de Gestion fnstifecional dal OSINEOR — IV T



[ 1 PERU Presidencia Drgarsma de Supervision de’los Redursoes:

del Consejo de Ministros Forestales 'y de Falna Sivestee:- OSINFOR

notificaciones se coordinard (a contrataciin de un chofer — notificador, para que apoye
en 23 actividedes de notificacidn al natificador da |a O

4

La OD Puerto Makionado manifiesta que en lo que respecta a |a compilacadn de los
documentcs s& seguird solicitando operiunamente los documentos a |a entidad
ctargante

Mwei de los drganos y unidades organicas de conduccidn, control y soporte
itucional

¥ L8 Sub Oficine de Contabilidad y Tesorerla, a través de las Direcciones de Linea
proponen reforzar el cumplimiento de fa toma de arquecs de caja en lag ODs, pama la
fiscallzacidn de la ejecucidn de fondos. En el caso de las GORES, se continuara cen el
seguimienta para efectuar la conciliacion por al Derecho de Recaudacién Forestal. En
el cago de multas seguir difundiende las modalidades de pago en las capacitaciones en
comunidades nativas y concesionarios, para el incremento de recaudacion en multas
forestales, Conforme a lo solicitado, y sin peruicio de las diversas actividades
adicionales que se resliza, se ha consolidedo la informacion sobre el avance de los
productos a cargo de esta Sub Oficina correspondiente al 1V inmestre en materia de los
procesos deferminados en su MAPRO, para su conocimienio y fines correspondientes
Se debe confinuar con &l seguimiento en los GORES, para que efectien el depdsito
por derecho de aprovechamiento forestal (25%).

T

La Oficina de Asesoria Jurldica sefiala que contratd un profesicnal hacia mediados del
dltirmo frimestre siendo bien recibida, a fin de lograr la atencién de las soliciudes de
revigidn o elaboracién de documentos, asl como las solicitedes de opinianas legales
&n al manor tismpo posible ¥ dentro de la jornada laboral ordinaria. De otro |ado, se
continud actualizande el Aplicativo de Seguimiento de Procesos Judicizles en los gue al
OSINFOR es parte, con |2 finalidad de contar con informacidn confiable v fidedigna
como alternativa a la mformacion que proporciona la Procuraduria Poblica de la
Presidencia def Consejo de Ministros. Dicha hemamienta forslece eficienternents las
respuesias emitidas a solicitud de la Alia Direccién y Organos del OSINFOR sobre
temas afines a procesos judiclales.

" La Sub Ofcina de Recursos Humanos se encuentra actualizando los legaos de
personal en SIADO (digializados). Sugiers la dotacidin de mayores recursos para
actividades del Plan de Bienestar 2015.

La Sub Oficina de Logistica, sugiere la capacitacion al personal de las diferentes
Oficinas Desconceniradas y [a mejor coordinaciin con |as mismas para una adecuada
programaciin v formulacidn de sus requerimientos, a fin de minimizar ermomes u
omisicnes en eslos

¥| La Sub Cficina de Ejecucion Coactiva ha procurado subsanar |a falta del personal CAS
con la contratacidn de una practicante de Derecho desde & mes de ssfiembre,
Asimismo, la publicacion v ecreditacion del nueve auxlisr coactive 2 ha subsanado a
partir de [a aitrma samana de diciembre.

T

Le Oficing de Tecnologias de la Informacidn precisa que con @ elaboracion de
decumentos del SGEI, se recomienda gue se siga con la azesoria para el desarrallo de
las aclividades que se detallan en las politicas y matriz de riesgos. Con respecto a
reformulacidon wo agregacién de formulanos sn cada uno de los modulos; se
recomienda continuar con la implementacién de los nuevos requarimianios solicitados
por caca unidad organica que se estan realzando con los programadores asignados,

*] La Sub Oficina de Administracidn Documentaria ¥ Archivo ha utiizedo los reportes
preliminares para consolidar sus actividades, como la cantidad de concesiongs no
supervisadas
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¥ La Oficina de Planeamiento y Presupuesto, reitera a todas la Unidades Drganicas la
necasidad de que ingresen la informacitn dentro de los plazos al Sistema Integratio de
Planeamiento y Presupuesto (SIP), el cual va a faciitar la gestién de |2 carga de
imformacion y la presentacién a tiempo de sus Informes de Gestidn. Asimismo, ke ha
designado nuevas personas en ambas Direcclones de Linea para |la elaboradidn y
presentacion de los Informes de Gestion y se les ha capacitado en el uso dal SIP

Viil.- CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Conclusiones s

1 El avance promedic de los 23 productos del Plan Operativo Insfitucional-PCll del
OSINFOR - Reformulado Il para el aflo 2015, segin la programacian fisica al 4to.
timestre, ha alcanzado 148.3% en metas fisicas, asimismo representa un avande de
110.7% en relacién a la programacién anual y una ejecucidn presupuestal anual def 99,8
. Este avance promedio al 4to. trimestre, resulta muy positivo para el curmplmis
las metas anuales, ya que ha contribuido a que &l indicador de gestion presupue
genere una evaluacion presupuestal “muy bueno” en la evaluacidn de! 1er
2015, y se espera que también ello se replique pera la evaluacién presupuestal
2015 que se remite al MEF,

reual

2 El resumen de la ejecucion de cada producto en el cuarto trimestre del 2015, respecto a
lo programado en el misme periodo, se presenta en el siguients cuadro

Cuadro N* 07: Resumen de ejecucion fisica y presupuestal por producte

Awanea-gdal 1y

Ejaaudiday dal 1y Ejpzucion acumulada T 5% b

Lingrasaptidhl  Unidadde | TSt 2006 AtV Trmestes 2015
Fiomucen M

CTrimj

Presup, | |t oo [Pk |
Fisica E.I;? Fislea ;;TTP Fisica TR

1. Flaneamienio y
Pres upuesio-Pa1

Documando | 15 | 287386 | 75 Ba2 523 | fovs | oas% | tlem | 100%

@Eﬁ?& Informe ® [3sare | 38 | vovvems | toos | teew 1}% 100%

Spominstscdrn- PO |Documents| 234 | 1,080828] 1164 | 4zeiEer | caw | 1o1% 1do% | 100

byl Infarme 15 | 267581 42 905021 | 2% | 112% 11555 100%

clx Apciones Juridicas - : =SS,
Inatibucionaies P05 Documents 205 170,008 1007 B3z EOE | 109% 102% 11151-5 101

Do o nettenal- | Cirieme |2 Frgrasa | s |avioee | oesw | aex | ddew | oo
T Samciones y o -
Cadusdad -Concessanes | Resolucidn | 81 | 24570 | e42 | 1208002 | 6000 | as% | &% | 100%
P07

B Sancicnesy . : i
Caducidad - Permisss y | Resolucién 204 27887 851 1,204,122 | 100% B55% 100% 100%
Allonzasones P00 :

8. Faralecimienio de
Capacidades - Everio T A4 BEE 28 211,718 253% =] 1% 100%¢
Concasiones -FOQ

10 Fatalecmianto de ] . .
Capacidades - Permiscs | Evanto 18 180,228 54 550,741 | 200% [ 103% | 135% | 100%
¥ Autorizaciones P10

P La Diectiva N* OMB-Z015-EFRS0.07, "Hiediva pare 3 evaimodn semesval v asial de los prespLesie Falicirales e fas
enlidades del Goberno Nacional y Gobismos Regionales para o ano Tacal 20157
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B

furcidr @ la programackdn desl P01 3015, redemidiada 1, aprobedo con P, N* 1232 S-0SINFOR
certiden an funcén af PIM o cema def cusrs frmaeire 2015

En el Cuadro N° 07 se aprecia, con relacién al avance fisico al [V Trimestre 2015

5 respecto dal misma periado, que las metas fisicas en diverses productos han alcanzadao

un porcentaje mayor del 100% en el IV trimestre, asimismo a nivel anual tambean suceds
la misma tendencia alcanzando o superando el 100 % de ejecucion a axcepcidn de tres
productos P7, P12 y P16

De las 232 tareas del POl 2015 - Reformulado I, 157 tareas tuvieron metas fisicas
previstas a ejecutar en el cuarto trimestre. De dichas 157 tareas, 118 han sido
gjecutadas en porcaniajes gue se encuentran entre los rangos de BD% & 100% o por
ancima, 28 tareas han sido ejecutadss con avances menores al 80% y 11 tareas
programadas no prasentaron ejecucion, Segin Cuadra N 08, hay 11 tareas no
sjecutadas. las mismas gue fueron programadas para el cuano frimestre.

infarme de Gestion Instifeciomral del OSINFDR = IV Trimestre 20H S

b4




FFFH_'.I Presid i Crgansma dé Suparyision de jos -Recars |:|,

Forestales y de Fauna Silvastre - OSINFGIE
| A R AT T T8 AT
T LAMARON EN EL CUARTD TRIME: ARON
¥ | A
NEda U0y | Ueidadde | ENELNGT 2015
m#ﬂ_ = = ey
taraa e Dil. edida | oo natatsiey | wirrootes i
e N X b I i
P Qe T (ki e - i En ha demrolndg un proFecis sobvs Lis FiBze y Maizdolog s de
ORI o i on DOLETHAED a rieaga dol BIETER OF GESTION DE LA 104D S8 i
i furriboe wl
a " T pAra B ADDacidn W o @l oo HlTE
B L T T T R
amr om W 1 a 4
[ata Conier Mo gy rvalfizaeon | rloimmes
- o ain n'u'nd-nll.m'rrl-- b
A | dedessvelo by cpacdatesde | OSCFFS e 1 o bl & da Flan oe Tedo e
idoran 33133008 | Feparinciorag
LEEEE e L E 1 T ] |
1204 | Cowmyheoos of Cusln oo Poskads | CESEFFS Informa 2 o Mo em oS mobvg del e
Cantracaiai
I:l'w:nm:,ln;ﬂmm:l =
Brusaleads SH Fegean de
1205 Paisintin Kirusnlan u boekiicas CERCFFS informo i | o S remkamnd o sl Prima Trimesion Sl 2018
B gadas 4o ka8 SEonisions 3
Bl ry s Curreparaban
TN TP R I TR R TR
BuNES (4 S palacnin de i3
i o b L | ] " Ba rapmgrement zara 8l 2106, por o ma e ooz e
sapacmn lorarines g or lausn s Pl R M SO B
ER RSl ARG i ke (ITES
LR S R T B R o T
rapsooorAs e i o b
malpridad COTOUEND (0 K
DECHEg I=lorre a s !
iz A% i POLA e 1 P o il e ey Pt e e oo PRt DR |
EGTE G | el o
Copatis prolgpos |CITES)
Bopirwdaatn u Concamscrm Inforrios o
00 a * | oecere B 8
| Tometwan con Fres Modorables Bugavsdn
I L e D il e r
L] [ben el erersts m o | o DEFAFFS | Documans 1a a
racd-anics documoniac e B erdresd o ki B0 Chirdeya
Tl RiR o P e | =
Infremes e | rI_:‘n
211 COMPUEA SN NASVAS HGFAFFS | ey 1 1] | D prcrieass ovree i o 08 o
TR Nas  Kiami
T B ERR T O P T e
prrel st W 1 0 | Ba
o [=- R W VD OSPEFFS 1 i phSiitasn s modelidecas de sepenegan
ST INas |

4, Entre los avances de producios y tareas alcanzadas en el cuaro trimesire del 2015,
destacan los siguientas:

* |la Dweccibn de Supervision de Concesiones Forestales v de Fauna Silvéstre-
DSCFFS en el cuarto trimestre 2015, en lo que se refiers al Produc

cuartd trimestre, el avence acumulade anual es de 126% Produc
Supervisiones de concesiones forestales y de faung silvestre -
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BS



PERL Prosidencia Organlsmo de Superyision delas Recursos

ded Consejo de Ministros horestabes y deFauna Sihuestre - DSIMEOR -

Maldonado, ha legrado una ejecucién de 142%, con treinta y cualro (34}
supervisiones en el frimestre, el avance acumulado anual es de 83%, Por Oitmo, |a
DSCFFS ha realzado al cuarto trimesire 200 supervisionas que en promedio
representa el 100 % de las metas fisicas programadas para el afio 2015.

Asimisma, en lo referido 2l Producto 07: Sanciones y caducidad en concesiones
forestales y de fauna silvestre, [a DSCFFS ha logrado wun avance en el IV imeastre
del 60% con la emisidn de ochenta v un (81} rescluciones direciorales del
Procadimienta Administrativo Unlco-PAL, en el acumulado al [V trimestre han emitido
cuatrocientos cuarenta y dos (442) rescluciones, de 1as cuales ciento sesenta y ocho
(168) corresponden a inicio de PAUs, por presuntas causales de caducidad e
infraccionas a [a legislacion forestal y de fauna silvestre y doscientos setenta ¥ cuatro
{274) rescluciones directorales que finalizan en |a primera instencia administrativa de
FAlUs, El avance acumulado equivale al B3% con refacion a la mata anual.

La Direccion de Supervisién de Permisos y Autorizaciones Forestales y de Fauna
Sivestre-DSPAFFS ha efectuado durants al cuarts nmestre del afio 2015, acenca del
Producto 13: Supervisiones de permizos y autorizaciones forestales y de fauna
shhvestre - Lima, dos (02} supervisiones en [a modalidad de fauna silvesire,
alcanzando una ejecucion de la meta fisica de 200%. el avance acumulado @& de
111% con refacion al afio; Producto 17 Supervisiones de permisos )
autorizaciones forestales y de fauna slivesire - Atalaya, con nueve [09)
supervisiones ajecutadas, alcanzando un avance de 75% en el cuario trimestra, el
avance acumulado es de 102% con relacion al ano; Producto 78 Supervisiones de
permisos y auforizaciones forestales y de fauna silvestre - Chiclayo, ha
alcanzado una ejecucion de meta fisica de 138%, con veintinueve (29) supervisiones
gjgcutadas en el cuarto timestre, e avance acumulade es de 114% con relacion al
afio, Producto 19: Supervisiones de permisos y autorizaciones forestales y de
fauna sitvestire - Mquites, ha lograda una ejecucibn de 267%, con treinta y dos (32)
supervisiones en el timestre, &l avance acumulade &8 de 122% con relacion al afo;
Producta 20: Supervisionas de permisos y autorizaclones forestales y de fauna
silvestre — La Merced, ha slcanzado una ejecucion de meta fisica da 243%, con
deecisiete] 17) supervisiones ejecutadas en el cuaro trimastre, @l avance acumulado
es de 111% con relacdn al aho, Producto 21: Supervisiones de permisos y
autorizaciones forestales y de fsune sifvesire - Pucallpa, ha logrado uma
gjecucin de 111%, con weinte (20) supervisiones en e trimestre, el avance
acumulado es de 105% con relacion &l afo; Producto 22: Supervisiones de
permisos y autorizaciones forestales y de fauna silvestre - Puerto Maldonado,
ha alcanzade una ejecucidn de meta fisica de 155%, con cuarenfa ¥ cinco (45)
supervisiones ejecutadas en el tercer trimestre, el avance acumulado es de 105% con
refacian al afo;, Producto 23: Supervisiones de permisocs y autorizaciones

\2.\ forestales y de fauna silvestre - Tarapoto, ha logrado una ejecucian de 71%, con

‘| ginco (05) supervisiones en el cuarto irimestre, &l avance acumulado as de 100% con
refacidn al afo. Por diimo, B DSPAFFS ha realizade al cuaro trimesire 428
supervisiones gue en promedic representa el 108 % de las metas fisicas
programadas para sl afic 2015.

Agimiamo, scbre el Producto 08: Sanciones y caducidad en permisos y
autorizaciones forestales y de fauna siivestre, la DSPAFFS ha logrado un avanca
en el IV trimestre del 100% con k8 emisiin de doscientos cuatro {204) resoluciones
direciorales del Procedimento Adminstrative Unico-PALL en el acumulado a@ |V
trimesire han emitido cchocientos cincuenta v un (B51) resoluciones, de las cuales
tresciantos veintinueve [328) correspondan a iricio de PALls, por presuntas causabes
de caducidad e infracgiones a la legislecién forestal y de fauna silvestre y quinientos
veintichs (522) resoluciones directorales qua finalizan en la prmera inslanca
adminisirativa de PAUs. El avance acumulado equivale al 100% con relacidn a la
meta anual

Informe de Gestidn  insfitucional del OSINFOR = IV Trimestre 2015
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Recomendaciones

1.

= El impulso al mejoramiento de las capacidades de log profesionales de OSINFOR y
de |os actores Involucrados en el manejo forestal y de fauna silvestre, ralacicnédo a
Ios Productos 09 y 10: Fortalecimiento de capacidsdes a los 2 :
Involucrados en el aprovechamiento sostenible de los recursos forestales| y de
fauna silvestre, ha permitido que sus melas programadas para el cuarto frimesire se
alcancen en 233% vy 200% para la DSCFFS y DSPAFFS, respectivamente, oo
18 aventos desarrollados en materia de corcesiones y de permisos y autorizaciones,
respectivamente. El avance acumuado al cuaro fimestre es de 100% v 1358
materia de concesiones y de permisos v aulorizaciones respectivamiente:;
gjecutandose en el afic 26 v 54 eventos, raspactivamente,

La ejecucldn presupuestal a nivel devengado alcanzada al cuarto trimestre ascerdis a
5l, 23,687 millones, equivalentz al 88_8% del presupussio todal 2018 asignado al Fliego
Presupuestal OSINFOR (S/. 23'752 554).

Que las unidades orgénicas tomen slempre an cuenta la informacian que la Ofici
Flaneamiento y Presupuesto-OPP difunde mensual o semanalmente ace
avance fisico y presupuestal de cada una de sus metas o productos (Boletin y re
de la Sub Oficina de Presupuesto), asl como las recamendaciones de bs inform
Gestion Institucional=IGI y las que brindan les demas oficinas vinculadas cama |
Oficinas de Loalstica v de Contabilidad y Tesareria, tanto de manera diaria como
reuniones periddicas de Alta Direccién con los directivos del OSINFOR, para anal
realizar el seguimiento de los principales avances de la gestion, con la finalidad de
las medwdas correctivas pertinentes de manera oporiuna y propender al alcanc
100% de gjecucidn de las metas programadas a nivel de productos v tareas.

Que las unidades organicas continden remitiendo junto al 1G] & informacion de lo
resultados gue se presentan mensualments a la Alta Direccién, listado de supervis
y rescluciones directorales, consigranda los respectivos nimeros y fachas de sjec
y emision, como fuente de verificacian de los logros y resultadas, como lo han efec
para el presanta 151 dal cuarto trimestre del 2015

Que los 1GI de las Direcciones de Linea contemplen el Informe de Seguimiegto vy
evaluacién del Plan de Desarrolio de Capacidades de Actores 2012-2018, previs
una de las Tareas del POI, asi como gue adjunten las Memorias, listas de asiste
encuestas de los evenlos da capacitecion realizados entre ofros mencionados &n el
documants “Informe de Gestidn Institucional del IV Trimestre 2015™
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IX.-ANEXO

Detalle del avance de las tareas del POl 2015 Reformulado
Il del OSINFOR en el 4to. Trimestre 2015
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9.1. Linea de accion "Conduccién Institucional”

La conduccion de esta linea de accion estd a cargo de la Alta Direccién. La gestidn d
unidad orgdnica durante el trimestre octubre-noviembre-diciembre se resume
participacion yio realizacion:

esta
la

De las cinco tereas programadas en el POl en el afio 2015, para este cuaro rimestle ss

gjecutaron las cinco, con lo cual se alcanzd una ejecucidn poarcentual promedio del
respecto a lo programado en el cuarto timestre

Con respecto 2l avance anual de las metas fisicas, este llegd a un nivel del 100%.

Grifico N® 47: Conduccidn Institucional- Avance de tareas en el
4to. Trimestre
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E| avance de cada terea ejecutada se detalla en el reporte adjunio 'Evaluacion trimestral

{Registro de avance y logro timestral del producto)- 4ta. trimestra (253-2015 LOG-OSINFC

9.2, Linea de accion "Planeamiento y Presupuesto”

De las doce (12) tareas programadas a ser gjecutadas en al PO, reformutado Il en e

2015, para este cuarto trimesfre se programaron ejecutar ocho tareas, ¥ se ejecutaron r,]n sU

totalidad, con ko cual se alcanzd una ejecucidn porcentual promedio dal 107% de |la meta
respecio a lo programado en el cuario trimesire, parmitiendo un avance con refacion
programado en tado el afc del 119%.

A continuacion se presentara el avance a nivel de cada una de sus dos Sub Oficinas:

Oficina de P

De las ocho tareas programadas en el POl reformulado I, a ser sjecutadas en el 2015,
asie 4o trimesire se programaron seis (06) ¥ se ejecutaron todas.

Informe de Gestian fnstifircional del OSINEOR = [V Trimestre
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Grafico N° 48: Planeamiento - Avance de tareas de
Planeamiento en el 4to. Trimestre
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9.2.3

8.2.5

8.2.6.

Tarea 1.04: Formulacion y aprobacidn del POl 2016 y actualizacion del POl 2015.

Mediante Informe N* 088-2015-05INFORM4.1, de fecha 10.12.2015, se remite el Plan
Operativo Institucional 2016 del Fliego 024: OSINFOR, mediante el cual se propane la
aprobacion del referido documento.

El POl 2016 se aprobd mediante Resolucién Presidencial N 140-2015-0SINFOR de
facha 11.12.2015.

Tarea 1.05: Elaboracién de los Informes de Gestidn Institucional (1GI).

El Informe de Gestion Institucional del 1T 2015 Informe N°® 079-2015-08INFORM4.1,
se elabord en el cuarto trimestre 2015 (30.10.2015), vy se encuenira en la Oficina de
Asesoria Jurldica para opinidn y ser elevado a la Alta Direccion, por lo que [a ejecucidn
de eata meta fisica se registra pama el cuarto trimestre

Tarea 1.08; Elaboracion de los Informes del Estado Situacional de los Titulos
Habilitantes v seguimiento al cumplimiento del TLC.

Se considers el 1G] del 3er Trimestre 2015 comao informe del Estado Situacional de los
TH,

Tarea 1.07: Seguimiento de la ejecucién del Plan de Cooperacion Técnica 2012-
2016,

Mediante Mamorandum N* 855-2015-0SINFORMT4. 1 de fecha 02.10.2015 se remitid el
informe de Monitoreo del Plan de Cooperacién Téonica 2013-2016 a Secretaria
General,

Tarea 1.08: Seguimiento y evaluacion de los Convenios Institucionales.

Se considera el Informe de fa tarea 1.06.

Tarea 1.09: Realizacidon de acciones de racionalizacion administrativa.

Mediante Informe WN® 072-2015-0SINFORM4.1 da fecha 02.10.2015, se elevd a
Secretaria General el Informe de Mapeo de Puestos y Mapeo de Procesos

Actualizados, el mismo que fue remitido a SERVIR mediante Oficlo N® 219-2015-
OSINFORIDT.2 de fecha 16102015,

Informe de Gestidn Institucional oal OSINFOR < IV Trimastra 2075
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Con Memorandum Multiple N° 017-2015-0SINFOR-OSINFOR/04. 1 de fecha
06.10.2015, remite el proyecto de Directiva de Capacitacion a fa Direccidh de
Supervisién de Concesiones Forestales v de Fauna Silvestre y a la Direccidn de
Supervision de Permisos v Autorizaciones Forestales v de Fauna Slivestre.

8.2.7. Tareas no programadas pero realizadas por la Sub Oficina de Planeamiento en el
cuarto trimestre del 2015.

- Con Memorandum N* BO4-2015-OSINFOR/04. 1 de fecha 20.10.2015 se emite
opinion acerca de ka renovacion y/o modificacién del convenic marco de cooperfcion
can ORPIAN.

- Con Informe N° 075-2015-0SINFOR/D4.1 de fecha 21.10.2015, se emite oginion
acerca del Convenio Marco de Cooperacidn |nterinstitucional del OSINFOR con
CODEPISAM

- Madiante Memordndum N° 1002-2015-0SINFOR/4.1 de fecha 22102018, se
atends &l requermiento de informacién de la OTI acerca de los avances de los
madulos informaticos SIGO y SIP implementados.

- Mediante Memorandum N 1024-2015-OSINFOR/04.1 de facha 27102014, se
soficitd a la OAJ su opinion y validacidn ded Contrate de Servicios Bancarids de
Lobranza OSINFOR-SERFOR-BM para confinuar con ka aprobacidn,

- Mediante Informe N® 077-2015-0SINFOR/04. 1 de fecha 28.10.2015, se emitic & QA
&l Proyecto de Convenio Marco de Cooperacion Interinsfitucional del OSINFOR con
UMNAMAD.

- Con Informe N° 080-2015-0SINFOR/04.1 de fecha 30.10.2015 se emitid el Informe
del Vigje a Leticia-Colombia para Ta%er Bacional.

- Gan Infarme N* 078-2015-0S5INFOR/04 1 de fecha 30.10.2015 se emitid aginicn
sobwe Convenios Marco de Cooperacion Interinstitucionzal del OSINFOR | con
Organizaciones Indigenas KANUJA, CART, ANAF y CARE.

- Mediante Memorandum N* 1108-2015-0SINFOR04. 1 de fecha 13.11.2015 se amitid
a 56 al Informe para atender el requerimianto de informacion del MEF en relaciBn al
Informe Pre-Electoral Admimistracicon 2011-2016.

- Mediante Memorandum N° 1122-2015-0SINFOR/04.1 de fecha 17.11.2015 se emitid
el documento Responsabibdades de OSINFOR en el Marco de la Declaracian de
Medellin

- S& publicaron las estadisficas del mes de octubre en "OSINFOR en cifres'
http://www.osinfor.gob.pe/osinfor/estadistica/ asimismo se publict el boletinl con

oS resutados de gestién al mes de octubre 2015
\Flrp:.-",."www.ﬂf.lnfm.gnh.pe,.fnsinfur,r'wp-
*.;I‘hfa_:q Jcantent/uploads/2015/11/boletin_octubre_2015 pdf.
R )

A {

"’:.':E*:'F-'"m diante Memorandum N° 01217-2015-0SINFOR/04 1 de fecha 17.12.201% se
emiti a la Oficina de Asesarla Juridica el Informe N° 037-2015-0SINFOROE 11 en
la gue se emite opinion a la Propuesta de Reglamento de Regisiro de persbnas
naturakes y juridicas autorizadas por el OSINFOR para la realizacion de Supervision y
da Auditorias Quinquenales.

- Mediante Informe MN® 093-2015-05IMFOR/OM.1 de fecha 17.12.2015 =8 emitiala la
Secrataria General el Informe Defensora N° 151.

Informa de Gestion Insttucional del DSNFOR - IV Trimestre 2045
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. Mediante Informe N° 083-2015-0SINFORMN4.1 de fecha 01.12.2015 se emitic a |a
Sacretaria General 8l Informe semestral para la Secrataria Ejecutiva CONADIF

- Con Oficio N* 00035-2015-0SINFOR/4.1 de fecha 28.12.2015 se atendio a OCI con
gl Informe de acciones adoptadas para la implementacion de la recomendacion de
informa de control

. Sg publicaron las estadisticas del mes de diciembre en "OSINFOR en cifras’
http://www.osinfor.gob.pe/osinfor/estadistica; asimismo se publct el boletin con
ios resuliados da gestidn al mes de diciembrea 2015
http:/ fwww.osinfor.gob.pe/osinfor/wp-
content/uploads 2015711/ boletin_diciembre 2015, pdf,

- Mediante Informe N° 0891-2016-08INFOR/04.1 de fecha 15.12.2015 se amibd a &
Secretaria General la Ayuda memoria complemeantaria sobre estudio de pre inversion
para la QD lquiios.

- Mediante Informe N° 092-2015-0SINFORMD4.1 de fecha 15122015 s2 emilic a |a
Secrataria Genaral la Informacion Solicitada por 8 Sacretario Ganeral ded Ministro ce
Tratapo y Promacian de! Emphac.

cumplimianto sgual al 100%,

Grafico N" 49: Presupuesto - Avance de tareas de Presupuesto en
el IV Trimestre

7 7
1 1
FETETE
1,02 1,12

Las fareas reglizadas han sida las siguisnies;

8.2.8. Tarea (1.02) Aprobacion del Presupuesto Inicial de Apertura 2016

el IV trimesira del Afo 2015, ha sido programado un infarmea en &l mes de diclembre, la
al fue emitida por la Oficina de Planeamiente ¥ Presupuesto, en base a la Ley N® 30372
de Presupuesto del Secior Pablico para el Afo Fiscal 20116

Informe N® (86-2015-0SINFOR4 1, de fecha 00,12 2015, referida a fa Aprobacion del
Presupuesto Institucional de Apertura 2016 del Plisgo 024: OSINFOR, el cual sugiere un
proyecto de Resolucidn Presidencial para el trémite correspondiente’

'E

LA 2016 fue aprobado con Reaoluciton Presidencial M 130-201 5-08[NFOR, de fecha 10122015,
Informe de Gestion Instilicional del OSINFOR = IV Trimestre 2(H5
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9.2.9. Tarea 1.12: Gestion y Control de Presupuesto del OSINFOR.

De conformidad al inciso a) del Articulo 3° Respansabilidades de la Oficing de Fresupgasto
del Pliego de la Directiva N° 005-2010-EF/76.01 Directiva para |a Ejecucin Presupusstari

la Oficina de Presupuesto son responsables en el ambito de sus competencias del
presupuastario,

Es ese sentido, para cumplir con la Tarea {1.12) se ha subdividido en sub tareas las mi
que sa describirdn g continuackn:

Gotubre Moviembre Dickambea
Sl Taroas

Frog Eje Priog Ejn P
Contral da la gjecucidn presupuestal
del gjercicie 2018
Modificacidn Presupeastara en el
B nivel funcianal programatico (dentro
¥ enire metas) ejercicia
prasupuestal 2015,
p | Elaborcion de Infarme de Gestien

Insttucicnal Il Trimestre 2015

Infomna | t

a) Control de la ejecucion presupuestal al cuarto trimestre 2015,

En al IV trimestre ded afio 2015 la Sub Oficina de Presupuesto ha emitido tres (03)
informes sobre e avance mensual de la Ejecucion presupuestal de ingresps vy
gastos, cuyos documentos fueron emitidos an dicho trimestre;

de satiembre del 2015, de fecha 07 de octubre 2015,

= |nforme N® 028-20153-0GINFOR/M4.1.2, sobre la ejecucion presupuestal
de Octubre dal 2015, de fecha 03 de noviembre 2015

* Informe N° D30-2015-0SINFOR/04.1.2, sobre la ejecucidn presupuestal &l 30
de noviembre del 2015, de fecha 22 de diciembre 2015,

* Informe N° 024-2015-0S5INFORA4.1.2, sobre 1a ejecucidn presupuestal II 3

| 31

b} Modificacién Presupuestaria en el nivel funcional programitico [dentro y
entre metas) ejercicio presupuestal 2015,

Son modificaciones presupuestarias que se efectian dentro del marco dal
presupuesto institucional vigente, las mismas que se formalizan mensualminte
Asimismo dichas modificaciones se realizaron para asegurar &l cumplimientp de
las metas aprobadas en el Plan Operatva Institucional

En ase sentido, se han emitido fres (3) Informes, proponienda la formalizacidn de
=/ las notas modificatorias respectivas, de acuerdo a la normatividad vigentg en
7/ materia de presupuesto plblico, conforme al siguiente detalle:

¢ [nforme N° 023-2015-0SINFOR/04.1, de fecha 06.10 2015, que formalizaimes
de setiembre 2015 (RS N° 015-2015-0SINFOR/01.2, aprobado con fecha
07.10.2015)

= |nforma N® 027-2015-0S5INFORI04.1.2, de fecha 02.11.2015, que formaliza
mes de octubre 2015 (RS N® 017-2015-08INFORM1.2, aprobado con fecha
04.11.2015)

= |nforme N 028-2018-05INFORM4.1.2, de fecha O7.12.2015, que formgliza
mes de noviembre 2015 (RS N* 021-2015-0SINFOR/01.2, aprobado m:mzha
09.12.2015)

Informe de Geslidn insfitucional dol OSINFOR - IV Trimestre 2015
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e} Elaberacién de Informe de Gestin Institucional Il Trimestre 2015

Madiante Informe N° 026-2015-0SINFOR/4.1.2, de facha 15.10.2015, s& informo
el avance de las metas fisicas de las tareas del |l timestre del 2015, en virlud a o
sefialade en al numeral 13.5 de la Directiva N* 006-2015-08INFOR4. 1,
“Directiva de Planeamiento y Presupuasto del Pliege 024-05INFOR”

iGestidn Presupuestal.-
El avance de |la ajecucidn presupuestal al cuarto tnmestre 2015, a5 de.
Cuadro N® 10: Ejecucién de Ingresos al 31 de diciembre del 2015

arite de sarcios 1.000 aa4a3]  &6,552 1005
r.hl-n-rl'm.r: dnlprﬂ'\..l-ul:h-.mnl‘:u K
e proed i oo Mo neSlaliss ' B o i BO 00| 1 IS D SR a0 1N S
i 2t )
LT Febgoa) 1 D_E-EG-E-E 1, 370017 2.
o Wngres e u 163,954 #87.424 -]
1 Bub tatal 2341000 3048 946 5 A4E.223 A0
| o o H'"-—|----Iu| il g ot
_:Hn i Hllll'll.'-' -E- T AIGT.AOE] 2,187 Akdj
S total 0| 2.184.508] 2961404
A anc | a3a1,000] ‘_’i'l;:; 7,308,717

Tal como se puede apreciar se alcanza un nivel de recaudacin del 229,8% de lo
presupuestado, equivalente a 5/.51456,223 comespondiendo principalments a los derechos
de axplotacidn de producios forestales, que represanta el 68,8 % del total recaudado.

Cuadro N® 11: Ejecucion de gastos al 31 de diciembra del 2015
(Millones da S5

FueEnie de inanoamipeis § il i Ll bl | Dnsaengaos
Gandricade Gasin
|
1
Fllmﬂd‘.lu:lllpﬂuun uidakis 0072 0. J.E"J [ER 1 ] A | [l i) 11-0% | 31.3%
Bl Send thi 17541 iT.BIA 17238 Ta02 | 0002 | T000% | L00.0%
‘ . A ; 1
CHrga gevine 3005 0.00E [ERE R 0,000 | 0000 | I000% | 50008
Aophgu i sid 0 pe actisns ne finandenos 0.520 06526 OERS | 0000 [ 0000 SO0 | 50000
U Tsuwtemsn| 1mse | 1masr | amase | ooosz | oosz [ seas | weos
| |
e | | I
mmm o = | | e A
Bl mras y Sarddo 449z 4.08% 4 258 I (RRH | 0004 | 599% | 99.0%
Kkl sindn de oiivas no finandEras 02¥T h2ar EI217 | BuO0G | 0000 | 100.0% | 100508
T wTome| sae | saps | saes | Myl oy | se | gaan
Total Pllage 024 | mmss | z3mer | 23eer | ooss | 0088 |9n.mw| ssmw

De igual forma, la ejecucion del gasio al cuarto trimestre del afio 2015, s& puede
apraciar en al cuadro precadante, que dal total ded presupuesto institucional modificado
(PIM) de 3/, 23,75 millones, se ejecutd el 89,8 %, equivalente a 53/.23,70 millones

iforme de Gastidn instifvcional gef OSINFOR - IV Trimestre 2015
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Asimismo, al comparar el nivel de ejecucion devengada del presupuesto institudonal

cuadro precedente, que en IV trimestre del afic 2015, tenemos un nivel de ajecicidn
mas alto que el de afos anteriores, solo @ excepclon dal ano 2014 donde la ajecucian

se debe sobre todo a la compra del Data Center.

modificada (PIM) del 2018 con relacién a los aflos 2012-2014, podemos apre:'ragn al

Mo esia demas, resaltar el nivel de ejecucidn a nivel sectoral, donde al cierre ael IV
rimesire 2015, nos ubicamos en el PRIMER LUGAR, con e 88.8 % de ejecucian, en
comparacion a los demas Pliegos adscritos a la Presidencia Concejo de Minigtros,

conforme s& muasira en al siguiente grafico:

Ejecucion a nivel Sectorial

CATI T ——— oa_g%
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El avancea de cada farea efecutada se detalla en el repore adjunto "Evaluscian
frimestral {Regisiro de avance y logro trimestral del producte)- 4to, Trimestre” {254-

2015 LOG-OSINFOR)
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8.3.[Linea de accién “Acciones Juridicas Institucionales™

nduccion de esta lines de accion estd a carge de la Oficina de Asesorla Jurldica, La
de esta unidad organica durante & trimestre cclubre-noviembre-diciembre se resume
participaciin yio realizacian de;

Cuadro M® 12: Gestion de Documentos

Resoluciones Prasidenciales | 0 Q F 2

Resoluciones Secretariales | 1 3 | 0 4

Resolucionas Jefalurales 2F | B35 | 0 55

Contratos — Adenda R ENEE
Oiflcios 18 | 22 | 4 44
informe Legal 33 | 37 | 28 a8

De l3= tres tareas programadas a ser ejecuiadas en el POl Reformulada || en 2l afio 2015, para
este jcuarto frimestre se programarnon v s8 ejecutaron las tres tareas, cbleniendo un avance de
109% respecto a ko programada en el cuarto frimestre, lo cual permite un avance &n el afio del
126%.

Grafico N* 50¢ Acciones Juridicas.-Avance de Tareas en al 4to.
trimestre.

1 = — — e = =
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Fi = 68
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Espdcificamente las tareas gjecutadas:

8.3.1. Tarea 5.01: Elaboracién y Evaluacién de proyecios de instrumentos legales
(Directivas, manuales, convenios, contratos y otros actos de alta direccién).

e ha efectuado la revisidn v andlisis de instumentos de gestidn que ayudaran a
mejorar ¥ simplificar los procedimientos, de manera que estos sean mas otiles y

eficientes, a fin de garantizar el contral y manejo de los recursos, tiempos y resolver
contingencias, todo ello dentro de la tarea N° 5.01

informe de Gestidn frstitucional del OSINFOR — IV Trimestre 2015
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Bevisidn v Visacion-Resolyciones Presidenciales (02)

- Pmyecte da Resolucidn Presidencial gue designa el cargo de Auxilar Coactiva,
Propuesia de Reglaments de Registre de personas naturales y jurificas
autorizades por el DSINFOR para la realizacidn de Supervisidn v de Audiforias
Cuirquenales.

Revisidn y visscion-Resolucién Secretaral (04)

Formalizar las modificaciones presupuestarias efectuadas en el MNival Fundional
Programdatice, del OSINFOR, cormespondientes al mes de setiembre.
- Formalizar las modificaciones presupuestarias efectuedss en el Nivel Fungional
FProgramatico, del OSINFOR, comespondientes al mes de ootubre.
-  Sobre Procedimiento Administrative Disciplinario, caso: JOAM.
= Modifizaciin de ia comision especial de caulala,

Havisin v Visacion-Resalucione rale

Fraccionamiento (11}
- Manejo de Fondos por Encargo (14}
-  Reembolso {02)

Manejo de Fondos por Encargo (05}
-  Reambolso (03)
- Manejo de Fondos par Encargo (15)
- Fraccionambento (05}
Adenda 02

- Afdenda al Confrate de Auditoria Financlera Gubamamental suscrito cén la
Sociadad Auditaria Aliaga.
- Remito para aprobacidn, Segunda Adenda al Contrato de Auditoria Finarciera
Gubernamental

8.3.2. Tarea 5.02: Seguimiento y procuracidn de los procesos judiciales en giro,

Conforme & lo programado en el Plan Operativo. Institucional 2015 del QSINFOR, la
icina de Asesoria Juridica, ha venido coadyuvando en ka defemsa jurldica en
coordinacion con i Proguraduria Publica de la Presidencia del Consejo de Ministrps en

F:”‘:“ en gira”, entre acciones de amparo, procesos contencioso administrativos, civiles,
ol
penales, ate

Motficacionas Escrifos v Vistas de causa
¥ Comisidn Puerto Inca- Ucayall: Seguimnienio del Expediants N° 0569-2014, iniclﬂ:lu

por Consocio Wood Corporation Fine Forest SAC, en contra del OSINFOR. Del 14 al
15 de octubre de 2015,

Ieforme ds Gostidn Institicional dof OSINFOR - IV Trmestre) 205
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+ Meadida Cautelar Innovada: CONSORCIO WCOD CORPCRATION FINE FOREST
SAC. (Exp.: 058-2014) Cuaderna Cautelsr; Resolucion 04 (18.10.15)- Rasualve dajar
zin efacto la Resolucidn N® 01 de fecha 31.12.14 (Concede medida cautelar
Innowvativa), sefiala archivo definitivo.

+ Procuraduria Poblica Especializada en Materia Ambienial —MIMAM
S remifen cedulss de notfcacian en &5 que dispone iniciar imestigacion praliminar an
la Sede Fiscal, por un plazo de sesenta dias, asimismo se solicita que remita Informe
Fundamantada segun o indicada en dichas cedulas:
¢ Caso N 3606015201-2014-373-0
= Caso N° 3E08015201-2014-375-0

Caszo N 3606015201-2014-332-0

Tarea 5.03: Asesoramiento Legal a solicitud de la Alta Direccién y Organos del
IMFOR

Coenforme o establece el Reglamento de Organizacion y Funciones de |a institucian, la
Oficing de Asesorla Juridica, ha venido prestardo asesoramiento a los Organcs del
OSINFOR. Habléndosa emitido en el IV Trimestre del afio 2015, opiniones legales v
asescrias contenides en Memorandums, noéas de elevaciin, Informes Legales dingidos
a los diferentes Organcs integrantes del OSINFOR y [a Alta Direccion, sagin lo
amgnado &n [a Tarea MY 503

Infoymes Legales (98);

+  Consfifucidn de s Comisign de inventario fisico de biahes muekles v de existencias
de almacén del OSINFOR. RP.
+ Aprobar el Plan Oparativo Institucional 2015 dal OSINFOR — Reformuwlade Il RP
* Propuesla para designar a un Procurador Publico del DSINFOR.
« Demanda de Accidn de Cumplimiento inferpuesta por la Comunidad Nativa-
San Marcos. Raefl: RS N"258-2075-PCM.
«  Modificacin del Plan Anual de Conlrataciones 2015 RS,
¥ Designar al coordinador — Oficial de Segunidad de la Informacidn del OSINFOR. RE.
*  Vigies- Funcionarnos y servidores del OSINFOR al exleriar (03}
o Auforizacian de viaje de personail del OSINFOR al Ecvadar. RP
o Aulorizaciin de wiaje de los funcionarios y senidores de! OSINFOR. a la
cludad de Leficia, Rephhbiice de Colombia, HP
* Carvenio Marco de Cooperaciin interinstifucional entre el OSINFOR (06)
o CODEFISAN- UNAMAD- CARE- ANAP- PANGOA KANUIA- CART.
Baja y Donacidn (O5);
o De una {01) motoclclela v tras (03] deslizadores, & favor del [1AE
o Do uha (01) motocicleta v tres (03] deslizadores, a favor del GORE Loreto,
> De una (01) motocicleta, @ favor de fla UNALM.
o De una {01) molocicleta, @ favor de la UINAS,
o De dos [02) molocicleta y dos (02) desiizadores, a favor del GORE Ucayali
¥ Contrafos de Servicio (04):
o Mensaferia a nivel local y nacional.
Segunidad y Vigitancia para la 0D Chiclayo
Seguridad y Vigilancia pars la 0D La Merced.
Saguridad ¥ Vighancia para la Sede Cantral v Oficines Desconcentradas dal
OSINFOR (ltem 01, 03 y 08).

'l\

]
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v Adendas (O7):

o Suministro de combusiible para las unidades vehiculares de la Sede Cantral

dat QSINFOR. (Adernda 04, 5 08, 07, 08 y 08)

o Arendamianio de Inmueble pera la OD de Tarapolo-0SINFOR.
¥ Opinicn de Confrato Bancano de Servicios de Cobranza enfre SERFOR, OSINFOR
¥ BANCO DE LA NACION,
¥ Pronunciamignto respacio a denuncia administrafiva presentada por ef sefor Uuan
Canos Tolenting Pérez.

" Aprobacion del “Informe de Gestidn Institucional =G - Ilf Trimestre 2015"
¥ Opinitn legal sobre propuesta de mejora de Jos formalos de le "Gula Bésica para
nofificar en la Administracion FPobiica —DSINFOR"

* \iajes- Funcionarios y senvidores del OSINFOR al exterior (02).

o Autonzacidn de viaje de personal del OSINFOR af Ecuador, RP.

o Autorzacidn de vigie de personal del OSINFOR a Bogota- Colombia.
" Conmformackin de Comité AD HOC (05):

o Adquisicion de sofiware antivirus, anfispam y filtro de confenido pamg la

navegacitn da inlernel para la SC y OD del OSINFOR

o Servicio de armendamiento de inmueble para la Sede Central del QSINFO

o Servicip de linga dedicada pera conexion de internet en fa Sede Cenfra] del

CENFOR
o Servicip de seguros patrimoniales v seguro complementana de trabaip de
riesgo pars ol OSINFOR
< Baja y Donacidn (01):

o Porcavsal de saneamiento de 118 bienes muebies.
¥ Convenio [02):

o Adenda & Convemc Marco de Cooperacion Interinstitucionsl anire g

OSINFOR p ORALT

e Convenio Marco de Cooperacidn Inftennstifucional entre o OSINFOR |y Ia

Asoclacion Chl Nacidn AWAJIUN y WAMPIS del Perd - NAW-FPERU,
¥ Conlrato (02);

o Servipip de Segundad ¥ Vighancia para Ja Unidad Operativa de lguitod del
DSINFOR.
o Servicio de Seguridad y Vigilancia para la Unidad Operativa de Pgerlo

Malconado del OSINFOR,
* Emite opinidn & en fomo & 8 revision de la Oieclive ‘Normes parg la
implemantacidn y Funclonamiento del Lactano Instittclonal del OSINFOR"
" Dar por concluwida fa designacion del auxiffar coachivo
¥ Opinign Legal sobre quefa adminisirativa interpuests por &l sefior Teodulfo Paloming
Lugefia,
v Conformacidn de Comité AD HOC, para la conlralackin del senicio de telelonia
mowl para & OSINFOR,
¥ Opinidn fegal respecto a solicivd de reajusfe de precio del combustile d Ios
vehiowos de e Sede Ceniral del OSINFOR, formulade por &l Contralizfa
Donacidn (02 bienes muables o), a favor de Asociaciones
" Adendas a convenios (05);
Marco de Cooperacidn Infernstitucionsl entre gl OSINFOR vy UCSS.
De Cooparacidn Inferinstiticional entre &l OSINFOR ¥ la UNAS.
Warca de Cooperacidn Inferinstitucional entre el OSINFOR v &l ITAP.
Especifico de Cooperacidn infernstivcional enfre QSINFOR y el IAP,
Marco de Cooperacidn Internstiivcional enlre el OSINFOR y la Cormgsidn
Nacionasl DEVIDA,

o Q o-Q Q
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« Sobre Decrefos Legisiafivos Mos, 1220 Y 1237
* Proceso Electoral- Designacidn de representanfes anfe &l Comitd y Supenisiones
de Seguridad y Salud en &f frabajo del OSINFOR,
¥ Aprobacidn del Presupuesto Institucioral de Apertura- PIA del Plego 024 OSINFOR
v Aprobacicn del Flan Operativo Insiitucional -FOI 20716
¥ Regiamento lntemo del Tribunal Forestal y de Fauna Silvesire del OSINFOR.
¥ Modificacion del Plan Anual de Contrafaciones 2015,
¥ ipforme del Servicio Relaclonado con codigo N° 2-5312-2015-006 "Veniicar
cumplimiento de normative expresa; Ley de Transparencia y acceso & 1a informacion
plblica n.® 27806 y 0.5 n.043-2003"

« Convenio Especifico de Cooperacidn Inferinstitucional entre of OSINFOR y &f
INICTEL-LINI

¥ Flan Anval de Condralaciones del CSINFOR, para & aflo fiscal 2078

v Comité de Elsboracidn del Flan de Desamoio de las Personas.

«  Conformacidn de Comité AD HOC [02)!

o servicle de agenciamiento de passjes aéreos inlemacionsles para e
QSINFOR.
o “Adguisicidn de Central Telefdnica |F de alta disponibilidad para af OSINFOR",

¥ Baja y Donacicn (04)

o Porcausal de excedencia da 08 molociclelas v 05 deslizadores.

o Por causal de excedencia de 02 motociclslas,

o Porcausal de excedencia de 01 molocicleta y 03 deslizedores.

o Porcausal de excedencia de 02 motociclefas,
Conlrato (08):

a  Complemantario para fa confralacion del SCTR pension y salud del OSINFOR.
o Complamentano del Senvicio de Seguros Patrimonisles (Mullidesgo y 30D
Vehicuwlos) para o OSINFOR,

-

o Adguisicidn de Soffware Anlivirus, Anbispam y Flfre de Conlenldo para el
CSINFOR.

n  Sarviclo de seguros palrimoniales multiiesgo, 30y de wehiculos del
QSINFOR,

o Senvicics para Taller de Evalvacidn de Resuftados 2015 v estrategias de
gasticn O5INFOR 20716,

Servicio de limes dedicads pars conexidn & infermel para la Sede Central del
DSINFOR.

Servicio de Seguro Complamentano de Trabajo de Riesgo — SCTR, en Salud y
Fansidn,

o Senvicio de Telefornla Movil para el OSINFOR,

(=]

=]

El avance de cada tarea ejecutada s& detalla en el reporte adjunte "Evaluacion
trimestral {registro de avance y logro frimestral del producta)- 4to, Trimestre' (255-2015
LOG-OEINFOR).

Linea de accion “Administracién”

La g

nnduccion de esta linea de accidn estd a cargo de la Oficing de Administracion, La gestidn

de gsta unidad onganica duranta e frimestre oclubre-noviembra-diciembre se resume en la
participaciin wo realizacidn de:

De
2015
gjec

& treimtailn tareas programadas a ser ejecutadas en &l PO Reformudado 1l en el afo

. para este cuarto trimestre se programaron doscientos treinfa y ocho (238), y se
Litaron doscientos treinta y cuatro (234) con lo cual s& alcanzd ura ejecucion porcentual

Irfarte de Gestion Instilucional ded OSINFOR = IV Tifmestre 2015
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del Comsejo de Ministras Forestales yide Fauna Silvestre - OSINFOR

promedio del 88% respecta a lo programado en el trimestre; lo cual permite una ejecucitn de
avance de las metas fisicas iolales en e presente afo del 138%.

Especificaments las tareas ejecutadas son |as siguientas:

Sub Oficina da C

El resumen del avance a nivel de tareas es el siguiante;

Grdfico N° 51: Administracidn - Avance de tareas de Contab.y
Tesnren el 4to. trlme.ﬂ:re

im 3,02 3,05

=

]

El avance de cada tarea ejecuiada se detalla en el reporte adjunto "Evaluscion trimestral
(Registro de avance v logros trimestral del productal-4io Trimestre” (232-2015 LOG-OSINFDR)

Sub Dficing de Logistica:

El resumen del avance a nivel de tareas es el siguiente;

Grafico N° 52: Administracidn - Avance de tareas de
Lngisth:a en el 4to. tﬁmestm

a3 33 33

307 308 310 311 31* 313 3,14 3,15 316 3,17 320 321

El avance de cada tarea ejecutada se detalla en el reporte adjunte “Evaluacian trirmgsiral
(Regisiro de avance y logros trimesiral del producto)- 4ic Trimestre (233-2015-01006G-
DOSINFOR)".

i

El resumen del avance a nivel de tareas es el siguiente:

Informe de. Gestian fnstifucronal del OSINFOR = IV Trimestre (2075
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PERL Presidencia Orgainismo dé Supernisidn dé los Recursos
del Consejo de Ministros L Foristabes 'y dis Faona Sivestre - OSINFOR

Grafico N® 53: Administracion - Avance de tareas de
Recursos Humanos en el 4to. trimestre

14
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9.4.4.

noe de cada tarea ejecutada se detalla en el reporte adjunto "Evaluacian trmesiral
istro de avance y logros trimestral del producio) — 4to Trimestre (256-2015-LOG-
FOR)Y"

Tarea 3.22: Formulacién, aprobacion y seguimiento del Plan de Desarrolio de las
Personas - POP Anual 2015

En esta tarea se han informado las siguientes capacitaciones:

- Programa de Adminktracion Financiera en el Sector Ploblico v el SIAF [2
trabajadoras).

- Gestitn de los Bienes Muebles del Eztado orientado a descargar las
obaervaciones de auditoria (2 trebajadores).

- Gestidén Pdblica por Resultadas (1 frabajador)

- Gestidn documentaria normalizada (2 trabajadores)

= Cahidad de la Atencidn al Usuario en una Enlidad Poblica {1 frabajedar).

- Disefio de sisterna de Gestidn de Seguridad de la Informacidn {SGS1) basado
en Morma 150 27001:2005 (1 trabajador)

- 20462 Administeding Microsoflt SOL Sersar Databasas |1 trabajador)

- Ofimatica Basica 2013 (1 trabajador).

- Digitacian de Dacumeantos v Archivos Fisicos (1 trabajador),

= Elaboracidn y Simulacion de Indicadores de Geslién en Recursos Hemanos (4
trabajadores)
seminario- Cierme Contable 2015 Finenciero, presupuestal v acciones de
depuracidn contable (1 trabajador).

- Programa de Especializacidn en Confabilidad Gubernamental apiicada en el
SIAF. {1 trabajadar)

- Introduccidn al maneje @ interpretacidn de imdgenes salelitales en procescs da
supervision v fiscalizacién forestal (30 trabajadores)

N® de M personal

capacitaciones capacitado
Octubre 5 8
MNoviembre 7 10
Diciembre 1 30
Total de personal capacitado a8

Irforrie de Gestion Instiicional del OSINFOR - IV Tdmestre 245
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9.4.2. Tarea 3.23: Formulacién, aprobacidn y seguimiento del Plan Anual de Blenestal

8.4.3.

8.4.4, Tarea 3.25; Gestién de Remuneraciones y Control de Asistencla

..-——\-\.\__

I:‘:"-"- _'_,_,.-'

El resumen d&l avanca a nivel de tareas es el sigulenta:

\'| abajadores,
L=

fl5|"F'H I DEu::!alT;u::itln mensual de las Planillas AFP Net, Planilla PLAME v PDT SUNAT

PERU Prasidencia Organismo de Supervision de bos Recursos

del Consejo de Ministros Forgstales y de Fauna Silvestre - OSINFOR

Se gesamollaron las siguentas actividades:
Se realizaron las siguienies aclividades;
- En tramites en ESSALUD:

Subsidio por lactancia {4}, Tramites de canje de descansos médicos particulares p

or &

CHT (02}, Subsidio por matemidad {01), Subsidio por enfermedad (03), tramites de

canjee de descansos médicos particulares por el CIT {cerfificade de incapad
termporal) {02}, Inscripcidn de derecho hablentas [(0B), vacunacion de fiebre amar

daxd
la y

tetanos (05), ssesocramiento v framites (05), cambio de direccidn para atencide en

ESSALUD (02), wisita domiciliaria(01), Inscripeion de practicante a ESSALUD
tframite por cobertura de desamplea (02).

<Blenestar Social

G2},

Elaboracion de proyecio de Direcliva del Lactario (en consulta), Actividad de integn

EPS Rimac (J), campafa an ESSALUD (nulricion), campafia de salud oftalmaold
actividades para la navidad, concurso de dibujo, pintura y nacimiento,

I(CENESFAR), compra de medicinas para el topico, affiacion al seguros y raasagtlms

cion

ica,

Targa 3.24; Desarrollo de los Procedimientos Administrativos Disciplinarios g los

trabajadores de la Entidad

Se desarrollaron los sigulentes informes:

- INFORME FINAL (Aplicable - LEY SERVIR] Caso: Pressntacidn fuera del plazag dal

COA-SUNAT {Informe N* 027-2015-03INFOR/STPD, del 26.11.2015).

- Asimisma, adicionalmente s2 emitieron 18 Informes finales para su archivam Enm

(orginados por supervisiones v notificaciones defecluosas, inasistancia imjustfs
siniestro parcial de vehlculos, entre otros).

Bajo esta tarea se desarrolld |as sigulentes actividades

a5,

y descanse fisico no gozado
- Contred mensual de asistencia, descanso medico, vacaciones y licencia

- Elaboracion mensual de las planillas de remuneraciones de frabajadores, pracu‘]ﬂtes
5 d

Des.w&nm miensual por inasistencia, tardanzas, licencias sin gooe de haber :

Ins

Heglstrn mensual del Apbcativo Informdtico para e Registro Centralizado de Piagilas

¥ de Datos de los Recursos Humanos del Sector Publico — AIRHSP
- Ragistro mensual del Médule de Reglstro de Planillas del Sector Plblico — MCPP
- Entrega mensual de kas boletas de pago

Informe de Gesiidn Insftucional del OSNFEDR - IV Trimestre 20715
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del Consejo de Ministros Forestates -y de Fauna Sileastre < CSINFOR

Grafico N° 54: Administracién - Avance de tareas de SOADA en el
4to. trimestre

) § 1 1 1 1 1
3,26 327 3,28

L

El gvance de cada tarea ejecutada se detalla en el reporte adjunio "Evaluacién irmestral
{ isfro de avance ¥ logros trimesiral del producto)- 4ie Trimeastre (234-2015-LOG-D5IMFOR),

Suh Ofic

Le Eub Oficing de Ejecuciin Coactive cuenta en el Plan Operatva Instiucional 2015
{Reformuiada ) con dos tareas programadas:

El rasumen del avance & nivel de tareas eg el siguienta;

Grafico N* 55: Administracion - Avance de tareas de Ejecucion
Coactiva en el 4to. trimestre
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El gvance de cada tarea ejecutada se detalla an e reporte adjunto "Evaluacion trimestral
{Registro de avance y logros fimestral del preductol-4io Trimestre {235-2015-LOG-0S5INFOR).

B.4.6. Tarea 3.29: Tramilacion del Procedimiento de Ejecucidon Coactiva

& |mici imni i } =E digntes
cieme del cuarto trimestre del 2015 sa han inkclade 500 expediantes cosciivos de multas

impuestas por al OSINFOR, su ndo | L i icdo ded afo 2014 an
cual sdlo se trabajaron 235 expadientes.

Informe de Gestion [nstitucional del OSINFOR - IV Trmestre 2045
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sy LRI

| trimestre

! 49,651 0B | 3,903,713
IF trimestre 0 | LGTT, 548 85 { LGS, 162
1l EriFmestoe 116 ; 2,548,914 s 6,200,387
IV trirmestre 95 ' 2,507,708 41 4,653,549

TovAL | 34 || LaE@mEss] oso0) | | 144%6ai1

Fuente: Modwo Informaticn de la SOEC

Procedimientos Coactivos Iniciados 2015 por trimestre (en Soles)
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= Resslucionas de Medidas Cautalares

- fesoluciones que ordenan embargo (en forma de retencion bancaria e inscripcion inmuetiie),

//'superando | desarroliado en el mismo periodo del afic 2014 en el cual sélo se trabajaron

201 resoluciones, conforme &l siguiente detalle:

tnforme de Gestlon Institicional del OSINFOR = [V Trimestre 2015
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Cantidad de Resoluciones de embargo

1 trimestre 3,617,212
i trimestre 35 682,913
V) 3,334,731
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7. Tarea 3.30: Suspension de Procedimientos de Ejecucién Coactiva
Resoluciones de suspansitn de procadimients coactive

&l cierre del cuarto trimestre se han culminado 111 procedimientos de ejecucion
coactiva, principaiments por cancelacidn de deuda y fraccionamiento de mulias.
habiende superado en 54% los procedimienips culminados én o eercicio 2014,

conforme al siguienie detalla

fafarme de Gestién insttucional del OSINFOR = IV Trimesire 2015
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sdencia Organlsma de Supervision de los Recursos

del Consejo de Ministros Forestales y de Fauna Silvestre - QSiNFOR

Prn-!;:adlm-antas Coactivos suspendidos 2014-2015

} {‘-Iul:ldupa- s = '- : :
Tratroa Mﬂ?n ]_ [suszendidn
Comsatntel jesicon e | ”:_"*"']-‘ Fracriosaiests Liguidueida | Rl cmantn | paracrién | 242 |™
m BT .-.I‘i . Juscial

| trifrtre [ o i i 0 10 -u i1 [i 1 | 4 ||z
Nirimestre | 14 | @ D 0 o 14 | 10 1 24 o 1 o0 |36]53
I trimestre | 13 2 14 0 1 o | 11 3 14 0 0 0 |n|s
IV trimesire 1k | i 15 1 1] 18 B 2 12 [t 0 0 2215
| TOTAL s | =32 79 1 Xt ¥2-| 39 a B g 2 | o fiaafas

Fuente: Moduk Informidtcn da ls SOEG

9.5 Linea de accion “Control Institucional”

La conduccidn de estz linea de accitn estd a cargo del Organo de Confrol Institucional. La
geston de esta unidad organica durante octubre-noviembre-diciembre, se resume gn la
participacion yio realizacidn de las cuatro tareas programadas a ser ejecutadas en el] POI
reformulado |l en el afo 2015, para este cuarto timestre se programd ejecutar 02 taresh, se
gjecult [as 02 tareas, con lo cual sa alcanzd una ejecucidn porcentual promedio del 109%
respecto a kb pragramado en el cuarto timestre v un avance con relacién a lo programado en
todo el afio del 106%.

Grafico N° 56: Control Institucional - Avance de tareas en el

4to. trimestre
10 10
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&
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am:E de cada farea ejecutada se detalla en el reporte adiunto "Evaluacian trimgstral
ro de avance y logras bimestal del prodecto) — dic Trimesfre (236-2015-(0G-
; FDH] A continuaciin presentamos alguncs cuadros e infarmacion complementaria & las
0% danltro de las achvidades programadas en el fimesire:

9.5.1. Tarea 6.01 Formulacion del Plan Anual de Control 2016

En el cuarto trimesire se efectud la Programacion, Eecucidn y Evaluacion dael Plan Anual de
Control 2016 de los Organes de Confrol Institucional, de acuerdo con la Directive N° 016-2015-
CG/PEC aprobada con Resolucién de Confralorla N 381-2015-CG de 11 de Dicambrg da
2015, Regislrado en el Sisterna de Control Gubemamental - SCG

9.5.2. Tarea 6.03 Exam la Auditoria de Cumplimie
OSINFOR, sobre Eupanrlsinnes de los contratos de concesiones forestales
ambito de |a oficina desconcentrada de Pucallpa, periodo 2014.

Informe de Gegtidn Instivcionsd del OSINEOR - IV Trimastre 2015

&7




PERL Presidencia t'r:[_,'-fll".ll"-r'l'll:l' di& Suparvision de os REclrsos
ded Consejo de Ministras Forestakes yode Fauna Silvestre < OSINFOR:

Ejecitivo del OSINFOR el Informe N° 014-2015-02-6312, comao FES-LIl[EdiD de la Audioria de
limiento al OSINFOR sobre °SUPERVISIONES DE LOS CONTRATOS DE

LLPA" pariodo 2014,
Al 31 de Diciembre de 2015 la presente auditoria se encuentra CONCLUIDA.
6.5.3. Tarea 6.04; ici ontrol Diversos

Respecto a este item, el QCI programd e desarralio de once (11) maas, enconirandosa al
terming del Cuarie Trimastre an la siguiente situacion;

wwfﬂmwwm Lo amémwm'!

B Sl el :-.: .I I It 1 |
|{I1 Informe da -..un'-|:l|.rma'1lndai Plan Anual dEGu'rh:I

Programada cisatro [04) Matas al Afo. CONCLUIDO

Al 51 da [Hoiembre e ha cumplido oan I3 mets programada
02 Dasamalo te Vistas da Contral.

Programada dos (02} Metas al Afke, CoNCLUIDD
Al 31 da Dicemire se ha cumgiido oon 1@ mets programada

| S

I]asa'r-clll:- da.ﬁ.c,l:ljn Simultanea.

Programada mueve (02) Metas al Adio, LUNLLDG

Al 31 de Diciambre se ha cumplido con |a meta programada |
4, Vepdurfas Contratacon do Sardoias

Pregramads dos (02) Metas al Afo. CONCLLADGD
Al 31 de Diciembng o S8 progismg nnguna meta.

05  Senicics Relecionados - Arquecs

Pregramada dos {03) Melas al Ahp. CONCLLADD
Al 31 de Diciembne 52 ha cempbda con | méda programada

(6 Ewauacion de Danurcias

Programada tres (13) Metas al Afo, nintl el
A3 e Diciembre s he cumplida con f2 mets programada.
07 Informe de Verficackan y Eagurmarmda Medidzs Coradtivas

eheriwckans de Action de Conlndl,

CONCLUION
Programads dos (0] Metss al Ao,
Al 31 de Diciambra no e programd ninguna meta,
0E. - Yenficar cumplimiersa de normaliva exgresal
Ley de Transparancay Acoaso & [ Informacin Flblica

CONCLLIOD
Programada dos (02) Metzs al Afic.

Al 31 de Dicdembng s ha smplida con ks mela programada,
08 Evalsaciin de la implemaniaciin del Sstemsa da Contral e,

Programada una (01) Mata al Afio. ConiLuing
Al 3% de Diclembra no s programd ninguna meta.

0 Werlicar o Cumpimiento de la Nommetva Refacionada al TUPA y 8
& Lay del Slencio Adminisiratho

CONCLLIDO
Programada una {04) Mets al Afo.

Al 31 de Diclembre sa Fa cumplide con |3 mela programsada,

Informe. de Gestidn fnsfitvcional ded OSINFOR - IV Trimestre 2015
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(=P 10 residencia Cwganisma de Supervision de los Recursos
! o s de Ministros Forestales v .de Fauna Silvedtre - DSINFOR

NOMBRE DELAACTWIDADDECONTROL | ESTADO SITUACIONAL

71 Pacpastn an i Comison Expacial g8 Carei (Ao 8" B.C,
n® 063-2000-00G, modficada mediante B.C. o® 083-2113-C5],

CONCLUIDD
Programada uns (81) Meta al Aho,
Al 31 de Dickembra ne &8 prograsd ninguna meaia. |
'1 Gegtitn Ademinisirativa del OCI
Programada una {01) Meta &l Ado. CONCLUIDG

A131 de Dicirmie se ha cmpln con i meta progranada |

9.6 Linea de accién “Tecnologia de la Informacién”

La conduccion da esla linea de accion esid a cargo de la Oficina de Tecnologla de la
Informacidn, Lz gestidn de esta unidad orgdnica durante el trimestre octubre-noviembre-
diciernbre se resume en la participacion yo realizacin de:

Grafico N° 57: Tecnologia de la Informacién - Avance de
tareas l.".l"l el 4to. trlmestn!
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De las siete (07) tareas programadas a ser ejecutadas en el POl en el afio 2015, para estd 4to
frimesire se programaron cinco (08), ¥ se ejecutaron guince (15), con lo cual se akanzd una
gjecucion porcentual promedio ded 214% respecto a lo programado en el cuarto trimestée, o
cual permite un avance de 168% con relacidn a ko programade en iodo el afio

B o B Wl
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ll II Iﬂ

4,05 4,06 4,07

wEspeclficamente las tareas ejecutadas estan descritas en el reporte "Evaluacién trimdstral
JRegistro de avance y logros trimestral del producta) — 4t Trimestre (231-2015-40G-
INFOR)Y de |la Oficing de Tecnologia de la informacion, adjunto al presante documento

(7 Linea de accién “Supervisién da concesiones”

a5 Vv dfe Fauna Sifvestre (DSCFFS).

Esta Unidad Organkca constituye uno de los dos pilares sobre log que se sostiens la actilidad
igcnica que realiza el OSINFOR en materia forestal. Compone una Direccién de Linga, v
desarroila tres (03) Lineas de Accidn,

Con respecto al cuars frimaestre es necesario resaltar que de las setenta y siste (77) tareag que
caontiene el Plan Cperative Inslitucional (PO} del 2015, reformulads |, a ser desarrolladas por

informe de Gesfidn Insfitucional del OSINFOR = IV Trimestre (2015




PERLI Presidencia Drganismo de Supanision de los Recursas
del Consejo de Minktros Forestales y de Fauna Silvestre - OSINFOR

Fescglizacion de Conceslones Forestales y de Fauna Silvestre.
nrincipales logros y avances del POl alcanzados en & cuarto trimestre dal afio 2015

Faunz Sivestre—DSCFFS, se presanian en os reportes "Evaluacion Trimesiral- registro da
avance y logros trimestral del productofdto trimestra”: N® 237-2015 LOG-0SINFOR (meta 7}, N°
235-PO15L0G-0SINFOR (meta 9), N° 232-2015L0G-05INFOR {meta 12), N® 240-2015L0G-
OSINFOR {meta 14), N* 241-2015L0G-0SINFOR (mata 15). N* 242-2015L0G-03INFOR

el szama Integrado de Planeamiento y Presupuesto (SIP) como 0012 Supervision de
concesiones forestales y de fauna silvestre, realizadas - Lima, 0014: Supervisdn de

globgles, la mata de supervisiones se mide mediante los informes correspondientss y su
alcafice para el presente frimestre se expresa en &l cuadro N* 14.

Cuadra N* 14. Ndmero de supervisiones

1§ 1] B | IV] Teal {0 Tols
O B3| 53 [43 B )57 B0 [ 63| &N

reas cuya ejecucién coniribuyen al desarrollo de supervisiones en |las concasiones con
maderables v no maderabies se axpreasan en e Cuadro N° 15,

Cuadro N® 15. Tareas de la supervision de concesiones forestales

e PRL L Ttk
T 20tadel | Ejecucim: Logre % Foctores oo mpsdieron el | Medidas
- 4 Ejecuciin mo programada
u 'Eti":“ B Conceging: con fnes 15 24 160% de ka Operaddn Amazanas
, - de [a SUNAT.
ﬁi‘ﬂgz IgE concesores con fres o 3 154 545
3{13 Elt:l;m 2 oconcesiones  de s £ A00.00%
W ion dal estabiecimianic de
la pelokds o8 eaporiacin  de 1 a %
cepepies fomesiales ¥ da fauna
ailvedina fgiadas en iz CITES
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Presidencia

ded Consépn dé Ministros

Organismo de Supervisidn de los Reoerso:
Forestales v de Fauna Silvestra - QSINFOF

Realzackn  de  accona:  de
ckservanda an el mama e i ] %
Covenins imamacianalas
Supanizion da los resulfacos oo las
nspecoones raaizadss por la i 0 0%
euorided compelenis  para R
aprobaciin o POA que conalgnzn
especias CITES
En las OD de Pucalpa,
E_'.-:,Trulna:iun o2 documentacain quias y Puesto Maldonadn | Refieracien  da
figics poferenie 2 los ks 7] E A7 18 | s presenla fa diliodted en | solidiud | de
hebdliianias In antraga de indarmacitn | informacin,
par |s eworidad forestal
En fa (s de Puario
o Maldoradn, Pucakps & kulos
L-I;:tu‘ﬁhn::tr 8 Gbdares de Hhdhos &8 24 4,1y | 5% Uesleca la lares de
nes ! nafiacan de
drumeniaadn, 51 ha lkgmaao
SLPTIr 38 GAPECIaE:
Apmo por parle ce l=s
Ods, Pucalips, |gulcs j
Fuerio Maldonado en |a
mis e | e | s gt
@ pagn da  mulles
impesstens @ W5 Hhios
hatilitantes
Se ancusrira en funcéin a
Apoyo & & ejpouciin o2l Plan Anual 5 10 00.00% s meguerimianios da
de Capacilacitn y Difusian : irnlﬂasaiuljasdegde denlra §
L el QGINFOR
Diarha indicarsa que a8
(Ods, hen presentada la
Apoya e la gasitn v contral da los - reswdicitn oé kndos por
fancica por encanga & 104 =518% BnCEnga ﬁgﬂ
Irmaste B,
henigmibeg v Diciembng)
Durenta al dlime rimastie
Regisim oo informecidn en loa se raakzd el regsing da
sigtemas Infommitions ded OSINFOR 144 150 104 18% intornaciin, curnplanda
can |a mets
Se enclenira en funcitn a
Apova an B gesion adminisiialiva 90 20 100 % ks requermiamios  da
de la Direceicn inferesados desde danfra v
fuerz ded QSINFOR

La Direccion de Supervision de Concesiones Forestales v de Fauna Silvestre liene dentfo de
sus compelencias monitorear la gestidn administrativa de las Oficinas Desconcanira
Iquitos, Pucalipa y Puerto Maklonaco, es por elio, que las acciones realizadas en el ambito
|urisdiccional de las respectives Oficinas Desconcentradas en el apoyo de ambas di
de linea seran sefaladas en el presents Informe de Gestidn Institucional (1Gl) correspondiente
al cuarto (IV) timestre; sin embargo, existen acciones de apoyo de las demas Ofipinas
Dasconcentradas como Atalaya, La Mercad, Tarapoto y Chiclayo, pera el cumplimia

o la Direccidn de Supervision de Concesiones Forestales y de Fauna

de

TES

de
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PERL Prgidencia Organtsmo de Supervisidn de bos Reoursos

dil Cansejo de Ministros Forestales y de Fauna Silvestre - QSINFOR

Meta 14: Supervision de las Concesiones Forestales y de Fauna Silvestre
— 0D lquitos

Tares 14.01. Compilacién de documentacidn fisica referente a los titulos habilitantes.

Meta: 27
Ejecutado: 4
5% cumplimiento: 12222 %

Enfel IV trimasira se recopilaron 4 documentos de concesiones forestales, sin embargo en
| fumron 33 expedientes contando con los 25 expediants de parmisos. Sobre dichos

que en el mes de Octubre se ha recopilade 168 documantos (balances de extraccion y
iantes de ftulos hablitantes). Para el mes de Noviembre se recopilo 17 documentos,
indicar gue los documentos recopilados estan en funcion a lo requerido a la autordad
tal.

Taren 14.02, Notificacion a los fitulos habilitantes.

Meta: 25
Ejecutado: G4
% de cumplimiento; 246156 %

presente trimestre W, 32 ha realizado 64 notificaciones para la DSCFFS, solo para
igiones se han nofificedo 17 notificaciones. Par otro lado & incie da PAU se dio an 14
iones, por resoluciones de tramite 01 notificacian, 08 notificaciones para cutminacidn
L, para cobranza coactiva se dio 08 notificaciones y 14 en ofros documentos

Tarep 14.03. Apoyo al seguimionto de pago de multas.

Meta: 19
Ejecutado: 21
% de cumplimiento: 110.52%

En ) presente trimestre IV, se reporiaron 21 documenios de pago de multas, siendo el aporie
de & 2144782 MNueves Scles. La modalidad de muita gue aporto mas, fue la de
fracgonamiento de p2go con un monto de B, 15 B67.52 Muevos Soles en la modalidad de
oo iomes Forestales,

Tareg 14.08 Supervision a Concesiones Forestales con Fines Maderables

Meta: 04
Ejecutado: 12
%% de cumplimiento: 300%

Mo sg presantd descripcidn de |a farea

Tareg 14.10 Supervision a Concesiones de Conservacion

Miata: 03
Ejecutado: 03
%% de cumplimiento: 100%

Mo sk presentd descripcion da |a farea

Irfarme ae Gestion . fnstifucional del QSINFOR - IV Trimestre 2015
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PERU iresidencia Organismo de Supervision de los Recursos

del Comsajo de Minkstros Farestales v de Fauna Silvestre - DSINFOR

Tarea 14.12. Apoyo a la ejecucion del Plan Anual de Capacitacidn y Difusidn.

Meata: 0z
Ejecutado: 02
% de cumplimiento: T00%

En el franscurso del presente |V Trimestre, se han realizado 02 lalleres de capacitacion en al
mes de noviembre dingide a 43 representantes de 0B comunidades de! Disirite] Villa
Trompeteros, acciones gue nos han permitide como Institucidn fortalecer, Entercgmbiar
experencias, unificar criterios, reforzar los procesos de control que favoreceriala |2
contnbuckin ded wse sostanibie de nuestro recurso forestal v fauna silvestre, estos dos t&llere&’.

se |lavaron a cabo con |os diferentes actores fales como Comunidades MNativas, el Instituro del
Bien Comdn (IBC), el Programa Regional de Manejo de Recursos Forestales (PRMRFHRS), el
Instituto del Bien Comun (ILAP).

Para e mes de noviembre: dal & al 7 se ha desarrollade al Curso Taller Fortalecimi de
Capacidades en |dentificacion de "Cumalas™ dirigido a Supervisores de OSINFOR y
especialistas en Inspeccidn de campo del Programa Reglonal de Manejo de los Reclursos
Forestales y Fauna Silvestre del GOREL dilgide supervizores de OSINFOR, ezpecialisias an
iInspeceidn de campo del Pregrama de Manejo de los Recursos Forestales v Fauna Silyestre
dal GOREL, alumnos del (timo ciclo de la Facultad de Ciencias Forestales v tesistas|de la
LUNAP

En &l mismo mes, con fecha del 05 al 11 de noviembre 32 ka desarrollado el Curso Taller

Indigenas, en tomar conocimiento en la cubicacién de la madera en pie, molliza v en |
FParticiparon entidades como el IBC, DEVIDA, v & PRMREFFS gue junto a OSINFO
|untado esfuerzos v come entidades del estado sa acerguen a lugares ramotos de la amazonia
peruana.

Tarea 14.13 Apoyo en la gestion y control de los fondos por encargo.

Meta: 17
Ejecutado: 7T
%% cumplimiento: 452.54%

En & presante trimestre IV, se gestionaron los fondos por encargo para las acclongs de
opergtivided de 8 OD, también para las acciones de supervisiones, notificaciones, F:-:mu

resultade de estos reguerimientos se ejecutaron los gastos en los diferentes fubros
mencionadas lineas arriba y & ganéraran 77 dosumentos para objalos de rendicicn B
LT b
Tarea 14.14 Registro de Informacion en los Sistemas Informaticos del OSINFOR. II-’F’ “\j“\l
||\: it =
s osigla J 2]
Meta: 37 e S ;'j'f
Ejecutado: 52 s
% de cumplimiento: 140, 54%

En el presente frimesire s ha reslizado el regisiro de 52 documenios, de los cuales ze
registraron 47 expedientes (Bcnicos de titulos habiliianies, 03 expedientes de conservasiones
forastales v 02 talleres de capacitacian,

informe de Gestion nstitiacional de! OSINFOR - IV Trmesirg 205
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PERU Presidencia Organismo de Supervision de lod Recursos

del Consejo de Ministros Forestales v de Fauna Silvestre - OSINFOR

Meta 15: Supervision de las Concesiones Forestales y de Fauna Silvestre
- 00 Pucallpa

Tared 15.01 Compilacién de documentacidn fisica referente a titulos habilitantes

Meta: 22
Ejecutado: 4
% de cumplimiento: 18%

En egte |V thmeste la OD-Pucallpa realizd las gestionas raspectivas con las institucionas
compstenies como son @ DGFFS-U, DEFFSiSede Padre Abad, DEFFS/Sede Alalaya,
PRMRFFS/Caontamana, ATFFSPuerio Inca v la ATFFSTingo Maria, para la compilacidn de ks
expedentes forestales que son la base para la programacian de supervisiones ®

Tarea 15.02 Notificacion a los titulos habilitantes

Meta: 13
Ejecutado: 53
% de cumplimiento: 485

En IV trimestre B O0D-Pucalipa contd con el apoyvo da 02 personas para &l dilgenciamiento
de |ag nofificaciones en & ambite de su purisdiccidn, lograndose resuliades favorables,
Mayafrmants |az notficacionas sa realizan en cludades como et para al caso de Pucalpa,
Aguaytia, Curimana, Puerto Inca, Tingo Marfa y Hudnuco, en taf 2entido =& cuenta con una
camidnata institucional y Courier

Tarea 15.03 Apoyo al seguimiento de pago de multas

Meta: 01
Ejecutado: 03
% de cumplimianto; 200%

En ege IV timestre fa OD-Pucalipa ha reportadeo 3 cuslas de fraccionamiento en el mes de
Dcky suparando la cantidad programada de Momero de Recibos de Ingrescs emitidos por
los depasitos realizados por los titulos habilitantes por conceplo de muitas.®

Tarea 15.08 Supervision a Concesiones Forestales con Fines Maderables

Meta; 05
Ejecutado: 11
Y de cumplimiento; 183%

Durarfie el IV Trimesire se contd con 08 supervisores forestal de fa DSCFFS {no todos
permi‘mntas} y 04 de la DSPAFFS, con quienes se ha logrado realizar 11 supervisiones a
concesiones forestales,

Tarea 15.10 Supervision a Concesiones de Consarvacion

Meta: 02
Ejecutado; o2
% de cumplimiento; 100%%

* Es prigcisa indicar que adicionalmente a los 4 decumentos, existen 10 expedientes relacionados a
an:'%s forestales,

Asimpisma, se reportd 28 recibos de ingresos emitidos por depdsitos bajo el concepto de multas
relacionades con Permisos forestales.
Irifarme die Gestion fnstifucional del OSINFOR — IV Tramesire 2045
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Orpa riisme de Supervision de los Recursos

u-_-l Consejo de Ministrod Forestales y de Fauna Sllvestre - OSINFOR

Durante &l IV Trimesire se conto con 06 supervisores forestal de k& DSCFFS ino f
permanentes) v M de [a DEPAFFS, con quienes se ha lograde realizar 02 supenvision
concesiones de consenacin,

Tarea 1511 Apoyo a la ejecucidn del Plan Anual de Capacitacidn vy Difusian

Meta: 02
Ejecutado: 05
% de cumplimianto: 250%

wluiak]
a5 3

En esta IV timestre la OD-Pucalipa se organizé 05 evenios en el Ambito de su jursdiccioh, 01

de ellos reunidn de capacitacion dirigido a la FEMA-U, 01 curso faller dirigido a alumnos

de =

UNAS y 03 talleres de difusidn dingidos a centros poblados del distrito de Sarayacu - Loretp v a

alumnos de la UNJ.'®

Tarea 15.12 Apoyo en |la gestin y control de los fondos por encargo

Meta: 04
Ejecutado; 15
% de cumplimisnto: ATEY

Esia tarea se cumphd de acuendo a log ineamientos establecidos para al manejo de fondos

Tarea 15.13 Registro de informacidn en los Sistemas Informaticos del OSINFOR

Meta: 18
Ejecutado: 21
% de cumplimiento: 117%

Los Iingresos al Sisterna de Informacion Gerencial del OSINFOR son realizados pag
digitader, los documentos que se ingresan san expedienies forestales a supervisar, asi
las memaorias y notas de prensa de los alleres de difusion y capacitacson que realiza la
Pucalipa. ™

r 01

me
oD-

Mata 16: Supervision de las Concesiones Forestales y de Fauna Silvestre

~ 0D Puerto Maldonado

Tarea 16.01 Compilacion de documentacidn fisica referente a titulos habllitantes
Meta: 40
Ejecutado: 4
% de cumplimiento: B5%

Es preciso sefialar que la OD Puertc Maldonado con la finalided de contar con la nmjayor
cantidad de informacian, la mayor recopilacidn de documentacidn, se realizd durante el ;IL

ifmestre del 2015, con lo cual, en el presente timestre se recopi®d mayor informacidn
complementar la informacion existente en la Oficina Desconcenfrada,

coordinackin con 1z FECONADIP v 01 con DEVIDA en marco al Convenio Interinstitacional i

"' Por parte de la DSPAFFS se organizé 02 eventos ambos dirigidos a comunidades nﬂﬁnﬂ.ﬂi

entre la Comision Mecional para el desarrolle v vida sin drogas — DEVIDA y el OSINFOR, cuya rediente

Adenda fue firmado el 27 de diciembre de 2015 con vigencia para dos afios.
" Aparte de Ias |5 rendiciones realizadas se ejecutd 11 rendiciones relacionadas a la DSPAFFS.
* Es preciso indicar que los registros contienen informacion relacionada a la DSPAFFS, 10 registros
bosques kocales v 02 memorias de la DEPAFFS.
tnforme de Gestion Insfitucional del OSINFOR = IV Trimestra
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£ PERLI Presidencia Organismo de Supervision de los Recursos
w del Consejo de Minlstros Forestales y de Fauna Silvestre - OSINFOR

Tares 16.02 Motificacidn a los titulos habilitantes

Meta: 449
Ejecutado: 172
% de cumplimiento: a51.02%

relacjonados con la suparvision y fiscalizacion & los titulos habilitantes, se logro dptimamente

En e| IV trimestre la comunicacin fisica documentana que se ganeran par los procedimiantos
Bl DZIORHEI-:J grandemente los objetvas trarados.

Tarep 16.03 Apoyo al seguimiento de pago de multas

Meta: ar
Ejecutado: 18
% de cumplimiento: 229%

Para|la consideracion de esta tarea, se considara como “Unidad de medida”, el apoyo brindado
paral la atencidn de lag solicitudes de fraccionamiento gestionadas por los administrados

incuteos en infrecciones ante @ OD. En aste santido, an & presente timesire se ha ogredo
brindar i atencidn a un total de 16 solicitudes de fraccionamienta interpusstas. ™
Tarea 16.09 Supervision a Conceslones Forestales con Fines Maderables

Meta: 0z

Ejecutada: H

= de cumplimiento: %

Meta: 22
Ejecutada: 34
% de cumplimiento: 155%

acho del nivel de cumplimients de esta meta, debe indicarse que si bien se cuenta con &
Hlimienta de un 154.55% da la meta (freinta v cuairo (34) supervisiones) respecio de las 22

a 16.14 Apoyo a la ejecucidn del Plan Anual de Capacitacidn y Difusidn
Meta: g

Ejecutado: 03

% de cumplimiento: 300%

o del cumplimiento de esta farea, se considera los talleres de capacitacion vy los
5 da difusidn que esta Oficing Desconcentrada ha desarmollado, de acuerdo & lo
amaco en los Planes de Capacitacidn y que estan dirigidos a actoras axternos

rea 16.15 Apoyo en la gestion y control de los fondos por encargo

Meta: 06
Ejecutada: 12
%% de cumplimiento; 200%

HESi:.:::h:v de esfa tarea, mensualmente se remite a fa Oficing de Administracidn del OSINFOR
la Rendicidn Decumentada de los Fondos por Encargo Transferidos a la OD para la ejecucion

Y Copitiene 08 pagos de multas por Permisos en Predios Privados.
Informe de Gestidn Institucionsl del OSINFOR - IV Trimestre 2015
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et

de gastos en Matificacionas, Supervisiones, Capacitacionas, Sarvicios Operativos entre
existendo por cada mes, un informe de esta rendicidn para cada meta ejecutable (Mata
016 para la DSCFFS, y meta 010 y 022 para la DSPAFFS), da scuerde a lo solickado, ™

Tarea 16.16 Registro de infermacién en los Sistemas Informaticos del OSINFOR

Meta: &9
Ejecutado: 77
% de cumplimiento: 8%

E il s
e PERU Presidencia Drganismo de Supervision de los Recursos
! del Consejo de Minlstros Forestales ' de Faldna Silvestie < O5INFDH

piros,
D03y

Hespecto de asta farea, duranie el presente trimastre se realizd el registro de inform
s sistemas informaticos del OSINFOR, con un total de dos digitaderes, logrando acum

an
run

Iotal de 68 documenios (POA's) da diverses modafidades, ingresados en al SIGO durantd al IV

Trimestre 2015. Asimismo, las Ayudas Memorias elaborades en base 8 Ilos Talle
Capaciiacion, 0 Talleres de DHusidn, realizados por |2 Oficina Desconcentrada de R
Maldonado del OSINFOR, también son sisteamatizados en ingresados al sistema,

g die
fuario

9.8 Linea de accion “Fﬂr?té]unlrhluntu BE Eapan!dad-&s de Actores

involucrados - Eunnaslnn&n“

Agul ge incluyen las tareas que contribuyen al Foralacimianto de capacidades de los agicres

invofucrados en & aprovachamisnto sostenible de los recursos forestales y de fauna sil

et

BN concesiones. En el Cuadro N* 16 se presenta la mata fisica comespondients al POl 2D15 y

Io ejecutado en el cuarno timeastre,

Cuadro N 16, Mumero de eventos de capacitacion realizados en el cuarto trimestrp

Wt fnea (Programada) el e {Eimeutada)
| Il I I Tkl | ¥ ] I Tzl
o e & | an Tl1&] 6 T ]

En 8l Cuadra N* 17 =a presenta las tareas que contribuyen al logro de la mata.

* Es preciso indicar que contiene 03 documenios relacionados a la DSPAFFS.

informe de Gestidn  Instiucional oel ODSINFOR - IV Trlmesirel 2015
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Prasidencia

dal Cansejo

de Ministros

Organismo de Supervisidn de los Recursos
Forasteles: y de Fauna Silvastre - O5INFOR

Cuadre N° 17. Tareas de capacitacion a supervisores ¥ titulares da concesiones

| profegionales de CSINFOR y los actores
imwoluerades en &f manejo forastal y de
faunasilvestre an &l maren des POC

[has
2

Saquimiento y evalacen del Plan de
de Capacidades de actores 1

0%

0%

Sa pncuentra en

process de
eolualizacian.

Ta
QSIMFOR

de difusién sobra las funcicnas dal

100%

| Do aciuerds & o
| programado  en

Talleqda faralacimiento de capackdases 1

el POl dal IV
Trimestra, dobe
indicarse

Chie no S hy
logrado  cumiplir
con lmz metas
p  falta de
dEposicion  de
las autordades
foreaiales,
cnnminnmlu;p
dEmMAs
reebucknes
imolucradas en
al
{arastal.

sacior |

Coordinar can
los gobiernas
nagionales,
kcales y ONGs,
para el apove an
13 reslizeciin de
egtog avenios v
talleras de
Capaciaclon que
apoyaran an al
forialecimianto
|t capacidadas
g2 los agtores

| Invalucrados

difusian sobre las funcicnes del OSINFOR

Como se puede cheervar en el cuadro N® 16 v N® 17, la meata fisica programada fue de
03 actividadas (evantos ¥ talleres), los cuales al culminar @l cuano frimestre sa ha
. legrada ejecular 07 actividades, de los cuales 02 corresponden a talleres de difusion y 05

la evenios de capacitacion con al cual se ha logrado obtener un avance considarable de
Alas melas para al cuarto imestre.

Cuadro N° 18, Cusdro de cumplimiento de la tares 9.04 sobre realizacion de talleres de

i B B e . £ |T' : ,_
PINEES 3r:u.|_.t+---- -
| b || e o T Iy §
) i Jn'th—!;‘rﬁf-’ _ﬂﬁ*- -r =
= : k" B
= I gd il ; L
o :,;LE SR d-h#:é.ﬂn. |I=—=r
. s W lomada Informatha sobre funciones y | 49 participantes
1 k] I competercias de fas entidades imeoluomadas | 06 Eculpo Téonico 13/11/2015
e |3 Geskidn Foresksl Hibliotecs dWunicipal de lhera
b Padih W Jornade  Informativa sobre Tendoses v | 41 perticipantes
2 Al I coimpebendias de b enlhdsdeds nvoluciadas | Aisditorio Municipsl del distiie de 112018
e I3 Gestlén Forestal Laharists
Fuenfi; M&rs mmitides por O0's OSINFOR

FECFFS — OSNFOR
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PERLU Presidencia Qfganismo de Supervision de los Beeursas

del Consejo de Ministros Forestales v de Fauna Silvestre - OSINFOR

Cuadra N*18. Cuadro do cumplimiento de la larea 9,08 sobre realizacion de talleres de
fortalecimiento de capacidades

"HTT | ey L P I L e P T T L PTG
. Xy bﬁﬂﬁrﬁﬁﬁﬁmﬁmmnwﬂﬁﬁﬁaﬁ%um
i Sl L il I =

; | Tt a‘;ﬂg S P |

Ofidna. VR T AT e e S R | e

H'. i L i | d Iﬁﬂ%ﬂﬂ}lﬁ?@ :- ;_:,1| b '\.'.:: ] _.::'; |

Taller sabre rales, funciones, comagtencias,

superdsicn, iscalizacidn y logros ded ORINFOH, a

1 | Q0 Pucallps estuciantes de la Escuela Acadienios Profesional

e Ingerieria Forestal v ambikkental d@e la

Lrhnersidad Maconal dz ladn

Curso Taller Fortalacimianie de Capaddades en

Hentlicacin  de  “Cumalas® difgdo =
3 Superdiooes de OEINFOR v espectalisias ep

el o Inspeccidn de camipo del Fragrama Regional de

Mangje de los Recursos Forestales y Fauna

Silvestre del GCHREL 1

*Bases Dendroligicas v Evaluacidn de Parcelas
3 oD Pucalipn Permamentes de  Medidén® en ol Bosque | 90 metidpantes Del 73

Reservado de la Universidad Maciooal Agraria | Tinga Maria P50y 2015
i L Selwa-LINAS

o

23 pariicipantas

Audheric de ORAL pa/L2/2015

35 panicipantes

Espacialistas en Inspectids do Campa SO g |

Newigmine

“Foriglecimientn de Capaddades sobre Riodac,
Funciones y Competencas de OSINFOR, dirigido a | 74 gartiipames
Ins pabladores y avtoridades de bos Caserios 3 | C.P. FUANCITD

Contros Pobladog del Distrto de Sarspaoo”

4 | DD Pucalins [ Efp Rt lnh

“Fortglecimionto de Capacidades sobee Roles,
Funcesess y Competencas de OSINFOR, dirlgids a | 75 participamntes

s poblsiores ¢ putoridades de los Caserios v | P, TIEARA REASCA

Centras Pobiladas del Distrio de Sarayoo” |

5 OO0 Pucalips | L R R

Fuemre: MG1e emitidos gor OD's OSINFOR
OSLEFS — OSNFOR

O LT A I T

9.9 Linea de accion “Sanciones y Caducidad - Concesiones” |

Producto “Procedimientos Administrativos Unicos de Concesiones Forestalek y de
Fauna Silvestra™

Bajo este subtiulo se agrupan las acciones comprandidas en la fiscalizacion de
concesiones gque se detaflan en el sigulente cuadro y que contribuyen al prbducto
identificado en el Sstema Integrado de Planeamiento y Presupuests (SIP) comol Q007
Procadimientos Administratives Unicos de conceslonas. La unidad de medida qua miide en
términos globales el desempefo de la SDAFCFFS zon las rescluciones emilidas] como
resuftado de [a aplicacién de Procedimiento Administrative Unico, comprends las dg Inicio
da PAL, las de archivo del PAL v las de finalizacidn de la primera instancia adminisfrativa,
entre olras, la ejecucidn fisica en el cuarto trimestre se expresa en el cuadro N* 20,

Cuadro N 20. Mdmero de resoluciones en primera instancia

{ -.] : 4 .. }
| | w]m|iv| Tolal
141 | 161 | 108 | 135 | 533 W1 | 110 {101 |81 | 442

Las tareas que coniribuyen al desarrolio de i funcidn de fiscalizacion del aprovechamignto de
IoE recursos forestales en cancesiones s2 detallan en @l Cuadro N® 21

Inforne de Gestidn Institucional del OSINFOR = IV Trimesirg 2015
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Cuadro N° 21. Tareas de |a fiscalizacion de comceslones forestales
';'i": : ';-,u .
HACEIL Bt
L
A e s
informeg ems o o5 administralivas
- imegine; debido & la
| reruncia de un
profesiong.
- ) Licencia post natal de 1
Emiztn] de Resciciones Cireclorales da inicio de profesiona
™= 49 ]
PAL f5.33% | Rptorng a la SORFSCFFS
dal sbogado qua  fue
destacadn 1 la DEPAFFS, Reclisribucidn
No s¢ logo Ta taroa | reeS,
programada, por la fElle
da los supemvEoes &n la
&n i informes técnices de evaladidn de e Eﬁm"m ’
prugbas achiadas yo kvantamianiy de | 45 i s 2
s, o gparvisees Evocados 2
este larea, a dilgenss de
T ¥ de
acampaamignio.
g . frm s 55.33% z
Elabaragitn de infnrmes legales de odminacitn de | B0 a2 ldem primens dos iems,
Pl
Eiabarapién del caloulo da mulias & w | T
Emisityde Resoluciones Direclorales que finalizan 1 SaT% ]
Is rimefa insiancia admisiraiiva daf PAL L2 2 ldem preness des ilems,
msn de informes lgeles ce evaliacin ds | o | me
da reconsidaradin |
Emizi de  Aesoluciona: Directorgles  acbre g B
o reconsideradin I i il
Ema-***kﬁn:ﬂragm&sm:hneayudﬁﬂad 3 3 L
e Informes Nindamentados & g [TREE
da  progecios da onomma wWo o o (]
5 qua ragulan procadimisrtas
de iomnes legaks denim del| 5 | 100w T
procedigiento sdminstralhn
- de Resoludtn Diractorsl  denimo ded b g 100r%
precedigiento adminitratho

En @l Guadro N® 22 se muestra |a distribucion de la Resoluciones Directorales emitidas de
acuerda a su efecto y a k| modafidad de concasidn otorgada.

infarme do Gesticn Institucional del OSINFOR = [V Trimestre 2015
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Cuadro N* 22. Distribucion de las Resoluciones Directorales segtn su efecto

Resclusianes gy Mﬁd%,ymmw B

Diractarales ;M |_ ﬁaq&m E'@ ‘Consenvasien | Espturismd
Iricio da PALI =g 18 1 0
Tarmno da PAL 15 [ T 1 i
Recwsn de recansiceracion Fa 2 1 9 !
Tramie i 1 3 1] i
Tatal 47 Fi ] 12 2 4

(") Resolucicnes deniro del procese sdministrativa

Cabe precisar gue las rescluciones emitides en torno & los recursos de reconsid )]
presaniados por |los administrados forestales y las que se emiten dentro del ploceso
administrativo no suman a la meta figica consignada an el POIL

8.10 Linea de accién “Supervisién de Permisos y Autorizaciones”

Direccion de Supervisidn de Permizos y Autorizaciones Forestales v de Fauna Silvastre
(DSPAFFS)

Esta Unidad orgéanica constituye el ofro pilar sobre los gue se sostiens [a actividad teenida qua
regliza el OSINFOR en materia forestal Constituye una Direccidn de Linea, v desamolia tres
{03} Lineas de Accidn,

Es necesario mancionar que de las 81 tareas que contiens &l Plan Operativo Institucional (POl
del 2015, reformulado || a ser desarolladas por la DSPAFFS, 57 tareas fueron programadas
para ser ejecutadas en el cuardo trimesire, 54 fueron ejecutadas en el cuarto trimestre,
asimismo 3 tareas no fueron programadas pero fuercn ejecutadas

For atre lado, cuarenia v cinco (45) tareas consiguieron avances mayores de lo nmgmmﬁn an
&l cuarto imestre o en el rango de BO-100%, ademas, nueve (09) fareas lograron adances
menares de 80% v fres (03) no se ejecutarcn.

Dichos resultados han sido tomados de lg informacién recopilada de la Sub Direccion de
Supervision de Permisos y Autorizaciones Forestales y de Fauna Sivestre, Sub Dire de
Regulacion v Fiscalizacién de Parmisos ¥ Autarizaciones Foresiales y de Faung Silvesire

Los principales kogros v avances del POI slcanzados en el cuaro trimestre del afol 2015
desarrolladas por la Direccidon de Supervision de Permisos y Auforizacionss de los Regursas
Foresinles y de Faune Sivestre-DSPAFFS, =e presenian en los reportes “Evalgacion
Trimestral- regisira de avance y logros trimestral del productofdto. trimestre™; N® 247-2015L0OG-
QSINFOR (meta &), N® 248-2015L0G-0SINFOR (meta 10), N° 245-2015L0G-0SINFOR|(meta
13), N* 243-2015L0G-0SINFOR (meta 17), N* 260-2016LOG-0SINFOR [meta 18), Mf 244-
2015L0G-0SINFOR (meta 19), N* 251-2015L0G-0SINFOR (meta 20), N® 245-2015L0G-
OSINFOR {meta 21), N® 246-2015L0OG-0OSINFOR (meta 22) v N® 252-2015L0G-0SINFOR
{mata 23).

informe oe Gestidn institucional del OSINFOR — IV Trimestre 2015
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Guadro N® 23, Tareas de la supervision de paermisos y autorizaciones forestales

Directitn de Supervisidn de Permisos y Autorizaclones Forestales y de Fauna Silvestre - DSPAFFS
s i Caarto [TV) li'!‘mum; F e

) - Poroe de
| Bewstado ki

Octubre | Naviembre | Diciembre | Total (21 | (3951(2)/(11*109

=

P8
Adrtimfatratives drfcoas de al? 236 ET5 233 TaE 12I.574g
kmﬂ:ydummrw.

Evaluscitn  legal
a0 del informe de fi7 13 2z EF) ur 129.85%,
Jupervidida

Orddn | ProductaTarea ""'ﬂl"'u'“““ S

Btrilsidi e
resoduciones X e
803 | directorales e o 13 1 31 #5 65.22%

inicic de FAL
Elabnrachia

i
informes
TECnKDs e
8.0 evaluacion ik
descargas,
pruehas
artuadas
Emislfn de
Resluciones
irectorales gue
B0 finalizan en la 135 55 h? a7 158 117.78%
primer
brsganela
administralive

Evaluaciim  de
L] CECLT Sy de 5 | ] 4 11 220.00M%
recnnsideraciin

Emisihn i
rene mes
B directarales
gabse recurss de
Recomsiderscion
Elaboracios  de
y | registro e
8.0 s CEEY: y 1 ] 0 1 | T, 0%
cadocidad
Elabaracios  de&
informes
fupdamentados
.0 =n el maren ded 42 1% 5 19 &3 150,008,
[ecretn Supremo
W= 0=D4-2009-
KL A58
Emigidin de
Resnlucinpes
Dlires Lo rakes 3
T dentra diel
Process
administrakive
Elaboracidn o=l
T LR, 135 &0 aa 34 154 117.78%
Elsboracicn  de
informes legales
de  oulminacion
el PAL

45 14 17 1& 446 fLLESe 4 ]

=
i
L]
b

11 220.00F4

H.O 5] 1 X 3 10000 %,

.1

81 L35 Gl G5 34 158 117.78%
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P10 Fortalecimiento de.
capacicdades o lox motores
invmucradivs an el z
aproveRTimi=nts sasbenb 7 5 i1 3 1% 200, Y
i fed BEFS = Peraisor
Auitvrizaciones
Talleres dix
capacitaclédn  a
chmitidades
nativas ¥
1041 | camnpesicss 0 0 0 ] a e
involucradas en
#l  manejn de
noa s
tropicalies
Tallar dn
capacitacion  a
Citulares da
predios prhvados
¥ autorizacanes
10u0Z forestales a 0 i i [ -
liivalucrados en
el manejo  de
Baegues
tropicales ¥
bosguies sem,
Tallar de
difu=idn  sobr
100 las fumcinnes l]; 0 i z i * Nl
OSIHNFOR
Taler d=
1004 | faralecimienso 9 4 ;
de capacidades 2 - i G i
& RIA Suparvizion de
Fermiisas v Anboriea fomes :
Farestales y de Fauna 17T & 5 i 1 12353 %
Silvesire
Supervisiin  de
Mermizos 3
13.01 comunidadas 1] { ] K ] -
rAheas w'o
Campesinge
Supervisidm  en
i predios privados ‘ a ) Ly g &k
Supervisicn  dao
autnriE
iy [ MPTICHAHNERE. 1 ' 1 o 2 200,005
silvestre
Motificacidn a los
s :
1304 :'r::l';"‘ e & i % i 18 250,009
Il inapites
¥erficacién  del
estmecimisnts
de lag cuctas de
expormacite  de
Speiag a 0 i 0 0 s
forestales y e
fauna  sllvesine
Estadaz  en  las
CITES
Elaboracidn - de
informes di
13,06 gestign 1 1] ] 1 1 1000085,
trimestral
Apepe e |k
L{E[iTd
13.07 ﬁn:ll:larrullwl 3 1 1 1 1 100,
de Ia Direccidn
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P rfd:ﬁn_dﬁ E 3
Perimisgs r Anforisncones 5 B 45 45 141 124, 78%
i s 114 ke y i ;

Silvexlrg -

Supervision e
Permisos i
200 | eomunidades 7 3 5 1] & B5,TE%
nativis ¥fa |

:,_:mEInn

" upervigian &m 1 2 Q 3 LLEIS
m | predins privados o

Comipidocian  de
documaninciin |
20,04 fisica referénts & 13 ] 19 1 25 1923184
oz titulos
habdlitantes
Meoatllcackin a los |
| Htulares do bos
{ tirulios
habilitasies L
al
20,080 :::uﬁllnn:u de 1 1 o 1 z ZO00D%,
pago de multas
. i
ot Al e
fis | -P!hn Al de ) 1 1 1 3 150,034
| Capacitagién ¥
Dnfusidin
Apmm en A
gestinn ¥ control
de los fondos por
BNEATEN

Z0.0% S8 14 23 15 LY 109,62 %

2018 11 T k. 3 17 154.55%

Begisra do |
Irfermacién &n
i1l | les Slsemas 1% G 3 9 1B 138465
Informaticas dal
|I}51I"|'|‘I:IR

P 16 Fupervisidn de
Fermrifos v Autortzaciones ey
FOry. e Faming
Sitveaife - Chichayo,

{L Supervisidn e
149 aulnrizackanes 17 Ik 4 i a0 117.65%
forestales

Superviskin  en
predios privases
Superyvision  de
snbnrizacicnes 0
W fauna
sihvasine
Supervision A
tais

e 2 ; 1 o s 200.00%
diferentes de b
madera
Compilaciin  de
documenbacida
fisica referente a E1H il a [£] 0 0.0 %
log ttulos =
habilitambes
Matifcacido a las
titubares  de los
titukas
banhilicancis

2l
a7 :f:u{ﬂﬁen:u de & H ) by [ 28 A iufiT o

pago de multas

il 43 70 E) 91675

F L 3 ] 3 1 SALDOE,

196 150 4 13 16 3 55.533%
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Apoyo. a &
afEcucidn ial
1943 |Plan Anuzl de 1 i 2 {i 2 200
Capacitacién -y
Dnihasiién

Apayn en  la

gestidn v comiral
19.14 R — 16 & fa £ Ia 1000005,

HRCA

fegisro de
informacidin  en
19,15 s Sistemas a0 1] 7
Iefermiricas dal
DSINFIR

P @19 Sppervisidn de
;‘nmmmy;;ww 57 el 50 38 115 201.75%
Shvestre = lgwitos
Supernsidn de
Permisns &0
23,01 comuridades i L 1 3 4 ZD0L00%:
BaTivES win
campeEsinas
jupervisitn  en
prading privadeas
Supiervigidn  da
autorisciones
o launa
ilypstre
Neatifficacidn a los
tibulares de los
tiiifies
habilitantes

P &7 Supenvisiin de
Peravivos y Aantoriraciones rn: :
Fovesoles v de Faimig Ll xt 59 ks L 190.00%

Sitvestre - Lo Merced.

23 73.33%

s

23.02 1l 2 B 13 28 2H0L00%

4 1 41 15 i) 255880

Supesrvimdn de
Farmisag i
101 cemnunidsdes
nativas ¥in
CHEIPECinas

Superviskdn e
T predios privadas

=
=
=
=
=

L0 e,

5 3 [t q I FT.TE%

Sopervisidn.  de

7163 auarizaciones
en fauna

silmstre

Campilscién  de
dncumentaciiin
2104 | fsica refErents a 4 5 11 19 5 08,
lixs tliulos
haahiliGic e
MatifEackn a los
Litulares de los
tirubas
habilitintes
Apayn al
feFuimients  de 1 a 1] 1
pago de multxs
Apoyn & la
BjBCICcn del
Plan Arpual de ] 1 i o 2 100005,
Capaiiaciin v
Difusifin

21.05 27 12 11 4 a7 100.00%

LR000%
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fpoyn en la
prstan ¥ cantral 3 9 15 93,7594
2103 de las londod par o b %
ARCATED
Begistro e
informac®n  en
24 | los Sistemas 15 4 4 2 15 10R00%:
Infnrmiticos del
OSIMFOR
Pozy: de
s Y Auiorizaciones a5 110 177 111 F0E 468, 24%
!1.'.!'_].! de Famne
- Pueilipe,
Sopervision  de
Fermizns [l
240 | comunidades E i) 1 i | FO0,
nativas ¥io
CARTI i B
- SUPATYERIHL W0 10 b 19 146.15%
2402 | i privados o *
Manfcackn a los
titulares de los & - £ 11798
1H04 Hrulas 14 18 23 1Z 5 il
zhilitanbes
Srpervisido de
¥ dutorizocianes /
et Feuno a9 B 113 a1 331 134.34%
tre - Puerio
Eqpervisiin  de
Farmisns o
comanides a [ a 0 i s
nativas yio
CArnpesings
Suﬁﬂlﬁiﬁl'l §n % 4 TR,
252 | e privados 2 20 25 [ =] !
MotiRcacin a los
sedpg | Uulares de los 44 1 o8 &8 166 I77.27%
Likule
hathilstanbes -
P02 Sopervisitn de
B ANREENCNS 124 At
oy i o 163 31 a7 55 it
- Taropuodo.
Supervicin  de
Permisos En
220 | comunidades o 0 o 0 L
nakivas wio
campesinas
Supervisiop  en 2143
i piwng X 4 1 ] 5 LA3Y%
Supervisiin  de
auborTEEC e a o a i o o
& faunn
shyegire
Compilaciis  de
dooomenticion
2004 fsica referente a I a8 4 A L4 46,67
I Litiiloe
hafnilitazins
Motificackn a lod
4 tiulare=s d= los
T
Z24.05 ks 75 15 1 =] 44 Lis N ]
lahilitantes
Apayn al
23.06 | zeguimlents  de i b & a | Gl G675
peepd de multns
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Apoyes a la
[Srca el el
2212 |Plap Ansal de 1 2 2 1 5 S04 0%
Capacitacidn  §
Difaskén

Apoye Bl la
gestdn § contral
de Ing fondos par
ENCArEn
Hegitro de
mformacdn en
2214 |los Sistemas £ 4 &
Ieformiticas del
OEINFOR
Fuerte: 65 emitidas por D's OSINFOR
DSPAFFS - O5INFOR

22,13 1z 10 4 4 1 15000 0%,

(=]

1 27.Th%

Sub Direccion de supervision de permisos y autorizaciones forestales y de | fauna
silvestre,

Da acuardo al PO 2015 — Reformulado 11, para & |V trimesira no se ha programado las{tareas
correspondientes a 13.01, 13.02 ni 13.05, solo se programaren ks lareas 13.03, 13.04 v13.07,
las cualas se detallan & continuacion

Se programaron lag tareas de notificacidn, etaboracion de informies de gestidn trimestral,
apayo en la gestion administretiva, entre oiras, las cuales se cumplieron

Meta 13: Supervision de los Permisos y autorizaciones forestales|y de
fauna silvestre

9.10.1 Tarea 13.03. Supervision de autorizaciones en fauna silvestre

Meta: Una (01) supervision
Resultados obtenidos: Dos [02) supanyisedn.
Porcentaje de avance: 200%

Cobertura de accidn: Lima

gjecucidn de una {01) supenvisidn correspondiente a ka modalidad de autorizagion de
fauna silvestra, de lo cual se ha logrado realizar dos (02) supervisiongs que
represantan el 200% de lo programado,

De acusrdo &l POl 2015 — Reformulado |1, se programd, para el cuarta 1.I"iI"I‘IE£I'E. Ia

8.10.2Tarea 13.04. Notificacion a los titulares de los titulos habilitantes

Meta: Geis (06) notificaciones
Resultados obtenidos: Quince (15) notificaciones
Porcentaje de avance: 290.00%
/ \ Cobertura de accién: Lima
'r_!. .

’IE‘.IG acuerdo al POl 2015 - Reformukado Il, para el cuartto frimesire se| habia

ré.gramadn realizar un total de seds (06) notificaciones a titulares de los | Gtulos
—" habilitantes ubicados en la ciudsd de Lima. en funcién a eflo se ha logrado notifjcar un
total de quince (15) cartas, lo cual representa el 250.00% de lo programada, cabe
indicar que las notficaciones para suparvision, inlco y ermno de los Procedimientos
Unicos  Administrativas seguidos & los fifulares de los litulos habistantes, son
eleculadas por las ODs de acuerdo al ambito de intervencian,

Infowrme de Gestion [nstifvcional del OSINFOR = IV Tamestoe 2005
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8.10.3 Tarea 11.06. Elaboracidn de informes de gestion trimestral

Meta: Un {01) informe
Resultados obtenidos: Un {01) informe
Porcentaje de avance: 1003
Cobertura de accién: =

boracian de un (01} informa de gestion, el cual se ha reslizado cumpliends con o

in POl 2015 - Reformulado I, para el cuarto fimestre se ha programado la
I3
regramacdo.

9.10.4 Tarea 13.07. Apoyo en la gestion administrativa de la Direccidn

Meta: Tras {03) Documentos.
Resultados obtenidos: Tres (03} Documentos.
Porcentaje de avance: 100.00%

Cobertura de acecion: -

la gestjén administrativa, de lo cual & drea adminstrativa de la Direccion ha venido apoyanda

Seg ﬁn{F‘ﬂl 2015 - Reformulado I, duranie el presente frimestre sa ha programado el apoyo en
en al cimplimients da dicha tarea, la cual ejecutd el 100% de lo planificado.

Meta |17: Supervision de los Permisos y autorizaciones forestales y de
fauna silvestre — OD Atalaya

De acuerdo al POl 2015 = Reformulado I, para el IV trimastre no s& han programado
las teress comespondiantes a la 20,3, 20.07, 2008, 20.09, 20.10 vy 2,11, en efecto, no
=g consideraran en el presents informe dado lo sefialada.

9.10.5 Tarea 20.01. Supervizién de permisos en comunidades nativas y/o campesinas

Meta: State (07) supervisiones

Resultados obtenidos: Seis (06) supenvisiones

Porcentaje de avance: 100.00%

Cobertura de accidn: Provincia de Alalaya - deparamento de
Licayall

De acuerdo al POl 2015 - Reformulado I, para el cuarto timestre se habla
programada la ejecuckin de sieta (07) supervisiones a permisos de aprovechamiento
forestal en comunidades nefivas, sim embargo, 52 han realizedo seis (06)
supervisgiones, dado gue se han suspendido as supervisiones por oposicion de los
comunens, asi mismo se diligencio 2 POAs supervisables de una misma comunidad,
considerandosa como una sola superyisian,

8.10.6] Tarea 20.02. Supervision en predios privados

Meta: Cinco (05) supervisiones

Resultados obtenidos: Tres (03) supervision

Porcentaje de avance: B0%,

Cobertura de accion: Provincia da Atalaya - departamento da
Licayali,

Informe de Gestion insftucional del OSINFOR - IV Trimesire 2015
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De acuerde al POl 2015 — Reformulado 1l, para el cuarto frimestre se

programado 05 supervisionas a Permisos, sin @mbargo solo fue posible la ejecucidl
03 supervisiones, dado que se ha priorizado la realizacion de la tarea 20.01 a rafg

las consideraciones acotadas an alla.

9.10.7 Tarea 20.04. Compilacion de documentacién fisica referente a los tithilos

habilitantes
Meta: Trece (13) documeantos
Resultados obtenidos: Wainticinco {25) documentos
Porcentaje de avance: 192.31%
Cobertura de accidn: Frovincia de Atalaya - Licayall

De ecuerdo al FOI 2015 - Reformuiado Il, durantes al presenta timestre sa b
programado la compilacion de un total de treca decurmeantos (fisicos) referantes

abla
los

titlos habilitantes otorgados para el manejo y aprovechamiento de recursos foreskales
y de fauna silvestre; de lo informado por la OD, se ha logrado compilar un total de 25
documentos™, Se afianzo la coordinacion, exhortacion y generacion de solicitides

reiteradas a la Autoridad Faorestal ¥ de Fauna Sivestre para [a atenciin de expadi
de titules habilitantes

9108 Tarea 20.05. Notificaclones a los titulares de titulos habilitantes

Meta: Cincuanta y das (52} documenios
Resultados obtenidos: Cincuenta y siata (57) documentos'™
Porcentaje de avance: 108.62%

Cobertura de accion: Provincia de Atalaya - Ucayali

De acuerdo &l POl 2015 — Reformulado 11, durante ef presenie trimestre se viabili
desamollo de ks procedimientos administrativos generados por ka institucién, a tr

toes

ro el
AL

documenics consistieron principalmente en cartas gue adjuntaron en la mayarl
los casos Resoluciones Directorales, también se nofificaron respuestas a docum
pregentados por los filulares, resoluciones de ejecuckn de cobranza coacts
resolucion sobre fraccionamiento de mula.

de las nolificaciones personales a los Hiulares de los Hlulos habilitantes, Itn-s

310,28 Tarea 20.06. Apoyo al seguimiento de pago de mulias

Meta: Un {01] documenta
Resultados obtenidos: Dos (02) documentos
Porcentaje de avance: 200.00%

Cobertura de accidn: Provingia de Atalaya — Ueayali,

pragramado el apoyo da la OD de Atalaya para el seguimiento de page de multas,

por administrados sancionados; vy de lo informade por la OD, se feng que s
lograco cumplir con o planteado e nclusive se ha superado con [0 programada,

9.10.10 Tarea 20.12. Apoyo a la ejecucion del Plan Anual de Capacitacion y Difusidn

** Es preciso indicar que de estos 25 documentos, 7 eran de concesiones forestales maderables v 18 d
ermmizos forestales
* Ademds de las 57 notificaciones, se realizd una notificacion adicional de resoluciones o notificacio
de trdmite que invohscra a la DSCFFS.
infornre de Gashidn fnsiitucional del OSINFOR — IV THmestra
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a y

De acuerdo al POl 2015 = Reformulado I, durante el presente trimesire se habla

cof

la emisicn de wn fotal de 01 documento (Informes) referentes a depbsitos efectuades

E ha
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Meta: Dos (02) talleres
Resultados obtenidos: Tres (03) talleres
Porcentaje de avance: 150%

Cobertura de accion: Provincia de Atalaya

La Direccidn de Supervision de Permisos v Autorizaciones Forestales y de Fauna
Sivesire, a través de la Oficing Desconcenfrada Atalaya, en cumplimiento del Plan
Anual de Capacitacidén y Difusidn 2015, ha realizade 03 Talleres, dirgidas a actores
externos (Comunidades nativas del Distrito de Tahuanfa y Raymondi), dichas talleres
s desarrollaron en coordinacitn con las organizaciones indigenas de la provincia de
Afalaya: en ase santido, se ha cumplido 8! 150% o planificado en el irimestre.

11 Tarea 20.13. Apoyo a la gestion y control de los fondos por encargo

Meta: Once (11) documentos
Resultados obtenidos: Diecisiate (17) decumentos
Porcentaje de avance; 154.55%

Cobertura de accion: Provincia de Atalaya

De acuerda al 1G] remitido por la OD Atalaya, durante el timestra administrd los fondas
asignados para gastos oparativos (caja chica), notificaciones, supervisiones y talleres,
efectuando mensualmente los arquecs comaspondientes v las rendiciones en fos
plazos previstos a la Oficing de Administracion mediante memordndums, conteniendo
un iotal de 17 informes de randicion,

{12 Tarea 20.14. Registro de informacidn en los Sistemas Informidticos del OSINFOR

Meta: Trece (13) docurnantos
Resultados obtenidos: Diez v ocho (18) documentos
Porcemntaje de avance: 138, 46%

Cobertura de accion: Alalaya

De acuerda al PO 2015 = Reformulado 1|, duranfe el presente trimestre, s& ha
provectsdo ejecutar doce (13} regietros de informacién en el Sistema Informatice del
SOSIMFOR, de los cual de acuerdo o informada en al 1G] por [a 00 Atalaya 28 ha

y H‘}F‘l grasado 15 Cansos Forestales de los Planes Operativos Anuales (POA) de permisos

/@n comunidades nativas y predios privados @ fin de faciitar las supervisiones
restalas, También s& ingresd 03 mamaonas del taller de capacitacion; en ese senfido,
se superd el ndmero programado en la mela, logrando registrar el 13846 % de lo

programado,

Meta 18: Supervisién de los Permisos y autorizaciones forestales y de

fau

9.10

na silvestre — OD Chiclayo

De acuardo al POI 2015 = Reformuladao 1, se tene que a pariir del cuarto timesire no
s han programado las tareas correspondientes a la 19,01, 18.02,19.03,18.04,15.08;
19.09; 19.10; 19.11 y 19.12, en efecto, no s consideraran en el presents informe dado
o sefialada,

13 Tarea 19.01. Supervisién de autorizaciones forestales

Meta: Diecisiete (17} supendiziones
Resultados obtenidos: Veinta [20) supervisiones
Porcentaje de avance: 117.64%

fnfarma e Gesfion Institicional del QEINFOR = IV Trimestre 2005
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Cobertura de accidn: Lambayeque.

De acuerdo al POl 2015 - Reformulado Il, para el cuaro trimestre se programd Ia
ejecucion de [as diecisiete (17) supervisiones a autorizaciones forestales en bosques
secos; de los cuales se logré cumplic la meta programada, fegando a ejecutar|Vainte

{20) supervisiones, represanta el 117.64% da lo programada,

8.10.14 Tarea 19.02 Supervisién en predios privados

Meta: Dos (02) supenisiones
Resultados obtenidos: Tras (03} supervisiones
Porcentaje de avance: 150%

Cobertura de accidn: Cajamarca

Para el dltimo trimestre del afio 2015, se ha programado dos (02} supervisiohes en

predios privedos, se precisa que en el mas da noviembre sa logrd el cumplimi
esta meta, llegando a ejecutar tres (03) supervisiones, representando al 150%
programado

8.10.15 Tarea 19.03 Supervision de autorizaciones en fauna silvestra

Meta: Cero (00) supervisiones
Resultados obtenidos: Dos (02) supervisiones
Porcentaje de avance: r

Cobertura de accion: Tumbes y La Libertad.

b0 de
de [a

De acuerdo al POl 2015 - Reformulado 11, para el cuarto trimestre no se programo la

#acucion de supervisiones de autorizaciones en fauna silvestre, sin embargo en
de noviembre se ejecutd dos (02) supervisiones,

9.10.16 Tarea 79.04 Supervisién a productos forestales diferentes de la madera

Meta: Dos (02} supervisionas
Resuitados obtenidos: Cuatra (4} supervisionas
Porcentaje de avance: 200%,

Cobertura de accidn: Ancash

ragramado.

| mas

H\q\la &l Gltimo trimestre del afto 2015, se ha programado dos (02) supervisiohes a

: ductos forestales diferentes de la maders, se precisa que se kogrd @l cumplirpiento

j J__,%.Umsta meta, llegando a ejecutar cuatro (04) supervisiones, representanda el 200% de
p

9.10.17 Tarea 19.05. Compilacion de documentacién fizica referente a los Hiulos

habilitantes.
Mata; Treinta {30} documeantos
Resultados obtenidos: Cero [00) documentos
Porcentaje de avance: 0%
Cobertura de acclon:

De acuerde al POI 2015 - Reformulade || para el presente trimestre se progra

Mo 18

compliacion de treinta (30) documentos, sin embargo no se compild expediantss de las

Regicnes debide a que fueron pedides en meses anticipados, los cuales se hig
seguimienta y fueren finaimente enfregados a la OD - Chiclayo

i=ran

infarme de Gestidn nstifvcional ded OSINFOR - IV Trimesairal 2015
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9.10.18 Tarea 15.08. Notificaciones a los titulares de titulos habilitantes

Meta: Ciento cincuenta (150) documenios
Resultados obtenidos: Dchenta y mes {83) documentos

Porcentaje de avance: 55%

Cobartura de accion: Lambayegue, Piura, Tumbes, Cajamarca,

Ancash, Huanuco y La Liberiad

De acuerdo = POl 2015 — Reformulado |l, para e cuarlo trimestre se habia
programada e apoyo de la OD Chiclayo para la notificacion de un totael de 150
documentos (Cartas) referentes a Iog resultados o procesos sequidas a os titulares de
permisos o aulorizacionss oforgados para el manejo v aprovechamienta de |os
recursos forestales v de fauna silvestre. conforme a o informade por la OD, =& ha
lngrada notficar un total de ochenta y tres (83} decumentos, lo cusl hata un
cumplimienta del 55% de lo programaco.

8.10.18 Tarea 18.07. Apoyo al seguimiento de pago de multas

Meta: Saig (06) documentas

Resultados obtenidos: Veintiocho (28] documentos

Porcentaje de avance: A5T%

Cobertura de acclén: Lambayeque. Piura, Tumbes y Cajamarca

De acuerdo al G| remitido por la OD Chiclayo, s ha emitide un informe raferante a los
depdsitos efectuados por los administrados sancionados, es declr, [a tarea programada
se gjecutd. En el presente frimestre se ha programado seis {6) documentos, de los
cuales se logro cumplic la meta programada, llegande & ejecutar Veintiocho (28)
documentos, representado 467% de o programado.

9.10.20 Tarea 19.13. Apoyo a la ejecucién del Plan Anual de Capacitacion y Difusién.

Meta: Una (01} taller
Resultados obtenidos: Dos (02) talleres
Porcentaje de avance: 200%

Cobertura de accion: Lambayeaque, Piura.

La Direccitn de Supervision de Permisos y Autorizaciones Forestales y de Fauna
Silvestra. a través de la OD Chiclayo apoyt para la ejecucion daos (02} talleres, sobre &l
fortalecimiento de capacidades para el aprovechamianto forestal sostenible de bosques
secos de la costa y cubicaciin de arboles de Algarrobo, asimismo, OSINFOR a traves
de |la Oficing Desconcentrada ha participade en cinco (05} eventos en conjunto con
otras ingtituciones, en ese sentido, s& ha logrado cumplir con lo programado

9.10.21 Tarea 19.14. Apoyo en la gestion y control de los fondos por encargo

Mata: Digcisdie |16) documenios
Resuliados obtenidos: Diecigdia (16} documentas
Porcentaje de avance: 100%

Cobertura de accidn: —_

De acuardn al POI 2015 — Reformutada I, para el cuare trimastre se ha proyeciado
spoyar 3 la gestidn y control de los fondos por ancarge, commespondients a diecisels
{16) fondos por encargo, ¥ de acuerde al IGI remitido por ta OD Chiciayo, durante el
rimestre se administrd los fondes asignados para gastos operativos, notificaciones,
supervisionas, Malleres y contingencia, efectuande mensusimente los amueos

infarme de Gestdn Institucional del OSINFDR = IV Trimesire 2045
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correspondientes y las rendiclones en los plazos previstos a la Oficing de
Administraclén mediante memorandume, confeniendo un total de Dieciséis |(16)
infarmas de rendicidn

9.10.22 Tarea 19.15. Registro de informacién en los Sisternas Informéaticos del OSINFOR

Meta: Trednta (30) documantos
Resultados obtenidos: Veintidds (22) documenios
FPorcentaje de avance: 3%

Cobertura de accidn: .

ejecutar treinta (30) registros de informacidn en el Sistema Informatico del OSINFOR, de
los cusles se ha logrado veinte (22) registros de informacidn, logrando un 73% de
epacucion a lo planificado

De acuerdo al PO 2015 - Reformulado I, durante el cuarto timestre, se ha pru-graaadﬂ

Meta 18: Supervision de los Permisos y autorizaciones forestales y de fauna silvestre —
0D lquitos

31023 Tarea 23.01. Supervision de Permisos en Comunidades nativas y/io campesings

Meta: DCos (02 supervisiones
Resultadas obtenidos: Cuatro (04} supervisiones
Porcentaje de avance: 200.00%

Cobertura de accidn: Departamento de Loreto,

Fara el presente trimesire se habla programado |a ejecucidn de Dos (02) suparvisignes
a8 permisos de aprovechamiento forestal en comunidades nativas; sin embargo, se{han
redlizado cuatro (04) suparvisiones, debido gue se ha priorizado las supervisiones en
Bosques Locakas,

9.10.24 Tarea 23.02. Supervision en predios privados

Meta: Diez (10} supervisiones
Resultados obtenidos: Veintiocho (28] supenvisiones
Porcentaje de avance: 280.00%

Cobertura de accidn; Departamento de Larato

privados, se logrd (& supenvisidn de veintiocho (2B) supervisiones, lo que lleva 3§ un

Fara al ditimo trimestre del afo 2015, se ha programado 10 supervision en pr?u::s
avance porcentual de 280.00% referente a la mela correspondiente al cuarto trimestrd.

89.10.25 Tarea 23.04, Notiflcaciones a los titulares de titulos habilitantes

Meta: Vaintiséis (26) documenios
Resultados obtenidos: Cian (100) documentos
Porcentaje de avance: 284 62%

— Cobertura de accidn: Departamento de Loreto

AL R
fr “ﬂé-, acuerde al POl 2015 - Reformulado Il durante el presente trimesire se habia
TV B programado ei apoyo de las OD de Iquitos para la nofificacion de un total de veintiséis
:_ _-\2B) documentos (Carias) referentes @ los resultades o procesce seguidos 3 los
L fitulares de permisos o autorizaciones oforgados para el manejo y aprovechamientp de

los recursos forestales y de fauna silvesire; pero, de ko informado por la OD, se ha
logrado  notificar un total da Cien (100} documentos, 33 para actividades da

supervisian, inicios de PAU OF nofificaciones, Ejecucidn coactva 25 y falH

informe de Gestion Institucional del OSINFOR - IV Trmeatra $0H5
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documentos se nolificaron 17 documentos; en ese sentido se logre 3B4.62% de lo

programada
Meta 20: Supervision de los Permisos y autorizaciones forestales y de fauna silvestra —
oo Merced
De gcuarda al PO 2015 = Reformulada |1, 28 tene que a partir del cuario inmestfa no s& han

programada las tareas correspondientes a la 21.07; 21.08; 21.08; 21.10y 21.11, en efecto, na
se consideraran en el presents informe dado lo senalada.

9.10.26 Tarea 21.01. Supervizidn de Permisos en Comunidades nativas ylo campesinas

Meta: Une (01) documento
Resultados obtenidos: Cara [00) decumantas
Porcentaje de avance: -

Cobertura de accion: Junin, Pascao

De acuerde al POI 2015 = Reformulade I, para el cuarto timesire se programs la
e2cucion dge una (01) supervisidn a autorizaciones forasiakes en DoSQUEs Secos de os
cuales no sa logrd cumplir la meta programada.

8.10.27 Tarea 21.02. Supervisidon en predios privados

Meta: Seis (06} supenisiones

Resultados obtenidos:
Porcentaje de avance:
Cobertura de accion;

Quince (15) supervisiones
250%
Junin ¥ Pasco

Para &l ultimo trimestre del afio 2015, se programd seis (D8] supervisiones en predios
privados, se precisa que se dio cumplimienio de dsta meta, Begando a ejecutar quince
i15) supervisiones, represeniando el 2505 de lo programado,

9.10.28 Tarea 21.03 Supervision de autorizaciones en fauna silvestre

Meta:

Resultados obtenidos:
Porcentaje de avance:
Cobertura de accitn:

Cero (00) supervisiones
Dos (2] supernvisiones

Junin y Pasco

De acuerdo al POl 2016 = Reformulado |I, para el cuarto trimestre no se programo la
ajecuckin supervisiones a aulorizaciones en fauna silvestra: sin embarga se ejecutaron

A a'"l dos (02) supervisionas.

8.10.28 Tarea 21.04. Compilacién de documentacion fisica referente a los titulos

habilitantes

Meta:

Resultados obtenidos:
Porcentaje de avance:
Cobertura de accidn:

Nueve (09) documanios

treinta v cinco {358) documentos
380%

Junin, Pasco.

De acuerdo ai POl 2015 — Reformulado Il, durante & presente trimestre se habiz
pregramado |a compilacién de un total de nueve documentos (fisicos) raferentes a los
fitulos habilitantes otorgados para el manejo y aprovechamiento de recursos forestales
y de fauna silvestre; sagin o informadao por las OD La Merced, se ha logrado compilar

Infarme de Gesfidn Instifucional dal OSINFOR = IV Trimastre 2045
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un total de 35 documentos, referentes a los permises o autorizaciones otorgados, es
decir, 52 logrd eumplir con o programado & inclusive se ha superado lo planificade

9.10.30 Tarea 21.05. Notificaciones a los titulares de titulos habilitantes

Meta: Vaintisiete (27) documentos
Resultados obtenidos: vaintissate (27) documeanios
Porcentaje de avance; 100%

Cobertura de accidn: Junin y Pasco,

De acuerdo &l POl 2015 - Reformulado I, durante &l presente frimestre se  programd el
apoyo de la OO0 La Mermced para ka8 notlificacién de un tolal de veintisiete documentos
(Cartas) referentes a los resultados o procesos seguidos & |os titulares de permisos o
auterizaciones otorgados para & mansjo y aprovechamiento de los recursos forestales y
de fauna silvesire; y segdn o informado par la 0D La Merced, se ha logrado nofificar un
tolal da  ftreinta y dos (32) documentos” dirigidos a l|u.|lafes entidades del Estado v
organizacionas indigenas, toda ver que cada uno amerita un gasto en la diligencia; pero
para el presente caso se considera veintisiete (27) notificaciones que estan directamants
ligadas a los titulares, lo cual representa el 100% de ko programado

9.10.31 Tarea 21.06. Apoyo al seguimiento de pago de mulias

Meta: Un {01} documento
Resultados obtenidos: Une {01) documeanta
Porcentaje de avance: 10:0%

Cobertura de accion: Junim,

De acuerdo gl PO| 2015 - Reformulade (I, durante el presente trimestre se habia
programadd el apeye de la OD La Merced para el seguimiento de page de multas, cdn la
2Mmi2ion de un total da un (01) documanio (Infarme) referente a los depdsitos efectuados
por los administrados sancionadosg, cumpliéndose la meta programada.

8.10.32 Tarea 21.12. Apoyo a la ejecucion del Plan Anual de Capacitacion y Difusion

Meta: Das (02) talkeras
Resultados obtenidos: Dhas (02) talleres
Porcentaje de avance: 100%
Cobertura de accidn; Junim,

La Direccidn de Supervizidn de Permizos v Aulonzaciones Foresiales y de Fauna
Sivestre, a través de la OD La Merced apayh para la ejecuckn de dos (02) talleres
sobre Fortalecimiento de las capacidedes para ef aprovechamiento forestal sostenible.
Logrando cumplir con la meta programada. Asimismo, OSINFOR a través de la Offcina
Desconcantrada ha partcipado an das (02) evenios an conjunto con las instiucionas v
comunikladeas

8.10.33 Tarea 21.13. Apoyo a la gestion y control de los fondos por encargo

= Mlata: Dhaz y seis (18) documentos

ultados obtenidos: Qluinee (15} documentos
| 'Forcentaje de avance: Bl
' Cobertura de accion: Junin

" Es preciso sefialar que de los 32 docurmentos 0] corresponde a la DSCFFS por una notificacién por
conecpio de Solirud de informacion,
Infarma de Gestion institucional del OSINFOR - IV Trimestre @015
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De acuerds al POl 2015 — Raformulade I, para el cuarto trimestre, se ha provectado
apovar a la gesiién v control de los fondos por encarga, correspondiente a diecisdis
(16} fondos por encarge, de o cual durante el frimestre 8 OD La Merced administrd los
fondos asignados para gastos operafivos (caja chica. acondicienamiento de local),
natificaciones, supervisiones, talleres y contingencia, efectuando un total de quince (15}
Informes de rendicidn,

9.10.34 Tarea 21.14. Registro de Informacién en los Sistemas Informéticos del OSINFOR

Meta: Quince {15) documentos
Resultados obtenidas: Quince {15) documentos
Porcentaje de avance: 100%
Cobertura de accidn: Jurin.

De acuerda al PO 2015 = Reformulado |, para el cuatro inmestre def presente afo, se
ha provectado ejecutar quince (15) regisiros de informacidn en el Sistemna Informatico
dal OSINFOR, de lo cual e ha lograde cumplir con ko planificado, se ingresaron un
fotal de quince (13) documenies, cumpligéndoss el 100% de o programado

I'H'In’rt 21; Bupervislén de los Permisos v autorizaclones forestales vy de fauna silvestre -
0D Pucallpa

De acuerdo af POl 2015 = Reformulado |, durante el iV trimestre no se ha programado [ tarea
corrgspondiente a la 24.03 (Supsrvisién de autorizacionss en fauna silvesire), en efects, no se
congldararan en al prezanta infarme dado o sefialade.

9.10.35 Tarea 24.01. Supervision de Permisos en Comunidades nativas ylo campesinas

Meta: Cinco (03) supenvisiones
Resultados obtenidos: Una (01) supervisitn

Porcentaje de avance: 20.00%

Cobertura de accion: Departamanto de Ucayali y Loreto.

Da acuerde al POI 2015 — Reformulado ||, para el cuarn fimestre se habla
programado [a ejecucion de cince (05) supervisiones a permisos de aprovechambanto
forestal en comunidades nativas, zin embargo, s& han realizado una (01) supervision,
debido que se han priorizado las suparvisiones en Bosgues Locales, ello en marco del
plan amazanas 2015,

9.10.36 Tarea 24.02. Supervision en predios privados

Meta: Trece (13) supervisionas
Resultados cbtenidos: Diez y nueve {19) supervisiones
Porcentaje de avance: 146.15%

Cobertura de accidn: Cepartamento de Licayall v Lorefo.

Durante el penodo de Octubre a Diciembre del afo 2015, s& han realizado un total de
19 supervisiones a derechos de aprovechamiento en la modalidad de predios privedos
(10} ¥ Bosgues Locales (09), e cual representa al 148.15% de lo programado, sin
embargo, se pracisa que la mayor imtervencion, durante el cuarto timesine fueron las
supervisiones realizadas a Bosques Locales

Informe de Gestian insfitucional del OSINFOR = [V Trimesire 2045
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2.10.37 Tarea 24.04. Notificaciones a los titulares de titulos habilitantes

Meta: Cuarenta y cinoo (45) documantos
Resultados obtenidos: Mowenta y ocho (38) documentos
Forcentaje de avance: 218%

Cobertura de accion: Departamenio de Ucayali y Loreto.

De acuerdo al POl 2015 - Reformulado I, para el cuarto bimesire se |habla
programado el apoyo de la OD de Pucallpa para la nofificacidn de un total de 45
documentos (Supervision, archivo de Infarme de Supervision, RD da inicio de PALL. RD
de culminacion de PAU, Resoluciones Ejecucién Ceactiva, Ofros) referentes|a los
Tituloe habilitantes; no obstante, de lo informado por la OD Pucallpa. se ha lagrado
notificar un fotal de 98 documentos, logrando 216% de lo programado.

Meta 22: Supervisién de los Permisos y autorizaciones forestales y de fauna silvesire -
0D Puerto Maldonado

De acuerdo al POl 2016 - Reformulada I, se tiene que en el cuaro trimestre jse ha
programado |a tarea comespondiente a la 26.01 (Supervision de Permisgs en
comunidedes nativas ylo campasinas) para una supervision, sin embargo ng tuve
ajecucian,

9.10.38 Tarea 25.02, Supervisién en predios privados

Meta: Vaintidas (22) supervisiones
Resultados obtenidos: Cuarenta y cinco (45) supenisiones
Porcentaje de avance; 204 55%

Cobertura de accldn: Madre de DHos.

Para el cuaro timestre se habia programado la ejecucidn de veintidag (22)
suparvisiones en permiscs de aprovechammenlo forestal en predios privados: sin
embargo, s han realizado cuarenta y cinee {45) supenvisiones, el cual raprasﬂ?‘:ta &l
204 .55% de ko programado

9.10.39 Tarea 25.04. Notificaciones a los titularez de titulos habilitantes

Meta: Cuarenta v cuatro (44) documentos
Resultados obtenidos: Cienio sesenta y seis (186 docurnantas
Porcentaje de avance: IrTET%

Cobertura de accién: Madre de Dics.

¥ jacuerdo al POl 2015 — Reformulado I, para el cuarto trimestre se [habia
ragramado el apoyo de la 0D de Puerte Maldonado para la notificacion de un total de
— -4 documentos |Cartas) referentes los resullados o procesos seguidos a los titulafes de
~ permisos o autorzaciones olorgados pars el maneje y aprovechamientc de fos
recursos forestales y de fauna silvestre; no cbhsfante, de ko informado por la OD, {se ha
lngrado notificar un fotal de 166 documentos, logranda 377.27% de lo planificado

Meta 23: Supervision de los Permisos y autorizaciones forestales y de fauna silvestre -
0D Tarapoto

Da acuerdo al POl 2015 — Reformulado |1, se tiene que a partir dal IV trimestre no sa han
programedo las tareas correspondientes a las tareas estipuladas en los numerales 22,03
2207, 22.08; 22.09, 22.10 y 22.11, en efecto, no se consideraran en el presenta Informe dado
o sefialado,

lnforme de Gestion Instifucional del OSINFOR - IV Trimestra 2015
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9.10.40 Tarea 22.01. Supervision de parmisos en comunidades nativas y/o campesinas

Mfata: Cero (00} supervisiones
Resultados obtenidos: Cerg (D0} supenisiones
Porcentaje de avance: -

Cobertura de accion: ——

En 2l émbito de intervencion de la OD Teapoto, durante al cuario imestra no s& han
gjecutade supernvisiones a la modalidad de aprovechamiento en Comunidades Mativas.

8.10.41 Tarea 22.0Z. Supervision en predios privados

Meta: Siete (07 supervisiones
Resultados obtenidos: Cinco (03] supervisiones
Porcentaje de avance: 71.40%

Cobertura de accidn: Amazonas, Loreto v San Martin

En el ambito de intervencidn de la OD Tarapoio, durante el cuarto rimestre se gjecutd
cinco (05) supervisiones en la modalidad de Predics Privados y/o Bosgues Localkes,
que represanta el 71.40% da lo programado.

8.10.42 Tarea 22.04. Compilacion de documentacion fisica referente a los titulos

habilitantes
Maota: Trainta (30} documentos
Resultados obtenidos: Catarca (14} docurmantas
Porcentaje de avance: 47%
Cobertura de accidn: Amazonas, Largto y San Martin,

La OD Tarapoto a fin de cumplir con sus funciones v objativos, solicita cportunamesnbe
toda la documentacidn e informacion fisice de titulos hahilitantes a la Autoridad
Regicnal Forestal y de Fauna Silvestre, para programar fas  supendisiones
correspondientes.,

9,10.43 Tarea 22.05. Notificaciones a los titulares de titulos habilitantes

Meta: Setenia ¥ cinco (T3) documenios
Resultados obtenidos: Cuarenta ¥ ocho [48) documentos
Porcentaje de avance: 4%

Cobertura de accidn; San Martin, Loreto, AmBezonas,

acuerdo gl POI 2015 - Reformulado I, durante e presente trimesire se habia
rogramade el apovo de las OD de Tarapolo para la notificacion de un fotal de 75
“#Adocumentos (Cartas) referentes los resultados o procesos seguidos 2 los titulares de
parmisos o autorizacionas olorgados para el manejo ¥y aprovechamiento de s recursos
orestales y de faunz silvestre; pero, de lo informado por la 0D, s& ha logrado notificar un
total de cuarenta y ocho (48) documentos, o cual represemta el 84.00% da lo
programaco. ™

9.10.44 Tarea 22.06. Apoyo al seguimiento de pago de multas

Meta: Tres (03) documenlos
Resultados obtenidos: Veinte (20) documentos
Porcentaje de avance; BETSS

" Es preciso seflalar se notifico adicionalments 03 documentos relacionados con la DSCFFS.
Informe de Gestian insHiuciomal sl OSINFOR — IV Trimesire 2015
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Coberiura de accicn;

De acuerde al POI 2015 = Reformulado II, durante el presente trimestre za H

Organisma de Supervisidn de los Recursoy

Farestales y de Fauna Silvestine

San Martin, Loreto, Amaronas.

programadao el apoyo de la OD de Tarapoto para &l seguimiento de pago de m
con la emigion de fres (03) reportes (Informe) referentes 8 depdsitos efectua

Itag,
""i e
administrados sancionados, ¥ raspecto a lo informado por la OD, se ha repartado vainte

(20) documentos, cumpliendo la meta programada.

9.10.45 Tarea 22.12. Apoyo a [a ejecucién del Plan Anual de Capacitacién y Difusidn

Mata:

Resultados obtenidos:
Porcentaje de avance:

Cobertura de accidn:

Uin {01) taller
Cinco (05) taller
BO0%

San Martin

Durante & IV Trimesire 2015, s& ha participado en 02 talleres de fortalecimient
capacidades y 03 eventos de difusion, asimismo, g8 ha participada en 01 e
organizado por CODEPISAM, estos eventos sirvieron con |3 finalidad de entablar
relaciones internstitucionales, realizar acciones de coordinacidn y alianzas esiratég
@&l como cumpdr con la difundir las funciones y competencias del OSINFOR a los a
involucradas en &l maneje v gestidn del bosque v los recursos forestales v de
sevestre, cumpliendo con la meta asignada en el POI-2015 (Reformulacidn (1) En
eventos s2 ha emitido o decumento denominado Ayuda Memaoria, El detalle
evantos en [os cuales se parlicipd se detalla a continuacién..

9.10.46 Tarea 22.13. Apoyo a la gestion y control de los fondos por encargo

Meta:

Forcentaje de avance;
Cobertura de accion:

._:___x

e G

informes de rendlcidn.

2.70.47 Tarea 22.14. Registro de informacion en los Sistemas Informéticos del OSINFC

Meta:

Resultados obtenidos:

Forcentaje de avance:
Cobertura de accion:

De acuerdo al POl 2015 - Reformulada ||, para el cuarlo trimestre s ha proy
realizar 36 ragistros de informacitn en el Sisterna Informatico dal OSINFOR, de ko cu
ha legrado regisirar un total de diez (10} documenics, el cual representa el 28%

programado

Resultados obtenidos:

Coce {12) documentos
Diaciocho (18) documentos
150%

Amazonas, Loreio v San Martin

SOSINFOR

ania

e
nio

5'|
Mes
Ung
fos
o

= acuerdo al Gl remitido por la OD Tarapoto, durante & cuarto nmestre administ
0% asignados para gastos operafivos, notificaciones v contingencia, efectugndo
aualmenre los arqueons correspondientes v [as rendiciones en los plazos previ
_,-*’ 19/8} icina de Administracion mediante memorandums, conteniende un total de diec

Treinta y seis (36] documentos
Diaz (10} documentos

2B%

Amazonas, Loreto v 3an Martin

los

58
chior

do
| 52
o
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Cuadro N® 24. Cuadro de notificacionas a los titulares de los titules habilitantes
Mreccidn de Supervisdtn de Permisos y Autorizaclones Forestales v de Fasia Slivesive - DSPAFFS
Notificickin  a titulares  de  titulos| s SR S
o B St s Gunrts 0¥) Trimesie 2015
E 5 ol LS LE, el 3 !
Oficina Bragrammie 4 e e
e SRR - - Oclubire ; re | Dvichentilae Tatal
1 O Atalaya 20.5 52 1% P 15 57
g 00 Chiclaye 19456 150 34 E e 15 a3
| 0D La Mioreed 2145 27 i1 i1 i 27
i 00 Tarapatno 2205 5 15 7 fi &
5 0D Pucallpa 2404 45 18 23 12 53
& O Puerio Maldomado | 25.04 44 g 58 ] 166
7 0D Igudtas 2204 26 23 i i3 1ma
Total ' T R T 155 B34
- = : - 139.79%
[=ER 60
Fuente: MG1's emitidos por O0's CSINFOR
DSPAFFS — DSINFOR
Grafico N* 58. Porcentaje de notificaciones realizadas, segun Oficina
Desconcentrada, durante el IV trimestre 2015
- = 1
O hguitas oo '_"tal"_?a | _. -
1% l—l'“" 0D Chiclaya
=} 16%
ODFemrn | RN R _
aldonadn :
1% | (D La arced |
| 5%
! 0D Tarapoto |
[onPucallpa] | @
= Q0 Atalaya = 00 :_'h-.::.aw:ul 0% * 90 = 0D Tarapota
= (i} Pucallpa ® OO Puerto Maldonada » OD Iguitas
Fugnbe: 1GMs emitidos por O0's OSINFOR
DSPAFFS = QSINFOR
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pago de multas

h&fwﬁﬁﬂhﬁa fﬂﬂh&ﬁwmﬂm |

e T P Tl | e
EE i Eﬂmm o2tz |
1 : "ﬂtﬂt ‘
: — i
2 | o0 chiclayo |
3 | 0D LaMerced 5 |
4 | o0 Terapoto 0 1
! i i r[i:uhl: o Nl T ':E'E":-' I |

Fuente:  Mil's emitidos por Qs CETNFOR
DEPAFFES - OSINFOE

Graflco N° 59. Porcentaje de seguimiento al pagoe de multas, segin Oficing
Desconcentrada, durante el IV trimestre 2015

CH Atalaya
44

L) Tarapoto
5%

00 Chiclayo |
51% |

0D La Merced
Ik

s 00 Amalaya = QD Chiclaye = 00D La Merced = 00 Tarapako

Fupnte: [GI's emdtidos por OD's OSINFOR
DSPAFFS — DSINFOR

9.11 Linea de accion “Fortalecimiento de Ca phﬁ'ldaﬂma 'de’ Actdres
Involucrados - Parﬂ‘ilsﬁ&y'hﬂmmﬂ“ aciones” 2l

Da scuardo al Plan Operativo Institucional POI 2015 — Reformulado (|, para e IV Trimesiie se
programd la meta de ejecucion de actividades concemientes a lograr el fodalecimiento dp ks
capacidades de obs actores imvolucrados en e aprovechamiento sostenibde de ks recyrsos
forestales y de fauna sivestre. En lo gue respecta a los actores involucrados en la gestidn de
Ios recursos a traves de permisos yia autorizaciones, se han gjecutado catores (14) taliargs de
fortalecimianto de capacidades, v cuatro (04} eventos de difusion sobre las funciongs
compatancias del OSINFOR,

Informe e Gestian fnstifucional del QSINFOR =17 Trimestre 205

131




5
. PERL Fresidencia Organlsmao de Supervision de los Recursos
del Copsejo de Ministros Forestales yde Feuna Slhvestre - O5INFOR

Cuadro N° 26, Cuadro de cumplimiento de las metas de capacitacion de permisos y
autorizaciones forestales y de fauna slivestre realizados

'I-'aller HE ulh.:-;l:cu-. sabre  |ag funcionas  dal

— OSNFOR,
Tailer de fortalecimiento de capatidades Tafer I 14 155.65%
ﬂﬁﬁiﬂﬂ'ﬁﬁnﬁ'—lﬁaﬂﬂﬁﬂf = ol | T=in T

Fusnhe: DSPAFFS - OEWNFOR

& pontinuacion se describen las targas programadas en la meta 010, Cabe Indicar que en el

POI P015 Reformulado || solo se ha programade a partir del segundo timestre la ejecucian de
dos | (D2] tareas, gue corresponden a difusidn sobre las funciones del OSINFOR v
fortalecimiento de capacidades,
8,11/1 Tarea 10.03. Talleres de difusion sobre las funciones del OSINFOR

Meta: Cera (00 eventos

Resultados obtenidos: cuatra {04} eventos

Porcentaje de avance; 400.00%

Cobertura de accion: La Merced, Pucallpa, Puerto Maldonada,

De acuerdo al POl 2015 - Reformulado I, para el cuaro timestre no S8 programsd [a
ejecucion de eventos de difusidn, sin embargo, se realizaron cuatra (04) evenios que
permitieron contribuir al conocimiento sobre 108 rokes, funciones v competencias e las
principales instituciones publices del sector forestal como e OSINFOR, SERFOR v

e obros, Los eventos fugron realizados por las Oficinas Desconcentradas de La Merced,

As-

o Pucallpa y Puerto Maldonado dentro de su ambito de jurisdiccion correspondiante.

Cuadro N" 27, Cuadro de cumplimiento de la tarea 10,03 sobre realizacién de

VL T2k
3;,“ talleres de difusidn sobre las funciones del DSINFOR
IE\-"H’:’E{”‘
AT — —reeere———
__ Direcelan de-Supesision o Sivestre - DEPASES
L e =l © AN = Sl
e R
W | Do ineentradal | .o o s Nigenbew et anpfictn | Fecha;
l-ul:l'tm'h: f.ha li-
Tahar de apaciackin an nomativa ,
1 QD LA MERCED .‘-ur!:l:ul ¥ aml a8l AT Mmtl.ni:mi:ﬂ-li:ﬂﬁ'lhi [1=4 23/80/3015
II'I:II:IEI.‘I'.I:I Anﬂ:!'rerrhl-d: |I o 5
ursdades nativas
Deforestssidn ¥ Apravechamisste ¥ | o :
P LLPA - i
’ 0 PLACALLP Mangjo Soctanitly 0 ReCUrsos Gtaéﬂcﬁggu 9, 10y 11 d= Dicembre
Farestales om Comunidades Mativas
1% Jernaiis ledormativa saling
fumclones y competencias da las
entidades involucracas en la Faksing e iy 13/13/2015
p I Gastin Farestal
™= ool 33 | ¥ lorrada informativa sabre
fumtiones y competencis de fas
entidades involucradas en Pobladorss de La ol 0/11/2015
| S skicn Farestal

Fuevjle: IG's emifidos por O0's OSINFOR
OSINFOR

DSPAFFS -
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8.112 Tarea 10.04. Taller de lortalecimiento de capacidades

Meta: Mueve (09} eventos
Resuliados obtenldos: Catores (14) eventos
Porcentaje de avance: 155.66%

Cobertura do accidn: Atalaya, Chiclayo, La

Marced, Targpoio,
Pucallpa, Puero Maldonado, Iguitos.,

De acuerdo al POI 2015 — Reformulado I, para &l cuarto trimestre so programd la ejecucipn de
nueve (09) talleres de foralecimiente da capacidades, logrando cumplir con un 155.55%(de lo
planificado, es dacir, e ejecutaron catorce (14) eventos de capacitacidn dirigidos a los a
involucrados en el aprovechamiente sostenible de los recursos forestales y de fauna sil
los eventos consistieron en 2l desarrollo tedrico v practico, éstas se dasamallaron an gl

de Jurisdiccion de fas Oficinas Desconcentradas de Atalaya, Chiclayo, La Merced, Ta

=
tre,
hitc
i,

Pucallpa, lquitos v Puerto Maldonado,
Cuadro N” 28, Cuadro de cumplimiente de la tarea 10.04 sobre realizacion de
talleres de forialecimiento de capacidades
mmnﬁmmwﬂmﬂmhmm CSEATFS
Bt T - T —
S I. 1 1] i T T i T 4-\.—I- ST ; ]
M| tesconconrada | ,,ﬂ 1‘&_%* ot b = feths
Fnrl:-lnhrrnr:nl:u d: rapacklades sobre roles,
Funcassay v compelenciay de les
autoridades involucradas e ol
aprosetEaemiants leraanal; Normative &n Comunarpd, dirigentid indigepas, 00,2045 50
parmizas forastaes ¥ cubdcackin de Sutoridodes il T T 3
mizder, dirlgide a comunidades nativas
Adhepinkad de la Brovincia de Atalava
[FECOMAPA]L S
| Fortalsdmisnta de capacidades sohre mle:,
Taancicessd y oo megstarigy de e
autoridedas involicmdas e el
1 DO Atalaya ﬁ;hg:ﬁm{n:i::;:‘m“ o E-umu:lnrdus. dirigentes indigenas, 17112 al
mesdera, dirigido o comunichdes nativas LT 21
afilizdas & B ofpanitadida de Comunisdade
Mathas ded Digtrgn de Tahwasis
[ORDECTINADIT], provinca de Atalaya.
Fortalacisyianta de capacilidag spkine rolad,
funcionss ¥ competencias de las
autoridades vinculadas a la gestiin insastal
y de Faura 5ivestre sosnniba, cirigido a :TI::L:;:::- dirigantas Indigenas, E?-"D;E al
los representantes de las comunidades de -
la carmetera Puerto Ocoopa - Atalayva, oo el
Distrito de Baymondi, Provincla de Atelayas. E
Tibalares desuicriiaciones e
Farfalecimienta de capacidades para & bosques secos, productares,
aprovechamianto forestal sostenible en los | comerciantes, autoridades, l?ﬁll'l"ﬂ'ﬁ
Boques Secos de fa Costa y cubkcaddn do usdarics ¥ piras, de fa
drboles de Skarrobo camunidad de Mocspe, dislrite
e Dl s
Tibulares de autonraciones die
Fortaiecimii=nta de capacidedes para & basques secns, procucienes,
Bproweshamisnts fpraal sostenible on los | camardanias, autoridades, ].Ei.l'l]..-'IE"*
Bosquas Seres de fa Costs y cublcaddn de Usuarios ¥ otros, de la
arhnles de Agarrabe comunidad de Mocape, distrite
dip Las Lamias
Farfalecimbnta de capacidades scbre roles |
¥ funciories del OSIMNFOS v de endldades del
3 QD kquitos Estadn en 8! Sector Foreskal yw Feuna Comunidsdes natieas del Diskrio Wiﬂl‘ﬂiiil
Siyestre, |dentfiacidn de Especes de Tromgperans, 11/13,/20
Farestales v culicaciin de la madera con la
Tabila Smafian v Doyle, Larelo - Peri.
‘tnforme de Geshidn' Insiituciomal del OSINFOR - [V Trimesiret 2005
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L ANl SR el vt ;
Foralecimierto de las capaddades para &l | Comunidades nativas Ashen nkas | 131072015
soravechamierds forpstal sostenibbs an Mamatsipengas del Valle de [ 141072015
4 D Lo Mieroed comunidaces nativas Pangos
Foralecmiento de fas capacldades para el Camunidatdes nathas 1471173015 3l
poravechamierdn forestsd saybsnifbe an fuikanimkas ded distrilo de Ria 6112015
| tomunidades nalivas Askenin ke Tambo
Foralecimiberto de capacddades sabre rales,
| fmclones ycompetenciad d OSNFOR Y | 0y o100 s Mativas de 1o B 2211072015
I pbras eritidsdes vokscradas Bn el manejo ot 131072015
lissastal -Usa de instramentos de madicidn, :
© penso forastal ¥ oubicackn da madse
Fartalecirmerito de ¢apacdades sabre roles,
B et | Nentiomes ¥ competancias dal OSIMFOR y | Comunidades Bathas de  Fisi -
| ot rac entidades bvalecradas an plmanejo | Kecheam #1145
ferestal cosnundtarks
Cusrsa de capacitacios a lidares
comuriarkes de la provincls de Tocache ::Ir?v:iﬂu':;:i“ B ﬂiﬁ?gﬁ:'
San Mawtin
Fartalecimibsrnto do nmeﬁ?ﬁmﬁ;‘e rﬁll;z:. Tl
fundores v compe=tencias del O3NFOR,
masaja da mEnanienins B medicids y Piisles & gnaral, Prouinets de
cuhicaddn de madera, dirigida a s Ucayal, Distrilo de Coranel ?;31”13;];;?
comusnidades natras ofiliadas ala Portifc
Mesdorat jdn de conuandades natas
aflisdas del dishito de Iparib - FECORATIR
b || o e Eapacitacitn £ Gestibn ddl
Dislapa para la Prevescidn de Confscras
Sodalas dirigids & Comunidades
Nativas Frontarizas de la ::T;":;ﬁ;::mﬂwmﬁm 17y 18 de Hiismbre
etnla Ashdminias afiiadas a la federaddn o
ACTNAMASE ubicadas &n la cuenca del rip
Tamaya .
Fortafecimiento de caipackdedes de manejo
Faresial camuriarbe: Agdes, fupcianes y
7 ::’,::Ei competencis el OSINFOR v atras CCNN Puerta Arturo zg;f:"ﬁﬁ’f;
entidades involucradas en of marjo
LS § Lkt

Fuemip: MGs emitides por O0's DSINFOR
OSPAFFE — OSINFOR

912 Linea de ac

el OLL. N° 1085, Ley que crea el OSINFOR, la entidad deberd Nevar el debido proceso
funciones de fiscallzacion de acuerdo a la facultad normativa que =8 le ha asignado en
eral 3.5 del arffculo 3° del Decreto Legislative N® 1085, En e38 sentido, Ias direccionas

vado mediante Resolucion Presidencial N° 007-2013-05INFOR. EI reglarmento tiene como
d establecer el Procedimiento Administrative Unico (PAU) que deberd seguirse para
inar si existe 0 no responsabilidad administrativa por la comisidn de infracciones a la
cion forestal y de fauna silvestre, asi como por haber incurrido en conductas que
uren causales de caducidad del derecho de aprovechamiento forestal. El sigulente
0 resume el logro alcanzado por cada tarea.
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8.12

1. Tarea 08.1. Evaluacién legal del informe de supervisién,

Meta: Sasanta y slate (67) informes
Resultados obtenidos: Ochenta y siete (87) informes
Forcentaje de avance: 129.B5%

De acuardo al POl 2015 - Reformulado ||, en & cuaro timestre se proyects la
elaboracién de sesenta y siete (G7) informes legales que evalien los resultados da
supervisiones efectuadas, determinando la presuncidn de comisian de infraccién, o ta
no existencia del mismo, de lo cual se elaboraron ochenta y siete (87) Informes
legales, ko cual refleja que se superd lo programado, & cual representa el 129.85% en
refacion a la mefa planteada

Grafico N° 60 Cantidad de evaluaciones legales sjecutadas por la DSPAFFS
durante el IV trimestre 2015

200 ® Evaluaciin begal o6 irdonmi o
Bt | i [

Defubre Noviembre Diclembre
IV Trimestire

Fuante: DSPAFFS - DSINFOR

8.12.2. Tarea 08.02, Emisidn de resoluciones directorales de inicio del PAL.

Meta: Sesenta ¥ nuave (B3) resoluciones
Resultados obtenidos: Cuaranta v cinco (45) resoluciones
Porcentaje de avance; B5.22%

De acuverdo al POl 2015 ~ Reformulado ||, en el presents trimesire se proyectd la
emision de sesenta y nueve (G89) resoluciores directorales de inicio de PAU,

‘4s~gdeterminando la presuncién de comisidn de Infraccian, de lo cual se ha logrado emitir

~ :t_ renta y cinco (45) rescluciones, alcanzando el 65. 22% de lo planteado.

fico N® 61 Resoluciones directorales de inicio del PAU durante el IV trimestre
2015

B0 = t B Esisiin de sesoheinoes dieciomies de
Mo e ER L

i A5
- -
g < -

Cictubre Noviembne Ciciembra Tolal
IV Trimesirs

N de Resaoluciones

Fuente: DSPAFFS - DSINFOR
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8.12.3. Tarea 08.03. Elaboracion de informes técnicos de evaluacidn de descaigos,
pruebas actuadas.

Meta: Cuarenta v cinco (45) informes
Resultados obtenidos: Cuarenta y sais (46) informes
Porcentaje de avance: 102 22%

De acuerda al POl 2015 — Reformulado I, para el cuarto trmestre se proyedtd la
elaboracidn de cuarenta v cinco [(45) informes técnicos de evaluackdn de desca Y
pruabas actuadas, de los cuales e ha logrado etaborar cuarenta v sels (46) in
técnicos, el cual representa el 102 22% en relacion a la meta planteada

Grafico N® 62 Cantidad de emisidn de Informes Técnicos de evaluacion de
descargos y pruebas actuadas, durante el IV trimestre 2015
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Fenvrle: DEPAFFS - OSINFOR

9.12.4. Tarea 08.04. Emisldn de resoluciones directorales que finalizan en primera
instancia administrativa (PAL).

Meta: Ciento treinta y cinco [135) resoluciones
Resultados obtenidos: Cianta circuanta y nueve {159) resoluciones
Forcentaje de avance: 117.78%

de ciento treinta v cinco {138) resoluciones directorales que finalizan en primera instancia
administrativa el PAL iniciado, de lo cual 2 ha logrado emitir un tolal de ciento cincugnia v
nueve (159) resoluciones, logrando ef cumplimiento del 117.78% de o panteado

De acuerdo al POl 2015 = Reformulado |l, para el cuarto trimesire S8 proyectd eq}jsiﬁn
&

Grafico N® 63 Cantidad de emisién de resoluciones directorales que finalizan en
primera instancia administrativa, durante el IV trimestre 2015
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9.12{5. Tarea 08.05. Evaluaciin de recursos de reconsideracion.

8126,

Meota: Cinco (05) informes
Resultados obtenidos: onoe (1) Informes
Porcentaje de avance: 220.00%

De acuerdo al PO 2075 — Reformulado Il, en el cuarto trimastre programd la emision
oe cinco (05) Informes de evaluacion de recurso de reconsideracion presantaco en el
desamolio del PALL, de lo cual en el presente frimestre se ha logrado evaluar un total de
once (11) recursas de impugnacidn presentades, el cual reprasenta el 220.00% de los
programadao,

Grafico N* 84 Cantidad de informes de evaluaclién de recursos de
reconsideracion presentados durante &l IV trimastre 2015
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Fuante: DSPAFFS — DSINFOR

Tarea 08.06. Emision de resoluciones directorales sobre recursos de
reconsideracion.

Mata: Cinco {05} resoluciones
Resultados obtenidos; Once (11) resoluciones
Porcentaje de avance: 220.00%

De acuerdo al POl 2015 — Reformulado |, en & |V rimestre programd la emision de
cinca (05} rescluciones directorales de recurso de reconsideracién presentado en el
desarrollo del PAL, de lo cual en &l presente trimeasire se ha logrado evaluar un totzl de
once (11) recursos de impugnacién presentados, el cual represanta al 220.00% de los
programado

 Grafico N° 65 Cantidad de rescluciones directorales sobre recurso de

onsideracion, durante el IV trimestre 2015
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8.12.7. Tarea 08.07. Elaboracidn de registro de sanciones y caducidad.

Meta: Lin {01} repaorts
Rezultados obtenidos: Un (01) reporte
Porcentaje de avance: 100%

Da acuerdo al PO 2015 — Reformulada I, durante el presente trimestre se programd |a
ermision da un (01) reporte de registro de sanciones y caducidad, el mismao que halsido
elaborado lograndose &l cumplimients de lo programado en el POI 2016,

8.12.8. Tarea 08.08. Elaboracldn de informes fundamentados en el marco del 0.5, N° D04-

Z008-MINAM.
Mata: Cuarenta v dos {42) informes
Resultados obtenidos: Segenta y tres (83) informes
Porcentaje de avance: 150.00%

Da acuardo al POl 2015 — Reformulada [l, durante el presenta trimestre sa programd la
emisidn de un otal de cuarenta v dos (42) informes fundamentados en &l marca del
Dacrelp Supremos N° 004-Z008-MINAM; de o cual durante el [V trimesird se
elaboraron, a solisitud del Ministeric Pablico, un total de sesenta y tres (63) infofmes
fundamentados, alcanzandose la ejecucian def 150,00% de los programacdo.

Girafico N? 66 Cantidad de informes fundamentados emitidos en el marco del DS
W™ Dﬂd—!ﬂﬂﬂ-ﬂlﬂ.ﬁ!ﬂ, durante el IV trimestre 2015,
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Furente; DEPAFFS — DSINFOR

5128 Tarea 08.08. Emisién de resoluclones directorales dentro del proceso

administrativo.
Meta: Tres (03} resoluciones
Resultados obtenidos: Tres (03) resolucionas
Porcentaje de avance; 100%

De acverdo al POl 2015 — Reformulado Il, para el cuarto trimesire se programo 8
emision de fres (03) resoluciones directorales deniro del proceso administrative (PAL),
Iograndose emitir fres (03) resoluciones directorales. Io cual permitid cumplir el 100%
de o programado.

Iefore de Geshian sthucional del OSINEQR < IV Trimestre. §015
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Grifico N° &7 Cantidad de resoluciones directorales dentro del proceso
administrativo, durante al IV trimestre 2016
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Fuante; DEPAFFS - OSINFOR

8.12.10. Tarea B8.10. Elaboracion de calcule de multas.

Marta:
Resultados obtenidos:
Porcentaje de avance:

Ciento treinta y cineo (135) repories
Ciento cmncuenta ¥ nueve [158) repartas
117.78%

De acuerdo al PO 2015 = Reformulado 1, en el presente trimestre se proyectd |3
slaboracion de clento trainta y cines (135) reponas de caleulos de multa, de lo cual an
&l presents trimastre se ha logrado elaborar un total de canto cincwenta v nueve (158

reportes de célculo de muita, alcanzando un 117.78% de ejecucion

Grifico N° 68 Cantidad de reportes de cileulo de multa emitido durante el IV
trimestre 2015.
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81211, Tarea 08.11. Elaboracién de informes legales de culminacion del PALL
Meta: Ciento treinta y cinco (135) informes
Resultados oblenidos: Ciento cincuenta v nueve {159) informes

Porcentaje de avance:

117.78%

De acuerda al POI 2015 - Reformulado |l, en el prasente timestre se proyectd |a
elaboraciin da clento treinta y cinco (135) informes legales, de ko cual en el prasante
nmestre s ha logrado elaborar un total de clento cincuenta y nueve (159) reportes de
calcula de multa, alsanzando un 117.78% de ejecucin

Infarme de Gestion Institucional del OSINFOR - IV Trimestre 2045
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Grafico N® 69 Cantidad de resoluciones directorales dentro del proceso
administrativo, durante el IV trimestre 2015
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9.13 Linea de accién “Pracedimientos Administrativos Unicos de Titulc
Habilitantes, concluidos en segunda instancia” :

Las 02 tareas (Tarea 11.01. Emisién de Respluciones Directorales de Permisos y
Autarizaciones que finalizan la segunda instancia administratva y Tarea 11.02; Emisidn de
Resoluciones Dwectorales dea Conceslones gue finalizan fa sagunda instancia administragiva)
de esia linea de accidn fueron prn:lgrarnﬂdas para el cuarto timesire, mediante e Acta NT005
del Tribunal Forestal y de Fauna Sivestra™ debido a que el Tribunal Forestal v de Fauna
Silvestre, se implementd en noviembre del 2015 medianie Resclucidn Suprema N 259-2015-
PCM (de fecha 06.11.2015), asl como su Secretaria Técnica en el mas da diciambra, madignta
RPF N® 144-201 5-0SINFOR [ge fecha 11.12. 2015},

El Tripunal inksid sus actividades en noviembre asi como su ejecucion fizica las cuales se
sustentan & través las Actas de Reunitn de los miembros dal Tribunal, que tuvieron en ag%da
la instalacidn, alabaracion v actividades del provaects del Reglamente del Tribunal Foresfal v
Fauna Silvestre para el afic 2016 y conocimiente de la carga laboral

Grafico N* 70: Tribunal Forestal y de Fauna Silvestre- Avance
de tareas en el 4to. trimestre
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I :. | 1 -
. R

11,01 11,02

En ese sentido, el avance fisico de las fareas presentd un promedio de 260 % di lo
programado en el trimestre v el 100% de as tareas programadas en el afio.

El avance de cada farea ejecutada se defalla en e reporte adjunto "Ewvaluacién trimegiral
(Registro de avance y logros trimestral del producto) — 4to Trimestre (257-2015-LDG-
QEINFOR)",

" Fue notificado a la OPP medianie Mamordndum N* 006-2015-05INFORNZ 1.1, da fecha 22 12 2005
informie de Gestidn Instituclonal del OSINFOR - IV Trimestre P15
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REPORTES DEL SIP

Registro de avance y logros trimestral de los productos del
OSINFOR en el 4to. Trimestre 2015

informe de Gestion institucional ded OSINFOR — [V Trmezire 2015
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