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VISTO: El escrito con N° de Expediente 32448 del 10 de junic de 2016, presentado por ia
Sra. ", sobre solicitud de Licencia por Enfermedad.

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 53° del Reglamento, sefiala que s& concedera Licencia por Enfermedad a
los trabajadores que acrediten con certificado. med&co el descansoc prescrito, con la visacion del
Servicio Médice de la institucidn.

Que, la sotlicitud de la menci cnada trabajadora contiene el certificado de descanso médico
otorgads por ef . s ' . médico de 1a Clinica San Gabriel &l mismo aue
cuenian con fa visacién del Servicio i\fiedico de Iz Institucion;

Que, el inciso a) del Articulo 62 del Reglamento, establece entre otros puntos que oda
Licancia por un periodo de hasta 15 dias, se otorgara mediante Resolucién de la Directoia de I
Oficina de Administracion;

De conformidad con ef Articulo 27 inciso k) del Reglamento de Organizacion y Funciones,
aprobado por Decreto Supremo N° 082-2005-EM;

\;w Con el visto de la Directora de la Oficina de Asesoria Juridica y de la Jefa de la Unidad e
v~ Recursos Humanos;
O SE RESUELVE::
5{ N \: Artlculo Pr:mem Conceder Licencia por Enfermedad, con efectividad del 08 2t 14 de
E A *"””ﬁumo de 2016 (07 dias) a la trabajadora Sra. .
lfj-s . -
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Articulo Segundo.- La Unidad de Recursos Humanos, gueda encargada de !as acciones
coriespondientes. ‘

N i N - REGISTRESE Y COMUNIQUESRE

,f-'"
P

.,éu aee

wn o
o w,w,uw‘n\lbﬁ's’a

1 t‘%ﬂ'ﬁﬁrqf il




