.!NST.!TUTO PERUANO DE ENERGIA NUCLE.AR

g 047-2016-TPEN/ADM1I hna, 30 1. 28

VISTO: El escrito con N° de Expediente 32485 del 15 de junio de 2018, presentado por 1a
Sra. ) ) sobre solicitud de Licencia por Enfermedad.

CONSIDERANDO:

Que, & articulo 53° del Reglamento sefiala gue se concederd Licencia por Enfermedad a3
los trabajadores que acrediten con certifi cado méd;co ei descanso prescrito, con la visacion del
Servicio Médico de la Institucion.

Que, la soficitud de la mencionada trabajadéra contiene el certificado de descanso médico
otargado por el . el mismo que cuentan con la visacion del Servicio
Meadico de Ia Institucion;

Que, el inciso a) del Articulo 52 del Reglamento, establece entre otros puntos gue toda
Licencia por un periodo de hasta 15 dias, se otorgard mediante Resolucidn de la Directora de Ia
Oficina de Adm:msirac:on

7 De conformzdad con el Articulo 27 inciso k) del Reglamento de Orgamzacmn y Fun:iones,
h _pro‘aado por Decrefo Supremo N° 062-2005-EM;

: Con el visto de la Directora de fa Oficina de Asesoria Juridica 'y de Iz Jefa de la Unidad de
* Recursos Humanos;

SE RESUELVE
L Artsculo Prrmero Conceder L:cencsa por Enfermedad con efect:v:dad del 10 al 14 de
o, jUﬂlO de 2016 (05 dias) a Iz trabajadora

Articulo Segundc La Unidad de Recurscs Humanos, queda: encargada da las acciones
' correspondtentes : - . . N ;

. REGISTRESE Y CONMUNIQUESE
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