S 056-2016-1PEN/ADMI

VISTO: El escrito con N° de Expediente 32810 del 14 de julio de 2016, presentado por el
Sr. o - sobre solicitud de Licencia por Enfermedad.

CONSIDERANDOC:

Que, el articulo 53° del Reglamento, sefala que se concedera Licencia por Znfermedac: a
los trabajadores que acrediten con certificado médico el descanso prescrito, con Iz visacion del
Servicio Médico de la Institucion.

Que, la solicitud del mencionado trabajador contiene el certificado de descanso madico
otorgado por el Dr. _- - ‘médico Urdlogo de la Clinica Ricardo Paima, el
mismo que cuentan con la visacion del Servicio Médico de la Institucion;

Que, el inciso a) del Articulo 62 del Reglamento, establece entre otros punios que toda
=&l icencia por un periodo de hasta 15 dias, se otorgara mediante Resolucion de la Direciora de 12
ﬁcina de Administracion;
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De conformidad con el Articulo 27 inciso k) del Reglamento de Organizacion y Funciones,
.~ aprobado por Decreto Supremo N° 082-2005-EM;

Con el visto de la Directora de la Oficina de Asesoria Juridica vy de la Jefa de l2 Unidad de
Recursos Humanos;

SE RESUELVE!:

Articulo Primero.- Conceder Licencia por Enfermedad con éfecﬁv'sdad, del 08 2 14 de
junio de 2016-(07 dias) al trabajador Sr. - .

Articulo Segundo.- La Unidad de Recursos Humanos, queda encargada Je las aociones
o correspondientes.
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REGISTRESE Y COMUNIQUZSE




