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RESOLUCION DIRECTORAL N° 01869-2025-OEFA/DFAI

EXPEDIENTE N° 1 3183-2023-OEFA/DFAI/PAS

ADMINISTRADO :  COESTIS.A

UNIDAD FISCALIZABLE :  COESTI S.A. - ESQUINA AV. ESPANA NRO. 1099
CON JR. MINERIA

UBICACION : DISTRITO Y PROVINCIA DE  TRUJILLO,
DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD

SECTOR :  HIDROCARBUROS

RUBRO :  COMERCIALIZACION DE HIDROCARBUROS

MATERIAS :  RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA SIN MEDIDA
CORRECTIVA

RECONOCIMIENTO DE RESPONSABILIDAD
ADMINISTRATIVA

REGISTRO DE ACTOS ADMINISTRATIVOS

MULTA

VISTO: El Informe Final de Instruccion N° 00772-2025-OEFA/DFAI-SFEM del 10 de
noviembre de 2025; vy,

CONSIDERANDO:
L ANTECEDENTES
1. El 10 de noviembre de 2023, la Oficina Desconcentrada de La Libertad del Organismo

de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental - OEFA (en lo sucesivo, OD La Libertad o
Autoridad Supervisora) realizd una accién de supervision de in situ? (en lo sucesivo,
Supervision Regular 2023), en la unidad fiscalizable ubicada en la Esquina Av. Espafa
Nro. 1099 con Jr. Mineria, distrito y provincia de Trujillo, departamento de La Libertad
(en lo sucesivo, la unidad fiscalizable) de titularidad de COESTI S.A. (en lo sucesivo,
el administrado).

2. Los hechos detectados en la Supervision Regular 2023 se encuentran descritos en el
Acta de Supervision suscrita el 10 de noviembre del 2023 (en los sucesivo, Acta de
Supervision 2023). A través del Informe Final de Supervision N° 00159-2023-
OEFA/ODES-LAL del 30 de noviembre del 2023 (en lo sucesivo, Informe de
Supervision), la OD La Libertad analizé los hechos detectados durante la Supervisién
Regular 2023, concluyendo que el administrado habria incurrido en supuestas
infracciones a la normativa ambiental.

3. El 30 de julio de 2025, se notificé la Resolucion Subdirectoral N° 00587-2025-
OEFA/DFAI-SFEM del 24 de julio de 20253, (en lo sucesivo, Resolucion

! Registro Unico de Contribuyentes N° 20127765279.

2 Reglamento de Supervisiéon del OEFA, aprobado mediante Resolucion de Consejo Directivo N° 006-2019-OEFA/CD
Articulo 12.- Tipos de accién de supervision
La accion de supervision se clasifica en:
a) In situ: Accién de supervision que se realiza fuera de las sedes del OEFA, en presencia del administrado o sin ella.

()

Articulo 15.- Accion de supervision in situ

15.1 La accion de supervision in situ se realiza sin previo aviso, dentro o fuera de la unidad fiscalizable. En determinadas
circunstancias y para garantizar la eficacia de la supervision, la Autoridad de Supervisién, en un plazo razonable, puede comunicar
al administrado la fecha y hora en que se efectuara la acciéon de supervision.

3 Cabe precisar que la notificacion se realizo a la casilla electrénica del administrado, con fecha de depdsito el 25.07.2025 y acuse

de recibido el mismo dia a las 07:07:05 PM, por tanto, tomando en consideracién que la notificacién de los actos debe realizarse
en dia y hora habil(*), se tomara en cuenta que la notificacion se realizé el 30 de julio de 2025. En ese sentido, dicha notificacion
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Subdirectoral), mediante la cual, la Subdireccién de Fiscalizaciéon y Energia y Minas
(en lo sucesivo, SFEM) inicio6 el presente procedimiento administrativo sancionador (en
lo sucesivo, PAS), como ordinario, en el marco del Reglamento del Procedimiento
Administrativo Sancionador del Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental —
OEFA, aprobado por Resoluciéon de Consejo Directivo N° 027-2017-OEFA-CD (en lo
sucesivo, RPAS), contra el administrado, imputandole a titulo de cargo la presunta
infraccion contenida en la Tabla N° 1 de la Resolucién Subdirectoral.

El 29 de agosto de 2025, mediante escrito con registro N° 2025-E01-110617 el
administrado presentd su escrito de descargos (en lo sucesivo, primer escrito de
descargo).

El 30 de octubre de 2025, la SSAG envié a la SFEM el Informe N° 02705-2025-
OEFA/DFAI-SSAG, a través del cual remitio la propuesta de calculo de multa para el
presente PAS.

El 11 de noviembre de 2025*%, mediante la Carta N° 01342-2025-OEFA/DFAI se notifico
el Informe Final de Instruccion N° 00772-2025-OEFA/DFAI-SFEM del 10 de noviembre
de 2025 (en lo sucesivo, Informe Final de Instruccién).

El 2 de diciembre de 2025°, el administrado presento su escrito de descargos al Informe
Final de Instruccion (en lo sucesivo, segundo escrito de descargos), mediante el cual
reconocio su responsabilidad respecto del extremo (ii) del hecho imputado N° 1
contenido en la Tabla N° 1 de la Resolucion Subdirectoral.

Mediante Memorando N° 02797-2025-OEFA/DFAI del 10 de diciembre de 2025, la DFAI
comunico a la SSAG, el reconocimiento de responsabilidad por parte del administrado
sobre el extremo (ii) del hecho imputado N° 1 contenido en la Tabla N° 1 de la
Resolucion Subdirectoral, a efectos de que lo tome en cuenta en el analisis del calculo
de multa.

El 16 de diciembre de 2025, la SSAG emitié el Informe N° 03270-2025-OEFA/DFAI-
SSAG, en el cual consignd el calculo de multa por la infraccion cometida por el
administrado en el presente PAS.

CUESTION PREVIA: RESPECTO A LA SOLICITUD DE USO DE LA PALABRA DEL
ADMINISTRADO

Mediante el primer y segundo escrito de descargos, el administrado solicito el uso de la
palabra para exponer sus argumentos al presente procedimiento administrativo
sancionador.

Al respecto, corresponde indicar que, el numeral 1.2 del articulo IV del Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado
por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS (en lo sucesivo, TUO de la LPAG)® establece

cumple con los requisitos de validez establecidos en el articulo 5.4 y 5.5 de la Ley N° 31736, Ley que regula la notificacion
administrativa mediante casilla electrénica.

(*) Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 — Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado mediante Decreto
Supremo N° 004-2019-JUS

“Articulo 18°.- Obligacion de notificar

18.1 La notificacién del acto es practicada de oficio y su debido diligenciamiento es competencia de la entidad que lo dicté. La
notificacion debe realizarse en dia y hora habil, salvo regulaciéon especial diferente o naturaleza continuada de la actividad”.

Cabe precisar que la notificacion se realizé a la casilla electrénica del administrado, con fecha de depésito el 11 de noviembre y
acuse de recibido el mismo dia a las 04:18:24 PM. En ese sentido, dicha notificacion cumple con los requisitos de validez
establecidos en el articulo 5.4 y 5.5 de la Ley N° 31736, Ley que regula la notificacion administrativa mediante casilla electrénica.
Con registro N° 2025-E01-150589

Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo
N° 004-2019-JUS

Pagina 2 de 27

Documento electrénico firmado digitalmente en el marco de la Ley N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales, su Reglamento y modificatorias.

s) firma(s) pueden ser verificadas en https://apps.firmaperu.gob.pe/web/validador.xhtml

La integridad del documento y la autoria de la(



&?? PERU Ministerio

=

12.

13.

14.

15.

16.

17.

del Ambiente

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Ano de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”

que la solicitud de uso de la palabra forma parte del derecho del administrado al debido
procedimiento.

Asimismo, de acuerdo con lo establecido en el numeral 9.1 del articulo 9° del RPAS’,
la Autoridad puede, de oficio o a solicitud de parte, citar a audiencia de informe oral.

Tomando dichas disposiciones como marco normativo, se debe tener en consideracion
que, en el presente PAS, el administrado ha tenido la oportunidad de exponer y
sustentar sus argumentos de defensa® mediante los descargos presentados a la
Resolucion Subdirectoral.

En base a ello, esta Autoridad verifica que existen elementos de prueba suficientes que
generan conviccion respecto al pronunciamiento a emitir, razén por la cual, se ha
considerado que no resulta necesario programar una audiencia de informe oral, en la
medida que los argumentos presentados por el administrado seran evaluados en el
desarrollo del presente Informe, tutelandose asi el debido procedimiento.

Aunado a ello, es preciso indicar que, de acuerdo con la linea del Tribunal
Constitucional, en los procesos, en el sentido amplio del término, en donde prevalece
el sistema escrito, como sucede con el PAS, el hecho de que no se haya informado
oralmente no significa una vulneracion del derecho de defensa, siempre que el
administrado tuviera la oportunidad de ejercer su defensa por escrito®.

En congruencia con lo expuesto, el Tribunal de Fiscalizacion Ambiental, mediante la
Resolucion N° 216-2020-OEFA/TFA-SE del 29 de octubre de 2020, sefialé que cuando
existen elementos de prueba suficientes para generar conviccion respecto al
pronunciamiento a emitir, no resulta necesario programar una audiencia de informe oral.

A ello se debe agregar que, conforme a lo dispuesto en el articulo 172° del TUO de la
LPAG, los administrados pueden en cualquier momento del procedimiento formular

“Articulo IV. Principios del procedimiento administrativo

()

1.2. Principio del debido procedimiento. - Los administrados gozan de los derechos y garantias implicitos al debido
procedimiento administrativo. Tales derechos y garantias comprenden, de modo enunciativo mas no limitativo, los derechos a ser
notificados; a acceder al expediente; a refutar los cargos imputados; a exponer argumentos y a presentar alegatos complementarios;
a ofrecer y a producir pruebas; a solicitar el uso de la palabra, cuando corresponda; a obtener una decision motivada, fundada en
derecho, emitida por autoridad competente, y en un plazo razonable; y, a impugnar las decisiones que los afecten.”

Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del OEFA, aprobado por Resolucion de Consejo Directivo N°
027-2017-OEFA/CD.

“Articulo 9.- Audiencia de informe oral

9.1 La Autoridad Decisora puede, de oficio o a solicitud de parte, citar a audiencia de informe oral, con no menos de tres (3) dias
habiles de anticipacion.

Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del OEFA, aprobado por Resolucion de Consejo Directivo N°
027-2017-OEFA/CD

Articulo 5.- Inicio del procedimiento administrativo sancionador

5.1 El procedimiento administrativo sancionador se inicia con la notificacién de la imputacion de cargos al administrado, la cual es
realizada por la Autoridad Instructora, de conformidad con lo dispuesto en el Numeral 3 del Articulo 252 del Texto Unico Ordenado
de la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 006-2017-JUS.

(--)

Articulo 6.- Presentacion de descargos

6.1 El administrado puede presentar sus descargos dentro de un plazo improrrogable de veinte (20) dias habiles, contado desde el
dia siguiente de notificada la imputacion de cargos.

6.2 En los descargos, el administrado puede reconocer su responsabilidad de forma expresa y por escrito, lo cual es considerado
como una condicién atenuante para efectos de la determinacion de la sancion.

6.3 En los descargos, el administrado puede acreditar lo dispuesto en el Numeral 12.2 del Articulo 12 del presente Reglamento.

()

Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo
N° 004-2019-JUS.

“Articulo 172.- Alegaciones

172.1 Los administrados pueden en cualquier momento del procedimiento, formular alegaciones, aportar los documentos u otros
elementos de juicio, los que seran analizados por la autoridad, al resolver.”

.y

Véase las sentencias del Tribunal Constitucional recaidas en los Expedientes N° 05874-2013-PH/TC (fundamento juridico 4),
Expediente N° 3571-2015-PHC/TC (fundamento juridico 9) y N° 00789-2018-HC (fundamento juridico 9).
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alegaciones, aportar elementos de juicio, los mismos que deberan ser analizados por
la autoridad al resolver'©.

En ese sentido, esta Autoridad considera que cuenta con la informacion suficiente para
resolver el procedimiento de acuerdo con el principio de verdad material''. Por tanto,
corresponde desestimar la solicitud planteada por el administrado.

ANALISIS DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO SANCIONADOR

Unico hecho imputado: El administrado, incumplioé lo establecido en su Plan de

Manejo Ambiental (PMA) y Declaracion de Manejo Ambiental (DIA); toda vez que,

no implemento, ni ejecutd las medidas de prevencion, mitigacion y/o correccion

conforme al siguiente detalle:

(i) No cumplié con el coédigo de colores para disponer cada tipo de residuos
generados en la estacion de servicio

(ii) No realizé la implementaciéon de paredes anti-ruido en el area de compresioén

(iii) No implementé medios de difusion ambiental en las instalaciones

Marco normativo aplicable

En el articulo 24° de la Ley General del Ambiente (en lo sucesivo, LGA), se consagra a
la evaluacion de impacto ambiental como el instrumento de gestidon aplicable
obligatoriamente a toda actividad humana que implique servicios y otras actividades
susceptibles de causar impactos ambientales significativos, precisandose que aun
aquellos proyectos o actividades no comprendidos dentro del Sistema Nacional de
Evaluacién de Impacto Ambiental deben cumplir con las normas ambientales
especificas.

Asimismo, en el articulo 15° de la Ley N° 27446, Ley del Sistema Nacional de
Evaluacién de Impacto Ambiental (en lo sucesivo, Ley del SEIA), se establece que el
OEFA es responsable del seguimiento y supervision de la implementacion de las
medidas previstas en la evaluacion ambiental estratégica.

Por su parte, el articulo 13° del Reglamento de la Ley del SEIA, establece que los
instrumentos de gestion ambiental no comprendidos en el dicho reglamento son
considerados instrumentos complementarios al mismo. Asimismo, sefiala que las
obligaciones que se establezcan en dichos instrumentos deben ser determinadas de
forma concordante con los objetivos, principios y criterios que se sefalan en la Ley del
SEIA y de su reglamento, bajo un enfoque de integralidad y complementariedad de tal
forma que se adopten medidas eficaces para proteger y mejorar la salud de las
personas, la calidad ambiental, conservar la diversidad biolégica y propiciar el desarrollo
sostenible, en sus multiples dimensiones.

Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo
N° 004-2019- “Articulo 172.- Alegaciones

172.1 Los administrados pueden en cualquier momento del procedimiento, formular alegaciones, aportar los documentos u otros
elementos de juicio, los que seran analizados por la autoridad, al resolver.

172.2 En los procedimientos administrativos sancionadores, o en caso de actos de gravamen para el administrado, se dicta
resolucion sélo habiéndole otorgado un plazo perentorio no menor de cinco dias para presentar sus alegatos o las correspondientes
pruebas de descargo.”

Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo
N° 004-2019-JUS

“Articulo IV.- Principios del procedimiento administrativo

1. El procedimiento administrativo se sustenta fundamentalmente en los siguientes principios, sin perjuicio de la vigencia de otros
principios generales del Derecho Administrativo:

1.11. Principio de verdad material. - En el procedimiento, la autoridad administrativa competente debera verificar plenamente los

hechos que sirven de motivo a sus decisiones, para lo cual debera adoptar todas las medidas probatorias necesarias autorizadas
por la ley, aun cuando no hayan sido propuestas por los administrados o hayan acordado eximirse de ellas.”
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En concordancia con ello, los articulos 29° y 55° del Reglamento de la Ley 27446, Ley
del Sistema Nacional de Evaluacion de Impacto Ambiental, aprobado por el Decreto
Supremo N° 0019-2009-MINAM (en lo sucesivo, RLSEIA)'?, en los cuales se dispone
que, una vez aprobados los instrumentos de gestion ambiental por la autoridad
competente y obtenida la certificacion ambiental, el titular de la actividad es responsable
de cumplir con todas las medidas, compromisos y obligaciones contenidos en ellos para
prevenir, controlar, mitigar, rehabilitar, compensar y manejar los impactos ambientales
sefalados en dicho instrumento.

En el sector hidrocarburos, conforme a lo dispuesto en el articulo 3° del Reglamento
para la Proteccion Ambiental en las Actividades de Hidrocarburos aprobado mediante
el Decreto Supremo N° 039-2014-EM y modificatorias (en lo sucesivo, RPAAH), los
titulares de actividades de hidrocarburos son responsables del cumplimiento de la
legislacion ambiental aplicable a sus actividades, las obligaciones derivadas de los
instrumentos de gestion ambiental aprobados por la autoridad competente, asi como
todo compromiso asumido en el instrumento, en el lugar, tiempo y modo establecidos.

Asimismo, el articulo 8° del RPAAH dispone que, previo al inicio de Actividades de
Hidrocarburos, el titular de dichas actividades esta obligado a presentar ante la
Autoridad Ambiental Competente, segin sea el caso, el Estudio Ambiental o el
Instrumento de Gestidén Ambiental Complementario o el Informe Técnico Sustentatorio
(ITS) correspondiente, el que debera ser ejecutado luego de su aprobacion, y sera de
obligatorio cumplimiento.

En esa linea, el Tribunal de Fiscalizacion Ambiental ha establecido que los
compromisos derivados de un instrumento de gestion ambiental son de obligatorio
cumplimiento; razon por la cual, deben ser efectuados conforme el plazo, modo y
forma en que fueron aprobados por la autoridad de certificacion ambiental’3,
independientemente de otras obligaciones a las que el administrado se encuentre
sujeto, tales como aquellas que devienen de normas ambientales, contratos de
concesion y mandatos o disposiciones emitidos por el OEFA que también se encuentren
vigentes al momento de realizar la supervision.

Por este motivo, el hecho que el administrado incumpla lo establecido en su instrumento
de gestion ambiental, constituye una infraccion administrativa tipificada en el articulo 5°
de la Resolucion de Consejo Directivo N° 006-2018-OEFA/CD, graficada en el numeral
3.1 del Cuadro de Tipificaciones de dicha norma.

Compromiso asumido en el instrumento de gestién ambiental
De acuerdo con su Plan de Manejo Ambiental (PMA) aprobado mediante Resolucion

Directoral N.° 546-2007-MEM/AAE del 22 de junio de 2007, por la Direccion General de
Asuntos Ambientales Energéticos del Ministerio de Energia y Minas.

Reglamento de la Ley N° 27446, Ley del Sistema Nacional de Evaluacion de Impacto Ambiental aprobado mediante el
Decreto Supremo N° 019-2009-MINAM

“Articulo 29.- Medidas, compromisos y obligaciones del titular del proyecto

Todas las medidas, compromisos y obligaciones exigibles al titular deben ser incluidos en el plan correspondiente del estudio
ambiental sujeto a la Certificacion Ambiental. Sin perjuicio de ello, son exigibles durante la fiscalizacién todas las demas
obligaciones que se pudiesen derivar de otras partes de dicho estudio, las cuales deberan ser incorporadas en los planes indicados
en la siguiente actualizacion del estudio ambiental.”

“Articulo 55.- Resolucién aprobatoria

La Resolucién que aprueba el EIA constituye la Certificacion Ambiental, por lo que faculta al titular para obtener las demas
autorizaciones, licencias, permisos u otros requerimientos que resulten necesarios para la ejecucion del proyecto de inversion. La
Certificacion Ambiental obliga al titular a cumplir con todas las obligaciones para prevenir, controlar, mitigar, rehabilitar, compensar
y manejar los impactos ambientales sefialadas en el Estudio de Impacto Ambiental. Su incumplimiento esta sujeto a sanciones
administrativas e incluso puede ser causal de cancelacién de la Certificacion Ambiental.”

Resolucion N° 774-2024-OEFA/TFA-SE del 30 de octubre de 2024, Resolucion N° 743-2024-OEFA/TFA-SE del 14 de octubre de
2024, Resolucion N° 486-2024-OEFA/TFA-SE del 4 de julio de 2024, Resolucién N° 648-2023-OEFA/TFA-SE del 21 de diciembre
de 2023, la Resolucion N° 552-2023- OEFA/TFA-SE del 21 de noviembre de 2023, la Resolucion N° 416-2023-OEFA/TFA-SE del
31 de agosto de 2023, Resolucién N° 433-2023-OEFA/TFA-SE del 12 de setiembre de 2023, la Resoluciéon N° 245-2023-
OEFA/TFA-SE del 25 de mayo de 2023, entre otras.

Pagina 5 de 27

Documento electrénico firmado digitalmente en el marco de la Ley N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales, su Reglamento y modificatorias.

s) firma(s) pueden ser verificadas en https://apps.firmaperu.gob.pe/web/validador.xhtml

La integridad del documento y la autoria de la(



PERU Ministerio

del Ambiente

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Ano de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”

PMA del 2007

Etapa de Operacion:

“..)
Las medidas que se consideran en el plan de manejo ambiental son de tres tipos, los cuales se
describen a continuacion:
VIl.1.- MEDIDAS DE PREVENCION
Las medidas que se dan a continuacion buscan evitar o eliminar la posibilidad de aparicion de
los impactos ambientales de tipo negativos dentro de las actividades de comercializacion de los
hidrocarburos liquidos en la estacion de servicio. Las cuales son:

VII.1.1 Educaciéon ambiental:
- Capacitacién en temas ambientales, dirigido a todo el personal de la estacién de servicio,
destacando en contenidos de conservacion de recursos naturales, higiene y limpieza del area

de trabajo.
- Charlas de reforzamiento y estimulo al personal de la estacién de servicio.

VIl.1.2 Medidas de Contingencia:
Es el entrenamiento que tomara todo el personal que labore en la estacién de servicio en temas
conexos a las prevenciones de contingencia y emergencias.

..)

VIl.1.- MEDIDAS DE MITIGACION

Consisten en reducir posibles impactos negativos, sea modificando los componentes de la
estacion de servicio o las condiciones ambientales del espacio intervenido. Entre estas medidas
tenemos:

VIl.2.1.- Implementacidon de tachos: se debera de cumplir con el cédigo de colares para
disponer cada tipo de residuos generado en la estacién de servicio.

VIl.1.2.- Implementacion de drenes: especificamente se debera de implementar drenes para
canalizar las aguas de escorrentias superficiales producto de las precipitaciones.

VIl.1.- MEDIDAS DE CONTROL
Seran medidas mas favorables que se implementan para el desarrollo y normal desenvolvimiento
de la estacion de servicio. La principal medida es:

VII.3.1 Implementacion del Programa de Supervision del mantenimiento preventivo de
maaquinarias y equipos:

Sobre todo, para la limpieza del patio de maniobras que siempre va a tener particulas de
hidrocarburos o resto de ellos por limpieza, derrames a menor escala, efc. Este es un aspecto
que se debe de implementar en la estacion de servicios y para ello se debe de instruir al personal
técnico de manejo de los equipos y cuando se vea en el proceso de los mismos algo que no
concuerda inmediatamente dar la voz de alerta para dar las medidas correctivas del caso.

.y

Levantamiento de Observaciones presentado mediante Escrito S/N del con Registro
1687133 del 04/05/2007

(..)

Asunto: Levantamiento de observaciones del PMA de la estacién de servicios " ESPANA".

(--)

2. Comprometerse a realizar el manejo de sus residuos peligrosos y no peligrosos generados
en la Estacion de Servicios de acuerdo a1 D.S. OS- 2004-PCM, Reglamenta de la Ley General
de Residuos Sélidos.

Respuesta:

El titular del proyecto se compromete a realizar un plan de manejo de residuos sélidos peligrosos

y no peligrosos de la estacion de servicios de acuerdo a la Ley General de Residuos Sélidos y su

Reglamento mencionado, aprobado y vigente.

(.)

28. Posteriormente, mediante la Resolucién Directoral N.° 705-2007-MEM/AAE del 31 de
agosto de 2007, la Direccion General de Asuntos Ambientales Energéticos del
Ministerio de Energia y Minas, aprobd la Declaraciéon de Impacto Ambiental (DIA) para
la instalacion de un gasocentro de GLP en la estacion de servicios. Asimismo, el titular
incorporé compromisos adicionales relacionados con la prevencién de impactos

por ruido y material particulado.
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En esa linea, mediante el Levantamiento de Observaciones registrado con el N.°
714647 del 21 de agosto de 2007, la autoridad exigi6 el desarrollo completo del formato
de DIA conforme al D.S. N.° 024-2007-EM, incluyendo el detalle de medidas de
prevencién, mitigacion y correccion de impactos ambientales, conforme se detalla a

continuacion:

Declaracion de Impacto Ambiental aprobada con la Resolucién Directoral N° 705-2007-
MEM/AAE con fecha 31/08/2007

(...)
V. MEDIDAS DE MITIGACION Y/O CORRECCION PARA LOS IMPACTOS AMBIENTALES
IDENTIFICADOS COMO NEGATIVOS
(.-)
V.2 MEDIDAS PARA EL CONTROL DEL RUIDO
El ruido puede definirse como un sonido no deseado o un sonido en el lugar y momento equivocado.
También se puede definir como cualquier sonido que es indeseable porque interfiere la
conversacion y la audicion. En este caso el causante o generador de sonido dentro de la Estacion
de Servicio sera como consecuencia de los compresores, incremento de vehiculos y otros equipos
0 maquinarias que generen un nivel de presion sonoro alto.
» En el cuarto de compresién y almacenamiento se contaré con paredes antirruido.
> En el cuarto de maquinas, debera disefiarse con soportes y planchas externas que
disminuyan las vibraciones mecanicas, la recubierta se debe proteger con un material que
reduzca la salida de las ondas sonoras y finalmente las paredes deben tener una capa de
teknopor o material similar aislante acustico.
» Alincrementar el numero de vehiculos que acudan al establecimiento, se les indicara a los
conductores mediante letreros que demanden: "apague su motor para ser atendidos”.

(...)
V.7 MEDIDAS DE CAPACITACION

Es de suma importante que el personal que labora en la Estacién de Servicio y los usuarios del
servicio debera contar con una conciencia de proteccion al Medio Ambiente para lo cual es
importante la difusion de esta por medio de carteles y si es posible con afiches y dipticos a los
clientes. Dentro de sus actividades cotidianas tendran como funcién una reunién de 5 minutos
donde el administrador les de charlas de medio ambiente y seguridad.

Del mismo modo se tendra siempre presente que los trabajadores tengan conocimientos del empleo
de los extintores y numeros telefénicos de emergencia en caso de cualquier incidente que se
generara en la Estacién de Servicio.

(..

F.1 PLAN DE MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS

El presente plan de manejo de residuos solidos es el resultado después de haber realizado la
caracterizacion de los residuos que son arrojados por los clientes y productos del despacho de
combustible en toda el area del Proyecto de la Estacién de Servicio.

(..)

F.1.1 MEDIDAS PARA EL CONTROL DE RESIDUOS SOLIDOS
Se tienen instalados cilindros de colores que permitan seleccionar los residuos sélidos. Los
biodegradables seran entregados al recojo municipal; los reciclables seran entregados a personas
dedicadas a estas actividades y los envases reutilizables se devolveran a los proveedores. La
Estaciéon de Servicio debe contar con un libro de registro de entregas. Los cilindros estan
identificados de la siguiente forma:
» Recipiente de 0.02 m3 de capacidad pintado de color verde para los residuos sélidos
organicos y/o biodegradables.
» Recipiente de 0.02 m3 de capacidad pintado de color amarillo para los residuos
inorganicos entre ellos papeles y cartones.
» Recipiente de 0.02 m3 de capacidad pintado de color rojo para los residuos industriales.
El sistema de la frecuencia de recoleccion y la transferencia de la recolecciéon después del
almacenamiento se realiza de acuerdo a lo programado por la Municipalidad distrital de Trujillo.
A consecuencia que la Estacion de Servicio dedicado solamente a la venta de combustibles no
genera muchos residuos solidos, pero los trapos contra derrames, es necesario encargar el Manejo
de los Residuos Sélidos a una empresa registrada en DIGESA (Empresa Prestadora de Servicios
de Residuos Sélidos).

(...)
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Levantamiento de Observaciones, presentado mediante Escrito S/N del con Registro 714647
del 21/08/2007

(...)

Asunto: Levantamiento de Observaciones Exp. 1708363

(...)

Observacion 1: El titular debera presentar el Formato de DIA para venta de GLP en forma adecuada,
desarrollando y llenando cada uno de los puntos que figuran en el Anexo 7 como lo establece el
D.S. 024-2007-EM

Respuesta:

Se adjunta el Formato DIA con el Anexo 7

(...)

VI. MEDIDAS DE PREVENCION, MITIGACION Y/O CORRECCION DE IMPACTOS:

(.-)

- Desechos Domeésticos: Papeles, cartones, bolsas (galletas, helados), envases y latas gaseosas)
propios del local de venta y otros proveniente de las oficinas y servicios higiénicos. Cantidad
aproximada de desechos domésticos: 11 kg semanal. Los mismos que seran derivados para su
disposicion final a los camiones recolectores que pasan por la zona diariamente

- Desechos Industriales: Sélo se genera en pequefa cantidad los residuos por la limpieza de
derrame de combustible. Los mismos que se guardaran en barriles impermeables con tapas
herméticas hasta su disposicion final hacia rellenos de seguridad o rellenos industriales por medio
de empresas prestadoras de servicios de residuos sélidos inscritas en DIGESA. Se estima una
cantidad aproximada de desechos industriales: 0.25 kg semanal

- Todas las instalaciones tienen como medio de evacuacion de los efluentes liquidos a la red de
alcantarillado del EVP-CL-GLP, que va al colector publico.

(.)

Como se observa de los citados instrumentos de gestion ambiental (PMA y DIA), el
administrado tiene como obligacion ambiental:

(i)  Cumplir con el codigo de colores para disponer cada tipo de residuos generados
en la estacion de servicio, para lo cual contara con: recipiente de 0.02 m® de
capacidad color verde para los residuos sélidos organicos y/o biodegradables,
recipiente de 0.02 m® de capacidad de para los residuos
inorganicos entre ellos papeles y cartones y recipiente de 0.02 m® de capacidad
de color rojo para los residuos industriales.

(i)  El cuarto de compresion y almacenamiento contara con paredes anti-ruido.

(i)  Realizara la difusién de mensajes sobre la proteccién ambiental (carteles, afiches,
etc.).

Analisis del unico hecho imputado

Al respecto, de acuerdo con el Informe de Supervision, durante la Supervision Regular
2023, a la unidad fiscalizable de Coesti S.A., el equipo supervisor procedio a verificar si
el administrado cumplié o0 no con las principales medidas de prevencion y mitigacion
asumidas como compromiso en su PMA y DIA.

Respecto a cumplir con el cédigo de colores para disponer cada tipo de residuos
generados en la estacion de servicio

Es importante precisar que en el instrumento de gestién ambiental el administrado se
comprometié a cumplir con el cédigo de colores para disponer cada tipo de residuos
generado en la estacion de servicio, para lo cual contara con: recipiente de 0.02 m® de
capacidad color verde para los residuos sdlidos organicos y/o biodegradables,
recipiente de 0.02 m3 de capacidad de color amarillo para los residuos inorganicos
entre ellos papeles y cartones y recipiente de 0.02 m® de capacidad de color rojo para
los residuos industriales.

Ahora bien, durante la Supervision Regular 2023, la OD La Libertad identificd la

existencia de cinco (5) contenedores metalicos dispuestos en un area techada y
sefializada. De los cuales, tres (3) se encontraban rotulados para residuos peligrosos
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(envases contaminados, aceites y arena), y los otros dos (2) se encontraban rotulados
para residuos no peligrosos no aprovechables, tal como se muestra a continuacion:

- Dos (02) de color negro rotulados como “RESIDUOS SOLIDOS NO
PELIGROSOS — NO APROVECHABLES”, con tapas.

- Uno (01) de color rojo rotulado como “Residuos Sdlidos Peligrosos — Envases y
Trapos con hidrocarburos”, con tapa.

- Uno (01) de color rojo rotulado como “Residuos Liquidos Peligrosos — Aceites y
Lubricantes”, con tapa.

- Uno (01) de color rojo rotulado como “Residuos Sélidos Peligrosos — Arena
Contaminada”, con tapa.

Imagen N° 1 Muestra contenedores verificados en la Supervisiéon Regular 2023

e

e e
011723 1145
Y103546 £ 71414
Y \I A» 5 N A
IMG_0899~photo
Fuente: Figura 03. del Informe de Supervisién Condiciones verificadas del area de contenedores de
residuos durante la supervisién de 10 de noviembre de 2023

Sobre el particular, la Autoridad Supervisora mediante Informe de Supervision advirtio
que, el administrado no estaria cumpliendo con su compromiso, dado que, no evidencio
el recipiente de 0.02 m? de capacidad color verde para los residuos solidos organicos
y/o biodegradables, ni el recipiente de 0.02 m® de capacidad de color amarillo para los
residuos inorganicos entre ellos papeles y cartones.

Bajo ese contexto, mediante el Acta de Supervisién'#, la OD La Libertad solicito al
administrado remitir la informacion que acredite la subsanacion del incumplimiento
detectado, otorgandole un plazo de cinco (5) dias, el cual vencié el 17 de noviembre de
2023.

En razén al requerimiento, mediante Escrito N° COE-SSMA-506-2023 con Registro N°
HT/2023-E01- 560613 presentado el 15 de noviembre de 2023, el administrado solicitd
una ampliacion de plazo para remitir la informacién requerida, la cual fue otorgada a
través de la Carta N° 00057-2023- OEFA/ODESLAL.

En atencion al requerimiento, a través del Escrito N° COE-SSMA-530-2023 con
Registro N° HT/2023-E01-564862 presentado el 24 de noviembre del 2023, el
administrado remitié la informacion requerida sobre la implementacion de contenedores
para la disposicion de residuos no municipales, para lo cual adjuntdé unas tomas
fotograficas, conforme se muestra a continuacion:

Acta de supervision del 10 de noviembre de 2023
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Imagen N° 2. Levantamiento de observaciones presentado por el administrado

Fuente: Documento “20231124 COE-SSMA-530-2023 Damos cumplimiento al requerimiento de informacion -

ES ESPANA 2 _OEFA_ cf.pdf’ - Registro N°2023-E01-564862

Sobre el particular, de la evaluacién de los medios probatorios, se advierte que, el
administrado estaria incumpliendo con el compromiso asumido en su PMA y DIA,
debido a que no cumple con los colores establecidos en dichos instrumentos de
gestion ambiental para disponer los residuos, dado que, de los medios
probatorios no se evidencid que cuente con un recipiente de color verde de 0.02
m3 de capacidad para los residuos sélidos organicos y/o biodegradables, ni un
recipiente _de color_amarillo_de 0.02 m3 de capacidad para los residuos
inorganicos entre ellos papeles y cartones.

De lo desarrollado, se concluye que el administrado incumple con lo dispuesto en su
PMA y DIA, debido a que no cumple con los colores establecidos en dichos
instrumentos para disponer cada tipo de residuos generado en la estacién de servicio,
por lo que, se inici6 un Procedimiento Administrativo Sancionador en este
extremo'S.

Cabe indicar que, si bien la OD La Libertad recomienda también iniciar el presente PAS, por incumplimiento a las normas
ambientales descritas en los hechos analizados N° 3 del Informe de Supervisién; de la evaluacion conjunta de los medios
probatorios que obran en el expediente se desprende que el hecho analizado N° 3 constituye un incumplimiento a su instrumento

de gestién ambiental; ello en linea con lo desarrollado porla OD La Libertad en el hecho analizado N° 7 del Informe de Supervisién.
En tal sentido, en vista de la evaluacion conjunta de los medios probatorios que obran en el presente expediente, esta Subdireccion
en su calidad de Autoridad Instructora y de acuerdo con lo sefialado en el numeral 4.2 del Articulo 4° del Reglamento de
Procedimiento Administrativo Sancionador considera pertinente desarrollar el incumplimiento conforme a los términos sefialados
en la presente imputacion.
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Respecto a la no implementaciéon de paredes anti-ruido en el area de compresion

Durante la Supervision Regular 2023, el equipo supervisor observo que, el administrado
incumplié con la medida orientada a mitigar impactos acusticos, especificamente la
instalacion de paredes anti-ruido en el cuarto de compresion y almacenamiento, segun
lo dispuesto en su PMA y DIA.

En esa linea, de acuerdo con el Informe de Supervision, la OD La Libertad constato
que, el compresor se encontraba Unicamente delimitado por rejas metalicas, sin las
estructuras de aislamiento acustico. La existencia de un ambiente contiguo de material
noble no acredita el cumplimiento de la medida, y el administrado no presentd
documentacion o evidencia que permita desvirtuar el hallazgo.

Imagen N° 3 Cumplimiento de medidas de prevencion y/o mitigacion de los impactos
ambientales en el PMA y DIA del 2007

10011723 1125
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¥ ~ {
IMG_0977—-photo
Fuente: INFORME FINAL DE SUPERVISION N° 00159-2023-OEFA/ODES-LAL

Por lo expuesto, se acredita que el administrado incumplié con el compromiso asumido
en su PMA, toda vez que, el administrado no implemento la instalaciéon de paredes anti-
ruido en el cuarto de compresion y almacenamiento. En consecuencia, corresponde el
inicio del PAS en este extremo.

Respecto a la no difusiéon de mensajes sobre la proteccion ambiental (carteles,
afiches, etc.)

Cabe indicar que, durante la Supervision Regular 2023, se identificé la inexistencia de
carteles, afiches u otros medios de difusibn ambiental en las instalaciones,
contraviniendo el compromiso relacionado con la promocion de mensajes sobre
proteccion ambiental establecidos en su IGA. Esta medida, orientada a fomentar una
cultura ambiental preventiva entre los trabajadores y usuarios, no fue implementada ni
justificada, lo que refuerza la condiciéon de incumplimiento.

Por lo expuesto, se acredita que el administrado incumplio el compromiso asumido en
su PMA, toda vez que no implementd medios de difusidon ambiental en las instalaciones
de la unidad fiscalizable. En consecuencia, corresponde el inicio del PAS en este
extremo.

Conclusion

De acuerdo a lo sefalado por el TFA en la Resolucién N° 183-2018-OEFA/TFA-
SMEPIM que los compromisos asumidos en los instrumentos de gestion ambiental son
de obligatorio cumplimiento, razon por la cual deben ser efectuados conforme fueron
aprobados por la autoridad de certificacion ambiental. Ello es asi, toda vez que se
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encuentran orientados a prevenir o revertir en forma progresiva, segun sea el caso, la
generacién y el impacto negativo al ambiente que puedan ocasionar las actividades
productivas; por lo que, el administrado debi6 realizar lo siguiente: (i) En el cuarto de
compresion y almacenamiento se contara con paredes anti-ruido; vy, (ii) Difusiéon de
mensajes sobre la proteccion ambiental (carteles, afiches, etc.).

Analisis de los descargos

Respecto a cumplir con el cédigo de colores para disponer cada tipo de residuos
generados en la estacién de servicio

En su primer escrito de descargos, el administrado alego lo siguiente:

(i)

(ii)

(iii)

Sin perjuicio de que los compromisos ambientales constituyen efectivamente
obligaciones para el titular de la actividad de hidrocarburos, es igualmente cierto
que los titulares se encuentran obligados a acatar las disposiciones y exigencias
que establece no solo su instrumento de gestion ambiental, sino también el
ordenamiento juridico vigente.

Los generadores de residuos solidos no municipales, entre ellos COESTI, se
encuentran obligados a realizar el almacenamiento de sus residuos sélidos
conforme a lo establecido en la Norma Técnica Peruana 900.058:2019. GESTION
DE RESIDUOS (en adelante, la “NTP 900.058:2019”) o su version actualizada.
Asimismo, sefala que, en la practica la presente exigencia es una de las
obligaciones, sino la obligacion mas inspeccionada por parte de la autoridad de
supervision a las actividades sujetas a la fiscalizacion del OEFA. Asi, la
verificacion de su incumplimiento es materia de fiscalizacion y sancion por parte
de la DFAL.

En esa linea, indica que, no es un hecho ajeno para Coesti que el incumplimiento
de la NTP 900.058:2019 constituye no solo el incumplimiento de una obligacion,
sino de una que con seguridad sera inspeccionada en una siguiente visita de
supervision, como se ha venido realizando en las unidades fiscalizables de
diversos administrados, asi como de COESTI en multiples ocasiones.

En ese orden de ideas, en tanto la ejecucién de dicha obligacién resulta
incompatible con el tenor del compromiso ambiental citado en el presente
apartado. Al respecto, la NTP 900.058:2019 determina el siguiente cddigo de
colores para los residuos del ambito no municipal que deberan ser definidos por
los titulares, para lo cual consigna la Tabla 2 respecto al cédigo de colores para
los residuos del ambito no municipal, como se muestra a continuacion:

Residuos solidos del ambito de gestion no municipal

Tabla 2 - Cadigo de colores para los residuos del ambito no municipal

Tipo de residuo Color
Papel y carton Azul
Plastico Blanco
Metales Amarillo
Organicos Marron
Vidrio Plomo
Peligrosos Rojo
No aprovechables Negro
Weéase las Notas | v 2 de la Tabla 1 .

Fuente: numeral 5.2 de la NTP 900.058:2019

Ademas, detalla que, el codigo de colores que se lista en la NTP 900.058:2019
es distinto al establecido en la DIA para los residuos organicos, asi como para el
papel y carton. Para mayor claridad muestran la siguiente comparativa entre
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ambos codigos de colores:

Color de contenedor Color de contenedor
segun la NTP segun la Declaracion de
900.058:2019 Impacto Ambiental

Tipo de residuo

Residuos solidos
organicos yio
biodegradables
Residuos
inorganicos
(papeles v
cartones).

Amarillo

En ese tenor, sefiala que, en caso el titular decida cumplir estrictamente con el
cédigo de colores sefalado en la DIA estaria inevitablemente implementando
contenedores de un color no acorde con el cddigo de colores establecido en la
NTP 900.058:2019. 3.14. Por consiguiente, pretender exigir que cumpla con el
cédigo de colores establecido en la DIA implica que se encuentre en una situacion
de incumplimiento permanente de sus obligaciones normativas en el marco del
manejo de residuos sélidos, pues estaria implementando permanentemente
contenedores no acordes con el codigo de colores establecido en la NTP
900.058:2019.

En ese orden, sefala que, la implementacion de los contenedores marréon y azul
(conforme a la NTP 900.058:2019) al mismo tiempo que los contenedores verde
y amarillo (segun el codigo de colores de la DIA) tampoco constituye una situacion
que pueda dar cumplimiento simultaneamente a ambas disposiciones. Ello en
tanto existirian igualmente contendores no acordes al codigo de colores de la NTP
900.058:2019 (el contenedor verde y amarillo) e, inclusive, implicaria que el titular
realice la segregacion de sus residuos soélidos sin considerar la NTP
900.058:2019.

Una interpretacion que exija el cumplimiento del cédigo de colores de la DIA
resultaria contraria al propio objeto de la NTP 900.058:2019, el cual es: establecer
colores a ser utilizados para el almacenamiento adecuado de los residuos solidos
de los ambitos de gestién municipal y no municipal, siendo aplicable a todos los
residuos solidos generados en los ambitos de gestion municipal y no municipal.

Asimismo, afiade que, la exigencia del cddigo de colores sefalado en la DIA
implicaria imponer a un solo generador un estandar distinto que el impuesto a los
demas generadores de residuos solidos, lo cual seria contrario a la finalidad de
la norma, debido a que mientras todos los generadores de residuos sélidos
cumplan con implementar contenedores de conformidad con el cédigo de colores
de la NTP 900.058:2019, existira una unidad fiscalizable que implemente
contenedores de colores distintos.

Ademas, sefala que, alejarse del estandar exigido a todos los administrados,
inducira a confusion a los consumidores y clientes del establecimiento en tanto
observarian una relacion de colores distinta a la cual se encuentran familiarizados
y aumentaria el riesgo de realizar una segregacion inadecuada no solo con la
NTP 900.058:2019, sino también con el propio cédigo de colores de la DIA en
tanto no sabrian a qué tipo de residuo corresponde, como por ejemplo, el
contenedor color amarillo segun la NTP 900.058:2019 esté dirigido a almacenar
“metales” mientras que segun el codigo de colores de la DIA estaria dirigido a
almacenar residuos inorganicos principalmente “papel y cartén” (cabe precisar
que el codigo de colores de la DIA no precisa la obligacion de realizar el rotulado
de los contenedores, por lo cual el consumidor no sabria si en dicho contenedor
deberia almacenar metales o papeles).
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Por tanto, el administrado indica que, en aplicacion del principio de legalidad
establecido en el numeral 1.1 del articulo 1V del Titulo Preliminar del TUO de la
LPAG, las autoridades administrativas deben actuar con respeto a la
Constitucion, la ley y al derecho. Por ello, resulta contrario a este principio que la
autoridad fiscalizadora exija y considere responsable a un administrado de
realizar determinada accién que inevitablemente implicara que este incurra en el
incumplimiento de otra disposicion legal.

Sobre la eximente de responsabilidad

COESTI se encuentre en la condicion eximente de responsabilidad administrativa
contemplada en el literal a) del numeral 1 del articulo 257 del TUO de la LPAG:
“obrar en cumplimiento de un deber legal’.

Asimismo, sefiala que, la no implementacién de los contenedores verde y amarillo
segun lo indicado en el codigo de colores establecido en la DIA obedece a que
COESTI ha obrado en cumplimiento del cédigo de colores establecido en la NTP
900.058:2019, cuya exigencia parte del articulo 36 de la LGRS vy del articulo 51
del Reglamento de la LGRS. En efecto, la LGRS aprobada mediante decreto
legislativo es una norma de rango legal, la cual exige el cumplimiento de la NTP
en su version actualizada, es decir, constituye efectivamente una disposicion legal
la cual COESTI se encuentra obligado de cumplir.

En ese orden detalla que, el OEFA no discute ni ha negado el cumplimiento de la
NTP 900.058:2019 por parte de COESTI, por lo cual en aplicacién del principio
de presuncidon de licitud debe considerar que esta obligacion ha sido
efectivamente cumplida por COESTI, para lo cual adjunta una toma fotografica.

Adicionalmente, detalla que, de los argumentos expuestos en el apartado
anterior, en el supuesto negado este despacho considere que COESTI incurra en
responsabilidad administrativa por incumplir el codigo de colores de los
contenedores de residuos de la DIA, corresponde aplicar la presente condicién
eximente de responsabilidad administrativa en tanto la razén de dicho supuesto
incumplimiento es que COESTI obra en cumplimiento de un deber legal: el
almacenamiento de residuos considerando el codigo de colores de la NTP
900.058:2019, conforme lo exige a el articulo 36 de la LGRS como norma de
rango legal.

Posteriormente, en su segundo escrito de descargos, el administrado reitero los
argumentos expuestos en su primer escrito de descargos. Ademas, indic6 que:

(xvii) Independientemente del tenor del compromiso establecido en la DIA, lo cierto es

que su ejecucion resulta incompatible con el cumplimiento de la NTP
900.058:2019. Por lo que, en caso el titular decida cumplir estrictamente con el
cddigo de colores sefalado en la DIA estaria inevitablemente implementando
contenedores de un color no acorde con el cddigo de colores establecido en la
NTP 900.058:2019.

(xviii) Pretender exigir a COESTI el cumplimiento del cddigo de colores establecido en

(xix)

la DIA implica exigir que este se encuentre en una situacién de incumplimiento
permanente de sus obligaciones normativas en el marco del manejo de residuos
solidos, pues estaria implementando permanentemente contenedores no acordes
con el cédigo de colores establecido en la NTP 900.058:2019.

El administrado agrega que exigir y determinar la responsabilidad de COESTI por
no implementar contenedores verde y amarillo segun el cédigo de colores de la
DIA implica que este inevitablemente realice una segregacion y almacenamiento
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no conformes a la NTP 900.058:2019, situacion que acarrea el incumplimiento
directo del articulo 36 de la LGRS y del articulo 51 del Reglamento de la LGRS.
Por lo que, el administrado alega que en virtud del principio de legalidad que
sustenta el procedimiento administrativo, corresponde que se declare el archivo
del hecho imputado N° 1 en el presente extremo. Ello debido a que la realizacién
de la conducta cuya omision se imputa implica directamente el incumplimiento de
sus obligaciones en el marco de la normativa en residuos solidos.

(xx) Finalmente, el administrado reitera que la respuesta a la imputacion de cargos
respecto a que COESTI se encuentra en el supuesto de condicion eximente de
responsabilidad administrativa contemplada en el literal a) del numeral 1 del
articulo 257 del TUO de la LPAG: “obrar en cumplimiento de un deber legal”. Asi,
la no implementacion de los contenedores verde y amarillo segun lo indicado en
el codigo de colores establecido en la DIA obedece a que COESTI ha obrado en
cumplimiento del cddigo de colores establecido en la NTP 900.058:2019, cuya
exigencia proviene del articulo 36 de la LGRS y del articulo 51 del Reglamento
de la LGRS.

Al respecto, con relacion a los argumentos detallados del (i) al (xii) y del (xvii) al
(xix), se indica que, en virtud del principio del debido procedimiento establecido en el
numeral 1.2 del articulo IV del TUO de la LPAG'S, se procedera a analizar cada uno de
los alegatos sefialados por el administrado en el escrito de descargos.

Sobre el particular, de lo detallado, se tiene que el administrado indica que, debido a
que viene cumpliendo con la NTP 900.058:2019, no le resulta viable cumplir con sus
compromisos asumidos en su DIA concerniente a la instalacion de un recipiente de color
verde de 0.02 m? de capacidad para los residuos solidos organicos y/o biodegradables
y un recipiente de color amarillo de 0.02 m® de capacidad para los residuos inorganicos
entre ellos papeles y cartones ello, debido a que el OEFA supervisa el cumplimiento de
la referida NTP.

Ahora bien, cabe indicar que, el Tribunal de Fiscalizacion Ambiental ha establecido que
los compromisos derivados de un instrumento de gestion ambiental son de obligatorio
cumplimiento; razén por la cual, deben ser efectuados conforme el plazo, modo y
forma en que fueron aprobados por la autoridad de certificacion ambiental'?,
independientemente de otras obligaciones a las que el administrado se encuentre
sujeto, tales como aquellas que devienen de normas ambientales, contratos de
concesion y mandatos o disposiciones emitidas por el OEFA que también se encuentren
vigentes al momento de realizar la supervision.

De lo detallado, se advierte que, el administrado no solo, se encuentra obligado a
cumplir con sus compromisos asumidos en su DIA, sino también lo establecido en la
normativa ambiental. En ese sentido, si bien la NTP 900.058:2019 establece que
colores de contenedores debe colocar el titular de la actividad de hidrocarburo en la
unidad fiscalizables, también es cierto que, debe cumplir con sus compromisos
asumidos.

Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo
N° 004-2019-JUS

“Articulo IV. Principios del procedimiento administrativo

(--)

1.2. Principio del debido procedimiento. - Los administrados gozan de los derechos y garantias implicitos al debido procedimiento
administrativo. Tales derechos y garantias comprenden, de modo enunciativo mas no limitativo, los derechos a ser notificados; a
acceder al expediente; a refutar los cargos imputados; a exponer argumentos y a presentar alegatos complementarios; a ofrecer y a
producir pruebas; a solicitar el uso de la palabra, cuando corresponda; a obtener una decisién motivada, fundada en derecho, emitida
por autoridad competente, y en un plazo razonable; y, a impugnar las decisiones que los afecten. (...)".

Resolucion N° 743-2024-OEFA/TFA-SE del 14 de octubre de 2024, Resolucion N° 486-2024-OEFA/TFA-SE del 4 de julio de 2024,
Resolucion N° 648-2023-OEFA/TFA-SE del 21 de diciembre de 2023, la Resolucion N° 552-2023- OEFA/TFA-SE del 21 de
noviembre de 2023, la Resolucion N° 416-2023-OEFA/TFA-SE del 31 de agosto de 2023, Resolucién N° 433-2023-OEFA/TFA-SE
del 12 de setiembre de 2023, la Resolucion N° 245-2023-OEFA/TFA-SE del 25 de mayo de 2023, entre otras.
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Partiendo de lo sefialado, es oportuno indicar que, la DIA incluye un Plan de Manejo de
Residuos Sdélidos, tal como se cita a continuacion:

F.1 PLAN DE MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS

El presente plan de manejo de residuos soélidos es el resultado después de haber realizado la
caracterizacion de los residuos que son arrojados por los clientes y productos del despacho de
combustible en toda el area del Proyecto de la Estacion de Servicio.

(..)

F.1.1 MEDIDAS PARA EL CONTROL DE RESIDUOS SOLIDOS
Se tienen instalados cilindros de colores que permitan seleccionar los residuos sélidos. Los
biodegradables seran entregados al recojo municipal; los reciclables seran entregados a personas
dedicadas a estas actividades y los envases reutilizables se devolveran a los proveedores. La Estacion
de Servicio debe contar con un libro de registro de entregas. Los cilindros estan identificados de la
siguiente forma:
>  Recipiente de 0.02 m3 de capacidad pintado de color verde para los residuos sélidos organicos
y/o biodegradables.
> Recipiente de 0.02 m3 de capacidad pintado de color amarillo para los residuos inorganicos
entre ellos papeles y cartones.
> Recipiente de 0.02 m3 de capacidad pintado de color rojo para los residuos industriales.
El sistema de la frecuencia de recoleccion y la transferencia de la recoleccién después del
almacenamiento se realiza de acuerdo a lo programado por la Municipalidad distrital de Trujillo.
A consecuencia que la Estacién de Servicio dedicado solamente a la venta de combustibles no genera
muchos residuos soélidos, pero los trapos contra derrames, es necesario encargar el Manejo de los
Residuos Sélidos a una empresa registrada en DIGESA (Empresa Prestadora de Servicios de Residuos
Sélidos).
()

Como se observa del texto citado, el administrado tiene como compromiso ambiental
de cumplir con el codigo de colores establecidos en su IGA para disponer cada tipo de
residuos generados en la estaciéon de servicio, para lo cual contara con: recipiente de
0.02 m® de capacidad color verde para los residuos solidos organicos y/o
biodegradables, recipiente de 0.02 m? de capacidad de color amarillo para los residuos
inorganicos entre ellos papeles y cartones y recipiente de 0.02 m® de capacidad de color
rojo para los residuos industriales.

Teniendo en cuenta ello, es importante indicar que los compromisos ambientales que
debe cumplir el administrado son aquellos aprobados en su DIA, siendo que la autoridad
certificadora realizd previamente el proceso de evaluacion de acuerdo con
determinados criterios técnicos y legales, y siendo de competencia exclusiva de la
autoridad certificadora y no del OEFA.

Cabe mencionar que, una vez aprobado el instrumento de gestién ambiental, éste
resulta de obligatorio cumplimiento. Por tanto, los compromisos ambientales asumidos
por los titulares de actividades de hidrocarburos en sus instrumentos de gestidn
ambiental son exigibles desde su aprobacién; toda vez que, han sido evaluados vy
aprobados por la autoridad competente.

En esa misma linea, el Tribunal de Fiscalizacion de Ambiental (en adelante, TFA) ha
indicado mediante la Resolucion N° 183-2018-OEFA/TFA-SMEPIM que los
compromisos asumidos en los instrumentos de gestion ambiental son de
obligatorio cumplimiento, razén por la cual deben ser efectuados conforme
fueron aprobados por la autoridad de certificacion ambiental. Ello es asi, toda vez
que se encuentran orientados a prevenir o revertir en forma progresiva, segun sea el
caso, la generacién y el impacto negativo al ambiente que puedan ocasionar las
actividades productivas.

En ese sentido, se advierte que, el administrado debe cumplir con sus compromisos
asumidos en sus instrumentos de gestion ambiental, caso contrario, de verificar este
que no resulta viable o posible su cumplimiento, deberia realizar acciones ante la
autoridad competente para modificar sus compromisos asumidos en su referido
instrumento.
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En efecto, si el administrado consideraba que el compromiso asumido en el instrumento
de gestion ambiental no era razonable o tenia interés en ejecutar una medida distinta a
la aprobada, le correspondia realizar las acciones respectivas ante la autoridad
certificadora, quien es la Unica autoridad competente para determinar y/o modificar las
obligaciones contenidas en los instrumentos de gestion ambiental.

En esa linea, de instalar en la unidad fiscalizable solo los contenedores de los colores
estipulados en la NTP 900.058:2019, y no los contenedores de 0.02 m?3 de capacidad
color verde para los residuos solidos organicos y/o biodegradables, recipiente de 0.02
m3 de capacidad de color amarillo para los residuos inorgénicos entre ellos papeles y
cartones y recipiente de 0.02 m® de capacidad de color rojo para los residuos
industriales de acuerdo con lo establecido en si DIA, significaria desconocer la
evaluacion ambiental realizada por la autoridad certificadora; debido a que, el
administrado se ha comprometido de manera literal a realizar la instalacion de los
contenedores previamente detallados y dicho compromiso fue validado por la autoridad
certificadora en la evaluacion del instrumento de gestion ambiental aprobado.

Con relacion a ello, el TFA ha manifestado en la Resolucion N° 245-2021-OEFA/TFA-
SE del 3 de agosto de 2021, que la autoridad ambiental competente en la fiscalizacién
ambiental, como lo es OEFA, no puede desconocer lo determinado mediante la
autoridad certificadora y tampoco lo dispuesto en la normativa ambiental vigente, ya
que dicho accionar significaria la vulneracion al principio de legalidad regulado en el
TUO de la LPAG.

Ademas, resulto oportuno sefalar que el TFA mediante la Resolucion N° 245-2021-
OEFA/TFA-SE ha sefalado que la aplicacion de un principio de la potestad
sancionadora administrativa debera ser acorde a la proteccion juridica que se busca
tutelar; en este caso en particular, al bien juridico ambiente, el mismo que también se
encuentra tutelado mediante la certificacion ambiental; por lo tanto, no se puede
desconocer la obligacion ambiental vigente al momento de determinar Ila
responsabilidad administrativa, ya que dicho desconocimiento significaria no reconocer
los impactos ambientales negativos evaluados por la autoridad administrativa
competente.

En conclusion, la instalacion de los contenedores en la unidad fiscalizable de colores
verde, rojo y amarillo, de acuerdo con el compromiso establecido en el instrumento de
gestion ambiental es de obligatorio cumplimiento por parte del administrado. Asimismo,
cabe sefialar que la evaluacion del referido instrumento estuvo a cargo de la Autoridad
Certificadora; quien es la unica Autoridad competente para determinar y/o modificar las
obligaciones contenidas en los instrumentos de gestion ambiental; por lo que, de ser el
caso que el administrado consideraba que su compromiso era inaplicable o tenia interés
en ejecutar una medida distinta a la aprobada, le correspondia realizar las acciones
respectivas ante la autoridad certificadora competente.

En esa linea, de acuerdo a los articulos 16°, 17° y 18° de la Ley General del Ambiente
- Ley N° 28611, los instrumentos de gestion ambiental incorporan los mecanismos
para asegurar su cumplimiento, incluyendo, programas y compromisos, los cuales se
tienen como propdésito para evitar o reducir a niveles tolerables, el impacto al ambiente
generado por las actividades productivas.

Teniendo en cuenta ello, una vez aprobados los instrumentos de gestion ambiental por
la autoridad competente y, por ende, obtenida la certificacion ambiental, de acuerdo con
lo dispuesto en el articulo 29° y en el articulo 55° del Reglamento de la Ley N° 27446,
aprobado mediante Decreto Supremo N° 019-2009-MINAM (en adelante, RLSEIA), es
responsabilidad del titular de la actividad cumplir con todas las medidas, los
compromisos y obligaciones contenidas en ellos para prevenir, controlar, mitigar,
rehabilitar, compensar y manejar los impactos ambientales sefialados en dicho
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instrumento y con aquellas que se deriven de otras partes de dichos instrumentos que
quedan incorporados a los mismos.

Por tanto, habiéndose determinado que, el cumplimiento de los compromisos asumidos
por los administrado en du IGA son de cumplimiento obligatorio, se tiene que,
corresponde al administrado instalar en la unidad fiscalizable los contenedores de 0.02
m3 de capacidad color verde para los residuos sélidos organicos y/o biodegradables,
recipiente de 0.02 m? de capacidad de color amarillo para los residuos inorganicos entre
ellos papeles y cartones y recipiente de 0.02 m3 de capacidad de color rojo para los
residuos industriales, siendo que, se comprometié de manera literal sobre ello en su
DIA, mas no solo debe instalar los recipientes detallados en la NTP 900.058:2019.

En razoén a lo senalado, al no cumplir con el cédigo de colores para disponer cada tipo
de residuos generados en la estacion de servicio, para lo cual contara con: recipiente
de 0.02 m® de capacidad color verde para los residuos solidos organicos y/o
biodegradables, recipiente de 0.02 m? de capacidad de color amarillo para los residuos
inorganicos entre ellos papeles y cartones y recipiente de 0.02 m® de capacidad de
color rojo para los residuos industriales, conforme lo establecido en su DIA,
corresponde desestimar lo alegado por el administrado en el presente extremo.

Al respecto, con relacién a los argumentos detallados del (i) al (xii) del (xvii) al (xix),
se advierte que, el administrado indica que se le aplique la eximente de responsabilidad
regulada en el literal a) del articulo 257 del TUO de la LPAG, debido a que estaria
cumplimiento con un deber legal, esto es cumplimiento de la NTP 900.058:2019.

Sobre el particular, conforme el articulo 36° del Decreto Legislativo N° 1278, Ley de
Gestion Integral de Residuos Sdlidos (en lo sucesivo, LGIRS), el almacenamiento de
residuos municipales y no municipales se realiza en forma segregada, en espacios
exclusivos para este fin, considerando su naturaleza fisica quimica y bioldgica, asi como
las caracteristicas de peligrosidad, incompatibilidad con otros residuos y las reacciones
que puedan ocurrir con el material de recipiente que lo contenga, con la finalidad de
evitar riesgos a la salud y al ambiente. El almacenamiento de residuos municipales y
no municipales deben cumplir con la Norma Técnica Peruana 900.058:2005 “GESTION
AMBIENTAL". Gestiéon de residuos. Cdodigo de colores para los dispositivos de
almacenamiento de residuos, 0 su versién actualizada™

Asimismo, el articulo 55° de la LGIRS establece que el generador que intervenga en el
manejo de residuos no comprendidos en el ambito de la gestion municipal es
responsable por su manejo seguro, sanitario y ambientalmente adecuado. Dichos
residuos deben ser segregados y manejados selectivamente, caracterizandolos
conforme a criterios técnicos apropiados a la naturaleza de cada tipo de residuo,
diferenciando los peligrosos, de los no peligrosos, los residuos valorizables, asi como
los residuos incompatibles entre si.

Por otro lado, el articulo 19° del RLGIRS, establece que el generador de residuos
sélidos municipales tiene la obligaciéon de realizar la segregacion de sus residuos
solidos de acuerdo con sus caracteristicas fisicas, quimicas y bioldgicas, con el objeto
de facilitar su acondicionamiento, valorizacién y/o disposicion final.

Adicionalmente, la Norma Técnica Peruana 900.058 2019: GESTION DE RESIDUOS.

Cddigo de colores para los dispositivos de almacenamiento de residuos soélidos,
establece la siguiente clasificacion:
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Tipo de residuo Color

Papel y carton Azul
Plastico Blanco
Metales Amairillo

Organicos Marrén
Vidrio Plomo
Peligrosos Rojo

No aprovechables Negro

De lo detallado, se desprende que, en efecto, conforme lo indicado por el administrado,
es su obligacién cumplir con lo dispuesto en la LGIRS, RLGIRA y la Norma Técnica
Peruana 900.058 2019, a fin de realizar el almacenamiento de residuos sélidos segun
su clasificacion.

No obstante, también se debe tener en cuenta que, de conformidad con el articulo 8°
del Reglamento para la Proteccion Ambiental en las Actividades de Hidrocarburos
aprobado mediante el Decreto Supremo N° 039-2014-EM y modificatorias (en lo
sucesivo, RPAAH), previo al inicio de Actividades de Hidrocarburos, el titular de dichas
actividades esta obligado a presentar ante la Autoridad Ambiental Competente, segun
sea el caso, el Estudio Ambiental o el Instrumento de Gestion Ambiental
Complementario o el Informe Técnico Sustentatorio (ITS) correspondiente, el que
debera ser ejecutado luego de su aprobacién, y sera de obligatorio cumplimiento.

En razon a lo sefalado, se indica que, es obligacion del administrado cumplir con lo
dispuesto en la normativa sobre el manejo de residuos sdlidos, asi como a su vez el
cumplimiento de sus compromisos asumidos en su Instrumento de Gestion Ambiental,
por consiguiente, no resulta valido que sefiale que se debe aplicar la eximente de
responsabilidad por el cumplimiento de un deber legal, dado que, su obligaciéon es
cumplir con los compromisos establecidos en su DIA.

En efecto, conforme a lo dispuesto en el articulo 3° del RPAAH, los titulares de
actividades de hidrocarburos son responsables del cumplimiento de la legislacidon
ambiental aplicable a sus actividades, las obligaciones derivadas de los instrumentos
de gestion ambiental aprobados por la autoridad competente, asi como todo
compromiso asumido en el instrumento, en el lugar, tiempo y modo establecidos.

En ese sentido, se tiene que, es la propia normativa que establece que, los titulares de
actividades de comercializacion de hidrocarburos deben cumplir con la legislaciéon
ambiental aplicable a sus actividades, asi como las obligaciones derivadas de los
instrumentos de gestion ambiental aprobados por la autoridad competente, lo cual no
significa que de cumplir un deber legal se exima de cumplir el compromiso establecido
0 viceversa, sino que hace referencia que el cumplimiento de las obligaciones que se
desprenden tanto de la normativa, asi como de su compromiso deben ser cumplidos,
sin excluir una de otra.

En tal sentido, al advertirse que el administrado genera residuos, entre otros, como
organicos y/o biodegradables, inorganicos entre ellos papeles y cartones y recipiente e
industriales en linea con lo establecido en su DIA debe contar con contenedores con
los colores establecidos para tal fin.

Ademas, resulto reiterar que el TFA mediante la Resolucion N° 245-2021-OEFA/TFA-
SE ha senalado que la aplicacion de un principio de la potestad sancionadora
administrativa debera ser acorde a la proteccién juridica que se busca tutelar; en este
caso en particular, al bien juridico ambiente, el mismo que también se encuentra
tutelado mediante la certificacion ambiental; por lo tanto, no se puede desconocer
la obligacion ambiental vigente al momento de determinar la responsabilidad
administrativa de Coesti, ya que dicho desconocimiento significaria no reconocer los

Pagina 19 de 27

Documento electrénico firmado digitalmente en el marco de la Ley N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales, su Reglamento y modificatorias.

s) firma(s) pueden ser verificadas en https://apps.firmaperu.gob.pe/web/validador.xhtml

La integridad del documento y la autoria de la(



Sf? PERU Ministerio

=

79.

80.

81.

R
*

82.

83.

84.

85.

R
*

86.

87.

del Ambiente

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Ano de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”

impactos ambientales negativos evaluados por la autoridad administrativa competente.

Por tanto, se concluye que el compromiso ambiental presente en el instrumento de
gestion ambiental aprobado es de obligatorio cumplimiento, siendo que, si el
administrado consideraba que el compromiso asumido en los instrumentos de gestidon
ambiental no es razonable o tenia interés en ejecutar una medida distinta a la aprobada,
le correspondia realizar las acciones respectivas ante la autoridad certificadora
competente; quien es la Unica autoridad competente para determinar las obligaciones
contenidas en los instrumentos de gestion ambiental.

En base a las consideraciones expuestas, quedan desvirtuados los alegatos del
administrado en su primer y segundo escrito de descargos.

Finalmente se advierte que se ha actuado en observancia al debido procedimiento,
permitiendo al administrado ofrecer los medios probatorios que considere idoneos y
tomando en cuenta todos los argumentos expuestos a través de sus descargos por lo
que, se advierte que en el curso del presente PAS se viene salvaguardando las
garantias procesales y cumpliendo las reglas que conforman el procedimiento.

Respecto a la no implementacion de paredes anti-ruido en el area de compresion

Al respecto, el administrado mediante el primer escrito de descargos presenté sus
alegatos contra la Resolucion Subdirectoral, en consecuencia, la SFEM realizé el
analisis correspondiente y recomendd a esta Autoridad se declare la responsabilidad
del administrado sobre los hechos imputados N° 1 del presente PAS.

Posteriormente, mediante el segundo escrito de descargos, el administrado reconocio
de manera expresa la responsabilidad administrativa del extremo (ii) del hecho
imputado N° 1 contenido en la Tabla N° 1 de la Resolucién Subdirectoral.

En ese sentido, conforme fue sefialado en el acapite Il de la presente Resolucion,
siendo que el reconocimiento de responsabilidad por la comision del hecho imputado
N° 1 de la Tabla N° 1 de la Resolucién Subdirectoral fue manifestado por el
administrado, de manera expresa y por escrito, en la presentacion de los descargos al
Informe Final de Instruccion, corresponde aplicar el descuento de 30% en la multa
que le fuera impuesta sobre este extremo.

Por lo expuesto, se concluye que el administrado incumplio lo establecido en la DIA,
debido a que, no instalo las paredes antiruidos en el cuarto de comprension vy
almacenamiento, contemplado en su instrumento de gestion ambiental.

Respecto a la no difusion de mensajes sobre la proteccion ambiental (carteles,
afiches, etc.)

Es pertinente indicar que, de la revision del primer y segundo escrito de descargo, esta
Autoridad verific6 que el administrado no ha presentado alegatos y/o medios
probatorios que desvirtuen el presente hecho imputado.

Ademas, en su segundo escrito de descargos el administrado sefialé que si cumplio
con la obligacion de implementar medios de difusion ambiental en las instalaciones; y
que en un escrito complementario se adjuntaran los registros de entrega de material
informativo (boletines) en materia ambiental, evidenciando su difusion; sin embargo, a
la fecha de la presente Resolucion el administrado no ha presentado medios probatorios
que acrediten el cumplimiento de su compromiso ni presentado medios de probatorios
adicionales.
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Sin perjuicio de ello, es importante precisar que, de acuerdo con el articulo 172° del
TUO de la LPAG'®, en cualquier momento del procedimiento, los administrados pueden
formular alegaciones, aportar los documentos u otros elementos de juicio, los que seran
analizados por la Autoridad correspondiente.

Por lo expuesto, se verifica que el administrado incumplio lo establecido en su DIA;
debido a que, no implementé medios de difusién ambiental en las instalaciones.

Conclusioén

Por lo mencionado, conforme al analisis realizado y los medios probatorios mostrados,
se concluye que, el administrado incumplié lo establecido en su Declaracion de
Impacto Ambiental (PMA); debido a que, no implementd, ni ejecuté las medidas
de prevencion, mitigacion y/o correccion conforme al siguiente detalle:

(i) No cumplié con el cédigo de colores para disponer cada tipo de residuos generados
en la estacion de servicio

(i) No realizo la implementacion de paredes anti-ruido en el area de compresién

(iii) No implement6 medios de difusion ambiental en las instalaciones

Dicha conducta configura la infraccién imputada en el numeral 1 de la Tabla N° 1 de la
Resolucion Subdirectoral; por lo que, corresponde recomendar a la Autoridad
Decisora declarar la responsabilidad

CORRECCION DE LA CONDUCTA INFRACTORA Y/O RECOMENDAR EL DICTADO
DE MEDIDAS CORRECTIVAS

Marco normativo para la emisiéon de medidas correctivas

Conforme al numeral 136.1 del articulo 136° de la Ley N° 28611, Ley General del
Ambiente, las personas naturales o juridicas que infrinjan las disposiciones contenidas
en la referida Ley y en las disposiciones complementarias y reglamentarias sobre la
materia, se haran acreedoras, segun la gravedad de la infraccién, a sanciones o
medidas correctivas'®.

El numeral 22.1 del articulo 22° de la Ley del SINEFA establece que para dictar una
medida correctiva es necesario que la conducta infractora haya producido un efecto
nocivo en el ambiente, los recursos naturales y la salud de las personas. Asimismo, el
literal f) del numeral 22.2 del articulo 22° de la Ley del SINEFA?, establece que se

20

Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por el Decreto
Supremo N°004-2019-JUS.

“Articulo 172.- Alegaciones

172.1 Los administrados pueden en cualquier momento del procedimiento, formular alegaciones, aportar los documentos u otros
elementos de juicio, los que seran analizados por la autoridad, al resolver.

172.2 En los procedimientos administrativos sancionadores, o en caso de actos de gravamen para el administrado, se dicta
resolucién sélo habiéndole otorgado un plazo perentorio no menor de cinco dias para presentar sus alegatos o las correspondientes
pruebas de descargo.”

Ley N° 28611, Ley General de Ambiente

“Articulo 136°. - De las sanciones y medidas correctivas

136.1 Las personas naturales o juridicas que infrinjan las disposiciones contenidas en la presente Ley y en las disposiciones
complementarias y reglamentarias sobre la materia, se haran acreedoras, segun la gravedad de la infraccién, a sanciones o
medidas correctivas. (...)”

Ley N° 29325, Ley del Sistema Nacional de Evaluacién y Fiscalizacion Ambiental.

“Articulo 22°. - Medidas correctivas

22.1 Se podran ordenar las medidas correctivas necesarias para revertir, o disminuir en lo posible, el efecto nocivo que la conducta
infractora hubiera podido producir en el ambiente, los recursos naturales y la salud de las personas.

22.2 Entre las medidas que pueden dictarse se encuentran, de manera enunciativa, las siguientes:

a) El decomiso definitivo de los objetos, instrumentos, artefactos o sustancias empleados para la comisién de la  infraccién.

b) La paralizacién o restriccién de la actividad causante de la infraccion.

¢) El cierre temporal o definitivo, parcial o total, del local o establecimiento donde se lleve a cabo la actividad que ha generado la
presunta infraccion.
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pueden imponer las medidas correctivas que se consideren necesarias para evitar la
continuacion del efecto nocivo de la conducta infractora en el ambiente, los recursos
naturales o la salud de las personas.

Adicionalmente, en el numeral 22.3 del articulo 22° de la Ley del SINEFA se sefiala que
las medidas correctivas deben ser adoptadas teniendo en consideracion el principio de
Razonabilidad y estar debidamente fundamentadas.

Tendiendo a este marco normativo, los aspectos a considerar para la emisién de una
medida correctiva son los siguientes:

a) Se declare la responsabilidad del administrado por una infraccion;

b) Que la conducta infractora haya ocasionado efectos nocivos en el ambiente, los
recursos naturales y la salud de las personas, o dicho efecto continue; vy,

c) La medida a imponer permita lograr la reversion, restauracion, rehabilitacion,
reparacion o, al menos, la mitigacion de la situacion alterada por la conducta
infractora.

En ese sentido, a continuacion, se procedera a analizar si corresponde recomendar el
dictado de medidas correctivas respecto de la conducta infractora.

Aplicacion al caso concreto del marco normativo respecto de si corresponde
dictar medidas correctivas

A continuacion, se analizara si se encuentran presentes los elementos necesarios para
el dictado de medidas correctivas. En caso contrario, no correspondera el dictado de
medidas correctivas.

Unico hecho imputado:

La presunta conducta infractora esta referida al incumplimiento del administrado de su
instrumento de gestion ambiental, toda vez que no implementd, ni ejecutd las medidas
de prevencion, mitigacion y/o correccion conforme al siguiente detalle:

(i) No cumplié con el cddigo de colores para disponer cada tipo de residuos
generados en la estacion de servicio.

(i) No realizé la implementacion de paredes anti-ruido en el area de compresion.

(iii) No implementd medios de difusion ambiental en las instalaciones

Al respecto, de conformidad con lo resuelto por el TFA en reiterados pronunciamientos,
las medidas correctivas pueden dictarse no solo cuando resulte necesario revertir,
remediar o compensar los impactos negativos generados al ambiente, los recursos
naturales y la salud de las personas, sino también ante la posibilidad de una afectacién
al ambiente.

En el caso en particular, se advierte que, dictar una medida correctiva respecto de la
presente conducta infractora, no se encontraria orientada a revertir o remediar los
efectos nocivos de la conducta infractora mencionada, sino mas bien a la acreditacion
del cumplimiento del compromiso ambiental establecido en la DIA por parte del
administrado, es decir, a que cumpla con el cédigo de colores para disponer cada tipo

d) La obligacién del responsable del dafio a restaurar, rehabilitar o reparar la situacién alterada, segun sea el caso, y de no ser
posible ello, la obligacién a compensarla en términos ambientales y/o econémica.

e) Otras que se consideren necesarias para revertir o disminuir en lo posible, el efecto nocivo que la conducta infractora hubiera
podido producir en el ambiente, los recursos naturales o la salud de las personas.

f) Otras que se consideren necesarias para evitar la continuacion del efecto nocivo que la conducta infractora produzca o pudiera
producir en el ambiente, los recursos naturales o la salud de las personas.

22.3 Las medidas correctivas deben ser adoptadas teniendo en consideracion el Principio de Razonabilidad y estar debidamente
fundamentadas. La presente norma se rige bajo lo dispuesto por el articulo 146 de la Ley del Procedimiento Administrativo General
en lo que resulte aplicable.”
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de residuos generados en la estacion de servicio, realice la implementacién de paredes
anti-ruido en el area de compresién e implemente medios de difusién ambiental en las
instalaciones.

Asimismo, cabe precisar que, de la revision de los actuados y de la documentacion
obrante en el expediente, no se evidencia que la presente conducta infractora haya
generado alguna alteracion negativa en el ambiente o salud de las personas. En ese
sentido, a la fecha no existen consecuencias que se deban corregir, compensar, revertir
o restaurar, que es precisamente el presupuesto legal que habilita el dictado de una
medida correctiva.

Por lo expuesto, en estricto cumplimiento del articulo 22° de la Ley del Sinefa?!, no
corresponde el dictado de una medida correctiva toda vez que no se han
acreditado los supuestos para su emision.

PROCEDENCIA DE LA IMPOSICION DE UNA MULTA

Habiéndose determinado declarar la existencia de responsabilidad del
administrado respecto al unico hecho imputado sefalados en la Tabla N°1 de la
Resolucion Subdirectoral N° 00587-2025-OEFA/DFAI-SFEM, corresponde sancionar al
administrado con una multa por el monto de 3.217 UIT de acuerdo con el siguiente
detalle:

Tabla N° 1: Propuesta de Multa

N° Presuntas Conductas Multa Final Reduccion Propuesta de
Infractoras 30% Multa Final

El administrado incumplié lo
establecido en su Declaracion de
Impacto Ambiental (PMA); debido
a que, no implementd, ni ejecutd
las medidas de prevencion,
mitigacion ylo correccion
qonforme al s!gwente det’allle. 1272 UIT NO APLICA
(i) No cumplié con el codigo de
1 |colores para disponer cada tipo de 3.217 UIT
residuos generados en la estacion
de servicio.

(i) No implementé medios de
difusion  ambiental en las
instalaciones.

(ii) No realizé la implementacion

de paredes anti-ruido en el 2.778 UIT 1.945 UIT
area de compresion.

Multa total 3.217 UIT

El sustento y motivacion de la mencionada multa se ha efectuado en el Informe
N° 03270-2025-OEFA/DFAI-SSAG del 16 de diciembre de 2025, elaborado por
la SSAG, el cual forma parte integrante del presente Informe Final de Instruccion, de
conformidad con el articulo 6° del TUO de la LPAG?? y se adjunta.

21

22

Ley N° 29325, Ley del Sistema Nacional de Evaluacién y Fiscalizacion Ambiental

Articulo 22.- Medidas correctivas

22.1 Se podran ordenar las medidas correctivas necesarias para revertir, o disminuir en lo posible, el efecto nocivo que la conducta
infractora hubiera podido producir en el ambiente, los recursos naturales y la salud de las personas.

(--)

Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo
N° 004-2019-JUS

“Articulo 6.- Motivacion del acto administrativo

(--)

6.2 Puede motivarse mediante la declaraciéon de conformidad con los fundamentos y conclusiones de anteriores dictamenes,
decisiones o informes obrantes en el expediente, a condicion de que se les identifique de modo certero, y que por esta situacion
constituyan parte integrante del respectivo acto. Los informes, dictamenes o similares que sirvan de fundamento a la decision,
deben ser notificados al administrado conjuntamente con el acto administrativo. (...)".
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105. Finalmente, es preciso sefalar, que la multa aplicable en el presente caso ha sido
evaluada en funcién a la Metodologia para el Calculo de las Multas Base y la Aplicacion
de los Factores Agravantes y Atenuantes a utilizar en la graduacion de sanciones,
aprobada por Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 035-2013-OEFA/PCD
y modificada por Resolucién de Consejo Directivo N° 024-2017-OEFA/CD.

VI. RESUMEN VISUAL DE LOS ACTUADO EN EL EXPEDIENTE

106. Esta seccion tiene el especial propoésito de resumir el contenido del documento antes
referido, para un mejor entendimiento de quien lo lee.

107. El OEFA se encuentra comprometido con la busqueda de la correccion o adecuacion??
de las infracciones ambientales cometidas por los administrados durante el desarrollo
de sus actividades econdmicas; por ello, usted encontrara en la siguiente tabla un
resumen de los aspectos de mayor relevancia, destacandose si las conductas fueron o
no corregidas.

Tabla N° 2: Resumen de lo actuado en el expediente

RESUMEN DE LOS HECHOS CON
RECOMENDACION DE PAS

El administrado incumplié lo establecido en su
Declaracion de Impacto Ambiental (PMA);
debido a que, no implementd, ni ejecutd las
medidas de prevencion, mitigacion y/o
correccion conforme al siguiente detalle:

(i) No cumplié con el cédigo de colores para
disponer cada tipo de residuos generados en la
estacion de servicio.

(i) No implementé medios de difusion
ambiental en las instalaciones.

(ii) No realizé la implementacion de paredes Sl

anti-ruido en el &rea de compresion. NO | s ) St (-30%)

A | RA | CA M RR? MC

NO | SI - SI NO NO

NO

Siglas:
[ A ] Archivo | CA | Correccion o adecuacion | RR | Reconocimiento de responsabilidad |
| RA | Responsabilidad administrativa | M| Multa | mc | Medida correctiva |

108. Recuerde que la correccion, cese, adecuacion o subsanacion de las infracciones
ambientales demostrara su genuino interés con la proteccién ambiental.

En uso de las facultades conferidas en el literal ¢) del numeral 11.1 del articulo 11° de la Ley
N° 29325, Ley del SINEFA, modificado por la Ley N° 30011, los literales a), b) y o) del articulo
60° del Reglamento de Organizacion y Funciones del Organismo de Evaluacion y
Fiscalizacion Ambiental - OEFA, aprobado mediante Decreto Supremo N° 013-2017-MINAM
y de lo dispuesto en el articulo 4° del Reglamento del Procedimiento Administrativo
Sancionador del OEFA, aprobado por Resolucion de Consejo Directivo N° 027-2017-
OEFA/CD.

SE RESUELVE:

Articulo 1°. - Declarar la existencia de responsabilidad administrativa de COESTI S.A. por la
comision del hecho imputado en el numeral 1 de la Tabla N° 1 de la Resolucién Subdirectoral
N° 00587-2025-OEFA/DFAI-SFEM, de conformidad con los fundamentos senalados en la
presente Resolucion; y, en consecuencia, sancionar con una multa de 3.217 UIT (tres con

23 También incluye la subsanacion y el cese de la conducta infractora.

24 En funcion al momento en el que se reconoce la oportunidad es posible: i) acceder a un descuento de 50% si se reconoce la
responsabilidad antes de la emision del Informe Final de Instruccion vy ii) acceder a un descuento de 30% si se reconoce la
responsabilidad antes de la emisiéon de la Resolucién Directoral. (Articulo 13° del Reglamento del procedimiento administrativo
sancionador del OEFA, aprobado por Resolucion de Consejo Directivo N° 027-2017-OEFA/CD).
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217/1000) Unidades Impositivas Tributarias (UIT), vigentes a la fecha de pago, de acuerdo
con el siguiente detalle:

Multa Final con

N° Conducta Infractora L .
reduccion

El administrado incumplioé lo establecido en su Declaracion de Impacto Ambiental (PMA);
debido a que, no implementd, ni ejecutéd las medidas de prevencion, mitigacion y/o
correccién conforme al siguiente detalle:
1 (i) No cumplio con el codigo de colores para disponer cada tipo de residuos generados 3.217 UIT (*)
en la estacion de servicio.
(i) No realizo la implementacion de paredes anti-ruido en el area de compresion.
(iii) No implement6 medios de difusién ambiental en las instalaciones.

Multa Total 3.217 UIT

(*) Se aplica la reduccién del 30% sobre el extremo (ii) del tnico hecho imputado

Articulo 2°. - Declarar que en el procedimiento administrativo sancionador no corresponde el
dictado de medidas correctivas a COESTI S.A., por los fundamentos expuestos en la parte
considerativa de la presente Resolucion.

Articulo 3°. - Informar a COESTI S.A., que transcurridos los quince (15) dias habiles,
computados desde la notificacion de la Resolucion que impone una sancion de multa, la mora
en que se incurra a partir de ese momento hasta su cancelacion total, generara intereses
legales.

Articulo 4°. - Disponer que el monto de la multa sea depositado a través de los medios de
pago sefialados en el siguiente enlace: https://www.gob.pe/84379. debiendo indicar al
momento de la cancelacién el Cédigo Unico de Multa (CUM) para realizar el pago por cada
infraccion detallada en el Anexo 1 de la presente resolucion o el Cédigo Acumulador de Multa
(CAM) para realizar el pago total de la deuda, segun corresponda. Se precisa que el pago
podra ser efectuado a partir del dia habil siguiente de notificada la presente resolucion.

Articulo 5°.- Informar a COESTI S.A., que el monto de la multa sera rebajada en un diez por
ciento (10%) si procede a cancelar la multa dentro del plazo maximo de quince (15) dias
habiles, contados a partir del dia siguiente de notificada la presente Resolucion y si no
impugna el presente acto administrativo, conforme a lo establecido en el articulo 14° del
Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del Organismo de Evaluacién y
Fiscalizacion Ambiental, aprobado por Resolucion de Consejo Directivo N° 027-2017-
OEFA/CD?.

Articulo 6°.- Informar a COESTI S.A., que en aplicacion de lo dispuesto en los articulos 28°
y 29° del Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del Organismo de
Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental, aprobado por Resolucién de Consejo Directivo N° 027 -
2017-OEFA/CD %%, modificado por la Resolucion del Consejo Directivo N° 00032-2021-

2 Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion ambiental -
OEFA, aprobado por la Resolucion del Consejo Directivo N° 027-2017-OEFA/CD.
“Articulo 14°. - Reduccién de la multa por pronto pago
El monto de la multa impuesta sera reducido en un diez por ciento (10%) si el administrado la cancela dentro del plazo de quince
(15) dias habiles, contados desde el dia siguiente de la notificacién del acto que contiene la sancién. Dicha reduccion resulta
aplicable si el administrado no impugna el acto administrativo que impone la sancién; caso contrario, la Autoridad Decisora ordenara
al administrado el pago del monto correspondiente al porcentaje de reduccion de la multa.”

26 Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental -
OEFA, aprobado por la Resolucion del Consejo Directivo N° 027-2017-OEFA/CD, modificado por el articulo 1° de la
Resolucion del Consejo Directivo N° 00032-2021-OEFA/CD, publicada el 23 diciembre 2021
“Articulo 28.- Informacion contenida en el RUIAS sobre los administrados sancionados y declarados reincidentes
28.1 Forma parte del Registro Unico de Infractores Ambientales Sancionados por el OEFA - RUIAS la informacién generada por la
Autoridad Decisora sobre los procedimientos administrativos sancionadores en los que se declara reincidentes a los infractores
ambientales, de conformidad con lo dispuesto en el Literal e) del Numeral 3 del Articulo 248 del Texto Unico Ordenado de la Ley
N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General.

28.2 La informacién sobre los administrados sancionados y declarados reincidentes es presentada de forma articulada con el
Registro Unico de Infractores Ambientales Sancionados por el OEFA — RUIAS

Articulo 29.- Permanencia de la calificacion del administrado en el RUIAS

29.1 La permanencia en el Registro Unico de Infractores Ambientales Sancionados por el OEFA — RUIAS es de cinco (5) afios
contados desde su publicacion.

29.2 El administrado declarado como infractor reincidente permanece como tal por el plazo de un (1) afio contado a partir de su
publicacién.
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OEFA/CD, en caso el extremo que declara la existencia de responsabilidad administrativa
adquiera firmeza, ello sera tomado en cuenta para determinar la reincidencia del administrado
y la correspondiente inscripcion en el Registro Unico de Infractores Ambientales Sancionados
por el OEFA (RUIAS).

Articulo 7°.- Informar a COESTI S.A., que contra lo resuelto en la presente resolucion es
posible la interposicion del recurso de reconsideracion o apelacion ante la Direccion de
Fiscalizacion y Aplicacion de Incentivos del OEFA, dentro del plazo de quince (15) dias habiles
contado a partir del dia siguiente de su notificacion, de acuerdo a lo establecido en el articulo
218° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS y en el articulo 24° del
Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del OEFA, aprobado por la
Resolucion de Consejo Directivo N° 027-2017-OEFA/CD.

Articulo 8°. - Notificar a COESTI S.A., el Informe N° 03270-2025-OEFA/DFAI-SSAG del 16
de diciembre de 2025, el cual forma parte integrante de la motivacion de la presente
Resolucion, de conformidad con el articulo 6° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444,
Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-
JUS?.

Registrese y comuniquese,

Firmado digitalmente por:

MALCA SAAVEDRA Jhon Wilian
FAU 20521286769 soft
e Cargo: Director de la Direccion

de Fiscalizacion y Aplicacion de
v Incentivos.
o prgamieme Lugar: Sede Central - Jesus
y Fiscalizacion Maria - Lima - Lima
Ambiental Motivo: Soy el autor del
documento
Fecha/Hora: 17/12/2025
16:32:01

JWMS//Iti

29.3 En caso el administrado declarado como infractor reincidente no cumpla con el pago de la multa impuesta y/o con la medida
administrativa ordenada, el plazo sefialado en el numeral anterior se extendera por un (1) afio adicional.”

27 Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto
Supremo N° 004-2019-JUS, publicado en el diario oficial El Peruano el 25 de enero del 2019.
“Articulo 6.- Motivacion del acto administrativo
(--)
6.2 Puede motivarse mediante la declaracién de conformidad con los fundamentos y conclusiones de anteriores dictamenes,
decisiones o informes obrantes en el expediente, a condicion de que se les identifique de modo certero, y que por esta situacion
constituyan parte integrante del respectivo acto. Los informes, dictamenes o similares que sirvan de fundamento a la decision,
deben ser notificados al administrado conjuntamente con el acto administrativo.
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ANEXO N° 1

CAM: 20251200107

El Cédigo Acumulador de Multas (CAM) se utilizara para el pago de la totalidad de las multas impuestas

en la presente resolucion

N°

Infraccion

Cédigo Unico
de Multas
(Cum)

Multa

El administrado incumplié lo establecido en su Declaracién de
Impacto Ambiental (PMA); debido a que, no implemento, ni ejecutd
las medidas de prevencién, mitigacion y/o correccion conforme al
siguiente detalle: (i) No cumplié con el cédigo de colores para
disponer cada tipo de residuos generados en la estacién de servicio.
(i) No realiz6 la implementacion de paredes anti-ruido en el area de
compresion. (i) No implementé medios de difusion ambiental en las
instalaciones.

00049562512

3.217 UIT

Multa total
CAM: 20251200107

3.217 UIT
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2023-111-043847
INFORME n.° 03270-2025-OEFA/DFAI-SSAG

A : Jhon Wilian Malca Saavedra
Director de Fiscalizacion y Aplicacion de Incentivos

DE : Econ. Saulo Eduardo Gonzalez Sanjinés
Ejecutivo de la Subdireccion de Sancion y Gestidén de
Incentivos
Registro Profesional CEL n.® 07638

Alberto Alejandro Diez Gomez
Tercero Fiscalizador V

ASUNTO :  Calculo de multa

ADMINISTRADO : CoestiS.A.

REFERENCIA :  Expediente n.° 3183-2023-OEFA/DFAI/PAS
FECHA : Jesus Maria, 16 de diciembre de 2025

l. Antecedentes

Mediante la Resolucion Subdirectoral n.° 00587-2025-OEFA/DFAI-SFEM (en
adelante, la Resoluciéon Subdirectoral), emitida el 24 de julio de 2025; la
Subdireccion de Fiscalizacion en Energia y Minas (en adelante, la SFEM) de la
Direccion de Fiscalizacion y Aplicacion de Incentivos (en adelante, la DFAI) del
Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental (en adelante, el OEFA), inicié
el procedimiento administrativo sancionador (en adelante, el PAS) a la empresa
Coesti S. A. (en adelante, el administrado) por el incumplimiento de una (1)
infraccion administrativa.

Con fecha 10 de noviembre de 2025, el OEFA emiti6 el Informe Final de Instruccién
n.° 00772-2025-OEFA/DFAI-SFEM (en adelante, el IFI), donde se recomienda
declarar la responsabilidad por un (1) hecho imputado, asi como la imposicién de
una multa total de 4.054 UIT, sustentada en el Informe de calculo de multa n.°
02705-2025-OEFA/DFAI-SSAG (en adelante, el ICM).

En ese sentido, y en base a la informaciéon que obra en el Expediente n.° 3183-
2023-OEFA/DFAI/PAS, la Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (en
adelante, la SSAG), a través del presente informe, desarrollara la propuesta de
multa para los hechos imputados referidos en la Resolucién Subdirectoral.

» Hecho Imputado n.° 1: El administrado, incumplié lo establecido en su Plan
de Manejo Ambiental (PMA) y Declaracion de Manejo Ambiental (DIA); toda
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vez que, no implementd, ni ejecutd las medidas de prevencion, mitigacion y/o

correccion conforme al siguiente detalle:

(i) No cumplié con el codigo de colores para disponer cada tipo de residuos
generados en la estacion de servicio.

(i) No realizé la implementaciéon de paredes anti-ruido en el area de
compresion.

(iii) No implementé medios de difusién ambiental en las instalaciones.

Cabe mencionar que, mediante el Memorando n.° 02797-2025-OEFA/DFAI, de 10
de diciembre de 2025, se informd a esta subdireccidon sobre el reconocimiento de
responsabilidad del administrado respecto al extremo referido al item (ii) del hecho
imputado n.° 1; efectuandose el mismo luego de presentados los descargos a la
imputacion de cargos hasta antes de la emision de la Resoluciéon Final;
correspondiendo entonces una reducciéon de multa del 30% para dicho extremo del
hecho imputado n.° 1.

Objeto

El presente informe tiene como objeto, realizar el calculo de multa correspondiente
al hecho imputado mencionado en el numeral precedente.

Calculo de multa

3.1. Férmula

La multa se calcula al amparo del principio de razonabilidad que rige la potestad
sancionadora de la administracion, de acuerdo con lo establecido en el numeral 3
del articulo 248° del Texto Unico Ordenado de la Ley del Procedimiento
Administrativo General — TUO de la LPAG".

La formula para el calculo de la multa a ser aplicada considera el beneficio ilicito
(B), dividido entre la probabilidad de deteccién (p); este resultado es multiplicado
por un factor F, cuyo valor considera los factores para la graduaciéon de sanciones

Decreto Supremo n.° 004-2019-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley n.° 27444 - Ley del
Procedimiento Administrativo General. Procedimiento Sancionador

Articulo 248°. - Principios de la potestad sancionadora administrativa

La potestad sancionadora de todas las entidades esta regida adicionalmente por los siguientes principios especiales:

3. Razonabilidad. - Las autoridades deben prever que la comision de la conducta sancionable no resulte mas
ventajosa para el infractor que cumplir las normas infringidas o asumir la sancién. Sin embargo, las sanciones a ser
aplicadas deberan ser proporcionales al incumplimiento calificado como infraccion, observando los siguientes
criterios que se sefialan a efectos de su graduacién:

a) El beneficio ilicito resultante por la comision de la infraccion;

b) La probabilidad de deteccién de la infraccion;

c) La gravedad del dafo al interés publico y/o bien juridico protegido;

d) El perjuicio econdémico causado;

e) La reincidencia, por la comisién de la misma infracciéon dentro del plazo de un afio desde que quedod firme la
resolucién que sanciond la primera infraccién.

f) Las circunstancias de la comision de la infraccion; y

g) La existencia o no de intencionalidad en la conducta del infractor. (...)
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establecidos en la metodologia de calculo de multas del OEFA? (en adelante, /a
MCM). La férmula es la siguiente:

Cuadro n.° 1: Férmula para el Calculo de Multa

Multa (M) = (g) IF]

Donde:
B = Benéeficio ilicito (obtenido por el administrado al incumplir la norma)

p = Probabilidad de Deteccion

F = Factores para la Graduacién de Sanciones (1+f1+f2+f3+f4+f5+f6+f7)

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFALL

3.2. Criterios

Mediante la Resolucién de Presidencia del Consejo Directivo n.° 00083-2022-
OEFA/PCD, se aprueba el Manual de aplicacion de criterios objetivos de la
metodologia para el calculo de las multas base y la aplicacion de los factores para
la graduacion de sanciones en el OEFA.

Los conceptos o criterios contenidos en el Manual Explicativo de la Metodologia del
Calculo de Multas del OEFA aprobado por el articulo 3° de la Resolucion de
Presidencia de Consejo Directivo del OEFA n.° 035-2013-OEFA/PCD (actualmente
derogado), son utilizados en el presente analisis, de manera referencial, y, en tanto
no se opongan a los criterios de graduacién de multas vigentes, aprobados por la
Ley n.° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, en concordancia con
la Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo del OEFA n.° 035-2013-
OEFA/PCD, modificada con Resolucion de Consejo Directivo n.° 024-2017-
OEFA/CD.

Determinacién de la sanciéon
Consideraciones generales en los calculos de multa

A. Sobre los costos de mercado en la determinacion del beneficio ilicito

Desde un punto de vista econémico, ante una multa, el administrado infractor y la
ciudadania en general deberian estar convencidos de que dicha multa posiciona al
infractor en una situacion desfavorable frente a aquellos administrados que
cumplieron diligentemente sus obligaciones. Asimismo, lo opuesto ocurriria si se
permitiera que el administrado infractor obtenga un beneficio como resultado del no
cumplimiento y de la informacién imperfecta existente producto de las asimetrias

La Metodologia para el calculo de las multas base y la aplicacién de los factores de gradualidad a utilizar en la
graduacién de sanciones fue aprobada mediante Resolucion de Presidencia del Consejo Directivo n.° 035-2013-
OEFA/PCD y modificada por Resolucién de Consejo Directivo n.° 024-2017-OEFA/CD.
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entre los administrados y la autoridad (problema del principal-agente), posicionando
a los administrados diligentes en una desventaja competitiva y creando un
desincentivo al cumplimiento.

Al respecto, cabe que recordar que esta subdireccién resuelve el calculo de multas
en un contexto de informacion asimétrica y para ello, se aproxima a los costos de
mercado, cuyas fuentes y procesos de calculos satisfacen un estandar de
fundamentacion superior al de cualquier otro regulador y se encuentran a
disposicion del administrado, observando el debido procedimiento (notificando al
administrado los informes de multas, incluyendo el detalle de los componentes de
la metodologia correspondiente), dotando de razonabilidad (con el uso de costos
de mercado), celeridad (ejecutando los calculos de multas expeditivamente), con
participacion del administrado (requiriendo comprobantes de pago asociados a
realidad y actividad econémica); asi como la simplicidad (desarrollando un proceso
técnico que permite al administrado conocer de qué forma se arribé a la multa).

De otro lado, frente a circunstancias ajenas al genuino espiritu de esta subdireccion,
como, por ejemplo, la no apertura de un enlace web o la omision involuntaria de
una captura de pantalla de una fuente; el administrado —o la Autoridad
correspondiente— podria corroborar facilmente, a través de la abundante
informacién web, que el costo imputado no escapa a los rangos de costos de
mercado; lo cual, de ninguna manera, deberia invalidar los calculos efectuados.

Asi, en la busqueda de la disuasion y la maximizacion del bienestar social, el cual
comprende no solo a la empresa (administrado) sino también a los demas agentes
que componen la sociedad, y en linea con lo dispuesto en la Resolucion de Consejo
Directivo n.° 001-2024-OEFA/CD3; que declara precedente administrativo de
observancia obligatoria la Resolucién n.° 543-2023-OEFA/TFA-SE, para acreditar
el costo evitado el administrado podria encontrarse en dos situaciones
diferenciadas:

a) Escenario 1: previo a la fecha de calculo de multa, el administrado no_ha
realizado _actividades iguales o semejantes al costo evitado asociadas a la
obligacién incumplida. Motivo por el cual resulta pertinente tomar en cuenta
cotizaciones o presupuestos presentados por el administrado para acreditar el
costo evitado.

b) Escenario 2: previo a la fecha de célculo de multa, el administrado ha realizado
actividades iquales o semejantes al costo evitado asociado a la obligacion
incumplida. Motivo por el cual resulta razonable asumir que el administrado

Resolucién de consejo directivo n.° 00001-2024-OEFA/CD, publicado el 6 de febrero de 2024:

(...) Articulo 1°. - Disponer la publicacién de los precedentes administrativos de observancia obligatoria contenidos
en las Resoluciones n.°s 543-2023-OEFA/TFA-SE y 551-2023-OEFA/TFA-SE del 21 de noviembre de 2023, en el
diario oficial El Peruano, en el Portal de Transparencia Estandar y en la sede digital del Organismo de Evaluacién y
Fiscalizacion Ambiental-OEFA (https://www.gob.pe/oefa) en el plazo de dos (2) dias habiles contado desde su
emision. (...)

Pagina 4 de 41

Documento electronico firmado digitalmente en el marco de la Ley N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales, su Reglamento y modificatorias.

s) firma(s) pueden ser verificadas en https://apps.firmaperu.gob.pe/web/validador.xhtml

La integridad del documento y la autoria de la(



@,uwu DELPgg,

>4, 4| Ministerio
% LERU del Ambiente

Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres
Ano de la Recuperacion y Consolidacién de la Economia Peruana

cuenta con comprobantes de pago debidamente sustentados y por lo tanto es
pertinente que presente dichos documentos contables a fin de acreditar el costo
evitado®.

Sobre ello, respecto al hecho imputado n.° 1, se advierte que, el administrado se
encontraria en un escenario del tipo 2, toda vez que habria realizado actividades
iguales o semejantes a los costos evitados asociados a las obligaciones
incumplidas, dado que cuenta con otros contenedores de residuos, y paneles
informativos en la Unidad Fiscalizable. Sin embargo, hasta la emision del presente
informe, el administrado no ha presentado comprobantes de pago ni facturas
asociadas a los hechos imputados para poder ser evaluadas.

Finalmente, esta subdireccién considera que la introduccion de costos no asociados
a comprobantes de pago por parte del administrado, refuerza la informacién
asimétrica, toda vez que este Ultimo no revela su propia informacion de costos
incurridos y, a su vez, redunda en una incorrecta sefal de disuasion frente a los
demas administrados, lo que refleja un escenario no razonable de busqueda de
costos mas econdmicos a favor del administrado infractor, sin que este haya
destinado efectivamente un presupuesto para tal fin; configurandose un posible
incentivo perverso en el uso de cotizaciones de menor costo con el fin de reducir la
sancion.

B. Sobre los insumos para el calculo de multas:

Para la elaboraciéon del presente informe, se considera el MAPRO PM5, en lo
referido a las solicitudes de multa, aprobado mediante Resoluciéon de Presidencia
de Consejo Directivo n.° 00061-2022-OEFA/PCD del 04/11/2022.

Asimismo, las estimaciones econdmicas asociadas al expediente bajo analisis se
encuentran motivadas a partir de los insumos provistos por parte los equipos
técnicos, en lo referido a las actividades asociadas al costo evitado y a los factores
de graduacion f1, {3, f5, 6; y legales, en lo referido a los factores de graduacion f4
y f7; quienes, a partir de los medios probatorios que obran en el presente expediente
y al expertise profesional correspondiente, considerando las asimetrias de
informacion, efectian una aproximacion de los aspectos minimos indispensables
requeridos para el calculo de la sancion de las conductas infractoras bajo analisis.

C. Sobre la capacitacion al personal:

De acuerdo a las resoluciones n.° 065-2021-OEFA/TFA-SE del 11 de marzo de
2021 y n.° 134-2021-OEFA/TFA-SE del 6 de mayo de 2021, la mejor manera de
garantizar el cumplimiento de las obligaciones ambientales fiscalizables es,
precisamente, a través de una capacitacién especializada ad-hoc, ya que asegura

Los comprobantes de pago que se presenten, junto con los documentos vinculados a estos, deben acreditar que su
emisor puede ejecutar las actividades que contemplan y resultan especificos para el caso concreto.
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que el personal tenga presente todos los compromisos que deben cumplir los
titulares de las actividades; ademas de ser una medida de caracter efectiva que
puede ser replicada e interiorizada por el personal de manera facil y a corto plazo.

En ese sentido, para el presente caso se ha incluido el costo de capacitacion dirigida
al personal para el hecho imputado n.° 1. Mas especificamente, se considera un
minimo indispensable de dos (2) personas a capacitar con el objetivo de promover
la obtencién de conocimiento y conciencia ambiental en los trabajadores de la
empresa. El detalle del perfil del personal se describe en el siguiente cuadro:

Cuadro n.° 2: Perfil técnico del personal a capacitar

n.° | Perfil (1) Descripcion

El Gerente General, como representante legal, es responsable de

asegurar la implementacion tanto de los compromisos establecidos en
los instrumentos de gestién ambiental (IGA) como del cumplimiento de

Gerente . . . . L

1 la normativa ambiental vigente aplicable a las actividades del

General . o ) . o

establecimiento. Asimismo, le corresponde garantizar la disponibilidad

de recursos y condiciones necesarias para garantizar el cumplimiento

de sus obligaciones ambientales fiscalizables.

El Supervisor del establecimiento tiene a su cargo la supervision
directa de las operaciones, incluyendo la presentacion de reportes,
contar con los registros correspondientes sobre la generacion y
1 | Supervisor | manejo de residuos, la capacitacion constante de su personal sobre
temas ambientales y la aplicacién de medidas de prevencion. En ese
sentido, su capacitacion resulta esencial para fortalecer la gestién
operativa ambiental y evitar la reiteracion de incumplimientos.

Elaboracién: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFALL
(1) O a quien se designe del area mencionada.

Cabe mencionar que el costo de esta capacitacion ha sido prorrateado entre los dos
extremos del hecho imputado, considerando una proporcionalidad de 66.667% para
el Extremo 1y 33.333% para el Extremo 2, toda vez que corresponden a dos, y a
un item del hecho imputado, respectivamente.

Entonces, bajo las consideraciones antes mencionadas, procederemos a la
estimacion del calculo de multa para las conductas infractoras bajo analisis.

Hecho imputado n.° 1: El administrado, incumplié lo establecido en su Plan de
Manejo Ambiental (PMA) y Declaracion de Manejo Ambiental (DIA); toda vez que,
no implementd, ni ejecutd las medidas de prevencion, mitigacion y/o correcciéon
conforme al siguiente detalle:

(i) No cumplioé con el codigo de colores para disponer cada tipo de residuos
generados en la estacion de servicio.

(ii) No realizdé la implementacion de paredes anti-ruido en el area de
compresion.

(iii) No implement6é medios de difusion ambiental en las instalaciones.
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Debido a que el administrado ha reconocido responsabilidad por el punto (ii) del
hecho imputado, corresponde realizar el analisis por extremos, de acuerdo al
siguiente detalle:

Cuadro n.° 3: Extremos del hecho imputado

Reconocimiento de

Extremo Descripcion responsabilidad

El administrado, incumplié lo establecido en su Plan de

Manejo Ambiental (PMA) y Declaracion de Manejo

Ambiental (DIA); toda vez que, no implemento, ni

ejecutdé las medidas de prevencion, mitigacion y/o

correccién conforme al siguiente detalle:

(i) Nocumplio con el cédigo de colores para disponer
cada tipo de residuos generados en la estacion de
servicio.

(iii) No implementé medios de difusion ambiental en
las instalaciones.

No

El administrado, incumplié lo establecido en su Plan de

Manejo Ambiental (PMA) y Declaracion de Manejo

Ambiental (DIA); toda vez que, no implemento, ni

2 ejecutdé las medidas de prevencion, mitigacion y/o Si (30%)

correccién conforme al siguiente detalle:

(i) Norealizo la implementacion de paredes anti-ruido
en el area de compresion.

Elaboracion: SSAG.
A) Extremo 1
i) Beneficio ilicito (B)

El beneficio ilicito proviene del costo evitado del administrado por no cumplir con la
normativa ambiental y sus obligaciones fiscalizables. En este caso, el administrado
incumplié con lo desarrollado en los puntos (i) y (iii) del hecho imputado n.° 1.

Respecto al punto (i), es pertinente precisar que en el instrumento de gestién
ambiental del administrado, este se comprometié a cumplir con el codigo de colores
para disponer cada tipo de residuos generado en la estacion de servicio, para lo
cual contara con: un (1) recipiente de 0.02 m3 de capacidad color verde para los
residuos solidos organicos y/o biodegradables, un (1) recipiente de 0.02 m3 de
capacidad de color amarillo para los residuos inorganicos entre ellos papeles y
cartones, y un (1) recipiente de 0.02 m3 de capacidad de color rojo para los residuos
industriales. Al respecto, el administrado no habria implementado los contenedores
de color verde y amarillo conforme a lo establecido en su PMA y DIA.

En el escenario de cumplimiento, el administrado deberia llevar a cabo las
inversiones necesarias para cumplir con sus compromisos ambientales. En ese
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sentido, para la determinaciéon del CE® se considera, como minimo indispensable,
el desarrollo de las siguientes actividades:

» CE1: Costo de cumplir con el cédigo de colores para disponer cada
tipo de residuos. El equipo técnico-legal considera como minimo
indispensable para esta actividad los siguientes elementos:

o La compra de dos (2) contenedores de 20 litros (equivalentes a
0.02m3)°.

o Ocho (8) horas, equivalentes a un (1) dia de trabajo de un (1)
obrero, en estas, el obrero se encargaria de buscar, cotizar,
comprar y colocar los contenedores de residuos en una zona
adecuada de la unidad fiscalizable.

» CE2: Costo de implementar medios de difusién ambiental en las
instalaciones. Para dicha actividad el equipo técnico-legal considera como
minimo indispensable los siguientes elementos:

o Ocho (8) horas, equivalentes a un (1) dia de trabajo de un (1)
profesional, en estas, se encargaria del disefio y elaboracion de
los contenidos ambientales, conforme al articulo 65 del D.S. n.°
039-2014-EM. Define mensajes sobre uso responsable,
prevenciéon de derrames y cuidado ambiental. Supervisa la
impresion e instalacion y dicta una induccién breve (1 hora) al
personal.

o Dos (2) paneles informativos rigidos de 90 x 60 cm
aproximadamente, sobre temas ambientales, con mensajes de
sensibilizacion (ej. “Comprometidos con el cuidado ambiental”).
Resistente a intemperie y lavable. Para la estimacion de este
costo se considerd la compra de seis (6) senaléticas 30 x 20 cm
(por el tamano), toda vez que son resistentes a la intemperie y
lavables.

o Seis (6) sefaléticas ambientales de 60 x 40 cm, con mensajes
como “Prohibido verter aceites”, “No botar residuos al suelo”,
“Area limpia — mantén orden”. Cumple funcién educativa y
preventiva. Para la estimacién de este costo se considerd la
compra de doce (12) seialéticas 30 x 20 cm (por el tamafio).

o Seis (6) vinilos 0 adhesivos informativos para ser colocados en
puntos visibles (puerta de servicios, zona de despacho,
contenedores). Para esto, se considerd la compra de un (1)
paquete de 20 unidades tamafo A4.

Para mayor detalle ver Anexo n.° 1.

Para la estimacion de este costo, se consideré de manera referencial el costo de contenedores de 22.2 litros, para
mayor detalle, ver Anexo n.° 2.
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o Cien (100) cartillas o folletos ambientales para entregar a
usuarios o0 personal, con mensajes sobre reciclaje, ahorro de
agua y manejo de residuos.

» CE3: Costo de capacitacion al personal. De acuerdo a lo descrito en el
punto C del acapite 4.1. Consideraciones Generales.

Una vez estimado el CE1, CE2, y CES3, éstos se suman y se obtiene el CE; este es
capitalizado aplicando el costo de oportunidad sectorial (en adelante, e/ COS)’
desde la fecha de inicio del incumplimiento hasta la fecha del calculo de la multa.
Finalmente, el resultado es transformado a moneda nacional y expresado en la
Unidad Impositiva Tributaria (en adelante, UIT) vigente. El detalle del beneficio ilicito
se presenta en el siguiente cuadro.

Cuadro n.° 4: Calculo del Beneficio llicito

Descripcion Monto
CE: El administrado, incumplié lo establecido en su Plan de Manejo
Ambiental (PMA) y Declaraciéon de Manejo Ambiental (DIA); toda vez
que, no implementd, ni ejecutd las medidas de prevencion, mitigaciéon
ylo correccion conform’e al S|gme,nt_e detalle: . US$ 725.870
(i) No cumplié con el cédigo de colores para disponer cada
tipo de residuos generados en la estacion de servicio.
(iii) No implementé medios de difusion ambiental en las
instalaciones. @
COS (anual) ® 13.396%
COSm (mensual) 1.053%
T: meses transcurridos durante el periodo de incumplimiento 25.200
Costo evitado ajustado a la fecha de cumplimiento extemporaneo
[CE*(1+COSm)T] US$ 945.146
Tipo de cambio promedio de los Ultimos 12 meses @) 3.599
Beneficio ilicito a la fecha de calculo de la multa (S/) ©) S/. 3,401.580
Unidad Impositiva Tributaria al afio 2025- UIT2025 S/. 5,350.000
Beneficio llicito (UIT) 0.636 UIT
Fuentes:

(a) El costo evitado se estim6 en un escenario de cumplimiento segln el periodo correspondiente, con sus
factores de ajuste respectivos (IPC y tipo de cambio). Ver Anexo n.° 1.

(b) Referencia: Costo de Oportunidad del Capital (COK) para el sector Hidrocarburos (Downstream) &, estimado
a partir del valor promedio de los costos de capital en el sector (2011-2015), informacién obtenida de: Vasquez,
A.y C. Aguirre (2017). El Costo Promedio Ponderado del Capital (WACC): Una estimacion para los sectores
de Mineria, Electricidad, Hidrocarburos Liquidos y Gas Natural en el Perd. Documento de Trabajo n.° 37.
Gerencia de Politicas y Analisis Econémico — Osinergmin, Peru.

(c) El periodo de capitalizacion es contabilizado desde el dia en que se realizé la supervision regular (10 de
noviembre de 2023) hasta la fecha de calculo de multa (16 de diciembre de 2025).

(d) Banco Central de Reserva del Peri (BCRP), 2025. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario-
Promedio de los ultimos 12 meses. Fecha de consulta: 16 de diciembre e 2025.
https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/2024-12/2025-
11/

(e) Cabe precisar, que, si bien la fecha de emisién del informe corresponde a diciembre de 2025, la informacion
considerada para el IPC y TC corresponden a noviembre de 2025, ultimo mes disponible a la fecha de
consulta. Fecha de consulta: 16 de diciembre de 2025.

El COS es la rentabilidad obtenida por los recursos no invertidos en el cumplimiento de la legislacion ambiental y
que, por tanto, estan disponibles para otras actividades alternativas que incrementan el flujo de caja del infractor.

De acuerdo con la Resolucion Subdirectoral, se estableci6 que el rubro del administrado corresponde a
“Comercializacion de Hidrocarburos”.
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(f)  SUNAT - indices y tasas. (http://www.sunat.gob.pe/indicestasas/uit.html).
Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFALL

De acuerdo con el calculo anterior, el beneficio ilicito estimado para este extremo
de la infraccién asciende a 0.636 UIT.

ii) Probabilidad de Deteccién (p)

Se considera una probabilidad de deteccién media® (0.50), debido a que, la
infraccion fue detectada mediante una supervision regular in situ, realizada por la
OD La Libertad del OEFA, el 10 de noviembre de 2023.

iii) Factores para la Graduacion de Sanciones (F)

Para el presente caso, dada la naturaleza de la infraccion bajo analisis y para
efectos del calculo de la multa, no se identifica la existencia de factores para la

graduacién de la sancion. En tal sentido, en la formula de la multa se consigna la
calificacion de 1.0 (100%).

iv) Multa Calculada

Luego de aplicar la férmula para el célculo de la multa, esta asciende a 1.272 UIT.
El resumen y sus componentes se presentan en el siguiente cuadro:

Cuadro n.° 5: Multa Calculada

Componentes Multa
Beneficio llicito (B) 0.636 UIT
Probabilidad de Deteccion (p) 0.50
Factores (F) = (1+f1+f2+f3+f4+f5+f6+{7) 100%
Multa en UIT (B/p)*(F) 1.272 UIT

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFALL

B) Extremo 2
i) Beneficio ilicito (B)

El beneficio ilicito proviene del costo evitado del administrado por no cumplir con la
normativa ambiental y sus obligaciones fiscalizables. En este caso, el administrado
incumplié con lo desarrollado en el punto (ii) del hecho imputado n.° 1.

Asimismo, respecto al punto (ii), durante la Supervision Regular 2023, el equipo
supervisor observo que, el administrado incumplié con la medida orientada a mitigar
impactos acusticos, especificamente la instalacion de paredes anti-ruido en el

Conforme con la tabla n.° 1 del Anexo Il de la Metodologia para el célculo de las multas base y la aplicacién de los
factores a utilizar en la graduacion de sanciones, aprobada mediante Resolucion de Presidencia del Consejo Directivo
N° 035-2013-OEFA/PCD y modificada por Resolucion de Consejo Directivo n.° 024-2017-OEFA/CD.
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cuarto de compresion y almacenamiento, segun lo dispuesto en su PMA y DIA. En
esa linea, de acuerdo con el Informe de Supervision, la Oficina Desconcentrada de
La Libertad del OEFA (en adelante, OD La Libertad) constatd que, el compresor se
encontraba unicamente delimitado por rejas metalicas, sin las estructuras de
aislamiento acustico. La existencia de un ambiente contiguo de material noble no
acredita el cumplimiento de la medida, y el administrado no presenté
documentacién o evidencia que permita desvirtuar el hallazgo.

En el escenario de cumplimiento, el administrado deberia llevar a cabo las
inversiones necesarias para cumplir con sus compromisos ambientales. En ese
sentido, para la determinacion del CE' se considera, como minimo indispensable,
el desarrollo de las siguientes actividades:

» CE1: Costo de realizar la implementacidon de paredes anti-ruido en el
area de compresién. Para dicha actividad el equipo técnico-legal considera
como minimo indispensable los siguientes elementos:

- Personal:

o Un (1) profesional, encargado de asegurar la estabilidad
estructural y el desempefio acustico de la solucion, y cerrar la
trazabilidad documental que OEFA verifica frente al compromiso
del IGA (paredes anti-ruido), asimismo, se encargaria de la
validacion del disefio (altura, rigidez, fijaciones) y memoria de
calculo basica de la barrera.

o Un (1) técnico en metalmecanica, encargado de garantizar la
calidad de soldadura y fijaciones (clave para la estanqueidad
acustica). Su participacion reduce riesgos de falla (vibraciones,
desprendimientos) y asegura el plazo de ejecucion
(productividad).

o Un (1) obrero, encargado de apoyar en trazos, corte, sujecién de
paneles, mezcla/aplicacion de pintura, limpieza.

o Se considera un periodo de trabajo de veinticuatro (24) horas,
equivalentes a tres (3) dias, este periodo es razonable y
proporcional para una obra menor de control acustico de
aproximadamente 10 m?, ejecutada con montaje manual y sin
uso de maquinaria pesada, y permite asegurar la calidad
estructural y acustica del cerramiento, garantizando una
instalacion sin fugas ni discontinuidades.

o Asimismo, se considera Seguro Complementario de Trabajo de
Riesgo (SCTR), Curso de Seguridad y Salud en el Trabajo,
Examen Médico Ocupacional, y EPPs compuestos de guantes,
respirador, lente de seguridad, casco de seguridad, overol,

10

Para mayor detalle ver Anexo n.° 1.
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zapato de seguridad punta de acero, y tapones auditivos para
cada trabajador.

- Materiales y/o herramientas:

o Un (1) paquete de 12 unidades de espuma acustica. Para
absorcion sonora y reducir reflexiones internas.

o Cinco (5) kilogramos de adhesivo de contacto ignifugo, para la
fijacion de espuma al soporte sin solventes.

o Dos (2) rollo de cinta de aluminio para juntas, para sellar
encuentros y bordes expuestos.

o Dos (2) planchas de drywall, pues un lado de la pared se
encuentra vacio, el cual debe estar cubierto por una pared, se
requiere una superficie rigida, estable y no vibrante.

o Veinticuatro (24) anclajes mecanicos a muro/losa, para asegurar
bastidores al soporte estructural, se consideré la compra de doce
(12) paquetes de dos (2) unidades.

o Ciento cincuenta (150) tornilleria autoperforante con arandela,
para fijacion de lamina/perfiles al soporte, se considerd la compra
de tres (3) paquetes de cincuenta (50) unidades.

o Alquiler por el periodo de trabajo (tres (3) dias) de un (1) taladro
percutor.

Un (1) juego de brocas para concreto y metal.
Alquiler por el periodo de trabajo (tres (3) dias) de un (1)
atornillador eléctrico.

o Una (1) tijera de hojalatero.

» CEZ2: Costo de capacitacion al personal. De acuerdo a lo descrito en el
punto C del acapite 4.1. Consideraciones Generales.

Una vez estimado el CE1, y CE2, éstos se suman y se obtiene el CE; este es
capitalizado aplicando el COS'"" desde la fecha de inicio del incumplimiento hasta
la fecha del calculo de la multa. Finalmente, el resultado es transformado a moneda
nacional y expresado en la UIT vigente. El detalle del beneficio ilicito se presenta
en el siguiente cuadro.

"

El COS es la rentabilidad obtenida por los recursos no invertidos en el cumplimiento de la legislacion ambiental y
que, por tanto, estan disponibles para otras actividades alternativas que incrementan el flujo de caja del infractor.
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Cuadro n.° 6: Calculo del Beneficio llicito

Descripcion Monto

CE: El administrado, incumplié lo establecido en su Plan de Manejo
Ambiental (PMA) y Declaraciéon de Manejo Ambiental (DIA); toda vez
que, no |mpI’emento, ni eJecqto !as medidas .de prevencion, mitigacion USS$ 1,585.939
y/o correccién conforme al siguiente detalle:

(i) No realiz6 la implementacion de paredes anti-ruido en el

area de compresién. @)
COS (anual) ® 13.396%
COSm (mensual) 1.053%
T: meses transcurridos durante el periodo de incumplimiento 25.200
Costo evitado ajustado a la fecha de cumplimiento extemporaneo
[CE*(1+COSm)T] US$ 2,065.031
Tipo de cambio promedio de los Ultimos 12 meses @ 3.599
Beneficio ilicito a la fecha de calculo de la multa (S/) ©) S/.7,432.047
Unidad Impositiva Tributaria al afio 2025- UlT2025 S/. 5,350.000
Beneficio llicito (UIT) 1.389 UIT
Fuentes:

(g) El costo evitado se estimd en un escenario de cumplimiento segun el periodo correspondiente, con sus
factores de ajuste respectivos (IPC y tipo de cambio). Ver Anexo n.° 1.

(h) Referencia: Costo de Oportunidad del Capital (COK) para el sector Hidrocarburos (Downstream) '?, estimado
a partir del valor promedio de los costos de capital en el sector (2011-2015), informacién obtenida de: Vasquez,
A.y C. Aguirre (2017). El Costo Promedio Ponderado del Capital (WACC): Una estimacion para los sectores
de Mineria, Electricidad, Hidrocarburos Liquidos y Gas Natural en el Perd. Documento de Trabajo n.° 37.
Gerencia de Politicas y Analisis Econémico — Osinergmin, Peru.

(i) El periodo de capitalizacion es contabilizado desde el dia en que se realiz6 la supervision regular (10 de
noviembre de 2023) hasta la fecha de calculo de multa (16 de diciembre de 2025).

(i) Banco Central de Reserva del Pera (BCRP), 2025. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario-
Promedio de los ultimos 12 meses. Fecha de consulta: 15 de diciembre de 2025.
https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/2024-12/2025-
11/

(k) Cabe precisar, que, si bien la fecha de emisién del informe corresponde a diciembre de 2025, la informacion
considerada para el IPC y TC corresponden a noviembre de 2025, ultimo mes disponible a la fecha de
consulta. Fecha de consulta: 16 de diciembre de 2025.

()  SUNAT - indices y tasas. (http://www.sunat.gob.pe/indicestasas/uit.html).

Elaboracién: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFALL

De acuerdo con el calculo anterior, el beneficio ilicito estimado para este extremo
de la infracciéon asciende a 1.389 UIT.

ii) Probabilidad de Deteccion (p)
Se considera una probabilidad de deteccion media'™ (0.50), debido a que, la
infraccion fue detectada mediante una supervision regular in situ, realizada por la

OD La Libertad del OEFA, el 10 de noviembre de 2023.

iii) Factores para la Graduacion de Sanciones (F)

De acuerdo con la Resolucidon Subdirectoral, se establecid6 que el rubro del administrado corresponde a
“Comercializacion de Hidrocarburos”.

Conforme con la tabla n.° 1 del Anexo Il de la Metodologia para el calculo de las multas base y la aplicacién de los

factores a utilizar en la graduacion de sanciones, aprobada mediante Resolucién de Presidencia del Consejo Directivo
N° 035-2013-OEFA/PCD y modificada por Resoluciéon de Consejo Directivo n.° 024-2017-OEFA/CD.
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Para el presente caso, dada la naturaleza de la infraccion bajo analisis y para
efectos del calculo de la multa, no se identifica la existencia de factores para la
graduacion de la sancion. En tal sentido, en la férmula de la multa se consigna la
calificacion de 1.0 (100%).

iv) Multa Calculada

Luego de aplicar la férmula para el célculo de la multa, esta asciende a 2.778 UIT.
El resumen y sus componentes se presentan en el siguiente cuadro:

Cuadro n.° 7: Multa Calculada

Componentes Multa
Beneficio llicito (B) 1.389 UIT
Probabilidad de Deteccion (p) 0.50
Factores (F) = (1+f1+f2+f3+f4+f5+16+{7) 100%
Multa en UIT (B/p)*(F) 2.778 UIT

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFALL

v) Reducciéon de la multa por reconocimiento de responsabilidad, en
aplicacion del RPAS

De acuerdo con el memorando n.° 02797-2025-OEFA/DFAI, de 10 de diciembre de
2025, se informé a esta subdireccidon que el administrado, reconocié su responsabilidad
por la comision de este extremo del hecho imputado; realizado luego de presentados
los descargos a la imputacion de cargos hasta antes de la emisién de la Resolucion
Final.

En tal sentido, de acuerdo con el articulo 13° del Reglamento de Procedimiento
Administrativo Sancionador (en adelante, RPAS'*), corresponde la aplicacion del
descuento del 30% de la multa calculada respecto al hecho imputado. Por lo tanto, la
multa pasa de 2.778 UIT a 1.945 UIT por dicho reconocimiento.

C) Suma de multas por el Extremo 1 y Extremo 2
De acuerdo a lo desarrollado, la multa calculada para el hecho imputado n.° 1
asciende a 3.217 UIT , toda vez que ascendi6 a 1.272 UIT para el extremo n.” 1,y

a 1.945 UIT para el extremo n.° 2.

vi) Aplicacion de los Principios: Tipificacion de Infracciones y Razonabilidad

Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del OEFA, aprobado por Resolucién de Consejo Directivo n.°
027-2017-OEFA/CD: Articulo 13°. - Reduccién de la multa por reconocimiento de responsabilidad (...)

13.3 El porcentaje de reduccion de la multa se otorgara de acuerdo a un criterio de oportunidad en la formulacion del
reconocimiento de responsabilidad, segun el siguiente cuadro:

50% Desde el inicio del procedimiento administrativo sancionador hasta la presentacion de los descargos a la imputacion
de cargos.

30% Luego de presentados los descargos a la imputacion de cargos hasta antes de la emisién de la Resolucion Final.
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En aplicacién a lo previsto en el numeral 3.1 del Cuadro de tipificacion de
infracciones y escala de sanciones relacionadas con los instrumentos de gestion
ambiental, aprobado mediante Resolucion de Consejo Directivo n.° 006-2018-
OEFA/CD; se dispuso que el monto aplicable para una infraccion de este tipo esta
en el rango de hasta 15 000 UIT.

Con relacion al principio de razonabilidad, en linea con lo aprobado mediante
Resolucion de Consejo Directivo n.° 001-2020-OEFA/CD', se verifica que, al
encontrarse la multa propuesta por debajo del rango normativo vigente,
corresponde sancionar al administrado con dicho monto, ascendente a 3.217 UIT.

Analisis de no Confiscatoriedad

En aplicacion a lo previsto en el numeral 12.2 del articulo 12° del RPAS'®, la multa
total a ser impuesta por los presuntos hechos imputados bajo analisis, la cual
asciende a 3.217 UIT, no puede ser mayor al diez por ciento (10%) del ingreso bruto
anual percibido por el infractor el ano anterior a la fecha en que ha cometido la
infraccion. Asimismo, los ingresos deberan ser debidamente acreditados por el
administrado.

Para tal efecto, mediante Resolucion Subdirectoral, la SFEM de OEFA solicité al
administrado la remisién de informacion sobre los ingresos brutos correspondiente
al ano anterior a la comisidon de las infracciones, esto es el afno 2022, a fin de
verificar si la multa calculada resulta no confiscatoria. Sin embargo, el administrado
no atendid el requerimiento de informacién. Por lo tanto, no se pudo realizar el
analisis de no confiscatoriedad.

Conclusiones

En base al principio de razonabilidad que rige la potestad sancionadora del OEFA,
luego de aplicar la metodologia para el célculo de multas y sus criterios objetivos,
asi como el analisis de tope de multas por tipificacion de infracciones; se determiné
una sancion de 3.217 UIT para el incumplimiento materia de analisis, de acuerdo
con el siguiente detalle:

El OEFA dispuso que la multa determinada con la metodologia de calculo de multas base y la aplicacién de los
factores para la graduacion de sanciones, constituye la sancion monetaria correspondiente, prevaleciendo este
monto sobre el valor del tope minimo previsto para el respectivo tipo infractor.

Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental,
aprobado por Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo n.° 027-2017-OEFA/CD (...)

Articulo 12°. - Determinacién de las multas (...)

12.2 La multa a ser impuesta no puede ser mayor al diez por ciento (10%) del ingreso bruto anual percibido por el
infractor el afio anterior a la fecha en que ha cometido la infraccion.
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Cuadro n.° 8: Resumen de multa

Numeral Infraccion Multa
4.2 Hecho Imputado n.° 1 3.217 UIT
Total 3.217 UIT

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFALL
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Anexo n.° 1

Prorrateo del costo de capacitacidon

Por los incumplimientos del afio 2023

Porcentaje Costo (Incl. IGV 18%)
Capacitacién para dos (2) 100% US$ 650.000
personas 1/ -
Hecho imputado n.® 1 — 66.667% US$ 433.336
Extremo 1 ' :
Hecho imputado n.® 1 - 33.333% US$ 216.665
Extremo 2 ' :

1/ Se tomo6 como referencia los costos sobre servicios de capacitacion virtual en temas de desarrollo
organizacional y en el cumplimiento de obligaciones ambientales fiscalizables para el sector publico y
privado, alcanzado por Win Work Peru S. A. C el 1 de junio de 2020 mediante carta s/n, con registro OEFA
n.° 2020-E01-036926. (Ver Anexo n.° 2).

Elaboracién: Subdireccion de Sancién y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFALL
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Hecho Imputado n.° 1 — Extremo 1

1. Costo de cumplir con el cédigo de colores para disponer cada tipo de residuos - CE1
. . Can Factor de o o
cerctpeion | Ui | M | 4 | o, | Mo | Meds0) | Mo
d (inflacién) % i
Personal
Obrero Horas 8 1 S/9.542 1.343 S/102.519 US$ 27.252
Equipos, materiales y/o
herramientas
Contenedores de 22.2 litros und 1 2 S/26.900 0.965 S/51.917 US$ 13.801
Total S/154.436 US$ 41.053

Fuente:

1/ (a) Los salarios asignados al personal fueron obtenidos del informe “Principales Resultados de la Encuesta de Demanda
Ocupacional en el Sector Mineria e Hidrocarburos, 2015.”, realizado por el Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo
— MTPE, 2014. Fecha de consulta: 15 de diciembre de 2025.

Disponible en:

https://www2.congreso.gob.pe/sicr/cendocbib/con4 _uibd.nsf/2A9C395AFA56508805257DF0006E94B2/$FILE/Principales
ResultadosEncuestaSectorMiner%C3%ADaEHidrocarburos.pdf

(a.1) La remuneracioén equivalente por dia, es obtenida de la remuneracion mensual del grupo ocupacional denominado
“Obrero” del Sector Hidrocarburos, el cual asciende a S/ 2,290.00.

Nota: Con esta determinacion de los salarios se busca estimar la remuneracion efectiva por hora trabajada, sin perder de
vista la razonabilidad de los calculos. Ello en virtud de que en un escenario de informacién asimétrica — el administrado,
por la envergadura de sus actividades, a pesar de contar con informacién de comprobantes de pago, no la revela a la
autoridad — este despacho no tiene acceso a los salarios reales en que incurre el administrado, cuyos rubros pueden incluir:
remuneracion basica, asignacion familiar, vacaciones, otras bonificaciones extraordinarias, catorce sueldos al afio, bonos
por sindicato, entre otros.

Es importante resaltar que, sin salir de la razonabilidad que ya implica la consideracion de una fuente especializada como
el MTPE, es que se considera valido el empleo de la remuneracién efectiva. Adicionalmente, para invalidar este criterio, el
administrado tendria que remitir informacion que acredite que los costos diarios empleados en el presente informe se
encuentran fuera del valor de mercado.

En ese sentido, para el calculo de las remuneraciones diarias, en pertinente dividir el monto percibido mensualmente entre
30 dias, independientemente de la cantidad de dias que tenga el mes. Asimismo, si se requiere determinar el pago por
hora, la norma establece que este se obtendra dividiendo la remuneracion diaria entre 8, considerando asi una jornada
laboral estandar de 8 horas diarias. Este principio asegura la proporcionalidad y razonabilidad en la determinacion de las
remuneraciones de acuerdo con el tiempo efectivamente trabajado.

2/ El factor de ajuste permite actualizar los valores de fecha de costeo a fecha de incumplimiento. Para ello, dividimos el
indice de precios al Consumidor (IPC) a fecha de incumplimiento (Noviembre 2023, IPC=111.517885)

Remuneraciones: (Promedio afio 2015, IPC= 83.0210955239097).

Al respecto, se ha considerado el promedio de IPC de los meses de enero a diciembre 2015, toda vez que el documento
fuente muestra la remuneracién mensual promedio para el afio 2015 a nivel nacional.

Equipos y materiales: (Noviembre 2025, IPC= 115.612485).

3/ Banco Central de Reserva del Pert (BCRP), 2025. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario — Promedio
a la fecha de incumplimiento (Noviembre 2023, TC=3.76188095238095)

Fecha de consulta: 15 de diciembre de 2025.

Disponible en la siguiente fuente:
https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/2000-1/2025-9/

(*) A fecha de incumplimiento.

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAL.
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2. Costo de implementar medios de difusion ambiental en las instalaciones — CE2

. , Can Factor de
L Unida | Nume ! Costo X Monto (¥) Monto (*)
Descripcion tida e s ) ajuste 3

d ro d unitario ke (Sl.) (U$$)
Personal
Profesional Horas 8 1 S/31.067 1.343 S/333.784 US$ 88.728
Equipos, materiales y/o
herramientas
Panel informativo ambiental
2?{'}%‘;&0 " 6326 ;zticg‘ss'dera und 1 6 | S/22.600 0.965 S/1130.854 | US$34.784
ambientales de 30x20
é%fggg% ambiental und 1 12 | /22,600 0.965 S/261.708 | US$69.568
X'n”.é'ZZ :sdhes"’Os' 20 und 1 1 | sn17.000 0.965 S/16.405 US$ 4.361
Impresiones und 1 100 S/0.300 0.965 S/28.950 US$ 7.696
Total SI771.701 US$ 205.137
Fuente:

1/ (a) Los salarios asignados al personal fueron obtenidos del informe “Principales Resultados de la Encuesta de Demanda
Ocupacional en el Sector Mineria e Hidrocarburos, 2015.”, realizado por el Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo
— MTPE, 2014. Fecha de consulta: 15 de diciembre de 2025.

Disponible en:

https://www2.congreso.gob.pe/sicr/cendocbib/con4 uibd.nsf/2A9C395AFA56508805257DF0006E94B2/$FILE/Principales
ResultadosEncuestaSectorMiner%C3%ADaEHidrocarburos.pdf

(a.1) La remuneracion equivalente por dia y por hora, es obtenida de la remuneracion mensual del grupo ocupacional
denominado “Profesionales” del Sector Hidrocarburos, el cual asciende a S/ 7,456.00.

Nota: Con esta determinacion de los salarios se busca estimar la remuneracion efectiva por hora trabajada, sin perder de
vista la razonabilidad de los calculos. Ello en virtud de que en un escenario de informacion asimétrica — el administrado,
por la envergadura de sus actividades, a pesar de contar con informacién de comprobantes de pago, no la revela a la
autoridad — este despacho no tiene acceso a los salarios reales en que incurre el administrado, cuyos rubros pueden incluir:
remuneracion basica, asignacion familiar, vacaciones, otras bonificaciones extraordinarias, catorce sueldos al afio, bonos
por sindicato, entre otros.

Es importante resaltar que, sin salir de la razonabilidad que ya implica la consideracién de una fuente especializada como
el MTPE, es que se considera valido el empleo de la remuneracién efectiva. Adicionalmente, para invalidar este criterio, el
administrado tendria que remitir informacion que acredite que los costos diarios empleados en el presente informe se
encuentran fuera del valor de mercado.

En ese sentido, para el calculo de las remuneraciones diarias, en pertinente dividir el monto percibido mensualmente entre
30 dias, independientemente de la cantidad de dias que tenga el mes. Asimismo, si se requiere determinar el pago por
hora, la norma establece que este se obtendra dividiendo la remuneracion diaria entre 8, considerando asi una jornada
laboral estandar de 8 horas diarias. Este principio asegura la proporcionalidad y razonabilidad en la determinacion de las
remuneraciones de acuerdo con el tiempo efectivamente trabajado.

2/ El factor de ajuste permite actualizar los valores de fecha de costeo a fecha de incumplimiento. Para ello, dividimos el
indice de precios al Consumidor (IPC) a fecha de incumplimiento (Noviembre 2023, IPC=111.517885)

Remuneraciones: (Promedio afio 2015, IPC= 83.0210955239097).

Al respecto, se ha considerado el promedio de IPC de los meses de enero a diciembre 2015, toda vez que el documento
fuente muestra la remuneracion mensual promedio para el afio 2015 a nivel nacional.

Equipos y materiales: (Noviembre 2025, IPC= 115.612485).

3/ Banco Central de Reserva del Perd (BCRP), 2025. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario — Promedio
a la fecha de incumplimiento (Noviembre 2023, TC=3.76188095238095)

Fecha de consulta: 15 de diciembre de 2025.

Disponible en la siguiente fuente:
https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/2000-1/2025-9/

(*) A fecha de incumplimiento.

Elaboracién: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFALL.
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3. Costo de capacitacion al personal — CE3

L Precio Precio Factor de Monto (*) Monto (¥)
DB (US$1.) (S) ajuste 2/ (Sl) (US$) 3/
Capacitacion US$ 433.336 S/. 1,503.748 1.200 S/. 1,804.498 US$ 479.680
Total S/. 1,804.498 US$ 479.680
Fuente:

1/ Se tomd6 como referencia los costos sobre servicios de capacitacion virtual en temas de desarrollo organizacional y en
el cumplimiento de obligaciones ambientales fiscalizables para el sector publico y privado alcanzados por Win Work Peru
S.A.C el 1 de junio del afio 2020 mediante carta s/n, con registro OEFA n.° 2020-E01-036926. (Ver Anexo 2)

Nota: Se considero el tipo de cambio nominal Bancario correspondiente al mes de junio 2020 (TC=3.47016666666667),
consultado en Series Estadisticas del Banco Central de Reserva del Peru (BCRP).

Disponible en:

https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN38705PM/htm|/2020-1/2025-9/

Fecha de consulta: 15 de diciembre de 2025.

2/ El factor de ajuste permite actualizar los valores de fecha de costeo a fecha de cumplimiento. Para ello, dividimos el
indice de Precios al Consumidor (IPC) de fecha de incumplimiento (Noviembre 2023, IPC=111.517885) entre el IPC
disponible a la fecha de costeo (Junio 2020, IPC= 92.9560841633195). El resultado final fue expresado en tres decimales
como se aprecia en la tabla.

3/ Banco Central de Reserva del Pert (BCRP), 2025. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario — Promedio
a la fecha de incumplimiento (Noviembre 2023, TC=3.76188095238095).

Disponible en:

https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/htmI/2000-1/2025-9/

Fecha de consulta: 15 de diciembre de 2025.

(*) A fecha de incumplimiento.

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG)-DFAL.

Resumen de Costo Evitado

item Monto (*) (S/) Monto (*) (U$$)
1. Costo de cumplir con el cédigo de colores para
disponer cada tipo de residuos - CE1 S/154.436 US$ 41.053
2. Qosto dg implementar medios de difusién ambiental en S/771.701 US$ 205.137
las instalaciones — CE2
3. Costo de capacitacion — CE3 S/1,804.498 US$ 479.680
Total S/2,730.635 US$ 725.870

(*) A fecha de incumplimiento.
Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG)-DFAL.
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Hecho Imputado n.° 1 — Extremo 2

1. Costo de realizar la implementacion de paredes anti-ruido en el area de compresiéon — CE1

. , Can Factor de - o
Descripcion Uncllda I tida C_ost_o 1 ajuste AL i g,)
ro d unitario ke (Sl.) (U$$)

Personal
Profesional Horas 24 1 S/31.067 1.343 S/1,001.352 US$ 266.184
Técnico Horas 24 1 S/15.871 1.343 S/511.554 | US$ 135.984
Obrero Horas 24 1 S/9.542 1.343 S/307.558 US$ 81.756
Seguro y certificaciones
Seguro Complementario de
Trabajo de Riesgo (SCTR) und 1 3 | S/123.900 1.219 S/453.102 | US$ 120.446
Curso de Seguridady Salud | 4 1 3 | $/118.000 0.995 S/352.230 | US$ 93.631
en el Trabajo
Examen Medico und 1 3 | s/181.720 0.995 SI542.434 | US$ 144.192
Ocupacional
Equipo de proteccion
personal
Guante par 1 3 $/10.030 1.194 $/35.927 US$ 9.550
Respirador 3 | S/106.200 1.194 S/380.408 | US$ 101.122
Lente de seguridad und 1 3 S/8.850 1.194 $/31.701 US$ 8.427
Casco de seguridad und 1 3 S/21.240 1.194 S/76.082 US$ 20.224
Overol und 1 3 S/46.020 1.194 S/164.844 US$ 43.820
gapato de seguridad punta | 4 1 3 | $/56.640 1.194 S$/202.884 | US$53.932

e acero
Tapones auditivos 3M, 3 1 1 | s/26.900 0.965 S/25.959 US$ 6.901
unidades
Equipos y materiales
Espuma acustica, paquete und 1| S/156.000 0.965 S/150.540 US$ 40.017
12 unidades 1
Adhesivo 5kg und 1 1 S$/329.900 0.965 S/318.354 US$ 84.626
J.?J'r:‘ttjsde aluminio para und ] 2 | s12.900 0.965 S124.897 US$ 6.618
Panel drywall und 1 2 S/27.900 0.965 S/53.847 US$ 14.314
Anclajes mecanicos, 2
Ui und ] 12 $/9.900 0.965 S/114.642 US$ 30.475
Tornilleria con arandela, 50 | 3 | s/28.400 0.965 S/82.218 US$ 21.856
unidades 1
Alquiler de taladro percutor Dias 1 3 $/18.000 0.965 $/52.110 US$ 13.852
Alquiler de atornillador Dias 3 | $/25.000 0.965 S/72.375 US$ 19.239
eléctrico 1
Tijera de hojalatero und 1 1 $/29.900 0.965 S/28.854 US$ 7.670
i;"t‘;?s para concreto y und ) 1 $/82.900 0.965 S/79.999 US$ 21.266
Total S/5,063.871 | US$ 1,346.102

Fuente:

1/ (a) Los salarios asignados al personal fueron obtenidos del informe “Principales Resultados de la Encuesta de Demanda
Ocupacional en el Sector Mineria e Hidrocarburos, 2015.”, realizado por el Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo
— MTPE, 2014. Fecha de consulta: 15 de diciembre de 2025.

Disponible en:

https://www2.congreso.gob.pe/sicr/cendocbib/con4 _uibd.nsf/2A9C395AFA56508805257DF0006E94B2/$FILE/Principales
ResultadosEncuestaSectorMiner%C3%ADaEHidrocarburos.pdf

(a.1) La remuneracion equivalente por dia y por hora, es obtenida de la remuneracion mensual del grupo ocupacional
denominado “Profesionales” del Sector Hidrocarburos, el cual asciende a S/ 7,456.00.

(a.2) La remuneracioén equivalente por dia, es obtenida de la remuneracion mensual del grupo ocupacional denominado
“Técnico” del Sector Hidrocarburos, el cual asciende a S/ 3,809.00.

(a.3) La remuneracioén equivalente por dia, es obtenida de la remuneraciéon mensual del grupo ocupacional denominado
“Obrero” del Sector Hidrocarburos, el cual asciende a S/ 2,290.00.

Nota: Con esta determinacion de los salarios se busca estimar la remuneracion efectiva por hora trabajada, sin perder de
vista la razonabilidad de los calculos. Ello en virtud de que en un escenario de informacién asimétrica — el administrado,
por la envergadura de sus actividades, a pesar de contar con informacién de comprobantes de pago, no la revela a la
autoridad — este despacho no tiene acceso a los salarios reales en que incurre el administrado, cuyos rubros pueden incluir:
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remuneracion basica, asignacion familiar, vacaciones, otras bonificaciones extraordinarias, catorce sueldos al afio, bonos
por sindicato, entre otros.

Es importante resaltar que, sin salir de la razonabilidad que ya implica la consideracién de una fuente especializada como
el MTPE, es que se considera valido el empleo de la remuneracion efectiva. Adicionalmente, para invalidar este criterio, el
administrado tendria que remitir informacion que acredite que los costos diarios empleados en el presente informe se
encuentran fuera del valor de mercado.

En ese sentido, para el calculo de las remuneraciones diarias, en pertinente dividir el monto percibido mensualmente entre
30 dias, independientemente de la cantidad de dias que tenga el mes. Asimismo, si se requiere determinar el pago por
hora, la norma establece que este se obtendra dividiendo la remuneracién diaria entre 8, considerando asi una jornada
laboral estandar de 8 horas diarias. Este principio asegura la proporcionalidad y razonabilidad en la determinacion de las
remuneraciones de acuerdo con el tiempo efectivamente trabajado.

(b) Para mayor detalle de los equipos y materiales ver anexo 2.

(c) Costos referenciales de kit de seguridad ocupacional: (Ver anexo 2)

Nota: Costos referenciales de kit de seguridad ocupacional solo se considera para el profesional y asistente técnico que
realizan el muestreo en campo.

Cotizacion n.° 20191-005430 de fecha 2 de setiembre de 2020, elaborada por Corporacion DAE E. I. R. L. (Ver anexo 2)
Cotizacion n.° 20-790 de fecha 7 de setiembre de 2020, elaborada por Novo Pert E. I. R. L. (Ver anexo 2)

(d) costos referenciales de seguros y salud ocupacional

Costos de SCTR (incluido IGV), se obtuvo de La Positiva Seguros y Reaseguros S.A.A. del 13 de junio de 2019. (Ver anexo
2)

Costos de curso de seguridad y salud en el trabajo (incluido IGV) se obtuvo de SSMA Perd E. |. R. L. del 26 de septiembre
de 2023 (Ver anexo 2)

Costo de examen ocupacional se obtuvo de Mepso salud ocupacional septiembre 2023 (Ver anexo 2).

2/ El factor de ajuste permite actualizar los valores de fecha de costeo a fecha de incumplimiento. Para ello, dividimos el
indice de precios al Consumidor (IPC) a fecha de incumplimiento (Noviembre 2023, IPC=111.517885)

Remuneraciones: (Promedio afio 2015, IPC= 83.0210955239097).

Al respecto, se ha considerado el promedio de IPC de los meses de enero a diciembre 2015, toda vez que el documento
fuente muestra la remuneracion mensual promedio para el afio 2015 a nivel nacional.

EPPS: (setiembre 2020, IPC=93.4104286127018).

SCTR: (junio 2019, IPC=91.4933503353060).

CSST: (septiembre 2023, IPC= 112.061363).

EMO: (septiembre 2023, IPC= 112.061363).

Equipos y materiales: (Noviembre 2025, IPC= 115.612485).

3/ Banco Central de Reserva del Pert (BCRP), 2025. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario — Promedio
a la fecha de incumplimiento (Noviembre 2023, TC=3.76188095238095)

Fecha de consulta: 15 de diciembre de 2025.

Disponible en la siguiente fuente:
https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/2000-1/2025-7/

(*) A fecha de incumplimiento.

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAL.

2. Costo de capacitacion al personal — CE2

Descripcion Precio Precio Factor de Monto (*) Monto (*)
(US$/.) (S/) ajuste 2/ (S/) (US$) 3/
Capacitacion US$ 216.665 S/. 751.864 1.200 S/. 902.237 US$ 239.837
Total S/. 902.237 US$ 239.837
Fuente:

1/ Se tomo6 como referencia los costos sobre servicios de capacitacion virtual en temas de desarrollo organizacional y en
el cumplimiento de obligaciones ambientales fiscalizables para el sector publico y privado alcanzados por Win Work Peru
S.A.C el 1 de junio del afio 2020 mediante carta s/n, con registro OEFA n.° 2020-E01-036926. (Ver Anexo 2)

Nota: Se consideré el tipo de cambio nominal Bancario correspondiente al mes de junio 2020 (TC=3.47016666666667),
consultado en Series Estadisticas del Banco Central de Reserva del Peri (BCRP).

Disponible en:

https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN38705PM/html/2020-1/2025-9/

Fecha de consulta: 15 de diciembre de 2025.

2/ El factor de ajuste permite actualizar los valores de fecha de costeo a fecha de cumplimiento. Para ello, dividimos el
indice de Precios al Consumidor (IPC) de fecha de incumplimiento (Noviembre 2023, IPC=111.517885) entre el IPC
disponible a la fecha de costeo (Junio 2020, IPC= 92.9560841633195). El resultado final fue expresado en tres decimales
como se aprecia en la tabla.

3/ Banco Central de Reserva del Perd (BCRP), 2025. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario — Promedio
a la fecha de incumplimiento (Noviembre 2023, TC=3.76188095238095).

Disponible en:

https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/2000-1/2025-9/

Fecha de consulta: 15 de diciembre de 2025.

(*) A fecha de incumplimiento.

Elaboracién: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG)-DFAL.
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Resumen de Costo Evitado

item Monto (*) (S/) Monto (*) (U$$)
1.'Costo delreallzar la |mplerr'1entaC|on de paredes anti- S/5.063.871 US$ 1.346.102
ruido en el area de compresién — CE1
2. Costo de capacitacion — CE2 S/902.237 US$ 239.837
Total S/5,966.108 US$ 1,585.939

(*) A fecha de incumplimiento.
Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG)-DFAL.
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Anexo n.° 2

Costos de remuneracion mensual

PERU: REQUERIMIENTO DE PERSONAL POR GRUPO OCUPACIONAL Y REMUNERACION PROMEDIO,
SEGUN PRINCIPALES OCUPACIONES DEL SECTOR MINERIA E HIDROCARBUROS, 2015
Remuneracion Remuneracion
Grupo ocupacional Trabajadores promedio Grupo ocupacional Trabajadores promedio
mensual mensual
(Gerente y directivo 10 22 156 [Profesional 1097 7 456
Directores de produccidn y operaciones S 22695 Ingenieros mineros 238 & 140
Directores de comerdalizacidn 1 20000 Gedlogos / geofisicos 147 6195
Gerentes de explotacidn de minas y 1 20000 Ingenieros electrdnicos [ electricistas 98 10101
canteras Especialistas en servicios de personal 85 3813
Ingenieros metaldrgicos ¥ ] 8569
Ingenieros quimicos 70 7105
Ingenieros civiles 685 7863
Ingenieros mecanicos 61 8293
Ingenieros industriales 58 7147
Quimicos 41 5295
Otros 152
Empleado 90 5745 Técnico 1421 3809
Empleados de servicios administrativos 36 5958 Técnicos en ingenierfa mecdnica 544 3870
Empleados de aprovisionamiento y 25 2033 Técnicos en ingeniera de minas / 470 3271
almacenaje metalurgia
Jefes de empleados administrativos 14 13 880 Técnicos en electricidad / electrdnica 127 3918
Auxiliares de oficina 5 1200 Técnicos en cienclas fislcas / quimicas 93 3 800
Controladores administrativo de 5 8283 Técnicos en administracidn 65 4232
transporte Técnicos en ingeniera industrial 53 7 088
Secretarias 4 1857 Técnicos en ingenieria civil 15 5315
Empleados de archivos 1 2 600 Técnicos en quimica industrial 14 1657
Agentes de compras 11 6504
Inspactores de control de calidad
se:;idad y salud ! 1 4895
Otros 18
(Obrero 2704 2250 |Obrero 2704 2290
Mineras canteros [ obreros del 879 1846 Soldadores [ tuberos 144 3056
tratamiento de minerales Albafiiles 112 2011
Conductores de maquina para el 510 2 B85 Conductores de vehiculos de motor 46 2880
movimiento de tierras Conductores de griias 35 2381
Conductores de camidn de volguete 311 3333 Peones de la construccidn de edificios 30 1533
Peones de minas y canteras 265 1235 Otras 208
Sondistas 164 23270
Fuente:

MTPE - DGPE - Encuesta de Demanda Ocupacional, agosto-octubre 2014, realizado por el Ministerio de Trabajo y Promocién
del Empleo — MTPE.

Nota: De acuerdo con el Articulo 8° del Texto Unico Ordenado del Decreto Legislativo n.° 728, Ley de Productividad y
Competitividad Laboral, la remuneracion se entiende convenida por meses, salvo que se estipule expresamente por semana, dia
u hora. En ese sentido, para el calculo de las remuneraciones por hora, es pertinente dividir el monto percibido mensualmente
entre 30 dias, independientemente de la cantidad de dias que tenga el mes. Asimismo, de acuerdo con lo establecido en la
norma, se divide la remuneracion diaria entre 8, considerando asi una jornada laboral estandar de 8 horas diarias. Este principio
asegura la proporcionalidad y razonabilidad en la determinacién de las remuneraciones de acuerdo con el tiempo efectivamente
trabajado.

Mayor detalle de la Ley de Productividad y Competitividad Laboral, disponible en:
https://www2.congreso.gob.pe/sicr/cendocbib/con4 uibd.nsf/BE35EA4BODF56C0A05257E2200538D4C/$FILE/1 DECRETO S
UPREMO 003 27 03 1997.pdf

Fecha de consulta: 15 de diciembre de 2025.

Elaboracion: Subdirecciéon de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG)-DFALL
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Costo de equipo de protecciéon personal (EPP)

USO OBLIGATORIO DE ELEMENTOS

LEQUIPOS[T]

INFORMACION DELCLIENTE
SOUCITANTE: Jose Hasely lzquieta Rulz
CORREO: dzguieta®oafa gobos
FECHA: miércoles, 2 de Setiembre de 2020
INFORMACION DEL PRODUCTO
ITEM | CODIGO DESCRIPCION IMAGEN CANTIDAD PRECIO TOTAL
(08 C-7501 » ] " 10 s/ 850 | &/ 85.00
GUANTES DE SEGURIDAD DE CUERO ) = L
BADANA STEELPRO.
|
St —
o2 C-7502 10 s/ 90.00 | S/ 900.00

RESPIRADORES ROYAL PLUS SERIE

7502 CON DOS CARTUCHOS
INCLUIDOS.
03 C-7503 10 S/ 18.00 | 8/ 180.00
CASCOS DE SEGURIDAD FORTE (
STEELPRO, COLOR BLANCO, AZULY
NARANJA DISPONIBLE.
R
o4 C-7504 10 s/ 750 | 8/ 75.00

LENTES DE SEGURIDAD AF LUNA
TRANSPARENTE CON MARCO
NEGRO.

v

s/ 1,790.00 |
N* DE CUENTA 1912591173063 s/ 322.20
) B CP CCI: 00219100259117306355 s/ 2112.20 [
CORPORACION DAE EIRL '
RUC 20604287341

* LOS PRECIOS ESTAN EXPRESADOS EN SOLES Y NO INCLUYEN IGV.

* TIEMPO MAXIMO DE ENTREGA 1 DiA DESPUES DE HABER RECIBIDO EL DEPOSITO.

* FORMA DE PAGO DEPOSITO TOTAL A NUESTRA CUENTA.

* LUGAR DE ENTREGA AL PUNTO DEL CLIENTE O RECOJO SEGUN MONTO ES EN LIMA Y A PROVINCIA ES CON PAGO A DESTINO.
* MODO DE VENTA FACTURADO.

Fuente:
Cotizacion n.° 20191-005430 de fecha 2 de setiembre de 2020, elaborada por Corporacion DAE EIRL.
Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAL.
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Costo de equipo de protecciéon personal (EPP)

[~ COTIZACION
EPPLIMA [N IM ==

The Safety Company

Solucion en m—
Seguridad Industrial

Vendedor

Edinson Gomey

Novo Perv

NOVO PERU EIRL Fecha
OFICINA COMERCIAL: AV MARIATEGUI 1124 - JESUS MARIA JR CONSTANTINO BAYLE 3290 - SMP 07/09/2020
RUC. 20602903118 /| TFNO. OF 4067186 CEL. 989129247 - 983112940
RUC Cliente Contacto T. de Entregal
20521286769 Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental Jose Hasely lzquieta Ruiz 24 horas
Teléfono Direccion Pago
Av. Faustino Sanchez Carrion Nro. 603 - Jesus Maria Contado
item Cantidad Imagen | Descripeion Unidad Precio | Importe Total

OVEROL O MAMELUCO INDUSTRIAL TELA
DRILL TECNOLOGIA CON CINTA REFLECTIVA
6 ! TELA PROCESADA TALLASS M. L X, 02 | YND [Sh 3900 S. 390

BOLSILLOS, 02 POSTERIORES,

BOTIN MODELQ BULLDOZER, PUNTA DE

ACERO, SUELA ANTIPERFORACION, PLANTA DE
7 1 ‘ POLIURETANO, CUERO CRUPON, NORMA ISO PAR Si. 48.00| S/. 480
20345
1 1 1 1

Observacion: NOVO PERU EIRL garantiza sus productos, con cambio o devolucion, solo por sub Total | S/. 310.40
defecto de fabricacion o emor de despacho, por parte de NOVO PERU EIRL no asumimos cuando

_ pacho, porp 16V 18% | S, 55.87
el producto ha sido mal usado. Los precios no incluye IGV
Cta Cte Soles BCP 191-2501922-0-38 CCI 002191 00250 1922 03850 Toml [S/  366.27

Fuente:
Cotizacion n.° 20-790 de fecha 7 de setiembre de 2020, elaborada por Novo Peru EIRL.
Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAL.
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Costos de seguro complementario de trabajo de riesgo (SCTR)

La Postia
\—

Proforma de Cobertura (Cobro)

Nimero de Proforma ' Emision 1306/2019
RUC Nro, Tramite 0

‘ DATOS DEL RECIBO
Oficina Premium/Empresarai Moneda . Soles
| Pokza Nro 30041567 Ramo SCTR PENSION

covae ., "
| Confratante

| Asegurado TRATANTE
| Direccién
| Distrito mo {LIMA 33) Localdad - LIMA

Teléfonos Sede(s) Detalada(s) en Anexo de i Poliza
| Intermedsario DIRECTOS
CONCEPTOS DE FACTURACION

' Descripcion [ Importes
Sobrevivencia S/ 100.00
Costos de Emision S/ 5.00
| Impuesto General a las Ventas |8 18.90

Prma Comercal + IGV |8/ 123.90
Referenca

Girar cheque a I orden de: LA POSITIVA VIDA SEGUROS Y REASEGUROS:

MUY IMPORTANTE
Estmado(s) Cliente(s)
La cancelacidn de esta Proforma deberd efectuarse en un plazo méximo de 15 dias, contados desde la fecha de recepcion del
presente documento y de acuerdo a las condiciones esSpuladas en el “Convenio de Pago de Primas de Seguros”
comespondente

CLIENTE

Fuente:
Proforma de Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo (SCTR), La Positiva Seguros y Reaseguros S.A.A. Junio 2019.
Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFAL
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Costos de curso en normas de seguridad y salud en el trabajo

COTIZACION / IPSST SSMA Perti 2023
CAPACITACION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

FECHA

NOMBRE: ing. CIP.. Flavio Josefo Ventura Siva

DIRECCION:
EMan:
TELEFONO:

meM TEMA DE CAPACITACION VIRTUAL HORAS N DE PARTICIPANTES INVERSION

CURSO ESPECIALIZADO DE ACTUALIZACION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO ‘n_| 100.00

TOTAL SIN IGV 100.00
IGV 18.00
COSTO POR EL SERVICIO INCLUIDO IGV Y OTROS (TRASLADO, ALOJAMIENTO, ESTADIA, ETC) 118.00

EL IPSST SSMA PERU, PROPORCIONARA:

- PONENTE EXPERTO EN EL TEMA A TRATAR

- DOCUMENTOS DE ESTUDIO

- CERTIFICADO EN ELECTRONICO PARA EL PARTICIPANTE

s Y SALUD EN EL TRABAJO
RAZON SOCIAL

CTA_CTE BT
YA CTE DETRACTRON BN

DOMMOLIO FISCAL

Fuente:

Cotizacion n.° IPSST SSMA Peru 2023 de fecha 26 de setiembre de 2023, elaborada por el Instituto Peruano De Seguridad y

Salud en el Trabajo SSMA PERU EIRL - IPSST SSMAPERUE. . R. L.
Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFALL
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Costo examen médico ocupacional
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SERVICIO DE EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES

Medicina Empresarial de Prevencion en Salud Ocupacional - MEPSO S.A.C nace en el 2013
como respuesta a la necesidad de realizar los exdmenes médicos ocupacionales, asegurando
tanto a las empresas como a sus colaboradores un servicio de calidad.

Contamos con acreditacion de DIGESA, certificacion en calidad 150 9001:2015 y hemos sido
premiados por cuarto ano consecutivo (2014 - 2015 - 2016 - 2017) con la cinta roja v blanca
por Peruana de Opinidn Pablica.

Nuestras sedes estan ubicadas en San Miguel, Surguillo v proximamente en Lurin, asi mismo
tenemos alianzas estratégicas con clinicas a nivel nacional.

Muestro compromiso es brindar calidad en nuestros resultados v en la atencidn a sus
colaboradores, a base de un servicio personalizado de acuerdo a las exigencias de cada uno de
nuestros clientes.

Para ello contamos con equipos de dltima generacidn y ambientes adecuados donde
brindamos precision v comadidad en la realizacién de los examenes médicos ocupacionales,
ademds de wun sistema en linea que permite a nuestros clientes acceder a los resultados
digitales el mismo dia de las evaluaciones.

Muestra plana profesional estd altamente capacitada y comprometida con la empresa vy Con
nuestros clientes, quienes brindarin el apoyo necesario para poder direccionar a los
colaboradores de sus empresas dentro de nuestras instalaciones y resolver cualguier duda.

MEPSO es una empresa de capitales peruanos, que, apuesta por el crecimiento de la economia
de nuestro pals, comprometida con la calidad, excelencia de su servicio, innovacidn y la mejora
continua de nuestros procesos, para satisfacer las necesidades de las empresas y de sus
colaboradores.

Mepso es atencidn personalizada, calidad de resultados, tecnologia de punta, personal
altamente capacitado, innovacién, confianza y liderazgo en la salud ocupacional.
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SERVICIO DE EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES

COTIZACION N*° 2023.1616.COPAL OBRAS Y SERVICIOS S.A.C.0 04 de Setiembre del 2023
Estimados,
PREOCUPACIONAL OCUPACIONAL-
Evaluacion Clinica OPERATIVO OPERATIVO
1 |Anamnesis Ocupacional Anexo + Evaluacion Clinica Ocupacional S/ 15.00 S/ 15.00
2 |evaluacion musculoesqueletica S/ 7.00 S/ 7.00
3 |Certificado de aptitud para trabajos en altura mayor 1.8m. S/ 7.00 S/ 7.00
4 |zvauacm Psicologia Ocupacional S/ 14.00 S/ 14.00
Evaluaclones Ocupacional
Oftalmologico: Agudeza Visual de Lejos y Cerca, Test de Colores
1 |ushihara) Test de Profundidad (Test de Anillos) ¥12.00 §1200
2 |Espirometria segin criterio NIOSH S/ 14.00 §/14.00
3 |Radiografia de térax (segin criterio OIT) s/ 18.00 $/18.00
4 |Audiometria S/ 13.00 S/ 13.00
5 |Electrocardiograma S/ 12.00 S/ 12.00
Laboratorio
. Jorope ssngineoy facor veo [
2 |Hemograma Completo (Inicuye Hb y Hto) S/ 9.00 S/ 9.00
3 |Glucosa en ayunas §/6.00 5/ 6.00
4 |Examen de orina S/ 7.00 & 7.00
5 |Colesterol y Trigliceridos S/ S/ 14.00
SUB TOTAL SIN IGV 5/154.00 I 5/148.00
|

*Precio NO INC IGV
COTIZACION INCLUYE

1. Aptitudes a través de nuestro software digital a las 24 horas de atencién en
nuestras sedes y previa coordinacién en campaias InHouse

2. Envio de Reporte de Aptitud a las 24 horas de la atencidn en nuestras sedes.

3. Acceso al certificado de aptitud, previa firma del compromiso de confidencialidad,
para personal responsable de Recursos Humanos y personal de Salud

4. Acceso a la historia completa, previa firma del compromiso de confidencialidad, para
personal de salud.

5. Evaluacion psicolégica orientada a tipo de evaluacion y grupos ocupacionales.

VALORES AGREGADOS

Break luego de las atenciones médicas

Envio de confirmacion de cita por mensaje de texto al colaborador

Envio de mensajes de texto a personal observado para comunicar el status de su EMO
Flyer informativo de salud mensual

Flyer informativo en temas de Salud Ocupacional mensual

Flash legal de actuacién en temas relacionados a Salud Ocupacional

Acceso a capacitacion en linea mensual para soporte de plan de Salud Mental con
acceso al video por Mepsopedia (plataforma educativa)

Fuente: Cotizacion n.® 2023. 1616.COPAL Obras y Servicios S.A.C.0 de fecha 4 de setiembre de 2023, elaborada por Medicina
Empresarial de Prevencion en Salud Ocupacional - MEPSO S. A. C.
Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAL.

NoWnhAWNRE
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Costo de Capacitacion sobre cumplimiento de obligaciones ambientales
fiscalizables

Sefior : Christian Zegarra Camllio
Sub Direccion de Sanciones y Gestion ge Incentivos.

San Isiaro, D1 de Junio g2 2020

Cludad dge Lima-Peru

Asunto: PRESENTACION SERVICIOS DE WIN WORK CONSULTCRES
Respetados Seflores:
Reciban un cordial saludo de parte del Equipo ge WIn Work Consultores sede Perd.

Nos girigimos 3 ustedes 3 fin de presentar nuestros serviclos de capacitacion tanto
Virtual como presencial en temas de desarrolio organizacional y en el cumplimiento
de odligaciones amblentales Niscallzables para e sector podlico y privado.

Con nuestro agradecimiento anticipado, se desplde

FRANZ CHACON HERNANDEZ
Country Manager Penl
Win Work Pero

Win Work Consultores
La solucion Integral para el desamoiio del potencial humano

Tekefono: S11 2643710 - MOV 51 557472844

work umaren

[Reli ST P o

Fuente: Cotizacion de capacitacion virtual sobre cumplimiento de obligaciones ambientales fiscalizables, presentado por
Win Work Consultores mediante Carta S/N de fecha 01 de junio de 2020, con registro OEFA n.° 2020-E01-036926.
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Caracteristicas del servicio de capacitacion

WIN WORK CONSULTORES Capacitacién en cumplimiento de obligaciones ambientales

Capacitacién y Coaching Organizacional

Nuestro equipo de expertos entrenaré a los participantes en el
“Cumplimiento de Obligaciones Ambientales Fiscalizables” en
talleres tanto virtuales como presenciales segin la normativa
nacional.

Participantes : Los grupos pueden ser desde 2 hasta 25
participantes.

Metodologia: El método es 100% participativo, con aprendizaje
basado en casos y ejercicios practicos asegurandonos que el
conocimiento queda asimilado en su totalidad por los
participantes .

Objetivo: Al concluir el taller cada participante comprendera las
obligaciones de la organizacién y sus miembros con respecto a la
normativa correspondiente, las sanciones aplicables y también
los beneficios del cumplimiento adecuado.

Certificacion: Cada participante recibira un certificado de
participacion al concluir satisfactoriamente el taller y ademas Win
Work emitira un informe a la Gerencia General de la organizacion

consultores

Sesiones 100% participativas , dindmicas
innovadoras y con casos de aplicacién real.

Fuente: Cotizacion de capacitacion virtual sobre cumplimiento de obligaciones ambientales fiscalizables, presentado
por Win Work Consultores mediante Carta S/N de fecha 01 de junio de 2020, con registro OEFA n.° 2020-E01-036926.

Contenido del servicio de capacitacién

Taller, Tematica - Modalidad Presencial o Virtual

Capacitacion CONTENIDO

Obligaciones ambientales
fiscalizables

Beneficios por

cumplimiento de

| Cumplimiento de Consecuencias y Full day:

| obligaciones ambientales sanciones por 09:00 - 17:00 horas
| fiscalizables incumplimiento de

Actividades practicas :
Estudio de Casos, Role 4 horas online
Play, Aplicacion en la
empresa, oportunidades de
mejora.

Fuente: Cotizacion de capacitacion virtual sobre cumplimiento de obligaciones ambientales fiscalizables, presentado por
Win Work Consultores mediante Carta S/N de fecha 01 de junio de 2020, con registro OEFA n.° 2020-E01-036926.
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Costos del servicio de capacitacion

Capacitacion
Full Day

Capacitacion y Coaching Organizacional

Costos - Modalidad Virtual

Participantes

1 persona

358
2 a 5 personas

650
hasta 10 personas

1000

mas de 10 personas
100 USD por cada

participante

Provincia

usD

Inc IGV

358

650

1000

100 USD por cada
participante

Fuente:

Costos sobre servicios de capacitacion virtual en temas de desarrollo organizacional y en el cumplimiento de obligaciones
ambientales fiscalizables para el sector publico y privado alcanzados por Win Work Pert S.A.C el 01 de junio de 2020
mediante carta s/n. Con registro OEFA n.° 2020-E01-036926.

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFAI.

Costo de Contenedor de 22.2 litros

2 PROMART

—— Todas las categorias

|
-

Q, :Qué estds buscando?

Bl CcUPON PRO

Promart > Cocina = Organizadores de cocina = Tachos para cocina

[ Envio GRATIS TANQUES DE AGUA

Selecciona @ Hola, inicia sesidn! -\EIQ
tu ubicacion @ Micuentay pedidos =

[E} 1.0 MEJOR EN ELECTROHOGAR!

Vendido por 2 PROMART

Tacho para Basura Reyplast Galax Negro 22.2 litros

REYPLAST | SKU: 90402 Compartir ':
90 0 onli E310P

Precio online
s/ 26 VENTAS

- 1

‘ IS ‘ iCompra con tranquilidad! Tienes hasta 90 dias desde |2 recapcion de tu producto para realiz
tus cambios y devoluciones..

Con Tarjeta oh! pagalo en 2 cuotas de S/ 14.75 v

:

@ Consultar stock >

@ Feedback

m iSolicita tu tarjeta oh! y accede a todas las ofertas disponibles en la web!
iPidela aqui! [

jActiva tu oh! Pay sin evaluaciones y disfruta de las ofertas disponibles
28 iDescarga la app y ahorra! (4

Fuente:
Empresa: PROMART.
Disponible en:

https://www.promart.pe/tacho-galax-negro-22-2-I-

90402/p?gad_source=1&gad _campaignid=22752513019&gbraid=0AAAAADJIfAISFHmjzlefrfkzGVrptZobA&gclid=Cj0KC

QjwmYzIBhC6ARIsSAHASIKRWrr6ExqcWIINM-uoVMTQejD N8LrgN tWnB1ZXSWfa9YJpglPkcUaAteSEALwW_wcB

Fecha de consulta: 15 de diciembre de 2025.

Precio incluye IGV.

Elaboracién: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFALL
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Costo de Tapones auditivos 3M, 3 unidades

N Alé actac hicrandn? Selecciona @ Hols, inicia sesién! _0
- pROMART Q. ¢Qué estas buscando tu ubicacién @ Micuentay pedidos -\-;-’
— Todas las categorias L cuPON PRO m ENVIO GRATIS TANQUES DE AGUA m iLO MEJOR EN ELECTROHOGAR!
Promart > Hemramientas > Equipos de proteccion personal > Protectores auditivos y visuales .
Vendido por 2 PROMART
Tapones reutilizables 3M 90716 con corddn x 3 unidades
3aM | SKU: 78563 Compartir sg
© 30
A
5,26 90 Precio online
I Con Tarjeta oh! pagalo en 2 cuotas de S/ 14.75 v
2t -1+ W Agregar
@ Consultar stock >
. 2
D o ]
‘ -y ‘ iCompra con tranquilidad! Tienes hasta 90 dias desde la recepcion de tu producto para realz &
tus cambios y devoluciones.. B
s
-]
m iSolicita tu tarjeta oh! y accede a todas las ofertas disponibles en la web!
iPidela agui! (&
jActiva tu oh! Pay sin evaluaciones y disfruta de las ofertas disponibles
I8 Descargala app y ahorral (4

Fuente:

Empresa: PROMART.

Disponible en:

https://www.promart.pe/pack-tapones-reutilizables-c-cordon-x-3-unids-

78563/p?gad source=1&gad campaignid=22932501259&gbraid=0AAAAADJIfAL6M4YpSmRmdDtgiIEmbQzYGY&gclid=
CijwKCAjw6vHHBhBwWEiwAq4zvA-hK417viQdraxzcqGli5slaQO3SjWOr3Yo6zWeidl6xR5yBDmb53RoCDRoQAVD BwE
Fecha de consulta: 15 de diciembre de 2025.

Precio incluye IGV.

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFALL

Costo de Espuma acustica, paquete 12 unidades

& Home + TemnaioriAuis + Emyaos d soridoylarsshes

GENERICO C&d. del producta: 114129898

12 piezas Panel Acdstico 30 Espuma Aclstica Profesional msO1-Negro

44(14)

Wendido por Neo Digital @ $/156 Eza 2
st260

Entrega en Cercado De Lima

23 Despachoadomicilio »

§) Retiratucompra >

i
[2) stockentienda >
Agregar al carro

JCOMPRACON TU CMRVISAY ]

[ E ACUMULA CMR PUNTOS!

Pidelay aharramis de /100 en Falagella

Vendido por Neo Digital

=i EE PR ——
.

— . Hola, Mis @
= Mend Buscar en Sodimac : : Q
&hsopIMAC l - l © m Iniclasesién~ | compras
@ Ingresatuubicacion  Servidos  HotSale PRl Circulode Especialistas  Contactanos

Fuente:

Empresa: SODIMAC.

Disponible en:
https://www.sodimac.com.pe/sodimac-pe/articulo/114139693/12-piezas-Panel-Acustico-3D-Espuma-Acustica-Profesional-
ms01-

Neqgro/114139696?kid=goosho_669251&shop=googleShopping&gad source=1&gad_campaignid=21524729896&gbraid=
0AAAAADOXx_1_GJMPT1jnGCcSY47nh2BZ8I&gclid=Cj0KCQjw9obIBhCAARISAGHM 1mSosEYMJDOkOnBDnmRsMke27
IP1TWNBWTSNvVMSj1BgiaGhsnB-4ML2caAixcEALwW_wcB

Fecha de consulta: 15 de diciembre de 2025.

Precio incluye IGV.

Elaboracién: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFALL
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Costo de Adhesivo 5kg
— : Hola, i
@A sobiMAC l =i ] l Buscar en Sodimac © E In?:?a sesién v x;l;pras <o ‘ g
© Ingresa tu ubicacion Servicios  Hot Sale Circulode Especialistas  Contactanos «
€ o
CHEMA (C6d. del producto: 114584897 Céd. tienda: 216390X
ADHESIVO 5KG CHEMA EPOX 32
o

Vendido por @ Sodimac @ $/329.90 0

Acumulz hast

Entrega en Cercado De Lima
Usgamafsna  Retira desde 120 min
£33 Despachoadomicilio >
@ Retiratu compra >
2 | +  Mix Sunidades.
2 stockentienda >
Agregar al carro

idelay shorra miz de /100 en Falasel's

{COMPRACON TU CMRVISAY }

[ E ACUMULA CMR PUNTOS!
P

- - -
= L

&) Devolver es acil ygratis
Conoce nuestra Satisfaccién garantizada >

Fuente:

Empresa: SODIMAC.

Disponible en:

https://www.sodimac.com.pe/sodimac-pe/articulo/114584421/ADHESIVO-5KG-CHEMA-EPOX-

32/114584897 ?kid=goosho_669250&shop=googleShopping&gad source=1&gad campaignid=21524717227&gbraid=0A
AAAADOx_18Uptb905Mrp6RZI2SW9I1nG3&gclid=Cj0KCQjw9obIBhCAARISAGHM1mMRJTiZXgNOxWexUQKilorexujukuB
5rEBTZbEFMV2IHjZBn0t60thlaArvaEALwW_wcB

Fecha de consulta: 15 de diciembre de 2025.

Precio incluye IGV.

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFALL

Costo de Cinta de aluminio

€ Home > Libr

TESA 5. del progucta: 114765159 C5d. tiends: 4087925
Cinta Foil de Aluminio 10mx50mm

o
Vendido por @ Sodimac @ S/ 12.90 / unidad v
Caracteristicas principales Uegamafana  Retira desde 120min
© Marca: Tesa =
© Materiak Papei de shuminio Y Adhesivo Acrlico Sep i
% Color:Gris
© Garantia: 24 meses 1+ Médmosunidsdes

© Caracteristicas: Conductividad eléctricay
térmica. Resistencia 25 N/cm. gases, Ignifugo
‘segin DIN 4102 {dzse B1), Resistente 3l
abrasitn, Resistente al 3gua, Resistente 312 Agregar al carro
humedad, Retardante de ama segin los
requisitos de UL S10A, Se corta conlamano, Se
pores y

7COMPRACON TUCMRVISAY
ACUMULA CMR PUNTOS!
i

Ver mds idelzy sharramss des/100 en Falzbella

& — Entrega en Cercado De Lima
2 dk®E
.

£33 Despacho adomicilio >

&) Devolver esfécil y gratis @ Retiratucompra N
Conoce nuestra Satisfaccion garantizada »

[9) Stockentienda >

= : Hola Mis | @
= MendG 2 =

@ sopbiMAc I = l Buseayed Sodimae © m Iniclasesion+ | compras | < ‘

® ingresa tu ubicacion Servidos  HotSale PESRTNIRN  Circulode Especialistss  Contactanos |

Fuente:

Empresa: SODIMAC.

Disponible en:

https://www.sodimac.com.pe/sodimac-pe/articulo/114765151/Cinta-Foil-de-Aluminio-
10mx50mm/1147651597kid=goosho_669250&shop=googleShopping&gad source=1&gad campaignid=21524717227&9g
braid=0AAAAADOXx_18Uptb905Mrp6RZI2SW91nG3&gclid=Cj0KCQjw9obIBhCAARISAGHM1mTg54Wt9WkpH7V06vanE
m97vaBnnQiaxknpcGW3wNzdg-ebMDBtITEaAIQWEALwW_wcB

Fecha de consulta: 15 de diciembre de 2025.

Precio incluye IGV.

Elaboracion: Subdirecciéon de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFAL.
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Costo de Panel drywall

S Selecciona @ Hola,inicia sesién! _0
ﬁ PROMART Q c0ueestés buscando tu ubicacién @ Micuenta y pedidos =
~—— Todas las categorias BEE cupON PRO ) envioGRATISTANQUESDEAGUA [ iLO MEJOR EN ELECTROHOGAR!

M_ X Mﬂl]ll o 39 de DESCUENTO si compras 6 unidades

Promart = Construccion = Drywall > Planchas de Drywall
Vendido por 22 PROMART

Plancha de Drywall Gyplac Standard 3/8" (9.5 mm) 1.22m x
2.44m
GYPLAC | SKU: 30101 Compartir =5

-

.90 io onli @ AL
Precio online ad
527 ) MAYDR
gl — Con Tarjeta oh! pagalo en 2 cuotas de S/ 15.30 v

‘ EE ijArma tu combo y ahorra! |

- 1+ & Agregar
-
Métodos de entrega
iLlega Mafianal jRetiralo mafiana!
Desde /2499 En tiendas Promart y otros puntes
Ingresa aqui tu ubicacién Ingresa tu ubicacién
' @ Consultar stock »
v [ iCompra con tranquilidad! Tienes hasts 30 diss desde |5 recepci6n de t producto para realizar
Fuente:
Empresa: PROMART.
Disponible en:

https://www.promart.pe/plancha-de-yeso-reg-3-8-1-22x2-44-m-
30101/p?srsltid=AfmBOorLOqyl4WViwRLuf9r4 SLKI01cM9Qg3PIlyZiQBNxp6f90OMzVxW
Fecha de consulta: 15 de diciembre de 2025.

Precio incluye IGV.

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFALL

Costo de Anclajes mecanicos, 2 unidades

— . Hola, Mis
= Mend Buscar en Sodimac P
a™sopimMac [ l © Inicia sesién~ | compras | &
@ Ingresa tu ubicacién Servicios  HotSale AsesorialA 4* Circulo de Especialistas ~ Contéctanos +
€ Home » Ferreteria-Accesorics de Fijacién > Tarugos
MAMUT Céd. del producto: 114740056 Céd. tienda: 411535X
Anclaje Pared Hueca con Argolla M4x40 mm. 2 unid.
5(1)
Vendido por @8 Sodimac @ S/ 9.90 tvl

Acumuls hasta 9 CMR Puntos
Entrega en Cercado De Lima

Uegamafiana  Retira desde 120 min

Picela y shorra mas de /100 en Falabela

£33 Despacho a domicilio >
1+ Médmo9unidades
) Retira tucompra >
Agregar al carro
[2) Stocken tienda >
{COMPRA CONTU CMRVISAY
m ACUMULA CMR PUNTOS!

Fuente:

Empresa: SODIMAC.

Disponible en:
https://www.sodimac.com.pe/sodimac-pe/articulo/114740052/Anclaje-Pared-Hueca-con-Argolla-M4x40-mm.-2-
unid./1147400567kid=goosho_669250&shop=googleShopping&gad_source=1&gad campaignid=21524717227&gbraid=0
AAAAADOX_18Uptb905Mrp6RZI2SW9I1nG3&qaclid=Cj0KCQjw9obIBhCAARIsAGHM1mQaJ9CYog dnFDA5HgWegoTIG
m7795UBtCObK _Fhe7Nz0Xwc70OoM2QaAsQ2EALwW_wcB

Fecha de consulta: 15 de diciembre de 2025.

Precio incluye IGV.

Elaboracion: Subdirecciéon de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFAL.
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Costo de Tornilleria con arandela, 50 unidades

~N et reralireg Selecciona @  Hola, iicia sesicn! _0
e PROMART Q  ¢Qué estas buscando tu ubicacién @ Micuentay pedidos .\-'-'
| Todas las categorias B cuPONPRO  [J ENVIOGRATISTANQUESDEAGUA [ iLO MEJOR EN ELECTROHOGAR!
Promart > Ferreteria > Accesorios de fijacion > Fijaciones para Drywall
Vendido por 2 PROMART
Tornillo hexagonal 8x1" + Arandelas de neopreno x 50
unidades Werken
WERKEN | SKU 3385 Compartir &g
S
s/ 28 7 Precio online
Con Tarjeta oh! pagalo en 2 cuotas de S/ 15.57 v
3 -) 1 + & Agregar
s @ Métodos de entrega
@* \ : iLlega hoy! iRetiralo hoy!
Para compras realizadas antes de Para compras realizadas antes de
las 3pm las 5pm
mgresa squitu ublcacién mgv sa ty ubicacién
@ Consultar stock >

Fuente:

Empresa: PROMART.

Disponible en:
https://www.promart.pe/tornillo-hexagonal-8x1----arandelas-de-neopreno-x50-unids-
[p?srsltid=AfmBOog8MfjpSzgwaQvdAqvb6B_UUYRBPeyqzjh8IWrOFLa38fIPZNW
Fecha de consulta: 15 de diciembre de 2025.

Precio incluye IGV.

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFALL

Costo de alquiler de Taladro percutor

Taladros

Taladro percutor GSB
16-RE Bosch

Precio sugerido: S/ 18

Fuente:

Empresa: SODIMAC.

Disponible en:
https://sodimac.falabella.com.pe/sodimac-pe/page/catalogo-alquiler-de-herramientas-taladros
Fecha de consulta: 15 de diciembre de 2025.

Precio incluye IGV.

Elaboracion: Subdirecciéon de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFAL.
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Costo de alquiler de Atornillador eléctrico
Atornilladoras

Atornillador drywall
SD 5000A Hilti

Precio sugerido: 5/ 25

Fuente:

Empresa: SODIMAC.

Disponible en:
https://sodimac.falabella.com.pe/sodimac-pe/page/catalogo-alquiler-de-herramientas-atornilladoras
Fecha de consulta: 15 de diciembre de 2025.

Precio incluye IGV.

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFALL

Costo de Tijera de hojalatero

— . Hola Mis
= Mend Buscar en Sodimac S
&™sobiMAC [ = [ © Iniciasesién~ | compras
@ Ingresa tu ubicacion Servicios  Hot Sale AsesorfalA & Circulo de Especialistas
4 Home » Construccién- Herramientas y mquinas > Herramientas manuzles
BAUKER Céd. del producto: 129273359 Cod. tienda: 017909
Tijera Hojalaterz Bauker
[0} HOT SALE
Vendido por @ Sodimac @ S/29.90 i)

Acumula hasta 2§ CMR Puntos
Entrega en Cercado De Lima

Llegamafiana  Retira desde 120 min

&1 Despachoa domicilio >
Cupén: CMR10
@ Retira tu compra >
1 +  Miximo436 unidades
J:g] Stock entienda >
Agregar al carro
{COMPRACON TU CMRVISAY
m ACUMULA CMR PUNTOS!
Pidela y shorra mas de 5/100 en Falabella

<

Col

Fuente:

Empresa: SODIMAC.

Disponible en:

https://www.sodimac.com.pe/sodimac-pe/articulo/129273358/Tijera-Hojalatera-
Bauker/1292733597kid=goosho_669250&shop=googleShopping&gad _source=1&gad_campaignid=21524717227&gbraid
=0AAAAADOx_18Uptb905Mrp6RZI2SW91nG3&gclid=Cj0KCQjw90obIBhCAARISAGHM1mMS2E70SbYIy2Vj1OEmJsU0Q7-
Kaw5Z1.Z85-M1t55mgnHCZ3aycD7i4aAo7dEALW_wcB

Fecha de consulta: 15 de diciembre de 2025.

Precio incluye IGV.

Elaboracion: Subdirecciéon de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFAL.
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Costo de Brocas para concreto y metal

— - Hola, Mis
= Meni Buscar en Sodimac P
ahsobiMAC [ [ © Inicia sesién~ | compras | <
Ingresa tu ubicacién Servicios  HotSale AsesorialA 4 Circulo de Especialistas ~ Contactanos
€« He Constru 0 e
BOSCH Céd. del producte: 139202190 Céd. tienda: 4343778
1% Brocas Pointteq Probox 10mm
()] HOT SALE
Veendido por @ Sodimac @ tv)
Entrega en Cercado De Lima
Retira desde 120 min
%38 Despacho a domicilio >
Cupén: CMR10
&) Retiratu compra >
1+ Madmosunidades
&) Stockentienda >
Agregar al carro
iCOMPRA CONTU CMR VISAY
ACUMULA CMR PUNTOS!
Biselay snorra mis ce /100 en Faiscalls
]

Fuente:

Empresa: SODIMAC.

Disponible en:

https://www.sodimac.com.pe/sodimac-pe/articulo/139202189/19-Brocas-Pointteq-Probox-
10mm/1392021907?kid=goosho_669250&shop=googleShopping&gad source=1&gad campaignid=21524717227&gbraid
=0AAAAADOXx_18Uptb905Mrp6RZI2SW91nG3&gclid=Cj0KCQjw90bIBhCAARISAGHM1mRauE1AI4sWmY77MNB1BeEQ
JDeUEcZOy4wgEYDNupNnvTcMXusuoEcaAveCEALwW wcB

Fecha de consulta: 15 de diciembre de 2025.

Precio incluye IGV.

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFALL

Costo de Senalética ambiental (30x20cm)

— e Hola, Mis
= Mend Buscar en Sodimac P
g™ sopIMAC [ [ © Inicia sesién~ | compras @
@ Ingresa tu ubicacién Servicios  Hot Sale AsesorfalA 4" Circulo de Especialistas ~ Col
€ Home » Ferreterfa-Seguridsd > Emergencias
FIXSER Céd. del products: 113091683 Céd. tienda: 2272458
Sefial de Extintor Fotoluminiscente 20x30 cm.
() HOTSALE
vendido por @ Sodimac @ S/ 22.60 /unidad 0
Acumula hasta 22 CMR Puntos
Caracteristicas principales Llegamafiana  Retiradesde 120 min
< Marca: Fixser
& Pt Cupén: CMR10
© Alto:20em
< Largo: 1mm 1+ Madmo25unidades.

< Material: Plastico

e 1&:
Sein Agregar al carro

Entrega en Cercado De Lima

iCOMPRACONTUCMR VISAY
= ACUMULA CMR PUNTOS!
&0 Despachoa domicilio > m

Pidelay shorra més de 5/100 en Falabella

@ Retira tu compra >

Y ey
L3 == T J:g] Stock en tienda >
Fuente:

Empresa: SODIMAC.

Disponible en:
https://www.sodimac.com.pe/sodimac-pe/articulo/113091658/Senal-de-Extintor-Fotoluminiscente-20x30-cm./113091683
Fecha de consulta: 15 de diciembre de 2025.

Precio incluye IGV.

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFALL
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Costo de Vinilos adhesivos, 20 unidades

~ — c Hola, Mis ﬁ
Falﬂbellc._om = Menu ( Buscar en falabella.com @ Inicia sesién~ | compras O
@ Ingresa tu ubicacién Tarjeta CMR « Vendeycomisiona  Ventatelefénica v Ayuda «
€ Home » M ¥ > v actividades
LIDEART Cédigo: 121319695
Winil Autoadhesivo Imprimible Plata Gloss Inkjet A4 x 20und
r ©
. ) AA
Lideart | AS
s T Vendido por Grafimunda 5.4 @ S/17 v}
526
Entrega en Cercado De Lima
1+ Maimo20unidades.
34 Despacho a domicilio »
® Retira tu compra N Agregar al Carro
[©] Sindisponibilidad en tienda > P ————
Cereado De Lima, Lima @ O DMULA EMR PUNTOR!
Pidelay ahorra mas de 5/100 en Falabella

Vendido por Grafimundo S.A

iRecomendado por falabella.com!

i ;.a & (&) (@;\
Fuente:
Empresa: SODIMAC.
Disponible en:

https://www.falabella.com.pe/falabella-pe/product/121319694/Vinil-Autoadhesivo-Imprimible-Plata-Gloss-Inkjet-A4-x-
20und/121319695?kid=shopp44fc&gad source=1&gad campaignid=20114538213&gbraid=0AAAAADsOIMO3JKm3pDOX

DIPM6EelLwWoeSqg&gclid=Cj0KCQjw9obIBhCAARISAGHM 1mT5X5syFrrOmxh90FMQwugCeJsq7hcBZ3-k11wuW-nvvy-
iQUBNnPhoaAstsEALwW_ wcB&gclsrc=aw.ds

Fecha de consulta: 15 de diciembre de 2025.

Precio incluye IGV.

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFALL

Costo de Impresiones

a
mprlnTOner Buscar por productos B 9\ Cﬁ XP \:PS/O.oo
P ER U
@@ - corirocconcarantia

= CATEGORIAS N, HP CANON LEXMARK BROTHER EPSON SAMSUNG KYOCERA XEROX RICOH TOSHIBA MINOLTA GAMING

Inicio / SERVICIOS / servicio deimpresién / Servicio de Impresionesa ColorenLaser < 88 >

Servicio de Impresiones a Color
en Laser

$/0.30

» PAPEL: 75gr. Hasta 120gr.
* TIPO DE COPIA: LASER

* TAMANO: A3,A4,A5

* COLORESNITIDOS

* Impresiones en Pequeiay Gran cantidad
Ali / Preguntas de preventa
iNecesitas ayuda? Hablanos al whatsapp

1|+ ANADIR AL CARRITO

Fuente:
Empresa: Printoner Peru.
Disponible en:

https://www.printonerperu.com/producto/servicio-de-impresiones-a-color-en-laser/
Fecha de consulta: 15 de diciembre de 2025.

Precio incluye IGV.

Elaboracién: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFALL
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