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Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres
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2023-101-010929
Lima, 17 de diciembre de 2025

RESOLUCION DIRECTORAL N.° 01875-2025-OEFA/DFAI

EXPEDIENTE N.° : 2030-2023-OEFA/DFAI/PAS

ADMINISTRADO : ENVASES LIMASA.C!

UNIDAD FISCALIZABLE : PLANTA ATE?

UBICACION : DISTRITO ATE, PROVINCIA Y DEPARTAMENTO DE
LIMA

SECTOR : INDUSTRIA

RUBRO : FABRICACION DE OTROS PRODUCTOS
ELABORADOS DE METAL N.C.P.

MATERIA : RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA
MULTA

REGISTRO DE ACTOS ADMINISTRATIVOS

VISTOS: El Informe Final de Instruccion N.° 00354-2025-OEFA/DFAI-SFAP de fecha 10 de
noviembre de 2025, los escritos de registros Nos. 2025-E01-146694 y 2025-E01-147788, de
fechas 21 y 25 de noviembre de 2025, respectivamente, el Informe N.° 03261-2025-
OEFA/DFAI-SSAG de fecha 16 de diciembre de 2025, demas actuados en el Expediente
N.° 2030-2023-OEFA/DFAI/PAS; y

CONSIDERANDO:
L ANTECEDENTES

1. Del 01 al 13 de febrero de 2023, la Direccién de Supervision Ambiental en Actividades
Productivas (en adelante, Autoridad Supervisora) realizé una accién de supervision
de gabinete de tipo regular (en adelante, Supervisién Regular 2023) a la Planta Ate
de titularidad de ENVASES LIMA S.A.C. (en adelante, administrado) respecto de la
informacion presentada ante la Administracion a través del Sistema de Gestién
Electronica de Documentos del OEFA (en adelante, SIGED).

2. Los hechos detectados se encuentran recogidos en el Informe Final de Supervision
N.° 0108-2023-OEFA/DSAP-CIND de fecha 23 de marzo de 2023 (en adelante,
Informe de Supervision)®, mediante el cual la Autoridad Supervisora analizd los
hallazgos detectados durante la Supervision Regular 2023, concluyendo que el
administrado habria incurrido en presuntas infracciones administrativas a la normativa
ambiental.

3.  Através de la Resolucion Subdirectoral N.° 00321-2025-OEFA/DFAI-SFAP de fecha
25 de julio de 2025 y notificada al administrado el mismo dia de su emision* (en

! Registro Unico de Contribuyentes N.° 20504892485.

La Planta Ate esta ubicada en pasaje Santa Rosa 219, urb. Industrial Sta. Rosa, distrito Ate, provincia y departamento de
Lima.

3 Contenido en el Expediente N.° 0010-2023-DSAP-CIND.

Mediante dep0sito en la casilla electrénica autenticada del administrado y de conformidad con el acuse de recibo de la
notificacién electrénica (Cédigo 367366), se tiene que el administrado recepcioné la notificacion el dia viernes_25 de julio
de 2025 a las 03:31:42 pm, ello de acuerdo a lo establecido en el numeral 20.4 del articulo 20 del Texto Unico Ordenado
de la Ley N.° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por el Decreto Supremo N.° 004-2019-JUS
(en adelante, TUO de la LPAG), en concordancia con el procedimiento establecido en el articulo 5 de la Ley N.° 31736,
Ley que regula la notificacion administrativa mediante casilla electronica (en adelante, Ley que regula la notificacion
mediante casilla electronica).
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adelante, Resolucién Subdirectoral), la Subdireccion de Fiscalizacién en Actividades
Productivas de la Direccion de Fiscalizacion y Aplicaciéon de Incentivos (en adelante,
Autoridad Instructora) inici6 el presente procedimiento administrativo sancionador (en
adelante, PAS), como ordinario, en el marco del Reglamento del Procedimiento
Administrativo Sancionador del OEFA, aprobado por Resoluciéon de Consejo Directivo
N.° 027-2017-OEFA/CD (en adelante, RPAS) contra el administrado, imputandole a
titulo de cargo las presuntas infracciones contenidas en la Tabla N.° 1 de la Resolucion
Subdirectoral.

Mediante el documento con registro N.° 2025-E01-109342 de fecha 25 de agosto de
2025 (en adelante, escrito de descargos 1), el administrado manifesté su
reconocimiento de responsabilidad administrativa por los hechos imputados en los
numerales 1, 2, 3 y 4 en la Tabla N.° 1 de la Resolucion Subdirectoral.

En ese sentido, a través del Memorando N.° 00141-2025-OEFA/DFAI-SFAP de fecha
16 de octubre de 2025, se puso en conocimiento a la Subdireccion de Sancién y
Gestién de Incentivos del OEFA (en adelante, SSAG) el reconocimiento de
responsabilidad efectuado por el administrado a través de su escrito de descargos.

Mediante el Informe N.° 02815-2025-OEFA/DFAI-SSAG de fecha 07 de noviembre de
2025 (en adelante, Informe de Propuesta de Calculo de Multa), la SSAG, remitié a
esta Subdireccion la propuesta de calculo de multa para el presente PAS.

Con fecha 10 de noviembre de 2025, la Autoridad Instructora emitié el Informe Final de
Instruccion N.°© 00354-2025-OEFA/DFAI-SFAP (en adelante, Informe Final de
Instruccién), en el cual recomendd a este Despacho declarar la existencia de
responsabilidad administrativa por la comisién de las presuntas infracciones descritas
en los numerales 1, 2, 3 y 4 de la Tabla N.° 1 de la Resolucién Subdirectoral y la
imposicién de una multa ascendente a 1.836 Unidades Impositivas Tributarias (en
adelante, UIT).

Con fecha 11 de noviembre de 2025°, la Direccién de Fiscalizacion y Aplicacion de
Incentivos, mediante la Carta N.° 01341-2025-OEFA/DFAI, notificé al administrado el
Informe Final de Instruccién y el Informe de Propuesta de Calculo de Multa, a fin de que
formule los descargos correspondientes, para lo cual se le otorgé un plazo de diez (10)
dias habiles, conforme a lo establecido en el numeral 8.3 del articulo 8 del RPAS.

Cabe senalar que, la Resolucién Subdirectoral, asi como el Informe Final de Instruccién
fueron debidamente notificados al administrado a través del respectivo depdsito en su
casilla electrénica, de acuerdo a lo establecido en el numeral 20.4 del articulo 20 del
TUO de la LPAG y el articulo 5 de la Ley que regula la notificacion mediante casilla
electrénica, asi como de acuerdo con el articulo 10 y 11 del Reglamento del Sistema
de Casillas Electrénicas del Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental —
OEFA, aprobado por la Resolucién del Consejo Directivo N.° 00022-2025-OEFA/CD
(en adelante, Reglamento del Sistema de Casillas Electronicas del OEFA), segun
corresponda®.

Mediante dep0sito en la casilla electrénica autenticada del administrado y de conformidad con el acuse de recibo de la
notificacién electronica (Cédigo 398141), se tiene que el administrado recepciond la Carta N.° 01341-2025-OEFA/DFAI
el dia martes 11 de noviembre de 2025 a la 11:26:30 am, ello de acuerdo a lo establecido en el numeral 20.4 del articulo
20 del TUO de la LPAG, en concordancia con el procedimiento establecido en el articulo 5 de la Ley que regula la
notificacién mediante casilla electronica.

TUO de la LPAG
“Articulo 20.- Modalidades de notificacion

)
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Mediante los documentos de registros Nos. 2025-E01-146694 y 2025-E01-147788,
de fechas 21 y 25 de noviembre de 2025, respectivamente (en adelante, escrito de
descargos Il y lll), el administrado indicd que reitera su reconocimiento de
responsabilidad administrativa por los hechos imputado en los numerales 1,2, 3y 4
de la Tabla N.° 1 de le Resolucidon Subdirectoral; asimismo, informa que esta
cumpliendo con presentar sus ingresos brutos correspondiente a los afios 2021 y
2022, para lo cual lo adjunta los Anexos 1-A 'y 1-B.

A través del Informe N.° 03261-2025-OEFA/DFAI-SSAG de fecha 16 de diciembre de
2025 (en adelante, Informe de Calculo de Multa), la SSAG remitié a esta Direccion
una propuesta actualizada de calculo de multa por las conductas infractoras contenidas
en los numerales 1, 2, 3 y 4 de la Tabla N.° 1 de la Resolucion Subdirectoral.

20.4 (...) La entidad que cuente con disponibilidad tecnoldgica puede asignar al administrado una casilla electrénica
gestionada por esta, para la notificacion de actos administrativos, asi como actuaciones emitidas en el marco de cualquier
actividad administrativa, siempre que cuente con el consentimiento expreso del administrado. Mediante decreto supremo
del sector, previa opinién favorable de la Presidencia del Consejo de Ministros y el Ministerio de Justicia y Derechos
Humanos, puede aprobar la obligatoriedad de la notificacion via casilla electronica. En ese caso, la notificacion se entiende
vélidamente efectuada cuando la entidad la deposite en el buzén electrénico asignado al administrado, surtiendo efectos
el dia que conste haber sido recibida, conforme a lo previsto en el numeral 2 del articulo 25.

(.)”

Ley que regula la notificacién mediante casilla electronica

“Articulo 5.- Procedimientos de validez y eficacia de la notificacion mediante casilla electronica

(...)

5.2. Las notificaciones se realizan solo de lunes a viernes durante el horario de atencién al publico de cada entidad, y los
plazos correspondientes transcurren solamente desde fechas coincidentes con dichos dias. Si la notificacion se efectua
fuera de dicho horario, se considera notificado para sus efectos en el dia habil siguiente a primera hora.

5.3. El computo de los plazos expresados en dias se inicia el dia en que la notificacién via casilla electronica adquiere
eficacia, salvo que en el acto administrativo o la actuacion administrativa notificada se sefiale una fecha posterior.

5.4. Para cada acto de notificacion, el Sistema de Notificacion Electrénica remite un mensaje de alerta informativa al
correo electronico y al teléfono celular registrado para tal fin por el administrado, por los que se indica que se ha depositado
una notificacién en la casilla electrénica, los mismos que constituyen requisitos de validez de la notificacion.

5.5. El Sistema de Notificacion Electrénica también garantiza acreditar la fecha y hora del depésito de la notificacion
administrativa. La notificacion efectuada en la casilla electronica del administrado contiene el acto administrativo,
actuacion administrativa o comunicacion, la constancia de notificacion electrénica y el acuse de recibo de la notificacion.

5.6. El procedimiento de notificacion mediante casilla electronica se inicia con el depésito del acto administrativo o
actuacion administrativa en la casilla electronica del administrado por parte de la entidad de la administracion publica lo
que, automaticamente, genera la constancia de notificacion electronica y el acuse de recibo que contendra la confirmacion
de recepcion de la notificacion por parte del administrado; asimismo, se envia la comunicacion al correo electrénico y al
teléfono celular del administrado con los datos de la notificacion validamente efectuada. El administrado debe efectuar la
confirmacién de la recepcion mediante el acuse de recibo durante los cinco primeros dias habiles siguientes a la
notificacion validamente efectuada.

5.7. La notificacion realizada via casilla electronica se entiende validamente efectuada siempre y cuando se haya
observado el procedimiento establecido en el parrafo 5.6. La entidad de la administracion publica no puede suplir alguno
de los procedimientos ni modificar el orden de prelacion establecido en el parrafo 5.6, bajo sancién de nulidad de la
notificacién; sin embargo, puede acudir complementariamente a otros procedimientos si asi lo estima conveniente, para
mejorar las posibilidades de participacion del administrado.”

Reglamento del Sistema de Casillas Electronicas del OEFA

“Articulo 10.- Constancia de Acuse de Recibo

10.1 La Constancia de Acuse de Recibo constituye la confirmacion de la recepcion de la notificacion electronica del acto
administrativo o actuacién administrativa depositado en la casilla electronica del Usuario-SICE. Se genera de forma
automatica en el SICE cuando el Usuario-SICE accede al mensaje de notificacion durante los cinco (5) primeros dias
habiles siguientes a la notificacion validamente efectuada.

10.2 La Constancia de Acuse de Recibo cuenta con sello de tiempo para acreditar la fecha y hora de envio y depdsito del
acto administrativo o actuacién administrativa notificada a través del SICE y del acceso al mensaje de notificacion,
respectivamente.

(o)

“Articulo 11.- Efectos legales de la notificacion electronica

11.1 La notificacion electrénica surte efectos legales en la oportunidad que conste haber sido recibida por el Usuario-
SICE, de acuerdo con la fecha y hora registradas en la Constancia del Acuse de Recibo autogenerada por

el SICE, conforme a lo indicado en el articulo 10° del presente Reglamento.

11.2 En caso el Usuario-SICE no acceda al mensaje de notificacion depositado en su casilla electrénica en un plazo de
cinco (5) dias habiles posteriores a la fecha de notificacién electronica efectuada validamente conforme a lo establecido
en el numeral 10.1 del articulo 10°, los efectos legales surten a partir del dia habil siguiente al vencimiento de este plazo,
conforme a lo establecido en el Decreto Supremo N° 002-2020-MINAM y sus modificatorias.

(.)”

Pagina 3 de 25

Documento electrénico firmado digitalmente en el marco de la Ley N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales, su Reglamento y modificatorias.

La integridad del documento y la autoria de la(s) firma(s) pueden ser verificadas en https://apps.firmaperu.gob.pe/web/validador.xhtml



12.

13.

13.

14.

15.

Ministerio

del Ambiente

Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres
“Ano de la recuperacioén y consolidacion de la economia peruana”

RECONOCIMIENTO DE RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA

A través del escrito de descargos |, el administrado manifesté el reconocimiento de su
responsabilidad administrativa por la comision de los hechos imputados en los
numerales 1, 2, 3 y 4 descritos en la Tabla N.° 1 de la Resolucion Subdirectoral, a fin
de que sea evaluado al momento de emitir el respectivo pronunciamiento.

Asimismo, mediante sus escritos de descargos Il y lll, el administrado reitera su
reconocimiento de responsabilidad administrativa por los hechos imputado en los
numerales 1, 2, 3 y 4 de la Tabla N.° 1 de le Resolucién Subdirectoral segun lo
manifestado en su escrito de descargos |.

Al respecto, el articulo 257 del TUO de la LPAG, establece que el reconocimiento de
responsabilidad por parte del administrado, en forma expresa y por escrito constituye
un atenuante de responsabilidad’. En concordancia con ello, el numeral 6.2 del articulo
6 del RPAS?, dispone que en los descargos el administrado puede reconocer su
responsabilidad de forma expresa y por escrito.

En esa misma linea, el articulo 13 del RPAS establece que el reconocimiento de
responsabilidad en forma expresa y por escrito conlleva a una reduccion de multa, el
mismo que debera efectuarse de forma precisa, concisa, clara, expresa e incondicional,
libre de expresiones ambiguas, poco claras o contradictorias al reconocimiento mismo;
ya que, de no ser asi, no se le podra considerar como tal. Asimismo, establece que se
otorgara de acuerdo con el criterio de oportunidad en su formulacion, la cual sera de
30% o 50%, dependiendo del momento del PAS en que se efectue el referido
reconocimiento®.

En virtud de lo expuesto y de la revision de su escrito de descargos |, se advierte que
el administrado cumple con las condiciones mencionadas de forma previa, toda vez

TUO de la LPAG

“Articulo 257.- Eximentes y atenuantes de responsabilidad por infracciones

(--)

2. Constituyen condiciones atenuantes de la responsabilidad por infracciones las siguientes: a) Si iniciado un
procedimiento administrativo sancionador el infractor reconoce su responsabilidad de forma expresa y por escrito. En los
casos en que la sancion aplicable sea una multa esta se reduce hasta un monto no menor de la mitad de su importe.

()

RPAS

“Articulo 6.- Presentacion de descargos

6.2 En los descargos, el administrado puede reconocer su responsabilidad de forma expresa y por escrito, lo cual es
considerado como una condicién atenuante para efectos de la determinacion de la sancién.”

RPAS

“Articulo 13.- Reduccion de la multa por reconocimiento de responsabilidad

13.1. En aplicacién del Numeral 2 del Articulo 255 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento
Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 006-2017-JUS, el reconocimiento de responsabilidad en forma
expresa y por escrito por parte del administrado sobre la comisién de la infraccion conlleva a la reduccion de la multa.
13.2 El reconocimiento de responsabilidad por parte del administrado debe efectuarse de forma precisa, concisa, clara,
expresa e incondicional, y no debe contener expresiones ambiguas, poco claras o contradicciones al reconocimiento
mismo; caso contrario, no se entendera como un reconocimiento.

13.3 El porcentaje de reduccion de la multa se otorgara de acuerdo a un criterio de oportunidad en la formulacién del
reconocimiento de responsabilidad, segun el siguiente cuadro:

REDUCCION
DE MULTA

50%

N° | OPORTUNIDAD DEL RECONOCIMIENTO

Desde el inicio del procedimiento administrativo sancionador hasta la presentacion de los
descargos a la imputacién de cargos.

Luego de presentados los descargos a la imputacién de cargos hasta antes de la emisién de
la Resolucién Final.

U]
(if)

30%
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que el reconocimiento fue realizado de forma expresa, clara, por escrito, no sujeta a
condiciones, sin expresiones ambiguas ni contradictorias. En consecuencia, constituye
una manifestacion de aceptacion de la responsabilidad administrativa.

Ahora bien, en el presente caso, de acuerdo al cuadro previsto en el numeral 13.3 del
articulo 13 del RPAS se verifica que, después de iniciado el PAS y junto con la
presentacion de descargos a la imputacion de cargos, el administrado manifestd de
forma expresa su reconocimiento de responsabilidad por los hechos imputados en el
numeral 1, 2, 3 y 4 de la Tabla N.° 1 de la Resolucion Subdirectoral, por lo que le
corresponderia la aplicacion de un descuento del 50% en la multa a imponer respecto
del mencionado hecho imputado, de ser el caso.

Cabe precisar que, el presente PAS es de caracter ordinario, por lo que la reduccion
referida sera aplicada a través de la Resolucién Directoral emitida por la Autoridad
Decisora.

ANALISIS DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO SANCIONADOR

Hecho imputado N.° 1: El administrado no presenté la informacién solicitada por
la Autoridad Supervisora, en el marco de la Supervision Regular 2023.

Obligacion ambiental fiscalizable

Conforme a lo sefialado en el literal a) y d) del articulo 6 del Reglamento de Supervision,
aprobado por Resolucién de Consejo Directivo N.° 006-2019-OEFA/CD, el supervisor
tiene la facultad de, requerir a los administrados la presentacion de documentos,
incluyendo libros contables, facturas, recibos, comprobantes de pago, registros
magnéticos/electrénicos vinculados al cumplimiento de las obligaciones fiscalizables
del administrado; y requerir copias de los archivos fisicos y electrénicos, asi como de
cualquier otro documento que resulte necesario (en adelante, Reglamento de
Supervision)'°.

Asimismo, el articulo 9 del Reglamento de Supervision, indica que el administrado debe
mantener en custodia toda la informacion vinculada al cumplimiento de sus
obligaciones fiscalizables por un plazo de cinco (5) afios contado a partir de su emision,
salvo que la conserve por un periodo mayor, debiendo entregarla al supervisor cuando
este lo requiera’.

Reglamento de Supervision

“Articulo 6.- Facultades del supervisor

El supervisor tiene las siguientes facultades:

a) Requerir a los administrados la presentacion de documentos, incluyendo libros contables, facturas, recibos,
comprobantes de pago, registros magnéticos/electrénicos vinculados al cumplimiento de las obligaciones fiscalizables del
administrado y, en general, toda la informacién necesaria para el cumplimiento de las labores de supervision, la que debe
ser remitida en el plazo y forma que establezca el supervisor.

(--)

d) Requerir copias de los archivos fisicos y electronicos, asi como de cualquier otro documento que resulte necesario
para los fines de la accién de supervisién.”

Reglamento de Supervision

“Articulo 9.- Informacion para las acciones de supervision

El administrado debe mantener en custodia toda la informacion vinculada al cumplimiento de sus obligaciones
fiscalizables por un plazo de cinco (5) afios contado a partir de su emision, salvo que la conserve por un periodo mayor,
debiendo entregarla al supervisor cuando este lo requiera.

La informacion que por disposicion legal o que razonablemente deba mantener en las instalaciones y lugares sujetos a
supervision por el periodo antes sefialado debe ser entregada al supervisor cuando este lo requiera. Excepcionalmente,
en caso de no contar con la informacién requerida, la Autoridad de Supervision le otorga un plazo para su remision.”
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De forma complementaria, el numeral 180.1 del articulo 180 del TUO de la LPAG,
estipula que la autoridad puede exigir a los administrados la comunicacién de
informaciones, la presentacion de documentos o bienes, el sometimiento a
inspecciones de sus bienes, asi como su colaboracion para la practica de otros medios
de prueba.

Igualmente, el literal ¢) del articulo 15 de la Ley N.° 29325, Ley del Sistema Nacional
de Fiscalizacion Ambiental (en adelante, Ley del SINEFA), prescribe que el OEFA,
directamente o a través de terceros, puede ejecutar las acciones necesarias para el
desarrollo de sus funciones de fiscalizacion, para lo cual contara con las siguientes
facultades: Proceder a practicar cualquier diligencia de investigacién, examen o prueba
que considere necesario para comprobar que las disposiciones legales se observan
correctamente™®.

Aunado a ello, el numeral 240.2 del articulo 240 del TUO de la LPAG™ dispone que la
administracién publica en el ejercicio de la actividad de fiscalizacion esta facultada para
requerir al administrado objeto de la fiscalizacidn, la exhibicién o presentacién de todo
tipo de documentacion.

Cabe indicar que, de acuerdo con el articulo 3 de la Resolucion de Consejo Directivo
N.° 042-2013-OEFA/CD, que aprueba la Tipificacién de las infracciones administrativas
y escala de sanciones relacionadas con la eficacia de la fiscalizacién ambiental,
aplicables a las actividades econdmicas que se encuentran bajo el ambito de
competencia del OEFA (en adelante, RCD N.° 042-2013-OEFA/CD), no remitir a la
entidad de fiscalizacion ambiental la informacion o la documentacién requerida
constituye una infraccion leve y es sancionada con una multa de hasta cien (100) UIT'S,

TUO de la LPAG

“Articulo 180.- Solicitud de pruebas a los administrados

180.1 La autoridad puede exigir a los administrados la comunicacion de informaciones, la presentacion de documentos o
bienes, el sometimiento a inspecciones de sus bienes, asi como su colaboracién para la practica de otros medios de
prueba. Para el efecto se cursa el requerimiento mencionando la fecha, plazo, forma y condiciones para su cumplimiento.

()

Ley del SINEFA

“Articulo 15.- Facultades de fiscalizacion

EI OEFA, directamente o a través de terceros, puede ejecutar las acciones necesarias para el desarrollo de sus funciones
de fiscalizacion, para lo cual contara con las siguientes facultades:

(...) c. Proceder a practicar cualquier diligencia de investigacién, examen o prueba que considere necesario para
comprobar que las disposiciones legales se observan correctamente y, en particular, para:

c.1 Requerir informacién al sujeto fiscalizado o al personal de la empresa sobre cualquier asunto relativo a la aplicacion
de las disposiciones legales.

(o)

TUO de la LPAG

“Articulo 240.- Facultades de las entidades que realizan actividad de fiscalizacion

(--)

240.2 La Administracion Publica en el ejercicio de la actividad de fiscalizacién esta facultada para realizar lo siguiente:
(...
1. Requerir al administrado objeto de la fiscalizacion, la exhibicion o presentacion de todo tipo de documentacion,
expedientes, archivos u otra informacion necesaria, respetando el principio de legalidad.

(o)

RCD N.° 042-2013-OEFA/CD

“Articulo 3.- Infracciones administrativas relacionadas con la entrega de informacién a la Entidad de Fiscalizacién
Ambiental.

Constituyen infracciones administrativas relacionadas con la entrega de informacion a la Entidad de Fiscalizaciéon
Ambiental:

(-..)

b) No remitir a la Entidad de Fiscalizacién Ambiental la informacion o la documentacion requerida, o remitirla fuera del
plazo, forma o modo establecido. La referida infraccion es leve y sera sancionada con amonestacién o multa de hasta
cien (100) Unidades Impositivas Tributarias.

()"
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b)  Andlisis del hecho imputado N.° 1:

24. De conformidad con lo consignado en los numerales 10 al 12 del Informe de
Supervision, mediante la Carta N.° 00082-2023-OEFA/DSAP notificada el 06 de febrero
de 2023, se requirid informacién al administrado; y, a través de la Carta N.° 00128-
2023-OEFA/DSAP, notificada el 23 de febrero de 2023, se le reiteré6 dicho
requerimiento, otorgandole dos (2) dias habiles adicionales, plazo que vencié el 27 de
febrero de 2023. A continuacion, se detalla la informacion requerida al administrado:

Cuadro N™1. Requerimiento de Informacidon

[ ] Obligacion ambiental Requerimiento de informacidn® | Dbservaciones |
[ presants
S . 3 4. 1. Remitir documentacion rEma informacidn
Mantenimients preventive de squipos e e e ;mnr_im.
¥ maguinanas.- registros o imspecciones o repores
Anexa N2 Cronograma  de Ciecaeian . e Mlabares T da
4. | implementacidn_ ds las medidas de rramtenImente | prevente de  los
prevencion. mitigacion o cormeccian de . - "
los impactos ambientales — Resclucidn equipos y maquinarias. de acuendo
Drirectoral H= DOoSe5-2021- al cromograma establecido =n la
B DI E TS A aProbaclun de =u DAA frecuemcia
rimesiral 3 pPartir el 5 de
nowviembre de 2021 a la fechal.
Ubicar bandejas para la recepcion de |5, 1. Remiir documentacion yo registros | Mo Fres=ntd
fugas de lubricantes. fotograficos (fechadss w informacidn
geomeferenciadas en coordenadas
Arexo M2 Croncgrama de UTR - VWGS 24) que permitan
5_ implementacian de las medidas de ewvidenciar 1= codbocacidn L=
prevencion, mitigacion o comeccicn de implementacién de bandejas de
los impactos ambientales — Resclucidn fugas de lubricantes, de acuerndo a
Directoral L DOSS5-21021 - o establecido en la apmobacion de
PRO DG ENTSASRMI su DAA.
= 1. Remitir kos ca de pressntacicn Presemtacion de
del Reporte Ambiental (Informe de Reporte SArmaal
Immplene ntacidm ded Plam de Ammbiemntal Con
Manejo Ambiental — PMA o Registro 2023-E01-
Imnforme de Monitoreo Ambiental - 183404 del 10.02.23.
e considera el Monitoreo de
Calidad de Aire y Emisiones Mo presents
Atmosfericas-) infiormacian Sce=rca
deal reqguerimiento de
Al respecto se debe precisar que las informacian de
fechas de presentacion el al décimo | chimeneas vy la matriz
t=rcer {(13%) mes de motificada la enengetica utilizada
FResclucicon Directoral gue aprueba en la planta imdustrial
la presents DWAA yw en delane de del administrado
REFPOSTE AMBIEMNTAL mamnera amual l5_ c_le nowvienmibre de
{Ins o de Moo a biental de 2021 aIIE e dlg:rnbre de 202{12:
Calidad de Adre W Emizicnes para & caso programs =
AR FeEri » OmTbonso _ambrent.:l [:::a_lldad de
Skt e aire y emisiones atmosfercas).
2 2.2 En caso mo contar con =l cargo de
presentacion. remitir 2 Informe de
Armeso =g Frecuendcia para (F=1 Mamitores Aurnibiental o los

presentacion del reporte ambiental —
DOSe5-2021-

Resolucion Directoral M=
PRODUCEMDGAANMI

resultados de las medicines de
calidad de airs w =emisiones
atmosféricas. Cabe sefalar que, los
informmes de Monitoreo Ambiental
deben contener los informes de
ensayo  comespondiente a cada
matriz  ambiental monitoreada; w
deben mealizarse conforme a kb
saefiglado en el Anexo NTO3
Programa de Monforeo Ambiental —
Resclucion Directoral N5 D0O5G65-
2021-PRODIUFCEMGASNI

JRemitir Informacién acerca de las
las chimeneas de las fuentes fijas
que detallen., considerando  como

miminmo ko siguiente*:

Anexo: Cuadro de tipificacion de Infracciones y Escala de Sanciones vinculadas con la eficacia de la fiscalizacion

ambiental
Supuesto de hecho del tipo Calificacion de ot | St
mfractc.)f Base legal referencial la g.raveda_d' de T TR
Infracciéon la infraccion
1 Obligaciones referidas a la entrega de informacion a la entidad de fiscalizacion ambiental.
No remitir a la Entidad de | Articulos 18 y 19°, y Cuarta y Sétima
Fiscalizacion Ambiental | Disposicion Complementaria Final del
la__informacion o la | Reglamento de Supervision Directa, Articulos Hasta 100
1.2 | documentacién 3%, 4°5° y 6° del Reglamento Especial de Leve Amonestacion uIT
requerida, o remitirla | Supervision Directa, Articulo 169° de la Ley
fuera del plazo, forma o | del Procedimiento Administrativo General, y
modo establecido Articulo 15° de la Ley del SINEFA.
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- Diameto de la Chimenea y tipo de
chimenea.

= Distancia de la base de la chimensa
al niple

- Distancia del niple a la superficie e
la chimens=a

= MOmMerc de MNiples o pusrtos de

miuesiress
& Dimensiones (Didmetro y Largo) deal
rEple
- Cuenta con platsforma de toma de
muestras, adjurvtar registro
fotografico (Fechada
geomeferencado).
Indicar ks matriz  energétca o
combustible  empleado  para las
fusntes fijas que detall=n, para el
funcionami=nto de los hormos

wtilizados en la Planta Ate (presemtar
docurmm=ntacion de sustento, registro

fotografico de los  tanques  de
comnibustikble)
D_1. Femitr fologralias yio wideos oon =) Dres=nis
TOIMas =n erirmer plamno w informacidn
pamnoramicas (fechadas w
gecmrsferenciadas en coordensdas
Contar com um inventarno vy adopiar UTh - WES 54 del almacsn de
medidas para =1 adecuado mansjo v INnsuMmos quimnicos peligrosos.
(=N almacenamiento de bs materisles =
imsumos peligrosos con sus Fichas de |9 2 Remitir reentsrio de inmsumos
Datos de Seguridad —MSDS para cads peligrosos empleadas  en  sus
uno de estos. procesos industrisles

2.2 Remitir las fichas de datos de

saeguridad — MSDS de los imsumos
detsllados en =l invertareo.
10.1. Remmitr lo=  registros  insernos | MNo presenta
10. | Fegistro int=me sobre 1a generacitn y | porre 2, 2ersmern ¥ mansio de | informacien
maneio de Io5er residucs  salidos e P eligrooet, e >
(peligro=cs y no peligrosos). aprobacion de su DA hasta la
| I fecha.
12 Bl almacenamiento de residucs (1201, Remitr fotografias y'o videos con o pres=nto
© | municipales ¥y mo municipales  se tomas  en primer  plamno y | informacian
Bl generador, opersdor y cuslguier |[13.1. Remitic o= certficados de | Mo presents
persona gue intervenga en el manejo disposicidn final de los residuocs informacian
de mresiducs no comprendidos emn el {p=ligrosos » [gt=] peligrosos)
ambita de la gestidn municipal. es realizado  en el pericdo  de
responsable por su mansjo segurno, nowviembre de 2021 a diciemnmibre
sanitario y ambient@alimente adecuado, 2022
[ |
Los generasdores de mesiduos del 132 Remitir ewvidencias tales como:
13 ambitc no municipal s=  emcuentran facturas. guias de remisién de
- obligados a:- devolucian de envasses en desuso
L] de productos quiimicos, o
d} Asegurar = tatamisento y  la documentscidn, que sustenten la
adecuada disposScian fimal de los comercializacion  ylo tratamientc
residucs gue genersn. de los residuocs (peligrosos yio mo
p=ligrosos) considerandc =l

pericdo de mowviemnmbre de 2021 a
diciembre 2003

El generador de residucs sdlidos no - B Mo pressnto
municipales dabe reportar I= 14-1. Remitir los cargos o registros de informacian vy no se
Dredaracion Anual sobre Minimisscion ewvidencia registros
v Sestion de Residucs Sdlidos MNo en la plataforma del
15" | Municipales scbre =1 mansjo de SIGERSOL
residucs sdlidos comespondients al
ano amnterior, durants los guince (15)

presentscion en el SIGERSCOL de
la Declaracicm Aol sobre
Minimizacian ¥ Sestion de
Residucs Sdlidos Mo Municipales
=sobre el mamejo de residuos
sdlidos comespondients al afo

primeros dias habiles del mes de junic -
de cada afo: (..} ambericr (2022}
El generador de residucs sdlidos no [15.1. Remitir los cargos o registros de Mo Presents yw no se
municipales debe reportar () w el presentacion en el SIGERSOL de evidencia registros
Blanifiesto =10 Residuos Salidos los manifiestos de mansjo de en la plataformma del
FPeligrnosos durant= ks qguince (150 residucs peligrosos del, primer, SIGERSOL
pPrimsernos. dias hakiles de cadas segureco, BErcer W cuarto
frimmestre a travées de SIGERSOL . trimestre 2022, en o= gue

16, también pusds werfficarse el

codigo g=neracko aen diccihia
plataformms.

152 Remitir los manifiestos de
residucs sdlidos peligrosos del
primer. segundo, tercer yw cuarto
trimestre 2022

En consecuencia, tras el analisis del hallazgo identificado durante la Supervision
Regular 2023 y de la revision de los actuados en el Expediente de Supervision, se
concluye que existen evidencias suficientes de que el administrado no presentd la
informacion requerida por la Autoridad Supervisora.

Analisis de los descargos del hecho imputado N.° 1

Mediante el escrito de descargos |, el administrado reconocié de manera inequivoca su
responsabilidad administrativa por la comisién del hecho imputado en el numeral 1 de
la Tabla N.° 1 de la Resolucién Subdirectoral, el mismo que fue reiterado a través de
su escrito de descargos Il y lIl.

Asimismo, el administrado sefiala que, tras la revisién de sus registros internos, se
verificO que no se contaba con toda la documentaciéon requerida para el periodo
evaluado. No obstante, precisa que si dispone de informaciéon correspondiente a los
anos siguientes (2023 en adelante), la cual fue puesta a disposicion de la autoridad
como evidencia de cumplimiento actual. En ese sentido, el administrado solicita que
esta circunstancia sea considerada como un atenuante en el calculo de la multa. Al
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respecto, cabe precisar que lo sefalado sera materia de analisis en el respectivo
Informe Calculo de Multa.

Ahora bien, conforme fue sefialado en el acapite Il de la presente Resolucién, siendo
que el reconocimiento de responsabilidad por la comision de este hecho imputado fue
manifestado por el administrado de manera expresa y por escrito a través del escrito
de descargos |, se aplicara el descuento del 50% en la multa a imponer, el cual se vera
reflejado en el acapite V de la presente Resolucion.

Por tanto, considerando lo expuesto y de los medios probatorios actuados en el
Expediente, quedo acreditado que el administrado no presenté la informacion solicitada
por la Autoridad Supervisora, en el marco de la Supervision Regular 2023.

En consecuencia, dicha conducta configura el hecho imputado en el numeral 1 de la
Tabla N.° 1 de la Resolucion Subdirectoral; por lo que, corresponde declarar la
responsabilidad administrativa del administrado en este extremo del PAS.

Hecho imputado N.° 2: El administrado incumplié lo establecido en su
instrumento de gestion ambiental; toda vez que, no realizé el monitoreo
ambiental de los componentes de aire y de emisiones atmosféricas en el periodo
que comprende del 5 de noviembre de 2021 al 4 de noviembre de 2022.

Marco normativo:

Adicionalmente, el numeral 24.1 del articulo 24 de la Ley General del Ambiente (en
adelante, LGA), establece que toda actividad humana que implique construcciones,
obras, servicios y otras actividades, asi como las politicas, planes y programas publicos
susceptibles de causar impactos ambientales de caracter significativo, esta sujeta, de
acuerdo a ley'®.

Asimismo, el articulo 29 del Decreto Supremo N.° 019-2009-MINAM, que aprueba el
Reglamento de la Ley N.° 27446, Ley del Sistema Nacional de Evaluacion del Impacto
Ambiental (en adelante, Reglamento de la Ley del SEIA), indica que todas las
medidas, compromisos y obligaciones exigibles al titular deben ser incluidos en el plan
correspondiente del estudio ambiental sujeto a la Certificacion Ambiental'’.

Ademas, el numeral 15.1 del articulo 15 de la Ley N.° 274486, del Sistema Nacional de
Evaluacion del Impacto Ambiental (en adelante, Ley del SEIA), indica que la autoridad
competente sera la responsable de efectuar el seguimiento, supervision y control de la
evaluacion de impacto ambiental; y, para tal fin, cuando corresponda, aplicara las

17

LGA

“Articulo 24.- Del Sistema Nacional de Evaluacion de Impacto Ambiental

24.1 Toda actividad humana que implique construcciones, obras, servicios y otras actividades, asi como las politicas,
planes y programas publicos susceptibles de causar impactos ambientales de caracter significativo, esta sujeta, de
acuerdo a ley, al Sistema Nacional de Evaluacion de Impacto Ambiental - SEIA, el cual es administrado por la Autoridad
Ambiental Nacional. La ley y su reglamento desarrollan los componentes del Sistema Nacional de Evaluacion de Impacto
Ambiental.

(o)

Reglamento de la Ley del SEIA

“Articulo 29.- Medidas, compromisos y obligaciones del titular del proyecto

Todas las medidas, compromisos y obligaciones exigibles al titular deben ser incluidos en el plan correspondiente del
estudio ambiental sujeto a la Certificacién Ambiental. Sin perjuicio de ello, son exigibles durante la fiscalizacién todas las
demas obligaciones que se pudiesen derivar de otras partes de dicho estudio, las cuales deberan ser incorporadas en los
planes indicados en la siguiente actualizacion del estudio ambiental.”
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sanciones administrativas a los infractores'®.

Aunado a ello, el literal b) del articulo 13 del Reglamento de Gestion Ambiental para la
Industria Manufacturera y Comercio Interno, aprobado mediante Decreto Supremo
N.° 017-2015-PRODUCE (en adelante, RGAIMCI), dispone que los titulares de las
actividades estan obligados a cumplir con la legislacién ambiental aplicable a sus
actividades'®.

Cabe indicar que, de acuerdo con el articulo 5 de la Resoluciéon de Consejo Directivo
N.° 006-2018-OEFA/CD, que tipifica las infracciones administrativas y establece la
escala de sanciones relacionadas con los instrumentos de gestién ambiental aplicables
a los administrados que se encuentran bajo el ambito de competencia del OEFA (en
adelante, RCD N.° 006-2018-OEFA/CD), establece que incumplir lo establecido en el
instrumento de gestion ambiental (en adelante, IGA) aprobado por la autoridad
competente, constituye una infraccidn muy grave y es sancionada con una multa de
hasta quince mil (15 000) UITZ.

Compromiso ambiental fiscalizable:

La Planta Ate cuenta con una Declaracion de Adecuacion Ambiental (en adelante,
DAA) aprobada mediante la Resolucién Directoral N.° 00565-2021-
PRODUCE/DGAAMI de fecha 4 de noviembre de 2021 (en adelante, Resolucién de
Aprobacion de la DAA), sustentada en el Informe N.° 00000043-2021-
PRODUCE/DEAM-cmirandac (en adelante, Informe de Aprobacion de la DAA).

En el “Anexo N.° 3: Programa de Monitoreo Ambiental’ de la Resolucién de aprobacion
de la DAA, se establecio el compromiso del administrado de realizar el monitoreo de
los componentes de calidad de aire y emisiones atmosféricas con una frecuencia de
realizacion anual, tal como se aprecia a continuacion:

20

Ley del SEIA

“Articulo 15.- Seguimiento y control

15.1 La autoridad competente sera la responsable de efectuar la funcion de seguimiento, supervision y control de la
evaluacion de impacto ambiental, aplicando las sanciones administrativas a los infractores.

()

RGAIMCI

“Articulo13.- Obligacion del titular

Son obligaciones del titular:

(--)

b) Cumplir la legislacién ambiental aplicable a sus actividades, las obligaciones derivadas de los instrumentos de gestion
ambiental aprobados por la autoridad competente, asi como todo compromiso asumido en el instrumento, en los plazos
y términos establecidos.

(o)

RCD N.° 006-2018-OEFA/CD

“Articulo 5.- Infracciéon administrativa relacionada al incumplimiento del Instrumento de Gestion Ambiental
Constituye infraccién administrativa calificada como muy grave el incumplir lo establecido en el Instrumento de Gestién
Ambiental aprobado por la autoridad competente. Esta conducta es sancionada con una multa de hasta quince mil (15
000) Unidades Impositivas Tributarias.”

Anexo: Cuadro de tipificacion de infracciones administrativas y escala de sanciones relacionadas con los
instrumentos de gestion ambiental

SUPUESTO DE HECHO DEL TIPO CALIFICACION DE
INFRACTOR BASE LEGAL LA GRAVEDAD SANCION NO SANCION
REFERENCIAL DE LA MONETARIA MONETARIA
INFRACCION INFRACCION
3 DESARROLLAR PROYECTOS O ACTIVIDADES INCUMPLIENDO LO ESTABLECIDO EN EL INSTRUMENTO DE GESTION
AMBIENTAL
Incumplir  lo establecido en el | Articulos 13y 29
31 Instrumento de Gestidbn Ambiental | del Reglamento de MUY GRAVE - HASTS|.|1.5 000
aprobado por la autoridad competente. la Ley del SEIA.
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ANEXO N° 3
Programa de Monitoreo Ambiental
Componente Estacion Ubicacién B(t::ordanadas ma Pardmetros | Frecuencia Valor de comparacin
) ) CAMN Barlovento (1285569 8666002 Decreto Supremo N° 003-2017-
Calidad del aire CAD SN 0785640 8566137 COV (Bencena) Anual VINAM
13-4 Chimenea Horno barnizadd 0285632 8666122 Directiva 201GHSHJEAn§m vi
Emisones Amosfereas| )+ | ChimeneaHomoesmalad] 028563 | 8666125 e faal Valot L{’;gfﬂ;‘;ﬁ"‘s'""

Asimismo, en el Anexo 4 de la Resoluciéon de aprobacién de la DAA se establecio la
frecuencia para la presentacion de los reportes ambientales que incluye un informe de
implementacion del PMA e informes de monitoreo ambiental (en adelante, IMA),
conforme se verifica a continuacion:

ANEXO N° 4
Frecuencia para la presentacion del reporte ambiental

Etapa Fecha de pr ion del reporte ambiental*
Operacion Presentacion del Reporte Ambiental (Informe de Implementacidn del Plan de Manejo Ambiental -PMA & Informe de Monitoreo Ambiental)al
e décimo tercer (13°) mes de nolificadala Resolucién Direcloral que apruebe la presente DAA, y en adelante de manera anual.

(*) B titular debe presentar el Reporte Ambiental al ente fiscalizador, inf dolos [tados de las acciones de monitoreo, seguimiento y confrol consignados enel Anexo W 3 del presente informe,
yla evidenciadela i de las obligaci i referidas a las medidas de pi dn, mitigacidn o correccion de los impactos ambientales sefialadas en el Anex o N° 2 del presenie
informe.

La presentacién del Reporte Ambiental deberd contener documentos justificados de las acciones de implementacién y podrén ser presentados de acuerdo al Formato de seguimiento indicado en el
Anexo N 5 del presente informe.

Una vez culminada la implementacidn de medidas de manejo ambiental puntuales (1 afio), se deberd continuar, durante toda la vida Util de la actividad con la implementacion de las medidas de manejo
permanentes en la blecida en el i de medidas de manejo ambiental (Anexo N' 2 del presente informe), asimismo, los monitoreos deben realizarse durante toda |a vida Uil de
la actividad en la frecuencia establecida en el Anexo N° 3 del presente informe. Los Reportes Ambientales deberdn ser presentados durante toda la vida Gtil de la actividad industrial, los cuges

deberdn ser presentados siquiendo ka frecuendia establecida en el presente Anexo N° 4.

En esa linea, la Autoridad Certificadora dispuso en el Anexo 4 que el reporte ambiental
debia presentarse al décimo tercer (13) mes de notificada la Resolucién de Aprobacion
de la DAA 'y, posteriormente, cada afio.

Segun el Oficio N.° 00000308-2023-PRODUCE/DGAAMI, la DAA fue notificada el 5 de
noviembre de 2021; en consecuencia, el administrado debia realizar el monitoreo de la
calidad del aire y emisiones atmosféricas entre el 5 de noviembre de 2021 y el 4 de
noviembre de 2022; y, presentar su reporte ambiental hasta el 4 de diciembre de 2022.

Analisis del hecho imputado N.° 2:

Conforme con lo consignado en los numerales 19 al 22 del Informe de Supervision, la
Autoridad Supervisora sefialé que mediante el escrito con registro N.° 2023-E01-16200
de fecha 8 de febrero de 2023, el administrado presento el IMA correspondiente al afio
2022; no obstante, de la revision de dicho informe, la Autoridad Supervisora verificd
que el monitoreo del parametro compuestos organicos volatiles (COV) del componente
de calidad del aire en los puntos CA-01 y CA-02 fueron ejecutados el 21 de diciembre
de 2022; y, que no se realizd el monitoreo del parametro COV del componente
emisiones atmosféricas en los puntos L3-3 y L 4-3.

Al respecto, cabe sefalar que el no haber realizado los monitoreos ambientales de
calidad de aire y emisiones atmosféricas, no le permite al OEFA verificar los resultados
de las mediciones ambientales periddicas que el administrado esta obligado a
desarrollar, existiendo la incertidumbre sobre la carga de contaminantes que su
actividad industrial viene generando hacia el ambiente. Ademas, al tratarse del
incumplimiento de un compromiso ambiental, cuya conducta infractora es de
naturaleza instantanea, los monitoreos posteriores realizados por el administrado no
podran subsanar la conducta infractora materia del presente analisis.
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En virtud de lo expuesto, asi como de la revision y analisis de los actuados en el
Expediente de Supervision, se determina que existe evidencia suficiente de que el
administrado incumplié lo establecido en su IGA aprobado; toda vez que, en el periodo
anual comprendido desde el 5 de noviembre del 2021 al 4 de noviembre del 2022, no
realizd el monitoreo de los componentes ambientales calidad de aire y emisiones
gaseosas en las estaciones CA-01 y CA-02; y, L3-3 y L4-3, respectivamente.

Analisis de los descargos del hecho imputado N.° 2

Mediante el escrito de descargos |, el administrado reconocié de manera inequivoca su
responsabilidad administrativa por la comision del hecho imputado en el numeral 2 de
la Tabla N.° 1 de la Resolucién Subdirectoral, el mismo que fue reiterado a través de
su escrito de descargos Il y Il1.

Respecto a este hecho, el administrado manifestdé haber ejecutado el monitoreo
ambiental dentro del periodo previsto (diciembre de 2022); sin embargo, reconocié que
dicho monitoreo no cumplié con las caracteristicas técnicas exigidas en su DAA, al no
haberse incluido la medicion de los compuestos organicos volatiles (COV). Asimismo,
indicd que los resultados obtenidos evidencian niveles de contaminacion minimos y
dentro de los Estandares de Calidad Ambiental para aire; por lo que, la omisién no
habria generado dafno ambiental ni supuesto beneficio econémico. Finalmente, el
administrado reconoce su responsabilidad administrativa por el incumplimiento
sefialado y solicita que se valore como atenuante el caracter técnico de la omision y la
ausencia de impactos ambientales derivados en el calculo de la multa; lo cual sera
materia de analisis en el respectivo Informe Calculo de Multa.

Ahora bien, conforme fue sefalado en el acapite Il de la presente Resolucioén, siendo
que el reconocimiento de responsabilidad por la comision de este hecho imputado fue
manifestado por el administrado de manera expresa y por escrito a través del escrito
de descargos |, se aplicara el descuento del 50% en la multa a imponer, el cual se vera
reflejado en el acapite V de la presente Resolucion.

Por tanto, considerando lo expuesto y de los medios probatorios actuados en el
Expediente, quedd acreditado que el administrado incumplio lo establecido en su IGA;
toda vez que, no realizd el monitoreo ambiental de los componentes de aire y de
emisiones atmosféricas en el periodo que comprende del 5 de noviembre de 2021 al 4
de noviembre de 2022.

En consecuencia, dicha conducta configura el hecho imputado en el numeral 2 de la
Tabla N.° 1 de la Resolucion Subdirectoral; por lo que, corresponde declarar la
responsabilidad administrativa del administrado en este extremo del PAS.

Hecho imputado N.° 3: El administrado no presentoé el reporte ambiental (Informe
de implementacion del PMA) correspondiente al periodo del 5 de noviembre de
2021 al 4 de noviembre de 2022.

Obligacion ambiental fiscalizable:

De acuerdo con el literal f) del articulo 13 del RGAIMCI?", los titulares de la actividad

21

RGAIMCI
“Articulo 13.- Obligacién del titular
Son obligaciones del titular:

(..)

Pagina 12 de 25

Documento electrénico firmado digitalmente en el marco de la Ley N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales, su Reglamento y modificatorias.

La integridad del documento y la autoria de la(s) firma(s) pueden ser verificadas en https://apps.firmaperu.gob.pe/web/validador.xhtml



50.

51.

b)

52.

1 | Ministerio
1AL del Ambiente

Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres
“Ano de la recuperacioén y consolidacion de la economia peruana”

tienen la obligacion de presentar el reporte ambiental ante el ente fiscalizador de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 62 del mismo cuerpo normativo, asi como
facilitar la informacién que disponga cuando le sea requerida.

En esa misma linea, el articulo 62 del RGAIMCI establece que el titular debe presentar
el Reporte Ambiental al ente fiscalizador, informando los resultados de las acciones de
monitoreo, seguimiento y control y los avances de los compromisos asumidos en el
IGA aprobado; el cual debera ser presentado de acuerdo a los formatos que apruebe
el ente fiscalizador, considerando las obligaciones y compromisos contenidos, en el
instrumento de gestion ambiental aprobado. En caso el ente fiscalizador identifique la
necesidad de una modificacion de los plazos de algun aspecto del Reporte Ambiental,
debera comunicar a la autoridad competente para la modificacion correspondiente??

Consecuentemente, el numeral 6.3 del articulo 6 de la Resolucién de Consejo Directivo
N.° 004-2018-OEFA/CD, que tipifica infracciones administrativas y establecen escala
de sanciones aplicable a los administrados del sector industria manufacturera y
comercio interno bajo el ambito de competencia del OEFA (en adelante, RCD 004-
2018-OEFA/CD), prescribe que, dejar de presentar el Reporte Ambiental al OEFA,
segun el plazo, forma y modo establecido para ello, constituye infraccién administrativa
calificada como leve y se sanciona con una amonestacion o una multa de hasta
cincuenta (50) UIT?,

Compromiso establecido en el IGA:

Conforme a lo expuesto en los numerales del 36 al 40 de la presente Resolucién, se
evidencia que, en el Informe de aprobacién de la DAA, se establece que el administrado
se comprometié a presentar el reporte ambiental con el Informe de implementacién del
PMA al décimo tercer (13) mes desde la fecha de notificacién de la Resolucion de
Aprobacion de la DAA y luego durante toda la vida util en la frecuencia establecida.

22

23

f) Presentar el Reporte Ambiental ante el ente fiscalizador de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 62 del presente
Reglamento; asi como, facilitar la informacién que disponga cuando éste lo requiera.

()

RGAIMCI

“Articulo 62.- Reporte Ambiental

62.1 El titular debe presentar el Reporte Ambiental al ente fiscalizador, informando los resultados de las acciones de
monitoreo, seguimiento y control y los avances de los compromisos asumidos en el instrumento de gestion ambiental
aprobado.

62.2 El Reporte Ambiental debe ser presentado de acuerdo a los formatos que apruebe el ente fiscalizador, considerando
las obligaciones y compromisos contenidos, en el instrumento de gestién ambiental aprobado. En caso el ente fiscalizador
identifique la necesidad de una modificacion de los plazos de algun aspecto del Reporte Ambiental, debera comunicar a
la autoridad competente para la modificacion correspondiente.”

RCD 004-2018-OEFA/CD

“Articulo 6.- Infracciones administrativas relativas al monitoreo de las actividades industriales

(--)

6.3 Dejar de presentar el Reporte Ambiental al OEFA, segun el plazo, forma y modo establecido para ello. Esta conducta
es calificada como leve y se sanciona con una amonestacion o una multa de hasta cincuenta (50) UIT.

CALIFICACION DE
SUPUESTO DE HECHO DEL SANCIONNO | SANCION

TIPO INFRACTOR SRR S ARSI ﬁﬁm&gﬁ%ﬁ's MONETARIA | MONETARIA
4 INCUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL MONITOREO DE LAS ACTIVIDADES INDUSTRIALES
Dejar de presentar el | Literalf)del articulo 13°y articulo
Reporte  Ambiental al | 62° del Reglamento de Gestion

43 | OEFA, segun el plazo, | Ambiental para la Industria Leve Amonestacion Hasta 50 UIT
forma y modo establecido | Manufacturera y  Comercio
para ello. Interno.
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ANEXO N° 4
Frecuencia para la presentacién del reporte ambiental
Etapa Fecha de presentacion del reporte ambiental*
Operacién PresenbacwndelRepurteknblenlal(lnfonﬂede Implemmiammdelplandel\o\anelohnb\enlal -PMA & Informe de Moniteree Ambiental) al
pe décimotercer (13") mes de notificadala R Directoral que apruebe la presente DAA, y en adelante de manera anual.

(*) B ftitular debe presentar el Reporte Arbiental a\ ente hscaizadm informande los resultados de las acciones de monitoreo, seguimiento y control consignados en el Anexo N 3 del presente informe,
vyla evidenciade la idn de las obli referidas alas medidas de prevencién, mitigacion o correccidn de los impactos ambientales sefialadas en el Anexo N 2 del presenie
informe.

La presentacion del Reporte Ambiental debera contener documentos justificados de las acciones de implementacidn y podrén ser presentados de acuerdo al Formato de seguimiento indicado en el
Anexo N’ 5 del presente informe

Una vez culminada la implementacion de medidas de manejo ambiental puntuales (1 afio), se deberd continuar, durante toda la vida Uil de la actividad con la implementacion de las medidas de manejo
permanentes en la frecuencia establecida en el cronograma de medidas de manejo ambiental {Anexo N 2 del presente informe), asimismo, los monitoreos deben realizarse durante toda la vida (Gl de
la actividad en la frecuencia establecida en el Anexo N° 3 del presente informe. Los Reportes Ambientales deberdn ser presentados durante toda la vida Gtil de la actividad industrial, los cuaes

deberdn ser presentados siguiendo la frecuencia establecida en el presente Anexo N°4.

En concordancia con ello, la Autoridad Certificadora establecié en el Anexo 4 que el
Reporte Ambiental debia presentarse al décimo tercer (13) mes de notificada la
Resolucién de Aprobacion de la DAA; y, posteriormente, de forma anual.

Segun el Oficio N.° 00000308-2023-PRODUCE/DGAAMI, la DAA fue notificada el 5 de
noviembre de 2021; por consiguiente, el administrado se comprometié a elaborar el
Informe de implementacion del PMA correspondiente al periodo del 5 de noviembre de
2021 al 4 de noviembre de 2022; y, a presentarlo hasta el 4 de diciembre de 2022.

Analisis del hecho imputado N.° 3:

Conforme lo consignado en los numerales 30 al 32 del Informe de Supervision, a partir
de la revision del SIGED, la Autoridad Supervisora verificd que el administrado no
presentd el Reporte Ambiental en el extremo del Informe de implementacién del PMA
correspondiente al periodo anual que comprende del 5 de noviembre de 2021 al 4 de
noviembre de 2022, accion que debia ejecutar como plazo maximo hasta el dia 4 de
diciembre de 2022.

Por lo tanto, del analisis del hallazgo identificado durante la Supervisién Regular 2023
y de larevisién de los actuados en el Expediente de Supervision, se concluye que existe
evidencia suficiente de que el administrado no presenté el Reporte Ambiental anual, en
el extremo del Informe de implementacion del PMA, correspondiente al periodo del 5
de noviembre de 2021 al 4 de noviembre de 2022.

Analisis de los descargos del hecho imputado N.° 3

Mediante el escrito de descargos |, el administrado reconocié de manera inequivoca su
responsabilidad administrativa por la comisién del hecho imputado en el numeral 3 de
la Tabla N.° 1 de la Resolucién Subdirectoral, el mismo que fue reiterado a través de
su escrito de descargos Il y .

Asimismo, el administrado manifestd6 no haber cumplido con la presentacién del
reporte ambiental anual dentro del plazo establecido por su IGA; sin embargo,
sostiene que desde el afio 2023 ha venido cumpliendo regularmente con la
presentacion de los informes correspondientes, lo que demuestra su voluntad de
mantener un desempefio ambiental conforme a la normativa vigente. Ademas, enfatizd
que los impactos ambientales derivados de su actividad industrial son minimos y no se
ha evidenciado dafio ambiental algun.

Ahora bien, conforme fue sefalado en el acapite Il de la presente Resolucién, siendo
que el reconocimiento de responsabilidad por la comision de este hecho imputado fue
manifestado por el administrado de manera expresa y por escrito a través del escrito
de descargos |, se aplicara el descuento del 50% en la multa a imponer, el cual se vera
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reflejado en el acapite V de la presente Resolucion.

Por tanto, considerando lo expuesto y de los medios probatorios actuados en el
Expediente, quedd acreditado que el administrado no presento el reporte ambiental
(Informe de implementacion del PMA) correspondiente al periodo del 5 de noviembre
de 2021 al 4 de noviembre de 2022.

En consecuencia, dicha conducta configura el hecho imputado en el numeral 2 de la
Tabla N.° 1 de la Resolucion Subdirectoral; por lo que, corresponde declarar la
responsabilidad administrativa del administrado en este extremo del PAS.

Hecho imputado N.° 4: El administrado no presentd, a través del Sistema de
Informacion para la Gestion de Residuos Sélidos, la Declaracion Anual sobre
Minimizacion y Gestion de Residuos Sélidos No Municipales correspondiente al
periodo 2021, conforme lo establecido en la Ley de Gestion Integral de Residuos
Sélidos y su Reglamento.

Obligacion ambiental fiscalizable:

De acuerdo con el literal f) del articulo 55 de Decreto Legislativo N.° 1278, que aprobd
la Ley de Gestion Integral de Residuos Solidos (en adelante, LGIRS)?, los generadores
de residuos del ambito no municipal se encuentran obligados a reportar a través del
Sistema de Informacién para la Gestion de Residuos Sdlidos (en adelante,
SIGERSOL), la Declaracién Anual de Manejo de Residuos Sdlidos.

El literal c) del numeral 13.4 del articulo 13 del Reglamento del Decreto Legislativo
N.° 1278, Ley de Gestion Integral de Residuos Sdlidos, aprobado por Decreto Supremo
N.° 014-2017-MINAM (en adelante, RLGIRS), modificado por el Decreto Supremo
N.°© 001-2022-MINAM?, establece que, el generador de residuos sdlidos no
municipales debe reportar la Declaracion Anual sobre Minimizaciéon y Gestion de
Residuos Sélidos No Municipales sobre el manejo de residuos soélidos correspondiente
al ano anterior, durante los quince (15) primeros dias habiles del mes de abril de cada
ano.

24

25

LGIRS

“Articulo 55°. — Manejo Integral de los residuos soélidos no municipales

El generador, operador y cualquier persona que intervenga en el manejo de residuos no comprendidos en el ambito de la
gestion municipal, es responsable por su manejo seguro, sanitario y ambientalmente adecuado, asi como por las areas
degradadas por residuos, de acuerdo a lo establecido en el presente Decreto Legislativo, su Reglamento, normas
complementarias y las normas técnicas correspondientes.

De conformidad con la Ley N° 28611, Ley General del Ambiente, el generador, empresa prestadora de servicios, operador
y cualquier persona que intervenga en el manejo de residuos que genere dafio al ambiente esta obligado a adoptar
inexcusablemente las medidas para su restauracion, rehabilitacién o reparacion segun corresponda o cuando o anterior
o fuera posible, a compensar en términos ambientales los dafios generados, sin perjuicio de ofras responsabilidades
administrativas, civiles o penales.

Los generadores de residuos del ambito no municipal se encuentran obligados a: (...)

f) Reportar a través del SIGERSOL, la Declaracion Anual de Manejo de Residuos Sdlidos.

(o)

RLGIRS, modificado por Decreto Supremo N.° 001-2022-MINAM
“Articulo 13.- Registro de Informacién en el Sistema de Informacion para la Gestion de Residuos sélidos
(SIGERSOL)

13.4 Las municipalidades, EO-RS y generadores del ambito no municipal estan obligados a registrar informacion en
materia de residuos sdlidos en el SIGERSOL, conforme a lo siguiente: (...)

c) El generador de residuos solidos no municipales debe reportar la Declaracion Anual sobre Minimizacién y Gestién de
Residuos Sdlidos No Municipales sobre el manejo de residuos sdlidos correspondiente al afio anterior, durante los quince
(15) primeros dias habiles del mes de abril de cada afio; (...).”
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Asimismo, el numeral 48.2 del articulo 48 del RLGIRS maodificado por el Decreto
Supremo N.° 001-2022-MINAM?¢, establece que, aquellos generadores de residuos
sélidos no municipales que se encuentran obligados a contar con un IGA,
adicionalmente deben presentar la Declaracion Anual sobre Minimizacién y Gestiéon de
Residuos Solidos No Municipales -también denominada Declaracién Anual de Manejo
de Residuos Sdlidos y los Manifiestos de Manejo de Residuos Peligrosos en formato
digital, a través del SIGERSOL.

Cabe indicar que, de acuerdo al sub numeral 1.1.2 del numeral 1.1. del articulo 135 de
la RLGIRS, modificado por el Decreto Supremo N.° 001-2022-MINAM?, el no reportar
através del SIGERSOL la Declaracién Anual de Manejo de Residuos Sélidos conforme
a lo establecido en las normas reglamentarias y complementarias del Decreto
Legislativo N.° 1278, configura una conducta calificada como leve y se sanciona con
amonestaciéon o una multa de hasta tres (3) UIT.

Analisis del hecho imputado N.° 4:

De acuerdo con lo sefialado en la “Tabla 11. Generacion de residuos soélidos/material
de descarte” de la resolucién de aprobacion de la DAA, durante la actividad industrial
de fabricacion de otros productos elaborados de metal, el administrado generaria
residuos sélidos no peligrosos (Equipos de proteccion personal utilizados, tecnopor,
parihuelas de madera rotas, envolturas plasticas, strech film, cartones, zunchos
plasticos, viruta y retazos de aluminio), asi como residuos peligrosos (restos de
lubricantes, trapos waipes contaminados, barniz, pintura, Equipos de proteccidon
personal contaminado con lubricantes).

Asimismo, en los numerales 37 al 40 del Informe de Supervisién, la Autoridad
Supervisora indicé que, tras revisar el SIGED y el SIGERSOL, verifico que el
administrado no presentdé la Declaracidon Anual sobre Minimizacion y Gestién de
Residuos Solidos No Municipales correspondiente al periodo 2021.

Al respecto, cabe sefialar que el administrado debid presentar la Declaracion Anual de
Manejo y Gestion de Residuos Sélidos No Municipales del afo 2021 durante los quince
(15) primeros dias habiles de abril de 2022, esto es hasta el dia 25 de abril de 2022.

26

27

RLGIRS, modificado por Decreto Supremo N.° 001-2022-MINAM

“Articulo 48.- Obligaciones del generador no municipal

()

48.2 Aquellos generadores de residuos solidos no municipales que se encuentran obligados a contar con un IGA,
adicionalmente deben presentar la Declaracién Anual sobre Minimizacion y Gestion de Residuos Solidos No Municipales
-también denominada Declaracion Anual de Manejo de Residuos Solidos y los Manifiestos de Manejo de Residuos
Peligrosos en formato digital, a través del SIGERSOL.”

RLGIRS, modificado por Decreto Supremo N.° 001-2022-MINAM

“Articulo 135. — Infracciones

Sin perjuicio de la respectiva tipificacion de infracciones por el incumplimiento de las normas sobre la gestion y manejo de
los residuos sélidos de origen minero, energético, agropecuario, agroindustrial, de actividades de la construccion, de los
establecimientos de salud, servicios médicos de apoyo y otros de competencia sectorial, el OEFA y las EFA de ambito
nacional y regional aplican supletoriamente la siguiente tipificacion de infracciones y escala de sanciones:

CALIFICACION DE
INFRACCION :&ii'éﬁ%ﬂl LA GRAVEDAD DE SANCION
LA INFRACCION
1 DE LOS GENERADORES DE RESIDUOS NO MUNICIPALES
11 Sobre la elaboracién y presentacion de informacion
No reportar a través deI_SIGER'S_OL la Declaracion Literales f) & i) del Desde
1.1.2. Anual de_ Manejo de Residuos SSlidos conforme al Articulo 55 del Decreto Leve Amonestacion

establecido en las normas reglamentarias vy Legislativo N.° 1278 hasta 3 UIT
complementarias del Decreto Legislativo N.° 1278 )
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En virtud de lo expuesto y del analisis efectuado en la Supervisién Regular 2023, se
concluye que existe evidencia suficiente de que el incumplié la normativa ambiental;
toda vez que, no presentd a través del SIGERSOL, la Declaracion Anual de
Minimizacion y Gestion de Residuos Sélidos no Municipales del afio 2021, conforme
con lo establecido en la LGIRS y el RLGIRS.

Analisis de los descargos del hecho imputado N.° 4

Mediante el escrito de descargos |, el administrado reconocié de manera inequivoca su
responsabilidad administrativa por la comision del hecho imputado en el numeral 4 de
la Tabla N.° 1 de la Resolucién Subdirectoral, el mismo que fue reiterado a través de
su escrito de descargos Il y Il1.

Sobre este punto, el administrado manifesté haber incumplido con la obligacién de
presentar la Declaraciéon Anual en el SIGERSOL dentro del plazo establecido; no
obstante, manifiesta que la empresa si realizdé una adecuada gestion de sus residuos
solidos peligrosos y no peligrosos, lo cual se acredita con las érdenes de compra,
certificados e informes emitidos por empresas autorizadas para la disposicion final. En
esa linea, el administrado afirma que la omision fue de caracter formal y no implicé
riesgo ni afectacién ambiental, solicitando que se valore la existencia de evidencias de
cumplimiento material y la correccion de esta situacion en los periodos siguientes.

Cabe precisar que, la Declaracion Anual sobre Minimizacion y Gestion de Residuos
Sdlidos no Municipales constituye un documento técnico y operativo mediante el cual
el administrado declara ante la autoridad competente la informacién correspondiente a
los residuos solidos generados en su instalacion durante un periodo anual, donde se
incluye la cantidad, naturaleza, asi como los datos relacionados al del transporte y
disposicion final.

Ahora bien, conforme fue sefalado en el acapite Il de la presente Resolucioén, siendo
que el reconocimiento de responsabilidad por la comision de este hecho imputado fue
manifestado por el administrado de manera expresa y por escrito a través del escrito
de descargos |, se aplicara el descuento del 50% en la multa a imponer, el cual se vera
reflejado en el acapite V de la presente Resolucion.

Por tanto, considerando lo expuesto y de los medios probatorios actuados en el
Expediente, quedo acreditado que el administrado no presenté la Declaraciéon Anual de
Minimizacion y Gestion de Residuos Sélidos no Municipales del afio 2021, conforme
con lo establecido en la LGIRS y el RLGIRS.

En consecuencia, dicha conducta configura el hecho imputado en el numeral 4 de la
Tabla N.° 1 de la Resolucion Subdirectoral; por lo que, corresponde declarar la
responsabilidad administrativa del administrado en este extremo del PAS

CORRECCION DE LAS CONDUCTAS INFRACTORAS Y/O DICTADO DE
MEDIDAS CORRECTIVAS

Marco normativo para la emision de medidas correctivas
Conforme al numeral 136.1 del articulo 136 de la LGA, las personas naturales o

juridicas que infrinjan las disposiciones contenidas en la referida Ley y en las
disposiciones complementarias y reglamentarias sobre la materia, se haran
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acreedoras, segun la gravedad de la infraccion, a sanciones o medidas correctivas?®.

El numeral 22.1 del articulo 22 de la Ley del SINEFA, establece que para dictar una
medida correctiva es necesario que la conducta infractora haya producido un efecto
nocivo en el ambiente, los recursos naturales y la salud de las personas. Asimismo, el
literal f) del numeral 22.2 del articulo 22 de la Ley del SINEFA?, establece que se
pueden imponer las medidas correctivas que se consideren necesarias para evitar la
continuacion del efecto nocivo de la conducta infractora en el ambiente, los recursos
naturales o la salud de las personas.

Adicionalmente, en el numeral 22.3 del articulo 22 de la Ley del SINEFA se senala que
las medidas correctivas deben ser adoptadas teniendo en consideracion el principio de
Razonabilidad y estar debidamente fundamentadas.

Atendiendo a este marco normativo, los aspectos a considerar para la emision de una

medida correctiva son los siguientes:

a. Se declare la responsabilidad del administrado por una infraccion;

b.  Que la conducta infractora haya ocasionado efectos nocivos en el ambiente, los
recursos naturales y la salud de las personas, o dicho efecto continue; vy,

C. La medida a imponer permita lograr la reversion, restauracion, rehabilitacion,
reparacion o, al menos, la mitigacion de la situacion alterada por la conducta
infractora.

En ese sentido, a continuacion, se procedera a analizar si corresponde el dictado de
medidas correctivas respecto de las conductas infractoras.

Aplicacion al caso concreto del marco normativo respecto de si corresponde el
dictado de medidas correctivas

IV.2.1 Hechos imputados Nos. 1,3y 4

81.

En el presente caso, las conductas infractoras imputadas al administrado estan
referidas a lo siguiente:

28

29

LGA

“Articulo 136.- De las sanciones y medidas correctivas

136.1 Las personas naturales o juridicas que infrinjan las disposiciones contenidas en la presente Ley y en las
disposiciones complementarias y reglamentarias sobre la materia, se haran acreedoras, segun la gravedad de la
infraccion, a sanciones o medidas correctivas.

(o)

Ley del SINEFA

“Articulo 22.- Medidas correctivas

22.1 Se podran ordenar las medidas correctivas necesarias para revertir, o disminuir en lo posible, el efecto nocivo que la
conducta infractora hubiera podido producir en el ambiente, los recursos naturales y la salud de las personas.

22.2 Entre las medidas que pueden dictarse se encuentran, de manera enunciativa, las siguientes:

a) El decomiso definitivo de los objetos, instrumentos, artefactos o sustancias empleados para la comisién de la infraccién.
b) La paralizacién o restriccion de la actividad causante de la infraccion.

c) El cierre temporal o definitivo, parcial o total, del local o establecimiento donde se lleve a cabo la actividad que ha
generado la presunta infraccion.

d) La obligacion del responsable del dafio a restaurar, rehabilitar o reparar la situacion alterada, segun sea el caso, y de
no ser posible ello, la obligacién a compensarla en términos ambientales y/o econdmica.

e) Ofras que se consideren necesarias para revertir o disminuir en lo posible, el efecto nocivo que la conducta infractora
hubiera podido producir en el ambiente, los recursos naturales o la salud de las personas.

f) Otras que se consideren necesarias para evitar la continuacién del efecto nocivo que la conducta infractora produzca o
pudiera producir en el ambiente, los recursos naturales o la salud de las personas.

22.3 Las medidas correctivas deben ser adoptadas teniendo en consideracion el Principio de Razonabilidad y estar
debidamente fundamentadas. La presente norma se rige bajo lo dispuesto por el articulo 146 de la Ley del Procedimiento
Administrativo General en lo que resulte aplicable.”
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» Hecho imputado N.° 1: El administrado no presenté la informacioén solicitada por
la Autoridad Supervisora, en el marco de la Supervision Regular 2023.

> Hecho imputado N.° 3: El administrado no presenté el Reporte Ambiental
(Informe de implementacion del PMA) correspondiente al periodo del 5 de
noviembre de 2021 al 4 de noviembre de 2022.

> Hecho imputado N.° 4: El administrado no presentd, a través del SIGERSOL, la
Declaracion Anual sobre Minimizacion y Gestion de Residuos Sodlidos No
Municipales correspondiente al periodo 2021, conforme lo establecido en la Ley
de Gestion Integral de Residuos Sdlidos y su Reglamento.

Al respecto, cabe indicar que, de conformidad con lo sefalado por el Tribunal de
Fiscalizacién Ambiental del OEFA (en adelante, TFA)®, las medidas correctivas
pueden dictarse no solo cuando resulte necesario revertir, remediar o compensar los
impactos negativos generados al ambiente, los recursos naturales y la salud de las
personas, sino también ante la posibilidad de una afectacion al ambiente.

Siendo asi, el TFA concluye que es posible determinar que laimposicion de una medida
correctiva se encuentra supeditada al cumplimiento de las siguientes condiciones:
(i) que se haya declarado la responsabilidad del administrado; (ii) que la conducta
infractora hubiera ocasionado efectos nocivos en el ambiente, los recursos naturales y
la salud de las personas; y (iii) la continuacion de dicho efecto®'.

En los casos en particular, las obligaciones materia de analisis, son de naturaleza
informativa; por lo que, al tratarse de obligaciones de caracter formal, no generan per
se efectos negativos o nocivos al ambiente, que deban corregirse, revertirse o
restaurarse, que es precisamente el presupuesto legal que habilita el dictado de una
medida correctiva.

En consecuencia, en estricta observancia de lo establecido en el articulo 22 de la Ley
del SINEFA, no corresponde el dictado de medidas correctivas respecto de los
hechos imputados en los numerales 1, 3 y 4 de la Tabla N.° 1 de la Resolucion
Subdirectoral.

IV.2.1 Hecho imputado N.° 2:

86.

87.

En el presente caso, la conducta infractora esta referida a que el administrado
incumplio lo establecido en su IGA; toda vez que, no realizé el monitoreo ambiental de
los componentes de aire y de emisiones atmosféricas en el periodo que comprende del
5 de noviembre de 2021 al 4 de noviembre de 2022.

Al respecto, corresponde precisar que mediante la Resolucion N.° 402-2018-OEFA-
TFA-SMEPIM, del 23 de noviembre del 2018, el TFA ha sefialado que un monitoreo
refleja las caracteristicas singulares de un parametro especifico en un momento

30

31

Numeral 386 de la parte considerativa de la Resolucion N.° 050-2021-OEFA/TFA-SE. Recuperado de:
https://cdn.www.gob.pe/uploads/document/file/1707219/Resoluci%C3%B3n%20N%C2%B0%20050-2021-OEFA/TFA-
SE.pdf

Numeral 387 de la parte considerativa de la Resolucion N.° 050-2021-OEFA/TFA-SE. Recuperado de:
https://cdn.www.gob.pe/uploads/document/file/1707219/Resoluci%C3%B3n%20N%C2%B0%20050-2021-OEFA/TFA-

SE.pdf
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determinado, por lo que su inexistencia necesariamente implica una falta de data que
no podra ser obtenida con ulteriores monitoreos®?.

Asimismo, el TFA ha sefialado que una medida correctiva orientada a acreditar la
realizacién de monitoreos posteriores, en aras de tener conocimiento de los agentes
contaminantes del ambiente y su carga, no supone que la misma se encuentra
orientada a revertir o remediar los efectos nocivos, por lo que su dictado, no cumpliria
con su finalidad®:.

En esa linea, si bien el dictado de una medida correctiva resulta importante para
garantizar la correccion de una conducta infractora; en el presente caso, el mandato de
medidas correctivas que obliguen al administrado a realizar los monitoreos ambientales
que forman parte de sus compromisos ambientales y que lo hagan con metodologias
acreditadas, no cumpliria su finalidad, toda vez que:

i. Las conductas materia de analisis acontecieron en un momento determinado y
la imposicién de una medida correctiva seria posterior al acto infractor y no
permitiria corregir los incumplimientos en los periodos acontecidos.

i El monitoreo de los diferentes componentes ambientales tiene la particularidad
de recoger las caracteristicas singulares y resultados de un determinado periodo;
por ende, seria posterior y no permitira obtener los resultados de los periodos en
que no fueron ejecutados, sino informacion y resultados posteriores.

En consecuencia, no corresponde el dictado de medidas correctivas; toda vez que,
realizar monitoreos posteriores a las conductas infractoras, no persigue la finalidad de
una medida correctiva que se encuentra orientada a corregir, compensar, revertir o
restaurar, que es precisamente el presupuesto legal que habilita el dictado de una
medida correctiva.

Por tanto, en virtud de lo establecido en el articulo 22 de la Ley del SINEFA, en el
presente caso, no corresponde el dictado de medidas correctivas respecto del
hecho imputado N.° 2 de la Tabla N.° 1 de la Resolucion Subdirectoral.

PROCEDENCIA DE LA IMPOSICION DE UNA MULTA
Andlisis de los descargos a la propuesta de multa

Mediante el escrito de descargos |, el administrado presentd argumentos a efectos de
gue sean considerados al momento de determinar el calculo de la multa en el Informe
de la Propuesta de Multa con la finalidad de que la Autoridad Instructora establezca
una propuesta de multa razonable y proporcional.

Al respecto, cabe sefialar que la informacién alcanzada por el administrado ha sido
evaluada por la SSAG. Por lo que, para mayor detalle, estos argumentos han sido
analizados y atendidos en el Informe de Caélculo de Multa, documento adjunto que
forma parte de la presente Resolucion.

Determinacion de la imposiciéon de la multa

32

33

Resolucion N.° 402-2018-OEFA/TFA-SMEPIM del 23 de noviembre del 2018, considerando 70. Consultado el 11 de
diciembre 2025. Recuperado de: https://www.oefa.gob.pe/?wpfb_dI=32547

Resolucion N.° 402-2018-OEFA/TFA-SMEPIM del 23 de noviembre del 2018, considerando 71. Consultado el 11 de
diciembre 2025. Recuperado de: https://www.oefa.gob.pe/?wpfb_dI=32547
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94. Habiéndose determinado la existencia de responsabilidad del administrado por las
infracciones descritas en los numerales 1, 2, 3 y 4 de la Tabla N.° 1 de la Resolucion
Subdirectoral, corresponde que el administrado sea sancionado con una multa
ascendente 3.711 UIT.

95. Sin embargo, a través del escrito de descargos el administrado reconocié de forma
expresa y por escrito, su responsabilidad administrativa por la comision de las
infracciones descritas en los numerales 1, 2, 3 y 4 de la Tabla N.° 1 de la Resolucion
Subdirectoral. De este modo, solicité acogerse a la aplicacién de la reduccion de multa
conforme a lo establecido en el articulo 13 del RPAS.

96. En ese sentido, habiéndose realizado dicho reconocimiento con la presentacion de
descargos a la imputacién de cargos, corresponde la aplicacion del descuento del
cincuenta por ciento (50%) a las imputaciones referidas en el parrafo precedente,
conforme a lo descrito en el acapite |l de la presente Resolucién. Por lo tanto, la multa
total asciende a 1.857 UIT, conforme al siguiente detalle:

Tabla N.° 1: Multa Final
Multa Al
N° Conductas infractoras calculada reducida
(50%)
El administrado no presentd la informacion solicitada por la
H.l.1 | Autoridad Supervisora, en el marco de la Supervision Regular | 0.519 UIT 0.260 UIT
2023.
El administrado incumplioé lo establecido en su instrumento de
gestién ambiental; toda vez que, no realizé6 el monitoreo
H.L2 a_mblental del co_m_ponente de Io§ c_:omponentes de c;ahdad de 1.755 UIT 0.878 UIT
aire y de emisiones atmosféricas en el periodo que
comprende del 5 de noviembre de 2021 al 4 de noviembre de
2022.
El administrado no presenté el Reporte Ambiental (Informe de
implementacion del Plan de Manejo Ambiental - PMA)
H.1.3 correspondiente al periodo del 5 de noviembre de 2021 al 4 0.715 UIT 0.358 UIT
de noviembre de 2022.
El administrado no presentd, a través del SIGERSOL, la
Declaracion Anual sobre Minimizacion y Gestion de Residuos
H.l.4 | Sdlidos No Municipales correspondiente al periodo 2021, | 0.722 UIT 0.361 UIT
conforme lo establecido en la Ley de Gestién Integral de
Residuos Sdlidos y su Reglamento.
Multa total 1.857 UIT
97. El sustento y motivacion de la mencionada multa ha sido efectuado en el Informe

N.° 03261-2025-OEFA/DFAI-SSAG de fecha 16 de diciembre de 2025, emitido por la
SSAG de la Direccioén de Fiscalizacion y Aplicacion de Incentivos, el cual forma parte
integrante de la presente Resolucion, de conformidad con el articulo 6 del TUO de la
LPAG* y se adjunta.

34

TUO de la LPAG
“Articulo 6.- Motivacion del acto administrativo

6.2 Puede motivarse mediante la declaracién de conformidad con los fundamentos y conclusiones de anteriores
dictamenes, decisiones o informes obrantes en el expediente, a condicion de que se les identifique de modo certero, y
que por esta situacién constituyan parte integrante del respectivo acto. Los informes, dictamenes o similares que sirvan
de fundamento a la decision, deben ser notificados al administrado conjuntamente con el acto administrativo.”
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Finalmente, es preciso sefialar que la de multa aplicable en el presente caso ha sido
evaluada en funcién de la Metodologia para el Célculo de las Multas Base vy la
Aplicacion de los Factores Agravantes y Atenuantes a utilizar en la graduacién de
sanciones, aprobada por Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N.° 035-
2013-OEFA/PCD y modificada por Resolucion de Consejo Directivo N.° 024-2017-
OEFA/CD.

FEEDBACK VISUAL RESUMEN

Esta seccion tiene el especial proposito de resumir el contenido del documento antes
referido, para un mejor entendimiento de quien lo lee.

OEFA se encuentra comprometido con la busqueda de la correccién o adecuacion®®
de las infracciones ambientales cometidas por los administrados durante el desarrollo
de sus actividades econdmicas; por ello usted encontrara en la siguiente tabla un
resumen de los aspectos de mayor relevancia, destacandose si la conducta fue o no
corregida.

Tabla N.° 2: Resumen de lo actuado en el expediente

RESUMEN DEL HECHO IMPUTADO A |RA| CA M RR |MC

El administrado no presenté la informacion solicitada por la ) ) si
Autoridad Supervisora, en el marco de la Supervision Regular | NO | SI NO Sl o
2023. (-50%)

NO

El administrado incumplié lo establecido en su instrumento de
gestion ambiental;, toda vez que, no realizd6 el monitoreo
ambiental del componente de los componentes de calidad de | NO | Si NO Si
aire y de emisiones atmosféricas en el periodo que comprende
del 5 de noviembre de 2021 al 4 de noviembre de 2022.

Si

(-50%) | NO

El administrado no presentod el Reporte Ambiental (Informe de
implementacién del Plan de Manejo Ambiental - PMA) NO | si NO si Si NO
correspondiente al periodo del 5 de noviembre de 2021 al 4 de (-50%)
noviembre de 2022.

El administrado no presento, a través del SIGERSOL, la
Declaracion Anual sobre Minimizacion y Gestion de Residuos

4 | Solidos No Municipales correspondiente al periodo 2021,| NO | Si NO Si (_5%L/) NO
conforme lo establecido en la Ley de Gestion Integral de °
Residuos Sdlidos y su Reglamento.

Siglas:

I A | Archivo | CA I Correccion o adecuacion ’ RR I Reconocimiento de responsabilidad |
j RA | Responsabilidad administrativa | M | Multa ’ MC | Medida correctiva |
101. Recuerde que la correccién, cese, adecuacion o subsanacion de las infracciones

ambientales demostrara su genuino interés con la protecciéon ambiental.

En uso de las facultades conferidas en el literal ¢) del numeral 11.1 del articulo 11 de la Ley
N.° 29325, Ley del Sistema Nacional de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental, modificado por
la Ley N.° 30011, los literales a), b) y 0) del articulo 60 del Reglamento de Organizacién y
Funciones del Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental — OEFA, aprobado
mediante Decreto Supremo N.° 013-2017-MINAM y de lo dispuesto en el articulo 4
del Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del OEFA, aprobado por
Resolucién de Consejo Directivo N.° 027-2017-OEFA/CD.

SE RESUELVE:

35

También incluye la subsanacion y el cese de la conducta infractora.
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Articulo 1°.- Declarar la existencia de responsabilidad administrativa a ENVASES LIMA
S.A.C., por la comisién de las infracciones descritas en los numerales 1, 2, 3y 4 de la Tabla
N.° 1 de la Resolucion Subdirectoral N.° 00321-2025-OEFA/DFAI-SFAP; de conformidad con
los fundamentos sefialados en la presente Resolucion y, en consecuencia, sancionar con
una multa de 1.857 UIT, conforme al siguiente detalle:

N° Conductas infractoras Multa Final

El administrado no presentd la informacién solicitada por la Autoridad
Supervisora, en el marco de la Supervisién Regular 2023.

El administrado incumplié lo establecido en su instrumento de gestién
ambiental; toda vez que, no realizd el monitoreo ambiental del componente
H.l.2 | de los componentes de calidad de aire y de emisiones atmosféricas en el | 0.878 UIT
periodo que comprende del 5 de noviembre de 2021 al 4 de noviembre de
2022.

El administrado no presentd el Reporte Ambiental (Informe de
H.L.3 | implementacién del Plan de Manejo Ambiental - PMA) correspondiente al | 0.358 UIT
periodo del 5 de noviembre de 2021 al 4 de noviembre de 2022.

El administrado no presentd, a través del SIGERSOL, la Declaracion Anual
sobre Minimizacion y Gestion de Residuos Sdlidos No Municipales

H.11 0.260 UIT

H.1.4 correspondiente al periodo 2021, conforme lo establecido en la Ley de 0.361 UIT
Gestion Integral de Residuos Sdlidos y su Reglamento.
Multa total 1.857 UIT

Articulo 2°.- Declarar que no resulta pertinente el dictado de medidas correctivas a
ENVASES LIMA S.A.C., por la comisién de las infracciones descritas en los numerales 1, 2,
3y 4 de la Tabla N.° 1 de la Resoluciéon Subdirectoral N.° 00321-2025-OEFA/DFAI-SFAP,
por los fundamentos expuestos en la parte considerativa de la presente Resolucion.

Articulo 3°.- Informar a ENVASES LIMA S.A.C., que transcurridos los quince (15) dias
habiles, computados desde la notificacién de la Resolucién que impone una sancion de multa,
la mora en que se incurra a partir de ese momento hasta su cancelacién total, generara
intereses legales.

Articulo 4°.- Disponer que el monto de la multa sea depositado a través de los medios de
pago sefalados en el siguiente enlace: https://www.gob.pe/84379 debiendo indicar al
momento de la cancelacién el Cédigo Unico de Multa (CUM) para realizar el pago por cada
infraccién detallada en el Anexo 1 de la presente resolucion o el Cédigo Acumulador de Multa
(CAM) para realizar el pago total de la deuda, segun corresponda. Se precisa que el pago
podra ser efectuado a partir del dia habil siguiente de notificada la presente resolucion.

Articulo 5°.- Informar a ENVASES LIMA S.A.C., que el monto de la multa sera rebajada en
un diez por ciento (10%) si procede a cancelar la multa dentro del plazo maximo de quince
(15) dias habiles, contados a partir del dia siguiente de notificada la presente Resolucion y si
no impugna el presente acto administrativo, conforme a lo establecido en el articulo 14 del
Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del Organismo de Evaluacion y
Fiscalizacion Ambiental, aprobado por Resolucion de Consejo Directivo N.° 027-2017-
OEFA/CD?.

3 RPAS
“Articulo 14°.- Reduccion de la multa por pronto pago
El monto de la multa impuesta sera reducido en un diez por ciento (10%) si el administrado la cancela dentro del plazo de
quince (15) dias habiles, contados desde el dia siguiente de la notificacion del acto que contiene la sancién. Dicha
reduccion resulta aplicable si el administrado no impugna el acto administrativo que impone la sancién; caso contrario, la
Autoridad Decisora ordenara al administrado el pago del monto correspondiente al porcentaje de reduccién de la multa.”
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Articulo 6°. - Informar a ENVASES LIMA S.A.C., que, de acuerdo con los articulos 28 y 29
del Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador aprobado por Resolucién de
Consejo Directivo N.° 027-2017-OEFA/CD¥, en caso el extremo que declara la existencia de
responsabilidad administrativa adquiera firmeza, generara su inscripcion en el Registro Unico
de Infractores Ambientales Sancionados por el OEFA — RUIAS (RUIAS), ademas, ello sera
tomado en cuenta para determinar la reincidencia del administrado.

Articulo 7°.- Informar a ENVASES LIMA S.A.C., que contra lo resuelto en la presente
Resolucion es posible la interposicion del recurso de reconsideracion o apelaciéon ante la
Direccion de Fiscalizacion y Aplicacion de Incentivos del OEFA, dentro del plazo de quince
(15) dias habiles contado a partir del dia siguiente de su notificacién, de acuerdo a lo
establecido en el articulo 218 del Texto Unico Ordenado de la Ley N.° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N.° 004-2019-JUS y
en el articulo 24 del Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del OEFA,
aprobado por la Resolucién de Consejo Directivo N.° 027-2017-OEFA/CD.

Articulo 8°. - Notificar a ENVASES LIMA S.A.C., el Informe de Calculo de Multa, el cual
forma parte integrante de la motivacion de la presente Resolucién, de conformidad con el
articulo 6 del Texto Unico Ordenado de la Ley N.° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N.° 004-2019-JUS.

Registrese y comuniquese.

Firmado digitalmente por:

MALCA SAAVEDRA Jhon Wilian
FAU 20521286769 soft
e Cargo: Director de la Direccion

de Fiscalizacion y Aplicacion de
Incentivos.

o prganiemo Lugar: Sede Central - Jesus

y Fiscalizacion Maria - Lima - Lima

Ambiental Motivo: Soy el autor del

documento
Fecha/Hora: 17/12/2025
16:38:05

JWMS/pcsvwv

37 RPAS

“Articulo 28.- Informacién contenida en el RUIAS sobre los administrados sancionados y declarados reincidentes
28.1 Forma parte del Registro Unico de Infractores Ambientales Sancionados por el OEFA - RUIAS la informacion
generada por la Autoridad Decisora sobre los procedimientos administrativos sancionadores en los que se declara
reincidentes a los infractores ambientales, de conformidad con lo dispuesto en el Literal €) del Numeral 3 del Articulo 248
del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General.

28.2 La informacion sobre los administrados sancionados y declarados reincidentes es presentada de forma articulada
con el Registro Unico de Infractores Ambientales Sancionados por el OEFA - RUIAS.”

Articulo 29.- Permanencia de la calificacion del administrado en el RUIAS

29.1 La permanencia en el Registro Unico de Infractores Ambientales Sancionados por el OEFA - RUIAS es de cinco (5)
afos contados desde su publicacion.

29.2 El administrado declarado como infractor reincidente permanece como tal por el plazo de un (1) afio contado a partir
de su publicacién.

29.3 En caso el administrado declarado como infractor reincidente no cumpla con el pago de la multa impuesta y/o con la
medida administrativa ordenada, el plazo sefialado en el numeral anterior se extendera por un (1) afio adicional.”
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Anexo 1

Direccion

Fiscalizacion

[0 [}

% 5 S 5 y
Fiscalizacion Ambiental - OEFA | Aplicacion de Incentivos

CAM: 20251200108

El Cédigo Acumulador de Multas (CAM) se utilizara para el pago de la totalidad de las multas impuestas

en la presente resolucion

N°

Infraccion

Cédigo Unico
de Multas
(Cum)

Multa

El administrado no presenté la informacion solicitada por la Autoridad
Supervisora, en el marco de la Supervision Regular 2023.

00049572512

0.26 UIT

El administrado incumplié lo establecido en su instrumento de
gestion ambiental; toda vez que, no realizé el monitoreo ambiental
del componente de los componentes de calidad de aire y de
emisiones atmosféricas en el periodo que comprende del 5 de
noviembre de 2021 al 4 de noviembre de 2022.

00049582512

0.878 UIT

El administrado no presenté el Reporte Ambiental (Informe de
implementacion del Plan de Manejo Ambiental - PMA)
correspondiente al periodo del 5 de noviembre de 2021 al 4 de
noviembre de 2022.

00049592512

0.358 UIT

El administrado no presento, a través del SIGERSOL, la Declaracion
Anual sobre Minimizacién y Gestion de Residuos Sélidos No
Municipales correspondiente al periodo 2021, conforme lo
establecido en la Ley de Gestion Integral de Residuos Sdlidos y su
Reglamento.

00049602512

0.361 UIT

Multa total
CAM: 20251200108

1.857 UIT
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2023-101-010929
INFORME n.° 03261-2025-OEFA/DFAI-SSAG

A : Jhon Wilian Malca Saavedra
Director de Fiscalizacién y Aplicacion de Incentivos

DE :  Econ. Saulo Eduardo Gonzalez Sanjinés
Ejecutivo de la Subdireccion de Sancion y Gestion de
Incentivos
Registro Profesional CEL n.° 07638

Econ. Estephanie Elva Vasquez Neira
Tercero Fiscalizador IV
Registro Profesional CELL n.° 1908

Nerida Quispe Paquiyauri
Tercero Fiscalizador VI

ASUNTO :  Calculo de multas

ADMINISTRADO : Envases Lima S.A.C.

REFERENCIA :  Expediente n.° 2030-2023-OEFA/DFAI/PAS
FECHA :  Jesus Maria, 16 de diciembre de 2025

l. Antecedentes

Mediante la Resolucion Subdirectoral n.° 00321-2025-OEFA/DFAI-SFAP,
notificada el 25 de julio de 2025 (en adelante, la Resolucién Subdirectoral), |la
Subdireccioén de Fiscalizacion en Actividades Productivas (en adelante, la SFAP)
de la Direccion de Fiscalizacion y Aplicacion de Incentivos (en adelante, la DFAI),
del Organismo de Evaluacién y Fiscalizacién Ambiental (en adelante, el OEFA),
inicid el procedimiento administrativo sancionador (en adelante, el PAS) a la
empresa Envases Lima S.A.C. (en adelante, el administrado) por el
incumplimiento de cuatro (4) presuntas infracciones administrativas.

Luego, mediante el Memorando n.° 00141-2025-OEFA/DFAI-SFAP, de 16 de
octubre de 2025, se inform6 a esta subdireccion sobre el reconocimiento de
responsabilidad del administrado respecto a los Hechos Imputados n.>* 1, 2, 3 y
4; efectuandose el mismo desde el inicio del procedimiento administrativo
sancionador hasta la presentacion de los descargos a la imputacion de cargos;
correspondiendo entonces una reduccién de multa del 50%.
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Con fecha 11 de noviembre de 2025, el OEFA notifica el Informe Final de
Instruccion n.° 00354-2025-OEFA/DFAI-SFAP (en adelante, el IFl), donde se
recomienda declarar la responsabilidad de cuatro (4) hechos imputados, asi como
la imposicion de una multa total de 1.836 UIT, sustentada en el Informe de Calculo
de multa n.° 02815-2025-OEFA/DFAI-SSAG (en adelante, el ICM).

En ese sentido, y con base en la informacion que obra en el Expediente n.° 2030-
2023-OEFA/DFAI/PAS, la Subdirecciéon de Sancién y Gestion de Incentivos (en
adelante, la SSAG), a través del presente informe, desarrollara el calculo de multa
para los hechos imputados referidos en la Resolucién Subdirectoral:

> Hecho imputado n.° 1: El administrado no present6 la informacion solicitada
por la Autoridad Supervisora, en el marco de la Supervisién Regular 2023.

> Hecho imputado n.° 2: El administrado incumplié lo establecido en su
instrumento de gestidon ambiental, toda vez que no realizé el monitoreo
ambiental del componente de los componentes de calidad de aire y de
emisiones atmosféricas en el periodo que comprende del 5 de noviembre de
2021 al 4 de noviembre de 2022.

» Hecho imputado n.° 3: El administrado no presentd el reporte ambiental
(Infforme de implementacion del Plan de Manejo Ambiental- PMA)
correspondiente al periodo del 5 de noviembre de 2021 al 4 de noviembre de
2022.

> Hecho imputado n.° 4: El administrado no presentd, a través del SIGERSOL,
la Declaracién Anual sobre Minimizacion y Gestion de Residuos Sélidos No
Municipales correspondiente al periodo 2021, conforme lo establecido en la Ley
de Gestidn Integral de Residuos Sélidos y su Reglamento.

Objeto

El presente informe tiene como objeto, realizar el calculo de multa correspondiente
a los hechos imputados mencionados en el numeral precedente.

Foérmula para el calculo de multa

Formula

La multa se calcula al amparo del principio de razonabilidad que rige la potestad
sancionadora de la administracion, de acuerdo con lo establecido en el numeral 3

del articulo 248° del Texto Unico Ordenado de la Ley del Procedimiento
Administrativo General — TUO de la LPAG".

Decreto Supremo n.° 004-2019-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley n.° 27444 - Ley del
Procedimiento Administrativo General. Procedimiento Sancionador
Articulo 248°. - Principios de la potestad sancionadora administrativa

Pagina 2 de 62

Documento electronico firmado digitalmente en el marco de la Ley N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales, su Reglamento y modificatorias.

firma(s) pueden ser verificadas en https://apps.firmaperu.gob.pe/web/validador.xhtml

La integridad del documento y la autoria de la(s)



CADELp
@uﬁ\l ERy

NO4 1 | Ministerio
% CLEG del Ambiente

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afo de la Recuperacién y Consolidacién de la Economia Peruana”

La férmula para el célculo de la multa a ser aplicada considera el beneficio ilicito
(B), dividido entre la probabilidad de deteccién (p); este resultado es multiplicado
por un factor F, que considera los factores para la graduacién de sanciones
establecidos en la metodologia de calculo de multas (en adelante, la MCM) del
OEFA?Z. La formula es la siguiente:

Cuadro n.° 1: Férmula para el Calculo de Multa

Multa (M) = (g) [F]

Donde:
B = Beneficio ilicito (obtenido por el administrado al incumplir la norma)

p = Probabilidad de Deteccion

F = Factores para la Graduacién de Sanciones (1+f1+f2+f3+f4+f5+f6+{7)

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAL.

I1l.2. Criterios

Mediante la Resolucion de Presidencia del Consejo Directivo n.° 00083-2022-
OEFA/PCD, se aprueba el Manual de aplicacion de criterios objetivos de la
metodologia para el calculo de las multas base y la aplicacion de los factores para
la graduacion de sanciones en el OEFA.

Los conceptos o criterios contenidos en el Manual Explicativo de la Metodologia
del Calculo de Multas del OEFA aprobado por el articulo 3° de la Resolucién de
Presidencia de Consejo Directivo del OEFA n.° 035-2013-OEFA/PCD
(actualmente derogado), son utilizados en el presente analisis, de manera

La potestad sancionadora de todas las entidades esta regida adicionalmente por los siguientes principios
especiales: (...)

3. Razonabilidad. - Las autoridades deben prever que la comision de la conducta sancionable no resulte mas
ventajosa para el infractor que cumplir las normas infringidas o asumir la sancién. Sin embargo, las sanciones a
ser aplicadas deberan ser proporcionales al incumplimiento calificado como infraccién, observando los siguientes
criterios que se sefialan a efectos de su graduacién:

a) El beneficio ilicito resultante por la comision de la infraccion;

b) La probabilidad de deteccién de la infraccion;

c) La gravedad del dafo al interés publico y/o bien juridico protegido;

d) El perjuicio econémico causado;

e) La reincidencia, por la comision de la misma infraccion dentro del plazo de un afio desde que quedo firme la
resolucién que sanciond la primera infraccion.

f) Las circunstancias de la comisién de la infraccion; y

g) La existencia o no de intencionalidad en la conducta del infractor. (...)

La Metodologia para el célculo de las multas base y la aplicacién de los factores de gradualidad a utilizar en la
graduacion de sanciones fue aprobada mediante Resolucion de Presidencia del Consejo Directivo n.° 035-2013-

OEFA/PCD y modificada por Resolucion de Consejo Directivo n.° 024-2017-OEFA/CD.
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referencial, y, en tanto no se opongan a los criterios de graduacion de multas
vigentes, aprobados por la Ley n.° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General, en concordancia con la Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo
del OEFA n.° 035-2013-OEFA/PCD, modificada con Resolucion de Consejo
Directivo n.° 024-2017-OEFA/CD.

Determinacién de la sancién
Consideraciones generales en los calculos de multa

A. Sobre los costos de mercado en la determinacion del beneficio ilicito

Desde un punto de vista econémico, ante una multa, el administrado infractor y la
ciudadania en general deberian estar convencidos de que dicha multa posiciona
al infractor en una situacién desfavorable frente a aquellos administrados que
cumplieron diligentemente sus obligaciones. Asimismo, lo opuesto ocurriria si se
permitiera que el administrado infractor obtenga un beneficio como resultado del
no cumplimiento y de la informacion imperfecta existente producto de las
asimetrias entre los administrados y la Autoridad (problema del principal-agente),
posicionando a los administrados diligentes en una desventaja competitiva y
creando un desincentivo al cumplimiento.

Al respecto, cabe recordar que este despacho resuelve el calculo de multas en un
contexto de informacion asimétrica y para ello, se aproxima a los costos de
mercado, cuyas fuentes y procesos de calculos satisfacen un estandar de
fundamentacion superior al de cualquier otro regulador y se encuentran a
disposicién del administrado, observando el debido procedimiento (notificando al
administrado los informes de multas, incluyendo el detalle de los componentes de
la metodologia correspondiente), dotando de razonabilidad (con el uso de costos
de mercado), celeridad (ejecutando los calculos de multas expeditivamente), con
participacion del administrado (requiriendo comprobantes de pago asociados a
realidad y actividad econdémica); asi como la simplicidad (desarrollando un
proceso técnico que permite al administrado conocer de qué forma se arrib6 a la
multa).

De otro lado, frente a circunstancias ajenas al genuino espiritu de este despacho,
como, por ejemplo, la no apertura de un enlace web o la omision involuntaria de
una captura de pantalla de una fuente; el administrado —o la Autoridad
correspondiente— podria corroborar facilmente, a través de la abundante
informacion web, que el costo imputado no escapa a los rangos de costos de
mercado; lo cual, de ninguna manera, deberia invalidar los calculos efectuados.

Asi, en la busqueda de la disuasion y la maximizacién del bienestar social, el cual

comprende no solo a la empresa (administrado) sino también a los demas agentes
que componen la sociedad, y en linea con lo dispuesto en la Resolucion de
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Consejo Directivo n.° 001-2024-OEFA/CD?; que declara precedente administrativo
de observancia obligatoria la Resolucién n.° 543-2023-OEFA/TFA-SE, para
acreditar el costo evitado el administrado podria encontrarse en dos situaciones
diferenciadas:

a) Escenario 1: previo a la fecha de calculo de multa, el administrado no _ha
realizado actividades iquales o semejantes al costo evitado asociadas a la
obligacion incumplida. Motivo por el cual resulta pertinente tomar en cuenta
cotizaciones o presupuestos presentados por el administrado para acreditar el
costo evitado.

b) Escenario 2: previo a la fecha de calculo de multa, el administrado ha realizado
actividades iquales o semejantes al costo evitado asociado a la obligacién
incumplida. Motivo por el cual resulta razonable asumir que el administrado
cuenta con comprobantes de pago debidamente sustentados y por lo tanto es
pertinente que presente dichos documentos contables a fin de acreditar el costo
evitado®.

Sobre ello, respecto a todas las conductas infractoras, de la revision de los
documentos obrantes en el presente PAS, se advierte que, el administrado se
encontraria en un escenario del tipo 2, toda vez que habria realizado actividades
iguales 0 semejantes a los costos evitados asociados a las obligaciones
incumplidas, dado que corresponden a incumplimientos formales y/u obligaciones
periddicas que involucran, entre otros aspectos, costos asociados al personal,
alquiler de laptop y monitoreo. No obstante, hasta la emision del presente informe,
el administrado no ha presentado comprobantes de pago ni facturas asociadas a
las conductas infractoras para poder ser evaluadas.

Finalmente, este despacho considera que la introduccion de costos no asociados
a comprobantes de pago por parte del administrado, refuerza la informacion
asimétrica, toda vez que este Ultimo no revela su propia informacién de costos
incurridos y, a su vez, redunda en una incorrecta sefal de disuasién frente a los
demas administrados, lo que refleja un escenario no razonable de busqueda de
costos mas econdémicos a favor del administrado infractor, sin que este haya
destinado efectivamente un presupuesto para tal fin; configurdndose un posible
incentivo perverso en el uso de cotizaciones de menor costo con el fin de reducir
la sancion.

Resolucién de consejo directivo n.° 00001-2024-OEFA/CD, publicado el 6 de febrero de 2024:

“(...) Articulo 1°.- Disponer la publicaciéon de los precedentes administrativos de observancia obligatoria
contenidos en las Resoluciones N.os 543-2023-OEFA/TFA-SE y 551-2023-OEFA/TFA-SE del 21 de noviembre
de 2023, en el diario oficial El Peruano, en el Portal de Transparencia Estandar y en la sede digital del Organismo
de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental-OEFA (https://www.gob.pe/OEFA) en el plazo de dos (2) dias habiles
contado desde su emisién. (...)”

Los comprobantes de pago que se presenten, junto con los documentos vinculados a estos, deben acreditar que
su emisor puede ejecutar las actividades que contemplan y resultan especificos para el caso concreto.
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B. Sobre los insumos para el calculo de multas:

Para la elaboracion del presente informe, se considera el MAPRO PM5, en lo
referido a las solicitudes de multa, aprobado mediante Resolucion de Presidencia
de Consejo Directivo n.° 00061-2022-OEFA/PCD del 04/11/2022.

Asimismo, las estimaciones econdémicas asociadas al expediente bajo analisis se
encuentran motivadas a partir de los insumos provistos por parte de los equipos
técnicos, en lo referido a las actividades vinculadas al costo evitado y a los factores
de graduacion f1, f3, f5, 6; y legales, en lo referido a los factores de graduacion
f4 y f7; quienes, a partir de los medios probatorios que obran en el presente
expediente y al expertise profesional correspondiente, considerando las
asimetrias de informacioén, efectian una aproximacion de los aspectos minimos
indispensables requeridos para el calculo de la sancién de las conductas
infractoras bajo analisis.

C. Sobre las capacitaciones al personal

Segun las resoluciones n.° 065-2021-OEFA/TFA-SE del 11 de marzo del afio 2021
y n.° 134-2021-OEFA/TFA-SE del 6 de mayo del ano 2021, la mejor manera para
garantizar el cumplimiento de las obligaciones ambientales fiscalizables es,
precisamente, a través de una capacitacion especializada ad-hoc, ya que asegura
que el personal tenga presente todos los compromisos que debe cumplir el
administrado; ademas de ser una medida de caracter efectiva que puede ser
replicada e interiorizada por el personal de manera facil y a corto plazo.

En ese sentido, y considerando que el calculo de multa se efectua con base en
los costos que el administrado asumiria en una situacion de cumplimiento (antes
de que ocurran las infracciones), para el presente caso se ha incluido el costo de
capacitacion dirigida al personal para los hechos imputados n.* 3 y 4 de acuerdo
al siguiente detalle:

- Una capacitacion anual correspondiente al 2022, que sera prorrateada entre
los hechos imputados n.°* 3y 4.

Para ello, se considera un minimo indispensable de dos (2) personas a capacitar
con el objetivo de promover la obtencion de conocimiento y conciencia ambiental
en los trabajadores de la empresa. El detalle del perfil del personal se describe en
el siguiente cuadro:

Cuadro n.° 2: Perfil técnico del personal a capacitar

n.° Perfil " Descripcion

El Gerente General se encuentra encargado de:

- Planear, dirigir y aprobar los objetivos y metas
inherentes a las actividades administrativas, operativas y
financieras de la empresa.

1 Gerente General
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Perfil (¥

Descripcion

- Administrar los recursos materiales, econdémicos y
tecnoldgicos de la empresa.

- Supervisar, monitorear y evaluar el desarrollo de los
procesos y sistemas que se llevan a cabo en la empresa.
- Planificar, organizar y mantener canales de
comunicacién que garanticen la aplicacion de las
disposiciones necesarias para el cumplimiento de los
objetivos de la empresa.

Jefe de Seguridad,
Salud Ocupacional y
Medio Ambiente

El Jefe de Seguridad, Salud Ocupacional y Medio
Ambiente se encuentra encargado de:

- Implementar y gestionar el Sistema de Seguridad, Salud
Ocupacional y Medio Ambiente y supervisar la correcta
ejecucion de las politicas, planes y actividades
establecidas en el marco de la legislacién vigente.

- Elaborar el Plan y Programa Anual de Seguridad, Salud
y Medio ambiente en el Trabajo, segun la normativa
vigente

- Elaborar el programa anual de entrenamiento y
capacitaciéon en temas de seguridad, salud y medio
ambiente

- Disefnar, implementar y liderar la ejecucion del plan de
auditorias e inspecciones tanto internas como externas
en materia de Seguridad, Salud Ocupacional y Medio
Ambiente

(1) O a quien se designe del area en referencia.
Elaboracién: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFALL

D. Sobre los descargos del administrado

En atencién al principio de razonabilidad, y a fin de garantizar que el calculo de
multa se cifia al debido proceso, para el presente calculo se haran precisiones en
mérito a los descargos realizados por el administrado el 25 de agosto de 2025,
mediante escrito con registro n.° 2025-E01-109342, (en adelante, escritos de
descargos a la RSD), tal como sigue:

Respecto al hecho imputado n° 1

El administrado alega lo siguiente:

(..

9. Respecto de la primera conducta imputada “El administrado no presento la
informacién solicitada por la Autoridad Supervisora, en el marco de la
Supervision Regular 2023”, segun la tipificacion aprobada mediante
Resolucion de Consejo Directivo N° 042-2013-OEFA/CD, es importante
sefialar que esta conducta se encuentra relacionada con los siguientes
documentos, respecto de los cuales nuestra empresa ha realizado una
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exhaustiva busqueda dentro de sus registros, encontrandose la siguiente

informacion:

INFRACCION: NO CUMPLIR CON REMITIR INFORMACION POR EL OEFA EN EL MARCO DE LA ACCION DE

{Articulo 9 del Reglamento de Supervisién, aprobado por RCD N° 006-2019-0EFA/CD)

SUPERVISION DE GABINETE

N° | Obligacidén ambiental

Informacidn requerida por OEFA

Comentario

1 Mantenimiento preventivo de
equipos y magquinarias.

Anexo N°2 Cronograma de
implementacion de las medidas de
prevencidn, mitigacion o
correccion de los impactos
ambientales = Resolucion
Directoral N® 00565-2021-
PRODUCE/DGAAMI

(N” 4; 4.1) Remitir documentacion
[programa de mantenimiento preventivo,
registros o inspecciones o reportes o
informes etc.) gue evidencie la ejecucion
de labores de mantenimiento preventivo
de los equipos y maquinarias, de acuerdo
al cronograma establecido en la
aprobacion de su DAA (frecuencia
trimestral a partir del 5 de noviembre de
2021 a la fecha).

Mo se conoce
actualmente el estado
de cumplimiento en el
periodo solicitado por
el OEFA.

2 Ubicar bandejas para la recepcion
de fugas de lubricantes.

Anexo N°2 Cronograma de
implementacion de las medidas de
prevencidn, mitigacion o
correccién de

los impactos ambientales —
Resolucidn Directoral N° D0565-
2021-PRODUCE/DGAAMI

(N° 5, 5.1) Remitir documentacion y/fo
registros fotograficos (fechadas y
georreferenciadas en coordenadas UTM -
WIGS 84) que permitan evidenciar la
colocacién o implementacion de bandejas
de fugas de lubricantes, de acuerdo a lo
establecido en la aprobacion de su DAA.

Se remiten fotografias
de las dreas actuales,
acreditando el
cumplimiento. (VER
ANEXO N® 1)

3 REPORTE AMBIENTAL

{Informe de Menitoreo Ambiental
de Calidad de Aire y Emisiones
Atmosféricas)

Anexo N°4 Frecuencia para la
presentacion del reporte
ambiental = Resolucidn Directoral
MN® 00565-2021-
PRODUCE/DGAAMI

(N° 8, 8.1) Remitir los cargos de
presentacidn del Reporte Ambiental
(Informe de Implementacién del Plan de
Manejo Ambiental = PMA e Informe de
Maonitoreo Ambiental - que considera el
Monitoreo de Calidad de Aire y Emisiones
Atmosféricas-)

Al respecto se debe precisar que las
fechas de presentacién al décimo tercer
(13°) mes de notificada la Resolucién
Directoral que aprueba la presente DAA y
en delante de manera anual (5 de
noviembre de 2021 al 5 de diciembre de
2022) para el caso del programa de
monitoreo ambiental (calidad de aire y
emisiones atmosféricas).

8.2. En caso no contar con el cargo de
presentacidn, remitir el Informe de
Monitoreo Ambiental con los resultados
de las medicines de calidad de aire y
emisiones atmosféricas. Cabe sefialar que,
los informes de Monitoreo Ambiental
deben contener los informes de ensayo
correspondiente a cada matriz ambiental

QEFA sefiala que se
realizd la Presentacidén
de Reporte Anual
Ambiental con Registro
2023-E01-183494 del
10.02.23.

De la revisidn del
acervo documentario,
se encontrd el
“Informe de Monitoreo
de la Calidad Ambiental
- Calidad del Aire y
Parametros
Meteoroldgicos, Ruido
Ambiental y Ernisiones
Atmosféricas”
elaborado por la
Consultora CENESAM
SAC en fecha diciembre
2022

monitoreada; v deben realizarse confarme
a lo sefialado en el Anexo N° 3 Programa
de Monitoreo Ambiental — Resolucién
Directoral N® 00565-2021-
FRODUCE/DGAANI.

8.3. Remitir Informacidn acerca de las
chimeneas de las fuentes fijas que
detallen, considerando como minimao lo
siguiente:

= Didmetro de la Chimenea y tipo de
chimenea.

= Distancia de la base de la chimenea al
niple

= Distancia del niple a la superficie & la
chimenea

= Mumera de Niples o puertos de
muestrea

= Dimensiones (Didmetro v Largo) del
Miple

= Cuenta con plataforma de toma de
muestras, adjuntar registro fortografico
(fechada vy georreferenciado).

Indicar la matriz energética o combustible
empleado para las fuentes fijas que
detallen, para el funcionamiento de los
hornos utilizados en la Planta Ate
(presentar documentacién de sustento,
registro

fotografico de los tanques de
caombustible)
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Contar con un inventario y
adoptar medidas para el adecuado
manejo y almacenamiento de los
materiales e insumos peligrosos
con sus Fichas de

Datos de Seguridad =MSDS para
cada uno de estos.

(N° 9, 9.1) Remitir fotografias y/o videos
con tomas en primer plano y panordmicas
(fechadas y georreferenciadas en
coordenadas UTM - WGS 84) del almacén
de insumos quimicos peligrosos.

9.2, Remitir Inventario de insumas
peligrosos empleadas en sus procesos
industriales.

9.3. Remitir |as fichas de datos de
seguridad — MSDS de los insumos
detallados en el inventario.

Se remiten fotografias
de |as dreas actuales,
acreditando el
cumplimiento.

(VER ANEXO N* 1}

Registro interna sobre la
generacion y manejo de los
residuos solidos (peligrosos y no
peligrosos).

(N® 10, 10.1) Remitir los registros internos
sobre la generacién y manejo de los
residuos sdlidos (peligrosos y no
peligrosos), desde la aprobacién de su
DAA hasta la fecha.

No se conoce
actualmente el estado
de cumplimiento en el
periodo solicitado por
el OEFA.

El almacenamiento de residuos
municipales y no municipales se
realiza en forma segregada, en
espacios exclusivos para este fin,
considerando su naturaleza fisica
guimica y bioldgica, asi como las
caracteristicas de peligrosidad,
incompatibilidad con otros
residuos y las reacciones que
puedan ocurrir con el material de
recipiente que lo contenga, con la
finalidad de evitar riesgos a la
salud y al ambiente.

(N® 12, 12.1) Remitir fotografias y/o
videos con tomas en primer plano y
panoramicas (fechadas y
georreferenciadas en coordenadas UTM -
WGS 84) de las dreas y/o contenedores
diferenciados por colores

empleados para la segregacion y
almacenamiento de residuos no
peligrosos.

Cabe sefialar que, los registros
fotograficos deben permitir observar su
ubicacidn y/o distribucién en el interior de
la planta industrial.

Se remiten fotografias
de las &reas actuales,
acreditando el
cumplimiento. (VER
ANEXO N® 1)

El generador, operador y cualguier
persona que intervenga en el
manejo de residuos no
comprendidos en el ambito de la
gestidn municipal, es responsable
par su manejo seguro, sanitario y
ambientalmente adecuado,

(-]

Los generadores de residuos del
ambito no municipal se
encuentran cbligados a:

(-

d) Asegurar el tratamiento y la
adecuada disposicidn final de los
residuos gue generen.

13.1. Remitir los certificados de
disposicion final de los residuos
(peligrosos y no peligrosos) realizado en el
periodo de noviembre de 2021 a
diciembre 2022,

13.2. Remitir evidencias tales como:
facturas, guias de remisién de devolucion
de envases en desuso de productos
quimicos, o documentacian, que
sustenten la comercializacion y/o
tratamiento de los residuos (peligrosos
v/0 no peligrosos) considerando el
periodo de noviembre de 2021 a
diciembre 2022.

Se cuenta con los
informes de manejo de
residuos sdlidos
peligrosos elaborados
el 10/11/2021 y
01/12/2021, por parte
de la empresa
TrachPeru EIRL, asi
como las érdenes de
compra generadas a la
empresa Tecnologia y
Consultorias Ecoldgicas
SACY a nombre de
Transporte Chirinos del
Perd EIRL, que
acreditan el manejo
adecuado de los
residuos solidos.

De igual modo, se
cuenta con los
certificados de manejo
de los residuos
industriales por el
periodo 2022, por parte
de la empresa
TrachPeru EIRL., asi
como el reporte de los
manifiestos ante el
MINAM, y los informes
de manejo de residuos
sdélidos peligrosos
elaborados durante el
afio 2022.
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8 | Elgenerador de residuos sdlidos
no municipales debe reportar la
Declaracion Anual sobre
Minimizacion y Gestion de
Residuos Solidos No Municipales
sobre el manejo de residuos
solidos correspondiente al afo
anterior, durante los guince (15)
primeros dias hibiles del mes de
junio

de cada afio; [...)

14.1. Remitir los cargos o registros de
presentacion en el SIGERSOL de |a
Declaracidn Anual sobre Minimizacidn y
Gestidn de Residuos Sdlidos No
Municipales sobre el manejo de residuos
solidos correspondiente al afio anterior
(2022).

OEFA sefiala que no
presentd
informacion y no se
evidencia registros
en la plataforma del
SIGERSOL

Se cuentan con ardenes
de cormpra e informes
de residuos generados
durante el afio 2021, y
documentos de tramite
para el afio 2022,

9 | Elgenerador de residuos solidos
no municipales debe reportar (...)
y &l Manifiesto de Residuos
Solidos Peligrosos durante los
quinece (15) primeras dias hébiles
de cada trimestre a través de
SIGERSOL

15.1. Remitir los cargos o registros de
presentacion en el SIGERSOL de los
manifiestos de manejo de residuos
peligrosos del, primer, segundo, tercery
cuarto trimestre 2022, en los que también
pueda verificarse el cédigo generado en
dicha plataforma.

15.2. Remitir los manifiestos de residuos
solidos peligrosos del primer, segundo,
tercer y cuarto trimestre 2022,

OEFA sefiala que no
Presentd y no se
evidencia registros
en la plataforma del
SIGERSOL

Conforme se aprecia en el cuadro anterior, en lo referente a la omision de
presentar la informacion solicitada por la autoridad supervisora, nuestra

empresa RECONOCE

LA  RESPONABILIDAD  ADMINISTRATIVA

DERIVADA DE ESTA CONDUCTA; sin embargo, debe de senalar que
contamos con los registros de lo solicitado por los afios siguientes (2023 en
adelante), conforme se acredita en el siguiente listado de documentos anexos
al presente escrito, los cuales sometemos a su consideracion para el calculo

de la multa:

Documento

Anexo del presente Informe

Mantenimiento preventivo de equipos y maguinarias

Anexo N° 003

Ubicar bandejas para la recepcion de fugas de

Anexo N° 001 — ILUSTRACION N° 2

lubricantes.
Inventario y medidas adoptadas para el manegjo y | Anexo N° 001 - ILUSTRACION N 3
almacenamiento de materiales e insumos peligrosos
Registro sobre la generacion y manejo de los residuos | Anexo N° 004 -
solidos (peligrosos y no peligrosos)
Fotografias del almacén de residuos municipales y no | Anexo N° 001 — ILUSTRACION N° 1
municipales
Certificadas de disposicion  final de residuos | Anexo N° 002
peligrosos y no peligrosos

Cargos de presentacién en el SIGERSOL

Anexo N° 002

(--)

Respuesta a dicho descargo:

Al respecto, cabe sefalar que la conducta infractora corresponde a la no
presentacion de la informacién requerida por la Autoridad Supervisora en el marco
de la Supervision Regular 2023. Esta obligacion es de caracter formal y contaba
con un plazo establecido para su cumplimiento, siendo el 27 de febrero de 2023
la fecha limite para la entrega de la informacion solicitada.
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En este punto, resulta pertinente indicar que, la infraccion relacionada a la
presentacion de informacion solicitada por la Autoridad Supervisora, reviste los
caracteres de una infraccién de naturaleza instantanea, debido a que la obligacién
se circunscribe a un periodo de tiempo especifico, por lo cual no es posible
retrotraer o subsanar su cumplimiento.

Es decir, siendo que la obligacion materia de analisis esta sujeta un plazo
determinado de cumplimiento, una vez que este es excedido, acarrea la comision
de una conducta infractora sancionable.

Por lo tanto, el hecho de que el administrado haya presentado la informacion
correspondiente a los anos siguientes (2023 en adelante) no lo exime de la
evaluacion de los posibles beneficios o ahorros derivados del incumplimiento
oportuno de su obligacion. Si bien finalmente pudo haber cumplido con la
presentacion, el retraso pudo haber implicado la omisién de costos administrativos
o de cumplimiento que debieron asumirse en el momento establecido. En este
sentido, el costo evitado no se refiere a la contratacién de personal adicional, sino
a todos los costos asociados a las actividades necesarias para cumplir con las
obligaciones ambientales fiscalizables que debid realizarlo en el periodo de
cumplimiento.

Respecto al hecho imputado n.° 2

El administrado alega lo siguiente:

(...

10 Respecto de la segunda conducta imputada “El administrado incumplié lo
establecido en su instrumento de gestion ambiental, toda vez que no realizé
el monitoreo ambiental del componente de los componentes de calidad de
aire y de emisiones atmosféricas en el periodo que comprende del 5 de
noviembre de 2021 al 04 de noviembre de 2022”7, segun la tipificacion
aprobada mediante Resolucién de Consejo Directivo N° 042-2013-OEFA/CD,
hemos identificado dentro del acervo documentario con el que cuenta
ENVASES LIMA S.A.C., el “Informe de Monitoreo de la Calidad Ambiental -
Calidad del Aire y Parametros Meteorol6gicos, Ruido Ambiental y Emisiones
Atmosféricas” elaborado por la Consultora CENESAM SAC en fecha
diciembre 2022; sin embargo, éste no cuenta con las caracteristicas
especificadas, RECONOCIENDO NUESTRA RESPONSABILIDAD EN ESTE
EXTREMO, segun el siguiente detalle:

10.1 Mediante Resolucién Directoral N° 00565-2021-PRODUCE/DGAAMI de
fecha 04 de noviembre de 2021, se aprob¢ la Declaracion de Adecuacion
Ambiental (DAA) para nuestra Planta Industrial y ademas, se declaro
como parte integrante de dicha resolucién el Informe N° 00000043-2021-
PRODUCE/DEAMcmirandac y sus anexos.
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10.9 En ese sentido, el monitoreo ambiental del componente de los
componentes de calidad de aire y de emisiones atmosféricas fue
realizado entre el 21 y el 22 de diciembre de 2022, dentro de la
regularidad (anual) aprobada mediante el Informe N° 00000043-2021
PRODUCE/DEAMcmirandac.

10.10 Reconocemos el error incurrido en los valores monitoreados en los
puntos de emisiones, al no haberse contemplado la presenta de COV en
éstos; sin embargo, no se debe de perder de vista los resultados de
calidad ambiental obtenidos, en donde en ambas estaciones se identifico
que la presencia de COVs era minima, por lo que no puede sostenerse
que se haya producido un dafio ambiental, segun los valores aprobados
en el ECA Aire, segun Decreto Supremo N° 003-2017-MINAM.

10.11 Esta conducta debe ser valorada, reiteramos, en tanto no se busco un
beneficio ilicito ni se configurd un costo evitado con ella; por el contrario,
se realizaron los monitoreos en los periodos sefialados por el estudio
ambiental aprobado, bajo un contexto en el cual el grado de
contaminacion o impacto en el medio ambiente es minimo, siendo casi
imperceptible la presencia de un dafio ambiental, como la propia
evaluacién ambiental lo determino.

(...)
Respuesta de la SSAG:

Al respecto, el administrado sefiala que no se buscé ningun beneficio ilicito, ni se
configurd un costo evitado, argumentando que si realizé el monitoreo de calidad
de aire y de emisiones atmosféricas. Sin embargo, tras la revision de la Resolucién
Subdirectoral y de los numerales 19 al 22 del Informe de Supervision, la Autoridad
Supervisora verificd que, el monitoreo de calidad del aire en los puntos CA-01 y
CA-02 para el pardmetro compuestos organicos volatiles (COV) fueron ejecutados
el 21 de diciembre de 2021. En cuanto al monitoreo de emisiones atmosféricas en
los puntos L3-4 y L4-3 para el parametro COV no se realiz6 la toma de muestra;
ni presento el informe de ensayo. Por lo tanto, se concluye, que dichos monitoreos
no fueron ejecutados en el periodo anual que corresponde del 5 de noviembre de
2021 al 4 de noviembre de 2022. Cabe precisar que el monitoreo implica acciones
de observacion, muestreo, medicion y analisis de datos técnicos y ambientales en
un plazo determinado, y su ejecucién es fundamental para que la autoridad
ambiental supervise de manera continua el desempefo e impacto de las
actividades. Por lo tanto, de acuerdo al analisis del equipo técnico, no puede
considerarse como cumplida la obligacion.

Aunado a ello, para el presente caso, dada la naturaleza de la infraccion bajo
analisis, que corresponde a la no realizacién del monitoreo de calidad de aire y de
emisiones atmosféricas. Dado que esta obligacién es de naturaleza periddica y su
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incumplimiento no genera un dafio potencial o real al medio ambiente ni a la salud
de las personas, no se produce una afectacion directa a los componentes
ambientales. En consecuencia, no resulta aplicable la evaluacién de los factores
de graduacion relacionados con el dafio ambiental.

Al no haberse identificado un perjuicio ambiental ni una afectacion a la salud
publica, y considerando que se trata de un incumplimiento de una obligacion
formal, no existen elementos que atenien o agraven la sancion. Por ello, no
corresponde la activacion de los factores de graduacion establecidos en la
Metodologia para el Calculo de Multas.

En ese sentido, considerando la naturaleza de la infraccién y para efectos del
calculo de la multa, se concluye que no existen factores aplicables para la
graduacién de la sancion; por ello, resulta razonable atender en este extremo lo
solicitado por el administrado.

Respecto al hecho imputado n° 3

El administrado alega lo siguiente:
()

11 Respecto de la tercera conducta imputada “El administrado no presenté el
reporte ambiental (Informe de implementacién del Plan de Manejo Ambiental-
PMA) correspondiente al periodo del 05 de noviembre al 04 de noviembre de
2022”7 segun la tipificacion aprobada mediante Resoluciéon de Consejo
Directivo N° 042-2013-OEFA/CD, hemos identificado dentro del acervo
documentario con el que cuenta ENVASES LIMA S.A.C., que efectivamente
no se realiz6 tal obligacion ambiental en el periodo sefialado; sin embargo,
por los periodos siguientes (2023 y 2024), nuestra empresa ha venido
cumpliendo adecuadamente con la obligaciéon antes sefialada, conforme se
acredita en el Anexo N° 002 del presente escrito.

En tal sentido, RECONOCEMOS NUESTRA RESPONSABILIDAD por la
comision de dicho incumplimiento, pero reiteramos lo siguiente:

- los impactos ambientales generados por nuestra actividad son minimos.

- no existe evidencia de un dafio ambiental generado, por lo anteriormente
sefialado.

(--)

Respuesta de la SSAG:

Para el presente caso, dada la naturaleza de la infraccidon bajo analisis, que
corresponde a la no presentacion del reporte ambiental (Informe de

implementacién del Plan de Manejo Ambiental- PMA) correspondiente al periodo
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del 05 de noviembre al 04 de noviembre de 2022. Dado que esta obligacién es de
naturaleza formal y su incumplimiento no genera un dafio potencial o real al medio
ambiente ni a la salud de las personas, no se produce una afectacion directa a los
componentes ambientales. En consecuencia, no resulta aplicable la evaluacion de
los factores de graduacioén relacionados con el dafio ambiental.

Al no haberse identificado un perjuicio ambiental ni una afectacion a la salud
publica, y considerando que se trata de un incumplimiento de una obligacion
formal, no existen elementos que atenten o agraven la sancién. Por ello, no
corresponde la activacion de los factores de graduacion establecidos en la
Metodologia para el Calculo de Multas.

En ese sentido, considerando la naturaleza de la infraccion y para efectos del
célculo de la multa, se concluye que no existen factores aplicables para la
graduacién de la sancion; por ello, resulta razonable atender lo solicitado por el
administrado.

El administrado:

(..)

28. En esos alcances, se espera que el calculo que realice el OEFA de acuerdo
a la metodologia aprobada mediante la Resolucion de Presidencia del
Consejo Directivo N° 035-2013 OEFA/PCD y modificada por la Resolucion del
Consejo Directivo N° 024-2017-OEFA/CD respete los principios de
razonabilidad y proporcionalidad, sobre la base de lo anteriormente sefialado.
En esos alcances, al momento de determinar la responsabilidad de nuestra
empresa, segun la férmula propuesta legalmente, al no haberse determinado
un dario real:

Imagen N° 08

REGLA 1: Si en &l caso no existe informacion suficiente para la valorizacion del dafo real
probado (caiculo econdémico del dafio), la multa base se caiculard considerando
el beneficio llicito y la probabilidad de deteccion, y luego a ello se aplicardn los
factores agravanies y atenuantes correspondientes, tal como se aprecia en la
siguiente formula

B
Multa (M) = (-).g}]
P
Donde:
B = Berjgficio licito (obtenido por el administrado al incumplir la norma)

p = Probabilidad de deteccion
¢ = Suma de factores agravantes y atenuantes (14+11+£2+13+14+15+16+17)

El factor F es el resultado de la suma de los criterios establecidos en las Tablas
ndmeros 2 (factores 1 y 12) y 3 (factor 13, 14, 15, 18 y 17)' sobres atenuantes y
agravantes del Anexo Il, por lo que el factor F se puede expresar como:

F=leflef24f34fasf5+f6+f7
29. Deben de tenerse en cuenta los factores reconocidos en las siguientes tablas
contenidas en la Resolucién de Consejo Directivo N° 035-2013-OEFA/PCD,
en las cuales se ha sefalado, con flechas amarillas, la situacion en la que
consideramos se encuentra nuestra empresa:
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Imagen N° 09

ANEXO N
TABLAS DE VALORES QUE EXPRESAN LA METODOLOGIA APROBADA EN EL
1* DE LA DE >0 TIVO N* 035
2013-0OEFA/PCD
PROBABILIDAD DE » D= LA
.
TOTAL © MUY ALTA % (100%)
ALTA oS 7Y%
MDA o8 (50%)
BAsA O.25 2wy
ARLIY BAIA ©.1 prow)
FAC ¥

11 | GRAVEDAD DEL DARNO AL AMEBSENTE
El dafico involucra wno © mis de los sigulentes
1.1 WM.““Q“‘
£l danc afects 3 un (D7) COmpOnants ambartat onGT «3o%
E1 danoc afecta a Cos (02) COMPOnNenies amsiortates -20% -
£5 danoc afects » tres (0] componentes ambeentales -30% -0
) canc atects a cuatro (04) componantes amSwmntales i -120%
€1 danc afecta a cenco (OF) COMETNeMes amtwaritaies ~SO%N ~1so%
1.2 | Grado de - ke it
Ampacto mimeno. on = +13%
EORCIO regraar -—13% -3
FTDaclo a®o -% R
Mpato total 2% -
3 -
£ rmpacic el KAl adc e 6f ATea Ce nflenca cEncia -1o% ‘_o-l
) empacto 314 ocalrado en of area de infuenca Ndrocts -20% i
1A Sobwe a indad
Revesdie en ol conc plazc -o% ‘-.‘“
Recuperabie e ef oMo plaro. -1 -3%
Recuperatie en ef Mmohanc plazr ~IE% .S
Recuperabie e of larpo Plaro © FMecuperable -2a% -TEN
el m&m—
cxate © esta ws Sduternabe Con W o Gum o
- - s e
zone oo © ha
S — ] Bl i
e - -
oo afects = ° e @G o
ASecta > una mative o ) cas
Afocta a mas Se wea ratva © 3% 0%
1.7 | Afectaciin » i salsd de las personas.
No afects i 3abat G las Serloran © NO e Cuede determanar o == o
COn 18 EdormaciOn SagOnte.
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30. Ello, en virtud del numeral 3 del articulo 246° del TUO de la LPAG, relativo al
principio de razonabilidad y proporcionalidad que debe observar la potestad
sancionadora, esto es con la adecuacion aplicable entre la gravedad del
hecho constitutivo de la infraccion y la sancién aplicada.

(..)

Respuesta de la SSAG:

> Respecto a la metodologia del calculo de multa:

Al respecto, cabe precisar que, la multa se calcula al amparo del principio de
razonabilidad que rige la potestad sancionadora de la administracién, de acuerdo
con lo establecido en el numeral 3 del articulo 248° del Texto Unico Ordenado de
la Ley del Procedimiento Administrativo General — TUO de la LPAG, el cual indica
lo siguiente:

Articulo_248°. - Principios de la potestad sancionadora administrativa

La potestad sancionadora de todas las entidades esta regida adicionalmente}
por los siguientes principios especiales: (...)

3. Razonabilidad. - Las autoridades deben prever que la comision de la conducta
sancionable no resulte mas ventajosa para el infractor que cumplir las normas
infringidas o asumir la sancién. Sin embargo, las sanciones a ser aplicadas
deberan ser proporcionales al incumplimiento calificado como infraccion,
observando los siguientes criterios que se sefialan a efectos de su graduacion:
a) El beneficio ilicito resultante por la comision de la infraccion;

b) La probabilidad de deteccién de la infraccion;

c) La gravedad del dafio al interés publico y/o bien juridico protegido;

d) El perjuicio econémico causado;

e) La reincidencia, por la comision de la misma infraccion dentro del plazo de un
afno desde que quedo firme la resoluciéon que sanciono la primera infraccion.

f) Las circunstancias de la comision de la infraccion; y

g) La existencia o no de intencionalidad en la conducta del infractor. (...)”

De igual forma, resulta importante senalar que, para la imposicidén de sanciones,
se pondera los criterios sefalados en el marco de los principios de razonabilidad
y proporcionalidad, dado que, la sancién debe cumplir su objetivo de remover los
beneficios (ilicitos) obtenidos por incumplir la normativa ambiental, sin que ello
signifique un abuso por parte de la autoridad administrativa. Asimismo, las multas
se calculan sobre la base de criterios técnicos y objetivos, lo cual elimina la
discrecionalidad y asegura una mayor predictibilidad, generando mayor confianza
en los administrados.

Dicho ello, en aquellos casos en los cuales el incumplimiento sea de caracter
formal o no se haya generado un impacto ambiental negativo, la determinacion de
las multas es a través de la estimacién del beneficio ilicito, probabilidad de
deteccion y los factores de graduacion. Por lo tanto, la formula para el célculo de
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la multa a ser aplicada considera el beneficio ilicito (B), dividido entre la
probabilidad de deteccion (p); este resultado es multiplicado por un factor F, cuyo
valor considera los factores para la graduaciéon de sanciones establecidos en la
metodologia de calculo de multas del OEFA, tal como se sefiala en el numeral 111.1
(Férmula) del presente informe. Por tanto, resulta razonable atender lo solicitado
por el administrado en este extremo.

> Respecto a lo factores atenuantes y agravantes:

Para el presente caso, dada la naturaleza de las infracciones bajo analisis,
correspondientes a los hechos imputados n.”* 1, 3 y 4; se refieren a la no
presentacion de la informacion solicitada por la Autoridad Supervisora, la no
presentacion del reporte ambiental (Informe de implementacion del Plan de
Manejo Ambiental- PMA) y la no presentacion, a través del SIGERSOL, de la
Declaracion Anual de Minimizacion y Gestion de Residuos Solidos No
Municipales, respectivamente. Estas obligaciones son de naturaleza formal, y su
incumplimiento no genera un dafio potencial o real al medio ambiente ni a la salud
de las personas, no se produce una afectacion directa a los componentes
ambientales. En consecuencia, no resulta aplicable la evaluacion de los factores
de graduacion relacionados con el dafio ambiental.

En cuanto al hecho imputado n.° 2, relacionado con la no ejecucion del monitoreo
ambiental de los componentes de calidad de aire y emisiones atmosféricas. Se
determina que, al tratarse de una obligacién de naturaleza periddica, su
incumplimiento no genera un dafio potencial o real al medio ambiente ni a la salud
de las personas, no se produce una afectacion directa a los componentes
ambientales. En consecuencia, no resulta aplicable la evaluacion de los factores
de graduacion relacionados con el dafio ambiental.

Al no haberse identificado un perjuicio ambiental ni una afectacién a la salud
publica, y considerando que se trata de incumplimiento de obligaciones de
caracter formal y periddica, no existen elementos que atenuen o agraven la
sancion. Por ello, no corresponde la activacion de los factores de graduacion
establecidos en la Metodologia para el Calculo de Multas.

En ese sentido, considerando la naturaleza de las infracciones y para efectos del
célculo de la multa, se concluye que no existen factores aplicables para la
graduacion de la sancién. Por tanto, las cuatro infracciones bajo analisis
mantienen un valor de factor de graduacion equivalente a 1.0 (100%) consignados
en el presente informe.

> Respecto al Principio de Razonabilidad

Al respecto, la SSAG considera que, para el calculo de la multa se ha seguido de
manera referencial lo establecido en el Manual Explicativo de la Metodologia del
Calculo de Multas del OEFA,; el mismo que, se rige por la Ley n.° 27444 — Ley del
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Procedimiento Administrativo General, es decir, considera el Principio de
Razonabilidad en su actuacion. En tal sentido, las multas calculadas al estimarse
siguiendo de manera referencial el Manual Explicativo de la Metodologia del
Calculo de Multas del OEFA, cumple con dicho principio de razonabilidad.

En esa linea, en el presente expediente, las estimaciones del beneficio ilicito, la
probabilidad de deteccion y los factores para la graduacion de sanciones, se ha
realizado considerando las caracteristicas de cada caso en especifico y en
relacién con lo observado en la supervision y lo actuado en el PAS. En tal sentido,
la sancion calculada es razonable y proporcional.

Entonces, bajo las consideraciones antes mencionadas, procederemos a la
estimacion de la multa para los hechos imputados bajo analisis.

Hecho imputado n.° 1: El administrado no presenté la informacion solicitada por
la Autoridad Supervisora, en el marco de la Supervision Regular 2023.

i) Beneficio llicito (B)

El beneficio ilicito proviene del costo evitado del administrado por no cumplir con
la normativa ambiental y/o sus obligaciones fiscalizables. En este caso, el
administrado incumplié con lo desarrollado en el numeral 1V.2. del presente
informe, hecho imputado n.° 1.

De acuerdo con la Resolucion Subdirectoral, se precisa que, de acuerdo a lo
consignado en los numerales 10 al 12 del Informe de Supervision, mediante la
Carta n.” 00082-2023-OEFA/DSAP con registro n.° 2023-101-003935 notificada el
14 de febrero de 2023 se requirié informacién al administrado; y, a través de la
Carta n.” 00128-2023-OEFA/DSAP con registro n.° 2023-101-006500 notificada el
23 de febrero de 2023 se le reiterd6 dicho requerimiento de informacion,
otorgandole dos (2) dias habiles, el cual vencio el 27 de febrero de 2023. A
continuacion, se detalla la informacion solicitada al administrado:

Imagen n.° 1: Requerimiento de informacion solicitada por la Autoridad
Supervisora

| Cuadro N*1. Requerimiento de Informacion |

[N ] Obligacion ambiental |  Requerimiento de informacien® | Observaciones |

Mo pressntd

4_1.Remitir documentacion {(programa informacican
de G tenimienbo preventivo,
registmos o inspeaccionss o reportes
o informmes =tc )} que ewvidencie la
ejecucidon dhe labores de
mantenimiento  preventivo de los
equipos y maguinarias, de acuerdo
al cromogranma establecido en la
aprobacion de su DaA (frecuencia
trimestral & partir  del 5 de
nowviembre de 2021 a la fechal.

Ubicar bandejas pama la recepcion de [5.1.Remitir documentacion yo registros Mo pressnts

Mantenimiento prewventiva de eguipos
Yy maguinarias.

Ameno M2 Cronograms de
4. implementacidn de las medidas de
prewvencion, mitigacion o comeccian de
los impactos ambientales — Resclucion
Directoral = DOS55-2021-
PRODUCEMDGAAMI

fugas de lubricantes. fotograficos (fechadas w | informacian
geomsferenciadas en coordenasdas
Ameno M2 Cronograms de Uk - WSS 84) que permitan
5_ irr'plerr*en:adrlm de la=s medidas de ewvidenciar la colocacidn [=1
prevencion, mitigacion o comeccian de implementacidon  de bandsjas de
los= |mpa::crsarnl}|enjles— Resclucion fugas de lubricantes, de acuerdo a
Directoral D0S55-2021- ko establecido en la aprobacidon de
PQODUCEJ_‘GAAMI s DA,
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REFORTE AMBIENTAL

(Informme de Monitores Ammbiental de
Calidad de Aire W Emisiones
Asmosfericas)

Anexo M4  Frecuencia para la
presentacion del ambiental —
Resolucion Directoral N° 00565-2021-
FPRODUCEMDGAAMI

2.1.FRemitir los cargos de presentacion

del Reporte Ambiental (Informee de
del Plam de
Manejo Ambiental — PMA e
Informne de Monitoreo Ambiental -
gue considera =1 Monitoreo de
Calidad de Aire y Emisiones
Atmosféricas-)

Al respecto se debe precisar que las
fechas de presentacion el al décimo
tercer (13%) mes de notiicada la
Fesclucion Directoral que aprueba
la presente DAA w en delante de
mamnera anual (5 de nowviembre de
2021 al § de diciembre de 20232)
para =l casoc del programa de
monibores  ambiental (calidad de
aire y emisiones atmosfericas).

8.2 En caso mo contar con el cargo de
presentacion. remitir 2 Informe de
Monitoreo Amibiental con los
resultados de las medicines de
calidad de aire Yy emisiones
atmosféricas. Cabe sefialar que, los
informes de Monitoreo Ambiental
deben contener los informes de
ensayo ocomespondients a cada
mafriz ambiental monitoreada; ¥y
deben mealizarse conforrme a kb
sefalado en el Anexoc MNT 3
Frograma de Monitoreo Ambiental —
Resclucion Directoral N® 00565
2021-PRODUCEDGAANMI.

2.3 Remitir Informacidn acerca de las
las chimeneas de las fuentes fijas
que detallen, considerando como
mimime ko siguiente?:

Prasemtacion de
Reporte Anual
Ambiental con
Registro 2023-E01-
183494 del 10.02.23.

Mo pressntd
informacion  acerca
del requermiento de
informacion de
chimenesas y la matriz
energetica  utilizada
en la planta imdustrial
del administrado

= Diametro de la Chimenea y tpo de
chinmenea.

= Distancia de la base de la chimenesa
al niple

= Distancia del niple a la superficie e
la chimenea

= Mimerc de Miples o pusrtos de
muaSsineo

= Dimensiones (Didmefro y Lango) del
Miple

s Cuenta con plataforma de toma de
muestras. adjurtar re-gistro
fotografico (fechada ¥
geomeferenciado]).

Indicar =
combustible
fusntes fijas que detallen. para =l
fumncionamismto de los hormos
utifizados =n la Planta Ate (presertsr
docurmnsentacitn de sustento, registro
fotografico de los  tangues  de
combustible

Contar con un inwventario y adoptar
medidas para =l adecuado mansjo y
almacenamienic de los materiales =
insumos igrosos con sus Fichas de
Datos de Seguridad —MSDS para cada
unco de estos.

S_1 Femtir fotografias wio wdecs oon
tomas en primer  plamo w
pancramicas (Fechadas w
geomeferenciadas en coordensdas
UTh - WSS B4) del almacsn de
insumos quimicos pealigrosos.

2.2 Remitir reentario e imEuMmos
peligrosos empleadas en  sus
sos industriakes.

2.2 Remitir las fichas de datos de
seguridad — MSDS de los imsumos
detallados en =l inwventano.

o Eres=nis
informacidn

10.

Registro intemo sobre la generacién ¥
manajo =121 los residucs sdlidors
(peligrosas ¥ no peligrosas).

10.1. Remitr los registros  intermos
sobre la generacidn y manejo de
los residucs solidos {peligrosos
no peligrosos]). desde 1a
aprobacién de su DWAA hasta la
fecha.

B —

Mo presenit
informacién

Bl  almacenamiento de  residuos
municipales y mo  municipales  se

12.1. Remitir fotografias yo videos con
tomas en  primer  plano y

informacian

=l gemerador, operador y cualguier
persona que intervenga en el mansjo
de mesiduos no comprendidos en el
ambito de la gestion municipal. e
responsable por su mansjo seguro,
sanitario ¥y ambisntalmente adecuado,
-}

Los gemersdores de mesiduocs del
ambito no municipal s= encuentran
obligados a-

(.-}

d} Asegurar =l tratamisntc vy la
adecuada disposcion final de los
residuocs que generen.

13.1. Remitr los certificados de
disposicidn final de los residucs
(peligmsos yw no peligrosos)
realizados en el pericdo de
noviembre de 2021 a diciembre
2022

13.2. Remitr evidendcias tales ocomo:
facturas. guias de remision de
dewalucidn de envasss en desuso
de productos quimicos, o
documentacion, que sustenten la
comermializacion ylo tratamisnto
de lkos residuos (peligrosos yio no
peligrosos) considerando =1l

i de moviembre de 2021 a
diciembre 2022

1= presente
informacian
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Fuente: Elaboracién: Subdireccion de Sancién y Gestion Incentivos (SSAG) — DFAL.

En virtud de lo expuesto, y del anadlisis del hallazgo detectado durante la
Supervisidn Regular 2023; asi como, de los actuados en el Expediente de
Supervisién, se determina que existen evidencias suficientes de que el
administrado no presentd la informacion solicitada por la Autoridad Supervisora,
en el marco de la Supervisién Regular 2023.

En el escenario de cumplimiento, el administrado deberia llevar a cabo las
inversiones necesarias para cumplir con sus compromisos ambientales. En tal
sentido, para el célculo del costo evitado total (en adelante, el CE)® se ha
considerado, como minimo indispensable, el desarrollo de la siguiente actividad:

» CE: Sistematizacion y remision de la informacidn a presentar, en este
caso, la informacién solicitada por la Autoridad Supervisora, en el marco de
la Supervision Regular 2023, en este caso la informaciéon de los items
mencionados en la imagen n.° 1. Para realizar esta actividad respecto a la
recopilacion de datos, sistematizacion, revision, validacion y envio de la
informacion se considera, como minimo indispensable, a un (1) profesional
por un periodo de cincuenta y seis (56)° horas, equivalente a (7 dias) de
trabajo (jornada de ocho (8) horas por dia de trabajo).

Para mayor detalle ver Anexo n.° 1.

De acuerdo al analisis técnico, se precisa que mediante la carta n° 00082-2023-OEFA/DSAP con registro n.°
2023-101-003935, notificada el 14 de febrero de 2023, se requirié informacién al administrado, otorgandole un
plazo de cinco (5) dias habiles para su presentacion. Posteriormente, a través de la Carta n.° 00128-2023-
OEFA/DSAP con registro n.° 2023-101-006500, notificada el 23 de febrero de 2023, se reiter6 dicho
requerimiento, concediéndole un nuevo plazo de dos (2) dias habiles, el cual vencié el 27 de febrero de 2023.
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Ademas, se contempla el alquiler’” de un (1) equipo de cédmputo por las horas
de trabajo®.

Una vez estimado el CE; este monto es capitalizado aplicando el costo de
oportunidad sectorial (en adelante, e/ COS)° desde la fecha de inicio del presunto
incumplimiento hasta la fecha del célculo de la multa. Finalmente, el resultado es
expresado en la Unidad Impositiva Tributaria (en adelante, UIT) vigente. El detalle
del beneficio ilicito se presenta en el siguiente cuadro:

Cuadro n.° 3: Calculo del Beneficio llicito
Descripcion Monto
CE: El administrado no presentod la informacién solicitada por la

Autoridad Supervisora, en el marco de la Supervision Regular 2023. S/.2,072.262
(a)

COS (anual) ® 11.000%

COSm (mensual) 0.873%

T: meses transcurridos durante el periodo de incumplimiento ©) 33.600

Beneficio ilicito a la fecha del calculo de la multa (S/) @) S/.2,775.125

Unidad Impositiva Tributaria al aflo 2025 - UlTz2025 ©) S/. 5,350.000

Beneficio llicito (UIT) 0.519 UIT
Fuentes:

(a) El costo evitado se estim6 en un escenario de cumplimiento para el periodo correspondiente, con sus
factores de ajuste respectivos (IPC y Tipo de cambio). Ver Anexo n.° 1.

(b) Costo de Oportunidad del Capital (COK) para el sector industria, estimado a partir del valor promedio de los
costos de capital de empresas fiscalizables por el OEFA en dicho sector, obtenidos a partir de los Reportes
Financieros emitidos por CENTRUM Burkenroad Latinoamérica (Peru, 2009-2014).

(c) El periodo de capitalizacion es contabilizado a partir del dia siguiente calendario al vencimiento del plazo
para presentar la informacion' (28 de febrero de 2023) hasta la fecha de calculo de multa (16 de diciembre
de 2025).

(d) Cabe precisar, que, si bien la fecha de emision del informe corresponde al mes de diciembre de 2025, la
informacién considerada para el IPC fue a noviembre 2025, ultimo mes disponible a la fecha de consulta.
Fecha de consulta: 16 de diciembre de 2025.

() SUNAT - indices y tasas. Disponible en: http://www.sunat.gob.pe/indicestasas/uit.html

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFALL

De lo expuesto, se advierte que el administrado necesitd un total de siete (7) dias habiles para recopilar, revisar,
validar y realizar el seguimiento de la informacion solicitada, conforme al requerimiento establecido en la Carta
n.° 00082-2023-OEFA/DSAP.

Se estima razonable considerar el precio de alquiler, debido a que existe informacién de mercado para cubrir las
actividades puntuales como las asociadas al presente caso. Asimismo, dado que el tiempo de uso de los equipos
es limitado y determinado por la duracién de la actividad, el alquiler resulta ser la opcion mas efectiva en
comparacion con la compra; sobre todo para los fines de un PAS.

Se contempla la misma cantidad de horas de alquiler de laptop que el tiempo de contratacién del profesional,
dado que éste hara uso del equipo para la realizaciéon de sus actividades. Se consideran ocho (8) horas de
jornada laboral por dia.

El COS es la rentabilidad obtenida por los recursos no invertidos en el cumplimiento de la legislacion ambiental
y que, por tanto, estan disponibles para otras actividades alternativas que incrementan el flujo de caja del

infractor.

De acuerdo al analisis técnico, se precisa que, la fecha maxima para presentar la informacion requerida fue el 27
de febrero de 2023.
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De acuerdo con lo anterior, el beneficio ilicito estimado para esta infraccion
asciende a 0.519 UIT.

ii) Probabilidad de Deteccién (p)

En el presente caso se ha considerado una probabilidad de deteccién muy
alta (1.0)"", debido a que la conducta infractora pudo ser identificada con facilidad;
toda vez que la obligaciéon, cuyo incumplimiento se imputa, se encuentra sujeta a
un plazo especifico, cuya fecha de vencimiento es conocida.

iii) Factores para la Graduacién de Sanciones (F)

Para el presente caso, dada la naturaleza de la infraccién bajo analisis y para
efectos del calculo de la multa, no se identifica la existencia de factores para la
graduacién de la sancion. En tal sentido, en la formula de la multa se consigna
una calificacién de 1.00 (100%).

iv) Multa Calculada

Luego de aplicar la formula para el calculo de la multa, esta asciende a 0.519 UIT.
El resumen y sus componentes se presentan en el siguiente cuadro.

Cuadro n.° 4: Multa Calculada

Componentes Multa
Beneficio llicito (B) 0.519 UIT
Probabilidad de Deteccion (p) 1.00
Factores (F) = (1+f1+f2+f3+f4+f5+f6+f7) 100%
Muita en UIT (B/p)*(F) 0.519 UIT

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFALL

v) Reduccién de la multa por Reconocimiento de Responsabilidad, en
aplicacion del RPAS

De acuerdo con el Memorando n.° 00141-2025-OEFA/DFAI-SFAP de fecha 16 de
octubre de 2025, la SFAP informé a esta subdireccion que el administrado
reconocié su responsabilidad por la comision de este hecho imputado;
efectuandose en el periodo comprendido desde el inicio del PAS hasta la
presentacion de los descargos a la imputacién de cargos.

Conforme con la tabla n.° 1 del Anexo Il de la Metodologia para el calculo de las multas base y la aplicacion de
los factores de gradualidad a utilizar en la graduacién de sanciones, aprobada mediante Resoluciéon de
Presidencia del Consejo Directivo n.° 035-2013-OEFA/PCD y modificada por Resolucion de Consejo Directivo
n.° 024-2017-OEFA/CD.

Pagina 22 de 62

Documento electronico firmado digitalmente en el marco de la Ley N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales, su Reglamento y modificatorias.

La integridad del documento y la autoria de la(s) firma(s) pueden ser verificadas en https://apps.firmaperu.gob.pe/web/validador.xhtml



IV.3.

CADELp
@uﬁ\l ERy

NO4 1 | Ministerio
% CLEG del Ambiente

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afo de la Recuperacién y Consolidacién de la Economia Peruana”

En tal sentido, de acuerdo con el articulo 13° del RPAS", corresponde la
aplicacion del descuento del 50% de la multa calculada sobre el hecho imputado
mencionado. Por lo tanto, la multa pasa de 0.519 UIT a 0.260 UIT por dicho
reconocimiento.

vi) Aplicacion de los Principios: Tipificacion y Razonabilidad

En aplicacién a lo previsto en el numeral 1.2, del Cuadro de Tipificacion de
Infracciones y Escala de Sanciones relacionadas con la eficacia de la fiscalizacion
ambiental, aplicables a las actividades econdmicas que se encuentran bajo el
ambito de competencia del OEFA, aprobado mediante la Resolucion de Consejo
Directivo n.° 042-2013- OEFA/CD; se dispuso que el monto aplicable para una
infraccion de este tipo esta en el rango de hasta 100 UIT.

Con relacién al principio de razonabilidad, en linea con lo aprobado mediante
Resolucion de Consejo Directivo n.° 001-2020-OEFA/CD", se verifica que, al
encontrarse la multa calculada en el rango normativo vigente, corresponde
sancionar al administrado con dicho monto, el cual asciende a 0.260 UIT.

Hecho imputado n.° 2: El administrado incumplio lo establecido en su instrumento
de gestion ambiental, toda vez que no realizé el monitoreo ambiental del
componente de los componentes de calidad de aire y de emisiones atmosféricas
en el periodo que comprende del 5 de noviembre de 2021 al 4 de noviembre de
2022.

i) Beneficio llicito (B)

El beneficio ilicito proviene del costo evitado del administrado por no cumplir con
la normativa ambiental y/o sus obligaciones fiscalizables. En este caso, el

Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del OEFA, aprobado por Resoluciéon de Consejo
Directivo n.® 027-2017-OEFA/CD.

“Articulo 13°. - Reduccion de la multa por reconocimiento de responsabilidad

13.1 En aplicacién del numeral 2 del articulo 255° del texto Unico Ordenado de la Ley n.° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo n.° 006-2017-JUS, el reconocimiento de
responsabilidad en forma expresa y por escrito por parte del administrado sobre la comisién de la infraccién
conlleva a la reduccion de la multa.

13.2 El reconocimiento de responsabilidad por parte del administrado debe efectuarse de forma precisa, clara,
expresa e incondicional, y no debe contener expresiones ambiguas, poco claras o contradicciones al
reconocimiento mismo; caso contrario, no se entendera como reconocimiento.

13.3 El porcentaje de reduccion de la multa se otorgara de acuerdo a un criterio de oportunidad en la formulacion
del reconocimiento de responsabilidad, segtn el siguiente cuadro:

50% Desde el inicio del procedimiento administrativo sancionador hasta la presentaciéon de los descargos a la
imputacion de cargos

30% Luego de presentados los descargos a la imputacion de cargos hasta antes de la emisién de la Resolucion
Final”.

El OEFA dispuso que la multa determinada con la metodologia de célculo de multas base y la aplicacién de los
factores para la graduacién de sanciones, constituye la sancién monetaria correspondiente, prevaleciendo este

monto sobre el valor del tope minimo previsto para el respectivo tipo infractor.
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administrado incumplié con lo desarrollado en el numeral IV.3. del presente
informe, hecho imputado n.° 2.

En el escenario de cumplimiento, el administrado deberia llevar a cabo las
inversiones necesarias para cumplir con sus compromisos ambientales. En tal
sentido, para la determinacién del CE™, se ha considerado como minimo
indispensable, las siguientes dos actividades: CE1: Muestreo y CE2: Analisis de
muestras en un laboratorio acreditado. El detalle es como sigue:

> CE1: Muestreo, el cual contempla el desarrollo de las siguientes actividades:

- Planificacion's: Para ello se considera como minimo indispensable a un (1)
profesional encargado de realizar las actividades de verificacion y actualizacion
de la matriz de monitoreos ambientales del administrado, busqueda de
laboratorios acreditados para proveer los servicios de muestreo y analisis,
preparacion y mantenimiento de sitios, puntos y estaciones de monitoreo,
coordinacién y planificacién de rutas; y actividades de verificacion de medidas
de seguridad y salud en el trabajo. Para dicha actividad se considera ocho (8)
horas de trabajo correspondiente a un (1) dia de trabajo'®.

- Muestreo: Consiste en la medicion del componente ambiental involucrado;
conforme al siguiente detalle:

Cuadro n.° 5: Parametros a monitorear

. . Periodo Fecha limite de
Matriz Parametros n.° Puntos . . . .
incumplido ejecucion (*)
2 puntos: 5 de
Calidad de aire | COV (Benceno) CA-01y ;
CA-02 noviembre de
- 2021 al 4 de 04/011/2022
Emisiones cov 2 puntos: noviembre de
atmosféricas L3-4 y L4-3 2022.

Fuente: Resolucion Subdirectoral.

Para mayor detalle, ver Anexo n.° 1 del presente informe.

De acuerdo a lo resuelto por el Tribunal de Fiscalizacion Ambiental (TFA) - Sala Especializada en Mineria,
Energia, Actividades Productivas e Infraestructura y Servicios, mediante Resolucién 447-2023-OEFA/TFA-SE,
El TFA, precisa en el numeral 111 al 117 de la presente Resolucién, la importancia del costo de planificacién y
menciona lo siguiente “...La planificacion es esencial ya que facilita la asignacién adecuada de recursos, el
cumplimiento de las regulaciones, la evaluacioén de riesgos y la sostenibilidad a lo largo del compromiso a cumplir,
proporcionando asi una mayor predictibilidad en la ejecucion de esta actividad...”.Asi mismo , detalla las
actividades preparatorias indispensables para dicho costo, tales como; la verificacion, actualizacion, busqueda
de laboratorios acreditados, preparacion ,mantenimiento de sitios de monitoreo ,coordinacion, planificacion de
rutas y las actividades de verificacién de medidas de seguridad en el trabajo. Finalmente, el TFA, concluye en lo
siguiente “... el costo de planificacién es esencial para garantizar que las actividades de monitoreo ambiental se
lleven a cabo de manera eficiente, precisa y consistente, lo que a su vez contribuye a la proteccién del medio
ambiente y al cumplimiento de las obligaciones ambientales en el PMA. Ademas, una planificacién adecuada
ayudara a optimizar los recursos disponibles y a minimizar los costos a largo plazo asociados con la supervision
ambiental del ente fiscalizador...”.

Jornada laboral de ocho (8) horas.
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(*) Se considera el ultimo dia del periodo en analisis, como la fecha limite para hacer el monitoreo.
Elaboracién: Subdireccion de Sancién y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAI.

Para la obtencion de las muestras se considera, como minimo
indispensable, al siguiente personal:

o Un (1) profesional, monitor ambiental quien es el responsable del
monitoreo ambiental, seguir e indicar los protocolos de monitoreo, y
responsable de la preservacion de las muestras y elaboracion de los
documentos de envio de muestras al laboratorio.

o Un (1) asistente del monitor ambiental a fin de apoyar en la ejecucion
del monitoreo siguiendo las indicaciones del monitor, apoyando en
temas logisticos para la obtencién de insumos.

Dicha actividad corresponde a dieciséis (16) horas de trabajo (dos (2) dias'"),
a fin de que: i) el primer dia, se realice la inducciéon de seguridad, salud
ocupacional y medio ambiente, y el reconocimiento del area de trabajo donde
se realizara el monitoreo ambiental a fin de identificar los accesos y las
condiciones de los puntos de muestreo, y en ii) el segundo dia, se ejecute el
monitoreo ambiental y la generacion de cadenas de custodia para el envio de
muestras al laboratorio; ademas, el monitoreo debe ser evidenciado mediante
registros fotograficos/videos fechados vy georreferenciados para la
elaboracion del Informe de Monitoreo respectivo. Asimismo, se considera el
kit de seguridad ocupacional para el personal'®: guante, lentes de seguridad,
casco de seguridad, respirador, overol, zapato de seguridad punta de acero,
seguro complementario de trabajo de riesgo, curso de seguridad y salud en
el trabajo, examen médico ocupacional y el alquiler de una camioneta por
dieciséis (16) horas de trabajo (dos (2) dias'®) para el desarrollo de dicha
actividad.

> CE2: Analisis de muestras en un laboratorio acreditado. Para ello se
considera lo siguiente:

- Envio de muestras al laboratorio: Contempla el costo de envio de las
muestras mediante una empresa especializada.

Jornada laboral de ocho (8) horas.

Al respecto, en el marco de la Ley n.° 29873, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo (titulo V, capitulo | Derechos
y Obligaciones de los empleadores) el empleador debe garantizar una cultura de prevencion de riesgos laborales
en el desempefio de cualquier actividad dentro de su organizacion, por tanto corresponde incorporar los costos
asociados al curso de normas de seguridad y salud en el trabajo, Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo
y Equipo de Proteccion (EPP), con la finalidad de garantizar la cultura de prevencion en el personal contratado
para el desarrollo de las actividades contempladas en los costos evitados.

Jornada laboral de ocho (8) horas.
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- Anadlisis de las muestras: En un laboratorio acreditado por el Instituto
Nacional de Calidad (INACAL), con el objetivo de determinar la calidad y
composicién de los componentes ambientales involucrados.

Una vez estimados los costos evitados CE1 y CE2, estos se suman y se obtiene
el CE, este monto es capitalizado aplicando el COS? desde la fecha de inicio del
presunto incumplimiento hasta la fecha de calculo de multa. Finalmente, el
resultado es expresado en la UIT vigente. El detalle del calculo del beneficio ilicito
se presenta en el siguiente cuadro.

Cuadro n.° 6: Calculo del Beneficio llicito

Descripcion Monto

CE: El administrado incumplio lo establecido en su instrumento de
gestion ambiental, toda vez que no realizé el monitoreo ambiental
del componente de los componentes de calidad de aire y de S/. 6,787.000
emisiones atmosféricas en el periodo que comprende del 5 de
noviembre de 2021 al 4 de noviembre de 2022. @

COS (anual) ® 11.000%

COSm (mensual) 0.873%

T: Meses transcurridos durante el periodo de incumplimiento () 37.367

Beneficio ilicito a la fecha del calculo de la multa (S/) @) S/. 9,391.521

Unidad Impositiva Tributaria al afio 2025 - UlT2025 ©) S/. 5,350.000

Beneficio llicito (UIT) 1.755 UIT
Fuentes:

(a) Elcosto evitado se emitié en un escenario de cumplimiento para el periodo correspondiente, con sus factores
de ajuste respectivos (IPC y Tipo de Cambio). Ver Anexo n.° 1.

(b) Costo de Oportunidad del Capital (COK) para el sector industria, estimado a partir del valor promedio de los
costos de capital de empresas fiscalizables por el OEFA en dicho sector, obtenidos a partir de los Reportes
Financieros emitidos por CENTRUM Burkenroad Latinoamérica (Peru, 2009-2014).

(c) El periodo de capitalizacion es contabilizado a partir del dia calendario siguiente a la fecha limite en que se

debid realizar el monitoreo (05 de noviembre de 2022) hasta la fecha del calculo de la multa (16 de diciembre
de 2025).

(d) Cabe precisar que, si bien la fecha de emision del informe corresponde al mes de diciembre de 2025, la
informacion considerada para el IPC fue a noviembre de 2025, ultimo mes disponible a la fecha de consulta.
Fecha de consulta: 16 de diciembre de 2025.

(e) SUNAT - indices y tasas. Disponible en: http://www.sunat.gob.pe/indicestasas/uit.html

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAL.

De acuerdo con lo anterior, el beneficio ilicito estimado para esta infraccion
asciende a 1.755 UIT.

ii) Probabilidad de Deteccién (p)

En el presente caso se ha considerado una probabilidad de deteccion muy alta?’
(1.0), debido a que la conducta infractora pudo ser identificada con facilidad; toda

20

21

El COS es la rentabilidad obtenida por los recursos no invertidos en el cumplimiento de la legislacion ambiental
y que, por tanto, estan disponibles para otras actividades alternativas que incrementan el flujo de caja del
infractor.

Conforme con la tabla n.° 1 del Anexo Il de la Metodologia para el calculo de las multas base y la aplicacion de
los factores de gradualidad a utilizar en la graduacién de sanciones, aprobada mediante Resolucion de
Presidencia del Consejo Directivo n.° 035-2013-OEFA/PCD y modificada por Resolucién de Consejo Directivo
n.° 024-2017-OEFA/CD.
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vez que la obligacion, cuyo incumplimiento se imputa, se encuentra sujeta a un
plazo especifico, cuya fecha de vencimiento es conocida.

iii) Factores para la Graduacién de Sanciones (F)

Para el presente caso, dada la naturaleza de la infraccién bajo analisis y para
efectos del calculo de la multa, no se identifica la existencia de factores para la
graduacion de la sancion. En tal sentido, en la férmula de la multa se consigna una
calificacion de 1.0 (100%).

iv) Multa Calculada

Luego de aplicar la formula para el calculo de la multa, ésta asciende a 1.755 UIT.
El resumen y sus componentes se presentan en el siguiente cuadro:

Cuadro n.° 7: Multa Calculada

Componentes Multa
Beneficio llicito (B) 1.755 UIT
Probabilidad de Deteccion (p) 1.00
Factores para la graduacion de sanciones F=(1+f1+f2+f3+f4+f5+f6+f7) 100%
Multa en UIT (B/p)*(F) 1.755 UIT

Elaboracién: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAI

v) Reducciéon de la multa por Reconocimiento de Responsabilidad, en
aplicacion del RPAS

De acuerdo con el Memorando n.° 00141-2025-OEFA/DFAI-SFAP de fecha 16 de
octubre de 2025, la SFAP informé a esta subdireccion que el administrado
reconocié su responsabilidad por la comision de este hecho imputado;
efectuandose en el periodo comprendido desde el inicio del PAS hasta la
presentacion de los descargos a la imputacién de cargos.

En tal sentido, de acuerdo con el articulo 13° del RPAS??, corresponde la
aplicacion del descuento del 50% de la multa calculada sobre el hecho imputado

22

Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del OEFA, aprobado por Resoluciéon de Consejo
Directivo n.° 027-2017-OEFA/CD.
“Articulo 13°. - Reduccién de la multa por reconocimiento de responsabilidad
13.1 En aplicacién del numeral 2 del articulo 255° del texto Unico Ordenado de la Ley n.° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo n.° 006-2017-JUS, el reconocimiento de
responsabilidad en forma expresa y por escrito por parte del administrado sobre la comisién de la infraccion
conlleva a la reduccién de la multa.
13.2 El reconocimiento de responsabilidad por parte del administrado debe efectuarse de forma precisa, clara,
expresa e incondicional, y no debe contener expresiones ambiguas, poco claras o contradicciones al
reconocimiento mismo,; caso contrario, no se entendera como reconocimiento.
13.3 El porcentaje de reduccion de la multa se otorgara de acuerdo a un criterio de oportunidad en la formulacion
del reconocimiento de responsabilidad, segtn el siguiente cuadro:
50% Desde el inicio del procedimiento administrativo sancionador hasta la presentacién de los descargos a la
imputacion de cargos
30% Luego de presentados los descargos a la imputacion de cargos hasta antes de la emision de la Resolucién
Final”.
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mencionado. Por lo tanto, la multa pasa de 1.755 UIT a 0.878 UIT por dicho
reconocimiento.

vi) Aplicaciéon de los Principios: Tipificacion y Razonabilidad

En aplicacion a lo previsto en el numeral 3.1 de la Resolucion de Consejo Directivo
n.° 006-2018-OEFA/CD, tipifican infracciones administrativas y establecen escala
de sanciones relacionadas con los Instrumentos de Gestion Ambiental, aplicables
a los administrados que se encuentran bajo el ambito de competencia del OEFA;
se dispuso que el monto aplicable para una infraccién de este tipo esta en el rango
de hasta 15000 UIT.

Con relacién al principio de razonabilidad, en linea con lo aprobado mediante
Resolucion de Consejo Directivo n.° 001-2020-OEFA/CD?, se verifica que, al
encontrarse la multa calculada en el rango normativo vigente, corresponde
sancionar al administrado con dicho monto, el cual asciende a 0.878 UIT.

Hecho imputado n.° 3: El administrado no presenté el reporte ambiental (Informe
de implementacion del Plan de Manejo Ambiental- PMA) correspondiente al
periodo del 5 de noviembre de 2021 al 4 de noviembre de 2022.

i) Beneficio llicito (B)

El beneficio ilicito proviene del costo evitado del administrado por no cumplir con
la normativa ambiental y/o sus obligaciones fiscalizables. En este caso, el
administrado incumplié con lo desarrollado en el numeral IV.4. del presente
informe, hecho imputado n.° 3.

En el escenario de cumplimiento, el administrado deberia llevar a cabo las
inversiones necesarias para cumplir con sus compromisos ambientales. En tal
sentido, para el calculo del CE?* se ha considerado, como minimo indispensable,
el desarrollo de la siguiente actividad:

» CE1: Sistematizacidon y remisién de la informacion a presentar, en este
caso, la informacién solicitada por la Autoridad Supervisora, el reporte
ambiental (Informe de implementacién del Plan de Manejo Ambiental - PMA)
correspondiente al periodo del 5 de noviembre de 2021 al 4 de noviembre de
2022. De acuerdo al analisis técnico, para realizar esta actividad respecto a
la recopilacion de datos, revision, validacion, remisién y realizar el
seguimiento de la informacién relacionada con el reporte ambiental; se

23

24

El OEFA dispuso que la multa determinada con la metodologia de calculo de multas base y la aplicacion de los
factores para la graduacion de sanciones, constituye la sanciéon monetaria correspondiente, prevaleciendo este
monto sobre el valor del tope minimo previsto para el respectivo tipo infractor.

Para mayor detalle ver Anexo n.° 1.
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considera, como minimo indispensable, a un (1) profesional por un periodo de
cuarenta (40)2° horas, equivalente a (5 dias) de trabajo, se detalla lo siguiente:

- Registro y recopilacion de informacion sobre las acciones o medidas
ambientales que forman parte de los compromisos asumidos en el
instrumento de gestion ambiental, incluyendo datos sobre la actividad
general, actividad especifica, fecha de inicio, fecha de conclusion,
inversion total, acciones implementadas e inversion ejecutada a la
fecha.

- Elaboracion del reporte ambiental con sus respectivos anexos, de
acuerdo con el formato aprobado en el instrumento de gestion
ambiental.

- Remision del reporte ambiental a la entidad correspondiente, conforme
a la normativa aplicable.

Ademas, se contempla el alquiler? de un (1) equipo de computo por las horas
de trabajo?’.

» CE2: Capacitacién dirigida al personal involucrado, con el objetivo de dar
cumplimiento a las obligaciones ambientales de la empresa; conforme con lo
sefialado en el numeral IV.1 Consideraciones generales.

Una vez estimado los CE1 y CE2, se suman y se obtiene el CE, este monto es
capitalizado aplicando el COS?® desde la fecha de inicio del presunto
incumplimiento hasta la fecha del célculo de la multa. Finalmente, el resultado es
expresado en la UIT vigente. El detalle del beneficio ilicito se presenta en el
siguiente cuadro:

Cuadro n.° 8: Calculo del Beneficio llicito

Descripcion Monto

CE: El administrado no presentd el reporte ambiental (Informe de
implementacion del Plan de Manejo Ambiental- PMA)

correspondiente al periodo del 5 de noviembre de 2021 al 4 de S/.2,789.356
noviembre de 2022. @
COS (anual) ® 11.000%

25

26

27

28

Jornada laboral de ocho (8) horas de trabajo.

Se estima razonable considerar el precio de alquiler, debido a que existe informacién de mercado para cubrir las
actividades puntuales como las asociadas al presente caso. Asimismo, dado que el tiempo de uso de los equipos
es limitado y determinado por la duracién de la actividad, el alquiler resulta ser la opcion mas efectiva en
comparacion con la compra; sobre todo para los fines de un PAS.

Se contempla la misma cantidad de horas de alquiler de laptop que el tiempo de contratacién del profesional,
dado que éste hara uso del equipo para la realizaciéon de sus actividades. Se consideran ocho (8) horas de
jornada laboral por dia.

El COS es la rentabilidad obtenida por los recursos no invertidos en el cumplimiento de la legislacion ambiental
y que, por tanto, estan disponibles para otras actividades alternativas que incrementan el flujo de caja del

infractor.
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COSm (mensual) 0.873%

T: meses transcurridos durante el periodo de incumplimiento ©) 36.367

Beneficio ilicito a la fecha del calculo de la multa (S/) ) S/. 3,826.371

Unidad Impositiva Tributaria al afio 2025 - UlT2025 © S/. 5,350.000

Beneficio llicito (UIT) 0.715 UIT
Fuentes:

(a) El costo evitado se estimé en un escenario de cumplimiento para el periodo correspondiente, con sus
factores de ajuste respectivos (IPC y Tipo de cambio). Ver Anexo n.° 1.

(b) Costo de Oportunidad del Capital (COK) para el sector industria, estimado a partir del valor promedio de los
costos de capital de empresas fiscalizables por el OEFA en dicho sector, obtenidos a partir de los Reportes
Financieros emitidos por CENTRUM Burkenroad Latinoamérica (Peru, 2009-2014).

(c) El periodo de capitalizaciéon es contabilizado a partir del dia siguiente calendario al vencimiento del plazo
para presentar la informacion® (05 de diciembre de 2022) hasta la fecha de calculo de multa (16 de
diciembre de 2025).

(d) Cabe precisar, que, si bien la fecha de emisién del informe corresponde al mes de diciembre de 2025, la
informacion considerada para el IPC fue a noviembre 2025, ultimo mes disponible a la fecha de consulta.
Fecha de consulta: 16 de diciembre de 2025.

(e) SUNAT - indices y tasas. Disponible en: http://www.sunat.gob.pe/indicestasas/uit.html

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFALL

De acuerdo con lo anterior, el beneficio ilicito estimado para esta infraccion
asciende a 0.715 UIT.

ii) Probabilidad de Deteccidn (p)

En el presente caso se ha considerado una probabilidad de deteccion muy
alta (1.0)*°, debido a que la conducta infractora pudo ser identificada con facilidad;
toda vez que la obligacion, cuyo incumplimiento se imputa, se encuentra sujeta a
un plazo especifico, cuya fecha de vencimiento es conocida.

iii) Factores para la Graduacion de Sanciones (F)

Para el presente caso, dada la naturaleza de la infraccion bajo analisis y para
efectos del calculo de la multa, no se identifica la existencia de factores para la
graduacién de la sancion. En tal sentido, en la formula de la multa se consigna
una calificacion de 1.00 (100%).

iv) Multa Calculada

Luego de aplicar la formula para el calculo de la multa, esta asciende a 0.715 UIT.
El resumen y sus componentes se presentan en el siguiente cuadro.

29

30

De acuerdo al analisis técnico, se precisa que, el administrado se comprometié a realizar el Informe de
implementacion del PMA del DAA con una frecuencia anual durante el periodo del 5 de noviembre de 2021 al 4
de noviembre de 2022 y a presentarlo hasta el 4 de diciembre de 2022.

Conforme con la tabla n.° 1 del Anexo Il de la Metodologia para el calculo de las multas base y la aplicacion de
los factores de gradualidad a utilizar en la graduacién de sanciones, aprobada mediante Resoluciéon de
Presidencia del Consejo Directivo n.° 035-2013-OEFA/PCD y modificada por Resolucion de Consejo Directivo
n.° 024-2017-OEFA/CD.
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Cuadro n.° 9: Multa Calculada

Componentes Multa
Beneficio llicito (B) 0.715 UIT
Probabilidad de Deteccion (p) 1.00
Factores (F) = (1+f1+f2+f3+f4+f5+16+{7) 100%
Multa en UIT (B/p)*(F) 0.715 UIT

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFALL

v) Reduccién de la multa por Reconocimiento de Responsabilidad, en
aplicacion del RPAS

De acuerdo con el Memorando n.° 00141-2025-OEFA/DFAI-SFAP de fecha 16 de
octubre de 2025, la SFAP informé a esta subdireccion que el administrado
reconocié su responsabilidad por la comision de este hecho imputado;
efectuandose en el periodo comprendido desde el inicio del PAS hasta la
presentacion de los descargos a la imputacion de cargos.

En tal sentido, de acuerdo con el articulo 13° del RPAS?®', corresponde la
aplicacion del descuento del 50% de la multa calculada sobre el hecho imputado
mencionado. Por lo tanto, la multa pasa de 0.715 UIT a 0.358 UIT por dicho
reconocimiento.

vi) Aplicaciéon de los Principios: Tipificacion y Razonabilidad

En aplicacién a lo previsto en el numeral 4.3 de la Resolucion de Consejo Directivo
n.° 004-2018-OEFA-CD, tipifican infracciones administrativas y establecen escala
de sanciones aplicable a los administrados del sector industria manufacturera y
comercio interno bajo el ambito de competencia del OEFA; se dispuso que el
monto aplicable para una infraccion de este tipo esta en el rango de hasta 50 UIT.

31

Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del OEFA, aprobado por Resoluciéon de Consejo
Directivo n.° 027-2017-OEFA/CD.

“Articulo 13°. - Reduccién de la multa por reconocimiento de responsabilidad

13.1 En aplicacién del numeral 2 del articulo 255° del texto Unico Ordenado de la Ley n.° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo n.° 006-2017-JUS, el reconocimiento de
responsabilidad en forma expresa y por escrito por parte del administrado sobre la comisién de la infraccién
conlleva a la reduccién de la multa.

13.2 El reconocimiento de responsabilidad por parte del administrado debe efectuarse de forma precisa, clara,
expresa e incondicional, y no debe contener expresiones ambiguas, poco claras o contradicciones al
reconocimiento mismo, caso contrario, no se entendera como reconocimiento.

13.3 El porcentaje de reduccion de la multa se otorgara de acuerdo a un criterio de oportunidad en la formulacion
del reconocimiento de responsabilidad, segtn el siguiente cuadro:

50% Desde el inicio del procedimiento administrativo sancionador hasta la presentacién de los descargos a la
imputacion de cargos

30% Luego de presentados los descargos a la imputacion de cargos hasta antes de la emision de la Resolucién
Final”.
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Con relacién al principio de razonabilidad, en linea con lo aprobado mediante
Resolucion de Consejo Directivo n.° 001-2020-OEFA/CD*, se verifica que, al
encontrarse la multa calculada en el rango normativo vigente, corresponde
sancionar al administrado con dicho monto, el cual asciende a 0.358 UIT.

IV.5. Hecho imputado n.° 4: El administrado no presentd, a través del SIGERSOL, la

Declaracion Anual sobre Minimizacion y Gestion de Residuos Soélidos No
Municipales correspondiente al periodo 2021, conforme lo establecido en la Ley
de Gestion Integral de Residuos Sdlidos y su Reglamento.

i) Beneficio llicito (B)

El beneficio ilicito proviene del costo evitado del administrado por no cumplir con
la normativa ambiental y/o sus obligaciones fiscalizables. En este caso, el
administrado incumplié con lo desarrollado en el numeral IV.5. del presente
informe, hecho imputado n.° 4.

En el escenario de cumplimiento, el administrado deberia llevar a cabo las
inversiones necesarias para cumplir con sus compromisos ambientales. En tal
sentido, para el calculo del CE*® se ha considerado, como minimo indispensable,
el desarrollo de las siguientes actividades:

» CE1: Sistematizaciéon y remisidn de la informacién. Para dicha actividad
se considera un minimo indispensable de cuarenta (40) horas (cinco (5) dias
de trabajo®¥), considerando una jornada de trabajo de ocho (8) horas y sera
efectuado, como minimo indispensable, un (1) profesional encargado de
recopilar, revisar, validar, enviar y dar seguimiento a la informacion a
presentar de acuerdo con el siguiente detalle:

Recoleccidon y validacion de informacion — 16 horas (2 dias):
e Recopilaciéon de datos sobre los residuos solidos generados por la
empresa durante el afo.
e Revisiéon y validacion de la informacion para asegurar su exactitud y
conformidad con las categorias exigidas por la normativa.

32

33

34

El OEFA dispuso que la multa determinada con la metodologia de célculo de multas base y la aplicacion de los
factores para la graduacién de sanciones, constituye la sancién monetaria correspondiente, prevaleciendo este
monto sobre el valor del tope minimo previsto para el respectivo tipo infractor.

Para mayor detalle ver Anexo n.° 1.

Al respecto, es importante mencionar que mediante la Resolucion n.° 114-2023-OEFA/TFA-SE del 7 de marzo
de 2023, el Tribunal de Fiscalizacion Ambiental (TFA) sefialé que la presentacion de la Declaracion Anual sobre
Minimizacion y Gestion de Residuos Sdlidos no Municipales es una obligacion que estd compuesta por dos (2)
elementos fundamentales: (i) el plazo: el generador de residuos sélidos no municipales debe reportar la DAMRS
correspondiente al afio anterior durante los quince (15) primeros dias habiles del mes de abril de cada afio; (ii)
la forma: sefialada por la norma. Por lo tanto, el nimero de dias asignados a la presente actividad obedece a la
correcta presentacion en plazo y forma.
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Ingreso de datos en SIGERSOL - 8 horas (1 dia):
¢ Ingreso de la informacion recopilada en la plataforma SIGERSOL.
¢ Revisién detallada de cada seccion de la plataforma para asegurar que
los datos ingresados cumplan con los requisitos establecidos.

Revision final y correccion de errores — 8 horas (1 dia):
¢ Revision final de la declaracion ingresada en la plataforma para detectar
y corregir posibles errores antes de la presentacion oficial.

Presentacion y obtencion de comprobante — 8 horas (1 dia):
e Presentacion formal de la declaracion en SIGERSOL.
e Obtencidon del comprobante de presentacion y archivo de este para
futuras auditorias.

Ademas, se contempla el alquiler®® de un (1) equipo de cédmputo por las horas
de trabajo®®.

> CE2: Capacitacidén dirigida al personal involucrado, con el objetivo de dar
cumplimiento a las obligaciones ambientales de la empresa; conforme con lo
sefalado en el numeral IV.1 Consideraciones generales.

Una vez estimado los CE1 y CE2, se suman y se obtiene el CE, el cual es
capitalizado aplicando el COS%* desde la fecha de inicio del presunto
incumplimiento hasta la fecha del calculo de la multa. Finalmente, el resultado es
expresado en la UIT vigente. El detalle del beneficio ilicito se presenta en el
siguiente cuadro:

Cuadro n.° 10: Calculo del Beneficio llicito

Descripcion Monto
CE: El administrado no presentd, a través del SIGERSOL, la
Declaracion Anual sobre Minimizacion y Gestion de Residuos Sélidos
No Municipales correspondiente al periodo 2021, conforme lo S/. 2,643.006
establecido en la Ley de Gestion Integral de Residuos Sdélidos y su
Reglamento. @
COS (anual) ® 11.000%
COSm (mensual) 0.873%

35

36

37

Se estima razonable considerar el precio de alquiler, debido a que existe informacién de mercado para cubrir las
actividades puntuales como las asociadas al presente caso. Asimismo, dado que el tiempo de uso de los equipos
es limitado y determinado por la duracién de la actividad, el alquiler resulta ser la opcion mas efectiva en
comparacion con la compra; sobre todo para los fines de un PAS.

Se contempla la misma cantidad de horas de alquiler de laptop que el tiempo de contratacién del profesional,
dado que éste hara uso del equipo para la realizaciéon de sus actividades. Se consideran ocho (8) horas de
jornada laboral por dia.

El COS es la rentabilidad obtenida por los recursos no invertidos en el cumplimiento de la legislacion ambiental
y que, por tanto, estan disponibles para otras actividades alternativas que incrementan el flujo de caja del

infractor.
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Descripcion Monto
T: meses transcurridos durante el periodo de incumplimiento © 43.667
Beneficio ilicito a la fecha del calculo de la multa (S/) S/. 3,863.121
Unidad Impositiva Tributaria al afio 2025 - UIT 2025 ©) S/. 5,350.000
Beneficio llicito (UIT) 0.722 UIT

Fuentes:

(a) El costo evitado se estimé en un escenario de incumplimiento para el periodo correspondiente, con sus
factores de ajuste respectivos (IPC y Tipo de cambio). Ver Anexo n. ° 1.

(b) Costo de Oportunidad del Capital (COK) para el sector industria, estimado a partir del valor promedio de
los costos de capital de empresas fiscalizables por el OEFA en dicho sector, obtenidos a partir de los
Reportes Financieros emitidos por CENTRUM Burkenroad Latinoamérica (Perd, 2009-2014).

(c) El periodo de capitalizacién es contabilizado a partir del dia siguiente calendario de la fecha limite en que
se debi6 presentar la informacion (26 de abril de 2022)® hasta la fecha del célculo de la multa (16 de
diciembre de 2025).

(d) Cabe precisar, que, si bien la fecha de emisién del informe corresponde al mes de diciembre de 2025, la
informacién considerada para el IPC fue a noviembre 2025, ultimo mes disponible a la fecha de consulta.
Fecha de consulta: 16 de diciembre de 2025.

(e) SUNAT - indices y tasas. Disponible en: http://www.sunat.gob.pe/indicestasas/uit.html

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFALL

De acuerdo con lo anterior, el beneficio ilicito estimado para esta infraccion
asciende a 0.722 UIT.

ii) Probabilidad de Deteccién (p)

En el presente caso se ha considerado una probabilidad de deteccién muy alta
(1.0)* porque la autoridad pudo conocer e identificar esta infraccion con facilidad,
toda vez que ésta se encuentra sujeta a un plazo especifico, cuya fecha de
vencimiento es conocida.

iii) Factores para la Graduacion de Sanciones (F)

Para el presente caso, dada la naturaleza de la infraccién bajo andlisis y para
efectos del célculo de la multa, no se identifica la existencia de factores para la
graduacién de la sancién. En tal sentido, en la formula de la multa se consigna
una calificacion de 1.00 (100%).

iv) Multa Calculada

Luego de aplicar la formula para el calculo de la multa, esta asciende a 0.722 UIT.
El resumen y sus componentes se presentan en el siguiente cuadro.

38

39

Al respecto, de acuerdo con la Resolucién Subdirectoral, el administrado debié presentar la Declaraciéon Anual
de Manejo y Gestion de Residuos Sélidos No Municipales del afio 2021 durante los quince (15) primeros dias
habiles del mes de abril de cada afio, esto es, hasta el dia 25 de abril de 2022,

Conforme con la tabla n.° 1 del Anexo Il de la Metodologia para el calculo de las multas base y la aplicacion de
los factores de gradualidad a utilizar en la graduacién de sanciones, aprobada mediante Resoluciéon de
Presidencia del Consejo Directivo n.° 035-2013-OEFA/PCD y modificada por Resolucion de Consejo Directivo
n.° 024-2017-OEFA/CD.
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Cuadro n.° 11: Multa Calculada

Componentes Multa
Beneficio llicito (B) 0.722 UIT
Probabilidad de Deteccion (p) 1.00
Factores (F) = (1+f1+f2+f3+f4+f5+f6+{7) 100%
Muita en UIT (B/p)*(F) 0.722 UIT

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFALL

v) Reduccién de la multa por Reconocimiento de Responsabilidad, en
aplicacion del RPAS

De acuerdo con el Memorando n.° 00141-2025-OEFA/DFAI-SFAP de fecha 16 de
octubre de 2025, la SFAP inform6 a esta subdireccion que el administrado
reconocié su responsabilidad por la comision de este hecho imputado;
efectuandose en el periodo comprendido desde el inicio del PAS hasta la
presentacion de los descargos a la imputacién de cargos.

En tal sentido, de acuerdo con el articulo 13° del RPAS*’, corresponde la
aplicacion del descuento del 50% de la multa calculada sobre el hecho imputado
mencionado. Por lo tanto, la multa pasa de 0.722 UIT a 0.361 UIT por dicho
reconocimiento.

vi) Aplicacion de los Principios: Tipificacion y Razonabilidad

En aplicacioén a lo previsto en el numeral 1.1.2, del articulo n.° 135 del Reglamento
del Decreto Legislativo n.° 1278, que aprueba la Ley de Gestién Integral de
Residuos Solidos, aprobado mediante Decreto Supremo n.° 014-2017 MINAM,
modificado por el Decreto Supremo n.° 001-2022-MINAM; se dispuso que el monto
aplicable para una infraccién de este tipo esta en el rango de hasta 3 UIT.

40

Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del OEFA, aprobado por Resoluciéon de Consejo
Directivo n.° 027-2017-OEFA/CD.

“Articulo 13°. - Reduccién de la multa por reconocimiento de responsabilidad

13.1 En aplicacién del numeral 2 del articulo 255° del texto Unico Ordenado de la Ley n.° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo n.° 006-2017-JUS, el reconocimiento de
responsabilidad en forma expresa y por escrito por parte del administrado sobre la comisién de la infraccién
conlleva a la reduccién de la multa.

13.2 El reconocimiento de responsabilidad por parte del administrado debe efectuarse de forma precisa, clara,
expresa e incondicional, y no debe contener expresiones ambiguas, poco claras o contradicciones al
reconocimiento mismo, caso contrario, no se entendera como reconocimiento.

13.3 El porcentaje de reduccion de la multa se otorgara de acuerdo a un criterio de oportunidad en la formulacion
del reconocimiento de responsabilidad, segtn el siguiente cuadro:

50% Desde el inicio del procedimiento administrativo sancionador hasta la presentacién de los descargos a la
imputacion de cargos

30% Luego de presentados los descargos a la imputacion de cargos hasta antes de la emision de la Resolucién
Final”.
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Con relacién al principio de razonabilidad, en linea con lo aprobado mediante
Resolucion de Consejo Directivo n.° 001-2020-OEFA/CD*', se verifica que, al
encontrarse la multa calculada en el rango normativo vigente, corresponde
sancionar al administrado con dicho monto, el cual asciende a 0.361 UIT.

Analisis de no Confiscatoriedad

En aplicacién a lo previsto en el numeral 12.2 del articulo 12° del RPAS*?, la multa
total a ser impuesta por los hechos imputados materia de analisis, la cual asciende
a 1.857 UIT, no puede ser mayor al diez por ciento (10%) del ingreso bruto anual
percibido por el infractor el afio anterior a la fecha en que ha cometido la infraccién.
Asimismo, los ingresos deberan ser debidamente acreditados por el administrado.

Para tal efecto, a través de la Resolucion Subdirectoral y el Informe Final de
Instruccion la SFAP del OEFA solicité al administrado la remisién de sus ingresos
brutos correspondientes a los anos 2021 y 2022, a efectos de verificar si la multa
resulta no confiscatoria. Considerando la fecha de comision, para las conductas
infractoras n.°® 2, 3 y 4 debe considerarse los ingresos del 2021, mientras que para
la conducta infractora n.° 1, los ingresos del 2022, conforme se detallan en los
siguientes cuadros:

Cuadro n.° 12: Periodo de analisis de confiscatoriedad ano 2021

. Fecha de Analisis de
Conducta infractora inzs::::i(;o comision de la | confiscatoriedad
conducta Ano 2021
Conducta infractora n.° 2 2022 05/11/2022 0.878 UIT
Conducta infractora n.° 3 2022 05/12/2022 0.358 UIT
Conducta infractora n.° 4 2022 26/04/2022 0.361 UIT
Total 1.597 UIT

Elaboracién: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFALL

Cuadro n.° 13: Periodo de analisis de confiscatoriedad ano 2022

. Fecha de Analisis de
Conducta infractora inZﬁ&c:Ti:Io comision de la confiscatoriedad
conducta Ano 2022
Conducta infractora n.® 1 2023 28/02/2023 0.260 UIT
Total 0.260 UIT

Elaboracion: Subdirecciéon de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFAL

41

42

El OEFA dispuso que la multa determinada con la metodologia de céalculo de multas base y la aplicacion de los
factores para la graduacién de sanciones, constituye la sancién monetaria correspondiente, prevaleciendo este
monto sobre el valor del tope minimo previsto para el respectivo tipo infractor.

Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del Organismo de Evaluacién y Fiscalizacion
Ambiental, aprobado por Resoluciéon de Presidencia de Consejo Directivo n.° 027-2017-OEFA/CD (...)
Articulo 12°.- Determinacion de las multas (-..)
12.2 La multa a ser impuesta no puede ser mayor al diez por ciento (10%) del ingreso bruto anual percibido por
el infractor el afio anterior a la fecha en que ha cometido la infraccion.
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En atencion al requerimiento, el administrado mediante escrito de descargo con
registro n.° 2025-E01-146694 del 21 de noviembre de 2025 y registro n.® 2025-
E01-147788 del 25 de noviembre de 2025, presentd sus ingresos brutos
correspondientes a los afios 2021 y 2022, cuyos montos ascienden a || IEGzGzN
UITy BT respectivamente*®. Por lo tanto, la multa calculada resulta no
confiscatoria en los periodos analizados en el cuadro precedente.

Conclusiones

En base al principio de razonabilidad que rige la potestad sancionadora del OEFA,
luego de aplicar la metodologia para el calculo de multas y sus criterios objetivos,
asi como, el descuento de la multa del 50% por reconocimiento de responsabilidad
en aplicacion del RPAS, el analisis de tope de multas por tipificacion de
infracciones y el analisis de no confiscatoriedad; se determina una sancion de
1.857 UIT por los incumplimientos materia de analisis, de acuerdo con el siguiente
detalle:

Cuadro n.° 14: Resumen de Multas

Numeral Infracciones Multa
V.2 Hecho imputado n.® 1 0.260 UIT
V.3 Hecho imputado n.® 2 0.878 UIT
V.4 Hecho imputado n.® 3 0.358 UIT
V.5 Hecho imputado n.° 4 0.361 UIT

Total 1.857 UIT

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAL

43

Cabe senalar que de acuerdo con el literal b) del articulo 180° del Cddigo Tributario para el caso de los
contribuyentes que se encuentren en el Régimen General, se considerara como ingreso a la informacion
contenida en los campos o casillas de la Declaracion Jurada Anual en las que se consignen los conceptos de
Ventas Netas y/o Ingresos por Servicios y otros ingresos gravables y no gravables de acuerdo a la Ley del
Impuesto a la Renta.

Los ingresos totales del 2021 expresados en UIT, se obtuvieron dividiendo los ingresos consignados en la cuenta
Netas y/o Ingresos por Servicios y otros ingresos gravables y no gravables del 2021, los cuales ascendieron a S/
I <ire = UIT del 2021, equivalente a S/ | cua' da como resultado [V T.
Fuente:

- Estado de Resultados del 01 de enero al 31 de diciembre del 2021, a través del escrito Registro n.” 2025-

E01-147788.
- UIT: SUNAT - indices y tasas. http://www.sunat.gob.pe/indicestasas/uit.html

Del mismo modo los ingresos totales del 2022 expresados en UIT, se obtuvieron dividiendo los ingresos

consignados en la cuenta Netas y/o Ingresos por Servicios y otros ingresos gravables y no gravables del 2022,

los cuales ascendieron a S/ || ¢ tre la UIT del 2022, equivalente a S!_ lo cual da como

resultado || N V17

Fuente:

- Estado de Resultados del 01 de enero al 31 de diciembre del 2022, a través del escrito Registro n.” 2025-
E01-147788.

- UIT: SUNAT - indices y tasas. http://www.sunat.gob.pe/indicestasas/uit.html
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Anexo n.° 1

Costo de capacitacion para los hechos imputados n.° 3y 4

Descripcion Unidad Cantidad (PJg;'Ic;

ANO 2022

Capacitacion (2 personas) glb 1 US$ 650.000

Total US$ 650.000

Hecho imputado n.® 3 50.00% US$ 325.000

Hecho imputado n.° 4 50.00% US$ 325.000
Fuente:

1/ Costos sobre servicios de capacitacion virtual en temas de desarrollo organizacional y en el cumplimiento de
obligaciones ambientales fiscalizables para el sector publico y privado alcanzados por Win Work Pert S.A.C el 1
de junio de 2020 mediante carta s/n, con Registro n.° 2020-E01-036926. (Ver Anexo n.° 2)

(*) Es importante precisar que los costos prorrateados de capacitacion corresponden a la fecha de costeo.
Asimismo, indicar que el prorrateo de la capacitacion debe considerarse al 100%. Finalmente, al calcular los costos
evitados de los hechos imputados n.°® 3 y 4 estos seran actualizados tomando en cuenta el IPC y el TC
correspondientes al periodo de incumplimiento de las infracciones previamente mencionadas.

Elaboracién: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFALL.
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Hecho imputado n.° 1

1. Costo de sistematizacion y remision de la informaciéon — CE

L . Precio asociado  Factor de Monto (** Monto (**
Descripcién Cantidad  Horas s () ajuste 3/ (SI)( ) (US$) (4/)
Profesional (a) 1/ 1 56 S/. 21.608 1.125 S/. 1,361.304 US$ 354.425
Alquiler de laptop 2/ 1 56 S/.13.280 0.956 S/. 710.958 US$ 185.103
TOTAL S/. 2,072.262 US$ 539.528
Fuente:

1/ Los salarios asignados al personal fueron obtenidos del informe “Demanda de Ocupaciones a Nivel Nacional 2021,
realizado por el Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo — MTPE, para el afio 2021. Cabe precisar que, para el
factor de ajuste, se considera el promedio de IPC de los meses de enero a diciembre de 2021.

Fecha de consulta: 16 de diciembre de 2025.

Disponible en: https://cdn.www.gob.pe/uploads/document/file/1732256/Nacional.pdf

(a) La remuneracion equivalente por hora es estimada a partir de la remuneraciéon promedio mensual del grupo
ocupacional “Profesionales cientificos e intelectuales” del sector Industria, el cual asciende a S/. 5,186.00.

Nota 1: De acuerdo con el Articulo 8° del Texto Unico Ordenado del Decreto Legislativo n.° 728, Ley de Productividad y

Competitividad Laboral, la remuneraciéon se entiende convenida por meses, salvo que se estipule expresamente por
semana, dia u hora. En ese sentido, para el célculo de las remuneraciones por hora, es pertinente dividir el monto
percibido mensualmente entre 30 dias, independientemente de la cantidad de dias que tenga el mes. Asimismo, de
acuerdo con lo establecido en la norma, se divide la remuneracion diaria entre 8, considerando asi una jornada laboral
estandar de 8 horas diarias. Este principio asegura la proporcionalidad y razonabilidad en la determinacion de las
remuneraciones de acuerdo con el tiempo efectivamente trabajado.

Mayor detalle de la Ley de Productividad y Competitividad Laboral, disponible en:
https://www2.congreso.gob.pe/sicr/cendocbib/con4 _uibd.nsf/BE3S5EA4BODF56C0A05257E2200538D4C/$FILE/1_DEC
RETO _SUPREMO 003 27 03 1997.pdf

Fecha de consulta: 16 de diciembre de 2025.

Nota 2: Con esta determinacion de los salarios se busca estimar la remuneracion efectiva por hora trabajada, sin perder
de vista la razonabilidad de los calculos. Ello en virtud de que en un escenario de informacion asimétrica — el
administrado, por la envergadura de sus actividades, a pesar de contar con informaciéon de comprobantes de pago, no
la revela a la autoridad — este despacho no tiene acceso a los salarios reales en que incurre el administrado, cuyos
rubros pueden incluir: remuneracion basica, asignacion familiar, vacaciones, otras bonificaciones extraordinarias, catorce
sueldos al afio, bonos por sindicato, entre otros.

Es importante resaltar que, sin salir de la razonabilidad que ya implica la consideracién de una fuente especializada
como el MTPE, es que se considera valido el empleo de la remuneracion efectiva. Adicionalmente, para invalidar este
criterio, el administrado tendria que remitir informacién que acredite que los costos diarios empleados en el presente
informe se encuentran fuera del valor de mercado.

2/ Cotizacion n.° 065-2024 de fecha 19 de setiembre de 2024, elaborada por IT Network System E.I.R.L. Precio incluye
IGV. (Ver Anexo n.° 2)

3/ El factor de ajuste permite actualizar los valores de fecha de costeo a fecha de incumplimiento. Para ello, dividimos el
indice de Precios al Consumidor (IPC) de fecha de incumplimiento (febrero 2023, IPC= 109.024924) entre el IPC a fecha
de costeo. A continuacion, se detallan los IPC empleados:

- Referencia 1/: promedio 2021, IPC= 96.8718808955.

- Referencia 2/: setiembre 2024, IPC= 114.050464.

El resultado final fue expresado en tres decimales como se aprecia en la tabla.

Nota: indice de precios Lima Metropolitana (indice dic.2021 = 100).

4/ Banco central de Reserva del Pert (BCRP), 2025. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario — Promedio
a la fecha de incumplimiento (febrero 2023, TC= 3.840875).

Disponible en:

https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html

Fecha de consulta: 16 de diciembre de 2025.

(*) A fecha de costeo.

(**) A fecha de incumplimiento._Cabe mencionar que, para el presente caso, el IPC y el TC empleados en el célculo

corresponden al mes de la fecha de incumplimiento.
Elaboracion: Subdirecciéon de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG)-DFALL
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Hecho imputado n.° 2

CE1: Costo de muestreo

Factor de

Descripcion Unidad (i’aar:‘tl Pre(c;/(; ) ajuste 8/ MO?;(;)( ) Nzagt;) (9/)
(Inflacién)

Remuneraciones 1/ horas
Planificacion
Profesional (a) 8 1 S/. 21.608 1.111 S/. 192.052 US$ 49.532
Muestreo
Profesional (a) 16 1 S/. 21.608 1.111 S/. 384.104 US$ 99.065
Técnico (b) 16 1 S/. 10.096 1.111 S/. 179.466 US$ 46.286
Seguro y Certificaciones
iggb“;j% 32%?;?:??&'}’%92 , und 2 S/. 123.900 1176 S/.291.413 US$ 75.159
gl“g‘ggi ?g%‘g%ag/y saluden g 2 S/.118.000  0.960 S/. 226.560 US$ 58.432
(Eé‘,\‘jlg?’; [nédico ooupacional und 2 S/. 181.720 0.960 S/. 348.902 US$ 89.986
Equipo de Proteccion
Personal
Guante 5/ par 2 S/. 10.030 1.152 S/. 23.109 US$ 5.960
Lente de seguridad 5/ und 2 S/. 8.850 1.152 S/. 20.390 US$ 5.259
Casco de seguridad 5/ und 2 S/. 21.240 1.152 S/. 48.937 US$ 12.621
Respirador 5/ und 2 S/. 106.200 1.152 S/. 244.685 US$ 63.107
Overol 6/ und 2 S/. 46.020 1.152 S/. 106.030 US$ 27.346
Zapato de seguridad puntade 2 S/. 56.640 1.152 S/. 130.499 US$ 33.657
acero 6/
Movilidad 7/ horas
Alquiler de camioneta 16 1 S/. 119.345 0.931 S/.1,777.763 US$ 458.504
TOTAL S/. 3,973.910 US$ 1,024.914
Fuente:

1/ Los salarios asignados al personal fueron obtenidos del informe “Demanda de Ocupaciones a Nivel Nacional 2021,
realizado por el Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo — MTPE, para el afio 2021. Cabe precisar que, para el
factor de ajuste, se considera el promedio de IPC de los meses de enero a diciembre de 2021.

Fecha de consulta: 16 de diciembre de 2025.

Disponible en: https://cdn.www.gob.pe/uploads/document/file/1732256/Nacional.pdf

(a) La remuneraciéon equivalente por hora es estimada a partir de la remuneracion promedio mensual del grupo
ocupacional “Profesionales cientificos e intelectuales” del sector Industria, el cual asciende a S/. 5,186.00.

(b) La remuneracién equivalente por hora es estimada a partir de la remuneraciéon promedio mensual del grupo
ocupacional “Profesionales técnicos” del sector Industria, el cual asciende a S/. 2,423.00.

Nota 1: De acuerdo con el Articulo 8° del Texto Unico Ordenado del Decreto Legislativo n.° 728, Ley de Productividad y
Competitividad Laboral, la remuneracién se entiende convenida por meses, salvo que se estipule expresamente por
semana, dia u hora. En ese sentido, para el calculo de las remuneraciones por hora, es pertinente dividir el monto
percibido mensualmente entre 30 dias, independientemente de la cantidad de dias que tenga el mes. Asimismo, de
acuerdo con lo establecido en la norma, se divide la remuneracion diaria entre 8, considerando asi una jornada laboral
estandar de 8 horas diarias. Este principio asegura la proporcionalidad y razonabilidad en la determinaciéon de las
remuneraciones de acuerdo con el tiempo efectivamente trabajado.

Mayor detalle de la Ley de Productividad y Competitividad Laboral, disponible en:
https://www2.congreso.gob.pe/sicr/cendocbib/con4_uibd.nsf/BE3S5EA4BODF56C0A05257E2200538D4C/$FILE/1 DEC
RETO _SUPREMO 003 27 03 1997.pdf

Fecha de consulta: 16 de diciembre de 2025.

Nota 2: Con esta determinacion de los salarios se busca estimar la remuneracion efectiva por hora trabajada, sin perder
de vista la razonabilidad de los célculos. Ello en virtud de que en un escenario de informacién asimétrica — el administrado,
por la envergadura de sus actividades, a pesar de contar con informaciéon de comprobantes de pago, no la revela a la
autoridad — este despacho no tiene acceso a los salarios reales en que incurre el administrado, cuyos rubros pueden
incluir: remuneracion basica, asignacion familiar, vacaciones, otras bonificaciones extraordinarias, catorce sueldos al afio,
bonos por sindicato, entre otros.

Es importante resaltar que, sin salir de la razonabilidad que ya implica la consideracién de una fuente especializada como
el MTPE, es que se considera valido el empleo de la remuneracioén efectiva. Adicionalmente, para invalidar este criterio,
el administrado tendria que remitir informacién que acredite que los costos diarios empleados en el presente informe se
encuentran fuera del valor de mercado.

2/ Costos de SCTR (incluido IGV), de La Positiva Seguros y Reaseguros S.A.A. del 13/06/2019. (Ver Anexo n.° 2).

3/ Cotizacion s/n de fecha 26/09/2023, de IPSST SSMA Pert E.I.R.L. El precio incluye IGV. (Ver Anexo n.° 2).

4/ Cotizacion n.° 2023. 1616.COPAL Obras y Servicios S.A.C.0 de fecha 4 de setiembre de 2023, elaborada por Medicina
Empresarial de Prevencion en Salud Ocupacional - MEPSO S.A.C. El precio incluye IGV (Anexo n.° 2).

5/ Cotizacion n.° 20191-005430 de fecha 2/09/2020, de la Corporacion DAE. Los precios incluyen IGV. (Anexo n.° 2).

6/ Cotizacion n.° 20-790 de fecha 7/09/2020, de Novo Pert EIRL. Los precios incluyen IGV. (Ver Anexo n.° 2).

Pagina 41 de 62

Documento electronico firmado digitalmente en el marco de la Ley N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales, su Reglamento y modificatorias.

La integridad del documento y la autoria de la(s) firma(s) pueden ser verificadas en https://apps.firmaperu.gob.pe/web/validador.xhtml



PrrLES
NO4 1 | Ministerio
% ELEY del Ambiente

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afo de la Recuperacién y Consolidacién de la Economia Peruana”

Nota: Se considera el uso de EPPs sdlo para el personal que efectuara el monitoreo en campo (etapa muestreo).

7/ Precio obtenido de la Revista Costos. Edicion Setiembre 2025. Precios al 31 de agosto de 2025, el precio de la Revista
Costos no incluye IGV, por ello se incluy6 el IGV a dicho precio. Cabe precisar que, el costo de alquiler es de camioneta
con cabina doble, para el traslado de personal. El precio asociado de camioneta por dia de trabajo incluye los costos de
operacion, entre ellos, los costos de combustible y lubricantes, reparaciones y mantenimientos y de operador (conductor).
(Ver Anexo n.° 2).

8/ El factor de ajuste permite actualizar los valores de fecha de costeo a fecha de incumplimiento. Para ello, dividimos el
Indice de Precios al Consumidor (IPC) de fecha de incumplimiento (noviembre 2022, IPC= 107.604861) entre el IPC a
fecha de costeo. A continuacion, se detallan los IPC empleados:

- Referencia 1/: promedio 2021, IPC= 96.8718808955.

- Referencia 2/: junio 2019, IPC= 91.493350335306.

- Referencia 3/ y 4/: setiembre 2023, IPC= 112.061363.

- Referencia 5/ y 6/: setiembre 2020, IPC= 93.4104286127018.

- Referencia 7/: agosto 2025, IPC= 115.586828.

El resultado final fue expresado en tres decimales como se aprecia en la tabla.

Nota: Indice de precios Lima Metropolitana (indice dic.2021 = 100).

9/ Banco central de Reserva del Perd (BCRP), 2025. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario — Promedio
a la fecha de incumplimiento (noviembre 2022, TC= 3.87730952380952).

Disponible en: https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html

Fecha de consulta: 16 de diciembre de 2025.

(*) A fecha de costeo.

(**) A fecha de incumplimiento._Cabe mencionar que, para el presente caso, el IPC y el TC empleados en el calculc
corresponden al mes de la fecha de incumplimiento.

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG)-DFALL

CE2: Costo de analisis de muestras en un laboratorio acreditado

CE2.1: Costo de envio de muestras al laboratorio

Descripcion Precio (*) Factor de Monto (**) Monto (**)
P (sl ajuste 2/ (sl (Us$) 3/
Costo de envio por empresa
especializada 1/ S/. 240.150 0.931 S/. 223.580 US$ 57.664
Total S/. 223.580 US$ 57.664

Fuente:

1/ Se tomo como referencia los costos de envio de DHL Express (Desde la ubicacion de la unidad fiscalizable hasta el
laboratorio acreditado mas cercano). Para mayor detalle del costo de envio, Ver Anexo n.° 2.

Nota: Para el costo de envio de muestra se tom6 como referencia un cooler de las siguientes dimensiones: 64 x 36.8 x
42.5 cm, peso 3.9 kg. Para mayor detalle, Ver Anexo n.° 2.

2/ El factor de ajuste permite actualizar los valores de fecha de costeo a fecha de incumplimiento. Para ello, dividimos el
indice de Precios al Consumidor (IPC) de fecha de incumplimiento (noviembre 2022, IPC= 107.604861) entre el IPC a
fecha de costeo (noviembre 2025, IPC= 115.612485). El resultado fue expresado en tres decimales como se aprecia en la
tabla.

Nota: Indice de precios Lima Metropolitana (indice dic.2021 = 100).

3/ Banco central de Reserva del Pert (BCRP), 2025. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario — Promedio a
la fecha de incumplimiento (noviembre 2022, TC= 3.87730952380952).

Disponible en: https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html

Fecha de consulta: 16 de diciembre de 2025.

(*) A fecha de costeo.

(**) A fecha de incumplimiento. Cabe mencionar que, para el presente caso, el IPC y el TC empleados en el célculo
corresponden al mes de la fecha de incumplimiento.

Elaboracién: Subdireccion de Sancién y Gestién de Incentivos (SSAG) — DFAI.

CE2.2: Costo de analisis de muestras en laboratorio

Precio Factor de

o o ek’ k%

Parametro Pur:l.tos Rer:]c.; res unit(asr/i)o * (ﬁf::g’ ()2':) Mor(lg/))( ) N:Srét;) (3 I)
Calidad de aire
Benceno 1/ 2 1 S/.177.000 1.155 S/. 408.870 US$ 105.452
Emisiones atmosféricas
cov 1/ 2 1 S/. 944.000 1.155 S/. 2,180.640 US$ 562.411
Total S/. 2,589.510 US$ 667.863

Fuente:

1/ Proforma n.° P-20-1703 de fecha 15 de mayo de 2020, elaborada por Analytical Laboratory E.I.R.L. Los precios de la
proforma citada no incluyen IGV, por ello, al precio del presente cuadro se incluyé IGV. (Ver Anexo n.° 2).

2/ El factor de ajuste permite actualizar los valores de fecha de costeo a fecha de incumplimiento. Para ello, dividimos el
indice de Precios al Consumidor (IPC) de fecha de incumplimiento (noviembre 2022, IPC= 107.604861) entre el IPC a fecha
de costeo. A continuacion, se detallan los IPC empleados:

- Referencia 1/ : (mayo 2020, IPC= 93.204097335048).

El resultado final fue expresado en tres decimales como se aprecia en la tabla.
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Nota: indice de precios Lima Metropolitana (indice dic.2021 = 100).

: o : 2 e SSAG: Subdireccion de
pgry | Ministerio Organismo de Evaluaciony Sancién y Gestion de

del Ambiente Fiscalizacion Ambiental - OEFA | Incentivos

3/ Banco central de Reserva del Pert (BCRP), 2025. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario — Promedio a la

fecha de incumplimiento (noviembre 2022, TC= 3.87730952380952).

Disponible en: https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html

Fecha de consulta: 16 de diciembre de 2025.
(*) A fecha de costeo.

(**) A fecha de incumplimiento. Cabe mencionar que, para el presente caso, el IPC y el TC empleados en el calculo

corresponden al mes de la fecha de incumplimiento.
Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAL.

Resumen de CE2

Descripcién M°("stl<; * M?Jé% )(*)
CE2.1: Costo de envio de muestras al laboratorio S/. 223.580 US$ 57.664
CE2.2: Costo de analisis de muestras en laboratorio S/. 2,589.510 US$ 667.863
Total S/. 2,813.090 US$ 725.527
(*) A fecha de incumplimiento.
Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAL.
Resumen de CE
% %
Descripcion Mo(nst;;( ) M?Jg;)( )
CE1: Costo de muestreo S/. 3,973.910 US$ 1,024.914
CE2: _Costo de analisis de muestras en un laboratorio S/.2,813.090 US$ 725.527
acreditado
Total S/. 6,787.000 USS$ 1,750.441

(*) A fecha de incumplimiento.
Elaboracién: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFALL.
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Hecho imputado n.° 3

1. Costo de sistematizacion y remision de la informacion — CE1

_ . Precio asociado  Factor de Monto (** Monto (**
Descripcién Cantidad Horas s/ () ajuste 3/ (S/)( ) (US$) (4/)
Profesional (a) 1/ 1 40 S/. 21.608 1.120 S/. 968.038 US$ 252.806
Alquiler de laptop 2/ 1 40 S/.13.280 0.951 S/. 505.171 US$ 131.927
TOTAL S/.1,473.209 US$ 384.733
Fuente:

1/ Los salarios asignados al personal fueron obtenidos del informe “Demanda de Ocupaciones a Nivel Nacional 20217,
realizado por el Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo — MTPE, para el afio 2021. Cabe precisar que, para el
factor de ajuste, se considera el promedio de IPC de los meses de enero a diciembre de 2021.

Fecha de consulta: 16 de diciembre de 2025.

Disponible en: https://cdn.www.gob.pe/uploads/document/file/1732256/Nacional.pdf

(a) La remuneracién equivalente por hora es estimada a partir de la remuneraciéon promedio mensual del grupo
ocupacional “Profesionales cientificos e intelectuales” del sector Industria, el cual asciende a S/. 5,186.00.

Nota 1: De acuerdo con el Articulo 8° del Texto Unico Ordenado del Decreto Legislativo n.° 728, Ley de Productividad y
Competitividad Laboral, la remuneraciéon se entiende convenida por meses, salvo que se estipule expresamente por
semana, dia u hora. En ese sentido, para el calculo de las remuneraciones por hora, es pertinente dividir el monto
percibido mensualmente entre 30 dias, independientemente de la cantidad de dias que tenga el mes. Asimismo, de
acuerdo con lo establecido en la norma, se divide la remuneracion diaria entre 8, considerando asi una jornada laboral
estandar de 8 horas diarias. Este principio asegura la proporcionalidad y razonabilidad en la determinacion de las
remuneraciones de acuerdo con el tiempo efectivamente trabajado.

Mayor detalle de la Ley de Productividad y Competitividad Laboral, disponible en:
https://www2.congreso.gob.pe/sicr/cendocbib/con4 _uibd.nsf/BE3SEA4BODF56C0A05257E2200538D4C/$FILE/1_DEC
RETO SUPREMO 003 27 03 1997.pdf

Fecha de consulta: 16 de diciembre de 2025.

Nota 2: Con esta determinacion de los salarios se busca estimar la remuneracion efectiva por hora trabajada, sin perder
de vista la razonabilidad de los calculos. Ello en virtud de que en un escenario de informacion asimétrica — el
administrado, por la envergadura de sus actividades, a pesar de contar con informaciéon de comprobantes de pago, no
la revela a la autoridad — este despacho no tiene acceso a los salarios reales en que incurre el administrado, cuyos
rubros pueden incluir: remuneracion basica, asignacion familiar, vacaciones, otras bonificaciones extraordinarias, catorce
sueldos al afio, bonos por sindicato, entre otros.

Es importante resaltar que, sin salir de la razonabilidad que ya implica la consideracion de una fuente especializada
como el MTPE, es que se considera valido el empleo de la remuneracion efectiva. Adicionalmente, para invalidar este
criterio, el administrado tendria que remitir informaciéon que acredite que los costos diarios empleados en el presente
informe se encuentran fuera del valor de mercado.

2/ Cotizacién n.° 065-2024 de fecha 19 de setiembre de 2024, elaborada por IT Network System E.I.R.L. Precio incluye
IGV. (Ver Anexo n.° 2)

3/ El factor de ajuste permite actualizar los valores de fecha de costeo a fecha de incumplimiento. Para ello, dividimos el
indice de Precios al Consumidor (IPC) de fecha de incumplimiento (diciembre 2022, IPC= 108.459162) entre el IPC a
fecha de costeo. A continuacion, se detallan los IPC empleados:

- Referencia 1/: promedio 2021, IPC= 96.8718808955.

- Referencia 2/: Setiembre 2024, IPC= 114.050464.

El resultado final fue expresado en tres decimales como se aprecia en la tabla.

Nota: indice de precios Lima Metropolitana (indice dic.2021 = 100).

4/ Banco central de Reserva del Perd (BCRP), 2025. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario — Promedio
a la fecha de incumplimiento (diciembre 2022, TC= 3.829175).

Disponible en:

https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html

Fecha de consulta: 16 de diciembre de 2025.

(*) A fecha de costeo.

(**) A fecha de incumplimiento._Cabe mencionar que, para el presente caso, el IPC y el TC empleados en el célculo

corresponden al mes de la fecha de incumplimiento.
Elaboracién: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG)-DFAL.

2. Costo de Capacitacion - CE2

. . . Factor de Monto (**) Monto (**)
L Precio Precio asociado K
Descripcion (US$/.) s () ajuste (S/) (US$)
' 2/ 3/ 3/
Capacitacion 1/ US$ 325.000 S/.1,127.804 1.167 S/.1,316.147 US$ 343.716
TOTAL S/.1,316.147 US$ 343.716
Fuente:
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1/ Se tomo6 como referencia los costos sobre servicios de capacitacion virtual en temas de desarrollo organizacional
y en el cumplimiento de obligaciones ambientales fiscalizables para el sector publico y privado alcanzados por Win
Work Pertd S.A.C el 1 de junio de 2020 mediante carta s/n, con registro OEFA n.° 2020-E01-036926. (Ver Anexo n.°
2)

Nota: Se consider6 el tipo de cambio nominal Bancario correspondiente al mes de junio 2020
(TC=3.47016666666667), consultado en Series Estadisticas del Banco central de Reserva del Perti (BCRP).
Disponible en:
https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/2020-6/2020-6/

Fecha de consulta: 16 de diciembre de 2025.

2/ El factor de ajuste permite actualizar los valores de fecha de costeo a fecha de incumplimiento. Para ello, dividimos
el indice de Precios al Consumidor (IPC) de fecha de incumplimiento (diciembre 2022, IPC= 108.459162) entre el IPC
a fecha de costeo (junio 2020, IPC= 92.9560841633195). El resultado final fue expresado en tres decimales como se
aprecia en la tabla.

Nota: indice de precios Lima Metropolitana (indice dic.2021 = 100).

3/ Banco central de Reserva del Perd (BCRP), 2025. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario —
Promedio a la fecha de incumplimiento (diciembre 2022, TC= 3.829175).

Disponible en:

https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html

Fecha de consulta: 16 de diciembre de 2025.

(*) A fecha de costeo.

(**) A fecha de incumplimiento._Cabe mencionar que, para el presente caso, el IPC y el TC empleados en el calculc
corresponden al mes de la fecha de incumplimiento.

Elaboracién: Subdireccion de Sancién y Gestion de Incentivos (SSAG)-DFAL.

Resumen de Costo Evitado — CE

Descripcion Monto (%) Monto (%)
(S/) (US$)
é.ECiosto de sistematizacion y remisién de la informacién — S/, 1,473.209 USS$ 384.733
2. Costo de la capacitacion — CE2 S/.1,316.147 US$ 343.716
Total S/. 2,789.356 US$ 728.449

(*) A fecha de incumplimiento. Cabe mencionar que, para el presente caso, el IPC y el TC empleados en el
célculo corresponden al mes de la fecha de incumplimiento.
Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAL.
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Hecho imputado n.° 4

1. Costo de sistematizacion y remision de la informacion — CE1

_ . Precio asociado  Factor de Monto (** Monto (**
Descripcién Cantidad Horas s/ () ajuste 3/ (S/)( ) (US$) (4/)
Profesional (a) 1/ 1 40 S/. 21.608 1.061 S/. 917.044 US$ 245.216
Alquiler de laptop 2/ 1 40 S/.13.280 0.901 S/. 478.611 US$ 127.980
TOTAL S/. 1,395.655 US$ 373.196
Fuente:

1/ Los salarios asignados al personal fueron obtenidos del informe “Demanda de Ocupaciones a Nivel Nacional 20217,
realizado por el Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo — MTPE, para el afio 2021. Cabe precisar que, para el
factor de ajuste, se considera el promedio de IPC de los meses de enero a diciembre de 2021.

Fecha de consulta: 16 de diciembre de 2025.

Disponible en: https://cdn.www.gob.pe/uploads/document/file/1732256/Nacional.pdf

(a) La remuneracién equivalente por hora es estimada a partir de la remuneraciéon promedio mensual del grupo
ocupacional “Profesionales cientificos e intelectuales” del sector Industria, el cual asciende a S/. 5,186.00.

Nota 1: De acuerdo con el Articulo 8° del Texto Unico Ordenado del Decreto Legislativo n.° 728, Ley de Productividad y
Competitividad Laboral, la remuneraciéon se entiende convenida por meses, salvo que se estipule expresamente por
semana, dia u hora. En ese sentido, para el calculo de las remuneraciones por hora, es pertinente dividir el monto
percibido mensualmente entre 30 dias, independientemente de la cantidad de dias que tenga el mes. Asimismo, de
acuerdo con lo establecido en la norma, se divide la remuneracién diaria entre 8, considerando asi una jornada laboral
estandar de 8 horas diarias. Este principio asegura la proporcionalidad y razonabilidad en la determinacion de las
remuneraciones de acuerdo con el tiempo efectivamente trabajado.

Mayor detalle de la Ley de Productividad y Competitividad Laboral, disponible en:
https://www2.congreso.gob.pe/sicr/cendocbib/con4 _uibd.nsf/BE3SEA4BODF56C0A05257E2200538D4C/$FILE/1_DEC
RETO SUPREMO 003 27 03 1997.pdf

Fecha de consulta: 16 de diciembre de 2025.

Nota 2: Con esta determinacion de los salarios se busca estimar la remuneracion efectiva por hora trabajada, sin perder
de vista la razonabilidad de los calculos. Ello en virtud de que en un escenario de informacion asimétrica — el
administrado, por la envergadura de sus actividades, a pesar de contar con informaciéon de comprobantes de pago, no
la revela a la autoridad — este despacho no tiene acceso a los salarios reales en que incurre el administrado, cuyos
rubros pueden incluir: remuneracion basica, asignacion familiar, vacaciones, otras bonificaciones extraordinarias, catorce
sueldos al afio, bonos por sindicato, entre otros.

Es importante resaltar que, sin salir de la razonabilidad que ya implica la consideracion de una fuente especializada
como el MTPE, es que se considera valido el empleo de la remuneracion efectiva. Adicionalmente, para invalidar este
criterio, el administrado tendria que remitir informaciéon que acredite que los costos diarios empleados en el presente
informe se encuentran fuera del valor de mercado.

2/ Cotizacién n.° 065-2024 de fecha 19 de setiembre de 2024, elaborada por IT Network System E.I.R.L. Precio incluye
IGV. (Ver Anexo n.° 2)

3/ El factor de ajuste permite actualizar los valores de fecha de costeo a fecha de incumplimiento. Para ello, dividimos el
indice de Precios al Consumidor (IPC) de fecha de incumplimiento (abril 2022, IPC= 102.816232) entre el IPC a fecha
de costeo. A continuacion, se detallan los IPC empleados:

- Referencia 1/: promedio 2021, IPC= 96.8718808955.

- Referencia 2/: Setiembre 2024, IPC= 114.050464.

El resultado final fue expresado en tres decimales como se aprecia en la tabla.

Nota: indice de precios Lima Metropolitana (indice dic.2021 = 100).

4/ Banco central de Reserva del Perd (BCRP), 2025. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario — Promedio
a la fecha de incumplimiento (abril 2022, TC= 3.73973684210526).

Disponible en:

https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html

Fecha de consulta: 16 de diciembre de 2025.

(*) A fecha de costeo.

(**) A fecha de incumplimiento._Cabe mencionar que, para el presente caso, el IPC y el TC empleados en el célculo

corresponden al mes de la fecha de incumplimiento.
Elaboracién: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG)-DFAL.

2. Costo de Capacitacion - CE2

. . . Factor de Monto (**) Monto (**)
L Precio Precio asociado K
Descripcion (US$/.) s () ajuste (S/) (US$)
' 2/ 3/ 3/
Capacitacion 1/ US$ 325.000 S/.1,127.804 1.106 S/.1,247.351 US$ 333.540
TOTAL S/. 1,247.351 US$ 333.540
Fuente:
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1/ Se tomo6 como referencia los costos sobre servicios de capacitacion virtual en temas de desarrollo organizacional
y en el cumplimiento de obligaciones ambientales fiscalizables para el sector publico y privado alcanzados por Win
Work Pertd S.A.C el 1 de junio de 2020 mediante carta s/n, con registro OEFA n.° 2020-E01-036926. (Ver Anexo n.°
2)

Nota: Se consider6 el tipo de cambio nominal Bancario correspondiente al mes de junio 2020
(TC=3.47016666666667), consultado en Series Estadisticas del Banco central de Reserva del Perti (BCRP).
Disponible en:
https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/2020-6/2020-6/

Fecha de consulta: 16 de diciembre de 2025.

2/ El factor de ajuste permite actualizar los valores de fecha de costeo a fecha de incumplimiento. Para ello, dividimos
el indice de Precios al Consumidor (IPC) de fecha de incumplimiento (abril 2022, IPC= 102.816232) entre el IPC a
fecha de costeo (junio 2020, IPC= 92.9560841633195). El resultado final fue expresado en tres decimales como se
aprecia en la tabla.

Nota: indice de precios Lima Metropolitana (indice dic.2021 = 100).

3/ Banco central de Reserva del Perd (BCRP), 2025. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario —
Promedio a la fecha de incumplimiento (abril 2022, TC= 3.73973684210526).

Disponible en:

https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html

Fecha de consulta: 16 de diciembre de 2025.

(*) A fecha de costeo.

(**) A fecha de incumplimiento._Cabe mencionar que, para el presente caso, el IPC y el TC empleados en el calculc
corresponden al mes de la fecha de incumplimiento.

Elaboracién: Subdireccion de Sancién y Gestion de Incentivos (SSAG)-DFAL.

Resumen de Costo Evitado — CE

Descripcion Monto (%) Monto (%)
(S/) (US$)
é.ECiosto de sistematizacion y remisién de la informacién — S/. 1,395.655 USS$ 373.196
2. Costo de la capacitacion — CE2 S/. 1,247.351 US$ 333.540
Total S/. 2,643.006 US$ 706.736

(*) A fecha de incumplimiento. Cabe mencionar que, para el presente caso, el IPC y el TC empleados en el
célculo corresponden al mes de la fecha de incumplimiento.
Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAL.
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Anexo n.° 2

(Precios consultados y cotizaciones)

Costos de Remuneracion mensual

CUADRO N* 2
PERU: REMUNERACION PROMEDIO MENSUAL DEL PERSONAL A CONTRATAR POR PRINCIPALES SECTORES
ECONOMICOS, SEGUN GRUPO OCUPACIONAL, 2021

Servicios

sociales
Grupo ocupacional pmildb! CRTaree .:::::I:::l; comunal s (ndustria M inerls Bt;::::l::f“ Transportes y  Restaurantes
smpresas siivicultura yde seguros comunicaciones ¥ hotales
i

Total sector 1880 1438 1404 116 1575 1450 321 2778 1567 1060
Personal directive 12314 26800 9773 18 250 5009 18 357 1 708 TE82 44 500 1800
Profesionales cientificos eintelectuales 4201 3687 1Ak 3589 3231 5186 285 4824 2452 2014
Profesionales técnicos 2358 2784 1700 1426 1518 Fazz 502 1959 31766 1332
Op=radores de maguinaria industral 3/ 2056 1981 1208 1446 AR 1072 209 - 1651 1125
lefies y smpleados administrativos 1461 1023 17111 rasn 11332 1524 016 1536 1860 1110
Trabajadares de la constrsccan 4/ 1393 1061 1435 - 1045 1264 750 . 1343 1500
Orupacones elementales 57 1130 245 a7 1175 1011 o587 472 - 1174 QB0
Agricultores &/ 1116 - - 1130 - - - . 1095
Trabajadares de los servicos 7/ 1075 1223 aEd 117% 1106 LR - San 11352 o953

MNota: Clasificacidn de sector econdmico basado en el CllU Rev. 4. 5e excluye JfosTesoemmenores de /. 930,

1/ Considera alquiler de maquinaria y equipe; servicios de informdtica; servicios de vigilancia; servicios de limpieza; servicios de envase
¥ empaque; otras actividades empresariales (actividades juridicas y contables).

2/ Considera actividades de asociaciones; actividades de esparcimiento; actividades culturales y deportivas; actividades de hospitales;
Investigacidn y desarrollo; entre otros.

3/ Incluye a ensambladores y cond uctores de transporte.

4f Incluye a trabajadores de edificacién, productos artesanales, electricidad y telecomunicaciones.

5f Comprende a limpladores domésticos de hoteles y oficinas; peones agropecuarios, pesqueros y forestales; peones de la mineria y la
construccitn; peones de la industria manufacturera; peones del transporte y carga; cocineros y ayudantes de preparacién de alimentos;
otras ocupaciones elementales.

6/ Incluye trabajadores calificados agropecuarios, forestales y pesqueros.

7/ Incluye a vendedores de comercio y mercados.

Fuente: MTPE - DGPE - Encuesta de Demanda Ocupacional a empresas de 20 a mas trabajadores.

Elaboracidn: MTPE - DGPE - Direccidn de Investigacion Socio Econdmico Laboral (DISE

Fuente:
Cuadro n.° 2 del Informe “Demanda de Ocupaciones a Nivel Nacional 2021”, del Ministerio de Trabajo y Promocién del
Empleo — MTPE.

Disponible en: https://cdn.www.gob.pe/uploads/document/file/1732256/Nacional.pdf

Nota: De acuerdo con el Articulo 8° del Texto Unico Ordenado del Decreto Legislativo n.® 728, Ley de Productividad y
Competitividad Laboral, la remuneraciéon se entiende convenida por meses, salvo que se estipule expresamente por
semana, dia u hora. En ese sentido, para el calculo de las remuneraciones por hora, es pertinente dividir el monto
percibido mensualmente entre 30 dias, independientemente de la cantidad de dias que tenga el mes. Asimismo, de
acuerdo con lo establecido en la norma, se divide la remuneracién diaria entre 8, considerando asi una jornada laboral
estandar de 8 horas diarias. Este principio asegura la proporcionalidad y razonabilidad en la determinacién de las
remuneraciones de acuerdo con el tiempo efectivamente trabajado.

Mayor detalle de la Ley de Productividad y Competitividad Laboral, disponible en:
https://www2.congreso.gob.pe/sicr/cendocbib/con4 _uibd.nsf/BE35EA4BODF56C0A05257E2200538D4C/$FILE/1_DEC
RETO SUPREMO 003 27 03 1997.pdf

Fecha de consulta: 16 de diciembre de 2025.

Elaboracién: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAL.
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Costos de seguro complementario de trabajo de riesgo (SCTR)

La Positivtg
'\—

lorma de Cobertura (Cobro)
Numero de Proforma Emision 1306/2019
RUC Nro. Tramite 0

DATOS DEL RECIBO

Oficina PremiumEmpresarai Moneda Soles

Pokza Nro 30041567 Ramo SCTR PENSION
Vigencia Desde 1407/2019
Confratante
Asegurado TANTE
Direccién
Distrito
Teléfonos
Intermediano DIRECTOS

Localdad LIMA
Sede(s) Detatada(s) en Anexo de i Poliza

CONCEPTOS DE FACTURACION

Rescripcién Importes
Sobrevivencia S/ 100.00

Costos de Emision S/ 5.00
Impuesto General a las Ventas |8 18.90
Prma Comercal + IGV S/ 123.90

Referenca

Girar cheque a s orden de: LA POSITIVA VIDA SEGUROS Y REASEGUROS:

MUY IMPORTANTE

Estmado(s) Clente(s)

La cancelacion de esta Proforma deberd efectuarse en un plazo méxdmo de 15 dias, contados desde la fecha de recepcidn del
presente documento y de acuerdo a las condiciones esSpuladas en el “Convenio de Pago de Primas de Seguros”
corespondente

CLIENTE

Fuente:
Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo, La Positiva Seguros S.A.A. Junio 2019. Precio incluye IGV.
Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFAL
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Costos de curso en normas de seguridad y salud en el trabajo

COTIZACION / IPSST SSMA Per( 2023
CAPACITACION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
SSMA
AT RGO O

TEMA DE CAPACITACION VIRTUAL HORAS N DE PARTICIPANTES NVERSION

CURSO ESPECIALIZADO DE ACTUALIZACION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO ‘“—‘ 100.00

TOTAL SIN IGV 100.00
IGV 18.00
COSTO POR EL SERVICIO INCLUIDO IGV Y OTROS (TRASLADO, ALOJAMIENTO, ESTADIA, ETC) 118.00

EL IPSST SSMA PERU, PROPORCIONARA:

- PONENTE EXPERTO EN EL TEMA A TRATAR
- DOCUMENTOS DE ESTUDIO
- CERTIFICADO EN ELECTRONICO PARA EL PARTICIPANTE

DOMICLIO FISCAL

Fuente:
Cotizacion s/n de fecha 26 de setiembre de 2023, elaborada por IPSST SSMA Peru E.I.R.L. Precio incluye IGV.
Elaboracién: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFAI
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Costo examen médico ocupacional

PROPUESTA ECONOMICA
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SERVICIO DE EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES

Medicina Empresarial de Prevencién en Salud Ocupacional - MEPSO S.A.C nace en el 2013
como respuesta a la necesidad de realizar los examenes médicos ocupacionales, asegurando
tanto a las empresas como a sus colaboradores un servicio de calidad.

Contamos con acreditacidon de DIGESA, certificacion en calidad 150 9001:2015 y hemos sido
premiados por cuarto afio consecutivo (2014 - 2015 - 2016 - 2017) con la cinta roja y blanca
por Peruana de Opinidn Pdblica.

Muestras sedes estan ubicadas en San Miguel, Surguillo v préximamente en Lurin, asi mismo
tenemos alianzas estratégicas con clinicas a nivel macional.

Muestro compromiso es brindar calidad en nuestros resultados vy en la atencidn a sus
colaboradores, a base de un servicio personalizado de acuerdo a las exigencias de cada uno de
nuestros clientes.

Para ello contamos con equipos de dltima generacidn y ambientes adecuados donde
brindamos precisién y comodidad en la realizacién de los examenes médicos ocupacionales,
ademds de un sistema en linea que permite a nuestros clientes acceder a los resultados
digitales el mismo dia de las evaluaciones.

Muestra plana profesional esta altamente capacitada y comprometida con la empresa y con
nuestros clientes, quienes brindardn el apoyo necesario para poder direccionar a los
colaboradores de sus empresas dentro de nuestras instalaciones y resolver cualguier duda.

MEPS0 es una empresa de capitales peruanos, que, apuesta por el crecimiento de la economia
de nuestro pals, comprometida con |a calidad, excelencia de su servicio, innovacion v la mejora
continua de nuestros procesos, para satisfacer las necesidades de las empresas y de sus
colaboradores.

Mepso es atencién personalizada, calidad de resultados, tecnologia de punta, personal
altamente capacitado, innovacién, confianza y liderazgo en la salud ocupacional.
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SERVICIO DE EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES

COTIZACION N* 2023.1616.COPAL OBRAS Y SERVICIOS S.A.C.0 04 de Setiembre del 2023
Estimados,
PREOCUPACIONAL OCUPACIONAL-
Evaluacion Clinica OPERATIVO OPERATIVO
1 |Anamnesis Ocupacional Anexo + Evaluacion Clinica Ocupacional S/ 15.00 S/ 15.00
2  |Evaluacion musculoesqueletica S/ 7.00 S/ 7.00
3 |Certificado de aptitud para trabajos en altura mayor 1.8m. S/ 7.00 s/ 7.00
4 |£vﬂuaﬂdn Psicologia Ocupacional 5/ 14.00 5/ 14.00
Ralsacionas 0 el
Oftalmologico: Agudeza Visual de Lejos y Cerca, Test de Colores
1 |shihara) Test de Profundidad (Test de Anillos) 51200 §/1200
2 |Espirometria segin criterio NIOSH $/ 14.00 §/14.00
3 |Radiografia de térax (segun criterio OIT) s/ 18.00 S/ 18.00
4 |Audiometria §/13.00 §/13.00
5 |Electrocardiograma S/ 12.00 $/12.00
Laboratorio
Y ey r— TER |
2 |Hemograma Completo (Inkcuye Hb y Hto) </9.00 §/9.00
3 |Glucosa en ayunas §/6.00 S/ 6.00
4 |Examen de orina S/ 7.00 & 7.00
5 |Colesterol y Trigliceridos kld.00 S/ 14.00
SUB TOTAL SIN IGV 5/154.00 5/148.00

*Precio NO INC IGV
COTIZACION INCLUYE

1. Aptitudes a través de nuestro software digital a las 24 horas de atencién en
nuestras sedes y previa coordinacién en campaias InHouse

2. Envio de Reporte de Aptitud a las 24 horas de la atencién en nuestras sedes.

3. Acceso al certificado de aptitud, previa firma del compromiso de confidencialidad,
para personal responsable de Recursos Humanos y personal de Salud

4. Acceso a la historia completa, previa firma del compromiso de confidencialidad, para
personal de salud.

5. Evaluacion psicologica orientada a tipo de evaluacion y grupos ocupacionales.

VALORES AGREGADOS

Break luego de las atenciones médicas

Envio de confirmacién de cita por mensaje de texto al colaborador

Envio de mensajes de texto a personal observado para comunicar el status de su EMO
Flyer informativo de salud mensual

Flyer informativo en temas de Salud Ocupacional mensual

Flash legal de actuacién en temas relacionados a Salud Ocupacional

Acceso a capacitacion en linea mensual para soporte de plan de Salud Mental con
acceso al video por Mepsopedia (plataforma educativa)

Fuente: Cotizacion n.° 2023. 1616.COPAL Obras y Servicios S.A.C.0 de fecha 4/09/2023, de Medicina Empresarial de

Prevencion en Salud Ocupacional - MEPSO S.A.C. Precio no incluye IGV.
Elaboracion: Subdirecciéon de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAI.

NOoWwaEwNR
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Costos de equipo de personal de trabajo (EPP)

USO OBLIGATORIO DE ELEMENTOS
Y.
INFORMACION DEL CLIENTE

SOLICITANTE: Jose Hasely Izquieta Ruiz

CORREO: jizquieta@oefa.gob.pe
FECHA: miércoles, 2 de Setiembre de 2020
INFORMACION DEL PRODUCTO
ITEM | CODIGO DESCRIPCION IMAGEN CANTIDAD PRECIO TOTAL
01 | C-7501 > i ) oo 10 s/ 8.50 | S/ 85.00
y g
GUANTES DE SEGURIDAD DE CUERO ) <
BADANA STEELPRO.
I
[ — —
02 C-7502 10 S/ 90.00 | S/ 900.00

RESPIRADORES ROYAL PLUS SERIE
7502 CON DOS CARTUCHOS

INCLUIDOS.

03 C-7503 y 10 S/ 18.00 | S/ 180.00

CASCOS DE SEGURIDAD FORTE ‘(

STEELPRO, COLOR BLANCO, AZULY
NARANJA DISPONIBLE.
TiPO 1-CLASE £
04 C-7504 10 S/ 7.50 | S/ 75.00
LENTES DE SEGURIDAD AF LUNA
TRANSPARENTE CON MARCO
NEGRO. ¢
S/ 1,790.00
)BCP N° DE CUENTA 1912591173063

€Cl: 00219100259117306355 s/ 211220

CORPORACION DAE EIRL
RUC 20604287341

* LOS PRECIOS ESTAN EXPRESADOS EN SOLES Y NO INCLUYEN IGV.

* TIEMPO MAXIMO DE ENTREGA 1 DIA DESPUES DE HABER RECIBIDO EL DEPOSITO.

* FORMA DE PAGO DEPOSITO TOTAL A NUESTRA CUENTA.

* LUGAR DE ENTREGA AL PUNTO DEL CLIENTE O RECOJO SEGUN MONTO ES EN LIMA Y A PROVINCIA ES CON PAGO A DESTINO.
* MODO DE VENTA FACTURADO.

Fuente:
Cotizacion n.° 20191-005430 de fecha 2/09/ 2020, elaborada por Corporacion DAE E.I.R.L. Precios no incluyen IGV.
Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAI
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COTIZACION
) 2 SRUSA JSTEELPROJRC |V, | 20790
The Safety Company
Solucion en -
Seguridad Industrial o
NOVO PERU EIRL Fecha
OFICINA COMERCIAL: AV MARIATEGUI 1124 - JESUS MARIA JR CONSTANTINO BAYLE 3290 - SMP 07/09/2020
RUC. 20602903118 / TFNO. OF 4067186 CEL. 989129247 - 983112940
RUC Cliente Contacto T. de Entrega
20521286769 Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental Jose Hasely lzquieta Ruiz 24 horas
Teléfono Direccién Pago
Av. Faustino Sanchez Carrion Nro. 803 - Jesus Maria Contado
item Cantidad Imagen Descripcion Unidad Precio Importe Total
OVEROL O MAMELUCO INDUSTRIAL TELA
DRILL TECNOLOGIA CON CINTA REFLECTIVA
6 1 TELA PROCESADA. TALLAS S, M, L. XL, 02 UND SI. 82.00| SI. 89.00
BOLSILLOS, 02 POSTERIORES,
BOTIN MODELO BULLDOZER, PUNTA DE
ACERO, SUELA ANTIPERFORACION, PLANTA DE
! ! ‘ POLIURETANO, CUERO CRUPON, NORMA IS0 | PAR | 8- 48001 S 48.00
20345
Observacion: NOVO PERU EIRL garantiza sus productos, con cambio o devolucion, solo por Sub Total | S/. 310.40
defecto de fabricacion o error de despacho, por parte de NOVO PERU EIRL no asumimos cuando
’ pacho, porp Icv18% | S/. 55.87
el producto ha sido mal usado. Los precios no incluye IGV
Cta Cte Soles BCP 191-2501922-0-38 CCI 002191 00250 1922 03850 foal |S/.  366.27

Fuente:

Cotizacion n.° 20-790 de fecha 7 de setiembre de 2020, elaborada por Novo Peru E.I.R.L. Precios no incluyen IGV.

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAI
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Costo referencial de alquiler de laptop

TNETWORK

Av._ El Derby 055, Edificio Cronos, Torre 01, Piso O7
Santiago de Surco - Lima

www.itnetworkpen. com

Telefono: +511 7162784

Consultor: Femando Avellaneda
favellaneda@itnetworkperu. com

ORGANISMO DE EVALUACION ¥ FISCALIZACION
AMBIENTAL

AV. FAUSTINO SANCHEZ CARRION NRO, 603
LIMA - LIMA - JESUS MARIA

Ruc: 20521286769

Page Tof 1

COTIZACION

Fecha

19/09/2024

Cotizacion N°

0E5-2024

Validez de la Oferta| 15 dias

Item Descripcion Cant. Precio Unitario Precio Total x dia
{Horas) X hora
S0 S/
1 Alquiler de laptop x dia [] 13.28 106.23
Lemovo LOQ 157 9na Gen
Procesador: Intel® Core iS5
RAM: 8 GB
Pantalla: 15,6 FHD
Camara: 1080p FHD con micrafono doble
SUb Tot EaNo)
= T5.20
Total S/ 106.23

Observaciones
IT Network System EIRL - RUC 20601010730
Los Precios Incluyen el 18% de IGY

Atentamente,
7
’/('
|’ 1
—— M
L L ._;/_ e

Femando Avellaneda

IT Network System

Cel. 943046565
favellaneda@itnetwork) . Com

Fuente:

Cotizacion n.° 065-2024 de fecha 19 de setiembre de 2024, elaborada por IT Network System E.[.R.L.
Elaboracién: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG)-DFAL.
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Costos de servicio de capacitacion

work

consultores.

San Isiaro, 01 de Junio de 2020

Sefior : Christian Zegarra Canllio
Sub Direccion de Sanciones y Gestion ge Incentives.

Cludad de Lima-Peru

Asunto: PRESENTACION SERVICICS DE WIN WORK CONSULTCRES

Respetados Sefiores:

Reciban un cordial saludo de parte del Equipo de Win Work Consuliores sede Perd.

Nos arigimos 3 ustedes a3 fin de presentar nuestros serviclos de capacitacion tanto
Virtual como presencial en 1emas de desarrolio organizacional y en el cumplimiento
de odligaciones amblentales Nlscallzables para ef sector podlico y privado.

Con nuestro agradecimiento anticipado, se despide

FRANZ CHACON HERNANDEZ
Country Manager Penl
Win Work Perd

Win Work Consultores
La solucion Integrai para el desamroiio del potencial humanoc

Teldfono: 511 2643710 - MOV 51 S57472844
work umren

Ol

Fuente:

Costos sobre servicios de capacitaciéon virtual en temas de desarrollo organizacional y en el cumplimiento de
obligaciones ambientales fiscalizables para el sector publico y privado alcanzados por Win Work Perd S.A.C el 1 de
junio de 2020 mediante carta s/n. Con registro OEFA n.° 2020-E01-036926.

Elaboracién: Subdireccion de Sancién y Gestién de Incentivos (SSAG)-DFAL.
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Costo del servicio de capacitacion segun participantes

Capacitacion y Coaching Organizacional

Costos - Modalidad Virtual

Lima Provincia
Participantes uUsD usD
Inc IGV Inc IGV
1 persona
358 358
2 a 5 personas
650 650
Capacitacion
Full Day hasta 10 personas
1000 1000

mas de 10 personas
100 USD por cada 100 USD por cada

participante participante

Fuente:

Costos sobre servicios de capacitacion virtual en temas de desarrollo organizacional y en el cumplimiento de obligaciones
ambientales fiscalizables para el sector publico y privado alcanzados por Win Work Perd S.A.C el 1 de junio de 2020
mediante carta s/n. Con registro OEFA n.° 2020-E01-036926.

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG)-DFAL.

Contenido del servicio de capacitacion

WIN WORK CONSULTORES

Capacitacion y Coaching Organizacional

Taller, Tematica - Modalidad Presencial o Virtual

Capagitacion CONTENIDO

Obligaciones ambientales
fiscalizables

Beneficios por
cumplimiento de
obligaciones ambientales

Cumplimiento de Consecuencias y Full day:
obligaciones ambientales sanciones por 09:00 - 17:00 horas
fiscalizables incumplimiento de

obligaciones ambientales VIRTUAL:

Actividades practicas :

Estudio de Casos, Role 4 horas online
Play, Aplicacion en la

empresa, oportunidades de

mejora.

Fuente:

Costos sobre servicios de capacitacion virtual en temas de desarrollo organizacional y en el cumplimiento de obligaciones
ambientales fiscalizables para el sector publico y privado alcanzados por Win Work Pert S.A.C el 1 de junio de 2020
mediante carta s/n. Con registro OEFA n.° 2020-E01-036926.

Elaboracién: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG)-DFAL.
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Caracteristicas del servicio de capacitacion

WIN WORK CONSULTORES Capacitaciéon en cumplimiento de obligaciones ambientales

Capacitacion y Coaching Organizacional

Nuestro equipo de expertos entrenara a los participantes en el
“Cumplimiento de Obligaciones Ambientales Fiscalizables” en
talleres tanto virtuales como presenciales segan la normativa
nacional.

Participantes : Los grupos pueden ser desde 2 hasta 25
participantes.

Metodologia: El método es 100% participativo, con aprendizaje
basado en casos y ejercicios practicos asegurandonos que el
conocimiento queda asimilado en su totalidad por los
participantes .

Objetivo: Al concluir el taller cada participante comprendera las
obligaciones de la organizacién y sus miembros con respecto a la
normativa correspondiente, las sanciones aplicables y también
los beneficios del cumplimiento adecuado.

Certificacion: Cada participante recibira un certificado de
participaciéon al concluir satisfactoriamente el taller y ademas Win
Work emitird un informe a la Gerencia General de la organizacién

consultores

Sesiones 100% participativas , dinamicas
innovadoras y con casos de aplicacion real.

Fuente:

Costos sobre servicios de capacitacion virtual en temas de desarrollo organizacional y en el cumplimiento de obligaciones
ambientales fiscalizables para el sector publico y privado alcanzados por Win Work Pert S.A.C el 1 de junio de 2020
mediante carta s/n. Con registro OEFA n.° 2020-E01-036926.

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG)-DFAL.
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Costo referencial de alquiler de camioneta

SUPLEMENTO TECNICO
Setiembre 2025

Tarifa de Alquiler de Maquinaria y Equipos

Las tarifas han sido calculadas en base al programa “El Equipo y sus Costos de Operacion®elaborado por el Ing. Jests Ramos Salazar y actualizado y procesado por el drea técnica de
Costos. Considerando los criterios técnicos recopilados de las empresas propietarias de equipos y de los manuales de fabricantes y que han servido de base para la metodologia que
con mucho acierto ha sido editada en la publicacién “El equipo y sus Costos de Operacion® del Ing. Jests Ramos Salazar

La tarifa horaria incluye los siguientes conceptos

Costo de Posesion (POSES.): valor de reposicion, gastos financieros, derecho de importacion, desaduanaje, sequros, flete de aduana a almacen

Costo de Operacion (OPERAC.): combustibles y lubricantes, filtros, neumaticos, reparaciones y mantenimiento, operador.

(+) Las tarifas de los equipos marcados con este simbolo no incluyen Operador de equipo

(++) Las tarifas de los equipos marcados con este simbolo no incluyen Operador de equipo, Combustibles, Lubricantes, Filtros

(+++) Las tarifas de los equipos marcados con este simbolo no incluyen Operador de equipo, Combustibles, Lubricantes, Filtros, Fuente de Poder

(++++) Las tarifas de los equipos marcados con este simbolo no incluyen Operador de Planta, Combustibles, Lubricantes, Filtros, Fuente de Poder

EQUIPO POT. CAPAC. PESO COSTO COSTO TARIFA 0BS
(HP) (KG) | POSES.S/ | OPER.S/ HORA S/
CAMIONETA 412 PICK-UP DOBLE CABINA | 4P| 5 Pasajeros 985 1. 10114 .
Tarifas horarias en S/ al 31/08/2025. No incluye I6Y -3-35- Cosros |
Fuente:

Empresa: Revista Costos. Suplemento técnico Edicién Setiembre de 2025.

Costo de camioneta: El precio asociado de camioneta, incluye los costos de operacion, entre ellos, los costos de combustible y
lubricantes, reparaciones y mantenimientos y de operador (conductor).

item: Camioneta 4x2 Pick-Up Doble Cabina para la movilidad del personal

Fecha de Cotizacion: Precios al 31 de agosto de 2025. (Precio no incluye IGV).

Elaboracién: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFALL
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Costo de analisis de parametros de emisiones atmosféricas

QALAB

[ PROFORMA DE SERVICIO

PROFORMA N°: F-zn-l 1724

vnmn’n:l 0 Fecha: I 15/05/2020
ANALYTICAL LABORATORY E.LR.L.

‘Somes un laboratorio que brinda servicies de monitoreo y andlisis ambientales en matrices como aire, emisiones, aguas, suelos y sedimentos, tefidos biologicos y Salud Ocupacional incluye plaqueo ambiental, superficies vivas e
inertes, y ofros servicios ambientales requericos . Contamos con acreditacién NTP-ISO/IEC 17025 con Registro LE 096 ante INACAL (alcance de acreditacién en www.inacal gob.pe) y Registro TL-833 ante IAS (entidad acreditadora
internacional- alcance de acreditacion en www ias com)

Presentamos nuestra Proforma:

DATOS DEL CLIENTE:

Razén Social del Solicitante ORGANISMO DE EVALUACION Y FISCALIZACION AMBIENTAL - OEFA Suzz::n:: ‘20521286769

Direccion AV FAUSTINO SANCHEZ CARRION NRO. 603 LIMA - LIMA - JESUS MARIA Teléfono/Celular| 997 809 294

Contacto Yesenia Carpio Lopez e-mailfyesenia carpio Iopeziomail com
[Razon Social para Facturacion |ORGANISMO DE EVALUACION Y FISCALIZACION AMBIENTAL - OEFA MF{J&ZQBBT&Q

DATOS PARA EL INFORME DE ENSAYO:

MATRIZ: EMISIONES - MUESTREO - ISOCINETICO

ANALISIS METODOLOGIA DLé“T"EICE‘-C%EAT CLML.::'II.:IEC:EBN | UNIDAD N° DE MUESTRAS | PRECIO UNITARIO S!.’PREI:IO SUB TOTAL|
COMPUESTOS ORGANICOS VOLATILES (COVS)
Etilbenceno, esti
0.105 0333 mg/im® 1 800.00 800.00

Fuente: Proforma n.° P-20-1724 de fecha 15 de mayo de 2020, elaborada por Analytical Laboratory E.l.R.L.
Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAL.

Costo de analisis de parametros de calidad de aire

F00-4.4

=B

2
2020-Abr-22

I PROFORMA DE SERVICIO

PROFORMA N°: P-Zﬂ-l 1703 Ve(sién:l 0 Fecha: l 15/05/2020

ANALYTICAL LABORATORY E.LR.L.
Somos un ios de monitoreo y andll en matrices como aire, emisionss, aguas, suslos y ssdimentos, tejidos biologicos y Salud Ocupacional incluy plagueo ambiental, superficies vivas &
ineries, y otros servicios amblentales requeridos - Contamos con acreditacion NTP-ISONIEC 17025 con Registro LE 096 ants INACAL (alcance de acreditacion en www Inacal.gob.pe) y Registro TL-833 ante IAS (enfidad acreditadora
intemacional- alcance de acreditacion en www.ias.com)

Presentamos nuestra Proforma:
DATOS DEL CLIENTE:
. _ B . RUC dei
Razon Social del Solicitante (ORGANISMO DE EVALUACION Y FISCALIZACION AMBIENTAL - OEFA Solicitante J20521286769
Direccin AV FAUSTINO SANCHEZ CARRION NRO. 603 LIMA - LIMA - JESUS MARIA Teléfona/Cekuar|997 809 294
Contacto Yesenia Carpio Lopez e-mailfesenia camin lopez@gmail com
Razén Social para Facturacién |ORGANISMO DE EVALUACION Y FISCALIZACION AMBIENTAL - OEFA F%&IQOSQ‘QBE"EE

MATRIZ: AIRE - ANALISIS - TUBOS ADSORBENTES
3 . LiviTE DE LiMITE DE
ANALISIS METODOLOGIA E e UNIDAD | N° DE MUESTRAS [PRECIO UNITARIO SI.|PRECIO SUB TOTAL
Benceno 0.016 0.040 po/muesira 1 50.00 150.00

Documento electronico firmado digitalmente en el marco de la Ley N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales, su Reglamento y modificatorias.

s) firma(s) pueden ser verificadas en https://apps.firmaperu.gob.pe/web/validador.xhtml
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Fuente:
Proforma N° P-20-1703 del 15 de mayo del afio 2020, elaborada por Analytical Laboratory E.I.R.L.
Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG) - DFALL
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Costo referencial de envio de muestras

—mPSFE, . DHL Express Ayuda y Soporte  Encontrar una ubicacion | Q) English | Espaiiel [ [
Inicio Enviar Rastrear Registro  Iniciar sesibry
Cotizacion rapida
Q@ o =
LIMA . Editar
Peru
Paquetes
@ Su propio empagque - 1 Pieza - 3.9 kg (64 X 36.8 X 42.5 cm)
Estoy realizando mi envio el
Diciembre Diciembre Diciembre Diciembre Diciembre Diciembre Mas
15 16 17 18 19 20 + % Compartir esta ... B Nueva cotizacién
Hoy Mafiana Miércoles Jueves Viemes Sabado
e O] =3l
Fecha de entrega Entregado por Precio estimado
Mo hay opciones de entrega disponibles.
Por favor seleccione una fecha de envio diferente
Diciembre PEN 240 15
17 Final del dia )
notyeuar
Migércoles
EXPRESS DOMESTIC

Fuente:

Empresa DHL Express: Desde la unidad fiscalizable hasta el laboratorio acreditado mas cercano.
Fecha de consulta: 16 de diciembre de 2025. Precio incluye IGV.

Disponible: https://mydhl.express.dhl/pe/es/shipment.html#/rate-and-quote#delivery-options

Para las dimensiones del paquete de envié de muestras, se tomo6 como referencia el siguiente item.

Dimensiones del cooler

Y U nu E R Buscar productos Buscar Carrito / 5/0.00 @ a

Inicio  Botellas y Tomatodos v Envases Herméticos +  Coleman v Escritura v Contacto

a Cooler Coleman S316 Celeste de 52QT
$/329.00

e e e

arios dias.

didad: 4 portavasos moldeados en Iz tal

impieza: Revestimiento resistente 2 man: -Clean para limpieza rapida.

ensiones: 42,5

o o fe o

Peso: Ligero, solo 3,9 kg.

v NiStETie POPTODIEND TeSStemE ¥ dursde

Fuente: Pagina web de la empresa Yuner.

Disponible en: https://www.yuner.com.pe/product/cooler-coleman-s316-celeste-de-52qt/
Fecha de consulta: 16 de diciembre de 2025.

Elaboracién: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAL.
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