MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PIURA
RESOLUCION DE ALCALDIA

N° 0091-2026-A/MPP
San Miguel de Piura, 10 de febrero de 2026

YISTOS:

El Informe N° 001-2026-CPI/MPP, de fecha 04 de febrero de 2026, sobre DESIGNACION
DE LAS AREAS RESPONSABLES DEL CUMPLIMIENTO DE METAS DEL PROGRAMA
DE INCENTIVOS 2026, emitido por ¢l Coordinador Programa de Incentivos; Informe N°® 158-
2026-OGAI/MPP, de fecha 09 de febrero de 2026, emitido por la Oficina General de Asesoria
Juridica; y,
l
CONSIDERANDO:

1

Que, el a!rticulo II de la Ley Orgénica de Municipalidades - Ley N° 27972, concordante con
el articulo 194° d;e la Constitucién Politica del Estado, establece “(...) gque los gobiernos locales gozan
de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia. La autonomia que
ia Constitucién Politica del Perii establece para las municipalidades radica en la facultad de ejercer
actos de gobierno) administrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico”;

Que, deiacuerdo a lo prescrito en el Articulo 6° de la norma sub examine, sefiala, “Ef
Alealde es el drgano ejecutivo del Gobierno Local y representante legal de o Municipalidad y como tal
le corresponde :'rfnp!emenrar las medidas técnicas y administrativas orientadas a lograr el objeto,
eficiente y oportuno de los fines institucionales y metas’ trazadas por la Administracion Municipal”;
asimismo, el numeral 6 del Articulo 20° de la norma antes citada, sefiala que una de las atribuciones
que tiene e] Alcalde es la de “Dictar decretos y resoluciones de alcaldia, con sujecion a las leyes y
ordenanzas”’. Del mismo modo el Articulo 53°, de la norma acotada en relacion a Presupuesto de los
Gobiernos Locales, establece: “(...) Las municipalidades se rigen por presupuestos participativos
annales como instrumentos de administracion y gestion, los cuales se formulan, aprueban y ejecuian
conforme a la ley de la materia, y en concordancia con los planes de desarrollo concertados de su
Jurisdiccion.  El : presupuesto participativo forma parte del sistema de planificacion”. las
municipalidades, conforme a las_atribuciones que les confiere el articulo 197° de la Constitucion,
regulan la participacién vecinal en la formulacion de los presupuestos participativos”;

Que, cn la Administracién Pidblica, la autoridad competente en cualquicra de los estamentos
de gobierno (Nacional, Regional o Local), debe sujetarse a lo establecido en ¢l Principio de
Iegalidad, el mismo que conforme a lo establecido en el Articulo IV numeral 1 sub numeral 1.1 del
nuevo Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General,
Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, publicado en el Diario Oficial “El Peruano™ con fecha 25 de
cnero de 2019, sefiala expresamente lo siguicnte: “Las gutoridades administrativas deben actuar
con_respeto a la Constitucion, la ley v al derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas y
de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas” (El subrayado y énfasis es nuestro);

Que, la LEY QUE CREA EL PLAN DE INCENTIVOS A LA MEJORA DE LA GESTION
MUNICIPAL ~ LEY N° 29332, establece:
"(...) Articulo I°- Plan de Incentivos a la Mejora de la Gestidn Municipal
1.1. Créase el Plan de Incentivos a la Mejora de la Gestién y Modernizacién Municipal, en adelante el
Plan, el cual tiene por objetivos: i) Mejorar los niveles de recaudacidn y la gestion de los tributos
mynicipales, fortaleciendo la estabilidad y eficiencia en la percepcién de los mismos; i) Mejorar la
b-ejecucicn de proyectos de inversion piiblica, considerando los lineamientos de politica de mejora en la
calidad del gasté; i) Reducir la desmuaricion créonica infantil en el pais; iv) Simplificar tramites
generando condiciones favorables para el clima de negocios y promoviendo la competitividad local; v)
Mejorar la provis;ién de servicios priblicos locales prestados por los gobiernos locales en el marco de la
Ley 27972, Ley Orgdnica de Municipalidades; vi} Prevenir riesgos de desastres”;
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Que, mecdiante DECRETO LEGISLATIVO DEL SISTEMA NACIONAL DE
PRESUPUESTO PUBLICO — DECRETO LEGISLATIVO N° 1440 — Programa de Incentivos a la
Mejora de la Gestién Municipal, indica:

“(...) CUARTA. - Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestidn Municipal

El Progremma de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal (Pl), creado mediante Ley N° 29332, es
una herramienta de incentivos presupuesiarios a cargo del Ministerio de Economia y Finanzas que
promueve la mejora de la calidad de los servicios piiblicos provistos por las municipalidades a nivel
nacional. El Pl fiene como objetivo general contribuir a la mejora de la-efectividad y eficiencia del gasto

priblico de las municipalidades, vinculando el financiamiento a la consecucion de re"sullados asociados a

los objetivos nacionales.

Los objetivos especificos del Pl son: i) Mejorar Ia calidad de los servicios ptiblicos loca!es y la efecucion
de inversiones, que estdn vinculudos a resultados, en el marco de las compefenpms municipales, de
acuerdo a lo establecido en la Ley N° 27972, Ley Orgdnica de Municipalidades; y, i) Mejorar los niveles
de recandacion y la gestidn de los tributos municipales. '

Los criterios, lineamnientos y procedimientos para la distribucion del incentivo, asi como los requisitos y
metas que deben cumpliv para que los Gobiernos, Locales accedan al Pl serdn eStablecidos mediante

Decreto Supremo refrendado por el Ministro de Economia y Finanzas”; I

Que, mediante DECRETO SUPREMO QUE APRUEBA LOS PROCEDIMIENTOS PARA
EL. CUMPLIMIENTO DE METAS Y LA ASIGNACION CONDICIONADA DE RECURSOS
DEL PROGRAMA DE INCENTIVOS A LA MEJORA DE LA GESTION: MUNICIPAL (PI)
CORRESPONDIENTE AL ANO 2026 Y DICTA OTRAS DISPOSICION — DECRETO
SUPREMO N° 003-2026-EF
£n los citados procedimientos se establece lo siguiente:
{(...)
Articulo 18° De las responsabilidades de las entidades implementadoras de los compromisos
[8.1. En la etapa de implementacion de compromisos para el cumplimiento de metas, las entidades
implementadoras de los compromisos aseguran las condiciones minimas para que las nunicipalidades
cumplan las metas aprobadas, y brindan la asistencia técnica requerida por las municipalidades para el
correcto cumplimiento de sus metas, en coordinacion con la DGPP. !
18.2. En la etapa de verificacion de cumplimienio de metas, las entidades implementadoras de los
compromisos realizan la verificacion de acuerdo con lo establecido en el articulo 9 de los presentes
Procedimientos. !
18.3. Es responsabilidad del Titular de cada entidad implementadora, cuando conesponda asegurar el
cabal cumplimiento de los plazos y disposiciones establecidos en los presentes Procedmuentas
- Articufo 19° De las responsabilidades de las municipalidades
19.1. Las municipalidades son responsables de realizar las acciones necesarias pma cumplir con las
metas del Pl para acceder a los recursos asignados al Programa.
19.2. Las municipalidades son responsables de participar activamente en las \asistencias técnicas
brindadas por las entidades implementadoras de los compromisos en coordinacion con la DGPP.
19.3. En la etapa de verificacion, las municipalidades son responsables de enviar la documentacion
necesaria para susteptar las observaciones gue presentan a los resultados preliminares, en los plozos y
mecanismos que la DGPP estable-ca”;

Que, conforme al documento del Visto, el Coordinador del Programa de Incentivos,

Er literalmente comunicé al Gerente Municipal:

“(...}en calidad de Coordinador del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal y de
acuerdo a lo establecido en el item B del numeral VI. Disposiciones Generales de la Directiva N°003-
2024-0O.M. I-OGPPyM/MPP, informo lo siguiente: I

- Que, la Cuarta Disposicion Complementaria Final del Decreto Legislativo N°1440, Decreto Legisiativo
del Sistema Nacional de Presupuesto Publico, establece que el Programa de Incentivos a la Mejora de la
Gestion Municipal (Pi) es una herramienta de incentivos presupuestarios a carge del Ministerio de
Fconomia y Finanzas que promueve la mejora de lu calidad de los servicios piiblicos provistos por las
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municipalidades a nivel nacional, el cual tiene por objetivo general contribuir a la mejora de la
efectividad y eficiencia del gasto pitblico de las municipalidades, vinculando el financiamiento a la
consecucion de resultados asociados a los objetivos nacionales; y por objetivos especificos el mejorar la
calidad de los servicios piiblicos locales y la ejecucion de inversiones, que estdn vinculados a resultados,
en el marco de las competencias municipales, de acuerdo a lo establecido en la Ley N°27972, Ley
Organica de Municipalidades; asi como mejorar los niveles de recaudacion y la gestion de los tributos |

municipales. Asimismo, dispone que los criterios, lineamientos y procedimientos para la distribucion del | |

incentivo, asi como los requisitos y metas gque deben cumplir para que los gobiernos locales accedan al '
referido Programa de [ncentivos son establecidos mediante decreto supremo refrendade por el
Ministerio de Economiay Finanzas.

- Que, mediante Resolucién de Alcaldia N°0059-2026-A/MPP, se me designa como Coordinador del
Programa de Incentivos, responsable de coordinar con las distintas dreas de la Municipalidad para
garantizar la adecuada implementacién de las metas establecidas del Programa de Incentivos a la
Mejora de ln Gesllfo'n Municipal 2026.

- Que, mediante Decreto Supremo N°003-2026-EF, se aprueba los procedimientos para el cumplimiento
de metas y asignacion condicionada de recursos del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion
Municipal (PI) cog"re.s*pondieme al aiio 2026, y dicta otras disposiciones, en el numeral 5.1 del articulo 5°
del Titulo Il sefialu que las municipalidades deben cumplir con las metas de los indicadores asociados a
los compromisos que e muestran en la tabla I junto a las entidades que lideran su implementacion, y
anexo A de la Resplucion Directoral N°003-2026-EF/50.01

Tabla I: Compromise del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal correspondiente a
la edicion 2026.

COMPROMISOQ

INDICADOR

AREA RESPONSABLE

COMPROMISQ I: Mejora del estado muricional y de
salud de los nifios hasta los 12 meses de edad pargl
prevencidn de la anemia.

L1 Porcemaje de niiios de 6 y/o 12 meses de
edad sin anemia

Subgerencia el
Programas Sociales,

COMPROMISO 2:. Mejorar los niveles  dej
recandacion del [mpue's:o Predial (IP).

2.1 Porcentgie de efectividad de recaudacion
del Impuesto Predial Corriente,

Servicio de
Administracién
Tributarin — PIURA
{(SATP)

COMPROMISO 3: Fortalecimiento y ampliacion deil
Registro de Informacidn Social (RIS)

3.1 Porcentaje de poblacién con clasificacion
socioeconomica vigente cn el Registro de
Informacidn Social,

Subperancin e]
Programas Sociales.

COMPROMISO 4: Mejorar la prestacién de servicios
de agia potable y saneamiento rural

4.1 Porcentaje de viviendas con acceso all
servicio de agna de calidad.

Subgerencia de Ared
Técnica Municipal -
ATM

COMPROMISO 5: Fortalecer el rol de los Gobiernos
Locales (GL) en favor vz Ja seguridad cindadana.

3.3 Porcentaje de Patruflajes ejecutados quiel
cumplen los pardmetros establecidos en favor|
de la pablacidn.

Subgerencin del
Seguridud Cindadana.

COMPROMISO 6: Mejorar la Seguridad Vial en
Entornos Viales de Riesgo

6.1 Niimero de zonas escolares priorizadas que
i

cent con s de segwridad viall
implementadas y/o mantenidas,

6.2 Nitmero de intersecciones viales priorizadas|
con medidas de seguridad vial implementadas

6.3 Nitmere de —onas de establecimientos de
salud priorizadas de Primer Nivel de Atencion
en Salud

(PNAS) que cuentan con medidas de segiridad|
vial Implementadas.

Subgerencia de]
Trdnsito y Movilidad]
Urbana

- En sentido, se solicita la emision de la Resolucion correspondiente que apruebe la designacion de las
dreas responsables del cumplimiento de metas de los compromisos del PI, bajo los lineamientos expuestos

lineas arriba”;
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Que, ante lo expuesto, la Oficina General de Asesoria Juridica, a través F(ie] Informe N° 158-
2026-OGAIMPP, de fecha 09 de febrero de 2026, indicd a la Gerencia Municipal:
“(...) Considerando lo solicitade por el Coordinador del Programa de Incentivos y lo anteriormente
citado, de conformidad con el Articulo I del Titulo Prelimina de la Ley Orgdnica de Municipalidades —
Ley N° 27972, respecto a que las Municipalidades tienen auwtonomia administrativa, con las
procedimientos para el cumplimiento de metas y la asignacion condicionada de recursos del programa
de incentivos a la mejora de la gestion numicipal (P} correspondiente al aiio 2026 aprobados por el DS
N° 003-2026-EF, corresponderia la emision de la Resolucion de Alcaldia correspondiente.
CONCLUSION: Por lo expuesto, en el presente informe legal, a la normatividad sefialada, y estando a lo
indicado por Coordinador del Plan de Incentivos, esta Oficina General de dAsesoria Juridica, OPINA que
resulta factible y procedente continuar con el trdmite para la emisién de la Resohicion de Alcaldia
solicitada™;

Que, en mérito a lo expuesto, de conformidad con el proveido de la Gerencia Municipal, de
fecha 10 de febrero de 2026, y en uso de las atribuciones conferidas por la Ley Orgéanica de
Municipalidades N° 27972;

1

L)

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - DESIGNAR, LAS AREAS RESPONSABLES DEL
CUMPLIMIENTO DE METAS DEL PROGRAMA DE INCENTIVOS (PI) A LA MEJORA
DE LA GESTION MUNICIPAL — 2026, dc la Municipalidad Provincial de Piura, en base a los
fundamentos cxpuestos en los considerandos de la presente Resolucion, esperando cl cumplimiento
con total responsabilidad, al respecto se detalla:

TABLA 1: COMPROMISO DEL PROGRAMA DE INCENTIVOS A LA MEJORA DE LA
GESTION MUNICIPAL CORRESPONDIENTE A LA EDICION 2026,

COMPROMISO INDICADOR AREA RESPONSHABLE
COMPROMISO I: Mejora del estado nutricional y de| 1.1 Porcentaje de nifios de 6 y/o 12 meses de
selud de los nifios hasta los 12 meses de edad para| edad sin anemia Subgerencia tle]
prevencion de la anemia, Programas Sociales.
COMPROMISO  2:  Mejorar fos niveles  de j‘; Porcentaje c;e fejécn'\r.ia’ad de recaudacisn Servi.cit.) B de|
recandacion del fmpueste Predial (IP). el Impuesto Predial Corriente. Ad{m!m!_mcmn
Tributarin — PIURA
(SATP)
COMPROMISO 3: Fortalecimiento y ampliacion del) 31 ‘Porcer_frq!e de P oblacicr cc;n ;!as‘;ﬁ cacion Subgerencia de]
Regisiro de Informacion Social (RIS) socioecongmica vigente en el Regisiro  de Programas Sociales.

Informacion Social.
4.1 Porcentaje de viviendas con acceso all Subgerencia de Area
servicio de agna de calidad, Técnice  Municipal -
ATM

COMPROMISO 4: Mejorar la prestacion de servicios
de agua potable y saneamiento rural.

COMPROMISO 3: Fortalecer el rol de Ios Gobiernos| 5.3 Porcentaje de Patrullajes ejecutados que

hLocales (GL) en favor de la seguridad ciudadana, cumplen los pardmetros establecidos en favor| Subgerencin e}

sh de la poblacién. Seguridad Cindadana.
;14

Lo 6.1 Niimero de zonas escolares priorizadas que

cueptan  com  medidas  de  seguridad  vial)
implementadas y/o mantenidas.

6.2 Mimero de infersecciones viales prioricadas,

con medidas de seguridad vial implementadas | Subgerencia de
COMPROMISO 6: Mejorar la Seguridad Vial en Trdnsite y Movilidad
Fntornos Viales de Riesgo 6.3 Niumero de —onas de establecimientos de| Urbana

salud priorizadas de Primer Nivel de Atencién

en Salud

{PNAS) que cuentan con medidas de seguridad|
vial fmplementadas.
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ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR, a la Oficina General de Planeamiento,
Presupuesto y Modernizacién, en coordinacion con la Oficina General de Administracion, la
planificacién y dotacién de recursos necesarios, conforme a la disponibilidad financiera para el
cumplimiento de las' Metas del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestién Municipal 2026.

ARTiCUL!O TERCERQ.- PRECISAR, que en virtud del principioc de Buena Fe y
Presuncion de Verdcidad que rigen el D.S. 004-2019-JUS, este Despacho de Alcaldia, debe asumir
que los estamentos tompetentes de esta Entidad Pablica le proporcionan informacion que se ajusta a
la realidad y que es correcto, debiendo proceder conforme a ella, Sin embargo, se prescribe que
dicha informacién, es de naturaleza iuris tantum por tratarse de una presuncion que admite prueba en
contrario y, por tanto, podra ser abjeto de fiscalizacion posterior.

ARTICULO CUARTO. - DESE cuenta a la Gerencia Municipal, a la Oficina General de
Asesoria Juridica, a la Oficina General de Administracion, a la Oficina General de Planeamiento,
Presupuesto y Modernizacion, al Coordinador del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion
Municipal 2025, y cllependencias competentes, para su conocimiento y fines pertinentes.

| . . . .
REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.

ICﬂT MURICIPALIDAD BRDVICIAL DE PIURA

‘ Dr. Gabriel Antonlo Mudrid Orue
ALCALDE




