Unidad de Gestion Tducativa Local N° 09 - Huaura

"Decenio de la Tgualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”

GBLICA DEL pp
r.\“JEL * : PEx,,

Kesolucion Directoral N” 000020 _>(2¢
Huaura. i b ‘.Nt 2‘326

Vistos. 103 documentos adjunios, y el Informe del Comite de Seleccion de la
Jrigad ce Seston tducaiva Local, subre procedimiento de encargalura de jerarquicos,

CONSIDERAMDO:

Que, la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, tiene por objeto normar las
rgiaciones entre ¢l Estado v los profesores que prestan servicios en las instituciones y programas educativos publicos de
eCucacidn basica y teenco preducliva y en las instancias de gestion ad:cativa descentralizada; asi ccme. reguiar sus deberes y
dgerechns @ formacior continua, 12 carera plblica magislenal, la evaluacicn, & procesc disciplinanio, las remuneraciones y i0s
28HIMNWOS B INCeNtivds

Que. el articulo 70 de Ia citada Ley. establece que el encargo es la accion de
personal gue consiste en ocLpar uh cargo vacante o el cargo de un titular mientras dure la ausencia de este. para desempefar
furegnes ge mayor respensaniidad £s de caracter tlemporal y excepcicnal, no genera derechos y no puede exceder el periodo

<o ane hiscal

feRe Que los Articulos 141° 142° 143°. 144° del Reglamento de la Ley N° 29944,
) e Reforma Magestarial aprobado por .S, N® 004-2013-ED. establecen gue el personal Jerarquico, Director y Subdirector de
waon caucativa, tspeciahsta en Educacion, Director de UGEL, Duecior o Jefe de Gestion Pedagogica respectivamente tienen
asigNada una jurnaca de tabajo de cuarenta (40) horas pedagogicas semanal-mensual, (40) horas cronoldgicas
semanalmensuai 140) horas srencldgicas semanal-mensual (40) horas cronoldgicas semanal-mensual respectivamente.

Que mediante Resolucion Viceministerial N° 098-2025 MINEDU de fecha 29 de

b 2075 se apruetd 1 Morma Tecnica dencminada "Disposicionzs para el precese de encargatura de profesores en

5 Que e! numeral 51 de la Norma Técnica denominada “Disposiciones para el
S procese de ercarcatica de profesores o0 &reas de deseripeno laboral de la Ley N 29944 Ley de Reforma Magisterial y su
Fegianento, aprobada con Resolicion Viceministerial N° 098-2025 MINEDU. el mismo que regula cuatro etapas: a) Primera
clapa ratfivacon Secunca stapa Encargalura reguiar Tercera Etapa: Encargatura extraordinaria y Cuarta Etapa: Encargaiura
adicignal asimisme. @i numeial 6 5 astablece las ‘Sifuacionas Especiales ds Encargo” dentro de las cuales en el subniumeral 6 5 2
reguaia al Encarge en instiluciones dusativas por Convenio y ofras.

Que. estendc con 1o propuesto por el promotor de 1a IE de convenio,
guiijarmicnie revisade por g Jefe de Recursos Humanes ¢ 2f que haga sus veces de la Unidad de Gestion Educativa Local, y
visade por (3 Areas de Adminsiracion v el Area de Pianificasion y Presupuesto; v,

Que de tonformioad con la Ley de Presupuests el Sector Publico Ley N©

(Zr‘( s, Ley Generai Oe Bducatién wey N° 25944, Lev de Reforima Magisienial y sus miodificatorias. el Decreto Supremc N° (04-
2013-ED Reglamento de ‘a rey de Relorma Magisteria y sus madificatorias. e! Decreto Supremo N° 306-2017-EF y sus

JIAS Guk gS5lAUIece MDNIS, LONCICIONES, cardeler sheas y vigencid de s asignacion por jornada de trabajo adicional y de
la asignation por caige a iorgaise & ‘'os profesores en @ marco de ja Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial vy el

s

Racave o de Drgancacon y Tarcienes axabade por el Gonizrno Reginar




continuacion se indica.

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
SEXO

FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR
ESCALA MAGISTERIAL
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA
JORNADA LABORAL
CARGO

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- ENCARGAR EL PUESTO al personal gue a

LOPEZ DE MAZA , MERY LUZ
D.N.l. N° 15654880

FEMENINO

6/07/1961

1015654880

CUARTA ESCALA MAGISTERIAL
VIRGEN DEL CARMEN
131161311016

30 Horas Pedagogicas
PROFESCOR

1.2. DATOS DE LA PLAZA A ENCARGAR:

SITUACION ESPECIAL
NIVEL EDUCATIVO
UGEL/DRE

INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA

COD. REGISTRO (AIRHSP)
CARGO

JORNADA LABORAL
VIGENCIA

ENCARGATURA POR CONVENIO

TECNICO PRODUCTIVA

Unidad de Gestion Educativa Local N° 09 - Huaura
SAN JERONIMO

741851210619

003115

COORDINADOR ACADEMICO

40 horas. Pedagogicas

Desde el 1/03/2026 hasta el 31/12/2026

ARTICULO 2°.- ESTABLECER, que la encargatura se da por concluiga por

las causales sefaladas en el numeral 5.7.1 de la Norma Técnica aprobada por Resolucion Viceministerial N° 098-

2025-MINEDU.

CAC/DPSIILUGEL 09
ELAA/DSA.IILAGA
EFM/DSA.IILAGI
FDST/E.EAP
JKAT/PROY
07.01.2026

SN

& 2\

ARTICULO 3°.- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente de

acuerdo a la Ley de Presupuestc del Sector Plblico para el Afio correspondiente.

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR, la presente resclucion a la parte interesada y

areas administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de ley.

J7GONAL Ry ;
%0 E}gzsrrese y comuniquese.
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