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Calleria, 12 de Febrero del 2026
RESOLUCION DE ALCALDIA N° 000086-2026-MPCP/ALC

VISTOS:

El Expediente SGRH0020260000040 de fecha 13/01/2026, que contiene el Informe N°
000013-2026-MPCP/GAF-SGRH, de fecha 13 de enero de 2026; el Proveido N° 000268-2026-
MPCP/GM-GAF, de fecha 14 de enero de 2026, el Informe Legal N° 0000155-2026-MPCP/GM-
GAJ de fecha 09 de febrero de 2026 y, demas recaudos;

CONSIDERANDO:

Que, Que, mediante el articulo 194° la Constitucion Politica del Peru se establece que las
Municipalidades son érganos de Gobierno Local que gozan de autonomia politica, econémica y
administrativa en los asuntos de su competencia; dicha autonomia radica en la facultad de ejercer
actos de gobierno, administrativos y de administracion, con sujecién al ordenamiento juridico, lo
cual es concordante con el Articulo 1l del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades
- Ley N°27972;

Que, mediante Informe N°000013-2026-MPCP/GAF-SGRH, de fecha 13 de enero de
2026, el Sub Gerente de Recursos Humanos, solicita que en marco de la Ley N°31912 se le
designe las atribuciones o facultades contempladas en la normatividad vigente, correspondiente
al afio fiscal 2026, segun se detalla a continuacion:

- Suscripcion de las solicitudes para la evaluacion del expediente de contratacion.

- Suscripcion de la solicitud para el registro del Contrato de Locacién de Servicios.

- Suscripcion del Contrato de Locacion de Servicios.

- Suscricion del Anexo A “Términos de Referencia del Servicio”.

- Suscripcion de la solicitud para el registro de prérroga y/o renovacion de contratos.

- Suscripcion del Anexo C “Adenda”.

- Suscripcion de la solicitud para el pago de honorarios.

- Comunicacion a la Unidad Transitoria de Pago (UTP) cuando el Servidor Publico de Alto
Rendimiento deje de prestar servicios, bajo cualquier causa y/o motivo.

- Comunicacién inmediata a la UTP, en caso se tome conocimiento de la imposicion al
Servidor Publico de Alto Rendimiento de alguna sancion de destitucion firme, que haya
agotado la via administrativa y/o cuente con sentencia condenatoria consentida y/o
ejecutoriada.

- Otras atribuciones relacionadas con la Directiva N° 002-2024-EF/43.01.

Que, mediante Proveido N°000268-2026-MPCP/GM-GAF, de fecha 14 de enero de 2026,
la Gerencia de Administracion y Finanzas, remite los actuados a la Gerencia de Asesoria Juridica
respecto a la solicitud de ratificacion de delegacion de funciones en temas del fondo de apoyo
gerencial, en el marco de la Ley N° 31912 para el afio fiscal 2026;
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Que, en ese contexto, mediante la Resolucién de Presidencia Ejecutiva  N° 234-2023-
SERVIR-PE, entre otros, se aprueban los criterios de dotacién y de contraprestaciones, asi como
la dotacion, perfiles y la contraprestacion, de los/as servidores/as publicos de alto rendimiento
contratados con cargo al FAG regulado por el Decreto Ley N° 25650, en los gobiernos regionales
y gobiernos locales priorizados, en el marco de la Ley N° 31912;

Que, mediante la Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 020-2024-SERVIR-PE, se
aprueba la definicion de las metas de cumplimiento y evaluacién, asi como los indicadores, metas
de cumplimiento, criterios de verificacion y periodicidad, de los servidores publicos de alto
rendimiento contratados con cargo al FAG regulado por el Decreto Ley N° 25650, en el marco de
la Ley N° 31912;

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 042-2024-EF/43 se aprob6 la Directiva N° 002-
2024-EF/43.01, denominada Lineamientos para la Contratacién de Servidores Publicos de Alto
Rendimiento con cargo al Fondo de Apoyo Gerencial al Sector Publico en el marco de la Ley N°
31912;

Que, la citada Directiva contiene, entre otros, disposiciones relacionadas a la contratacion,
tramite de pago y prorroga o renovacion de los contratos de los servidores publicos de alto
rendimiento; asi como establece las responsabilidades que asumen las Entidades receptoras, la
Autoridad Nacional del Servicio Civil — SERVIR, la Unidad Transitoria de Pago - UTP y los
servidores publicos de alto rendimiento — SPAR,;

Que, bajo el contexto antes sefalado, resulta necesario realizar la Delegacion al C.P.C -
Gustavo GOmez Shahuano, en su condicion de Sub Gerente de Recursos Humanos de la
Municipalidad Provincial de Coronel Portillo, para el Afio Fiscal 2026, de las facultades referidas
a la contratacion de servidores publicos de alto rendimiento en el marco del articulo 61° de la Ley
N°31912, Ley que aprueba créditos suplementarios para el financiamiento de mayores gastos
asociados a la reactivacion econdmica la respuesta ante la emergencia y el peligro inminente por
la ocurrencia del Fenomeno EIl Nifio para el afio 2023 y dicta otras, con cargo al Fondo de Apoyo
Gerencial al Sector Publico, en mérito a la Directiva N°002-2024-EF/43.01;

Que, el caso concreto se aprecia que la Sub Gerencia de Recursos Humanos, y la
Gerencia de Asesoria Juridica, de acuerdo a sus funciones establecidas en el MOF y ROF de la
Entidad, han procedido a revisar y evaluar las razones técnicas y legales que han determinado
delegar al C.P.C - Gustavo Gémez Shahuano, en su condicién de Sub Gerente de Recursos
Humanos de la Municipalidad Provincial de Coronel Portillo, para el Afio Fiscal 2026, las facultades
referidas a la contratacién de servidores publicos de alto rendimiento en el marco del articulo 61°
de la Ley N°31912, Ley que aprueba créditos suplementarios para el financiamiento de mayores
gastos asociados a la reactivacién econdémica la respuesta ante la emergencia y el peligro
inminente por la ocurrencia del Fenémeno El Nifio para el afio 2023 y dicta otras, con cargo al
Fondo de Apoyo Gerencial al Sector Piblico, en mérito a la Directiva N°002-2024-EF/43, siendo
responsables por el contenido de los informes generados, en mérito al Principio de Segregacion
de Funciones, por el cual, los servidores y funcionarios publicos responden por las funciones que
ejercen, debiéndose delimitar la responsabilidad del Titular de la Entidad y Gerente Municipal, en
la verificacion que el expediente cuente con el sustento técnico y legal favorable. Y, asimismo, en
virtud al Principio de Confianza el cual opera en el marco del Principio de Distribucion de Funciones
y Atribuciones (obligaciones), el cual se fundamenta en la actuacion de un servidor o funcionario
publico conforme al deber estipulado por las normas, confiando a su vez, en que otros servidores
actuaran reglamentariamente, operando asi la presuncion de que todo servidor actta bajo el cabal
cumplimiento de sus funciones atribuciones;

Que, el presente acto resolutivo es emitido en funcion a los Principios de presuncion de
veracidad de buena fe procedimental y de predictibilidad o de confianza legitima, previstos en el
Articulo IV numerales 1.7) 1.8) y 1.15) del Titulo Preliminar del Decreto Supremo N°004-2019-
JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N°27444-Ley del Procedimiento
Administrativo General;

Que, en mérito a lo expuesto en los considerandos precedentes, y conforme a lo previsto
en el inciso 6) del articulo 20 de la Ley N°27972, Ley Organica de Municipalidades, sus
modificatorias, y demés normas pertinentes:
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DELEGAR al C.P.C - Gustavo Gémez Shahuano, en su
condicién de Sub Gerente de Recursos Humanos de la Municipalidad Provincial de Coronel
Portillo, para el Afio Fiscal 2026, las siguientes facultades referidas a la contratacion de servidores
publicos de alto rendimiento en el marco del articulo 61° de la Ley N°31912, Ley que aprueba
créditos suplementarios para el financiamiento de mayores gastos asociados a la reactivacion
econdmica la respuesta ante la emergencia y el peligro inminente por la ocurrencia del Fenémeno
El Nifio para el afio 2023 y dicta otras, con cargo al Fondo de Apoyo Gerencial al Sector Publico,
en mérito a la Directiva N°002-2024-EF/43.01:

- Suscripcion de las solicitudes para la evaluacion del expediente de contratacion;

- Suscripcion de la solicitud para el registro del Contrato de Locacién de Servicios;

- Suscripcién del Contrato de Locacion de Servicios;

- Suscricién del Anexo A “Términos de Referencia del Servicio”;

- Suscripcién de la solicitud para el registro de prérroga y/o renovacion de contratos;

- Suscripcion del Anexo C “Adenda”;

- Suscripcion de la solicitud para el pago de honorarios;

- Comunicacion a la Unidad Transitoria de Pago (UTP) cuando el Servidor Publico
de Alto Rendimiento deje de prestar servicios, bajo cualquier causa y/o motivo;

- Comunicacion inmediata a la UTP, en caso se tome conocimiento de la imposicién
al Servidor Publico de Alto Rendimiento de alguna sancién de destitucion firme, que
haya agotado la via administrativa y/o cuente con sentencia condenatoria
consentida y/o ejecutoriada;

- Otras atribuciones relacionadas con la Directiva N° 002-2024-EF/43.01
denominada “Lineamientos para la contratacion de servidores publicos de alto
rendimiento con cargo al Fondo de Apoyo Gerencial al Sector Publico en el marco
de la Ley N° 319127;

ARTICULO SEGUNDQ: DEJAR SIN EFECTO todo acto administrativo contrario a la
presente resolucion.

ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR la presente Resolucién a la Oficina General de
Administracion del Ministerio de Economia y Finanzas y a la Sub Gerencia de Recursos Humanos
de la Municipalidad Provincial de Coronel Portillo, para su conocimiento y fines correspondientes.

ARTICULO CUARTO: ENCARGAR a la Oficina de Tecnologias de Informacion, la
publicacion de la presente resolucion en el portal institucional de la Municipalidad Provincial de
Coronel Portillo.

ARTICULO QUINTO: ENCARGAR a la Gerencia de Secretaria General, la distribucion y
debida notificacién de la presente Resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE
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